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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Zakladni Skola a Materska Skola Lom, okres Most

Sidlo

Vrchlického 372,435 11 Lom

E-mail pravnické osoby

zs.lom@seznam.cz

ICO

70 880 298

Identifikator

600 083 896

Pravni forma

ptispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Ivanou Sabkovou, feditelkou $koly

Zrizovatel

Meésto Lom, nam. Republiky 13, 435 11 Lom

Misto inspek¢ni ¢innosti

Vrchlického 372, Podkrusnohorska 82 a Husova 198,

43511 Lom

7. az 10. duben 2014

Termin inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného
matefskou a zdkladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zadkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni u¢inném v hodnoceném obdobi (dale ,,Skolsky zakon*).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni, zékladni
a zajmove vzdélavani a jejich souladd s pravnimi pfedpisy a ptisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni Cinnost byla zaméfena také na spravnost zafazovani zaka do piipravné ttidy,
pfijimani do 1. ro¢niku zdkladniho vzd€lavani, na odklady povinné Skolni dochézky,
na dodrzovani rovnych pfilezitosti v pfistupu ke vzdélavani a respektovani prav
a opravnénych z4jmu zak, vyplyvajicich z jejich individudlnich vzdélavacich potieb.
Hodnocené obdobi: skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 do data inspekéni €innosti.
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Charakteristika

Zékladni Skola a Matetfska Skola Lom, okres Most (dale ,,Skola®) vykonava v souladu
s udaji uvedenymi v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni ¢innost zakladni §koly (dale ,,ZS“)
s kapacitou 300 zaki, matefské Skoly (dale ,MS®) s kapacitou 105 déti, $kolni druziny
(dale ,,.SD*) s kapacitou 25 zaku, §kolniho klubu (déle ,,SK*) — kapacita se neuvadi, §kolni
jidelny s kapacitou 265 stravovanych a Skolni jidelny-vydejny, ktera ma kapacitu 105
stravovanych.

Predskolni vzdélavani je poskytovano na dvou mistech — Podkru$nohorska 82, 435 11 Lom
— ¢ast Louc¢na (dale ,,MS Podkru$nohorska®) a Husova 198, 435 11 Lom — &ast Lom
(dale L MS Husova®). Probihd podle jednotného Skolniho vzd&lavaciho programu
pro piedskolni vzd€ldvani s motivatnim nazvem ,,Ackoli jsem malicky, objevim svét
celicky” (dale ,,SVP PV*) celkem v péti tfidach rozdélenych prevazné podle véku déti.
Nejvyssi povoleny pocet déti je ke dni inspekce naplnén na 97 %. V poslednim roce
pred zahdjenim povinné Skolni dochazky je 30 déti, zadné dit€¢ nema odloZenou Skolni
dochazku o jeden rok. Uplata za piedskolni vzd&lavani s celodennim provozem byla
stanovena ve vysi 300 K& mési¢né. Provoz MS je od 6:00 do16:00 hodin.

Zékladni a zajmové vzdelavani a vzdélavani v ptipravné tfidé je realizovano v budové
se dvéma propojenymi pavilony (Vrchlického 372, 435 11 Lom). V dobé inspekcni
ginnosti se v deviti ro¢nicich vzdélavalo celkem 162 zakti podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nazvem ,,Zakladni $kola® (dale ,,SVP
ZV*). Kapacita ZS je v soudasné dobé vyuzita na 54 %. Téméf vichni Zaci jsou mistni
nebo do Skoly dojizdi ze spadové obce. Dlouhodobé se osvédcuje ¢innost piipravné tridy,
zafazenym détem pomdha ptipravit se na zahdjeni povinné Skolni dochazky podle
jednotného SVP PV. Ke dni inspekce se zde vzdélavalo 11 déti se socidlnim
znevyhodnénim. Zajmové vzdélavani probiha ve SD a SK. Ke dni inspekce bylo v jednom
oddéleni SD vzdélavano 20 zakd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni
druzinu pii Zakladni §kole a Mateiské $kole Lom, okres Most (dale ,,SVP SD%). Poplatek
za pobyt zaka ve SD ¢&ini 100 K& mési¢né. Provoz je od 6:00 do 15:30 hodin. Cinnost SK
poskytuje prevazné zadktim druhého stupné moznost vhodného vyuZzivani volného casu
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni klub pii Zakladni $kole a Matei'ské $kole
Lom, okres Most (dale ,,SVP SK*). Ke dni inspekce se zde vzdélavalo 23 zaku, uplata
je ve SK stanovena na 30 K& mésiéné. Provoz je od 11:40 do 15:00 hodin.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola naplituje formalni podminky pro svoji &innost. Udaje ve zfizovaci listing souhlasi
s udaji v rozhodnuti o zapisu Skoly do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni i se skutecnosti.

Reditelka $koly splituje zdkonné predpoklady pro vykon funkce, byla jmenovéana
na zdkladé¢ konkurzu. Na Skole plsobi druhym rokem, pii fizeni vyuzivd svych
dlouhodobych zkuSenosti ve vedouci pozici. Povinnosti, které vyplyvaji ze Skolského
zakona, plni feditelka na standardni urovni. Veskerou povinnou dokumentaci postupné
nové zpracovava. Skolni matrika je vedena v pisemné i v elektronické podobé&. Organiza¢ni
struktura a Groven fizeni odpovida velikosti Skoly. Pedagogicka rada a metodické organy
ZS piebiraji spoluzodpovédnost za praci a vysledky v jednotlivych ro¢nicich a predmétech.
Kompetence pracovnikli jsou funkéné rozdéleny mezi Gsek pedagogicky, ekonomicky,
stravovani, provozni a vedeni MS. Rizeni MS je plné v kompetenci vedouci ugitelky,
feditelka s ni aktivné spolupracuje. Vedouci pracovnici maji Gcelné rozdéleny potiebné
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pravomoci tak, aby byl zaji§tén bezproblémovy chod Skoly. Vnitini komunikacni systém
je funk¢ni, prace Skoly je projedndvana dvakrat tydné na provoznich poradach, vedeni
skoly se schazi jednou za mésic. Cinnost §koly vychazi z koncepce $koly a z planu prace,
ktery je realizovan v jednotlivych mésicich. Kontrolni ¢innost celého subjektu je velmi
dobfe nastavena, ze zavérl vyplyvaji opatfeni ke zlepSeni stavu. Plnéni cilii vzdélavani
je pfedmétem hospitaci a systematickych kontrol pedagogické i nepedagogické prace
ve Skole. Zaméstnanci ziskavaji zpétnou vazbu o kvalité své prace.

Persondlni podminky nejsou z hlediska odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikl
pfiznivé, s pifichodem feditelky doSlo k castecné obmén€ zaméstnancl. PtredSkolni
vzdélavani zajistuje celkem osm pedagogickych pracovnic (s celkovym pracovnim
uvazkem 7,5), ¢tyfi ucitelky nespliuji odbornou kvalifikaci, dvé znich si ji aktualné
doplituji. Systém podpory ucitelkdm bez odborné kvalifikace a za¢inajicim je méné t€inny,
coz se u nékterych projevilo v kvalité poskytovaného vzdélavani. V ZS pracuje 16 uditeld,
dve¢ vychovatelky, jedna pracuje zaroven jako asistentka pedagoga pro Zaky se socialnim
znevyhodnénim. Na jeji ¢innost byla Skole poskytnuta dotace zrozvojového programu
MSMT CR. Osm pedagoghi nespliiuje pozadovanou odbornou kvalifikaci, dva
z vyuéujicich si vzdélani dopliuji. Kvalifikovanost pedagogického sboru ZS je 58 %.
Vyucujicimu do tii let praxe je pfid€lena zkuSend uvadéjici ucitelka, ma podporu
iudaldich pedagogii. Skola ma vychovnou poradkyni, $kolni metodi¢ku prevence,
koordinatora SVP ZV, ICT a EVVO, odbornost k vykonu specializovanych ¢innosti
nespliiuji. Rozvrh vyuziti pracovni doby pedagogli ajeho napliiovani je v souladu
s platnymi ptedpisy, krom¢ piimé vyuCovaci povinnosti feditelky, ktera méla v letosSnim
Skolnim roce stanoveny tydenni rozsah o 2 hodiny nizs§i, nez uvadi pravni ptedpis.
Reditelka $koly pfijala v priibéhu inspekéni ¢innosti opatient.

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki je napliiovan. Odbornou kvalifikaci
si ucitelé prohlubuji ve vzdélavacich akcich se zaméfenim na tvorbu digitalnich ucebnich
material, Ctenafskou gramotnost, netradiéni vytvarné techniky a zmény Skolniho
vzdélavaciho programu. Dalsi vzdélavani vychovatelek a ucitelek MS bylo zalozeno
pfevazné na samostudiu, pouze tii u€itelky se zucastnily vzdélavacich seminafi.

Finan¢ni zdroje byly ucelné vyuzity k zajisténi a zkvalitnéni podminek vzdélavani.
Vramci hlavni Cinnosti Skola hospodafila zejména s dotacemi ze statniho rozpoctu,
které vroce 2013 tvotfily cca 73 % vynosi. Z prispévki ziizovatele bylo zajiSténo
financovani béZného provozu, modernizace vybaveni a dalSich vydaji v ndvaznosti na
potieby Skoly. Vyuzivany byly také piijmy z vlastni ¢innosti a prostiedky fondt. Dalsi
finan¢ni zdroje se vedeni Skoly snaZilo ziskdvat formou sponzorskych darli nebo
zapojovanim do projekti a dotacnich programi. V lofiském roce Skola ukoncila projekt
,»Do zivota s Uspéchem®, ktery byl financovan z prostfedkli EU penize Skolam. Pfijata
dotace byla pouZita k ndkupu 9 interaktivnich tabuli s dataprojektory, zajisténi vzdélavani
pedagogickych pracovniki a vytvofeni digitdlnich ucebnich materidli pro vyuku
ptirodovédnych a humanitnich ptedméti. Na ozdravny pobyt zadkl se podafilo ziskat
finanéni prostiedky z dotaéniho programu ,,Program aktivniho Zivota PAZIT v Usteckém
kraji®“. Sdruzeni rodi¢l se finanéné podilelo na realizaci kulturnich akei pro déti a Zaky.

Materidlni zazemi ve vSech budovach skoly se vyrazné zlepSilo a poskytuje vhodné
podminky k realizovani SVP. Vyrazny posun nastal v estetickém vzhledu interiéru $koly.
V n&kolika kmenovych tiidach ZS byly vyménény sklokeramické tabule. Nové
vybudovand knihovna je ziizena jako centrum k vyhledavani informaci. Skola ma4
k dispozici odborné¢ ucebny (uc¢ebny pro anglicky a némecky jazyk, ucebna chemie —
matematiky, pfirodopisu — zemépisu, dilna) a télocviénu. Vyuziva dvé pocitatové ucebny,
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celkem je na Skole 34 pocitaci. V budoucnu feditelka uvazuje o ptrestavbé ptidnich prostor,
obnové podlahovych krytin, postupné rekonstrukci socidlniho zafizeni ¢i vystavbé Saten
u t&locviény. Skola ma své hfists, které v soudasnosti nevyuziva, navitévuje hfisté mésta
Lom. Samostatné ucebny pro zajmové vzdélavani a pro ptipravnou tfidu jsou vybaveny
vhodnym nébytkem, ale je$té zde neni dostatek didaktickych pomucek.

Materialni podminky MS nejsou zcela optimalni, ale umoziuji napliiovat cile SVP PV.
Détsky nabytek a didaktické pomiicky jsou postupné obnovovany. Nedostatecné
je vybaveni didaktickymi pomickami (napt. kreativni technické stavebnice a hracky,
pomucky k experimentovani), které podporuji rozvoj poznavacich schopnosti,
myslenkovych operaci, predstavivosti a fantazie. Ceska $kolni inspekce doporuéuje 1épe
uspotadat prosttedi tfid, aby bylo pro déti podnétnéjsi a mely vice pfilezitosti pro praktické
¢innosti, namétové hry a volny pfistup ke kniham. Skolni zahrady jsou prostorné, umoziuji
realizovat riizné pohybové aktivity, pro které je v MS méné prostoru, zejména v MS
Podkrusnohorska.

Rizeni S$koly je systematické. V persondlni oblasti je uréitym rizikem odbornd
nekvalifikovanost pedagogickych pracovniki. Financni zdroje byly vyuZity k zajisténi
a zZlepSeni podminek vzdélavani. Materidalni a prostorové podminky Skoly umoZriuji
realizaci Skolnich vzdélavacich programit na standardni urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola respektuje $kolskym zakonem stanovené podminky k piijimani déti k predskolnimu
vzdélavani, zakl do pfipravné tiidy a Zzakt k zakladnimu vzdélavani vcetné odkladii
zacatku povinné Skolni dochézky a prestupi zadkd. O vzdélavaci nabidce, konani zapisu
a zpusobu pfijimani je vefejnost dostatecné informovana na nasténkach ve vSech budovéach
Skoly, prostfednictvim webovych stranek, v mistnim tisku, formou letakli ve mésté
a prezentaci aktivit. PoCet zaki pfijatych k zakladnimu vzdélavani ma mirné vzrastajici
tendenci. Rovny pfistup ke vzdélavani je zajiSteén.

Pi‘ed$kolni vzdélavani je poskytovano podle SVP PV, ktery je v souladu s pozadavky
Rémcového vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani. Cile zamétené na podporu
rozvoje osobnosti ditéte a ziskani pfiméfenych zakladt pro jeho dalsi uéeni MS naplituje.
Vzdélavaci obsah zpracovany do integrovanych blokti zahrnuje vSechny vzdélavaci oblasti.
Jeho napliiovani prostfednictvim tfidnich vzdé€lavacich programii se vice pfizplisobuje
konkrétnimu vékovému sloZeni déti. Program je rozSifen o nabidku vyuky anglického
jazyka a vhodné obohacovan dal§imi aktivitami, zeyména kulturnimi pfedstavenimi, vylety,
zabavnymi dny (napf. barevné dny).

Vzdélavaci nabidka v pribéhu inspekénich hospitaci nebyla pfili§ pestrd. K rozvinuti
hernich cCinnosti déti chybélo dostatecné podnétné prostiedi. Dodrzovani pevné
stanoveného denniho rezimu s detailné casov€ ohraniCenymi jednotlivymi cinnostmi
neumoziovalo uclitelkdm plné¢ provazat spontanni aktivity s fizenymi. V prubéhu
dopolednich Cinnosti pievazoval zpusob vzdélavani s tradicnimi metodami a formami —
frontalni zptisob vzdélavani s metodami slovnimi a nazornymi. Ve tiidach, krom¢ jedné,
prevladala klidna atmosféra s otevienou komunikaci. Ucitelky zafazovaly ¢innosti, které
pfispivaly k osvojovani zakladi klicovych kompetenci a funk¢nich gramotnosti déti.
Dostate¢nou pozornost vénovaly détem v poslednim roce ptfed zahdjenim povinné Skolni
dochdzky. Systematicky se u déti zaméfovaly na rozvoj dovednosti pfedchdzejicich psani
a ¢teni, rovnéZ na Cinnosti zaméfené k seznamovani se s elementarnimi matematickymi
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pojmy a jejich symbolikou. Cile v oblasti rozvoje fecovych schopnosti a jazykovych
dovednosti déti se MS dafilo napliovat prostfednictvim komunitnich kruht. Pravidelnym
zatfazovanim turistickych vychazek se déti seznamuji s mistem, kde Ziji a ziskévaji
zéakladni poznatky o ptfirodnim prostfedi, sleduji rozmanitosti a zmény v piirod€, pomahaji
pecovat o okolni Zivotni prostiedi.

Organizace vzdélavani v obou MS nebyla dobie nastavena. VMS Husova vzdélavani
probihalo v dopolednich hodinéch ve dvou tfidach a odpoledne, po odchodu nékterych déti
po obé&ds, pouze vjedné t¥ide, i kdyz méla MS dostateény pocet pedagogii a nebylo
potieba déti pravidelné slucovat a prevadét ze své tiidy do jiné. Sluzby pedagogi nebyly
efektivné nastaveny. V MS Podkru$nohorska plynulou organizaci vzdélavani nepiiznivé
ovlivitovalo hromadné stravovani déti ve spolecné jideln€ a ptiprava déti na pobyt venku
ve spolecné Satng.

Dobré podminky k vychové ke zdravi mateiské Skoly vytvaieji zejména dodrzovanim
pitného rezimu, zatazovanim produkti zdravé vyzivy do stravovani, predplaveckym
vycvikem nejstarsich déti a saunovanim v MS Podkrusnohorska. Déti jsou pravidelng
poudovany o moznych rizicich k zaji§téni jejich bezpeénosti a ochrany zdravi, ale MS
se nedafi snizovat pocet Urazli zavinénych jinym ditétem. V hodnoceném obdobi byla
tirazovost vzhledem k poétu zapsanych déti nizka, vyssi v MS Podkrusnohorska.

V pripravné tiidé ziskavaji déti pracovni a moralni navyky v navaznosti na SVP PV,
Ptevazovaly cinnosti fizené ulitelkou, pfi nichZ byla upfednostiovana frontdlni forma
vzdelavani spolu s uplatiovanim slovnich a nazornych metod, coz vétSinou vedlo
k ptedavani hotovych poznatkli. Méné byly vyuzivany metody prozitkového uceni. Denni
vzdélavaci nabidka neni diferencovand, neumoziuje détem vybér z aktivit, které by
odpovidaly jejich individudlnim potfebam a moZzZnostem. Pobyt venku je pravidelné
zatazovan. Kazdé dit¢ ma zpracovan individudlni zdznam o svych pokrocich, které jsou
pravideln€ vyhodnocovany.

Zakladni vzdélavani probiha podle SVP ZV, ktery byl k 1. 9. 2013 doplnén o zmény
v souladu s pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro zadkladni vzdélavani.
Vzdélavaci nabidka vychdzi z aktudlnich potieb Skoly, disponibilni hodiny jsou vyuzity
na prvnim stupni pfedevSim k posileni hlavnich pfedmétt, anglicky jazyk je zafazen
v ucebnim planu jiz od 1. ro¢niku. Na druhém stupni byly disponibilni hodiny vyuZzity
k vyuce dalsiho ciziho jazyka (némecky jazyk), ktery je zaktim nabizen od 7. rocniku,
ak vytvoreni volitelnych predméti (konverzace v anglickém a némeckém jazyce).
Vzdélavaci nabidka je doplnéna Sirokou Skdlou zajmovych ttvarti pod vedenim pedagogt,
napt. sportovni, pfirodovédny, hudebni, keramicky, hudebni, jazykovy. V prib&hu
Skolniho roku Skola podporuje rozvoj vSech funkénich gramotnosti, zatazuje ¢innosti, které
zatraktiviiuji vyucovani, porada projektové dny.

Prevenci rizikového chovani se $kola vénuje prifezové od déti MS aZ po zéky druhého
stupné. Realizace preventivniho systému je pribézné sledovana a vyhodnocovéna.
Zamétuje se na zaky s rizikovym chovéanim, na vytvafeni pozitivniho klimatu ve ttidach,
potladeni agresivniho chovani a sniZeni projevii Sikanovani. Skola ma zpracovan
Minimalni preventivni program, partnery pii napliovani jeho cil jsou pfedev§im M¢éstska
policie, Pedagogicko-psychologicka poradna v Mosté a Litvinové, OSPOD Litvinov. Skola
se snazi omezovat rizikové chovani 74kl, prohtesky ftesi vétSinou vlastnimi silami
bezprostiedné se Zaky, pfipadné ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zaki. Vyssi pocet
neomluvenych hodin je zplsoben absenci Zakt, ktefi jsou s velkou pravdépodobnosti
v zahranic¢i. Zakonni zastupci Skole zménu nenahlésili, proto nejsou vedeni v evidenci jako
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zaci vzdélavani podle pfislusnych ustanoveni Skolského zakona. Informace o zajiSténi
bezpeénosti a ochrany zdravi zakli jsou soucasti $kolniho ¥adu. Zaci jsou prokazatelnym
zptisobem seznamovani s bezpecnostnimi pravidly vzdy na zacatku Skolniho roku,
v priubé¢hu vzdélavani jsou poucovani o moznych rizicich. Pti ¢innostech ve Skole, ale 1 pfi
akcich organizovanych mimo $kolni budovu je nad Zaky zajistén dohled. Skolni trazy jsou
evidovany, jejich pocet neni vysoky a divody trazovosti spadaji vétSinou do vyucovacich
hodin télesné vychovy.

Skola se snazi vytvafet prostor pro vSechny zaky, pozornost je vénovana zaktm
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Jejich identifikace a evidence je na poZadované
urovni. V dobé€ inspekéni ¢innosti bylo 17 zakl integrovano do béznych tfid a vzdélavano
podle individualnich vzdélavacich plant zpracovanych v souladu s pravnimi ptedpisy.
Plany jsou vyhodnocovany ve spolupraci s Pedagogicko-psychologickou poradnou
v Litvinové. Neékolik zakl pracuje podle podplirného vzdélavaciho planu. Doucovani
funguje jako prevence Skolni netispéSnosti.

Vyuka probihala v klidné pracovni atmosfére. Malé pocty zaka ve tfiddch mély pozitivni
vliv na uplatinovani individualniho pfistupu. Organizace hospitovanych hodin byla rozdilna
a odvijela se od osobnosti ucitele. Nékteré hodiny byly organizacné¢ i obsahoveé
promyslené, zainaly sezndmenim s pribéhem hodiny vcetné vstupni motivace zaka.
V hodinéach, které tyto postupy postradaly, chybélo dostate¢né zavérecné zhodnoceni
vyuky a shrnuti vyu¢ované latky, nebo vyucovani koncilo az o ptestdvce. Piesto Cinnosti
byly voleny podle schopnosti a moznosti zaki, smé&fovaly k napliiovani vystupti SVP ZV
s diirazem na procvicovani a upevilovani ufiva. Pribéznd zpétnd vazba byla Zakim
poskytovana. Nejvice byla vyuZzivana frontalni prace, kterou stiidala prace samostatna,
popt. skupinova. Vyuziti pomucek vcetné prezentacni techniky bylo funkéni.
Pti hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka byla dodrzovana pravidla hodnoceni stanovena
Skolnim fadem, ale sebehodnoceni zdkl a jejich vzdjemné hodnoceni bylo zafazeno
v hodinadch minimalné nebo neefektivné.

Zajmové vzdélavani je realizovano v souladu se Skolskym zakonem. Cinnost SD i1 SK
ma velmi dobrou turoven, zapojuje se do aktivit Skoly, je garantem spolecnych akci
1 pro nezapsané zaky ZS a déti MS. Zaci zde maji moZnost zpracovani domacich ukold.

Priubéh vzdélavani ve vitahu ke Skolnim vzdélavacim programiim je standardni
s rezervami v uplatiiovdni aktivizujicich metod a forem vzdélavini v MS a p¥ipravné
tiidé, v uplatitovdni sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni %ikii v ZS. Diléi rezervy
jsou v nastaveni organizace v obou mistech poskytovaného predSkolniho vzdélavani.
Zajmova Cinnost ucelné navazuje na zakladni vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani déti v MS odpovidaji jejich individualnim schopnostem
a moznostem. Vedeni MS pololetng vyhodnocuje vysledky vzdélavani a stanovuje zavéry
pro dal$i obdobi. Pedagogické pracovnice analyzuji individualni vzdé€lavaci pokroky déti,
ale ne ve vSech oblastech vymezenych v RVP PV. Zji§téné zavéry cilené nevyuzivaji
pro ptipravu vzdélavaci nabidky a individualizované vzdélavani. Déti jsou adaptované
na prostiedi MS a dobfe se vném orientuji. Jsou piiméfend samostatné v sebeobsluze
pfi stolovani a oblékani. Uroveii komunikativnich dovednosti odpovida véku a moZnostem
jednotlivych déti. Na velmi dobré urovni jsou piirodovédné znalosti déti. VétSina
nejstarSich déti projevila velmi dobrou pfipravenost na dalSi stupent vzdélavani. Déti
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se dokazaly zamérné soustfedit na ¢innost a udrZet pozornost, zvladaly jemnou motoriku,
sluchové rozliSovaly zacatecni hlasky, poznaly néktera pismena a Cislice, uzivaly ¢iselnych
a matematickych pojmu, zpravidla respektovaly spole¢né dohodnuté pravidla. Ve tidé déti
nejmlad$ich v MS Husova byly pii inspekéni hospitaci zaznamenany &asté vzajemné
konflikty déti, které ucitelka feSila nei¢innym napomindnim.

Piiznivy vliv na vysledky vzdélavani déti v MS ma aktivni spoluprace s pedagogickymi
pracovniky zakladni Skoly pfi pfechodu déti na vyssi stupen vzdélavani. Vzajemnymi
konzultacemi ziskavaji uclitelky zpétnou vazbu o své vzd€lavaci strategii a informace
o uspésSnosti jednotlivych déti. Organizovanim spoleénych akci se déti piirozenym
zpiisobem seznamuji s prostfedim ZS. Rovnéz u¢inna spoluprace se zdkonnymi zastupci
déti pozitivné ovlivituje vysledky vzdélavani. Pedagogické pracovnice zapojuji rodice
do aktivit Skoly, informuji je o pokrocich ditéte a zprosttedkovavaji kontakty na Skolska
poradenské zaiizeni. Ob& MS informuji vefejnost o vysledcich vzdélavani déti prezentaci
jejich ¢innosti (napf. vitani obcankd, vystoupeni v mistnim domé pro seniory a v kulturnim
domé, tcasti ve vytvarnych soutézich).

Systém hodnoceni zékladniho vzdélavani je soucasti Skolniho fadu. Celkové vysledky
vzdelavani jsou projednavany na jednani pedagogické rady a jsou zvefejiiovany
ve vyroénich zpravach. Skola vykazuje 96 % prospivajicich zakd, ztoho 28 %
s vyznamenanim, 4 % zakl neprospivajicich. Vysledky Zakl jsou porovnavany s jinymi
Skolami, Z4ci se zcastiiuji mnoha sportovnich soutézi, kde dosahuji 1 pfednich mist.
Ve skolnim roce 2012/2013 se skola zucastnila testovani zaka 5. a 9. tfid, testovani ICLS
v oblasti po¢itadové gramotnosti. Usp&snost zaku a jejich adaptaci pii prechodu z niz§iho
na vyssi stupent vzdélavani Skola sleduje, provadi vlastni testy na klima ve tfid¢. Pfinosem
jsou spoleéné akce zakt 1. a 2. stupné, SD a SK, navitévy déti MS v piipravné t¥idé
av 1. roéniku. V oblasti kariérového poradenstvi je Skola zapojena do projektu RO-KA-
PO, kterého se pro usnadnéni ptfechodu na dalSi stupeit vzdélavani ucastni Zaci
8. a 9. ro¢nikl, navstévuji stftedni odborné skoly a stfedni odborna ucilisté v regionu.

K vysledkiim vzdé€lavani ptispivaji navdzané partnerské vztahy. Funkéni je spoluprace
se zakonnymi zastupci, kteti jsou o prospéchu informovéani formou zakovskych knizek,
pii tiidnich schiizkach, individualnich odpolednich a pti navstéve Skoly. Na spravé skoly
se podili nejen Skolska rada, ale 1 Zdkovskad samosprava, kterd iniciuje a realizuje nékteré
spoleCenské a sportovni akce, napt. Skolni akademie. DalSimi partnery Skoly pfi utvareni
vzdelavaci nabidky jsou napi. myslivecky a rybaisky svaz, hasi¢sky zachranny sbor.

Vysledky vzdélavani déti a %dkii dosahuji standardni tirovné, v ZS jsou sledovdny
na urovni $koly, externi srovndni poskytuji vysledky ve standardizovanych testech.
Zavéry
a) CSI hodnoti pozitivné &innost $koly v téchto oblastech:
e fizeni Skoly, aktivni spolupréce teditelky Skoly s vedouci ucitelkou,
e piiprava déti na vstup do zakladniho vzdélavani,
e nabidka vyuky anglického jazyka v MS,

e podpora vSestranného rozvoje osobnosti zakli v ZS s ohledem na jejich individuélni
moznosti.
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b) Nedostatky, které byly odstranény v pribéhu inspekce:
e stanoveny rozsah piimé vyucovaci povinnosti feditelky Skoly.

¢) Slabé stranky:

odborna kvalifikovanost pedagogického sboru,
e nastavena organizace vzdélavani v MS,

e uplatiiované metody a formy vzdélavani v predskolnim a zakladnim vzdélavani
veetné vzdélavani v pipravné tiide,

e metodickd podpora zac¢inajicim ucitelkdm v MS a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnic v MS a zdjmovém vzdélavani,

e materialni vybaveni véetné prostorového upofadani tiid v MS.

d) Ke zlepSeni uvedeného stavu CSI doporucuje:

e uplatinovat aktivizujici metody vzdélavani a promySlené¢ zafazovat spontanni

a fizené aktivity v MS a pfipravné tfide,

e sledovat a vyhodnocovat pokroky déti v MS ve viech oblastech vymezenych RVP
PV a zjisténi vyuzivat pro piipravu vzdéldvaci nabidky a individualizovaného
vzdélavani,

e vramci prevence Urazovosti se systematicky zaméfit na prosocialni chovani déti
v MS vevztahu kostatnim a zafazovat aktivity ptiblizujici ditéti pravidla
vzajemného styku a mravni hodnoty,

e zaméfit pozornost na materidlni vybaveni MS a podnétnéji usporadat prostiedi tiid,

o dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vZS zaméfit na studium
specializacnich ¢innosti a rozsifit nabidku vzdélavacich kurzti pro ucitele
pfedevsim v oblasti prace se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

e) Zhodnoceni vyvoje Skoly:

e vyrazné¢ zlepSeni v modernizaci vSech budov Skoly vcetné estetického vzhledu
a vybaveni vypocetni technikou v ZS.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
1. Zftizovaci listina ptispévkové organizace mésta Lomu ze dne 7. 12. 2009

2. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly a Matefské Skoly Lom, okres Most
s ucinnosti od 22. 1. 2013
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3. Rozhodnuti MSMT CR ¢&.j. MSMT-27117/2013-2 ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s iCinnosti od 1. 9. 2013
ze dne 21. 6. 2013

4. Rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje &.j. 2452/SMT/2013/4 ve véci navrhu
na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s i€¢innosti
od 1.2.2014 ze dne 15. 1. 2014

5. Vypis z rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni pofizeny na webovych strankach MSMT
http://www.msmt.cz dne 31. 3. 2014

6. Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani ,,A¢koli jsem mali¢ky, objevim
svet celicky* platny od 3. 9. 2012, aktualizovany dne 20. 1. 2014, €. j. 371/226/2012

7. Tiidni vzdélavaci programy MS, $kolni rok 2013/2014

8. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Zakladni
Skola®, platny od 1. 9. 2013, verze €. 2

9. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Ackoli jsem mali¢ky, objevim
svét celicky* — pripravnd tiida, €. j. 371/226/2012, platny od 3. 9. 2012

10. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu p#i Zakladni $kole a Mateiské $kole
Lom, okres Most ze dne 1. 4. 2013

11. Skolni vzdélavaci program pro kolni klub pti Zakladni $kole a Matefské $kole Lom,
okres Most ze dne 1. 4. 2013

12. Tematicky plan Skolni druZiny a Skolniho klubu pro Skolni rok 2013/2014
13. Organizacni fad ze dne 31. 3. 2014
14. Provozni fad ze dne 20. 12. 2013 s u¢innosti od 1. 1. 2014

15. Provozni tad Skolni druziny ze dne 27. 2. 2014 s u¢innosti od 1. 3. 2014 a Provozni fad
Skolniho klubu ze dne 18. 2. 2014 s uc¢innosti od 1. 3. 2014

16. Rady odbornych uéeben platné ve $kolnim roce 2013/2014

17.Rozvrhy hodin ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014 a Rozvrhy pedagogti — Skolni
rok 2013 — 2014

18. Zdavodnéni odectu dvou hodin z Givazku a ptijata opatieni ze dne 9. 4. 2014

19. Skolni ¥ad ze dne 31. 1. 2013 v&etnd dil&i ¢asti Pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zakl ze dne 31. 1. 2013

20. Skolni ¥ad matei'ské $koly u¢inny od 1. 3. 2013

21. Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. 3. 2013 a Vnitini fa4d Skolniho klubu
ze dne 1. 3. 2013

22.Koncepce rozvoje ze dne 26. 11. 2012
23. Tiidni knihy ZS a MS ze $kolniho roku 2012/2013 a 2013/2014

24. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace — Skolni druzina a Skolni klub ze Skolniho roku
2012/2013 a2013/2014

25.Z4aznamy o praci — z4jmové utvary ze Skolniho roku 2013/2014 a Dochazkovy sesit
vedeny od 2. 9. 2013

26. Ttidni vykazy platné ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014
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27.Katalogové slozky zaku platné ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

28. Skolni matrika déti, $kolni rok 2013/2014 (ndhodny vzorek)

29. Zaznamy o pokrocich déti ptipravné tfidy ze Skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014

30. Individuélni vzdélavaci plany a Podpiirné vzdélavaci plany ze Skolniho roku 2013/2014

31. Zaznamy o jednani s Zdkem a zdkonnym zéstupcem a Zaznamy z pohovort se Zaky
ze Skolniho roku 2013/2014

32. Protokoly o komisionalnich zkouskach ze Skolniho roku 2012/2013
33. Ro¢ni plan prace na Skolni rok 2013/2014 a plan akci na jednotlivé mésice
34. Hospitaéni zdznamy ze Skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014

35.Zaznamy z porad vedeni Skoly, z provoznich porad ze Skolniho roku 2012/2013
a2013/2014 a Zaznamy z kontrol ze Skolniho roku 2013/2014

36. Dokumentace z kontroly vychovné-vzdélavaci a pracovni cinnosti MS (vCetné
zaznami z hospitacni ¢innosti)

37. Personalni dokumentace platna ve Skolnim roce 2013/2014 vcetné osveédceni
o absolvovani vzdélavacich akei pedagogickych pracovnikil

38. Harmonogram smén a pracovni doba zaméstnankyf $kolni rok 2013-2014. MS Lom,
Husova 198 a MS Lom Podkrusnohorska

39.Plan DVVP 2013/2014 ze dne 28. 8. 2013, Pfehled DVPP vroce 2013
ze dne 2. 1. 2014, Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki MS na Skolni rok
2013/2014

40. Zapisy z jednani pedagogickych rad, metodickych sdruzeni a predmétovych komisi
ze Skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014

41.Kniha trazd vedena ve $kolnim roce 2012/2013 a 2013/2014, Kniha uraza — MS
Husova vedena od 1. 9. 2011 a MS Podkru$nohorska vedena od 1. 9. 2011

42. Pravidla bezpeénosti pii piesunu zakt ze ZS Lom na hiisté FK Lom ze $kolniho roku
2013/2014

43.Rozpis dozorl platny ve Skolnim roce 2013/2014

44. Smérnice k zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti v matefské Skole
ze dne 26. 8. 2010

45. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013 ze dne 7. 3. 2013, pro Skolni
rok 2013/2014 ze dne 1. 9. 2013 a Zhodnoceni minimalniho preventivniho programu
2012/2013

46. Spisy o pfijimani zakt k zdkladnimu vzdé€lavéani, o prestupech zakid, o odkladech
povinné Skolni dochézky pro Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

47. Dochazka déti skolni rok 2013/2014
48. Zapisy z tfidnich schiizek MS, §kolni roky 2012/2013, 2013/2014
49. Hodnoceni déti — diagnosticky list ditéte v MS

50. PInéni cila stanovenych SVP PV (hodnoceni 1. a 2. pololeti $kolnich rok 2012/2014,
2013/2014)
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51. Organizaéni fad — Pro vylety a akce mimo matetskou skolu ze dne 4. 6. 2008

52. Kritéria pro piijimani déti do MS Lom Husova a MS Lom Podkrusnohorska 82
ze dne 28. 2. 2013

53. Zapisy z jednani Skolské rady ze Skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014

54. Vyro¢ni zpravy za Skolni rok 2011/2012 ze dne 12. 10. 2012, za Skolni rok 2012/2013
ze dne 5. 9. 2013 a Vyroéni zprava MS $kolni rok 2012/2013

55. Zakovské knizky ze §kolniho roku 2013/2014

56. Projekty ve sk. roce 2013/2014

57. Vykaz zisku a ztraty pro PO — prosinec 2013 — statni rozpocet

58. Hlavni kniha za obdobi prosinec 2013 a Ugetni zavérka k 31. 12. 2013

59. Polozkovy rozpis nékladii za obdobi leden 2013 — prosinec 2013

60. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — posledni upraveny rozpocet k 16. 12. 2013

61. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze za rok
2013 ze dne 13. 1. 2014

62. Dokumentace tykajici se zapojeni Skoly do vyzvy EU penize Skoldm v letech 2011
az 2013

63. Smlouva o poskytnuti neinvestiéni dotace uzaviend s Krajskym ufadem Usteckého
kraje krealizaci programu aktivniho Zivota ,,PAZIT* v Usteckém kraji
ze dne 5. 8. 2013

64. Dokumentace tykajici se finan¢nich ptispévka meésta Lom v roce 2013 a Smlouvy
o poskytnuti daru a sponzorské smlouvy uzaviené v roce 2013

65. Kalkulace nakladli na Skolni druzinu na rok 2013 ze dne 1. 2. 2013, na rok 2014
ze dne 2. 1. 2014 a Poplatek za Skolni klub, €. j. S-30/2014 ze dne 1. 9. 2013

66. Zakladni pokyny pro tuhrady tplat MS od zati 2013 ze dne 31. 5. 2013

67. Vykaz o mateiské skole (S 1-01), Vykaz o zakladni skole (M 3) a Vykaz o feditelstvi
Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2012, k 30. 9. 2013, Vykazy o Skolni druziné¢ —
Skolnim klubu (Z 2-01) — skolni druZzina, Skolni klub — podle stavu k 31. 10. 2012,
k 31.10. 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve 3kole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jaroslava Boudova, skolni inspektorka

PhDr. Véra Fantova, Skolni inspektorka

Bc. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Marta Madérova, Skolni inspektorka

V Lounech dne 29. dubna 2014

_ Inspekéni zprdva
Gj.: CSIU-392/14-U

(razitko)

Boudova, v. r.
Fantova, v. r.
Chladkova, v. r.

Mad¢rova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Sabkova, feditelka $koly

V Lomu dne 30. 4. 2014
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(razitko)

Sabkova, v. r.
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Piipominky reditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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