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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni skola SvojSice je organizovana jako dvojtidni, jeji souasna podoba vznikla redukci
uplné zakladni Skoly s prvnim i druhym stupném. Poskytuje tak zakladni vzdélani do Grovné
patého ro¢niku. V tomto Skolnim roce ma 32 zéky, spojovany jsou k vyuce 1. + 2. ro¢nik se
Ctrnacti zdky, 3. + 4. + 5. roénik s 18 Zadky. Ve Skole je vyuCovan némecky jazyk
v trojhodinové tydenni dotaci.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk, matematika, prvouka

Realizovanému vzd&lavacimu programu Zakladni $kola (schvalenému MSMT CR pod &.
16 847/96-2) odpovidaji ucebni plany a hodinové dotace pro jednotlivé ro¢niky. Névaznost
uciva, kontinuita vyuky a splnéni standardu zakladniho vzd¢lavani je zarucena zkusenosti obou
tiidnich ucitelek a pouZivanymi ucebnicemi, pracovnimi seSity a dalSimi ucebnimi texty.
V perspektivni ptipravé vyuky zaznamenava kontrola odchylky od schvélenych ucebnich
osnov, zejména v matematice. PfiliSnd vazba na pouZzivané ucebnice a v jednom piipad€ jen
formalni zapracovani Uprav a doplikld vySe zminéného vzdélavaciho programu schvalenych
MSMT CR s &j. 25 018/98-22, znamenalo probirani udebni latky vyssich roénikii ve $kolnim
roce 1999/2000. Ve druhém roéniku tak byla automatizovana nasobilka dvou, tii...péti, ve
tretim ro¢niku byla vyucovana latka patfici do roc¢niku CEtvrtého (osa soumérnosti, osova
soumérnost, kruznice — rysovani kruznic). V tomto Skolnim roce bude feditelka Skoly
vykazovat integraci dvou zaki se specifickou vyvojovou poruchou uceni. To bude znamenat
zpracovani individudlnich vzdélavacich plant, které jsou vzhledem k zacatku Skolniho roku
pravé pripravovany. Se dvéma zaky jsou pravidelné provadény specidlni nécviky. Dalsi
specifické potieby a zajmy zakli jsou rozvijeny zejména v praci Skolni druziny (hra na flétnu,
vyuziti pocitatové techniky, zdjmova cCinnost). V souvislosti s persondlnimi zménami zatim
neprobihd dfive provadénd nepovinnd vyuka anglického jazyka, individudlni vyuka hry na
kytaru a el. varhany. V konkrétni ptipravé pedagogii na sledované hodiny byla celkové pozitiva
a negativa v rovnovaze (ndznaky cinnostniho uceni, nazorné pomtcky, peclivé ptipravené
tabule, prvky modernich pedagogickych metod oproti méné efektivnim zpétnym vazbam,
absenci diferenciace v jednotlivych rocnicich, neoperativnimu uloZeni didaktické techniky,
Casové nezvladnutym zavérim hodin). Mezi jednotlivymi sledovanymi pfedméty nebylo
v planovani a ptipravé vyraznych rozdila.

Persondlni obsazeni Skoly je v Urovni kvalifikovanosti a odborné zpusobilosti v poslednich
letech stabilni. Obé¢ tfidni ucitelky jsou pIn€ kvalifikované, provoz Skolni druZiny (+8 hodin
vyuky) je zajistén pracovnici bez pozadované odborné zptsobilosti (s praxi v praci s détmi).
Z celkového poctu 47 vyucovacich hodin je tak 17 % vyucovano bez pedagogické a odborné
zpisobilosti. V materidlni oblasti Skola dosud tézi z velmi dobré vybavenosti plivodni Uplné
Skoly. ZlepSena byla troven hygienického zafizeni, v prostorovych podminkach maji Zaci
a pedagogové stale nadstandardni podminky pies skutecnost postupného pronajiméni
nékterych vnitinich prostor obou budov k podnikatelskym uceliim. ZruSena tak byla Skolni
dilna, Skolni sad neni $kolou vyuzivan. Nezlepsila se kvalita u¢ebny uzptisobené jako cvicebna
(prostorové a bezpecnostni dispozice jsou stejné omezujici jako pred tiemi roky). Pocitacova
technika (sedm pocitaci a programové vybaveni) neni vyuzivana ve vyuce. Vybaveni
ucebnicemi je velmi dobré, rezervy jsou ve vyuziti stavajici didaktické a zejména pocitacové
techniky. Zaci prvniho roéniku byli vybaveni ve smyslu Nafizeni vlady & 15/1994 Sb.,
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o bezplatném poskytovani ucebnic, ucebnich textli a zdkladnich Skolnich potieb, ve znéni
pozd¢jSich zmén. Psychohygienické podminky jsou v organizaci provozu uplatiiovany mimo
jiné realizaci pitného rezimu, organizaci pobytu zaki o hlavni pfestavce venku apod. Ve vyuce
byla psychohygienickd pravidla respektovana primérn€, méné ptiznivou skutecnosti je
jednotnd velikost lavic ve druhé tfide¢ (tfi oddéleni). Sociodemografické podminky Castecné
ovlivilyji vyuku, pro zvladani této problematiky jsou vlastnosti malé vesnické Skoly optimalng
vyuzivany, problémem nejsou drogy ani Sikana. Také podminky vyuky jsou z hlediska
jednotlivych sledovanych predmétii stejné s vyjimkou vyse uvedené persondlni situace
(prvouka je vyucovana bez predepsané odborné a pedagogické zpusobilosti).

Organizace vyucovacich hodin je uzptsobena praci v oddélenich, vyssi je tak podil samostatné
prace 74k po vesmés pfiméfené a jasné instruktazi. Casova a obsahova navaznost byla
promyslend, nedostatky spocivaly ve sporadické diferenciaci v tempu a narocnosti uceni -
pfizptisobeni subjektivnim potfebam jednotlivych Zaka. Velmi dobré materidlni podminky
a pfiprava jsou vyuzivany pro vysokou ndzornost vyuky, akcentovana byla ptedev§im
kognitivni slozka vyuky. PouZivané formy a metody maji spiSe tradini charakter s dominanci
ucitele, moderni pedagogické postupy (projektové ¢i problémové vyuCovani, kooperativni
metody apod.) systematicky uplatiiovany ve sledované vyuce nebyly. Rezervy byly v efektivité
vyuziti vyucovaciho ¢asu v souvislosti s vySe zmifiovanou nerealizovanou vnitini diferenciaci.

Pro vyuku eského jazyka je charakteristickd snaha po disledném zdivodiovani probiranych
jevu zaky. Nejfrekventovanéjsi metodou byla samostatnd prace zakii na dopliiovacich cvicenich
v pracovnich sesitech. Pfevazujici zpétnou vazbou je frontalni kontrola viemi zaky. Ctenatské
dovednosti zaki druhého ro¢niku maji vyrazné nedostatky. Vyuka Ceského jazyka méla
primérnou troveii. V matematice a prvouce zaznamenava CSI vyrazngj§i prvky &innostniho
charakteru vyuky (zaci manipuluji s ptedméty a pomtckami, byla vyuZita dramatizace, ve tfidé
nechybél pohyb apod.). I zde vSak byly organizovany méné efektivni metody zpétné vazby
(jednotlivcem na tabuli, pedagogem pribéznou kontrolou vysledkil). Ve sledované vyuce
téchto predmétii byla celkové pozitiva a negativa v rovnovaze.

Ve vétsine sledovanych vyucovacich jednotek byla ucitelkou navozovédna vstiicnd pracovni
atmosféra, Casté je povzbuzeni, ocenéni dilc¢ich spéchll. Dal§imi motivacnimi prvky byly
regiondlni prvky, mezipfedmétové vztahy, samotnd volba metod prace apod. Rozdilna je
u jednotlivych zakli uroven vnitini motivace (stalé uceni), méné zietelné byly pro zaky cile
hodin. Hodnoceni 74kl je pribézné, jsou zavedena podpirnd motivacni kriteria (pochvaly),
nedostatkem je uzivani klasifikace s minusy.

Také v oblasti interakce a komunikace se projevuji kladn€ vlastnosti mensi vesnické skoly,
dobré interpersondlni vztahy a znalost rodinného prostfedi. Zaci jsou vstiicni, v projevech
bezprostfedni a slusni. V tomto ohledu jsou stdvajici podminky optimalni zejména pro Zaky
handicapované (vyvojové poruchy uceni, podnétnost prostiedi...).

Hodnoceni kvality vzdélavani

V planovani a pripravé vyuky jsou pozitiva a negativa téméi v rovnovaze. V dlouhodobé
Ppripravé jsou nedostatky (plnéni ucebnich osnov, vyuZiti stavajicich podminek - pocitacové
a didaktické techniky), konkrétni priprava vyucovacich hodin byla pecliva. Podminky vyuky
se od posledni inspekce vyrazné nezménily, také v této oblasti je Skola na pritmérné urovni.
Také ve vyuce zjistila inspekce stejné poznatky jako pied tiemi lety, kvalita vyuky je
priumérnd. Hodnoceni vychadzi z vyssi kvality hodin matematiky a prvouky, niZsi v ceském
jazgyce. Motivace a hodnoceni vykazuje pozitiva a negativa téméi v rovnovdaze, urovert
interakce a komunikace je velmi dobra.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepcéni zdméry jsou dany vlastnim charakterem Skoly, zakladni tezi je kvalitni pfiprava zakt
kognitivnich edukac¢nich cili, opomijena ale neni ani afektivni stranka osobnostniho rozvoje.
Tyto zdméry jsou stanoveny v piimé souvislosti s podminkami $koly a prostfedi. Planovani je
administrativné peclivé zpracovano v materidlech: plan celoro¢nich akei pro zaky na Skolni rok
2000/2001, zékladni principy planu prace na skol. rok 2000/2001 + dal$i organiza¢ni materidly.
Sou¢asti vétsiny stanovenych ukolii jsou i provadéci strategie. Reditelka $koly vyzaduje
zpracovani Casové tematickych plant pro jednotlivé ro¢niky, v jejich Grovni jsou vécné
rezervy. V oblasti materidlniho rozvoje Skola vychazi z aktudln€ stanovovanych podminek
podle moznosti zfizovatele, eventudlné vlastnich finanénich moznosti (pronajaté prostory skoly
- pravniho subjektu). Slabinou je neexistence planti profesionalniho rozvoje pedagogickych
pracovnic Skoly. Vyuka probiha podle schvéileného vzdélavaciho pldnu a zahrnuje i kurz
plavani. Ugast 74k v regionalnich soutézich je minimélni z objektivnich i subjektivnich pii¢in
(maly pocet zaki pro vytvoreni napt. sportovniho druzstva, aktualni slozeni tfid pfi znalostnich
soutézich). Mén¢ zfetelny je v planovani diiraz na modernizaci a kontrolu vychovné
vzdelavaciho procesu.

Koncepéni a planovaci Cinnost ieditelky Skoly tvoii jednotny celek, cile jsou redlné. Jsou
urceny i prostiedky a metody jejich naplitovani. V jednotlivych materidlech jsou drobné
a formalni nedostatky. Chybi cileny odborny vyvoj pedagogickych pracovnic S$koly.
Planovani ma priiomérnou uroveri.

Organizovani

Organizaéni struktura je vzhledem k velikosti §koly jednoducha. Reditelka §koly si ponechava
vétSinu kompetenci. Je zpracovano mnoho dil¢ich organiza¢nich materidli: organizace
$kolntho roku 2000/2001, organiza¢ni ¥ad ZS Svojgice, org. fad $kolni druziny, rezim $kolni
druziny, ¥ad koly a fada dal3ich. Rizeni je operativni, tok informaci nezprosttedkovany. Dil&i
nedostatky v urovni vedené dokumentace ( jiz inspekéni zprava z roku 1997 upozoriiuje na
znaky formélnosti) pretrvavaji. Rad $koly obsahuje neaktualni udaje (,.klasifikacni tad*),
naopak v ném nejsou zapracovana prava zaki. Vyro¢ni zprava Skoly neuvadi pozadovany udaj
o praxi pedagogickych pracovnic. V organizovani je zietelny rutinni piistup.

Chod $koly je organizacnimi schopnostmi reditelky Skoly zajistén, dil¢i nedostatky vedou
k priimérnému hodnoceni této oblasti.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly prosazuje kooperativni styl vedeni. Kazdodenni kontakt viech pracovnic $koly
je pro feditelku zpétnou vazbou ve vedeni lidi. Operativni fizeni je funkéni, vytvarené dobré
podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy jsou vyuzity zejména v praci Skolni druZiny.
Vsechny pracovnice participuji na realizaci Skolou poradanych akci. V samotné vyuce Skola
nezpracovava projekty, neuéinny tlak je na modernizaci forem a metod vyuky. Castedné je
situace ovlivnéna persondlni obménou na misté vychovatelky Skolni druziny. Kriteria pro
hodnoceni kvality prace pedagogickych pracovnikii Skoly jsou stanovena pomérné obecné,
zahrnuji 1 povinnosti dané pracovnim fddem. Opakovanou slabinou Skoly je maly duiraz
a zejména dopady dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic. Zde je i pfifina nevyuZzivani
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pocitacové techniky ve vyuce.

Pracovnice Skoly pracuji tymové, ve Skole jsou v soucasnosti velmi dobré interpersondlni
vztahy. Reditelka Skoly vytvd¥i prostiedi divvéry a zodpovédnosti. Je viak vytviien maly tlak
v oblasti prubéiného dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic, nejsou stanoveny
priority a sledovino uplatnéni novych poznatkii ve vychovné vzdélavacim procesu.
Ve vedeni a motivovani jsou pozitiva a negativa témér v rovnovdaze.

Kontrolni mechanizmy

V trovni kontrolniho systému jsou citeln¢ slaba mista. Pravidelna je kontrola v oblasti
hospodarské, o jeji ucinnosti sveéd¢i pozitivni zjiSténi dalSich orgdnd statni spravy
a samospravy. Kontrola kvality vychovné vzd€lavaciho procesu a jeho vysledkli neni
systematickd, diagnostické kompetence a analytickd Cinnost nejsou vyuZivany. Spolecna
hospitace feditelky $koly a inspektora CSI prokazala schopnosti feditelky podle svych 25
kriterii zhodnotit tirovei hodiny. Skola viak nevyuziva vlastnich ani vnéjgich evaluagnich
nastrojii. Ve vedené Skolni dokumentaci inspekce zjistila nedostatky: nespravné a bezobsazné
zaznamy V tfidnich knihach, pouZivani klasifikace s minusy, absentujici prubézné informovani
rodicii o hodnoceni ve vSech pfedmétech.

Kontrolni cinnost reditelky Skoly ma citelné slaba mista zejména v oblasti vychovné
vzdélavaci prdace. Postrada diagnostické, analytické, objektivizujici a sebereflektujici prvky.
Hodnoceni kvality Fizeni

T sledované oblasti Fizeni maji priimérnou uroveii (planovdni, organizovdni, vedeni
a motivovani), kontrolni mechanizmy jsou pouze vyhovujici.

Celkové je iizeni priimérné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e koncepcni a pldnovaci materidly: zakladni principy planu prace na Skolni rok 2000/2001,
plan celoro¢nich akci na Skolni rok 2000/2001, casové tematické plany sledovanych
pfedméta,

e vybér z povinné dokumentace Skoly: tfidni knihy 1999/2000, 2000/2001, vyro¢ni zprava
ZS Svojsice za Skolni rok 1999/2000, tad Skoly, zdznamy z pedagogickych rad, rozvrh
hodin,

e dalsi dokumentace: prvovybaveni zakii prvniho ro¢niku, zdkovské kniZzky, organizaéni
materidly, kriteria pro pfid€lovani nadtarifnich slozek mezd, evidenci dal§iho vzd€lavéani
pedagogickych pracovnikd, pfehledy klasifikace zakd,

e podkladova inspekéni dokumentace, hospitaéni zaznamy CSI,

e inspekéni zprava ¢j. O-03-01/9798-216K

e rozhodnuti SU Kolin ¢&. 89/12/98 (zména zatazeni do sit& §kol...).
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|ZAVER

V efektivité vyutivani stitem piidélovanych finanénich prostiedkin zjistila CSI vyraznou
Pievahu pozitiv, jedinou zdvadou v této oblasti je nevyuZiti pocitacové techniky piimo
ve vyucovacim procesu.

Podminky vyuky

Pies Casteéné prostorové omezeni (v porovndni s posledni inspekci 7 roku 1997) se celkové
podminky vyuky nezménily. 83 % vyuky je zajisténo odborné i pedagogicky zpiisobilymi
zkuSenymi ucitelkami. Rezervy spoclivaji v efektivnim  vyuZiti stavajicich podminek
(pomiicky, technika). Podminky vyuky jsou celkové priimérné.

Kvalita vzdélavani

Ve sledované vyuce (Cesky jazyk, matematika, prvouka) byla pozitiva a negativa témér
v rovnovdze. Spravné jsou stanoveny cile, rezervy jsou v modernizaci vzdélavaciho procesu.
Rizeni

Planovani, organizovdni, vedeni a motivovdni pracovnikit maji priumérnou uroveri,
kontrolni mechanizmy jsou pouze vyhovujici. Celkové md Fizeni priimérnou uroveri.
Celkové hodnoceni

Celkové jsou pozitiva a negativa ve sledovanych oblastech v rovnovidze, Skola ma
priimérnou uroveri.

Stav a celkové hodnoceni Skoly v porovndni s posledni inspekci Ize charakterizovat spiSe
Jjako stagnaci.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Karel Kumstyt e,
V Kolin€ dne 26. zati 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 2000-09-29
Razitko

Reditelka $koly Podpis

Mgr. RiiZzena Frydova
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky ufad Kolin 2000-10-17 ing. Kejklicek

Ztizovatel Obec Svojsice 2000-10-17 031 333/00-2163

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nebyly podany

Inspekéni zpréva - str. 7





