Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1727/08-02

Nizev Skoly: Materska $kole Liberi, okres Praha-zapad
Adresa: Liben 54, 252 41 Dolni Biezany

Identifikator: 600 0452 583

IC: 71 002 685

Misto inspekce: Matetska skola Liben

Termin inspekce: 16. a 17. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjisténi a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Matefskou
$kolou Libet, okres Praha-zapad (déle v textu MS), napInéni $kolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. b) a c¢) zdkona ¢islo 561/2004 Sb., o ptredsSkolnim, zékladnim, stiednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Popis Skoly

MS byla ziizena vydanim ziizovaci listing Obci Liben jako piispévkova organizace.
Vykonava ¢innost Skoly a poskytuje sluzby skolniho stravovani na zakladé zapisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni (déle v textu rejstiik). Zmény Udaji vedenych v rejstiiku byly
prabézné provadény, v dobé konani inspekce souhlasily se skutecnosti.

MS je umisténa v budové byvalé zakladni 8koly uprostfed obce. Vnitini uspofadani prostor
bylo provozu MS priib&zné piizpiisobeno, je pravidelné udrzovano a postupné renovovano.
MS mé vlastni $kolni jidelnu a $kolni zahradu. Od posledni inspekce doslo k vyraznému
zlepSeni materidlnich podminek (rekonstrukce socidlniho zafizeni, obnova vnitiniho zafizent,
vybaveni Skolni kuchyng).

MS je jednotiidni s celodennim provozem od 6:30 hodin do 16:30 hodin a nejvyssim
povolenym poétem 25 déti. Stanovena kapacita MS je v poslednich letech plné vyuZivana,
podet zajemci k piijeti do MS ma vyrazné stoupajici tendenci. Ve $kolnim roce 2008/2009
bylo ve Vykazu o materské Skole SI-01 k 30. 9. vykazano 25 déti, ztoho 12 déti pred
zahdjenim povinné Skolni dochdzky. Ke dni inspekce nebylo vyhovéno 22 Zadostem
k umisténi déti do MS. Ziizovatel ve spolupréci s ostatnimi partnery a vedenim MS zpracoval



projekt ke komplexni p¥istavbé MS a rekonstrukci $kolni zahrady i plany na vybaveni. Je
planovano zvyseni kapacity MS na 3 tiidy — cca 65 déti.

Vzdélavani déti je uskutecniovano podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu (déle
v textu SVP) od roku 2004 a je aktualné zajistovano kvalifikovanym pedagogickym sborem.
Z hlediska kvalifikovanosti a stabilizace kolektivu doslo od posledni inspekce k optimalizaci.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovanych letech 2006 az 2008 byly hlavnim zdrojem financovani &innosti MS finanéni
prostiedky na piimé naklady na vzdélavani poskytnuté ze statniho rozpoctu podle ustanoveni
§ 160 odst. 1 pism. ¢). Tyto finan¢ni prostiedky byly poskytnuty k financovani mzdovych
nakladl, nékladl na zdkonem stanovené odvody do fondl socidlniho a zdravotniho pojiSténi
(zékonné odvody), na ptidél do fondu kulturnich a socialnich potieb a na tzv. pfimé ostatni
neinvesti¢ni vydaje ur€ené na nakup ucebnich pomicek, ochrannych pracovnich pomicek
a odévi, dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikt (dale v textu DVPP), zakonné pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu zplsobenou pii pracovnim urazu nebo nemoci
zpovolani aj. Dal§im vyznamnym zdrojem financovani byl pfispévek na provoz MS
poskytnuty z rozpo€tu ziizovatele. Mezi ostatni zdroje financovani neinvesti¢nich nékladt
organizace patfily pfedevsim piijmy z uhrady za stravné a za vzdélavani (§kolné). MS se dafi
ziskavat isponzorské dary. Podil jednotlivych zdroji financovani neinvesti¢nich nékladt
organizace lze vidét v tabulce.

Podil jednotlivych zdrojii financovani na celkovych neinvesti¢nich nakladech MS (v %)

Rok 2006 2007
Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu 70 69,24
Finan¢ni prostfedky poskytnuté od ztizovatele 16 17,72
Ostatni zdroje 14 13,04

Z tabulky vyplyva, ze v roce 2006 a 2007 bylo ze statniho rozpoc¢tu hrazeno zhruba 70 %
celkovych nakladi organizace. Tyto finan¢ni prostiedky byly, v souladu sucelem jejich
poskytnuti, pouzity k financovani mzdovych nakladi, nakladi na zdkonem stanovené odvody
do fondu socialniho a zdravotniho pojisténi (zakonné odvody), na ptidél do fondu kulturnich
a socidlnich potfeb a na tzv. pfimé ostatni neinvesti¢ni vydaje tj. na ndkup uc¢ebnich pomtcek,
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a k thrad€ zdkonného pojisténi odpovédnosti
zamestnavatele za Skodu zplisobenou pii pracovnim uUrazu nebo nemoci z povolani.
Prostfedky na mzdy a platy byly kryty 100 % ze statniho rozpoctu. Platy zamé&stnanct tvortily
v letech 2006 a 2007 50 % celkovych ro¢nich neinvesticnich vydaji Skoly. Finanéni
prostfedky na ostatni platby za provedenou praci skola neobdrzela. Na financovani ostatnich
neinvesti€nich vydaji (tj. materidlni zajisténi vyuky, vzdélavani a Skoleni pracovniki,
zabezpe&eni provozu MS apod.) se finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoétu podili
minimalng. Financovan znich byl zejména nidkup uéebnich pomiicek a DVPP. MS ve
sledovaném obdobi pouzila financni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu v souladu
s U€elem, na ktery byly ptidéleny.



Dal3im dilezitym zdrojem financovani MS je piispévek poskytnuty z rozpoétu ziizovatele, ze
kterého MS hradi veskeré provozni naklady, jako napf. spotiebu materialu, opravy
a udrzovani a ostatni sluzby. I ostatni zdroje financovani MS slouzi k jejimu dal§imu rozvoji.
V roce 2008 byly, prostiednictvim Krajského ufadu Stiedoeského kraje, MS poskytnuty
finan¢ni prostfedky vradmci rozvojového programu ,ZvySeni nendrokovych sloZzek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace® ve vysi 9.000 K¢. Tyto financni prostiedky byly ur¢ené k navyseni
nenarokové slozky platu a k provedeni zakonnych odvodi s tim souvisejicich. Vyse uvedené
ucelové finan¢ni prostiedky byly zcela vycerpany v souladu s Gi€elem poskytnuti.

Ve sledovaném obdobi 2006 - 2008 Skola disponovala dostatkem financénich zdrojit pro
realizaci vyuky a SVP, mimo jiné i diky vstiicnému postoji z¥izovatele v této oblasti.
Finanéni prostiedky tak umoZiiuji Skole v dostatecné miie pokryt potiebu financnich
prostiedkii na nakup ucebnich pomiicek a hracek i na DVPP. Financni prostiedky jsou
Cerpdny ucelné a v souladu se schvdlenym rozpoctem a potiebami Skoly.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pti pfijimani déti jsou dodrzovdna zdkonnd ustanoveni a pfedem zpracovana
a zvetejnéna kritéria, podle kterych jsou pfednostné pfijimany déti v poslednim roce pied
zahdjenim povinné Skolni dochazky a s trvalym mistem pobytu v obci. Termin a zpisob
pfijiméni déti se zvefejiiuji véas a v mist& obvyklym zptisobem. Skolni matrika (Evidencni
listy) obsahuje vSechny pozadované udaje dle ptislusného ustanoveni Skolského zakona,
zmény jsou prubeézné provadeny.

Skola poskytuje podle potieby rodi¢im kontakty s odborniky zporadenskych zatizeni
(pedagogicko-psychologickd poradna, zubni I€kat, logopedka) a zprostfedkovava jejich
pomoc. Pfi vzdélavani déti jsou realizovana doporuceni téchto specialista.

O vzdélavacich pokrocich déti jsou po celou dobu dochazky vedeny pribézné zdznamy,
vhodné dopliované zakladanim vysledkli vzdélavacich Cinnosti déti. Pedagogické pracovnice
pravidelné a pfevazné¢ individualng informuji zakonné zastupce o vzdélavacich pokrocich déti,
prezentuji vysledky jejich praci a konzultuji pfipadné problémy.

Akci a zajmovych Einnosti se mohou zucastiiovat i déti, které do MS nedochazeji (nebyly
pfijaty nebo chodily v loiiském skolnim roce).

MS zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivcii a zajist'uje stejné piilefitosti ke vzdélavani
v§em. Skolni poradenstvi probihd na standardni tirovni.

Vedeni $koly

Piedlozeny SVP je zpracovan na zakladé platnych pravnich norem a ptislusného Ramcového
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale v textu RVP PV). Vzdélavaci obsah
je doplnén zijmovymi aktivitami pod vedenim externich pracovnikli (keramika, joga,
anglictina), které¢ z diitvodu Casového zatazeni ¢astecné do hlavniho vzdélavaciho programu
MS a pobytu déti venku, nejsou realizovany zcela v souladu s RVP PV. Casové zaiazeni bylo
ptizptisobeno zdjmu a moznostem rodicl, negativni dopad je snizovan vhodnou organizaci
programu a spolupraci uéitelek s externimi pracovniky. Ve formalnim zpracovani SVP
a zpracovani vzdélavaciho obsahu jsou jesté dil¢i rezervy. Nekteré pozadované tidaje nejsou
soudasti tohoto dokumentu, ale jsou uvefejiiovany jednotlivé na nasténkach v MS &i jsou
souasti jinych vnitfnich dokumentii (napf. popis podminek MS, formy vzdélavani, struktura
hodnoceni). K odstranéni tohoto nedostatku byla v prib¢hu inspekce piijata okamzitd opatieni
k naprave.



Vnitini dokumenty jsou zpracovany s ohledem na konkrétni podminky MS a podporuji
realizaci SVP. Dil&i nedostatky byly zjistény ve zpracovani $kolniho #adu, ktery ke dni konani
inspekce nebyl zcela v souladu s ustanovenim Skolského zdkona (napfi. nebyla jasné stanovena
prava a povinnosti rodi¢d, podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti nebyly
soucasti fadu, ale vnitini smérnice).

Reditelka MS je ve funkci od roku 1988, splituje kvalifika¢ni predpoklady pro vykon funkce —
ma vysokoskolské vzdélani v oboru ucitelstvi pro mateiské Skoly. Do funkce byla jmenovana
na zaklad¢ vysledku konkurzniho fizeni a zfizovatelem potvrzena k 1. 1. 2003 v souvislosti se
zménou pravni formy organizace. Vzhledem k délce praxe v fidici funkci neméd povinnost
absolvovat studium pro feditele Skol. V oblasti legislativy a fizeni Skoly se systematicky
pribézne vzdélava dle aktudlnich potieb v ramci DVPP 1 samostudia. V poslednim obdobi
doglo ke zlepSeni materialné technickych podminek pro fizeni — MS je vybavena poéitatem
s pfipojenim k internetu a kopirkou.

Stanoveni pracovnich naplni s vymezenymi kompetencemi a zodpovédnosti vSech pracovnikli
spolu s kontrolou jejich naplilovéni a stanovovanim konkrétnich z&dvéra a ukoli k odstranéni
zjiSténych nedostatkll a rizik, pfiznivé ptispiva k Zadouci urovni ¢innosti Skoly a zajistovani
bezpecného prostiedi. Zavéry zkontrol a hodnoceni i zdsadni vnitini dokumenty jsou
projednavany na jednanich pedagogické rady. Viastni hodnoceni skoly zpracované za obdobi
Skolniho roku 2007/2008 supluje Vyrocni zprava, kterd méa spiSe obecné popisny charakter
bez jasné formulace hodnoticich vyroki a stanoveni dalSich tkold.

SVP je vzhledem k p¥ijatym opatienim k odstranéni formdlnich nedostatkii ve zpracovdni

v pribéhu inspekce v CasteCném souladu s RVP PV. Dil¢i nedostatky byly zjiStény
ve zpracovdni Skolniho iddu. Oba dokumenty jsou dle ustanoveni Skolského zdkona
zveirejnény. Reditelka MS spliiuje poiadavky pro vykon funkce, povinnosti z ni vyplyvajici
pribéiné napliiuje na Zdadouci uirovni a systematicky usiluje o kvalitativni rozvoj Cinnosti
MS.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

V personalni oblasti doSlo od posledni inspekce ke stabilizaci a zajiSténi plné
kvalifikovanosti. Predskolni vzdé€lavani zajistuji aktualné dvé kvalifikované pedagogické
pracovnice - feditelka a ucitelka s celymi tivazky a dlouholetou praxi.

Moznosti k soub&zné praci pedagogickych pracovnic s détmi ve vékove€ smiSené skupiné jsou
vzhledem k zdkonné snizené pedagogické praci feditelky s détmi omezeny. Vhodnou
a promySlenou organizaci s respektem k aktudlnim potfebam je uskutectiovana alesponi
castecné, stav je funkéni. DVPP se podle organizac¢nich podminek zucastiiuji obé pedagogické
pracovnice, seminafe jsou vybirany s ohledem na potieby a cile stanovené v SVP. Uginny
pfenos ziskanych poznatkii v ramci MS rozsituje vyuzivani a uplatiiovani ziskanych poznatki
v pedagogické praci a ptiznive piispiva k jejimu zlepSovani.

MS vytvati prevazné kvalitni podminky pro zdravy vyvoj déti. Pozitivni je snaha vytvaret dle
moznosti Clenité vnitini prostfedi umoziujici riznorodé aktivity i relaxaci, volny ptistup
k hrackdam a pomickdm s moznosti jejich svobodného vybéru a pravidelné zafazovani
pohybovych Cinnosti déti. Pitny rezim je zajistén sebeobsluzné a je funkcni.

Prostiedi MS je z hlediska hygieny a bezpe¢nosti pravidelnd kontrolovano odbornymi
pracovniky, priibézné i vedenim MS. Na zakladé vysledkii zjiiténi jsou piijimana okamzita
opatieni k odstranéni nedostatkli a minimalizaci rizik. VSechny pracovnice vcetné
zastupujicich jsou v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravi pravidelné proskolovany. Ukoly
a pozadavky z této oblasti pii vzdélavani déti jsou zpracovany ve vnitinich dokumentech MS
a jsou prib&zné napliiovany pii jednotlivych &innostech. Uéinnost napliiovani tikoli se
ptiznivé projevuje v minimalizaci Urazovosti — za posledni tfi roky doSlo k jednomu trazu
podléhajicimu ohlaSovaci povinnosti.



Systematickd obnova vnitintho =zafizeni sohledem na antropometrické pozadavky
a promyslené dopliiovani hrac¢ek i pomlcek pro rozvoj déti ve vSech oblastech ptedskolniho
vzdélavani dle jejich individualnich moznosti pfispiva k vytvafeni vhodného a podnétného
prostiedi pro realizaci SVP.

Prostiedi MS je udriované, Cisté, bezpeéné a esteticky usporadané. K podnétnosti prostiedi
PFispiva vnitini uspordddni zafizeni ve tiidé s dostatkem kvalitnich hracek a pomiicek
v rozmanitém rozsahu, ke kterym maji déti volny piistup a mohou si je svobodné vybirat.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani byla v pribéhu inspekce plynuld, z psychohygienického hlediska
vhodné ptizpiisobena uspokojovani potieb déti a cilim vzdélavaciho programu. Clenité
prostiedi a prevazné realizované efektivni postupy umoznily plynuly pribéh cEinnosti,
vyvazenost spontannich a fizenych aktivit. Vhodné uplatnénymi metodami a formami prace
bylo ptfedSkolni vzdéldvani nenasilné pfizpisobeno vyvojovym, poznavacim, socidlnim
1 emocionalnim potfebam déti tfidach. Stanoveny reZim dne umoznil variabilitu ¢innosti,
respektovany byly tfithodinové intervaly stravovani.

Hospitacni vstupy byly v pribéhu inspekéni €innosti uskutecnény u obou pedagogickych
pracovnic. Vhodné byly pii Cinnostech vyuzity aktudlni pfirozené situace s podnétnou
motivaci, podporovan byl osobnostni rozvoj, emocni prozivani i seberealizace déti. Ve
spontannich ¢innostech prevladalo situacni uceni v souvislostech, manipulovani s pfedméty
a experimentovani. V fizenych ¢innostech byly vyuzity metody aktivniho uceni ve frontalni,
skupinové i individualni organizaci. Cinnosti byly variabilni, pfirozené na sebe navazovaly
a byly vhodné¢ motivaéné propojeny. Prostfednictvim prozZitkového uceni ziskavaly déti
pozadované kompetence z riznych oblasti piedskolniho vzdélavani.

Uzit¢é metody, postupy a formy prace zdaraziovaly piedevSim citové zaujeti
a ptfimy kontakt ditéte s prostfedim. Prib&h Cinnosti byl ucitelkami nendsilné usmérnovan.
Datilo se prubézné sledovat a hodnotit vykony i pokroky jednotlivcd. Hodnoceni bylo voleno
pfevazné individualné ve vztahu k moZnostem a predpokladiim déti.

V pribéhu inspekce byla ve tfidach klidnd a tvofiva atmosféra. Vztahy mezi détmi byly
ptatelské a pozitivni. Ve sledovanych c¢innostech respektovaly ucitelky potieby i moznosti
kazdého jedince, skupinova a individudlni organizace vzdélavani umozinovala diferenciaci
pozadavkl na jednotlivce. Pribézné jsou vedeny zdznamy o vzdélavacich pokrocich déti,
které umoznuji sledovat jejich vyvoj a jsou dopliovany vedenim pracovnich listli a vytvaii tak
vhodny podklad pro dalsi planovani vzdélavani déti dle jejich moZnosti.

Organizace vzdélavani je plynula, k napliiovani stanovenych cilii je pouZivdano piimérenych
a vhodnych metod a forem prdce odpovidajicich individudlnim potiebam a moZnostem déti.
Hodnoceni vzdélavacich pokrokii déti je priubéiné, podnécuje déti k sebehodnoceni
a podporuje jejich sebediivéru.

Partnerstvi

Kromé& uzké spoluprace se ziizovatelem rozviji MS partnerské vztahy zejména s rodiéi,
pedagogicko-psychologickou poradnou, mistnimi z4jmovymi a dobrovolnymi organizacemi.
V ramci spoluprace MS uskute&iiuje vzajemna setkani s partnery, organizuje riizné sportovni,
kulturni a tematicky zamétené akce, porada vystoupeni déti na vefejnosti v ramei kulturniho
Zivota obce.

Partnerstvi je piinosem pro ¢innost Skoly a vhodné dopliiuje a rozSifuje vzdélavani déti.

Projevy dosahovani uirovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu,
vysledky vzdélavani déti

V sledovanych ¢innostech prokazaly déti velmi dobré poznatky v ramci uskute¢tiovanych
oblasti vzdélavani. Pozitivem bylo vyuzivani ptedchozich znalosti a zkuSenosti déti.



Komunikaéni dovednosti déti jsou piimétené veéku, déti mély dostatek prileZitosti
k samostatnym feCovym projeviim, aktivné se zapojovaly do rozhovorGi a spontdnné
reagovaly. Pfevazné byla dodrZzovana spolecné vytvotfena pravidla souZiti ve tiide.

V oblasti persondlni a socidlni se déti projevuji samostatné, sebeobsluha, kulturné hygienické
a zdravotné preventivni navyky jsou piiméfené jejich véku. V ramci pozitivniho klimatu MS
se déti k sobé chovaly kamaradsky, nedochézelo k Zddnym vyraznéj$im konfliktim.

Uroveii ziskanych kompetenci jednotlivich déti pievainé odpovidala jejich véku
a moznostem.

Celkové hodnoceni Skoly

MS vykondvd svoji Cinnost dle platné legislativy a v souladu s tidaji vedenymi v rejstiiku.
SVP je vzhledem k p¥ijatym opatienim v pribéhu inspekce v dsteéném souladu s RVP PV.
MS hospodaii s piidélenymi finanénimi prostiedky v souladu se stanovenym rozpocltem.
Finanéni prostiedky jsou vyuZivany efektivné a v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Pii pFijimani déti jsou dodriovina zdakonnd ustanoveni, poskytovin je rovny pristup ke
vzdélavani vSem.

Vedeni $koly je uskuteliiovino na %ddouci tirovni a p¥ispivd k rozvoji MS, persondlni
podminky umoiiuji kvalitni realizaci SVP.

V oblasti materidalnich podminek doSlo ke zlepSeni, k jejich zkvalitiiovani piispiva
spoluprdce s partnery.

Vzdélavini déti v MS probihd na Zddouci tirovni, jsou vytviieny kvalitni piedpoklady pro
jejich dalsi rozvoj.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

—

Zrizovact listina Vydana Obci Libet dne 2. 12. 2002 s t¢innosti od 1. 1. 2003

2. Rozhodnuti — zména zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni
vydané Ministerstvem Skolstvi, mladdeze a sportu dne 3. 11. 2004 s t¢innosti od 1. 11.
2004, ¢&j. 18805/2004/SKO

3. Rozhodnuti — zména zatazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
vydané Ministerstvem Skolstvi, mladdeze a sportu dne 16. 10. 2003 s G¢innosti od 15. 9.
2003, ¢&j. 19105/2003/SKO

4. Povereni vedenim materské skoly vydané Okresnim narodnim vyborem odborem Skolstvi

Praha — zapad dne 24. 10. 1988 s ti¢innosti od 1. 9. 1988, ¢;. Skol. K-217/88

Jmenovani do funkce feditelky MS Liben vydané Skolskym ufadem Praha-zapad dne 29.

1. 1996

Potvrzeni ve funkci reditelky MS Liberi vydané Obci Libef dne 10. 12. 2002, &j. 498/2002

Oznameni ekonomického subjektu vydané Ceskym statistickym titadem dne 10. 12. 2002

Pracovni naplné zaméstnanct

Vykaz o materské skole S1-01 podle stavu k 30. 9. roku 2006, 2007, 2008

0. Vykaz o cinnosti zarizeni skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. roku 2005,

2006, 2007 a 2008

11. Vykaz o urazovosti R 36-01 za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

12. Zaznam o Urazu ze dne 2. 7. 2007

13. Souhlas s udélenim vyjimky z poétu déti ve t¥idé MS Libefi vydany Obci Libef dne 6. 10.
2008, ¢j. 118/2008

14. Smérnice - vyse uplaty za predskolni vzdélavani v MS vydané feditelkou MS s u¢innosti

od 31. 1. 2005

N
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15
16
17

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44.

45.

. Vnitini Fad MS vydany feditelkou MS s uéinnosti od 1. 1. 2003

. Organizacni iad vydany feditelkou MS s Gi¢innosti od 1. 1. 2003

. Provozni ad vydany feditelkou MS s u¢innosti od 1. 1. 2003

Podminky k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi deti v Materské skoly Libern

Vyrocni zprava MS za $kolni rok 2007/2008

Pldn cinnosti na skolni rok 2008/2009 MS Libeti zpracovany feditelkou pod &j. 142/2008
T7idni vzdelavaci program pro Skolni rok 2008/2009

Prehled vychovné prace za Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Piiloha téidni knihy — pouéeni o bezpe&nosti déti v MS a mimoskolnich akcich za $kolni
rok 2007/2008 a 2008/2009

Hodnoceni vychovné vzdélavaci ¢innosti ve skolnim roce 2008/2009 za obdobi zaii -
fijen

Dochdazka deéti ve Skolnim roce 2008/2009

Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti - formulare

Evidencni list vSech zapsanych déti pro Skolni rok 2008/2009

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Zaznamy z hospitaci ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic

Osvédceni o DVPP

Protokol o kontrolnim zjisteni vydany Krajskou hygienickou stanici Sttedoceského kraje
dne 21. 4.2008, 2. 11. 2007

Zaznamy z provedenych kontrol — revize elektrického zafizeni ze dne 3. 11. 2008 ¢j.
75/2008, zaznam z ro¢ni provérky BOZP ze dne 23. 10. 2008, revize hasicich pfistrojii ze
dne 16. 1. 2008, revizni zprava télocvicného naradi ze dne 9. 10. 2008, zprava o revizi
plynového zatizeni ze dne 23. 11. 2008

Zapisy ze schiizek srodi¢i ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009 ke dni konani
inspekce

Kniha urazii zalozena dne 1. 9. 2003

Piehled pohybti a stavii na Gctech za roky 2006, 2007 a k 30. zati 2008

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006 a 2007
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. roku 2006, 2007 a 30. 9 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim Skolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti roku 2006, 2007 a za 1. — 3. &tvrtleti roku 2008

Zavazné ukazatele rozpoGtu NIV — upraveny rozpodet &j. 149115/2006/KUSK tusek
rozpoctu k 15. 11. 2006 ze dne 1. 11. 2006

Zavazné ukazatele rozpodtu NIV — upraveny rozpodet &j. 142255/2007/KUSK OROZ
upraveny rozpocet k 30. 9. 2007 ze dne 27. 9. 2007

Zavazné ukazatele rozpo&tu NIV — upraveny rozpodet &j. 140938/2008/KUSK SKOFR
upraveny rozpodet k 30. 9. 2008 ze dne 25. 11. 2008 (a&elova dotace - UZ 33005)
Zavazné ukazatele rozpo&tu NIV — upraveny rozpodet &j. 172297/2008/KUSK SKOFR
k 15. 11. 2008 ze dne 25. 11. 2008

Oznameni Krajského ufadu Stfedodeského kraje o poskytnuti u¢elové dotace z MSMT ¢&j.
125695/2008/KUSK ze dne 22. srpna 2008 na rozvojovy program ,,Zvyseni nendrokovych
slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prdce

Inspekcni zprava z provedené inspekce Ceskou $kolni inspekci ve dnech 22. — 23. 5.
2003, ¢j. 024 123/03-1111



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu: Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, 28. iijna 24,
261 02 Piibram VII, Mgr. Dana Sedlackova.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasilai Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Dpripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v prisluSném inspektordtu
Ceské §kolni inspekce.

Ceska Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
thité do 15. 1. 2009 poZaduje zaslani ozndameni o p¥ijeti opati‘eni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisu, ve lhiité do 30. 1. 2009 poZaduje podani
pisemné zprdavy odstranéni zjisténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

V Piibrami dne 22. prosince 2008

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Dana Sedlackova Dana Sedlackova v . r.
Mgr. Dana Mackova Dana Mckova v. r.
Bc. Jana Jungerova Jana Jungerova v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy:

V Praze dne 6. ledna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Judita BoZkova Judita Bozkova



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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