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Inspekéni Cinnost byla zahajena doruc¢enim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzd€lavani podle piislusnych

Predmét inspek¢ni ¢innosti

$kolnich vzd&lavacich programi, napliiovéni kolniho vzdélavaciho programu (déle ,,SVP*)

a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim,

vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Piispévkova organizace (dale ,,$kola”) vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ,,ZS*), §kolni

Charakteristika

druziny (dale ,,druzina®) a skolni jidelny.



Od ptedchozi inspekéni ¢innosti v roce 2019 doslo k navySeni poctu zaki v 1. — 9. ro¢niku,
zvysil se pocet t€z pocet tfid a v ndvaznosti na tuto skutecnost 1 pocet ucastnikti zajmového
vzdélavani a oddéleni druziny. K terminu inspekéni innosti se v ZS ve tiinacti t¥idach
vzdélavalo 253 74kl (naplnénost 97 %). ZS eviduje 34 zaki se specialnimi vzd&lavacimi
pottebami (dale ,,SVP*), z nichz dva se vzdélavaji podle individuélniho vzdélavaciho planu,
a 13 zakl s odlisSnym matetskym jazykem (dale ,,OMJ*). Dva z nich maji zna¢nou jazykovou
bariéru. Druzina mé ve tfech oddé€lenich 70 Gcastnikt (naplnénost 80 %).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka) vykonava funkci od roku 2023 a spliiuje viechny
predpoklady pro tuto pozici. V nové vytvoreném Stfednédobém planu rozvoje Zakladni
Skoly Netvorice na obdobi 2025-2029 byly reflektovany piedchozi aktivity a byla
naplanovana nova realistickd koncepce rozvoje Skoly. Mezi stanovené cile patfi vytvoreni
komunitniho prostiedi Skoly, zlepSovani materidlnich podminek vzdélavani, rozvoj
komunikace a spoluprace. K vyhodnocovani cili feditelka vyuziva SWOT analyzu,
dotaznikové Setieni, spolupraci se Skolnim parlamentem, rozhovory se zaméstnanci a vlastni
sledovani.

Organizac¢ni struktura a jeji nastaveni s ohledem na podminky a potteby Skoly je ¢astecné
funkéni. Reditelka delegovala &ast fidicich kompetenci na zastupkyni. V ramci Fizeni
spolupracuje téz stymem poskytujicim poradenské sluzby, vedouci vychovatelkou
avedouci $kolni jidelny. Ridici a kontrolni ¢innost je vedenim gkoly realizovana
v omezeném rozsahu, proces nastavovani opatieni a jejich nasledného vyhodnocovéni neni
systematicky, coz se projevuje vyraznymi nedostatky v priabéhu vzdélavani a ve vedeni
povinné dokumentace.

Metodické sdruzeni prvniho stupné zahrnuje vSechny vzdélavaci oblasti, fesi zpravidla
organizacni zalezitosti. Informace si vyucujici sdili prostfednictvim elektronickych zapist,
avSak s niz§im dopadem na zkvalitiovani vyuky. Pfedmétova komise anglického jazyka
zahrnuje vyucujici prvniho 1 druhého stupné za ucelem koordinace vyukovych cilt.
Predmétova komise Ceského jazyka na druhém stupni pracuje systematicky a zdafile.
Cinnost ostatnich pfedmétovych komisi probiha zpravidla formélng, nejsou dostatednd
stanovena spolecna kritéria hodnoceni zaki.

Skola ma zaveden elektronicky informaéni systém. Informovéani zakonnych zastupcii
probiha prostednictvim osobniho kontaktu pti konzultacich, tfidnich schiizkéch a ve tieting
tfid se uskuteciiuji tripartity. Dale Skola vyuziva prispeévkil na webovych strankach skoly,
socidlnich sitich a emailovou komunikaci. Je zfizen Skolni parlament, ktery navrhuje
realizaci riznych aktivit a zprostiedkovava komunikaci mezi zaky a vedenim skoly.

Od predchozi inspekéni Cinnosti se pedagogicky sbor ¢astecné obnovil. Je tvofen 26 uciteli
a péti asistenty pedagoga. Dve vyucujici jsou zacinajici pedagozky, které maji vhodné
pfidélenu uvadgjici uclitelku. Patficnou odbornou kvalifikaci nespliiuje témét polovina
uditeld a specialni pedagog. V zdjmovém vzdélavani pusobi pét vychovateld. Reditelka
prokézala, ze hleda kvalifikované pedagogické pracovniky. Plan dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii neni G¢inné zaméien na prohlubovani dovednosti vyucujicich
pfi uplatiovani inovativnich metod a organizanich forem prace, ¢imz je negativné
ovlivnéna kvalita vzdelavani zaki. Zohlednuje predev§im individualni zajem a potieby
pedagogtl. Zadouci je rozsifeni tcasti celého pedagogického sboru v metodicky zaméfenych
seminafich. Reditelka i zastupkyné se pii dalsim vzdélavani zaméfuji na oblast $kolské
legislativy a prace s informa¢nim systémem Skoly.



Tym pro poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole tvoii vychovna poradkyné a Skolni
metodik prevence, ktefi absolvovali specializacni studium. Oba pracovnici poskytuji
vétSinou v dostatecném rozsahu poradenstvi a konzultace zdkim, jejich zakonnym
zastupcim a pedagogickym pracovnikiim. Tym zpravidla spravné identifikuje formy
rizikového chovéni, které se ovSem vyskytuji ve vyssi mife. Projevuji se zejména
nevhodnym chovanim ¢i agresi viici spoluzaklim. Zaznamenany byly 1 piipady poSkozovani
majetku Skoly, krddezi a nadmérného uzivani technologii. Registrovana a uspésné feSena
byla také kyberSikana. Velky duraz je zaroven kladen na prevenci téchto negativnich jevi,
coz se Skole vzhledem k vysokému poctu projevil rizikového chovani zaki ne zcela dafi.
Predmét specidln€ pedagogické péce, ktery byl skolskym poradenskym zatizenim doporucen
dvanacti zakiim se SVP, vyucuje kvalifikovana specialni pedagozka.

Skola G¢elné vyuziva disponibilni finanéni prostiedky, ale i jiné zdroje, napf. pronajmy,
sponzorské dary ¢i ucelové prostiedky, kterymi zajist'uje sportovni vyziti, Skolniho asistenta
a vzdélavani pedagogt.

V oblasti materidlniho vybaveni Skoly doSlo postupné k modernizaci uceben a jejich
vybaveni interaktivnimi tabulemi, obméné nabytku, zfizeni relaxa¢nich koutkd. Skola
poftidila pienosné digitalni technologie pro zdkovské vyuziti ve vyuce a 3D tiskarny. Byla
provedena revitalizace venkovniho sportovist¢ a Skolni knihovny, vznikly samostatné
prostory pro dvé oddéleni druziny vcetné zdzemi pro vychovatelky.

Vstup do budovy je zajistén proti vniknuti neopravnénych osob. Pocet tirazii ve Skolnim roce
2025/2026 vyrazn¢ klesl oproti Skolnimu roku 2024/2025. Ptesto je oblasti ke zlepSeni
bezpecnosti odstranéni rizik v budové Skoly. Dohledy nad zéky byly v ramci inspekcni
¢innosti vykonavany.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani se uskutediiuje podle SVP Skola pro Zivot verze 2024. Vyuka probihala
ve vstiicném a podnétném prostiedi pfihodné podpofeném riznymi vyukovymi plakaty
a prehledy. Hospitované hodiny byly organiza¢né dobfe zvladnuté, zadané aktivity na sebe
logicky navazovaly. Vyucujici vhodné zafazovali relaxacni chvilky. Pfi praci byly u¢inné
vyuzivany ptipravené didaktické pomucky a obrazovy materidl. Pedagogové pii planovani
vyuky zohledniovali znalosti a zkuSenosti zakt. VétSina hodin byla zaméfena na védomostni
cile, mén¢ na postojové. Ve vyuce nebyli zaci systematicky vedeni k vyuzivani riznych
informacnich zdroji ¢i digitalnich technologii, k pochopeni vzdélavani v SirSich
hodnoceni prace nebo prace spoluzékl nebylo realizovano podle pfedem zndmych kritérii.
Vyucujici poskytovali zakiim zpétnou vazbu pouze formdlné, bez cileného zameéieni
na jejich dal$i pokrok v uceni. Ve vyuce neméli Zaci moznost vybéru uloh s odlisnou
kognitivni narocnosti. Nebyly zaznamenany diferencované ulohy a metody pro zéky
s vyukovymi obtizemi, ¢imz byla sniZovéana efektivita vzdélavani jednotlivych zaka. Tento
nedostatek pretrvava od ptredchozi inspekéni Cinnosti. Vyucujici vyuzivali predev§im
ne vzdy ucelnou frontdlni vyuku a individudlni praci. Ojedinéle byla zaznamenana prace
ve skupinach, ¢imz nebyla podpotfena Zakovska spoluprace a Zaci nebyli systematicky
vedeni k dialogu, ktery by u¢inné podporoval jejich ueni. Pii obtiZich s plnénim zadanych
ukolii byla zakim pouze Castecné poskytnuta vhodna podpora vyucujicimi i asistenty
pedagoga.

V hospitované vyuce na prvnim stupni byly funkéné uplatnény mezipfedmétové vztahy.
Pozadavky kladené na zdky byly pfiméfené a srozumitelné. Vyucujici respektovali



individualni tempo zaka. Ve tietiné hodin chybély aktivizacni prvky, ¢imz byla snizena mira
zapojeni zaki a jejich motivace pro dal$i ueni. Nazornost vyuky byla patiicné podpoiena
obrazovymi a textovymi materialy. Do vyuky matematiky vyucujici zatfadili ucelné ulohy
k upevnéni probiraného uciva, hodiny ¢eského jazyka rozvijely Ctenarské dovednosti zaki.
Nebylo vSak vhodné podnécovano kritické mysleni, vyucujici nekladli diraz na rozvoj
podpofena diskuse a kooperace. Zpétnad vazba byla zaky poskytovana ve formé& okamzité
zpétné vazby jednoslovné nebo emotikony. Hospitované hodiny v oblasti Clovék a piiroda
probihaly pfevazné formou promyslené spolecné vyuky doplnéné praci ve dvojici za ucelem
vyhleddvani informaci. Vyuka vlastivédy postradala jasnd kritéria hodnoceni.
V hospitovanych hodindch nebyla dostate¢né uplatnéna diferenciace tloh, zavérecné
hodnoceni vyuky bylo zpravidla stru¢né a zaméfené pouze na obsah. Hodina vytvarné
vychovy rozvijela u zakti smysl pro detail, cit pro barvy a schopnost pracovat
s geometrickymi tvary pii vybarvovani pfedlohy. Hospitované hodiny pfedmétii z oblasti
Jazyk a jazykovd komunikace ve vyuce ceského jazyka byly realizovany zejména
prostiednictvim frontdlnich ¢i individudlnich cCinnosti, které byly vétSinou obsahové
rozmanité. V jejich zdafilém prabéhu si Zaci pfi feSeni ukoll pfiméfené osvojovali
¢1 opakovali ucivo, rozvijeli tak ucelné ¢tenaiské i pisemné dovednosti a byli podnécovani
k pfemysleni. Vyuka némeckého jazyka nebyla vyucujicimi vedena v cilovém jazyce,
coz neptispivalo k rozvoji cizojazy¢nych kompetenci zdkl. Tineméli ve zvolenych
¢innostech prostor k aktivni komunikaci, rozvoj jejich receptivnich jazykovych dovednosti
nebyl tedy G¢inn€ podporovan. Zaznamenano bylo také neefektivni vyuziti ¢asu. Vyuka
anglického jazyka na obou stupnich byla dobfe strukturovana a vedena v cilovém jazyce,
¢imz byly funkéné rozvijeny komunikacni kompetence zaka s cilem upevnéni ziskanych
znalosti a dovednosti. Zakovské aktivity v hodiné konverzace nebyly zcela uginné,
podporovaly piedev§im pisemny projev. Hospitované hodiny obsahovaly stru¢né zavérecné
shrnuti, zdkovské zhodnoceni prace podle pfedem zndmych kritérii nebylo evidovano.
V hospitovanych hodindch neméli Zaci moznost vyuzit rizné informacni zdroje ani slovniky.
Hospitovana vyuka oblasti Clovék a spole¢nost G¢inng motivovala 7aky k premysleni
nad zadanymi ukoly, s vyuzitim konkrétnich piikladl zredlného zivota. Pievazujici
frontalni organiza¢ni forma s aktivni roli vyucujicich vSak snizovala participaci zaka
ve vyuce. V oblasti Matematika a jeji aplikace ucitelé pfi procviCovani pocetnich operaci
s pfirozenymi Cisly rozvijeli techniky usnadiiujici zapamatovani uciva. Pouze ojedinéle vSak
byla zaznamenana prace s chybou. Je zadouci zaméfit se na vytvoreni vétSiho prostoru
pro komentovani navrhi riznych feSeni a vedeni diskuse k zadanym ukolim
1 k samostatnému hodnoceni vysledki vlastni prace. Ve vyuce informatiky na druhém stupni
byl tceln¢ kladen diraz na kombinaci ziskanych teoretickych zakladl s praktickymi kroky
s vyuzitim opera¢niho systému na programovani. Zaci byli systematicky vedeni k aplikaci
osvojenych poznatkli v praxi, coz bylo patrné zdobré urovné jejich dovednosti.
Ve vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda bylo pozitivem sledovanych hodin téelné vyuziti
tematickych videi a nazornych pomicek, které vedly k rozvoji piedstavivosti. Rizeny
rozhovor nebo prace ve skupinach motivovala jen nékteré zaky k zapojeni do vyuky. Pouze
v jedné tfetin€ hodin vSak dochazelo k propojovani uciva s praxi. Vyuka vzdélavaci oblasti
Clovék a zdravi rozvijela fyzickou zdatnost zakt odpovidajici jejich véku. Vsichni
respektovali nastavena pravidla tykajici se jejich bezpecnosti. Zarazeni vhodnych
prapravnych pohybovych aktivit prohlubovalo jejich dovednosti a cilené¢ podporovalo
socialni kompetence. Zaktim viak nebyl vysvétlovan diivod zatazeni jednotlivych cvikd,
coz vedlo k jejich niz§i motivaci. Pozitivni hodnoceni ¢i zpétna vazba v priibéhu i na konci
vyuky reflektovaly miru spokojenosti zaki. Polovina hospitované vyuky v oblasti Clovék
a svet prace byla zdafila. V ramci piipravy pokrmil se Zaci aktivné zapojovali do piipravy



surovin, dodrzovali hygienicka pravidla a dbali na bezpecnost prace. Byl vyuzivan fizeny
rozhovor a nazornost, coz vedlo k pozitivni motivaci zakd. Cinnosti ve skupinach vhodné
podporovaly jejich vzdjemnou spolupraci, ucelné je podnécovaly k zodpovédnosti
za vykonanou préci. Pozitivni hodnoceni jejich vykonii umoznilo v§em zaktim zazit uspech.
K neefektivnimu kombinovani teoretické a praktické ¢innosti zaki dochézelo v méné zdaftilé
vyuce. V hospitované vyuce predmétu zaveérecna prace byla zaznamenana samostatna prace
zakl na celoro¢nim projektu s uplatnénim vyhledavani potiebnych informaci. PtileZitosti
ke zlepSeni je vSak transparentni nastaveni hodnoticich kritérii prace. Ve vyuce hudebni
vychovy v oblasti Uméni a kultura byly vyuzity ucelné ritudly podporujici utvareni
pozitivniho vztahu zakt k danému predmétu. Doporuc¢enim pro zlepSeni je vSak patficné
promyslend struktura hodiny. Vyuka piedmétu specidlné pedagogické péce zdatile
reflektovala podplirna opatieni jednotlivych zakti se SVP. Vhodné vyukové materidly, formy
a metody prace efektivné piispivaly k vyuziti maximalniho potencialu kazdého zéka.

Cinnosti hospitované p¥i zajmovém vzdélavani podporovaly riist osobnostnich a socialnich
dovednosti, utvafeni vzajemnych vztahti v kolektivu. Ugastnici byli G¢inné motivovani
k jednotlivym aktivitdm. Vénovali se tvircim i relaxacnim ¢innostem vychazejicich z jejich
individualnich potfeb a zajmu. Ugastnici se zapojuji do projektd organizovanych $kolou
vyrobou riznych darkovych a dekoracnich predmétu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni Skoly sleduje a projednava vysledky vzdélavani zdkt v pedagogické radé.
Shromazd'uje zejména informace od vyucujicich, z vystupti vlastni piimé pedagogické prace
a hospitacni ¢innosti. V ramci podpory zdkid k jednotnym pfijimacim zkouSkdm Skola
vyuziva systém nezavislého porovnavani vysledkl vzdélavani.

Ve 2. pololeti skolniho roku 2024/2025 dosahly témét dvé tretiny zaki hodnoceni prospél
s vyznamenanim a témeéf tfetina zakh prospéla. Dva zaci z prvniho stupné se SVP neprospéli
a opakuji ptislusny ro¢nik. Dalsi tii zaci nebyli hodnoceni v fadném terminu. Dva z nich byli
hodnoceni dodatecné a jeden opakuje patficny rocnik. V souvislosti s neomluvenou absenci
mélo Sest zaki snizenou znamku z chovéni o jeden stupefi. Zaci s OMJ, ktefi maji rtiznou
miru jazykové bariéry, nemaji nastavenu cilenou podporu, napi. vyuku ¢eského jazyka jako
druhého ciziho jazyka. Z analyzy prospéchu vyplyva, Ze ve tfetim, ctvrtém a patém ro¢niku
se vyskytuji zaci, ktefi jsou hodnoceni znamkami dobrymi ¢i dostateCnymi, napi. v ¢eském
jazyce, matematice, ptirodovéde a vlastivéde. Pti prechodu 74kl z prvniho na druhy stupeit
vSak nebylo zaznamenéano zhorSeni jejich prospéchu. Vyrazné zhorSeni prospéchu ve vice
pfedmétech bylo registrovano u zak sedmého ro¢niku, v némz se zaroveil vyznamné snizuje
pocet zaka prospivajicich s vyznamenanim. Nejnizsi uspéSnost vykazuji zaci ve fyzice,
pfi¢emz jsou dvé tetiny z nich hodnoceny znamkou dobrou ¢&i dostate¢nou. Zaci osmého
ro¢niku méli vySsi netspésnost v anglickém jazyce, téméf polovina z nich byla hodnocena
znamkou dobrou ¢i dostatecnou. Jedinci ohrozeni Skolni neuspésnosti nejsou vzdy vcas
identifikovani, v systému jejich podpory se vyskytuji dil¢i nedostatky. Zaktim jsou nabizeny
konzultace, které Skola nedostate¢né organizacné zajist'uje. Nedostatecné informuje zakonné
zastupce o této moznosti a neeviduje pocty zaki. Vykyvy v prospéchu zaki jsou castecné
analyzovany, efektivita pfijatych opatieni ke zlepSeni vysledkii, napf. individudlni
a skupinové doucovani, vSak nejsou systematicky vyhodnocovany. Podpora poskytovana
zakim se SVP formou doporucenych a realizovanych podplrnych opatfeni je vétSinou
piinosna, jejich prospéch je zpravidla srovnatelny s ostatnimi zéky. Horsi prospéch byl vSak
zaznamenan u zakti s OMJ. Skola nema nastaven systém sledovani Gsp&$nosti absolventi



pii ukoncovani vzdélavani a jejich dalsi profesni drahy. Presto ve spolupraci s nékterymi
absolventy realizuje ptilezitostné workshopy zamétené na profesni orientaci zakd.

Do vzdé€lavani jsou vhodné zafazovana témata a Cinnosti tykajici se prevence rizikového
chovani, dodrzovéani bezpeé¢nosti a zdravého Zivotniho stylu. U&inné podporovéna je také
aktivita Skolniho parlamentu. Na posilovani pozitivnich vztahii v rdmci tfidnich kolektivl
jsou zaméfeny rizné aktivity. Ty zahrnuji zejména ¢innosti vztahujici se k pocitu bezpeci,
seberealizace a uplatnéni schopnosti i dovednosti zak.

V prubehu Skolniho roku jsou zéci pravidelné zapojovani do kulturnich a vzdélavacich akei,
které propojuji formalni a neformalni vzdélavani. Jsou podporovany piilezitosti k aktivni
ucasti zaka na riznorodych soutézich a olympiadach, ¢imz je rozvijena jejich motivace,
samostatnost, tymova spoluprace i schopnost prezentovat dosazené vysledky. Skola vytvaii
podminky pro zapojeni vétSiny zakt do sportovnich soutézi odpovidajicich jejich
individudlnim schopnostem, a tim systematicky podporuje rozvoj jejich pohybovych
dovednosti a talentu. Zaroven posiluje zdravého soutézniho ducha a vztah ke sportu.

Skola dlouhodobé spolupracuje s okolnimi obcemi, mistnimi organizacemi a spolky, ¢imz
podporuje rozvoj individualnich dovednosti zaki a zaroven posiluje jejich soundlezitost
k regionu. Dlouhodob¢ tspésna je téz koordinace vzdélavani se ztizovatelem.

Vysledky prace ucastnikti zajmového vzdélavani jsou pribézné sledovany, jsou v souladu
s vystupy a cili piisluného SVP. Prezentace se uskute¢iiuje v prostorach skoly, pii ni jsou
zohlediovany zajmy a moznosti u¢astnikd. Skola organizuje rtizné zaméfené volnodasové
aktivity v podob¢ krouzki.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Doslo ke zméné na pozici feditelky Skoly.

— Zvysil se pocet tfid, oddéleni Skolni druziny, 4kl a Gcastniklli zdjmového vzdélavani.

— Byl navySen nejvyssi povoleny pocet Gcastnikli zdjmového vzdélavani.

— Obmeénil se pedagogicky sbor a doslo k navyseni poc¢tu uciteld.

— VétSina nedostatkli  zjiSténych pii  piedchozi inspekéni Cinnosti  pietrvava,
napf. v diferenciaci vyuky a individualizaci podle pfedpokladi a potieb zak.

Silné stranky

— Skola dlouhodobé spolupracuje s mistnimi organizacemi a spolky, ¢imZ podporuje
rozvoj individudlnich dovednosti zakli a zaroven posiluje jejich sounalezitost k regionu.
(1.5)

—  Skola vytvaii podminky pro zapojeni vétsiny zaki do sportovnich soutézi odpovidajicich

jejich individualnim schopnostem, a tim systematicky podporuje rozvoj jejich
pohybovych dovednosti a talentu. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)


https://kriteria.csicr.cz/

— Ridici a kontrolni ¢innost je vedenim $koly vykonavana v omezeném rozsahu, proces
nastavovani opatieni a jejich nasledného vyhodnocovani neni systematicky, coz se
projevuje vyraznymi nedostatky zejména v prib&hu vzdélavani. (2.1)

— Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii neni uclinn€é zaméfen
na prohlubovani dovednosti vyucujicich pfi uplatiovani inovativnich metod
a organizacnich forem préce, ¢imz je negativné ovlivnéna kvalita vzdélavani zaki. (2.3)

— Ve vyuce nebyli Zéaci systematicky vedeni k vyuzivani riznych informacnich zdroji
¢i digitalnich technologii, k pochopeni vzd€lavani v SirSich souvislostech ani k rozvoji

v

— Zakovské hodnoceni prace nebo prace spoluzaki nebylo realizovano podle pfedem
znamych kritérii. Zaci nemé&li moznost vybéru z tloh s odli$nou kognitivni naroénosti.
Vyucujici poskytovali zakiim zpétnou vazbu pouze formalné a v omezené mife,
bez cileného zaméteni na jejich dalsi pokrok v uceni. (4.3)

—  Zaci nebyli ve vyuce systematicky vedeni k dialogu, ktery by u¢inné podporoval jejich
uceni. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Nastavit systematicky model fidici a kontrolni ¢innosti vedeni Skoly se zamétfenim
na kvalitu vyuky a vyhodnocovani G¢innosti ptijatych opatreni.

— Zamgéfit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki na moderni didaktické ptistupy
podporujici hlubsi porozuméni ucivu a formativni pfistup ve vyuce.

— Rozvijet ve vyuce prvky sebehodnoceni a vrstevnického uceni podle ptedem znamych
kritérii jako nastroje podpory odpovédnosti zakl za vlastni uceni.
— Vyuzivat ve vyuce praci s riznymi informacnimi zdroji v riznych formach, vést zaky

v

— Zarazovat do vyuky tulohy s odlisSnou kognitivni naro¢nosti a tlohy diferencované
s ohledem na individuélni potteby zaki.

— Zjistovat pravideln¢ a systematicky vzdé€lavaci vysledky zaki, piijimat ve vSech
ptipadech potiebné opatieni a vyhodnocovat jejich G¢innost.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).


https://kriteria.csicr.cz/

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Udaje o $kole z rejstifku §kol a §kolskych zatizeni a vykaznictvi $koly — stav k terminu
inspekéni ¢innosti

2. Dokumentace tykajici se koncepce fizeni, kontroly a autoevaluace $koly, Skolni roky
2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

3.  Dokumentace pro poskytovani poradenskych sluzeb, Skolni roky 2024/2025
a2025/2026 k terminu inspek¢ni Cinnosti (vzorek)

4.  Webové stranky skoly: https://zsnetvorice.cz/

Dalsi dokumentace podle § 28 odst. 1 Skolského zakona — stav k terminu inspekcni
¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaslete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢énich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Hirkova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Eva Karasova, skolni inspektorka

Mgr. Simona Kuthanov4, skolni inspektorka

Ing. et Bce. Jitka Moosova, skolni inspektorka

Ing. Hana Bortivkova, kontrolni pracovnice

16. tnora 2026


https://zsnetvorice.cz/
http://www.csicr.cz/

ZAKLADNI SKOLA NETVORICE, Skolni 171

okres Benesov, prispévkova organizace 257 44 Netvofice
prisp 8 IC : 70996865

Tel. 317 789210

Cj.: ZSN/071/2026 V Netvoticich 5. 3. 2026

Podle § 174 odst. 11 skolského zakona podavam pisemné ptfipominky k obsahu Inspekéni zpravy
z inspekéni ¢innosti CSI, ktera probéhla na nasi zakladni skole ve dnech 26., 27., 29. 1. 2026.

Jedna se o tyto casti:
Inspekéni zprava Cj. CSIS-178/26-S, Sp. zn. CSIS-S-44/26-S
Hodnoceni podminek vzd¢lavani

Ve tfetim odstavci zni posledni véta: ,Cinnost ostatnich pfedmétovych komisi probiha zpravidla
formdlné“, s touto formulaci nesouhlasime, vzhledem k tomu, Ze v§echny predmétové komise
spolupracuji smysluplné na zménach, které maji $kolu posunout kvalitativné dale a jejich prace a
porady nejsou rozhodné formdlIniho razu.

Paty odstavec ctvrty fadek tvrdi, ze “Patficnou odbornou kvalifikaci nespliuje témét polovina
ucitelti a specidini pedagog”. Toto tvrzeni je nepravdivé, zejména kdyz je ve stejném dokumentu
na konci Sestého odstavce napsano, ze ,pfedmét specidlné¢ pedagogickd péce vyucuje
kvalifikovand specidlni pedagozka®. Tato tvrzeni si protifeci. Specidlni pedagozka na nasi §kole je
kvalifikovana.

Dékujeme za zvazeni nasich namitek.

S pozdravem

Mgr. Bc. Linda Maskova, feditelka skoly



Ceska $kolni inspekce
StiredocCesky inspektorat
Arabska 683, 160 66 Praha 6

Cj.: CSIS-1164/26-S
Sp. zn.: CSIS-S-44/26-S
18. bfezna 2026

Stanovisko k pripominkam

Reditelka pravnické osoby Zakladni $kola Netvofice, pfispévkova organizace (dale ,,3kola®),
podala piipominky k inspekéni zpravé &. CSIS-178/26-S dle § 174 odst. 11 zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Reditelka §koly v p¥ipominkach k &¢asti Hodnoceni podminek uvadi:

a) Reditelka $koly (déle ,.feditelka®) nesouhlasi s formulaci: ,,Cinnost ostatnich pfedmétovych
komisi probiha zpravidla formdlne”. Vsechny ptedmétové komise podle ni spolupracuji
smysluplné na zménach, které maji Skolu posunout kvalitativné déle a jejich prace a porady
nejsou rozhodné formdalniho razu.

Stanovisko inspekéniho tymu:

Na zéklad¢ jednani inspekéniho tymu s predsedy metodického sdruzeni a pfedmétovych komisi
a rozhovort s pedagogy byly zjistény rozdily v efektivité ¢innosti jednotlivych predmétovych
komisi. Z inspek¢nich zjisténi vyplynulo, ze u casti predmétovych komisi v nékterych
oblastech, jako je napf. nastaveni systému hodnoceni zakl, posuzovani jejich vysledki
vzdélavani atp. zastava potencidl uvedenych organt nevyuzit.

b) Reditelka déle upozoriiuje na rozpor mezi zjisténimi uvedenymi v inspekéni zpravé:
,Patficnou odbornou kvalifikaci nesplituje témét polovina uciteld a specialni pedagog*
a,,..predmét specidln¢ pedagogickd péce vyuluje kvalifikovana specialni pedagozka*.
Specialni pedagozka je podle feditelky odborné kvalifikovana.

Stanovisko inspekéniho tymu:

Kontrolou personalni dokumentace zaméstnancti $koly bylo zjisténo, Ze v inspekéni zprave
doslo pii1 formulaci zjisténi k zdmeéné osob. Plati zjisténi, ze predmét specialné pedagogické
péce vyucuje odborné kvalifikovana specialni pedagozka.

Mgr. Lenka Hlrkova
vedouci inspekéniho tymu
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Zakladni Skola Netvofice, okres BeneSov, piispévkova organizace
Skolni 171
257 44 Netvotice
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