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Charakteristika

Zé4kladni Skola, Brno, GajdoSova 3 (dale Skola) vykondvd c¢mnost zakladni Skoly, Skolni
druziny a skolni jidelny.

Pocet zaki a tfid se od posledni inspekcni ¢innosti zvysil, v letosSnim Skolim roce se v 31
tiidach vzdélava 712 zakt. V dobé inspekéni Cinnosti poskytovala Skola 22 % zaka podpiirna
opatieni, dale vzd¢lavala 13 nadanych a mimofadné nadanych zakd a 44 Zaka s odlisnym
matefskym jazykem.

Vzdélavani je ve Skole realizovano jednak ve tfidach s tradiéni vyukou, ale také ve tfidach
svyukou dle principti Montessori pedagogky. Skola se profiluje rozffenou vyukou
anglickeho jazyka na prvnim stupni a rozsitenou vyukou piirodovédnych predméti,
matematiky a informatiky na druhém stupni.

Pravidelnd zijmova Cinnost byla poskytovana ve 12 oddélenich Skolni druziny
270 ucastnikim.

Stravovani maji zaci zajisténo v nové zrekonstruované Skolni jidelné a strava je pestra
s dostatkem ovoce a zeleniny. Ke zlepSeni stravovacich navyk Zaki jsou piipravovany take
dopoledni svadinky, které jsou zaky hojné vyuzivany. Skola se zajimd o spokojenost zaki
S poskytovanou stravou a pted jidelnou umistila vlastni hlasovaci zafizeni, kde stravnici
mohou pomoci svych &ipl stravu ohodnotit. Skola je také zapojena do projektdl pro Ziky
Ovoce a zelenina do Skol a MIéko do skol

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pii fizeni Skoly vychazi feditel nejen z jasné¢ formulované koncepce, ale také z viastniho
promysleného hodnoceni  vzdélavaciho procesu, pii kterém vyuziva své dlouholeté
zkuSenosti na vedoucich pozicich. Na koncepéni strategii Skoly a jejim vyhodnocovani se
vedle vedeni Skoly podileji vSichni pedagogicti pracovnici Tento participativni pfistup
v fizeni Skoly poztivn¢ ovliviiuje pracovni klima a podporuje napliiovani stanovenych
zam¢ri. Na vypracovanou koncepci navazuji diléi dokumenty na dany skolni rok, ve kterych
jsou podrobné rozpracovany kroky vedouci ke splnéni stanovenych cili. Od minulé
inspek¢ni  ¢innosti se Skole podafilo realizovat vyzmamné zmény v materialnim zazemi,
zvysit mnozstvi tandemové vyuky a zafadit pravidelnou projektovou wyuku. Skola
dlouhodobé vyuziva systém fizeni kvality podle normy ISO 9001:2009 v oblasti vzdélavani.

Organiza¢ni struktura je U€elnd a funkcni, cast svych pravomoci a povinnosti rozdélil feditel
rovnomémeé mezi Ssve Ctyfi zastupce, vedouci vychovatelku, vedouci Skohi jidelny
a vedouciho spravy budov. Systém piedavani informaci je efektivni a zaklada se pfedevsim
na osobnim kontaktu, pravidelném setkavani na poradach a v poslednich letech je kladen
velky diraz na elektronickou komunikaci. Skola promyslené vyuziva elektronicky systém
asdilené tloziste jak pro wyuku, tak pro fizeni Na zakladé¢ jednotné nastavenych
mechanismt a pravidel pro komunikaci vedoucich pracovnikli i vSech pedagogl se podafilo
vytvofit dobré podminky pro piiznivé Skolni klima a efektivni spolupraci vsech pedagogu.

Kontrolni systém je realizovan podle jasnych pravidel, umoziuje vyhodnocovani kvality
poskytovaného vzd€lavani. Vzd€lavaci proces je pravideiné monitorovan prostrednictvim
hospitacni cCinnosti a k zskanym ziSténim jsou pijjimdna konkrétni doporuceni ke
zkvalitnéni vyuky. Pouze ve Skolni druziné bylo sledovani pribéhu vzdélavani vénovana
V letoSnim Skolni roce niz§i pozornost.
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Cilenou pozornost vénuje feditel zajisténi stabilniho pedagogického sboru a jeho osobnimu
rozvoji. K profesnimu ristu vyuCyjicich u¢inné pfispiva jejich dalsi vzdélavani. Kromé
individualniho vzdélavani zajiStuje vedeni Skoly také spolecné vzdélavani uciteli.
Pedagogové maji dostatek piilezitosti pro spolupraci v ramci metodickych organti. Béhem
mnspekéni ¢innosti bylo ziejmé, ze se na kvalitni trovni zabyvaji pestrou Skéalou témat napft.
sjednocenim hodnoceni zakd, didaktickymi postupy, sjednocovani pisemnych praci atd.
Vzijemna mformovanost a sjednocovani pedagogickych postupli je dobie zajiStovano také
prostiednictvim tandemové vyuky. Vedeni $koly ma jednotny systém prace se za¢inajicimi
uCiteli, ktery je efektivné realizovan v praxi.

Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole je realizovano na nadstandardni Grovni Skolnim
poradenskym pracovistém (dale SPP), které je vedeno zistupcem feditele $koly pro
inkluzivni  vzd@lavani. Personalni obsazeni SPP plné odpovida potiebam skoly a diky
promyslené organizaci a rozdéleni kompetenci se Skole dafi zajiStovat zaklim, pedagogim
| zakonnym zastupcim potiebnou podporu na vysoké urovni. Zastupce feditele vyuziva pii
fizeni svych dlouholetych zkuSenosti a odbornych znalosti a efektivné vede vSechny cleny
SPP. Clenové SPP se pravidelnd schazeji, piedavaji si potfebné informace a ucelné je sdileji
i s dalsimi pedagogy prostiednictvim Skolniho informa¢niho systému. Na téchto jednanich
se peclivé zabyvaji nastalymi situacemi a pifjimaji k nim G¢inna opatieni, které pak nasledné
vyhodnocuji. Zastupci feditele se podafilo vytvofit kvalitni metodické dokumenty, které
jednak sjednocuji postupy pii feSeni riznych situaci, ale 1 prehledné a u€mné pomahaji
pedagogim pfi feSeni aktudlnich problémi. Dale se zastupci feditele podatilo vytvofit sit
spolupracujicich organizaci, které se $kolou tizce kooperuji a diky tomu, je SPP schopno
efektivné fesit vzniklé problémy a zajiStovat pedagogim potrebné vzdélavani. Velky diraz
je kladen na daki vzd&livani nejen &lenii SPP, ale i dakich pedagogli v oblasti zajistovani
podptrnych opatfeni zakiim. Mezi jeho dalsi kompetence patii metodické vedeni asistentli
pedagoga, cozbylo v pribéhu inspekéni ¢innosti patrné ve vSech vyucovacich hodinach tim,
7e vyuCujici 1 asistenti pedagoga vedli vyuku tandemove, asistenti pedagoga se do vyuky
aktivné zapojovali, s vyuCyjicimi spolupracovali a byli velkym piinosem nejen pro Ziky se
specialnimi vzdélavacim potfebami, ale i pro ostatni Ziky. Dale koordinuje podporu Zakim
s odlisnym matefskym jazykem. Skola témto Zikim zajiituje vedle b&mé podpory piimo
ve vyuce formou plani pedagogické podpory i bezplatnou jazykovou piipravu a podporu
ukrajinskymi asistenty, ktefi jsou efektivné zapojeni do vzdélavani téchto zaku.

Skolni specidlni pedagozka hlavni mérou koordinuje zaji§téni podptrnych opatieni zaktm
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Dale provadi ve spolupraci s psycholozkou depistaz
zakl ohroZzenych Skolnim netspéchem. Diky v€asnému vyhledavani téchto ziki, a to jiz
Vv pribéhu prvntho ro¢niku, a nasledné podpote se skole dafi uCnné predchizet rozvoji
specifickych poruch uceni. Piipadna ziSténi z depistaze jsou vzdy komunikovana
s vyuCyjicimi 1 zdkonnymi zastupci zakG a jsou jim poskytnuty metodické materialy
k podpofe rozvoje oslabenych dil¢ich fimkci. Skola mé4 zaveden systém identifikace
nadanych zaku. S Zaky, u kterych bylo potvrzeno nadani, pak dale systematicky pracuje
a dale jejich nadani rozviji prostiednictvim individudlni péce, diferenciaci uciva ve vyuce
aV krouzcich organizovanych Skolou. Vychovné poradkyné zajistuji piedevSim ve
spolupraci s uciteli realizaci podpurnych opatfeni a zabezpeCuji na pozadované urovni
7aktm kariérové poradenstvi. Skola se na kvalitni (rovni vénuje poskytovani preventivnich
aktivit. Metodicky prevence ve spolupraci s psycholozkou zajiSt'uyji realizaci programti ve
wuce imimo ni Diky pravidelné provadénému Setfeni klimatu tiid ziskavaji udaje pro
planovani a organizovani preventivnich c¢innosti. Efektivni jsou tfidnické hodiny, jejichz
naph vychazi z ptipadnych identifikovanych obtiz a je zaméfena na posilovani poztivniho
klimatu ve tfidach i Skole. Pravidelné preventivni aktivity ve form¢ adaptacnich kurzi a dalsi
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vzdélavaci akce napomahaji vytvatet ve Skole bezpe¢né a vstficné misto pro vSechny
GCastniky vzdélavaciho procesu. Clenové SPP aktivng fesi zaznamenané projevy rizikové ho
chovani, napf. i na zdklad¢ podnétu ze schranek davéry a Vv piipadé potieby nasledné
ptijimaji adekvatni opatfeni. Jako piinosna se jevi i spoluprace se Skolni socialni
pedagozkou, kterd se hlavné podili na komunikaci se zdkonnymi zastupci a pomaha jim pti
styku s riznymi statnimi Organy.

Odpovidajici pozornost je ze strany vedeni Skoly vénovana zajisténi bezpenosti zaku
a zlepSovani materidlnich podminek pro vzdélavani, coz se dafi diky podpofe ziizovatele
a vyuzivanim vicezdrojového financovani. V dobé¢ inspekéni ¢innosti zahdjila Skola provoz
nové Skoli jidelny a modernich zikovskych Saten. Rezervy pietrvavaji v prostorach pro
vytvarné aktivity a Skolnich dinach, c¢ehoz sije vedeni Skoly védomo a je to jeden z dalSich
koncepCnich cilii v oblasti zZlepSovani materialniho zazemi. Jednotliva oddéleni Skolni
druziny realizuji zijmové vzd€lavani v kmenovych tiidach vybavenych dostate¢nym
mnozstvim spolecenskych her, hracek a pomicek.

Jednim ze strategickych cili vedeni $koly je aktivni zapojeni Zikii do Zivota $koly. Cinnost
zakovského parlamentu pfispiva ke zlepSovani komunikace vedeni Skoly, uciteld a zakt
a vytvafi podminky pro jejich spolupraci a organizovani nékterych $kolnich akci. Zakovsky
parlament se také podili na zvelebovani Skoliho okoli, ato ve spolupraci se zfizovatelem
skoly.

Partnerskym vztahtim, které maji pozitivni dopad na cely prib¢h vzdélavani a prezentaci
Skoly na vefejnosti, vénuje Skola velkou pozornost. Podminky i vysledky vzdélavani ziki
pozitivné ovhvityji dlouhodobé 1 kratkodobé projekty, kterych se Skola ucastni nebo je
potada. Skola podporuje zapojeni ikt také do fady charitativnich akci (napf. v dobé
inspekéni  ¢innosti  zapojeni do projektu Cesky den proti rakoving). V ramci projektu
Erasmus+ $kola navazuje nové kontakty se zakladnimi Skolami, napiiklad v Chorvatsku
a Rakousku, ¢imz podporuje mobilitu ziki i uciteld. V Montessori vyuce je dlouhodoba
arozmanitd spoluprace se zakladnimi $kolami stejného zaméfeni v celé Ceské republice.
Dilezita je také spoluprace s mateiskymi Skolami v méstské Casti pii pifpravé déti
k zakladnimu vzdélavani. Realizovidna je také Uzka kooperace s brnénskymi institucemi
zabyvajicimi se Zivotnim prostfedim. Skola je dlouhodobé fakultni $kolou Pedagogické
fakulty Masarykovy univerzity, studenti zde konaji své praxe a zaroven je také ovéfovan
projekt ,,Provazejici ucitel. Aktivn€ se do ¢mnosti Skoly zapojuje také spolek rodich, ktery
se podili na finanéni podpote nékterych akei.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hodnoceni pribéhu vzdélavani bylo ovlivnéno realizaci fady mimoskolnich akci nékterych
tiid a planovanym projektovym tydnem pro bézné tiidy druhého stupné.

Vyuka ve sledovanych hodindch probihala v atmosféfe vzajemného respektu a dodrzovani
nastavenych pravidel chovani. Kvaliné byla zajiStovana nazornost vyuky pestrou Skalou
ucebnich pomticek a didaktickou technikou. Vyucujici kladli velky diiraz na rozvoj
logického mysleni a schopnosti vlastniho uvazovani, vyjadiovacich a argumenta¢nich
schopnosti zakt. Kladem bylo ¢asté vyuzivani mezipfedmétovych vztahii a odkazi na redlné
situace z béZného Zivota ¢i regionu, které pfispivaly k porozuméni danému tématu v Sir§ich
souvislostech. Vyraznym poztivem bylo pusobeni asistentt pedagoga a parovych
vyuCyjicich, ktefi pomahali realizovat diferenciaci metod ¢i Ukoli podle potieb Zzakda.
Aktivné spolupracovali s vyuCujicimi na vzdé€lavacich ¢innostech, pomahali s organizaci
vyuky a zajistovali zakiim individudlni podporu.
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Sledované hodiny na prvnim stupni v béznych i Montessori téidach byly celkové dobie
promySlené a kvalitné realizované. Vyucyjici vhodné pracovali s chybou jako prostiedkem
k dalsimu uceni Zici se tak neobavali chybovat as divérou se na vyuCujici obraceli.
Oteviené diskutovali, dokéazali vyslovit svij ndzor na dané téma. Na zacatku vyuCovacich
hodin vyuCyjici disledné¢ definovali vzdélavaci cile, pfevazné se dafilo i zhodnoceni jejich
dosazeni v zavéru hodin, vyjimecné probihalo v Casové tisni Pozorovano bylo
i podnécovani zaka k sebehodnoceni ¢i vrstevnickému hodnoceni, a to bud’ po realizaci
jednotlivych aktivit nebo na konci vyuGovaci jednotky. UGelnd zvolené metody a formy
prace motivovaly Zzdky k aktivnimu zapojeni do procesu uceni, podporovaly jejich
vzajemnou spolupraci a komunikaci. Soucasné byli Zici vedeni k samostatnosti
a sebekontrole, jiz zici prvnich rocnikli samostatné zvladali pracovat na individudlnich
ukolech a zkontrolovat si spravnost postupu feSeni. Realizované Cinnosti a aktivity byly
plynulé, diferenciované a promyslené ve prospéch individudlnich potieb jednotlivych Zaki
(co se ty¢e jejich moznosti, nadani a specidlnich vzdélavacich potieb). K efektivnimu
pribéhu uceni v Montessori tfidach vyrazné piispivalo systematické planovani uciva, prace
se vzde€lavacimi cili a po materidlni strance vyborné pfipravené prostiedi pro vzdélavani
zakt. PromySlené organizovany prostor se skupinami pomicek a vyukovych materiald
usporadanych podle jednotlivych vzd€lavacich oblasti podporoval u zaki svobodnou volbu
mista a zvoleného tempa prace, poztivné pusobil na jejich vnitini motivaci Dostatek
podnéti zAkim umoznoval badat a vytvaret hypotézy, vyhleddvat informace z riznych
mformacnich zdroji, samostatné objevovat nové poznatky a upeviiovat jiz nabyté znalosti
a dovednosti. Po tvodni prezentaci byla zafazena individudlni prace zakd nebo jejich
spoluprace ve dvoijici ¢i v mensich skupinach, které vytvarely dostatecny prostor
pro vzajemnou kooperaci a vrstevnické uceni. Pfi plnéni individudlnich Ukoli se dafilo
aktivné zapojovat vSechny ziky, jejich praci a Grovenn znalosti a dovednosti vyuCujici
pribézné¢ monitorovaly a zaznamendvaly.

Vyuka Vv bézych tridach na druném stupni probihala v projektovych blocich v ramci
realizovaného $kolntho projektu pifrodovédného zaméfeni Zaci byli aktivnd do vyuky
zapojeni diky uzti kooperativniho zplsobu prace, spole¢né fesili zadané Ukoly, pfi kterych
vyuzivali nejen poznatky ziskané z projektového tydne, ale i informace z riznych
informa¢nich  zdroji napf. odbornych textd, pokusnych méfeni, videosekvenci nebo
specialné pfipravené ucebny podobné hernimu prostoru. V tvodu kazdého bloku probéhla
zakladni instruktaz k ¢innosti véetné piipomenuti pravidel bezpecného chovani. V zadanych
Ukolech 7Zici rozvijeli tvofivost a aplikovali zskané poznatky do daKich situaci.
Vyznamnym poztivem pro realizované aktivity byl dostatek adekvatnich pomicek. Zaci
byli pribézné aktivizovani a poztivné motivovani take pomoci pochval. Na konci bloku
dochazelo ke zhodnoceni prace a splnénych cili. Sledované bloky byly peclivé piipraveny
a Casova dotace byla beze zbytku vyuzita.

Sledovana vyuka ve tfidach Montessori byla zaloZzena na individudlnim planu kazdého zika.
V Gvodu hodin byl sdélen cil a organizace vyuCovaci jednotky. V matematice vyucujici
s zaky spocitala dva vzorové piklady a pak si jiz zaci sami urCovali formu, metody
narocnost 1 ¢asovy postup pii uceni. Ne&kteii vyuzili pracovnich seSitl, jini nabizenych
pracovnich Listi a dalsi pocitacovych vyukovych aplikaci Vyucujici pak individualné
sledovala  jejich praci, pokroky a piipadné dovysvétlovala potiebné skuteCnosti.
V anglickojazyéném projektu, ktery se prolinal nékolika Casovymi bloky, byla cilem
umélecka tvorba. Cely blok byl veden v naprosté vétsiné v anglickém jazyce, jen
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bezpe¢nostni pravidla byla zopakovana jesté v Seském jazyce. Zaci reagovali a také ping
komunikovali v cizojazy¢ném prostiedi. V kryptobloku se zaci seznamovali s Sifrovanim
a Sifrovacimi hrami. Ziskané kompetence pak vyuzivaji k piipravé tmikovych her pro své
spoluzaky. 'V tomto bloku byla dominantni prace ve skupinkdch a kooperace mezi
jednotlivci. Dulezitym prvkem ve vyuce zemépisu tietiho trojro¢i bylo vywzivani metod
kritického mysleni a diskuse ve skupmach k piipravé projektu. Pii zdvérecné reflexi zaci
dokazali na velmi dobré drovni prezentovat vysledky své prace a obhajit sviij postoj.

Ve vyuCovacich hodinach cizich jazykti na prvnim a druhém stupni bylo hlavnim znakem
navozeni cizojazyéného prostiedi po celou dobu vyuky. Zaci, pfiméfend svému véku,
prokazovali velmi dobrou znalost ciziho jazyka, byli schopni vést rozhovory a fesit rizna
problémova cviCeni. VyuCujici vhodné vyuzivali mezipfedmétové vazby arozSitovali slovni
zasobu zaktli v oblasti pifrodnich véd. Komunikativni a socialni dovednosti zakl byly vhodné
rozvijeny za pomoci aktivizaénich a kooperativnich metod prace, které se ucelné prolinaly
celou vyukou cizich jazykt. Vyu€yjicim se k nazornosti dafilo efektivné vyuzivat dostupné
digitalni technologie. Vyucovaci hodiny matematiky byly zaméfené na opakovani jiz
probran¢ho u€iva, Zici fesili problémové slovni Ulohy sméfované na zajimavosti z oblasti
piirodnich véd. Vyucujici efektivné vyuzivali digitdlni technologie a vyuzivali skupinovou
praci jako prostfedek pro rozvoj socidlnich kompetenci zaka. V piipadé potieby poskytovali
vyucyjici zaktim individualni podporu.

Spole¢nym znakem zijmového vzd€lavani bylo kazdodenni zatazovani relaxacni ¢innosti
S cetbou po ukonceni vyuky a ob&dé, po niz nasledovaly Cinnosti dle tématu a zajmu kazdého
zaka. Vychovatelky jim nabizely pestré aktivity od individualnich pies skupinové s cilem
Vést je k aktivnimu traveni volného ¢asu a podpofe jejich zajmi a nadani. Denné jsou
zafazovany Cinnosti venku a pobyt na Cerstvém vzduchu v ndvaznosti na aktualni vzdélavaci
tema.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola prib&mé sleduje vysledky vzdélavani zaka v souvislosti s hodnocenim védomosti,
dovednosti a dosazenou trovni vystupi formulovanych ve Skolhim vzdélavacim programu.
Pedagogové Skoly vyuzivaji pifi zistovani vysledkti vzdélavani standardni zplsoby
(pisemné prace, testy, ustni zkouSeni, projekty). Zakonni zastupci jsou o vzdélavacich
vysledcich zakd informovani pribéné prostiednictvim elektronické Zzakovské knizky, na
pravidelnych tripartitich, tfidnich schizkdch a v piipadé potieby pii individudlnich
konzultacich s pedagogy. Pro celkové hodnoceni vysledkti vzdélavani Skola vyuziva ve
velké mife slovni hodnoceni, predevSim v nizSich ro¢nicich prvniho stupné nebo
v individualnich pfipadech. Ud€lované slovni hodnoceni je v mens$i mife koncipovano jako
formativni hodnoceni, které by zaky v procesu uceni posouvalo dale. Pravidla pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zakl jsou soucésti Skolntho tadu a jejich uplathovani vedeni Skoly
pravidein€ sleduje. Tiidni ucitelé maji piehled o Zicich ohroZenych pifpadnym Skolnim
netispéchem, spolupracuji se SPP a komunikuji se zikonnymi zastupci zaki. Vysledky
vzdélavani 7k jsou pravideln€ prezentovany na jednanich pedagogické rady a v piipadé
potieby jsou piijimana G¢inna opatieni. Celkové vysledky vzdé€lavani zaki jsou za posledni
tii roky stabilni Neprospivajici nebo nehodnoceni Zici se vyskytuyji pouze ojedinéle
V jednotkach pifpadi. Zaktm, ktefi z riznych divodt nedosahuji oéekavanych vysledki ve
vzdélavani, poskytuje $kola podporu. Skola ma nastaveny specificky a motivatni systém
vedouci k udélovani vychovnych opatfeni. Ve vétsi mife jsou udélovana kazeniskd opatteni,
K ocenéni Skola vyuziva jiné formy odmenovani zakl nez pochvaly. K externi formé
testovani zikt $kola pravidelnd vyuziva celorepublikové srovnivaci testy Ceské §kolni
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inspekce nebo testy externich spolecnosti. S vysledky dale ucelné¢ pracuje, v minulosti byly
na zakladé tohoto testovani diagnostikovani Zzici snadanim, se kterymi $kola dale
individualné pracuje a podporuje je v oblastech, ve kterych wynikaji. K u¢inné podpoie
Sirokého spektra nadani je mozné piifadit také to, Ze na druhém stupni Zici zpracovavaji
ronikové prace z témat, ktera jsou jim blizkd. Vzdélavani 7kl je obohaceno cCetnymi
doprovodnymi $kolnimi akcemi, které cilené navazuji na $kolni vzdélavaci program. Skola
pravideln¢ porada sportovni pobyty (lyzaiské kurzy, Skolu v piirodé, adaptacni kurzy),
exkurze, $kolni vylety, navitévu kulturnich avzdélavacich instituci. Rada akci je realizovéana
také diky aktivni spolupraci tidnich uciteli a vychovateli $kolni druziny. Skola zdatile
motivuje Zaky jak k zapojeni do védomostnich soutézi a olympiad, tak do sportovnich
sout¢zi a turnaju. Ne&které z téchto akci Skola sama potfada pro okolni $koly. Pedagogové
ziskavaji zpétnou vazbu o vysledcich vzdélavani zakl nejen na zikladé pisemného, Ustniho
projevu zak1, ale i pozorovanim zaku pfi jednotlivych ¢innostech a jejich aktivniho pfiistupu.

Béhem roku se Skolni druzina zapojuje do fady aktivit, akci a projektli, svoji Cinnosti tak
efektivné navazuje na cile zdkladniho vzdélavani, které dale rozSifuje a UspéSné napliuje.
Na zikladé zajmu zdkonnych zistupcii a zikid nabizi Skolni druzina také provoz o letnich
prazdninach.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zména na vedoucim pracovnim misté a zvySeni poctu Clenit vedeni skoly
— Zvyseni poctu zaku, tiid i pedagogh
— Vyrazné ZlepSeni materidlnich podminek

— Zwyseni poctu pedagogu v jednotlivych tiidach, jak na pozci asistenta pedagoga, tak
druhého pedagoga

— Pretrvava aktivni spoluprace s pedagogickou fakultou

— Zavedeni a aktivni vyuZivani elektronického mforma¢niho systému pro fizeni Skoly 1 pfi
vedeni vzdélavaciho procesu

Silné stranky

— Systém fizeni a autoevaluace je jasny a promysleny, vedeni Skoly vynakladd maximalni
usili pro zapojeni vSech ucastnikii vzdélavaciho procesu do pldnovéani strategického
rozvoje Skoly (1.1, 2.1)

— Diky tcelné spolupraci uciteli s asistenty pedagoga a druhymi pedagogy prostiednictvim
tandemové vyuky je zajiSténa efektivni podpora vSem zaklim ve tfid¢ a zarovenl intenzivni
spolupréce tiidnich uciteld s vychovateli Skoli druziny je pfinosem pro realizaci fady
aktivit pro ucastniky zajmového vzdélavani (3.3)

— Kvalitné pfipravend, metodicky zdafile provedend vétSina sledovanych vyuCovacich

hodin byla zalozend na efektivnich vyuCovacich metodach zohlediujicich osobnost
kazdého zaka (4.1, 4.4)

— Skola soustavnéd ziskava informace o posunech vysledkti kazdého Zika ve vsech
vzdélavacich oblastech a reaguje na né vhodnymi pedagogickymi opatfenimi (5.1)
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— Kvalitni a systematickd prace Skolntho poradenského pracoviste poskytuje ucelené
poradenské sluzby vSem aktérim vzdélavacitho procesu. Tento komplexni piistup
pozitivné ovliviiuje vzd€lavaci pokrok kazdého Zaka (6.1, 6.2)

— Kvalitni poskytovani zijmového vzd€lavani a rozSitovani vzdélavaci nabidky realizaci
aktivit, vyletl, projektl umoznuje ucastnikiim zajmového vzdélavani rozvijet své zajmy,
nadani a socialni kompetence (4.2, 4.4, 5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Promyslet systém kritérii hodnoceni v jednotlivych predmétech tak, aby byl ve vSech
piipadech jednotny

— Pfi uplatiovani slovniho hodnoceni se vice zaméfit na jeho formativni charakter
a provazanost s o¢ekavanymi vystupy formulovanymi ve Skolnim vzdélavacim programu

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis zrejstifku $kol a Skolskych zafizeni 1ZO: 048 510 921 Zakladni Skola, 1ZO:
118 200 178 Skoli druzina, 1ZO: 103 055 932 Skolni jidelna z29. 4. 2024

2. Jmenovani na pracovni misto feditele €. j.: MMB/276972/2018 ze dne 29. 6. 2018
s tc¢innosti od 1. 8. 2018

3. OsvédcCeni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni (FS I) ze dne
29.11. 2007

4. M3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2023 ze dne 4. 10. 2023

5. Z2-01 Vykaz o skoli druziné¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2023 ze dne
1.11. 2023

6. Z17-01 Vykaz o Cinnosti zafizeni Skoltho stravovani podle stavu k 31. 10. 2023
ze 30. 10. 2023

7.  Tidni knihy (elektronickd verze)
8.  Personalni dokumentace pedagogl ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
9.  Skohi elektronicky informaéni systém

10. Skolni tad Cj. 04.01/20200930 s platnosti od 30. 9. 2020, aktualizace
Cj. 04.01/20240401 s platnosti od 1. 4. 2024

11.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu &.j.: 02.03/20190901, platnost od 1. 9.
2019

12.  Skoli vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, Schola aperta — Oteviena $kola,
¢.j. 02.01/20230901, platnost od 1. 9. 2023

13.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, Schola aperta — Montessori, ¢.j.
02.02/20230901, platnost od 1. 9. 2023

14.  Hospitacni zdznamy vcetné nasledné analyzy (vzorek)

15.  Slovni hodnoceni Zzaka za Skoli rok 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)

16.  Skolni matrika vedena elektronicky v aktualnim $kolim roce (nahled)

17.  Zapisy z jednani pedagogické rady, provoznich porad a porad metodickych organt
Skoly ve skolnich letech 2021/2022, 2022/2023 a 2023/2024

18.  Zakovské pisemnosti (vzorek)
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19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.

217.

28.

29.
30.

31.

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2021/2022, 2022/2023 a 2023/2024
Vzorek hodnoceni a slovniho hodnoceni zakt

Roc¢ni tematicky plan Skolni druziny ,,Svét kolem nas* pro Skolni rok 2023/2024
Zapisy z porad vychovatelek Skolni druziny ve Skolnim roce 2023/2024

Plan prace skolntho poradenského pracovisté 2023/2024 a zprava o ¢innosti Skolniho
poradenského pracovisté za Skolni rok 2022/2023

Mmnimalni preventivni program pro Skoli rok 2023/2024 a jeho vyhodnoceni za
Skoli rok 2022/2023

Krizovy tad skoly véetné programu pro predchazeni skolni netispésnosti

Sezmam 7zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Zzakti nadanych, zakt
S odlisnym matetskym jazykem ve Skolnim roce 2023/2024

Spisy zakti se specialnimi vzd€lavacim potiebami — doporuceni Skolského
poradenského pracovisté, plan pedagogické podpory, individudlni vzd€lavaci plan
a jeho vyhodnoceni (vzorek)

Ttidni knihy pfedmétu specidiné pedagogické péce ve Skolnim roce 2023/2024
Zapisy z jednani se zakonnymi zastupci ve Skolnich letech 2022/2023 a 2023/2024

Smiouva o ndjmu zahrady a nebytowych prostor s Rimskokatolickou farnosti
U kostela sv. Cyrila a Metod¢je, Brno — Zidenice platnd od 1. 9. 2019

Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zakt a Skoliho stravovani

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zprivu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Tlona Ptackova, Skolni inspektorka, vedouci nspekcniho tymu

Mgr. Markéta Sustrova, $kohi inspektorka

Ing. Hana Sarounovd, kontrolni pracovnice

Mgr. Regina SmiSkova, Skolni inspektorka
Mgr. Jakub Mojzs, Skolni mspektor

Mgr. Milan Heroudek, skolni mnspektor
Mgr. Zora Spurna, Skolni inspektorka

17. 6. 2024
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