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Piredmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozd&jSich piedpistl.

Charakteristika

Zéakladni Skola T. G. Masaryka, Vimperk, 1. mje 268, okres Prachatice (dale ,skola®)
vykonava cCinnost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skoli jidely. K terminu inspek¢ni
¢mnosti se v zakladni Skole vzdélavalo 358 zaki v 19 tfidach. K zajmovému vzdélavani bylo
piihlaSeno ve &étyfech oddélenich $kolni druziny 80 uéastniki. Skola ptisobi ve dvou dobie



udrzovanych historickych objektech situovanych v §irSim centru mésta. V hlavni budové na
adrese 1. maje 268, Vimperk sidli vedeni Skoly, vzdélavaji se zde Zaci 5. az 9. ro¢niku a je
zde Skolni jidelna. V budové na adrese Prazska 167, Vimperk sidli tfidy 1. az 4. ro¢niku
a Skoli druzina.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly pisobi ve funkci od 1. 8. 2024. Skola se vratila k pavodnimu modelu Fizeni
se dvéma zastupkynémi feditelky, zastupkyné pro 2. stupen byla do funkce jmenovana od
letoSniho Skolntho roku, zistupkyné pro 1. stupenn vykondva zirovenl Cinnosti vychovné
poradkyné. Oblast fizeni $koly neni nastavena a realizovana funkéné. Zpracovand koncepce
rozvoje Skoly a stanovené priority reflektuji situaci ve Skole pouze Castecné. Vedeni skoly
hleda zptsoby, jak fesit pokles poctu zakd. Na 2. stupni ustoupilo od praxe vybérovych
sportovnich tfid, nové sméfovani Skoly je zatim v pifpravné fazi. Kontrolni ¢mnost neni
disledna, pfijimana opatfenimi nemaji potiebny dopad. Radu nedostatkti vedeni 8koly
nedokazalo identifikovat, napiklad zakladni vzd€lavani neni realizovdno v souladu
S pfisluSnym rdmcovym vzdélavacim programem. Nejednozna¢né nastavend pravidla pro
poskytovani podpory zikim s odliSnym matetskym jazykem a zdkim ze socidlné
mevyhodnéného prostiedi negativné ovliviiuji kvalitu vzdélavani. Zavaznym problémim
Vv oblasti hodnoceni vysledki vzdélavani neni vénovana potfebna pozornost. Hospitacni
¢innost realizovand vedenim Skoly neposkytuje pedagoglim dostatecné konkrétni zpétnou
vazbu, dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovnikd neni cilené sméfovano k slabym
strankdm pedagogického procesu. Ke komunikaci a sdileni informaci Skola vyuziva
pribézné¢ rozsitovany elektronicky informa¢ni systém, kvalita pfeddvanych informaci je
vSak problematicka. Napiiklad pti stanoveni nékterych povinnosti zakonnych zastupci
a hodnoceni prospéchu a chovani jsou informace nespravné, neuplné, piipadné chybi.
Pravidelné provozni porady, jednani pedagogické rady a jednani pfedmétovych komisi
nemaji na kvalitu zakladniho vzdélavani potiebny dopad.

V Uzké spolupraci se ziizovatelem se dafi pribézné zlepSovat materialni zazemi Skoly, Které
je na velmi dobré drovni. Probéhla rozsahla rekonstrukce jedné Skolni budovy, bylo vyrazné
posileno pocitatové vybaveni, zAci maji k dispozici nové odborné ucebny, na Skolnich
chodbéch jsou ziizovany relaxa¢ni koutky. K posileni bezpecnosti byl pro ob¢ skoli budovy
pofizen Cipovy a kamerovy system.

Skola se cilené zaméfuje na zlepsSeni spoluprace se zikonnymi zastupci. Rozsffila nabidku
akci pro rodi¢e a vefejnost, napi. Dvete Skoly dokoran, tematické besedy a dalsi, nabizi tak
prostor k setkavani a neformalnimu vzdélavani a stdva se vyznamnym centrem mistniho
déni. Skola rovnéz posiluje spolupraci sifadou blikych $kol Pro hladky piechod
predikolikii do zikladniho vzdé&lavani organizuje program Skola nanegisto. K doplnéni
vyuky $kola vhodné I‘OZVI]I spoluprau s mistnimi institucemi a vyznamnymi firmami, napf.
s Narodnim parkem Sumava. Cinnost Rady 7k piispiva k rozvoji demokratickych hodnot
7akt. Skola se aktivng zapojuje do déni ve mésté a posiluje tak v Zicich sounileZitost
s mistem, kde Zjji.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani
Hospitovana wyuka probihala v klidné pracovni atmosféfe, Z7Aci zpravidla respektovali

nastavend pravidla. VyucCujicim se vSak casto nedafilo efektivné vyuzit nizSi pocet zaku ve
tiidich a v dostatecné mife piizpisobit vyuku jejich individudlni tGrovni a potiebam.
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Diferenciace vzdélavacich cili smérem k zdkim slabsim 1 zakiim nadanéj$im nebyla
v hospitované wyuce patfiéné uplatiiovana. Pouze vyjimeéné byly zadavany ukoly rizné
naro¢nosti podle individualnich schopnosti Zakd, véetné ucelného vyuzivani uCebnich
materiald pro Ziky-cizince s nedostatecnou znalosti Ceského jazyka. Efektivita vzdelavani
U téchto skupin 7aku tak zistavala nizka. V hodindch vétSinou pievazovala frontalni vyuka
vhodné zpestiovana stfidanim riznych c¢innosti. Pfi zafazovani samostatné ¢i skupinové
prace aprace ve dvojici byly z hlediska ucelnosti mezi sledovanymi hodinami rozdily.
Zejména na 2. stupni se nedafilo zapojovat do vyuky vSechny zaky. Rozvoji komunika¢nich
dovednosti 7akli, kooperativnich dovednosti ¢i tvofivosti nebyla venovana potifebna
pozornost. VVyvozovani novych poznatkl, hledani riznych feSeni, navrhovani postupd ¢i
formulovani vlastnich nazord se ve sledované wyuce vyskytlo vyjimecné. Vzdé€lavaci cile
byly zaméfené predevS§im na znalosti, rozvoji dovednosti byl vénovan pouze omezeny
prostor. Diraz byl kladen na opakovani ziskanych poznatkt. VyuZivani meziptedmétovych
souvislosti a propojovani probiranych témat sredlnym Zivotem zaki se dafilo pouze
v omezeném rozsahu. Cilené motivaci zaka ke vzdélavani nebyla ve vyuce vénovana
potitebnd pozornost. V nékterych hodinach byla ndzornost vyuky vhodné podpotena
ucebnimi pomtickami a pocitacovou technikou, tu vSak vyuzivali spiSe vyucujici, pro jeji
vyuziti Zaky byl prostor vytvafen méné. Préace s riznymi informacnimi zdroji, vyhledavani
a tiidéni informaci, prace s autentickymi texty podporujicimi zajem zaka, byly ve
sledovanych hodinach vyuzity sporadicky. Podpora rozvoje ctenafské gramotnosti byla
zaznamenana, nastaveny systematicky piistup ale Skole chybi Podpofe Ctenaistvi je
vénovana pozornost, efektivni ¢tenaiské dilny zatim realizovany nejsou. Podpora rozvoje
dalsich funk¢nich gramotnosti nebyla ve sledované vyuce adekvatné zastoupena.

Zaci byli k praci povzbuzovani prib&mymi pochvalami, efektivni zpétnd vazba byla
vyuzivana pouze v nékterych hodindch. VyuCyjicim se Casto nedafilo casové rozvrzeni
aktivit. Utelné zavére¢né shrnuti, ddleZité pro porozuméni probiraného tématu,
a zhodnoceni hodiny zpravidla chybélo. Efektivni sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni
zaku podle pfedem stanovenych kritérii bylo zaznamenano jen v omezené mife.

Vzdélavani  zakt je doplhovano laboratornimi  pracemi, terénni wvyukou, tematickymi
exkurzemi, projektovymi dny, ve spolupraci s Narodnim parkem Sumava jsou realizovany
ekologické projekty. Do wyuky je vhodné zafazovana pestra Skala sportovnich, kulturnich
a jazykowych aktivit veetnd zahrani¢nich zijezdl. Zaci se zapojuji téZz do rozmanitych
zajmovych krouzkl, K podpofe rozvoje nadani a zajmi zakd je jejich nabidka prub&zné
rozSitovana. Realizované aktivity ucelné¢ podporuji rozvoj osobnosti zak a smyslup Iné
traveni volného cCasu.

Cinnost $kolni druziny vhodné dopliiuje a podporuje vzdélavaci proces zékladni $koly. Dvé
ze Ctyf oddé€leni vyuzivaji samostatné prostory, ostatni pracuji v upravenych kmenovych
ucebnich. Vhodné koncipovany program Skolni druziny je pestry a vyvazeny. Zahrnuje
odpocinkové, pohybové ivzdélavaci aktivity aje doplnén nabidkou rozmanitych zajmovych
krouzkll. Podstatna ¢ast zajmového vzdélavani probihd ve venkowvnich prostorach (dvé hiisté
a park), které¢ vytvareji optimalni podminky pro sportovni Cinnosti, volnou hru i rozvoj
komunika¢nich dovednosti w¢astnik?. Pfi hospitovanych ¢innostech byly zaznamenany
prvky tvofivosti, kooperativniho uCeni a praktického vyuziti zskanych poznatki.
Vychovatelky systematicky uplatiovaly vstiicny a respektujici pfistup, aktivné podporovaly
zapojeni vSech UCastnikii a cilené zohlediiovaly jejich individudlni vzdélavaci potieby.
Skolni druzina se aktivnd zapojuje do déni $koly i obce, ¢imZ jsou rozvieny socialni
kompetence ucastniki a zaroven je posilovana jejich sounalezitost s mistni komunitou.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Oblast hodnoceni vysledkii vzdélavani vykazuje zivané nedostatky. Skole se nedafi
predchazet Skolni neuspéSnosti zakt ani efektivné pracovat s jiz neuspéSnymi zaky.
Dlouhodob¢ jsou vykazovani zaci ukonCujici povinnou Skolni dochazku nejen v 8., ale
i v 7. ro¢niku. Pfi zavére¢ném hodnoceni na vysvédéeni je opakované zaznamendvan vysSsi
pocet klasifikace stupném nedostatecny. Ve skolnim roce 2024/2025 bylo na vysvédceni ve
2. pololeti 60 nedostate¢nych, v tomto $kolnim roce bylo na vysvédéeni v 1. pololeti 52
nedostate¢nych, neprospivajici Zaci jsou pravideln¢ jiz na 1. stupni. Problémem jsou
nedostatecné nastavend pravidla pro hodnoceni vzdélavacich vysledkii. Nestanovuji nejnizs§i
pocet znamek pro hodnoceni z pfedmétu za pololeti, zici tak byli na vysvédéeni hodnoceni
i na zakladé¢ pouze jedné zndmky, a to iV piipadé, Zze neprospéli. Podklady pro hodnoceni
jako jsou testy a pisemné zkouSeni nebyly pfi inspek¢ni ¢innosti predlozeny, pedagogové je
nemaji k dispozici ani v aktualné probihajicim pololeti. Zavaznym problémem je nevhodny
pedagogicky pfistup nékterych vyuCujicich. Pii zskavani podkladi pro hodnoceni
vzdélavacich vysledkd neni nékterymi vyuCujicimi U zaka cizinci V potiebné mite
respektovana dosazena jazykova uroven, U zakl ze socialné znevyhodnéného prostiedi
nejsou dostateéné respektovany jejich vzdélavaci moznosti a potieby. Tento nevhodny
piistup ma negativni dopad na motivaci zakli ke vzd€lavani, k ucasti na nabizeném
doucovani a konzultacich, u zakt sodliSnym matefskym jazykem snizuje efektivitu
poskytované vyuky ¢eského jazyka pro cizince. K hodnoceni vyucujici vyuzivaji Klasifikaci
zndmkami.  Motiva¢ni  potencial ~ slovniho  hodnoceni  asledovani  individudIniho
vzdélavaciho pokroku je vyuzivan v nedostateéné mife. Individudlni a skupinové vysledky
vzdélavani zaki jsou pravidelné projedndvany na jednanich pedagogické rady, avSak nejsou
podrobnéji analyzovany, efektivni opatfeni ke zlepSeni nejsou piijimana.

vvvvvv we

Skola je Usp&$ngjsi pii praci s nadanymi Ziky. Jejich individualni podpora se projevuje
ivhojné uCasti zakt v riznych predmétovych, wytvarnych, literarnich i sportovnich
soutézich a olympiddach, kde dosahuji dobrych vysledkt v okresnich kolech.

Poradenské sluzby ve skole zajist'uji dvé vychovné poradkyné, Skolni metodicka prevence,
specialni pedagozka a od tohoto skolniho roku dvé skolni psycholozky. Nevhodné rozdéleni
kompetenci je jednou z pii¢in nedostatki v této oblasti. Vychovna poradkyné pro 1. stupeti
zastava zaroven Casové naroc¢nou funkci zastupkyné feditelky. Odborné dovednosti speciaini
pedagozky a $kolich psycholozek $kola nevyuziva efektivng, podle potfeb Zakt. Skole se
nedafi piedev§im prace se zaky ze socidlné¢ znevyhodnéného prostiedi. Opatieni ke snizeni
po¢tu neomluvenych hodin téchto ziku realizovand v Uzké spolupréci s mistnimi
preventisty, organem socidlnd pravni ochrany déti a s Policii CR nejsou naleZité provazana
sadekvatnim pfistupem pedagogi K témto zakim ve vyuce. Odpovidajici podpora
spocivajici predevsim v Upravé obsahu vzdélavani podle individudlnich potieb téchto zaku
a motivatni hodnoceni jejich vzdélavaciho pokroku neni ve Skole uCelné nastavena.
Obdobna je situace téz U zaka cizincli s nedostateCnou znalosti CeStiny. Odborn¢ spravné
metodické vedeni pedagogii v oblasti poskytovani prvniho stupné podptrnych opatfeni ve
Skole neni fadné zajisténo, disledkem je nejednotny piistup. Chybi téZz kontrola dodrzovani
doporuéeni $kolskych poradenskych zafizeni, tato oblast vykazuje wvyrazné nedostatky.
Podptrna opatieni nejsou realizovana pln¢ v souladu s piisluisnymi doporudenimi. Radu
podkladt umoziujici sledovat dodrzovani platnych doporuceni Skola nedolozila, a to ani
u dlouhodobé neprospivajicich zaku.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Ve skole je druhym rokem nova feditelka skoly. Dalsi personalni zmény prob&hly na
pozici zastupkyné feditelky, vychovné poradkyné, ve Skole nové pisobi na Casteény
Uvazek dvé psycholozky.

Skola ustoupila od praxe vyb&rovych sportovnich tiid.
V poslednich letech doslo k poklesu poétu zaka.

Ve skole byla provedena rekonstrukce jedné budovy, ziizeny odborné ucebny, posileno
IT vybaveni, rozsiteno vyuzivani elektronického systému, vytvofeny odpocéinkové
koutky a zaveden cCipovy ikamerovy systém.

Silné stranky

Pestra nabidka rozmanitych Skolich i mimoSkolnich aktivit vyznamné piispiva
K vSestrannému rozvoji osobnosti zaku a aktivnimu traveni volného cCasu. (4.4)

Vstiicny a respektujici pfistup pedagogickych pracovnikli zijmového vzdélavani
zohlediiuje individudlni pfedpoklady, moznosti a vzdélavaci potieby ucCastnika
zaijmového vzdelavani Pestré a promyslené aktivity posiluji pozitivni sebepojeti
ucastnikti, jejich vzajemnou spolupraci, respekt, kreativitu, rozvoj klicovych kompetenci
a podporuji aktivni traveni Casu. (3.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Pravidla k organizovani ¢mnnosti Skoly nejsou ve Skolni dokumentaci stanovena jasné,
nevychazeji cilené z podminek Skoly a jejich specifik a negativné tak ovliviiuji kvalitu
nékterych pedagogickych procest. (1.3)

Oblast fizeni je neefektivni. Kontrolni ¢innost vykazuje zasadni nedostatky ptedevsim
v oblasti vyhodnocovani kvality pedagogickych procesi a nasledném piijimani
potfebnych opatieni. (2.1)

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki neni systémové, nereflektuje dostatecné
slabé stranky Skoly a potieby zaka. (2.3)

Ve vyuce neni v dostate¢né mife vyuzivana diferenciace smérem k zakiim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, predevsim Kk zakim s odlisnym matefskym jazykem a zakim ze
socialné¢ znevyhodnéného prostredi, ani smérem k zaktum nadanym. Vyuujici v potiebné
mite nepracuji s diferencovanymi vzdélavacimi cili zohlediujicimi individualni moznosti
a potieby jednotlivych zaku. (4.3)

Systém k zskavani informaci o vysledcich vzd€lavani kazdého zika neni vhodné
nastaven vzhledem k individudlnim potiebam zikd, v n€kterych pifpadech nepodava
objektivni informace o jejich vzdélavacich vysledcich. Sledovani pokroku kazdého Zaka
je vyuwzivano pouze sporadicky. (5.1)

S wysledky hodnoceni nepracuji pedagogové ani vedeni Skoly systematicky, pfijata
opatfeni maji maly potencial ke zkvalitiovani vzdélavani zak a ke snizovani jejich
neuspesnosti. (5.4)
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— Poradenské shuzby nejsou ve Skole poskytovany efektivné. Nedostatky vykazuje zejména
oblast predchazeni Skoli netspéSnosti a poskytovani podptrnych opatieni podle
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kdd Kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Jednomacné a transparentné nastavit V dokumentaci Skoly funkéni pravidla
k organizovani ¢innosti Skoly. Odstranit nedostatky ve Skolim fadu, ve vnitinim fadu
$kolni druziny a ve $kolim vzd&livacim programu pro zikladni vzd&lavani. Skolni
vzdélavaci program Skoli druziny vést jako samostatny dokument.

— Zefektivnit oblast fizeni, Kontrolni ¢innost vykonavat systematicky a dusledné, opatfeni
ke ZlepSeni pfjimat neprodlené, ovéfovat jejich Uc¢innost.

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti cilené sméfovat k feSeni problémovych
oblasti ve Skole a ke slabym strankam ¢innosti pedagogt identifikovanym na zakladé
systematické kontrolni a hospitacni ¢innosti.

— Ve wuce vyuzivat diferenciaci s ohledem na specialni vzdélavaci potieby a specifické
nadani zaka k efektivnimu rozvoji jejich vzdélavaciho potencidlu. Pro slabsi zaky
systematicky vytvafet ve vyuce dostatek pfilezitosti pro zazivani uspéchu.

— Vice wvyuzivat formativni hodnoceni (sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni Zzaka).
Poskytovat zaktim ucelnou zpétnou vazbu, vyuzitelnou K jejich uceni, pii hodnoceni
zohlediiovat individudIni pokrok 7ika.

— Systematicky pracovat s vysledky vzdélavani, neprodlené piijmout ucelna opatfeni
ke snizovani neuspésnosti Zzaku.

— Jasn¢ nastavit efektivni zplsoby podpory zaki, zejména Zzakt s odlisnym matefskym
jazykem a 7zakl ze socialné znevyhodnéného prostiedi. Prokazatelné poskytovat zakiam
podptirma opatieni podle jejich potieb, v souladu s doporucenimi Skolskych poradenskych
zafizeni.

— Pfi poskytovani poradenskych slizeb efektivnéji  vyuzivat odborné dovednosti
piislusnych pedagogickych pracovnikl. Zajistit, aby kvalita poradenskych shizeb ve
Skole byla odborné garantovana pracovniky s piisluSnym specializa¢nim studiem.

— Zvazt kumulaci ¢innosti zastupkyné feditelky a vychovné poradkyné.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zakladni dokumenty Skoly (zfizovaci lListina, vypis z rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni, jmenovani do funkce feditele), stav k terminu inspekcéni Cinnosti

2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, Skoli roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu
mspekeni ¢innosti (vzorek)

3. Povinna dokumentace podle § 28 $kolského zakona

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Tfeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti
(u Skol a $kolskych zafizeni je doruceno jiZ dnem dodani do datové schranky, coZ je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pfipadné pfipominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk&, a v mistné pishiiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Kotyzova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
PaedDr. Martina Baarova, Skoli inspektorka

Mgr. Vlasta Kfickova, Skolni nspektorka

Mgr. Pavlina Rizickova, Skolni inspektorka

Ing. Jitka Faltynova, kontrolni pracovnice

8. 6. 2026
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