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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v matetské Skole

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdelavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v matetské Skole

% prubchu a vysledkil vychovné-vzdelavaci prace v matei'ské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Pétitiidni matefska kola (dale téz MS) s kapacitou sto patnact déti je od 1. ledna 2003
ptispévkovou organizaci. Byla oteviena v roce 1975 jako spole¢né zafizeni jesle — matetska
$kola. Od roku 1990 slouzi pouze pro uéely MS. Zfidilo ji Mésto Vyskov, Masarykovo nam.
I, 682 01 Vyskov. Sdruzuje téz Skolni jidelnu (kapacita 170 jidel), kterd vSak nebyla
pfedmétem inspekce. Ve Skolnim roce 2003/2004 bylo zapsano sto osmnact déti, ztoho
sedmnact k dochédzce na pét dni v mésici. Do tfid jsou rozdéleny tak, Ze do dvou z nich chodi
témét vSichni péti az sedmileti ,,predskolaci® a do dalSich tfech vzdy déti ve veku od tii do péti
let. MS ma sviij vychovné-vzdélavaci program , Kazdy den s usmévem®. Rodi¢tim déti, které
trpi lehc¢imi vadami zraku, nebo poruchou komunikacnich schopnosti pak poskytuje
nadstandardni sluzby. A to formou pravidelnych odborné podloZenych cviceni ke kompenzaci
uvedenych vad. Nabizi krouzky ,,Vytvarnicek®, ,,Veselé piskani“ a seznamovani se zéklady
némeckého jazyka. Za Uplatu pak ,,Angli¢tinu®, zaji§tovanou agenturou Skiivanek.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Personalni obsazeni MS je plné kvalifikované. Pracuje zde osm uditelek, zdravotni sestra a
feditelka, ktera ma vysokoSkolské vzdélani pro ucitelstvi v matetské Skole. Dvé ucitelky
absolvovaly dopliiujici studium specialni pedagogiky pro uéitelky MS se zaméfenim na
logopedii. Tuto svoji odbornost plné vyuzivaji predevsim pii prevenci poruch détské feci a pod
vedenim odbornika i pii praci s integrovanymi détmi. Uelné je i personalni obsazeni $koly
zdravotni sestrou, kterda ma specializaci na ortoptiku a pleoptiku a zajistuje pro jedenact déti v
MS pravidelnou individualni pééi. Skladba tvazkii a soub&zné plisobeni ugitelek ve t¥idach jsou
velmi promyslené a efektivné vyuzity

Reditelka $koly aktivné piistoupila i k feSeni organizaéni struktury a k zabezpedeni &innosti a
provozu MS. Zikladni pravidla jejiho vnitfniho uspofddani stanovila prehledné
v Organizacnim radu materské skoly a ve vnitinich pfedpisech, sméricich a fadech. Ty jsou
zpracovany mimoiadné kvalitng, peclivé a srozumiteln€. Postihuji vSechny oblasti Cinnosti
Skoly, vcetné¢ vztahli s rodi¢i. VSichni zainteresovani jsou s nimi prikaznym zplisobem
seznameni, znaji svoje kompetence a povinnosti. Vedeni Skoly tvofi feditelka a vedouci
Skolniho stravovani, nékteré zalezitosti hospodaiského charakteru mé na starosti jmenovana
zéstupkyné. Pro fizeni MS voblasti vychovné-vzdélavaciho procesu vyuziva feditelka
pedagogickou radu. Ta se vénuje ptislusSnym problémim a jako poradni organ plni svoji funkci.



Schazi se pravidelné a o jednanich jsou vedeny piehledné zaznamy. K bezproblémovému chodu
MS pfispiva i otevieny informaéni systém mezi zamé&stnanci. Je zajistovan pruzné, adresné a
mé potfebnou odbornou turoven. Také provozni pracovnici spoluvytvéieji velmi dobré
podminky pro préci uitelek i ¢innosti déti.

Pii vedeni Skoly si feditelka po€ind velmi profesionilné. Vyuziva své odborné znalosti i
zkuSenosti z praxe. Zpusob fizeni priibézné inovuje, reaguje na nové podnéty a informace. Je
velmi zodpovédnd, svédomitd, dislednd a se smyslem pro detaily. To se pozitivn¢ promitd do
jejiho systematického fizeni, pii kterém uplatiiuje demokratické principy. K zaméstnancim
pfistupuje ohleduplné, velmi citlive, a vzdy s jasnym cilem. Davé jim prostor k diskuzi a jejich
podnéty vyhodnocuje a dale vyuziva pro kvalitativni rozvoj Skoly. Jeji preciznost a osobni
nasazeni jsou pro né motivujici. Pozitivni jednani, pruZznost a rychlost s jakymi fesi veSkeré
zalezitosti ji umoznuji piedchdzet problémim a tak vytvafet pfiznivou a otevienou pracovni
atmosféru. Podle velmi promyslenych kritérii disledné a peélivé vyhodnocuje podminky MS a
na zaklad¢ zjiSténych zaveéra stanovuje dalsi priority pro své fizeni. Velkou pozornost vénuje
planovani v oblasti lidskych zdroji. Personalni obsazeni Skoly provadi uvazlivé s ohledem na
specifika vychovné-vzdélavaciho programu. Velmi promyslené a rovnomeérné, vzhledem
k potfebam Skoly i osobnostnim predpokladiim ucitelek vyuziva vzdélavaci akce i samostudia.
K dalSimu profesnimu ristu podnécuje zaméstnance vlastnim ptikladem a vhodné stanovenymi
kritérii, kterd ji umoznuji provadét diferencované ocenovani prace. Ucitelky provadi
sebeevaluaci i se zpétnou vazbou k vychovné-vzdélavaci praci podle jasné danych ukazatelti.
Tak jako ve vedeni zaméstnanct, tak i v kontrole mé feditelka vytvofeny systém, ktery je do
disledku promysleny a funkéni. Davé ji velmi dobry pfehled o ¢innosti i kvalité prace skoly.
Ukoly, které si pro hospitaéni ¢innost naplanovala v rozdilné mite obecnosti maji ptimy vztah
ke zvolenému programu MS. Umoziuji vybér pro rizné typy kontrol. Ty maji, ve snaze
postihnout co nejvice jevl Siroky zabér, dany mnoZzstvim stanovenych ciltl. Pfesto se feditelce
daii vytyCena zjisténi v prislusné $iii, i kdyz s mensi hloubkou, obsdhnout. Zavéry z hospitaci a
hodnoceni jsou zasadn& pozitivni, motivacné zobeciiyjici s ptipadnym upozornénim jen na
drobné nedostatky. Reditelka vyuziva podnétd ucitelek k piipadnému zlepseni vychovné-
vzdélavaci ¢innosti, zejména v materidlni oblasti.

Persondlni podminky Skoly byla hodnoceny jako vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

MS se nachézi v uéelové jednopatrové budové pavilonového typu. V piizemi jsou umistény
administrativni a hospodaiska cast zafizeni i s pradelnou. Déle pak tfi tfidy s venkovnimi
terasami a v poschodi dalsi dvé. Kazdy pavilon ma stejné prostorové podminky i dispozi¢ni
feSeni. Tvofi vZzdy samostatny celek s vlastnim vchodem a pfisluSnym zazemim. Dé&ti ve
ttidach maji k dispozici veskeré, vhodné usporddané a primetené velké prostory, které
potiebuji, v€etné¢ kabinetu pro provadéni logopedické prevence. V ptizemi je navic i odborna
pracovna, kvalitné vybavena cetnymi pomuickami a stimuldtory k realizaci ortoptiky. Nalezita
pozornost je vénovana udrzbé, Cistoté a hygiené vSech prostor zafizeni. Pavilony jsou piistupné
pouze z venku, coz je velmi naro¢né jak na organizaci, tak i na vytvofeni zabezpecovaciho
systému Skoly. Na druhé stran¢ ale pfispivd toto stavebni feSeni k vytvofeni vlastniho
mikroklimatu jednotlivych tfid. Kbudové piinadlezi 1 aredl wudrzované, Ccéstecné
zrekonstruované Skolni zahrady. Jeji néleZit€¢ upravovany terén, vybaveny sice starSim, ale
dobfe vyuZitelnym zafizenim, umoziuje celoro¢ni pouZiti.

Ttidy 1 herny (vyjma jedné znich) jsou nabytkem funkéné rozclenény do hracich koutd.
Nabytek je sice starsi, pfevazne ptivodni, ale dobfe udrzovany a dimysln€ vyuzity. Vétsinou je



vyskoveé uzplisoben tak, aby déti mély volny ptistup k pomickdm a hrackam vseho druhu.
Vybaveni détskym sedacim nabytkem vétSinou neodpovida riznym télesnym vySkam déti.
Interiér budovy, zejména vestibuly a Satny, kde jsou pouzity prace déti a ucitelek je vkusné
vyzdoben. I vzhled tfid plsobi optimistickym dojmem, k némuz pfispivd barevné pojeti
jednotlivych tfid a jejich vytvarné feSeni. Prostorové podminky vytvareji velmi dobré
predpoklady k podpote détskych pohybovych aktivit, coz nebylo vzdy pln€ vyuzito. Z hlediska
stimulace déti ke hie je prostfedi vSech tfid podnétné a pisobi piijemné. Optimalni mnoZzstvi
pomiicek, hracek, konstruktivnich stavebnic a doplitkového materialu je umisténo tak, ze na né
déti dobfe vidi, mohou si je samostatné¢ brat a vyznaji se v jejich ulozeni. Pouze velké
stavebnice a auta nebyly vzdy ve tfidach k dispozici. Hracky pro uspokojovani potieb a z4jml
chlapcti jsou zastoupeny v daleko mensi mife neZ pro dévcata. Vybaveni sportovnim nafadim je
tradiéni, vcelku malo inovované. Skola méa dostatek kvalitni odborné i détské literatury.
Dopliiovéani knih, hracek a pomilicek vénuje feditelka trvalou péci. Cilevédomé sleduje a
hodnoti jejich ucelné¢ vyuziti. Neopomiji ani udrzbu a modernizaci materialné-technického
zézemi MS. Pro potieby $koly pofidila poéita¢ s pfipojenim na internet. Ma vypracovan plan
finan¢nich pozadavkl na dokonceni oprav budovy. Vyznamnym cilem je dokonceni uprav
$kolni zahrady, vybaveni MS hratkami a pomiickami, zejména sportovnimi.

Materidlné--technické podminky byly hodnoceny jako velmi dobré.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS realizuje od roku 2002 Skolni vzdélavaci program (SVP), zpracovany na zakladé
Ramcového programu pro predskolni vzdélavani (RPPV), zvefejnéném ve Véstniku MSMT,
rocnik LVII, sesit 5, 2001, ¢.j. 14 132/01-22. Na jeho tvorbé se podilely vSechny ucitelky a
zhodnotily pfi tom svoje pfedchozi zkuSenosti. Inspirovaly se materidlem ,,Ramcovy vzdélavaci
program v praxi matetskych Skol“ (M.Bourova, Atre 2001). Vzdé€lavaci obsah rozdélily a
charakterizovaly ve vztahu k tématlim a tématickym ¢astem, které si stanovily a zahrnuly do
nich cile RPPV. Na SVP navazuji tiidni vzd&lavaci programy (TVP), které dané cile dale
rozpracovavaji s pomoci a vyuzitim jest¢ dalSich publikaci. Pojeti vychovné vzdélavaci prace
vsak ovliviiuje orientace na ,didakticky cilené ¢innosti ¢lenéné do okruhil, vztahujicich se
spise k vychovnym slozkam, nez k cilevédomému rozvoji détskych kompetenci. Téma pak plni
funkci spiSe motivacni, nez integracni.

Vychovné -vzdélavaci program je realizovdn v souladu s obecnymi cili predSkolni vychovy.

Povinna dokumentace i dokumentace prokazujici napliiovani programu Skoly je vedend
pritkaznym zpiisobem.

MS ma zpracovana pravidla a prosttedky evaluace. Reditelka pfi tom klade nejvétsi diiraz na
praci uéitelek, pres jejichz Ginnost hodnoti napliiovani SVP. K tomuto uéelu ji slouzi velmi
podrobnd kritéria, kterd jsou soucasti nastavené evaluace. Kontrolu provadi feditelka
pravidelné, se zjiSt€énymi poznatky dale pracuje a vyhodnocuje je na pedagogickych radéach.
Systém kontroly plnéni vychovné-vidélavaciho programu zajiSt'uje zpétnou vazbu a je
ucinny.



Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu se tidi pravidly provozniho fddu a rezimovymi
pozadavky stanovenymi v organizaci dne jednotlivych tfid. RozvrZeni ¢innosti a pfechody mezi
nimi v pribé¢hu dne byly rozvolnéné. Dafilo se respektovat biorytmus, individudlni potieby a
pracovni tempo déti, vyvazenost spontannich a fizenych aktivit i dominantni ulohu détské hry.
Nabidka ¢innosti vétSinou odpovidala svou pestrosti emocionalnim potfebam déti. Pobytu
venku byl vénovan dostateény Casovy prostor. Pouze podpora cileného pohybu s vyuzitim
télovychovného nafadi a nécini nebyla vzdy postacujici a délka odpoledniho odpocinku
nevychdazela disledné z individudlni potieby kazdého ditéte.

Skola u¢inné informuje rodice o projevech a chovani jejich déti. Umoziiuje jim volny piistup do
t¥id. Na nasténkach jsou vystavovany détské prace i potiebné informace o nabidkach MS a o
vychovné-vzdélavacim programu. Obzvlast efektivni je individudlni vzijemna vyména
poznatkll zdkonnych zéastupcii a ucitelek o détech a spolecné zamysleni nad jejich vychovou a
potfebami péce o n¢. DalSim zdrojem informaci jsou spolecné akce Skoly s rodi¢i a ¢innosti
v ramci Klubu rodic¢ti (Skolni slavnosti, vylety, tfidni schlizky, aj).

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Kvalitu vychovné-vzdélavaci prace pozitivné ovliviiuje plnd kvalifikovanost pedagogického
sboru a zodpoveédny zajem ucitelek na vlastnim profesnim rtstu. Pispiva k tomu i cilevédomé
vyuzivani odbornych zkuSenosti kompetentnich osob pro zvlastni potieby déti, zejména
v oblasti logopedické prevence a v péci o déti s lehcimi o¢nimi vadami.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Ucitelky cilevédomé a ucelné pftipravily prostiedi oteviené a détem dostupné, coz melo
pozitivni vliv na pribéh hernich aktivit. Motivace uskutec¢tiovanych ¢innosti byla v souladu
s tematickym blokem. Probihala ndzorné prostfednictvim nabizenych pomticek a hracek. Ty
byly umistény na viditelnych mistech, disledné se vztahovaly k danému ndmétu a ilustrovaly
ho. Vhodn€¢ motivovaly zejména starSi déti k ¢innostem piedevsim tkolového charakteru.
Pokud vSak byly détem nabidnuty hrac¢ky podporujici pohybové aktivity, ty jich schuti a
spontanné¢ vyuzily k uspokojeni potteby pohybu, bez ohledu na motiva¢ni téma. To plsobilo
vdané chvili nadbytecn¢ a vn&Sim zplsobem. I v dalSich Ccinnostech slouZilo spiSe
k didaktickym uceliim propojujicim spontanni a fizené c¢innosti, nez k vnitfnimu navozeni
détskych prozitka. Pfesto se ucitelkam dafilo promyslenou a tématicky piipravenou nabidkou
pomicek udrzet zjem déti a tak je nenasilné piivést k naplanovanym c¢innostem. Pfispivala
k tomu 1 moZnost volby, kterou ucitelky pfi vybéru mezi spontdnnimi a skupinové fizenymi
aktivitami détem poskytovaly. Jejich vstupy do pribéhu her byly vétSinou nendpadné a spise
podporujici. Zejména tam, kde se odehrdvaly na partnerské urovni s vyuzitim vécného a
adresného hodnoceni détskych projevll, vedouciho k podpofe sebedivéry déti a posilovani
zazitk GspéSnosti. Jen vyjimecné se stalo, Ze uclitelka ponechala détem naprostou volnost.
Jejich Cinnost sice hodnotila, ale nahodile bez zpétné vazby k dalSimu rozvijeni. Déti si pak
volily pouze nabidnuté hry s drobnymi stavebnicemi u stoleckil a z nedostatku podnéth je ¢asto
stfidaly.

Planovani spontannich i fizenych ¢innosti vychazelo z tfidnich vzdélavacich programi a
respektovalo jejich pojeti. Stanovené cile byly vétSinou pfiméfené diferencovany vzhledem
k véku déti a neopomijely ani socialni uceni. Odpovidaly obsahu ¢innosti a ¢asto zahrnovaly 1



Sir§i okruh rozvijenych oblasti. Nékdy byly zaméteny vice na vykon, neZ na prozitek ditéte.
Velmi dobré organiza¢ni zvladnuti ¢innosti umoziovalo ptirozeny pfechod mezi spontdnnimi a
fizenymi aktivitami. Podporovalo samostatnost a rozhodovéani déti. Dovolovalo jim uplatiiovat
svoje individudlni schopnosti a pracovat podle vlastniho tempa s moznosti dokoncit hru. I
organizace postupné svacinky k tomu vhodné napomohla. Jen v n¢kterych ptipadech piisobily
vstupy uditelek do détskych her rusivé. Cinnosti vétsinou probihaly v prostoru. Déti se mohly
aktivné realizovat. Hraly si prevazné ve skupinkach a svoji ¢innost samostatné rozvijely. Jejich
tvofivost a vzajemna spoluprace se projevily zvlast’ pii konstruktivnich stavbach, pfipadné pii
hie s manasky. Pouze ve tfidé, kde probihaly hry u stoleckli byla jejich pestrost a obsah
omezengjsi. Z détskych projevll pak byla patrna urcita nejistota, bezradnost a zavislost na
ucitelce. Déti se projevovaly vice pasivné, bez vnitintho zaujeti. Jinak byl celkovy pribéh
hernich ¢innosti vétSinou klidny a pfirozeny, jen v jedné tiid¢ byla zaznamendna vyssi hlu¢nost.
Sledované didaktické €innosti, zejména vytvarné, pracovni a dramatické byly v souvislosti se
spontannimi aktivitami organizovany vétSinou prubézné a nabidkové. Ucitelky prostiednictvim
prevazné skupinovych a individualnich forem prace zatazovaly metody, které kladly diiraz na
konkrétni praktické a manipulacni c¢innosti. Détem tak umoziiovaly zachazet s danymi
pomuckami dle potieby a ziskdvat dovednosti vlastni zkuSenosti. Vice pozornosti ptitom
vénovaly uceni rozvijejicimu logické mysleni, méné jiz uceni podporujicimu rozvoj détské
fantazie a pfedstavivosti, 1 kdyZ k tomu vybrany tématicky celek piimo vybizel. Zvolené
postupy, diferencovand nabidka i stfidani Cinnosti vétSinou pfispivaly k aktivnimu uceni a
k vyuzivani ziskanych znalosti a dovednosti. Né&které ucitelky vedly déti k samostatnému
premysleni a nachdzeni feSeni. Velmi pé€kné byl provadén komunitni kruh u nejstarSich déti,
které dodrzovaly jeho pravidla a rozmanité se vyjadfovaly k polozené otdzce. V naprosté
vétsin€ tiid se déti projevovaly bezprostfedné, bez vyraznéjsich jazykovych obtizi. Piirozené
navazovaly kontakt, pékné se dorozumivaly a ptatelsky spolu komunikovaly. Sva piéani
vétsinou umély prosadit slusSnym zplisobem. Jen vyjimecné se objevilo Zalovani a malé
spoluprace. Na ucitelky se obracely s duveérou. Ve tfidach panovala ptizniva atmosféra,
rozvijejici pozitivni socidlni citéni a vztahy.

Spontanni i Fizené Cinnosti byly hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Pohybové dovednosti byly pfiméfené véku déti. Pro jejich rozvijeni byly vyuzivany nejcastéji
hudebné-pohybové ¢innosti. Rozvoj hrubé motoriky byl v nékterych tfidach ovlivnén mensim
poctem télovychovného naradi, jimz je Skola vybavena. Jemna motorika byla rozvijena, ne vSak
ve vSech tfidach dostatecné vzhledem k individudlnim potfebam déti. To se u nékterych
projevilo ve Spatném drZeni tuzky i ptibora.

Sebeobsluzné, hygienické i zdvofilostni ndvyky mély déti ve vétSing tfid piimétené rozvinuté a
uplatnovaly je. Velmi samostatné byly piedev§im pii oblékani a v sebeobsluze pfi stolovani,
které mélo kulturni tiroven. Piiméfené véku umély pecovat o své véci, o poradek napt. v Satné
1 ve tiid¢. Pouze v hygienickych ndvycich se n¢kdy projevilo, zejména u nejstarSich déti, Ze je
nemaji upevnéné.

Slovni zasobu a jazykové dovednosti mély déti vzhledem ke svému véku velmi dobie
rozvinuté.

Ve vétsing tfid se déti chovaly nezavisle, s pfiméfenym sebevédomim a na odpovidajici trovni,
umély spolupracovat. Byly komunikativni a pfirozené¢ navazovaly kontakt mezi sebou i s
dospélymi.



Velka péce byla vénovana rozvoji konkrétné-nazorného mysleni i myslenkovych operaci déti
s vyuzitim didaktickych pomticek a drobnych stavebnic.

Predstavivost a fantazii pfi vytvarnych, dramatickych a tvofivych ¢innostech uplatiiovaly déti
vét§inou v mensi mife. Znaly fadu hudebné-pohybovych her, pisni, basni i pohadek.

Déti umély patficné zachazet s rozmanitym vytvarnym i pracovnim materidlem a mély, aZ na
vyjimky, dobfe rozvinuty ptislusné pracovni navyky.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace byly celkové velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Néazev Matetska skola Palanek, Vyskov, uvedeny v Rozhodnuti o zarazeni do sité skol,
predskolnich a Skolskych zarizeni ze dne 4. 8. 2003, C.j. JMK 915/2003 OS neni v souladu
s ndzvem Matefska Skola Palanek, Vyskov, ptispévkova organizace, ktery je uveden ve

Zrizovact listiné prispévkové organizace, schvalené Zastupitelstvem mésta VysSkova usnesenim
C. XVIL.ZM/1720-12 ze dne 08. 10. 2002.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti, kterym se méni zarazeni do sité skol, predskolnich a Skolskych zarizeni
s ucinnosti od 1. 1. 2003, ¢.j. IMK 915/2003 OS

2. Zrizovaci listina prispevkové organizace, schvalena dne 08. 10. 2002 a dodatek ¢. 1, ze
dne 26. ¢ervna 2003

3. Materské Skoly Podklady pro zpracovani vyrocni zpravy o cinnosti Skoly ve sk. roce
2002/2003 z 20. srpna 2003

4. Skolni vzdélavaci program ,, Kazdy den s ismévem* z 29. srpna 2003
Organizacni rad materské Skoly, u¢inny od 1.anora 2004

Zprava o cinnosti prispévkoveé organizace za I. pololeti 2003

Zaznamy o detech pro $kolni rok 2003/2004

Prehledy vychovné prace 1., 2., 3., 4. a 5. tfidy ve Skolnim roce 2003/204

o I Y

Plan  koncepcniho, persondlniho a technicko-ekonomického 7izeni ve Skolnim roce
2003/2004

10. Vzdeélavani a individualni studium ucitelek

11. Vzdelavani pedagogickych pracovnic v roce 2003 a Dalsi vzdeélavani pedagogickych
pracovnic v roce 2004

12. Rozpis hodin pedagogickych pracovnic pro skolni rok 2003/2004
13. Organizace dne 1.,2.,3., 4. a 5. ttidy ve Skolnim roce 2003/204
14. Plan a zapisy z jednéni pedagogické rady za Skolni rok 2003/2004
15. Zapisy z hospitacni a kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2003/2004
16. Evaluacni nastroje k sebehodnoceni pedagogii

17. Pisemné zdznamy o sebeevaluaci pedagogickych pracovnic za 1. pololeti Skolniho roku
2003/2004



18. Podaci denik

19. Kniha tiraz

20. Hospitaéni zaznamy CSI

21. Vnitini smérnice matei'ské Skoly

22. Vnitini 7ad materské skoly (pro pedagogické pracovniky skoly, pro pracovnice Skolni
Jjidelny a pro provozni pracovniky skoly) ze dne 15. ledna 2004

23. Provozni rad materské skoly ze dne 15. ledna 2004

24. Pracovni naplné ucitelek materské skoly

25. Organizace provozu materské skoly ve skolnim roce 2003/2004

26. Seznamy déti podle tfid pro Skolni rok 2003/2004

27. Smlouva o vyuce anglictiny ve sk. r. 2003/2004

28. Plan spoluprdce s rodinou

29. Plan spoluprdce se zakladni skolou

30. Zapisy ze schiizek s rodici ve Skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004
31. Ozdravna opatreni na rok 2003

32. Podkladové inspekéni dokumentace — matefské Skoly, ze dne 4. tinora 2004
33. Dotaznik pro feditele pfed inspekci

34. Dotazniky pro rodice — matetské skoly

35. Inspekéni zprava €. j. O-12-05/9798-G6-08, ze dne 29. prosince 1997

ZAVER

V persondlnich podminkdach byla zaznamendna pouze pozitiva: kvalitni persondlni
obsazeni, systematické vzdélavani pedagogickych pracovnic a jejich profesiondlni rozvoj,
piikladné, velmi promyslené a diisledné vedeni i motivovdini zaméstnanciu ieditelkou.
Stejné tak vysoka uroveni administrativniho zpracovani, ale i uspoidadani dokumentace a
ucelné organizovini MS zajist'uji veskeré Cinnosti tak, e jsou vykondvdny raciondlné.
Materidlné-technické podminky vychovné-vidélavaciho procesu byly optimdlni, prostiedi
stimulujici, interiér vhodné a vkusné upraveny. Hracek a pomiicek ma Skola dost, jenom je
potiebuje doplnit o0 modernéjsi télovychovné ndiadi a o hracky podporujici chlapecké
aktivity.

V priubéhu a vysledcich vychovné-vzdélavaci prdace pievidZila pozitiva nad negativy. Viiv na
to mély predevSim promyslend piiprava a organizace Fizenych a spontannich cinnosti
7 hlediska jejich rozvolnéni. Ddle pak velmi pékné interpersondlni vitahy a pozitivni
atmosféra v MS, které jsou piirozenym modelem chovdni pro déti. I pies diislednou a v§emi
prostiedky uplatiiovanou motivaci danym tématem se spi§ jen vyjimecné daiilo integrovat
¢innosti déti tak, aby navozovaly uceni proZitkovym zpiisobem.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy



Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Eliska Vencélkova .EliSka Vencalkova, v.r...

Clenové tymu PaedDr. Jifina Gotzova .PaedDr. Jifina G6tzova, vr...
Mgr. Hana Tesatikova ..Mgr. Hana Tesatikova, v. r....

V Brné dne 5. biezna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 12. bfezna 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Alena Prouzova .PaedDr. Alena Proudova, v.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce - Jihomoravsky inspektordt, Kiitovd 22, 603 00 Brno.
Piipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky tirad — odbor $kolstvi 2004-03-30 12-1040/04/56-952

Ztizovatel 2004-03-30 12-1040/04/56-952

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






