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Charakteristika

Pravnickd osoba (déle ,3kola®) vykonava &innost zékladni $koly (dale ZS), skolni druZiny
(dale ,druzina®), $koliho klubu (dale ,klub“) a skolni jidelny. V ZS se v osmnacti tiidach
vzdélava 470 zaku (78 % nejvyssiho povoleného poétu). Od predeslé inspekéni ¢innosti
v roce 2015 se pocet zaka zvysil o 8 %. Skola poskytuje vzdélavani v péti budovach, tii
znich jsou ve $kolnim arealu a dvé v jeho blizkosti. Skola eviduje 28 Ziki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP), z nichz sedm je vzdélavano podle individualniho
vzdélavacitho planu. Dale skola vzdélava 15 Zzidkd s odliSnym matefskym jazykem,
jazykovou bariéru maji Gtyfi Zaci Dva Zici se vzdélavaji v zahraniénich $kolach. V ZS
probihéd vzdélavani podle Skolnho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani ,Nase
Skola jako misto setkdvani pifi uceni, zdbavé a sportovani“ Se zaméfenim
na rozvoj sportovn¢ nadanych zaka.

Zajmové vzdé€lavani probihd ve Ctyfech odd€lenich druziny se 100 ucastniktt a v klubu
$ 200 tcastniky (vzdy 100% naplnénost).

Skola nabizi Zaktim moznost rozvijet jejich zajmy a nadani v krouZcich s réiznym zaméfenim
(napf. sportovni, véelaisky, badatelsky klub aj.)

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jeditel) je ve funkci od roku 2018, zpracoval novy koncept $koly, jenz
je realizovan od Skolntho roku 2021/2022 a zaméfen je pfedevSsim na kladny postoj Zika
ke skole, na poztivni motivaci, vyuzivani kooperativnich vyuovacich metod, mndividualni
ptistup, aktivitu Zzikidl a rozvoj zdravi Zakl prostfednictvim zvySené dotace hodin télesné
vychovy. Cile této koncepce se daii dobfe napliovat zejména diky aktivnimu piistupu vSech
zuCastnénych stran.

Reditel delegoval nékteré fidici kompetence svym zastupkynim, &asteéné i vedoucim
vychovatelim, kontrolu jejich plnéni provadi pravidelné a systematicky. Hospita¢ni ¢innost
vedeni Skoly je metodicky jednotnd, progresivné zaméfena zejména na motivaci zakl
ke vzdélavani, klima ve tiid¢, efektivni formy a metody prace, formativni hodnoceni
a sebehodnoceni. Vnitfni informa¢ni systém Skoly je plné funkéni. Zpravy o Zacich jsou
pfedavany zejména na pravidelnych jednanich pedagogické rady. Funkéni piedmétové
komise se mj. zabyvaji problematikou vyuCovacich metod a forem, sjednocovanim
hodnoceni  7akd, wvysledky vzdélavani, sdilenim poznatkt z daiho  vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale DVPP).

Prosttedi druziny a klubu je pro zijmové vzdélavani vstiicné, socidln€é i1 komunikaéné
pozitivni. Dil¢i nedostatky byly zjistény ve vedeni povinné dokumentace v druzing.

Uéinné jsou vywziviny komunikaéni technologie k predavani informaci mez $kolou
a zakonnymi zastupci 7akl, byl zaveden elektronicky $kolni informa¢ni systém, ktery
pomahd flexibilné mformovat nejen o prospéchu zaki, ale také o déni ve Skole. V dobé¢
distancni vyuky byla instalovana jednotnd komunikac¢ni platforma, ktera je pedagogy G¢inné
vyuzivana ijako dopnék k prezenéni vyuce.

Personalni podminky se od minulé¢ inspekéni ¢mnosti CasteCné obmenily. Ve Skole piisobi
32 ucitel, znichz Ctyfi nespliuji pozadavky na odbornou kvalifikaci, avsak tfi z nich si
potfebné vzdélani dopliuji. Ze Ctyf vychovateli druziny jsou tfi odborné kvalifikovani
a jedna ze dvou vychovatelek v Kklubu nemé potrebnou kvalifikaci. VSech devét asistenti
pedagoga mé piislusnou kvalifikaci. VSichni pedagogové vykonavajici specializované
Cinnosti spliji kvalifikaéni predpoklady. Plan DVPP ucelné vychazi nejen z potieb Skoly,
ale i z podnéti a pozadavki pedagogickych pracovnika.
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Poskytovani podpory zidkim, zikonnym zistupcim i pedagogim zabezpeCuje funkcéni
skolni poradenské pracovisté (dile SPP). Kompetence vychovné poradkynd a 8kolni
metodiCky prevence jsou jasn¢ vymezeny, zahrnuji vSechny potiebné oblasti Skolskych
poradenskych sluzeb pro ziky, jejich zakonné zastupce a pedagogické pracovniky.

Spoluprace se zfizovatelem je nastavena ucelné, probihd zejména v oblasti financovani
provozu Skoly a rozsdhlejSich oprav a rekonstrukci, velice pifinosné je také bezplatné
poskytovani internetovych sluzeb. Vyznamna je také spoluprace s Hornickym muzeem
Piibram, které v ramci celoro¢ni kooperace poskytuje skole Sirokou nabidku exkurzi a besed.

Finan¢ni podminky se od predeslé inspekéni ¢innosti zlepsily, kromé prostiedkt ze statniho
rozpoctu a rozpoctu ziizovatele je Skola dlouhodobé uspésna v ziskavani dalsich prostredki
z projekttl (Sablony I, 1T a IIT). Skola G¢elnd vyuzivd viechny zdroje financovani pro zlep$eni
materialnich podminek. Vchody do budovy Skoly byly zabezpeteny videokamerami a dvete
opatfeny Cipy pro vstup zaméstnanct i zakl. Pro potieby zaki a uCitelil byly pofizeny tablety
a notebooky, postupné je obménovan nabytek ve tfidach, ucebni pomicky, sportovni
potieby, hry aj.

Podminky zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi Zaka jsou spravné zakotveny ve vnitfnich
dokumentech a zaci s nimi byli seznameni. Dohledy nad Ziky byly v dobé& inspekéni ¢innosti
provadény. Poéty a pii¢iny trazi $kola pravidemé vyhodnocuje. Mira Urazovosti se snizila,
coz vypovida o Ucelnosti nastavenych preventivnich opatieni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vyuka na prvnim stupni zohlediiovala znalosti a zkuSenosti Zziktu. Pracovni klima bylo
pratelské. UcCitelky kladly na zaky pfimétené a srozumitelné pozadavky. Poskytovaly zakim
dostatek casu pro feSeni zadanych uloh a pribézmou zpétnou vazbu. Témef vSichni Zaci
pracovali se zajmem. Dokéazali dobie hodnotit nejen vlastni praci, ale i svych spoluzaki.
Pedagogicti pracovnici respektovali individualni pracovni tempo zikd se SVP, pfi plnéni
zadanych ukoli jim v pfipadé potieby poskytovali vhodnou podporu. Vzdélavani bylo
vétsSinou efektivné podpofeno textovymi a obrazovymi materidly 1 dalsimi didaktickymi
pomickami. Pfilezitosti k funkénimu zatfazovani prostiedkli mforma¢nich a komunika¢nich
technologii v pribé¢hu hodin vSak nebyly dostatecné vyuzity.

V predmétech ¢esky jazyk, matematika a prvouka byl t¢elné podporovan rozvoj étenaiské,
matematické, finanni a piirodovédné gramotnosti Vzdélavani bylo vhodné realizovano
zejména prostiednictvim tymové prace nebo ¢innosti ve dvojici. Zvolené metody vedly zaky
k aktivit¢ a podpoie socialniho a osobnostniho rozvoje. K poztivim patiila i kvalitni
motivace. Zaci si piiméfend osvojovali elementarni &tenaiské i pisemné dovednosti,
komunikativni kompetence, ale také procvicovali miuvnické ucivo a praci s textem.
Ve wyuce matematiky vedle zakladnich pocetnich operaci byl spravné také kladen diraz
na samostatné logické uvazovani Zzaklt. Pfi hodinidch prvouky bylo ucivo vhodné
aktualizovano, uéitelky efektivnd vyuzivaly poznatky 7ikd z praktického Zivota. Zaci si se
zajmem osvojovali nové znalosti a dobfe je uplatiiovali pfifeseni ukoli. Rozvoj
prirodovédné gramotnosti na prvnim stupni je Skolou podporovan také zdafilou realizaci
aktivit a projekti v této oblasti. Hospitovana vyuka anglického jazyka na prvnim stupni byla
obsahove¢ stroha, zaci neméli dostatek piilezitosti k rozvoji mluvnich dovednosti. Vyucujici
pii komunikaci vhodné wvyuzivala pfisloSny cizi jazyk, ale vlastni jazykovy model
nedopliovala poslechem nahravek rodilyjch mluvéi s ukoly na porozuméni vyslechnutého
textu.
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Ve vSech hospitovanych hodinach na druhém stupni panovala piizniva pracovni atmosféra,
patrny byl vzijemny respekt uciteld a zaku i zaka navzajem. Vysoce efektivni organizace
vyuky umoziuje déleni dvou tfid v ro¢nicich na téi skupiny pro vyuku ceského jazyka,
matematiky a cizich jazykt.

V hospitované vyuce Ceského jazyka a literatury, matematiky, dé&episu, anglického,
némeckého a ruského jazyka na druhém stupni byly vywziviny G¢inné formy a metody
prace. VyuCujicim se dafilo Zaky aktivizovat. Osvojovani dovednosti pozitivné ovliviio vala
Casta diferenciace c¢innosti podle moznosti jednotlivych Zzikd. Dtraz byl vhodné kladen
na motivaci zakl, vyuzti jejich diive zskanych kompetenci, pochopeni a procviCovani
nového uciva, rozvoj logického a Kritického mysleni, praci stextem a informacemi,
nazornost, propojeni s béznym zivotem, mezipfedmétové vztahy. K dynamiCnosti vyuky
prispélo &asté stiidani Ginnosti i vywziti pifleZitosti pohybu po udebné. Zaci méli dostatek
Casu na premysleni, samostatnou praci a spravnou formulaci odpovédi. Celkové vykazovali
dobré znalosti, dokézali rychle reagovat na dotazy vyucujicich a v piipad¢ samostatné prace
byli schopni dospét ke spravnému feSeni. PribéZné¢ se vyskytujici hodnoceni Zaki
vyucujicimi bylo ucelné a motivacni. K rozvoji socidlnich kompetenci zakt pftispélo jejich
efektivni zapojovani do prace skupin, dvojic ¢i sebehodnoceni. Ve ¢tvrtiné hodin chybéla
provazanost uciva s redlnymi situacemi, UCmna zpétnd vazba, efektivni vyuziti prezentacni
techniky ¢i zapojeni zakt do zhodnoceni hodin. Nedostatky byly v ¢asovém rozvrzeni
¢mnosti. Prilezitost ke zlepSeni ma Skola v i¢mnéjSim rozvijeni komunikativnich dovednosti
74k v cizich jazycich.

Ve wyuce piirodovédnych predmétti byly vhodné uplatiiovany mezipfedmétové vztahy,
ucitelé vyuzivali kooperativni a ¢innostni metody a formy u€eni, ve vice nez poloviné hodin
vyuCujici i zaci efektivné vyuzivali prostiedky komunika¢nich a informa¢nich technologii.
Pedagogové Ziky motivovali pochvalou nebo moznosti ziskani dobré zndmky, respektovano
bylo individualni tempo ziku, v piipadé potieby jim poskytovali uCitelé individualni
dopomoc. Zvolené badatelské metody v hodiné fyziky cilené podporovaly rozvoj
komunika¢nich schopnosti zaku, vzajemnou spolupraci a vyvozovani zavéri. Ve wyuce
piirodopisu bylo ufelné¢ rozvijeno ekologick¢é mysleni zikd. Zvolené aktivity ve vSech
hospitovanych hodindch podporovaly iiciativu Zzakl, probouzely zijem a na zikladé
prozitku si Zaci upeviiovali jiz difve probirané ucivo. Vice neZz polovina vyucujicich
vytvofila v hodiné prostor pro kratké shrnuti probfraného uciva, chybéla vSak adresnéjsi
7pétnd vazba zaklim vyuzitelnd pro jejich dalsi ueni. Sebehodnoceni a vzajemné Zakovské
hodnoceni bylo rozvijeno zhruba v poloviné hospitovanych hodin.

Hospitované hodiny mnformatiky byly charakteristické dirazem na samostatnost zaki.
Pisemné zadani ukolu rozvijelo ¢tenaiskou gramotnost s akcentem na pochopeni textu.
Na zaklad¢ daného postupu Zaci hledali rizné zptsoby feSeni. Spole¢né s vyucujicim ucelné
porovnavali postupy, navrhovali feSeni, diskutovali, ovéfovali funk¢énost scénait
a na zaklad¢ identifikovanych chyb vyvozovali zavéry. Postoje zaku byly rozvijeny zejména
prostiednictvim sebehodnoceni.

Vyucujici v hodinach télesné vychovy poskytovali bohatou nabidku atraktivnich ¢innosti
rozvijejicich pohybové schopnosti a dovednosti Zaka piiméfené k jejich véku. Spoleénym
makem vSech hospitovanych hodin bylo efektivni vyuziti cvicebniho Casu, vysoka aktivita
a motivovanost zakd k dosahovani co nejlepSich vykonl. ZvySend dotace hodin télesné
vychovy na druhém stupni se odrazela na kvalité¢ provadénych cviéeni a na celkové zdatnosti
7aku nejen ve sportovnich téidach. Ve spolupraci s programem ,,Trenéti ve Skole® se ucitelé
snazi u zaku vybudovat kladny vztah k pohybu a zdravému Zvotnimu styln. Dafi se tak
zapojit do aktivit vétSinu Zakul, nikoli jen zaky nadané. Ucitelé vhodné pracovali s pravidly
her a sportll, poskytovali zakim zpétnou vazbu a podporovali myslenky fair play.
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Pifjemnd atmosféra v pribéhu zijmového vzdélavani pozitivné motivovala Ucastniky
K nabizenym ¢&innostem. Rizené a spontanni aktivity v druzind se efektivng stiidaly, byly
vhodné cilené na podporu rozvoje pohybovych a vytvarnych dovednosti, ¢tenaiske
a pfirodovédné gramotnosti i na pozndvani blizkého okoli V ramci klubu ucastnici Ucelné
vyuzivali predevSim rizné stolni hry, vyhledavali si informace na pocitacich nebo v riiznych
publikacich. Komunikace byla bezproblémova.

Hodnoceni vysledkiu vzdélavani

Z vysledki vzdélavani je ziejmé, ze se fediteli daii napliiovat progresivné nastavenou
koncepci Skoly, vniz klade daraz pfedevSim na podnétné a motivuyjici podminky
pro vzdélavani a efektivni vyuCovaci metody spojené s vysokym aktivnim zapojenim zakt
do wyuky. Vedeni skoly cilené a systematicky vyuziva evaluacni nastroje, které umoziuji
nejen postihnout vyvoj vysledki vzdélavani zakt Skoly, ale i srovnat vysledky S jinymi
Skolami.

Vyuzivana jsou dotaznikova Setfeni, externi testovani ve Ctyfech ro¢nicich ve stézejnich
predmétech a vSeobecnych studijnich ptedpokladech, vysledky ve védomostnich
a sportovnich soutézich a olympiadach. Ucitelé pribézné vysledky vzdélavani zaku sleduji
diagnostickym  pozorovanim, pomoci portfolii  a klasifikaci  zakovskych  vykont.
Porovnavaji sebehodnoceni zdkd s vlastnim formativnim hodnocenim. Ze srovnani tiid
ve stézejnich predmétech zobdobi c&tyf Skolich rokll je zfejmé znatelné ZlepSeni
kompetenci zak.

Vétsina zakt i v naroénych okolnostech uplynulého $kolniho roku prospé€la s vyznamenanim
(65 %), pét zakt neprosp€lo, vétSinou byla divodem kombinace distanéni vyuky,
nepfiznivych zvotnich podminek a zaskolactvi. Nebylo mozné u nich v prostiedi distancni
vyuky plhohodnotné uplatnit vSechny obvyklé zplsoby podpory, v disledku ¢ehoz opakuji
roénk. O G¢innosti doucovani pro zky, ktefi v disledku distanéni vyuky nedosahovali
optima svého vykonu, svéd¢i celkové zepSeni primérného prospéchu na vysvédéeni
Vv prvnim pololeti probihajiciho Skolntho roku. Vysledky Zzikd se zlepSily, 78,6 % zakl
prospélo s vyznamenanim, ztoho na prvnim stupni 92,5 %, na druhém stupni 63 %.
Neprospél jeden zak.

Vzdélavani zaki se SVP se skole pfevazné dafi, vyborné a velmi dobré hodnoceni ma 75 %
téchto 7akd, 7 % zakd ma hor$i hodnoceni neZ dobré. Zaci s jazykovou bariérou se celkové
mtegruji Uspesng.

Pozitivem je, ze se zdkim pfechod z prvntho na druhy stupent daii dobfe, jejich piipadné
zhorSeni je jen minimalni. I v Sestém ro¢niku pievazuji Zzaci, ktefi v prvnim pololeti
stavajiciho $koliho roku prospéli s vyznamenanim. VIiv na to ma i organizace wyuky, kdy
si zaci jiz v patém ro¢niku zvykaji na zejména stfidani uciteli dle jednotlivych predméti.
Mira zajmu zaka patych a sedmych rocnikd o viceletd gymndzia je nizkd, uspéSnost piijeti
se pohybuje okolo jedné poloviny zajemci.

Ke ZepSovani vysledkli vzd€lavani Zzaka ucinn€ pfispivaji kromé tfidnich schizek
i tzv. triddy, konzultace tfidniho ucitele, zaka a jeho zakonného zastupce, konané dvakrat
ve Skolnim roce a zdkonnymi zastupci hojné vyuzivané.
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Spektrum obort stiedntho vzdélani, na které byli piijati zaci devatého rocniku, je velké,
dominuji obory s maturitni zkouskou, z toho gymnazia a lycea v necelé Ctvrting, do obort
svyuénim listem byla piijata neceld sedmina uchazeCt vCetné¢ tii zakl, ktefi ukoncili
vzdélavani v ZS v sedmém & osmém roénku. Vsichni ZAici v pfijimacim fizeni pro $kolni
rok 2022/2023 uspéli. Pozitivem je $kolou realizovana systematicka piiprava zaka devatého
ro¢niku k jednotnym piijimacim zkouSkam.

Skola se Géastni mnoha oborovych olympiad, nejlepsi Zci se pravidelnd umistuji na okresni
i krajské urovni. Uspé&sni jsou Zaci zejména ve sportovnich soutdZich, v nichz dosahuji
vyznamna umisténi ina republikové trovni

Pfipady porusovani Skolniho fadu, zejména zaskolactvi, koufeni, vulgarni vyjadfovani, jsou
vzhledem K poctu zaka fidké. Kazdym jednotlivym pifpadem se zabyvaji detailné uréeni
pedagogiCti pracovnici s dirazem jak na adekvatni hodnoceni, tak na prevenci.

Ze srovnani vysledk v prvnim pololeti Skolniho roku2021/2022 s odpovidajicim pololetim
pfedchoziho Skolntho roku je zfejmé, ze se chovani zakti Zepsilo, klesl pocet zakt
hodnocenych snizenym stupném zchovani i s uloZzenymi kazeniskymi opatfenimi.
Nedostatkem je, Ze poztivni vychovnd opatfeni, tj. pochvaly feditele a tfidniho ucitele, Skola
temeét nevyuziva.

PedagogiCti pracovnici projedndvaji s vedenim Skoly chovani ucastnikl, jejich aktivitu
¢i uspesnost v ramei zajmového vzdélavani v druziné aklubu. Vysledky tymové prace nebo
jednotlivell jsou prezentovany ve Skolich prostordch. Koresponduji se stanovenymi cili
vzdélavacich programi a s individudlnimi moZznostmi Ucastnik.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Od roku 2018 vede skolu novy feditel.

- Mimné ZlepSeni v materidlnich a prostorovych podminkach.

- Zavedeni $kolniho elektronického systému a jednotné komunika¢ni platformy.

- ZlepSeni uspésnosti zaku se specialnimi vzd€lavacimi potfebami, zlepSeni primérného
prospéchu tfid druhého stupné v predmétu fyzika.

Silné stranky

- Sdileni a napliovani kvalitni progresivni vize Skoly pedagogy prostiednictvim aktivit
vedoucich k budovani kladného vztahu zikd ke Skole a jejich aktivnimu zapojeni
do wyuky.

- Cilené¢ a systematické vyuzivini evaluanich nastroji postihujici vyvoj vysledki
vzdélavani zakt Skoly i srovnani S jinymi Skolami.

- Casta a efektivni skupinova prace zakl a jejich vzijemna pomoc ve vyuce GSInné
napomahajici k rozvoji socialnich kompetenci.

- Vstiicné, socialné i komunikaéné pozitivni prostfedi druziny a klubu.
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Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni
- Neucinné rozvijeni komunikativnich kompetenci zikt ve vyuce cizich jazyki.

- Nedostatky ve vyuwzivani prosttedki informa¢nich a komunikaénich technologii
k podpofe nazornosti uciva.

- Nedostatecné vyuzivani poztivnich vychovnych opatieni — pochval feditele a tfidniho
ucitele.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Rozvijet komunikativni kompetence zaki ve vyuce cizich jazykd k podpofe uplatnéni
ziskanych dovednosti v riznych Zivotnich situacich.

- Zarazovat do vyuky prostiedky informa¢nich a komunikac¢nich technologii k podpote
ndzornosti uciva.

- Udglovat vice poztivnich vychovnych opatieni ve formé pochval K posileni wvnitini
motivace Zaki.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni prijmout adekvatni opatifeni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $Kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina Zakladni Skoly, Piibram - Bfezové Hory, Prokopské 337, ticinnost
od 23. ledna 2017

Jmenovani do funkce feditele Skoly, G¢innost od 1. srpna 2018

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, aktudlni stav k terminu inspekéni ¢innosti
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly, Skoli rok 2020/2021

Webové stranky Skoly https//www.zsbrezovehory.cz/

IS T

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi — vzorek, kniha Skolich urazi,

zaznamy ve Skolnich rocich 2019/2020, 2020/2021 a 2021/2022
7. Utetni zavérka za rok 2021, Finanéni vypoiadani dotaci ze statnfho rozpoétu v roce
2021, Zavazné ukazatele rozpoctu na rok 2021 a 2022
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10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikit k terminu inspekéni Einnosti
(vzorek), plan dalstho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii

Skolni fad, t¢innost od 9. fijna 2022

Skolni matrika zakladni $koly, $kolni druziny a $kolniho klubu, $kolni rok 2021/2022
- vzorek K terminu inspekéni ¢innosti

Zaznamy z pedagogické rady a provoznich porad, Skoli roky 2020/2021, 2021/2022
Kk terminu inspek¢éni ¢innosti

Statistiky vysledkii vzdélavani zakl, skohi roky 2020/2021, 2021/2022 (1. pololeti)
Evaluaéni dokumenty 2020/2021, 2021/2022 k terminu inspekéni ¢innosti - svazek

dokumentu

Dokumentace Skoltho poradenského pracovisté, k terminu inspekéni Cinnosti —

svazky dokumenti

Inspekéni zprava &j. CSIS-310/15-S, protokol o kontrole &j. CSIS-311/15-S

Skoli vzd&lavaci program zikladni koly, $kolni druziny a 8koliho kiubu, G¢nnost
od 1. bfezna 2015

Vnitini ad Skolni druziny, u¢innost od 31. srpna 2020, vnitini fad Skoliho klubu,
ucinnost od 1. zafi 2020

Tiidni knihy a rozvrh vyuCovacich hodin ZS, piehledy vychovné vzdélavaci prace
druziny a klubu (tfidni knihy druziny a Klubu), dochdzkovy sesit druziny, $kolni rok
2021/2022 k terminu inspekéni ¢innosti

Doklady o piijimani ke vzdélavani, Skolni rok 2021/2022 - vzorek

Zaznamy z pedagogickych rad, Skoli rok 2021/2022

Zapis z jednani pti inspek¢ni ¢innosti z 31. kvétna 2022

Elektronicky Skolni informac¢ni systém
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Kocourkova, skolni Mgr. Lenka Kocourkova v. r.
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Miroslava Brezinova, Skolni Mgr. Miroslava Bfezmova v. r.
inspektorka

Mgr. Marie Richterova, Skoli inspektorka Mgr. Marie Richterova v. r.
Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Jungerova V. r.

V Praze 29. ¢ervna 2022

Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Josef Strejc, Mgr. Josef Strejc v. r.
feditel Skoly

V Pibrami 30. ¢ervna 2022
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