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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska Skola je soucasti klidné vilové Ctvrti mésta a je obklopena zeleni. Zahrada vytvaii
ucelnym vybavenim podminky pro rekreacni pobyt. Dé&ti jsou déleny do ctyr tiid
v heterogennim seskupeni. Celkovym poctem 30 svéfencli je naplnéna kapacita Skoly
a do dochéazky jsou zatazovany déti s vice vadami. Pocet zapsanych je v souladu s Vykazem
Skol (MSMT) V 1-01 uzavienym ke 30. zati 2001. Reditelka piedskolniho zafizeni stanovila
pro letosni Skolni rok vyjimku zpoctu zapisovanych déti na tfidu, kterou projednala
s provozovatelem. V pribéhu inspekce odeslala vyjimku k posouzeni odboru skolstvi, mladeze
a télovychovy Krajského twfadu Usteckého kraje. Persondlni, prostorové, hygienické
1 organizac¢ni podminky respektuji po€ty zapsanych déti jednotlivych tfid (6, 7, 12, 6). Pievahu
tvoii déti z rodin s niz§im zdravotnim, socialnim nebo vychovnym uvédoménim ze Zatce i z
okolnich obci. Do dochazky je v letoSnim Skolnim roce zatazeno 7 déti s odkladem Skolni
dochazky (z toho jedno dité¢ s druhym odkladem Skolni dochazky). Délka provozu je
projednana s rodiéi a vyhovuje jejich potiebam. Skola je od roku 1994 pravnim subjektem a
jeho soucasti je kolni jidelna. Mésto Zatec ziidilo vroce 1994 predskolni zafizeni jako
pfispévkovou organizaci na dobu neurcitou. Nadstandardni aktivitou Skoly je vedlejsi
hospodaiska ¢innost. Dlouhodobou smlouvu o prondgjmu ma uzavienu odroku 1993
s pedagogicko psychologickou poradnou, kterd obyva tii mistnosti prvniho patra. Provozovani
této Cinnosti je odsouhlaseno hygienikem a stanovena jsou jasnad pravidla, kterd zamezuji
narusovani chodu S$koly. Kratkodobou smlouvou o prondjmu poskytuje Skola prostory
pro provadéni pohybovych aktivit Ceskému svazu diabetikil a svazu civilizaénich chorob. Zde
jsou déna jasna pravidla Méstskym ufadem Zatec. Rozhodnutim Skolského tfadu v Lounech
byla mateiska kola zatazena do sité kol a 3kolskych zafizeni MSMT dne 13. Gervence
1999 pod ¢. j. 185/99-KU. Reditelka byla jmenovéna do funkce na zékladé vysledku
konkurzniho fizeni 5. inora 1992 €. j. 245/95 s t¢innosti od 1. dubna 1992.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Pfi planovani ciliit vychovy a vzdélavani vychazeji ucitelky z tydennich tematickych celk.
Ttidni programy jsou piehledné, zamétuji se na formy a prostfedky realizace. Jejich obsah
respektuje moznosti a schopnosti zdravotné postizenych déti a konfrontace se zapisy
v prehledu vychovné prace dokumentuje plnéni stanovenych cilii. Forma planovani je jednotna.
Ptfi tvorbé vzdélavacich programi cerpaji ucitelky podnéty znové publikované literatury
(pt. Zdrava matefska $kola, Skolka plna zabavy) i z literatury predchazejicich let, ktera je
obsahové zaméfena na problematiku specialnich skol.

Personalni podminky maji vynikajici urovenl. VSech pét ucitelek, vcetné feditelky Skoly, spliuje
podminky odborné a pedagogické zplsobilosti a vSechny absolvovaly studium specidlni
pedagogiky organizované pedagogickymi fakultami. Jedna z ucitelek je absolventkou
vysokoskolského studia pro ucitelky matetskych Skol. Pedagogické pracovnice dale
absolvovaly kurzy zamétené na uplatiovani metod vhodnych pro praci s postizenymi détmi
(napt. Biofeedback, Kumot, Metoda dobrého startu aj.). Rehabilitacni péce a pravidelna terapie
je zajistovéana ergoterapeutkou, kterd je stdlou pracovnici Skoly s odpovidajici kvalifikaci
(diplomovany egoterapeut). Kolektiv je doplnén tfemi socidlnimi pracovnicemi, které jsou
pfijimany na dobu urcitou a poskytovany jsou pracovnim ufadem. Na Skole plsobi jiz tietim
rokem a jsou schopny uplatiiovat v praxi ziskané zkuSenosti, studiem prohlubovat své odborné
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védomosti. Reditelka je absolventkou logopedického kurzu a na $kole zajistuje, pod vedenim
klinického logopeda, kazdodenni péci o zdokonalovani vyslovnosti déti a rozSifovani jejich
slovni zasoby. Pedagogické pracovnice své odbornosti v praxi efektivné vyuzivaji. Organiza¢ni
zaClenéni ucitelek do provozu vychdzi zjeho potieb (dopoledni provoz je zajiStovan 4
ucitelkami a socialnimi pracovnicemi, odpoledni jednou ucitelkou).

Vnitini vybaveni je Gcelné a je pfimé&feno veku déti. Vétsina skiinck je détem volné€ ptistupna.
Reditelka vénuje potfebnou pozornost tidrzbé a modernizaci tohoto vybaveni (napf. nové
détské stolky, nabytek do hraciho koutku, vyména kobercti). Esteticky vzhled vSech prostor
Skoly ma nadstandardni uroven, pojeti vyzdoby je pfiméfeno vnimani a veéku déti.

Ucebni pomtcky, hracky a zaméstndvaci materidly jsou pifehledné uspofadany ve tfidach
a skladu, ktery se nachazi v suterénu budovy. Vynikajici vybaveni mé logopedicka pracovna,
vybaveni obsahuje i jisty nadstandard pro realizaci pohybovych aktivit, rehabilitaci. Skola je
napf. vybavena pocitacem, détskymi pocitacovymi programy, barevnou kopirkou, hrnéitskym
kruhem, rehabilitacnim bazénem aj. MnoZstvi materidlniho vybaveni zajistuje kvalitni préci
sdétmi. K jeho modernizaci vyrazné pfispivaji financni prostiedky ziskané feditelkou
prostfednictvim zpracovanych projektii na témata vyhliSend méstem i MSMT (napf.
Budoucnost, Pastelka, Pomoc handicapovanym détem). Takto byl rozpocet Skoly obohacen
o 397 tisic korun. Veskeré materialni vybaveni Skoly je efektivné vyuZivano jak détmi, tak
ucitelkami.

Pfi cCinnostech jsou uCelné vyuzivany vSechny prostory budovy Skoly vcetné suterénu.
Uspotadani jednotlivych tfid umozZiuje realizaci jak spontannich, tak fizenych ¢innosti. Vhodné
je vyuzivano netradi¢ni stavby jednotlivych tfid ke zbudovani tvofivych koutki, které poskytuji
moznost potfebného soukromi. Télocvicna je denné vyuZzivana vSemi détmi. Samostatné
pracovny (logopedicka, terapeutickd, prace s hlinou) vytvareji kvalitni podminky pro
individuélni ¢innost s détmi. Promysleny systém vysunovacich lehatek je nenaro¢ny a funkéni,
Ize s nim snadno manipulovat a vytvaii podminky pro potieby poledniho odpocinku déti.
Socialni zazemi vychazi z prostorovych moznosti Skoly a jeho vyuziti je fizeno postupnou
organizaci. Rekonstrukce tohoto vybaveni je planovéana. Jidelny je vhodn& vyuZivano ke
spole¢nému polednimu stolovani.

Ceska 8kolni inspekce zjistila, Ze ve viech prostorach $koly je udrzovan poiadek a ¢istota.
Svételné podminky vyhovuji potfebam pii praci s détmi az na suterénni prostory, které jsou
odkézany vyhradné na umélé osvétleni, denni svétlo je nedostacujici. Ve vSech tiidach jsou
vytvoreny podminky pro realizaci pitného rezimu. Denné je zatazovano dostatek pfiméfenych
pohybovych aktivit, vhodné je vyuzivano relaxace, terapie, rehabilitanich prvkl. V dostate¢né
mife je vyuzivano pobytu déti venku a respektovana je individudlni potfeba poledniho
odpocinku déti. Rezim dne vychézi ve své skladbé z v€kovych a zdravotnich zvlastnosti déti.
Ucitelky respektuji tfihodinové intervaly pii podavani jidla i1 individudlni stravovaci navyky a
potteby déti. Pozornost vénuji 1 potiebné zdkladni hygiené, pro kterou jsou vytvoreny
podminky (pleny).

Prace ucitelek je zalozena predev§im na individualnim ptistupu v centrech. V prubéhu inspekce
byly na pfimou praci s détmi materidlné¢ i metodicky pfipraveny. Vhodné volenymi dotazy
obohacovaly rozumové poznatky déti, vedly je k samostatnému mysleni, k rozvoji jejich vlastni
slovni zé&soby, schopnosti komunikovat. Pfi sledovanych cinnostech plné respektovaly
osobnost ditéte, po celou dobu kvalitn€ phily svoje pedagogické poslani. Jejich pfistup
k détem byl prostoupen potfebnou mirou empatie, trpélivosti. V plisobeni na déti cilené
uplatiiovaly pedagogické zasady (nazornost, soustavnost, piimefenost, postupnost). Vhodné
vyuzivaly motivace, vlastniho piikladu pfi vedeni déti a dosahované vysledky pozitivné
hodnotily. Pestrou nabidkou ¢innosti aktivizovaly détskou pozornost, sledovaly vyvazenost
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spontannich a fizenych cinnosti. Do denniho programu zatazovaly chvilky k procvicovani
mluvidel. Upfednostiiovaly cinnosti, které se zaméfovaly na zdokonalovani jemné a hrubé
motoriky. Atmosféra tfid byla viici détem pratelska, vstficna a déti byly spokojené. Uvolnény
rezim dne byl respektovan (déti mohly dle pfani piechazet do jiné skupiny a opét se vratit,
nebyly vdzany jednou Cinnosti aj.). Terapie a rehabilitace byla cilené¢ zaméfena na zklidinovani
déti, byla ticelna a détmi libé piijimana. Ergoterapeutka byla na ¢innost pfipravena, pouzivané
metody méla promysleny a cilené vychéazela z povahy postizeni jednotlivych déti. Pracovni listy
dokladovaly uplatiiovani pfiméfenych prvka grafomotoriky. Pocatkem Skolniho roku provadi
ucitelky depistaz, kterou zjistuji tiroven jazykovych schopnosti déti a podrobnou diagnostiku
zaméfenou na vyvojovou uroven ditéte, osobni a rodinnou anamnézu. Téchto materidlt
a vysledki Setfeni SPC, PPP i odbornych lékaiti vhodné vyuzivaji ke zpracovani individudlnich
pland pro jednotlivé déti. Tyto plany dale obsahuji priibézné zaznamy o vysledcich
individudlniho plisobeni na jednotlivce. Ke zkvalitnéni pedagogické prace pozitivné pfispiva
vynikajici spoluprace ipravidelny kontakt s odborniky SPC a PPP, jejich navstévy piimo
v matei'ské Skole a pfimy kontakt s postizenymi détmi (naptf. SPC Praha pro déti slabozraké,
SPC Praha pro déti autistické, Plzent pro déti sluchové postizené, Beroun pii institutu
pro neslySici déti atd). Velky vyznam zde ma i prubéZna individualni spoluprace s rodici.
Formou zajmovych krouzkt a jejich pravidelnosti se snazi ucitelky prohlubovat dovednosti déti
v ¢innosti, kterou déti upfednostiuji (krouzek pracovni a vytvarny, pracovni dilna, krouzek
literarné dramaticky, Metoda dobrého startu, poéita¢ a déti, metoda Kumot). Cinnost byla
dolozena zapisy v piehledu vychovné prace a stru¢né zpracovanym planem. Cilevédomost
vzdélavaciho procesu umoziuje i vstup neékterych déti do bézného typu zékladni Skoly.

Hospitacemi bylo zjisténo, ze mira sebeobsluznych a hygienickych dovednosti, spolecenskych a
kulturnich navykt odpovida schopnostem a moznostem postizenych déti. Cast déti je schopna
zapamatovat si zdkladni rozumové poznatky a reagovat na dotaz ucitelky jednoduchou
odpovédi (napt. znalost zakladnich barev, nejzndmé&j$i domdaci zvifata). 1 kdyz je jejich
pozornost je rozptylend, je u nich vypéstovana dovednost soustiedit se po inosnou dobu na
provozovanou ¢innost. Nabidka rozmanitych aktivit jim umoznuje Castou zménu, kterd je pro
né¢ motivyjici. Velice rady a aktivné se zapojuji do pohybovych cinnosti, jsou schopny
napodobit pohyb ucitelky. NadSeni projevuji pti péveckych a hudebné pohybovych ¢innostech.
Cést déti je schopna si zapamatovat jednoduchou melodii a text pisné, zpivat za doprovodu
hudebniho nastroje. Osvojenu maji dovednost uchopit a pouzit kresebny material a zru¢nost
projevuji pii praci s cihlafskou hlinou. V priibéhu spontannich ¢innosti dokazi, v souladu
s rozumovymi veédomostmi a vyjadfovacimi schopnostmi, bezprostiedné komunikovat
s uCitelkou. Projevy agresivity nebyly zaznamendny. Uplatiiovani osobnostniho rozvoje jedince
tyto projevy minimalizuje.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani vychovy a vzdélavani ma velmi dobrou uroveii. Psychohygienické podminky
hodnoti Ceskd Skolni inspekce jako velmi dobré. Persondlni podminky maji vynikajici
uroveii. Uroveii sledovanych spontinnich a ¥izenych &innosti méla vynikajici tiroveri.
Kvalitu vzdélavani hodnoti Ceskd $kolni inspekce jako vynikajici.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Koncepce skoly ma dlouhodoby charakter a je zaméfena na obdobi 5 let. Cile jsou smérovany
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na efektivni vyuziti vhodnych a netradi¢nich forem a metod prace (Metoda dobrého startu,
Kumot, Biofeedback), které¢ smétuji ke zlepSeni zdravotniho stavu handicapovanych déti.
Koncepce respektuje zajmy déti a vychdzi z personalnich podminek $koly. Do jejiho obsahu
jsou zapracovany prvky projektu Zdrava mateiskd Skola. Konkrétnimi cili se zaméfuje
na zkvalitnéni spoluprace srodinou (navstévy v rodindch). Nabizi intenzivni logopedickou
péci, komplexni péci o déti s lehkou mozkovou dysfunkci, zrakovou rehabilitaci, ergoterapii,
rehabilitaéni cviceni, hipoterapii. Jeji soucasti jsou jiz vySe zminéné projekty. V priibéhu
inspekce bylo zjisténo efektivni plnéni stanovené koncepce v kazdodenni €innosti Skoly. Plan
Skoly stanovuje pravidla zaméfend na pldnovani vychovy a vzdélavani, zabyva se jiz také
jednotlivymi oblastmi Ramcového programu piedSkolniho vzdélavani. Obsahuje piehled
vzdélavacich center s jejich konkrétnim zamétenim. Soucasti planu Skoly je 1 rdimcovy piehled
dalsiho vzdélavani ucitelek, spole¢ny plan provoznich a pedagogickych porad, plan kontrolnich
¢innosti. Forma planovani je piehledna a kvalitni.

Vnitini fad stanovuje jasna pravidla chodu Skoly ve vztahu krodi¢im a jeho obsah je
aktualizovan 1 zvefejnén. Rezim dne vytvafi prostor pro uskute¢iiovani programové nabidky.
Vnitini organizace provozu ma svoje vlastni pravidla stanovend Organizatnim fadem
(rozvrzeni pracovni doby ucitelek a socidlnich pracovnic, pravidla pro tvorbu tfidnich
vzdélavacich programi, vedeni tfidni dokumentace), ktery byl projednan se zaméstnanci dne
27. srpna 2001. Pracovni ndplné jasné¢ vymezuji povinnosti a kompetence jednotlivych
pedagogickych pracovnic. Jmenovité kompetence jsou rovnéz zakotveny v planu Skoly. Dne
28. srpna 2001 seznamila feditelka Skoly pracovnice s obsahem Pracovniho fadu
pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni MSMT pod &. j. 14 269/2001-26 (porada, podpisy
zamestnancil).

Vnéj$i a vnitini informacni systém ma bézné formy, které jsou funkeni a dostacujici. Matetska
$kola uzce spolupracuje se ZvS Zatec, Ustavem socialnich sluzeb v Zatci (z Gstavu dochéazi
ro¢né 2 - 3 déti do matetské Skoly) a v ptfipadé potieby s béZznymi zikladnimi Skolami i
sttednimi Skolami (obchodni akademie). Spolupriace je zaméfena na manudlni pomoc
a spole¢nou organizaci kulturnich programi, ale i na pfedavani pedagogickych zkuSenosti,
poznatkll o détech prechazejicich z matetské Skoly do odpovidajiciho typu Skoly (sledovano
ivpribéhu inspekce). Matetfska Skola zajiStuje praxi pro studentky Vys§i odborné
zdravotnické Skoly v Teplicich se zaméfenim na ergoterapii. SdruZeni rodict a piatel skoly ma
fadnou registraci, 2x az 3x ro¢n¢ se uskutecni spolecné setkani rodicli. Spoluprace s nimi je
realizovdna predevSim individudlné (rozhovory, névstévy v rodindch) i v dobé probihajicich
zajmovych krouzkli a vdobé pribéhu riznych akci na jejichz programu se rodice
1 spolupodileji.

Soucasti Skolni dokumentace je vyrocni zprava a obsahuje i hodnoceni vysledki vzdélavani.
Vynikajici Grovenn mé prezentace Skoly na vefejnosti (v letoSnim roce planovano 27 akci
a uskutecnilo se 33 akci). Skola se zviditeliiuje zpracovanymi projekty, ¢lanky v mistnim tisku,
fotografickym materidlem, kronikou a ucasti na kulturnich akcich v rdmci okresu.

Ttidni dokumentace je vedena pravidelné a ptehledné (piehled vychovné prace, dochazka déti,
tiidni program vzdélavani, individudlni plany, zdznamy o détech, diagnostiky, depistdze,
anamnézy). Evidence déti obsahuje veskeré nalezitosti. Evidencni listy jsou vedeny pro vSechny
zapsané déti. Reditelka vydala 30 rozhodnuti o zatazeni ditéte do mateiské Skoly, a jejich
pfedani rodi¢im je prokazatelné. Osobni dokumentace deti obsahujici vyjadfeni odbornych
1€katti, SPC, PPP, rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky je kompletni a vypovidajici.

Piehledné je vedena dokumentace souvisejici s fizenim. Reditelka ma zajisténu ochranu dat
a divérnych informaci. Porady jsou planovany a naplné slucuji jak problematiku provozni, tak
pedagogickou. Do soucasnosti probéhlo 5 porad (doloZeno zapisy). Kritéria k hodnoceni
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zaméstnancll byla projednana na ivodni porad¢ a jsou zvetejnéna.

Reditelka vénuje pozornost dovybavovani pedagogické knihovny nové publikovanou
literaturou a to dle financnich moZnosti. Knihovnou a odbérem odbornych ¢asopisti vytvari
podminky pro sebevzdélavani ucitelek. V ramci odborného ristu je vhodné vyuZzivano i naplné
porad. Vynikajici Groven ma zdjem ucitelek i feditelky tykajici se ucasti na vzdélavacich
seminafich, kurzech. V letosnim Skolnim roce se ucastnily celkem 18 vzdélavacich akci a jejich
vét§inu si samy financovaly. VyuZivaji nabidky Centra vzd&lavani v Praze, v Usti n/L,
Logopedické spolecnosti M. Sovéka (Clenem spolecnosti je feditelka Skoly) a psychopedické
spole¢nosti.

Reditelka vénuje pozornost namatkové kontrolni innosti, ktera je zaméfena na plnéni
pracovnich povinnosti, organizace, bezpe¢nosti, hospodarskych tkold. Realizace byla doloZena
zaznamy a vychazi ze zpracovaného planu. Hospita¢ni ¢innost nema planovanu. Cile stanovuje
pted zamyslenou hospitaci. V letosnim Skolnim roce provedla 14 hospitaci, zapisy jsou
podrobné, obsahuji zavér a doporuceni i podpis ucitelky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Forma planovani ma vynikajici uroven. Vedeni povinné dokumentace, dokumentace
souvisejici s Fizenim a tiidni dokumentace ma vynikajici uroveii. Organizace a motivovani
i odborné vedeni ucitelek ma vynikajici uiroveri. Podminky vytvaiené pro dalsi odborny riist
ucitelek jsou vynikajici. Prezentace Skoly je na vynikajici urovni. Kontrolni mechanizmy
Jjsou velmi dobré. Podminky vzdélavani jsou vynikajici.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Pti Cerpani finan¢nich prostredkil, poskytnutych organizaci na kalendaini rok 2001 ze statniho
rozpo€tu, byly dodrzeny zavazné ukazatele stanovené posledni upravou rozpoctu
k 1. listopadu 2001. Cést uspofenych povinnych odvodii na socialni a zdravotni pojisténi byla
vycCerpéna v ostatnich neinvesti¢nich vydajich.

Podvojné Gcetnictvi piispévkové organizace je vedeno systematicky s potfebnym analytickym
Elenénim a je pfizplisobeno potiebam a charakteru organizace. Skola ma zpracovany smérnice
pro vedeni Gcetnictvi a ob&h pisemnosti a i€¢etnich doklad.

Poskytnutd dotace za rok 2001 byla fadné z(ctovana se statnim rozpoctem dle pokynt
k zG¢tovani.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Organizace vroce 2001 dodrzela zdvazné ukazatele mzdové regulace stanovené posledni
upravou rozpoctu k 1. listopadu 2001. Vykaz o pracovnicich a mzdovych prostiedcich
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v regiondlnim Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti 2001 byl vypracovan v souladu s ucetnictvim
organizace a stanovenym zakonem.

Namatkovou kontrolou zatazovani zaméstnancli do platovych tfid a platovych stupiiti bylo
zjisténo, Ze organizace postupuje v souladu s platnymi predpisy pro odmeénovani zaméestnancti
rozpoCtovych a nékterych dalSich organizaci. Uzaviené pracovni smlouvy a platové vyméry
obsahuji ndlezitosti stanovené zadkonem.

Osobni piiplatky i odmény jsou zaméstnanclim poskytovany jako nendrokové slozky platu.
Vyse piiznaného osobniho pfiplatku je uvedena na platovém vyméru zaméstnance a je
stanovena v souladu s platnymi pfedpisy pro odménovani.

Kontrolou hospodafeni s prosttedky FKSP v roce 2001 bylo zjisténo, ze fond byl tvoren
v souladu s vyhlaskou zakladnim pfidélem z rozpoctu béZzného roku ve vysi 2 % zrocniho
objemu nékladii zu¢tovanych na platy a nahrady plati. Cerpani prostiedkii z fondu bylo
v souladu s vyhlaskou o FKSP a stanovenymi zdsadami organizace.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu organizaci pfidélené pro ONIV v roce 2001 byly
cerpany na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a na ndkup uc¢ebnich pomucek.
Vyuctovani poskytnuté dotace ze statniho rozpoctu obsahuje podrobné komentaie a prehledy
o ¢erpani ONIV.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani icelovych prostredkii

Utelové prostiedky byly piidéleny na daldi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Tyto
finan¢ni prostredky byly k danému tcelu pouzity a v plné vysi vycCerpany.

Ucelové finan¢ni prostiedky byly fadn€ zuctovany se statnim rozpoctem.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpocétu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Financni prostiedky pridélené ze stitniho rozpoctu na rok 2001 byly ve vSech sledovanych
oblastech efektivné vyuZity k ucelu jejich poskytnuti a byly iadné zuctovdany se statnim
rozpoctem.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

¢ Koncepce skoly.
e Plan skoly pro Skolni rok 2001/2002.

e Ttidni dokumentace (prehledy vychovné prace, dochazky, tfidni programy vzdelavani,
depistaze, diagnostiky, anamnézy, individualni plany, pracovni listy, zdznamy o détech).

e Dokumentace souvisejici s fizenim (zapisy z porad, kontrolni a hospitani zaznamy).

e Evidence déti za Skolni rok 2001/2002.

e Zfizovaci listina ze dne 29. ervna 1994.

e Rozhodnuti o zafazeni do sit& §kol a $kolskych zaiizeni MSMT ze dne 13. &ervence 1999.
e Zahajovaci vykaz Skol V 1 01 ke 30. zati 2001.
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e Vnitini fad.

e Vyjimka z poctu zapisovanych déti na tiidu pro Skolni rok 2001/2002.
o Ucetni doklady a Gidetni evidence tykajici se roku 2001.

e Persondlni a mzdova agenda.

e Vykaz o specialnich skoléch, statistické vykazy, ucetni vykazy.

e Vnitini pfedpis pro ¢erpani FKSP v roce 2001, rozpocet na rok 2001.
e Zavazné ukazatele schvaleného rozpoctu NIV rok 2001.

e Zuctovani poskytnuté dotace ze statniho rozpoctu za rok 2001.

ZAVER

Specialni matefskd $kola v Zatci ma vytvofeny velmi kvalitni podminky pro vychovu
a vzdélavani handicapovanych déti a programovym zaméfenim jim umoziiuje i pfirozenou
integraci. Dokladem této skuteCnosti jsou projevy spokojenosti dochéazejicich déti. Vytycena
koncepce je kolektivem pedagogli napliiovdna. Financni prostfedky poskytované mateiské
Skole statem jsou efektivné vyuzivany.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Hana Fenclova .Hana Fenclova v. r.

Dalsi zam&stnanci CSI Libuse Zmatlova

V Chomutoveé dne 25. ¢ervna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
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Datum prfevzeti inspekéni zpravy: 27. ¢ervna 2002

Razitko
Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni
zarizeni
Nadézda Stafova Nadézda Stafova v. r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti piedsSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznad prrevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

|Adresa’1t | Datum ptedéni/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;. |
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inspekéni zpravy

jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy

11. Cervence 2002

061 165/2002-1041

Z¥izovatel

11. Cervence 2002

061 166/2002-1041

Rada skoly

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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