Ceska $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIU-87/14-U

Nazev pravnické osoby Zékladni §kola Usti nad Labem, Hlavni 193, piispévkova

vykonavajici ¢innost Skoly organizace

Sidlo Hlavni 193, 403 31 Usti nad Labem

E-mail pravnické osoby k.bendlmajer@zsmojzir.cz

1CO 44 555211

Identifikator 600 085 619

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Karlem Bendlmajerem, feditelem Skoly

Ziizovatel Statutérgi mésto Usti nad Labem, Velka Hradebni 2336/8,
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Misto inspek¢ni ¢innosti Hlavni 193, 403 31 Usti nad Labem

Termin inspekéni ¢innosti 24.,27.—29. leden 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZenim povéteni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle ustanoveni §174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zédkladnim,
sttednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni ucinném
v hodnoceném obdobi (déle ,,Skolsky zdkon*). Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu
a vysledkil vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programu.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro pifedskolni
a zékladni vzdélavani ajejich souladu s pravnimi pfedpisy aramcovymi vzdélavacimi
programy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani se Skolskym
zakonem.

Inspekéni Cinnost byla zamétena také na spravnost zatazovani déti do pfipravné tiidy,
piijeti do 1. ro¢niku zékladniho vzdé€lavani, na odklady povinné Skolni dochazky,
na dodrzovani rovnych pfilezitosti v pfistupu ke vzdélavani a respektovani prav
a opravnénych zajmu zakd, vyplyvajicich z jejich individualnich vzdélavacich potieb.
Hodnocené obdobi: §kolni roky 2012/2013 a 2013/2014 do data inspek¢ni Einnosti.
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Charakteristika

Ztizovatelem Zakladni $koly Usti nad Labem, Hlavni 193, piispévkové organizace (dale
»skola®) je Statutdrni mésto Usti nad Labem. Pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni
skoly (dale ,,ZS“), $kolni druziny (déle ,,SD*) a $kolni jidelny. Nejvyssi povoleny podet
zaki je 690. V dobé inspekéni Cinnosti bylo vzdeélavano 342 zakd, kapacita Skoly
je vyuzita na 49,6 %. Pocet zakl se kazdorocné mirné zvysuje. Dlouhodobé se osvédcuje
¢innost pfipravnych tfid, ve kterych se socialné znevyhodnéné déti ptipravuji na zahdjeni
povinné Skolni dochazky. V aktualnim Skolnim roce je do 2 pfipravnych tiid zatazeno
30 déti. Ke dni inspekéni Ginnosti byla SD naplnéna na 57,5 %, tj. 69 ucéastnikii zajmového
vzdélavani. Skola se nachazi v méstské &asti, ve které Zije v&tsi pocet socidlné
znevyhodnénych rodin, ze kterych pochazi 80 % zaku, dle odhadu feditele Skoly. Svoji
¢innost Skola pfizpisobuje specifickym podminkdm, realizuje inkluzivni vzd€lavani,
prioritou je vSestranny rozvoj osobnosti déti a zakli a podpora k dosazeni UspéSnosti
dle jejich individudlnich predpoklad.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby v souladu s udaji v rozhodnuti o zapisu skoly
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Informace o svych aktivitich prezentuje
na webovych strankéch, v prostorach Skoly a v prib&hu organizovanych akeci.

Reditel $koly vymezil veobecné povinnosti, odpovédnost a prava zaméstnancti §koly.
Jmenoval dva zéstupce a stanovil jejich kompetence. Koncepce a plany obsahuji splnitelné
cile. Hlavni ukoly vychovné vzd€lavaci prace se predevSim soustied’'uji na podporu
inkluzivniho vzdélavani a s tim souvisejici realizaci projektové Cinnosti, prezentaci Skoly
na veiejnosti, zlepSovani vztahli se zdkonnymi zastupci, organizaci a vyuziti volného ¢asu
zakl. Hospitaéni Cinnost je vykonavana vedenim Skoly pribézné, je zaméfena zejména
na plnéni kolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV®),
podporu rozvoje osobnosti zaka a tc¢innost uzitych forem a metod prace. Dle zjisténych
vysledkil a v piipadé potieby jsou piijimana opatieni ke zlepSeni stavu. Ukoly stanovené
v planu kontrolni ¢innosti jsou terminové plnény. Informaéni systém je funkéni, vSichni
zaméstnanci jsou prokazatelné seznamovani s dokumenty a smérnicemi. Dokumentace
poZadovana Skolskym zdkonem je vedena. Elektronickd evidence déti a Zakli obsahuje
vSechny pozadované udaje. Tiidni knihy 2. stupné Skolniho roku 2013/2014 neobsahuji
prukazné udaje o poskytovaném vzdélavani a jeho prabehu. Nedostatky byly zjistény
v obsahu Skolniho fadu.

Ve Skole pracuje 25 pedagogi, 2 asistentky pedagoga a 4 osobni asistentky.
Kvalifikovanost pedagogického sboru je 76%. Na 2. stupni jsou urCité rezervy
v zabezpeCeni odborn¢ kvalifikované vyuky anglického jazyka, chemie a dé&jepisu.
Nekvalifikovani pedagogové (6) si studiem na vysoké Skole dopliuji kvalifika¢ni
pozadavky. VEkovy primér pedagogického sboru je priblizne 39 let.

Dlouhodoby plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP®)
je napliiovan, podporovano je piedev§im studium ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladd.
Koordinator SVP ZV, koordinator ICT a $kolni metodi¢ky prevence nesplituji dalsi
kvalifikacni ptedpoklady poZzadované k vykonu specializované ¢innosti.

Odbornou kvalifikaci si ucitelé prohlubuji ve vzdélavacich kurzech a seminatich
se zam¢efenim na metodiku vyuky predmétl, praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a prevenci socialné patologickych jevii. Vychovatelky SD a asistentky pedagoga
se ucastni kurzl orientovanych na hry v ptirod¢ a zdjmovou ¢innost. VSichni pedagogové
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absolvovali vzdélavani v ramci projektu ,,RozSifeni sluzeb pro zaky se sociokulturnim
znevyhodnénim a poruchami uceni®. V letoSnim Skolnim roce se pedagogicky sbor
zcastnil kurzu zaméfeného na poskytovani prvni pomoci a praci v PowerPointu.

Skolni systém odménovani pedagogickych pracovnikii podporuje realizaci $kolnich
vzdélavacich programi, preferovany jsou odmény za konkrétni cCinnosti nad ramec
vyucovacich povinnosti. Rozsah pifimé vyucovaci Cinnosti pedagogickych pracovnikil
je stanoven v souladu s platnym predpisem.

Budova pavilonového typu je umisténa v aredlu, jehoz soucasti je venkovni multifunkcni
a travnaté hiisté, pozemek vyuZzivany pro praktické ¢innosti a zatravnéné plochy pro volné
vyuziti. Odborné ucebny (péstitelské prace, hudebna, keramicka dilna, dvé ucebny
informa¢ni a komunikacni technologie, ucebny jazykid, zemépisu), dvé tclocvicny,
gymnasticky sal a posilovna poskytuji vhodné podminky pro vzdélavani. Dvé ucebny byly
specialné vybaveny pro vyuku dyslektickych ambulantnich naprav. V kmenovych tiidach
1. stupné jsou vyuzivany interaktivni tabule a v kazdé tfid¢ na 2. stupni je k dispozici
dataprojektor. Skola je dobfe materialné a technicky vybavena.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani je zajiStovano. Na pocatku Skolniho roku a pred akcemi
pofddanymi mimo budovu jsou Zzici pravidelné¢ poucovéani. Sezndmeni s bezpecnym
chovanim a Skolnim fadem stvrzuji svym podpisem. Ve vSech tfidach se uskutecnil
projektovy den zaméfeny na bezpecnost a ochranu zdravi Zzak(. Pocet urazli se
v hodnoceném obdobi nezvysil, zaznamy vedené v knize urazii obsahuji vSechny
pozadované tidaje. Skola sepisuje zdznamy o urazech, jejich podet je nizky (ve $kolnim
roce 2012/2013 - 4 Girazy, v roce 2013/2014 - 1 tiraz). Zaznamy ani jejich aktualizace vSak
nebyly (dle ustanoveni pravniho predpisu) zasilany Ceské §kolni inspekci.

Skola se snaZi o zlepSovani spoluprace s rodi¢i déti a zak®, zvIastd s témi, jejichZ vztah
ke Skole a ke vzdélavani zatim neni idedlni. Terénni pracovnici pomdhaji rodindm fesit
problémy, vedou je k navazani kontaktu se Skolou a doprovazeji je pii jednanich. Presto se
mnozi rodide zapojuji do akei 8koly, predevsim se ucastni vyleti poradanych SD. Sdruzeni
rodi¢ a pratel $koly finanéné podporuje aktivity zakt a skolni akce. Skolska rada se podili
na spravé $koly, podminky pro jeji praci jsou vytvoreny. Zakovsky parlament byl zrusen
z davodu necinnosti. Navazané partnerské vztahy jsou pifinosné pro zacletiovani zaku
ze socialné znevyhodnéného prostiedi. V této oblasti Skola spolupracuje s centrem krizové
intervence Spirala, volnocasovym centrem YMCA, Amnesty International, stfediskem
vychovné péce, odborem socialnich véci, pedagogicko-psychologickou poradnou,
méstskou policii a Policii CR. Ke vzajemné spokojenosti funguje spoluprace s nadaci
Clovék v tisni. Spoluprace se ziizovatelem, krajskym ufadem a dal§imi partnery vytvaii
pfiznivé predpoklady pro zajisténi kvalitnich podminek pro vzdélavani déti a zaka.

Hlavnimi zdroji pfijmu Skoly jsou pfispévek ze statniho rozpo€tu a dotace na provoz
od zfizovatele. K vyrovnani néklad na provoz Skoly jsou vyuzivany ptijmy z dopliikové
ginnosti (prondjem venkovnich sportovist, t&locvicen a auly). Uplata za kolni druzinu
(60,- K¢ mesicn€) je cela pouzita na jeji provoz. Pfinosem pro rozvoj vzdélavani
je ziskavani a Cerpani prostiedkil z projektové ¢innosti. Skola je zapojena do rozvojového
programu na podporu Skol realizujicich inkluzivni vzdélavani, asistenti pedagoga pro zaky
se socialnim znevyhodnénim jsou financovéani z grantového programu. Skola hospodaii
také s ucelovymi dotacemi poskytnutymi ziizovatelem. Na dobré urovni je udrzitelnost
projektt ziskanych v minulych letech.

Ke zvySovani kvality vzdélavani a poskytovanych sluZeb piispiva realizace cetnych
projektii a priubéiné zlepSovani podminek pro vzdélavani.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci nabidka Skoly zohlediiuje redlné podminky a moznosti Skoly, zejména pak
vngjsi socidln€é ekonomické vlivy. O vzdélavaci nabidce a o zplsobu pfijimani jsou
uchaze¢i dostate¢né informovani prostfednictvim webovych stranek, formou osobniho
pozvani budoucich zakti ZS a déti v pfipravnych téidach pfed dnem otevienych dvei,
na plakétovacich mistech v budové Skoly a vyvéskach méstského obvodu popt. v mistnich
obchodech. Rovny pfistup ke vzdélavani je zajistén. Zatazovani déti do ptipravné tfidy,
pfijimani zakl k zdkladnimu vzdélavani, odklady a dodatecné odklady zacatku povinné
Skolni dochazky byly provadény v souladu se Skolskym zadkonem.

Vychovna poradkyné, dvé Skolni metodicky prevence, feditel Skoly i pedagogicky sbor
tvofi tym, ktery zabezpecuje optimalni podminky pro individudlni rozvoj zakl. Znatelnou
pomoci zakim 1 uciteliim je zfizeni funkce asistentek pedagoga a osobnich asistentek.

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc zakim i jejich zdkonnym zastupctm.
Velmi dobfe identifikuje a ve Skolni dokumentaci eviduje zdky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. V dobé€ inspekéni ¢innosti bylo 36 zakl integrovano do béznych
tftid a vzdélavano podle individualnich vzdélavacich plant (dale ,,IVP*) zpracovanych
a vyhodnocovanych v souladu s pravnimi piedpisy. IVP mé zpracovany také jeden zak
se socidlnim znevyhodnénim. Ve Skolnim roce 2013/2014 bylo ve tfidach V. B a VI. B
vzdélavano vzdy 6 individualné integrovanych zakt se zdravotnim postizenim. V dobé
inspek¢ni Cinnosti trvala integrace 6 74kl jen ve tfidé VI. B, tim byl ptfekrocen nejvyssi
povoleny pocet integrovanych zakl stanoveny pravnim predpisem.

Skola eviduje zaky s obtizemi a zajistuje jim dostate¢nou podporu. Logopedické népravy
jsou realizovany zejména v pripravné tiidé. V prubéhu ambulantnich naprav jsou u zakt
s vyvojovymi poruchami uceni kompenzovany jejich potize piesné podle doporuceni
Skolského poradenského zatizeni. Prospéchové ohroZzenym zakiim je poskytovdna takova
podpora, aby pfedevsim byli schopni dokoncit zdkladni vzde€lavani a mohli se uplatnit
na trhu prace. Pfinosem pro vzdélavani zakli s moZnymi riziky neuspésnosti bylo zapojeni
Skoly do projektu ,RozSiteni sluzeb pro Zzdky se sociokulturnim znevyhodnénim
a specialnimi vzdélavacimi potfebami‘. V ramci projektu byly realizovany terénni socialni
préce, rozsifeni poskytovani specidlné pedagogickych sluzeb v oblasti ambulantni népravy,
individualni doucovani zaka s cilem zlepSeni Skolnich vysledkli a systematizace jejich
domaéci ptipravy, posileni socidlnich a komunika¢nich dovednosti, zlepSeni spoluprace
rodiny se Skolou. VSechny vysledky podpory zaka jsou priubézné sledovany
a vyhodnocovany. Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami je poskytovana velmi
kvalitni péCe a vytvaieny vhodné podminky pro jejich spésny rozvo;j.

Skola ma velmi dobfe nastaveny preventivni systém, jehoZ realizace je pravidelné kazdé
¢tvrtleti vyhodnocovana. Zamétfuje se na ziky srizikovym chovanim, vytvafeni
pozitivniho klimatu ve tfidach, potlaceni agresivniho chovani a snizeni projevl Sikanovani.
Klima ve tfidach 3. — 9. roc¢niku je kazdoro¢né zjistovano a vyhodnocovano pomoci
sociometrickych Setfeni. Na 1. stupni jsou zafazovany miniprogramy pro jednotlivé
ro¢niky. Podle vhodnosti a organizanich mozZnosti na 2. stupni, zpravidla mésicné&, se Zaci
ucastni besed, pfednasek a exkurzi. V souladu s napliiovadnim strategie jsou realizovany
i dlouhodobé preventivni projekty. Skola stspéchem vyuziva dotaéni programy,
napf. v ramci ,,Prevence rizikového chovani v Usteckém kraji v roce 2013 byl piinosny
projekt ,,S Gipsy to muzes dokézat!* a projekt ,,Rozsvit” se!*, jehoz cilem bylo zvySovani
bezpecnosti ve Skole a jejim okoli.

Rizikové chovéani se dafi omezovat vétSinou vlastnimi silami bezprostiedné se zaky,
ptipadné jsou k pohovoru zvani jejich zakonni zastupci. Nejveétsim problémem je nevhodné

4



Inspekcni zprava

Ustecky inspektordt 1Insp
Cj.: CSIU-87/14-U

Ceské Skolni inspekce

chovani ve Skole a zaSkolactvi, které Skola fesi v€as ve spolupraci se specializovanymi
odborniky.

Ve skolnim vzdélavacim programu pro zékladni vzdélavani ,,Na jedné lodi*, verze 6
s platnosti od 2. 9. 2013 byly zjiStény nedostatky ve zpracovani charakteristik vyucovacich
pfedméti a v rozpracovani vychovné vzdélavacich strategiich uplatiovanych pfi vyuce
piedméti. Soucasti SVP ZV jsou ,,roéni plany*, které obsahuji oekavané vystupy, uéivo
a prufezova témata rozpracovana do jednotlivych predméti a ro¢nikti. Kromé ocekavanych
vystupti anglického jazyka pro 2. obdobi 1. stupné a pro 2. stupen a némeckého jazyka
pro 2. stupen, byly ,,roéni plany* k 1. 9. 2013 aktualizovany podle pozadavkli ramcového
vzdélavaciho programu. Vzdélavani se uskuteciiuje v souladu s nimi a se stanovenym
uc¢ebnim planem. Na 1. stupni jsou disponibilni hodiny vyuzity k navySeni minimalni
Casové dotace povinnych predmétd, na 2. stupni k vyuce dalSiho ciziho jazyka
(némeckého), k posileni vyuky povinnych a volitelnych predméti. Jejich nabidka
je ptizpisobena individudlnim schopnostem zakl a projevenému zajmu. Zapojeni Skoly
do projektu ,,Komplexni péce o zaky 2012 — 2014* umoznuje obohacovat vzdélavani
mnoha aktivitami, které zvySuji motivaci a zdjem, upeviiuji osobnostni a socialni vyvoj
avedou zdky ke zdravému zpisobu zivota. Duraz je kladen na zapojeni zaka
do nabizenych z4jmovych ¢innosti, zamétenych predevSim na télesnou vychovu a sport,
ve kterych dosahuji nejvétsich uispéchi. Zaci se ucastni odpoledni pfipravy na vyuéovani
spojené s doudovanim. Ve spolupréaci s organizaci Clovék v tisni je poskytovano zaktm
bezplatné individudlni douc¢ovani v rodinach.

Vyuka probihala ve velmi pifijemné pracovni atmosféfe. Hospitované hodiny byly
organizacné i obsahové promyslené, vzdy se objevila vstupni motivace zakl a seznameni
s pribéhem hodiny. Formy a metody byly vhodné stfidany, s ohledem ke schopnostem
jednotlivych zaki. Kromé frontalni a samostatné prace se objevily i skupinové nebo parové
innosti. Zaci pracovali prevazné sulebnicemi a pracovnimi listy, efektivné byla
v nékterych hodinach zafazena prezenta¢ni technika s pifimou praci nékolika zakda.
Vyucujici vyuzivali aktivitu zaka, vedli je k vyhledavani informaci v ptedlozenych
zdrojich a k pouZzivani odborné terminologie. Diiraz kladli na procvicovani a upeviiovani
uciva, vyuzivali okamzité zpétné vazby. Vzhledem k mensimu poctu zakt ve tifidach bylo
mozné realizovat individuélni pfistup, asistentky pedagoga a osobni asistentky poskytovaly
zakim potfebnou podporu. Realizované pribézné hodnoceni zaka bylo pozitivni, avSak
jejich vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni nebylo vSemi vyucujicimi pln€ vyuZito.
Ve vétsiné hodin bylo provadéno dostatecné zavére¢né shrnuti ¢i zhodnoceni hodiny.
Cinnosti v hodinach sméfovaly k naplitovani vystupti SVP ZV.

Pfi rozvoji cCtenafské gramotnosti si zaci zdokonaluji schopnost porozumét textu
a pfemyslet o ném, uci se uplatiiovat znalosti v mezipfedmé&tovych vztazich.

K posileni socialni gramotnosti, k vytvofeni pozitivnich socidlnich vazeb a ke vzijemné
spolupraci pfispivaji preventivni aktivity, celoskolni akce, realizované projekty napf. ,,Déti
apravo“ a prace ve volitelném predmétu Svét Romd. Zaci jsou vedeni k vlastni
odpovédnosti a respektovani stanovenych pravidel.

Skola podporuje vzdélavani zakt v oblasti piirodnich véd, vyuka je dopliovana
laboratornimi pracemi, exkurzemi, vylety a besedami. Tiidy 1. stupné poznavaly takto Usti
nad Labem a okoli v samostatném projektu. V aktualnim Skolnim roce se Skola ucastni
projektu ,,Piirodovédné a technické vzdélavani“, jehoz realizatorem je Ustecky kraj
ve spolupraci s 12 partnerskymi stiednimi $kolami. Zaci se bezplatné dastni ukazkovych
dnt1 a zapojuji se do ¢innosti krouzki v odbornych uéebnach stiednich $kol. Skola realizuje
projekt Recyklohrani, pravidelné potada akce s ekologickou tématikou, Zaci tfidi odpad.
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Skolni vzdélavaci program pro ptedskolni vzdélavani v ptipravné tiidé je zpracovan podle
Ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani, neobsahuje vzdélavaci
oblasti v souladu s R&mcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani.

V ramci inspekéni ¢innosti byl hodnocen Skolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu
»Na jedné lodi“, ve kterém byly doplnény podminky bezpecnosti a ochrany zdravi Zaka
a Casovy plan vzdélavani. Nyni je vzdélavaci program v souladu se Skolskym zakonem.
Obsah zajmového vzdélavani navazuje na SVP ZV. Hlavnim cilem vychovné vzdélavaci
prace je rozvijet osobnost zdka. V dobé mimo vyucovani Skolni druzina zabezpecuje
zaklim odpocinek a relaxaci, organizuje projektovou a zdjmovou ¢innost, vylety, sportovni
a kulturni akce.

Podpora rozvoje osobnosti Zdka a realizace inkluzivniho vzdélavani jsou nadstandardni.
Nedostatky byly zjiStény ve zpracovdni Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani a pro predSkolni vzdélavani v piipravné tiideé.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

O pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou =zakonni zastupci zakli informovani
prostiednictvim Zakovskych knizek, na tfidnich schlizkach a b&hem individualnich
konzultaci. Celkové vysledky vzd€lavani jsou projedndvany na jednanich pedagogické
rady. Zaki s velmi dobrymi predpoklady a vysledky neni mnoho (24 %), podporovani jsou
formou individualni prace, pfipravovani na soutéZe a k pfijimacim zkouskam. Véazné
prospéchové problémy ma 16 % zéki. Skola byla partnerem v projektu , Kariéra“, ktery
byl zaméten na piipravu Zakil pro nestudijni obory a nésledné uplatnéni na trhu préce.
Vzhledem ktomu, Ze pfibyva zakl, kteti ukoncuji povinnou Skolni dochazku
v 8. poptipadé 7. rocniku, ucastni se Skola od roku 2013 mezinarodniho projektu
»Prevent®, ktery je orientovan na zapojeni rodiny do prevence pfedcasného ukonCovani
Skolni dochazky. Partnerstvi v projektu Centra na podporu inkluzivniho vzdélavani déti
a zéka se sociokulturnim znevyhodnénim umoziuje vyuzivat podplirné vzdélavaci plany
ke zvySeni uspéSnosti zak.

Skola se zapojila do celoplo$ného testovani zakti 5. a 9. ro¢nikd, dalsi externi hodnoceni
nevyuziva.

Vysledky vzdélivini dosahuji standardni tirovné. Skola vytvaii podminky pro zvySovini
uspésnosti Zakii a umoZituje jim zapojeni do mnoha aktivit dle jejich individudlnich
schopnosti.

Zavéry
a) CSI hodnoti pozitivné ¢innost §koly v téchto oblastech:

- Aktivni realizace inkluzivniho vzdélavani.

- Zajisténi ucinné podpory vSestranného rozvoje osobnosti zakd ze socialné
znevyhodnéného prostiedi.

- Funk¢ni systém prevence socidln€ patologickych jevii a vychovného poradenstvi
smétujici zaky ke zdravému Zivotnimu stylu a aktivnimu vyuziti volného ¢asu.

- Motivujici Skolni prostiedi, vedeni Zzaka k uspéSnému ukonceni zakladniho
vzdélavani a pokracovani ve vzdélavani k ziskani odborné kvalifikace.

- Zapojeni do projektové CcCinnosti, projektového vyucCovéani a prezentace Skoly
na vetejnosti.

- Partnerské vztahy ptinosné pro zkvalitnéni vzdélavani.
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b)Nedostatky zjiSténé v priitbéhu inspekéni ¢innosti:

- Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani je v nesouladu s pfislusnym
ramcovym vzdéldvacim programem.

- Skolni vzdélavaci program pro piipravnou t¥idu neobsahuje vzdélavaci oblasti
podle Ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani.

- Skolni ¥ad neobsahuje nékteré naleZitosti uvedené ve skolském zékonu.

- Ve tfidé VI. B je ptfekrocen nejvyssi povoleny pocet individudlné integrovanych
zaki se zdravotnim postiZenim.

- Zéaznamy o urazech zaku a vyrozuméni o jejich aktualizacich nebyly v hodnoceném
obdobi zasilany CSI.

¢) Ke zlepSeni stavu CSI poZaduje pFijmout preventivni opatieni:
- Vénovat vétsi pozornost vedeni tfidnich knih na 2. stupni, uvadét prikazné tdaje
o poskytovaném vzdélavani a jeho pribéhu.

d) Doporudeni ke zlepSeni stavu:

- DVPP orientovat ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladi v ptedmétech anglicky
jazyk, chemie, d&jepis a ke splnéni dalSich kvalifika¢nich predpokladi k vykonu
specializovanych ¢innosti.

- Rozvijet dovednosti zaki v sebehodnoceni a vzdjemném hodnoceni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona poZaduje:

- Prijeti opatieni vztahujicich se k prekrofeni nejvys$Siho povoleného poctu
integrovanych zZaki se zdravotnim postiZenim ve tiidé VI. B a zaslani zpravy
o prijatych opatienich do 30 dnii ode dne prevzeti inspekéni zpravy.

- Prijeti preventivnich opatieni ke zlepSeni stavu podle Zavéra pism. c) a zaslani
zpravy o prijatych opatienich do 30 dnii ode dne prevzeti inspekéni zpravy.

- Odstranéni zjiSténych nedostatki ve Skolnim Fadu, v neplnéni povinnosti zasilat
zaznamy o uUrazech Zaki a vyrozuméni o jejich aktualizacich CSI a zaslani zpravy
o0 jejich odstranéni do 30. 4. 2014.

- Odstranéni zjiSténych nedostatki ve Skolnim vzdélavacim programu pro zikladni
vzdélavani a ve Skolnim vzdélavacim programu pro predSkolni vzdélavani
v pripravné tiidé a zaslani zpravy o jejich odstranéni do 30. 6. 2014.

Zpravy zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny,

pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zména zfizovaci listiny vydand Statutirnim méstem Usti nad Labem s u¢innosti
od 1. 1. 2004 (ze dne 19. 12. 2003) vcéetné dodatku ¢. 1 (ze dne 1. 7. 2005) a dodatku
¢. 2 (ze dne 14. 10. 2009)

2. Rozhodnuti MSMT &. j. 27222/2013-2 ve véci zapisu zmény v Gdajich vedenych
v rejstiiku skol a Skolskych zatfizeni s uc¢innosti od 1. 9. 2013

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje ¢. j. 1198/SMT/2013/4 ve véci zapisu
zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s G€innosti od 1. 9. 2013
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4. Rozhodnuti o udé¢leni vyjimky z poctu déti ve 2 ptipravnych tfidach zékladni Skoly
na Skolni rok 2013/2014

5. Jmenovéani do funkce feditele Skoly s Gi€innosti od 1. 8. 2012

6. Vypisy zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (pofizené na webovych strankach
MSMT CR dne 2. 1. 2014)

7. Vykazy o teditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2012, k 30. 9. 2013
8. Vykazy o zékladni Skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2012, k 30. 9. 2013

9. Vykazy o piipravné tiidé¢ zékladni Skoly (S 4c-01) podle stavu k 30. 9. 2012,
k 30.9.2013

10. Vykazy o Skolni druziné — Skolnim klubu (Z 2-01) podle stavu k 30. 10. 2012,
k 30. 10. 2013

11. Vyro¢ni zpravy za skolni roky 2011/2012, 2012/2013
12. Organizaéni tad ¢. 10/2011 (ze dne 30. 8. 2011)

13. Plan préace na Skolni rok 2013-2014 (ze dne 21. 8. 2013)
14. Plan prace na skolni rok 2012-2013 (ze dne 20. 8. 2012)

15. Koncepce rozvoje Zakladni $koly Usti nad Labem, Hlavni 193, ptispévkové organizace
(ze dne 6. 5 2012)

16. Hospita¢ni ¢innost — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014

17. Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od Skolniho roku 2012/2013

18. Vysledky sociometrického Setfeni 2/2013

19. Vyhodnoceni projektu ,,Déti a pravo 2012-2013

20. Dokumentace projektu ,,Prevent®

21. Dokumentace projektu ,,Podpora ptirodovédného a technického vzdélavani*

22. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Na jedné lodi“, verze 6 s platnosti
0d 2.9.2013

23.Roc¢ni plany pro 1. — 9. ro¢nik platné ve Skolnim roce 2013/2014, aktualizované
dleRVPZV k 1.9.2013

24. Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani v p¥ipravné t¥idé ,Na jedné lodi*
s platnosti od 2. 9. 2013

25.Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu ,, Na jedné lodi“, s platnosti
0d 2.9.2013

26. Vnitini fad Skolni druziny s Gi¢innosti od 2. 9. 2013

27.Skolni #ad &. j. 8/2010 s uginnosti od 16. 9. 2010 v&etn& pravidel pro hodnoceni
vzdélavani

28. Skolni matrika v elektronické podobé — vzorek

29. Ttidni vykazy platné ve Skolnim roce 2013/2014 — vzorek

30. Tfidni knihy platné ve Skolnim roce 2012/2013 — vzorek

31. Ttidni knihy platné ve Skolnim roce 2013/2014
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32. Rozvrhy vyucovacich hodin vSech tfid platné ve Skolnim roce 2013/2014
33. Dozory na chodbach 2013/2014

34. Individudlni vzdélavaci plany véetné podkladi k integraci zakl platné ve Skolnim roce
2013/2014

35. Naprava SPU ve skolnim roce 2013/2014
36. Integrace ve Skolnim roce 2013/2014
37. Z4aznamy o praci Odpoledni ptiprava a Krouzek SPU ze skolniho roku 2013/2014

38. Dokumentace k projektu ,,Rozsifeni sluzeb pro zaky se sociokulturnim znevyhodnénim
a SPU“o0d 3. 1. 2011 do 30. 4. 2012

39. Rozhodnuti o prodlouzeni §kolni dochdzky pro Skolni rok 2013/2014

40.Rozhodnuti o pfijiméni 74kl k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013
a2013/2014

41. Spisy k ptijimani zaki do ptipravné tiidy pro Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014
42.Rozhodnuti o prestupech zakl pro skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

43. Spisy k odkladim a dodate¢nym odkladiim povinné Skolni dochazky ze Skolniho roku
2012/2013 a 2013/2014

44. Minimdlni preventivni program — Plan prevence rizikového chovani a drogovych
zavislosti pro Skolni rok 2012/2013

45.Minimdlni preventivni program — Plan prevence rizikového chovani a drogovych
zavislosti pro Skolni rok 2013/2014

46. Plan prace vychovného poradce a pracovni ndpli (ze dne 20. 8. 2013)

47. Zapisy z tiidnich schtiizek 2013/2014 - vzorek

48. Personalni dokumentace platnd ve Skolnim roce 2013/2014

49.Plan DVPP 2012/2013, 2013/14

50. Zépisy z jednani Skolské rady vedené od skolniho roku 2012/2013 - vzorek
51. Prace zak, sesity a Zakovské knizky — vzorek

52.Kniha trazi vedena od 11. 4. 2006

53.Kniha trazi vedend od 28. 11. 2013

54. Zaznamy o urazech zaku, skolni rok 2012/2013, 2013/2014

55.Souhlas s ustanovenim pracovniho mista asistenta pedagoga pro zaky se socidlnim
znevyhodnénim (ze dne 14. 5. 2012)

56.Souhlas s ustanovenim pracovniho mista asistenta pedagoga pro zaky se socidlnim
znevyhodnénim na rok 2013 (ze dne 21. 3. 2013)

57.Rozbor hospodateni ptispévkovych organizaci k 31. 12. 2012 — hlavni ¢innost (ze dne
4.2.2013)

58. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze, Cast A,
¢ast B (ze dne 10. 1. 2013)
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59.Vykaz zisku a ztraty prispévkové organizace sestaveny k31. 12. 2012 (ze dne
23.1.2013)

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zaiizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
PaedDr. Jana Hornova, $kolni inspektorka J. Hornova v. r.
Mgr. Jaroslava Boudova, Skolni inspektorka J. Boudova v. r.
Mgr. Stanislava Kudrmannov4, Skolni inspektorka S. Kudrmannova v. r.
Mgr. Marta Madérova, Skolni inspektorka M. Madérova v. r.

V Lounech dne 12. 2. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Mgr. Karel Bendlmajer, feditel Skoly Bendlmajer v. r.

V Usti nad Labem dne 24. 2. 2014
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Piipominky Feditele Skoly
Datum: 24. 2. 2014 Pfipominky nebyly podany.
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