Ceska $kolni inspekce

Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Masarykova zikladni §kola, Praha 9 - Ujezd nad Lesy, Polesna 1690
Polesna 1690, 190 16 Praha 9 — Ujezd nad Lesy
Identifikator Skoly: 600 040 593

Termin konani inspekce: 14. - 16. birezna 2006

Cj: CSI 122/06-01
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ZAKLADNI UDAJE

Skola je piispévkovou organizaci, jejim ziizovatelem je Méstska ¢ast Praha 21. Od 1. zafi
2004 byla zfizena pti zdkladni Skole Skola matefska. Vzdelavani je poskytovano ve dvou
Skolnich budovach. V objektu ve Staroklanovické ulici je umistén 1. stupen, v Polesné ulici
sidli 2. stupeil 78, mateiska $kola, $kolni druZina, $kolni klub a $kolni jidelna. Vzd¢lavani
zaki se realizuje dle vzdélavaciho programu Zdkladni skola, ¢j. 16 847/96-2. K 30. zati 2005
bylo v 28 tfidach celkem 623 zaki, kapacita zakladni Skoly (711 Zak®) byla naplnéna na 87,6
procenta.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

INSPEKCNI ZJISTENI

Uroveii organizace a Fizeni $koly v oblasti personalnich podminek a DVPP, hodnoceni
uprav vzdélavacich programi, zakladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zika
a rovnych prilezitosti ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni Skoly
Soucasti funk¢éniho organizac¢niho fadu je prehledné organiza¢ni schéma, néplné jednotlivych
pracovnich pozic jsou jasné stanoveny s urenim zodpovédnosti. Dalsi ukoly jsou
pracovnikim pfidélovany jednak dle planu prace, jednak aktudln€. Informacni systém ve
Skole i pro ostatni partnery (rodice, vefejnost) je funkcni.

Reditel spliiuje predpoklady pro vykon funkce, kterou vykonava od roku 1990 (jmenovaci
dekret je ze dne 28. kvétna 1990). Usnesenim Rady MC Praha 21 byl jmenovan na zakladé
konkurzu v listopadu 2003 a opétné potvrzen ve funkci v souvislosti s pfipojenim matetské
Skoly. Tato skute¢nost na néj kladla znacné naroky ve vSech oblastech fizeni.

Do tvorby Skolniho vzdélavaciho programu, coz je hlavnim bodem planu Skoly, je zapojena
vétSina pedagogli. Byly mezi n€ rozdéleny vzdélavaci oblasti a zodpovédnost. Jejich
soucinnost pifi vytvareni ucebnich pland, konzultace, soulad vzdé€lavacich cili a klicovych
kompetenci Ramcového vzdélavaciho programu (RVP) je organizovana a zastfeSena
koordinatorkou, ktera patii k prvnim inicidtorim zmén. Snaha otevfit Skolu spolecnosti,
nutnost zintenzivnéni spoluprdce mezi Skolou a rodinou, potieba zmén ve vychové a
vzdélavani u pedagogl jiz pred casem vedla feditele k podpofe myslenky zaméfit plisobeni
Skoly na osobnostné socidlni vychovu. Koncepéni zdmér s vizi rozvoje Skoly je nazvan
Pohodova skola, kterd vzdélava a bavi. Ve svém strategickém planu a ve specifikaci ukold se
obraci na viechny tcastniky a partnery: zaky, rodige, zfizovatele, pedagogy i vefejnost. Skola
je zapojena do projektu TOS — trvalé obnovy skoly, ktery ma za cil pomoci $kolam dosahnout
zmén ve vychové a vzdélavani. K prioritdm v praci uciteltl s zaky tak patii realizace krokt
postupné promény v ramci kurikularni reformy dle /5 hodnoticich rysu dobré skoly (moderni
pedagogika). Vlastni hodnoceni v oblasti vychovy a vzdélavani se realizuje pouze ptileZitostné.
Reditel se v sou¢asné dobé i¢astni seminafii k tomuto tématu.

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly obsahuji rozsahlé ptilohy, pro rok 2003/2004 je soucasti i
hodnotici zprava, kterd je pfevazné jen vyctem Skolnich i mimoSkolnich akci, soutézi a
olympiad. Dil¢i hodnoceni nékterych oblasti je zaznamenano v samostatnych materialech.
Kritéria ztizovatele k hodnoceni feditele ¢i Skoly nejsou zndma.
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Skolské rada byla ziizena v lednu 2006, o urovni spolupréace se zatim nelze vyjadiovat, jelikoz
prob&hla pouze jedna schiizka. Za ptinos pro praci Skoly povazuje feditel aktivitu zastupcii z
fad rodic¢l. Dosavadni spolupréace s rodi¢i — ¢innost neformalniho klubu, pravidelné schiizky
feditele s reprezentanty rodicl kazdé tfidy, pomoc tfidnim ucitelim, informace pro rodi¢e na
budové a schranky — byla Skolou vyhodnocena jako prospésna.

V hodinach hospitovanych feditelem spolu s inspekci byla patrnd snaha pedagogii realizovat
nékteré konceptni zadméry dané kurikularni reformou a rozvijet nékteré z klicovych
kompetenci i1 prostfednictvim tymové spoluprace. Pozitivem bylo vedeni zaka k prezentaci
vlastnitho nazoru a rozvoji komunikativnich dovednosti, otevienosti i sebevyjadieni. Pti
pohospitacnich pohovorech feditel dal ucitelim prostor k sebehodnoceni. Zdiiraznénim pozitiv
u nich posiloval vyuzivani modernich a netradi¢nich trendl ve vyuce, citlivé vystihl veskera
negativa s doporucenim alternativnich feSeni.

Reditel se soustavné zabyva persondlni situaci ve $kole. Jedenkrat ro¢né individualné hovoii
s pracovniky o vzdjemnych pracovnich perspektivach a zdmérech. Pies nejednoduchou situaci
jediné Skoly v této odlehlé méstské casti a objektivni problémy u jednotlivych pedagogl
(matetska dovolend, dlouhodob4 nemoc, odchod za vyrazn€ vyssim finanénim ohodnocenim
do nepedagogické sféry) se fediteli dafi vytvafet kvalitni personalni podminky. Odborna
kvalifikovanost ucitelll je témé&f stoprocentni, coz se odrazi v urovni ¢innosti Skoly.

Reditel vytvati dostateéng Siroky prostor pro dalsi vzdélavani pedagogti (DVPP), véetné
ziskavani ucelovych financi od zfizovatele 1 od sponzorii. Pfehledné nastaveny systém
rozdéluje DVPP do tii kategorii - od potieb koly (napi. ICT, tvorba SVP, vysokoskolské
studium vychovného poradenstvi, cizi jazyky, prace s zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami - SVP), pies prohlubovani znalosti v rdmci odborné kvalifikace (napt. kurzy PAU,
kritického mysleni) aZ po kurzy dle z4jmu ucitel.

Podpora osobnosti Zéka je cilené orientovana zejména v oblasti péCe o zaky se SVP, pro néz
specidlné proskoleni ucitelé zpracovavaji individudlni vzdé€lavaci plany. Péce o integrované
zaky je velmi kvalitné€ zajisténa dobrou koordinaci pedagogicko-psychologické poradny (PPP),
Skolni psycholozky, specidlniho pedagoga a asistenta pedagoga. Po dohod¢ s rodi¢i a na
zakladé doporuceni PPP jsou néktefi Zaci hodnoceni slovné. Piinosem je bezproblémova
spoluprace s odborem péce o déti Mestské Casti Praha 21. Nadani zéaci jsou motivovani
individudlnim pfistupem a ucasti v soutéZzich, ¢asté jsou jejich odchody na viceletd gymnazia.
Cinnost vychovné poradkyné, podpotend aplikaci modernich poznatkél z absolvovaného
specializa¢niho studia, je ucinnd ve vSech oblastech jejiho plisobeni. Pozitivni je také
kooperace s Zakovskym parlamentem a s metodi¢kou primarni prevence. Soucasti Miniméalniho
preventivniho programu je bohaty plan akci pro zaky, pofadanych Policii CR, organizacemi
DYNEX a TRIANGL. Za kazdy Skolni rok je jeho u¢innost vyhodnocovéna.

Skolni tad s platnosti od 1. zaii 2005 byl zpracovan podle platnych pravnich piedpisii.
Zvefejnén je na piistupném mist€ a rodice i zaci s nim byli prokazatelné sezndmeni.

Vystupni hodnoceni zaku, ktefi se hlasili k pfijimacim zkouskdm na stfedni Skoly, bylo
vypracovano v souladu se Skolskym zakonem. Pti jeho tvorbé ucitelé postupovali dle pfesnych
pokyntl vedeni Skoly, jehoz ¢lenové k tomuto tématu absolvovali specidlni seminaf.

Reditel jiz fadu let vénuje vyznamnou pozornost celkové rekonstrukci obou objektd a
ptilehlého okoli - sportovisté, zahrady. Ve vétSin€ uceben je novy nabytek, fada z nich ma své
odborné zaméfeni - Zaci tak dochazeji dle rozvrhu do pfisluiné odborné pracovny. Cast
sportovniho aredlu je zrekonstruovana, ¢ast je zatim k vyuce télesné vychovy nezplisobila.

Persondlni podminky, persondlni Fizeni a oblast podpory rozvoje osobnosti Zdka jsou na
standardni urovni.
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Hodnotici stupnice

-1 0 +1
rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
podpriimérné, nepriznive, SJunkéni, priumérné, stav vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje zdasadni nevyZaduje zdasadni zménu, prikladné
zménu, velka rizika unosna rizika

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& §kol, pfedskolnich zafizeni a $kolskych zatizeni
s u¢innosti od 1. ledna 2005, ¢j. 30 708 /2004-21

2. PferuSeni spravniho fizeni Zadosti Méstské ¢asti Praha 21 o zafazeni do rejstiiku Skol
ze dne 10. fijna 2005, ¢j. 28 588/2005-21

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005

Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2005/2006 k datu inspekce

Skolni #ad pro §kolni rok 2005/2006 s Gi¢innosti od 1. zati 2006

Vyro¢ni zprava o ¢innosti zakladni Skoly a matetské skoly za Skolni rok 2004/2005
Vyro¢ni zprava o ¢innosti zékladni Skoly za Skolni rok 2003/2004

0 XNk Ww

Podpiirné vzdélavaci plany zaki a individuélni plany zakd se SVP ve Skolnim roce
2005/2006 k datu inspekce

10.  Zaznamy pedagogické rady za Skolni rok 2005/2006 k datu inspekce

11.  Persondlni dokumentace vybranych pedagogickych pracovnikii k datu inspekce

12.  Jmenovaci dekret feditele Skoly ze dne 28. 5. 1990 sucinnosti od 1. 6. 1990
rozhodnutim rady ONV v Praze 9

13. Usneseni ¢ 391 Rady MC Praha 21 ze dne 26. 11. 2003 na zékladé konkurzu o
potvrzeni feditele Skoly ve funkci

14.  Ucebni plan pro skolni rok 2005/2006
15.  Vnitini dokumenty Skoly (organizacni schéma Skoly s pracovnimi ndplnémi, koncept

dlouhodobého rozvoje, prehled akci DVPP, Minimalni preventivni program) k datu
inspekce

ZAVER

Rizeni $koly je funkéni, Feditel sestavil promyslend pravidla vzdéldvini pedagogickych
pracovnikii, které orientuje na aktudlni potieby Skoly. Vytvdii piiznivé persondlni
podminky (vysoké procento odborné kvalifikovanosti pedagogii) pro realizaci nového pojeti
vyuky rozvijenim klicovych kompetenci a pro rozvoj Zdkii se specidalnimi vzdélavacimi
potiebami. Podporuje aktivitu i spoluprdci ucitelii zejména v oblasti tvorby Skolniho
vzdélavaciho programu. Soustavné zkvalitiiuje materidlné-technické podminky v obou
Skolnich budovach.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jana Pocova J. Pocovav.r.
Clen tymu Mgr. Jana Tureckova J. Tureckova, v. r.

V Praze dne 20. bfezna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt,
Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: .27. 3. 2006

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Miroslav Kurka M. Kurka, v. 1.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

Cj. jednaciho protokolu
CSI

Ztizovatel: MC Praha 21,
Staroklanovicka 260, Praha 9

CSI 122/06-01

Skolska rada: ing. Michael Hartman,
predseda, Masarykova ZS, Polesna
1690, 190 16 Praha —Ujezd n/L

CSI 122/06-01

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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	Hodnotící stupnice



