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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska $kola Cerveny Ujezd je jednotiidni piedskolni zafizeni. Jeho zfizovatelem
a provozovatelem je Obec Cerveny Ujezd. Matetské Skola hospodaii jako zalohovana
organizace.

Skolsky ufad zatadil matefskou $kolu do sité §kol, predskolnich zafizeni a §kolskych zaiizeni
ke dni 1. 1. 2000. Soucasti matetské Skoly je Skolni jidelna.

K dochézce do matetské skoly jsou zapsany ve Skolnim roce 2000/2001 celkem 23 déti, jejich
primeérna dochazka od zati do prosince 2000 byla 17 déti ve tfidé. Kapacita matetské Skoly 25
zapsanych déti neni v letosSnim Skolnim roce zcela naplnéna.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Vzdélavaci proces je realizovan podle vlastnich tematickych pland, pro jejichz tvorbu ucitelky
vybérové vyuZzivaji platné Casové tematické plany. Stanovené tukoly jsou v planech
diferencovany pro 2-3 v€kové skupiny déti. Obsah ¢innosti ¢erpa naméty z n€kterych novych
materidll., napft. Skolka plna zabavy, Zdrava matetska skola, Jaro, Léto, Podzim, Zima. Plany
obsahuji vSechny vychovné slozky, osobnostni rozvoj déti je sledovan.

Obsah zafazovanych c¢innosti vétSinou velmi dobfe tematicky navazuje, nové poznatky jsou
détem predavany v logickych souvislostech a pfevazné s respektem k didaktickym zasadam.
Obé¢ pedagogické pracovnice uméji vhodné vychovné vyuzit vSech vzniklych situaci v pribehu
dne k rozvoji védomostni i citové slozky osobnosti déti.

Plsobeni ucitelek na déti je vhodné doplnéno také n€kterymi nadstandardnimi aktivitami, napf.
plaveckou vyukou, ndvstévami divadelnich ptedstaveni, exkurzemi, pofddanim spole¢nych
oslav a besidek s rodi¢i v matetské Skole i prezentaci na vetfejnosti v obci.

Planovani vzdélavaci Cinnosti je vzhledem k podminkdm mateiské Skoly vhodné a postupné
sméfuje k naplitovani piijatych koncepcnich zaméri .

Uroveii v této oblasti je hodnocena spise nadprimérné.

Vzdélavaci proces realizuji 2 pedagogické pracovnice, z nichZ pouze pani feditelka je plné
kvalifikovana a zaroven splituje podminku pro vykon fidici funkce (viz Pfiloha €. 2 k vyhlasce
¢. 139/1997 Sb., o podminkdch odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych
pracovnikii a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradcil). Absence odborného
vzdélavani pani ucitelky neni piekazkou v jeji vychovné vzdelavaci €innosti s détmi, nebot’ ma
pfirozené piedpoklady pro praci s piedSkolni skupinou déti aje aktivni ve vlastnim
sebevzdélavani, které dovede prakticky uplatiovat. Soubézné pisobeni ucitelek v piimé
vychovné cinnosti (cca 5 hod. tydn€) je vyuZito k realizaci nadstandardnich aktivit a také
k zajisténi péce o télesn¢ hendikepované dité.

Vzdélavaci proces je dobie a funkéné persondlné zajistén.

Matetska Skola ma velmi dobré prostorové podminky pro vsechny realizované ¢innosti (tfida,
herna, loZnice, socidlni a hygienické zatizeni). Ttida a herna jsou funkéné vybaveny tloznymi
skiinkami na hracky a pomicky, které jsou détem pievazné volné piistupné. Materidlni
vybavenost je vzhledem k potfebam déti a vzdélavaciho procesu vybornd, hracky jsou
postupné obménovany, sortiment pomiicek a uzitych materialli je modernizovan. Nové stoly
a zidle pro déti jsou kvalitni, ale je nutno normativné upravit jejich vysku vzhledem k vékove
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smiSené skuping déti. Funkénost a ti€elnost prostorového uspofadani je velmi dobrd. Na
vyzdobé mateiské Skoly se spolupodileji svymi pracemi déti, estetika interiéru Skoly je
podnétna. Cistota prostiedi matetské $koly je udrzovana na vysoké trovni. Rezim dne zajistuje
vhodné stfidani Cinnosti, vymezuje dostate¢ny prostor pro hru déti, respektuje doporucené
intervaly pro podavani stravy détem. Pitny reZim je zavedeny. UCcitelky vytvareji v ramci
vlastnich moznosti a ve spolupraci s rodinou vhodné podminky pro vyraznou individudlni péci
o dité, které je k dochazce zatazeno na zkusebni dobu.

Skolni zahrada pii mateiské $kole je dobfe vybavena pro hrové a pohybové vyziti déti, vzrostla
zelen umoznuje dlouhodoby pobyt. Ve spolupraci s mistnim zastupitelstvem je zahrada
postupné vybavovana a jeji zafizeni opravovano.

Materidlné - technické podminky mateiské Skoly jsou vynikajici a umoZiiuji vSestranéé
realizovat vSechny stanovené cile.

Personalni podminky jsou zajistény priimérné.

Psychohygienické podminky velmi dobie piusobi na celkové klima mateiské Skoly, jejich
uroveii je nadpriiomérnad.

Celkové jsou podminky materiské Skoly hodnoceny jako velmi dobré.

Ve sledovanych spontdnnich ¢innostech (ranni hry a ¢innosti podle volby déti, pobyt déti
venku) vyuzivaly déti funkéné hracich koutki, hracek a pomicek ke hram. Pti vybéru hracek
uplatiiovaly samostatnost a vlastni rozhodovani. Skupina starSich déti ve hie prokézala
schopnost spolupracovat a domlouvat se (viz stavby zriiznych stavebnic, ndmétova hra).
Ucitelky do her déti vstupovaly minimalné a citlivé, podporovaly pozitivni vztahy mezi détmi
a vychovné vyuzily nékterych situaci k ndzornému plisobeni na city a jednani déti.

Pii pobytu venku byl vhodné plnén vzdélavaci a vychovny cil (napf. vlastnosti snéhu,
pozorovani a krmeni ptactva, ohleduplnost déti navzajem k sobé¢ atd.). Zarazené ¢innosti velmi
dobte podporovaly télesny rozvoj déti (bobovani, vystup do mirné¢ho svahu).

Béhem vSech cCinnosti byl vyrazné uplatiiovan individualni piistup k détem, pozadavky na
vykon déti byly ve spontdnnich ¢innostech respektovany. Komunikace mezi détmi navzijem
byla pfirozend, zékladni spoleCenské a mravni navyky jsou v povédomi vEtSiny déti zafixovany
a v praktickém jednani byly pfevazné uplatiiovany.

Organizace, formy a metody Cinnosti ve sledovanych spontiannich Cinnostech déti jsou
hodnoceny nadpriimérné.

Motivace a hodnoceni déti byly uZity Casto a citlivé, uroveii je hodnocena nadpriimérné.

Komunikace mezi détmi navzdjem a mezi ucitelkami a détmi byla ve spontinnich
cinnostech podporovdna a podnécovdna, jeji uiroveri je hodnocena nadpriimérné.

Sledované spontdnni ¢innosti jsou hodnoceny nadpriimérné.

Ve sledovanych organizované fizenych ¢innostech (ranni cviceni, pracovni a vytvarné ¢innost,
organizace stravovani, hygieny a sebeobsluhy) pracovaly ucitelky sdétmi podle planu.
Zatazené Cinnosti navazovaly tematicky na piedchozi poznatky déti a dale je upeviiovaly.
Organiza¢ni prechody mezi jednotlivymi ¢innostmi byly vétSinou fizeny ucitelkami.

Pro telovychovné aktivity nebyl ve tfidé organizacné vytvofen po celou dobu cviceni
dostatecny prostor pro déti, zvolené pomticky byly vyuZzity vhodné. Zatazené cviky byly
vhodné motivovany fikadly ¢i reprodukovanou hudbou, nazor ucitelek byl metodicky dobie
vyuzit. Pii pracovni a vytvarné ¢innosti byla uzita frontdlni ¢innost déti, pii které¢ absentovala
vyraznéjsi diferenciace pozadavkil na déti, prostor pro uplatnéni vlastni fantazie déti byl
tasteéné omezeny. Casova dotace pro dokonovani ¢innosti byla détem podle individudlni
potieby poskytnuta, pocit uspokojeni z dokonceni ¢innosti zazily vSechny déti.
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Déti byly vtizenych cinnostech Casto pozitivné hodnoceny a povzbuzovany. Pedagogické
pracovnice umély vytvofit pfitomnym détem pfiznivé a bezpecné prostiedi, ve kterém
projevovaly déti k ucitelkdm divéru.

Ob¢ ucitelky s détmi pfirozené¢ komunikovaly, verbalni projev pani ucitelky vSak prevazoval
nad hovorem déti. Ve vSech c¢innostech spojenych se stolovanim, hygienou a sebeobsluhou
dokazaly déti pfiméfené zvladnuti pracovnich, mravnich a spolecenskych navyku

Organizace, formy a metody Ccinnosti ve sledovanych Fizenych Ccinnostech déti jsou
hodnoceny priimérné.

Motivace a hodnoceni déti v Fizenych Cinnostech byly uZity casto a citlivé, uroveri je
hodnocena nadpriimérné.

Komunikace mezi détmi navidjem a mezi ucitelkami a détmi byla v Fizenych Cinnostech
podporovina a podnécovdna Cdstecné, jeji uroveii je hodnocena priimérné.
Sledované Fizené Cinnosti jsou hodnoceny priimérné.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci a vychovna Cinnost je na zakladé vySe uvedenych zjisténi celkové hodnocena
velmi dobrie.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Matetska skola ma vymezeny dlouhodobé koncepcni cile v oblasti vzdélavani a vychovy déti.
Konkrétni ukoly plnéni téchto cili jsou rozpracovany postupnymi kroky v roénim planu skoly
na Skolni rok 2000/2001. Prostfedky a formy plnéni jsou zvoleny vhodné, respektuji specifika
predskolniho veéku déti, a promyslené vyuZivaji vlastnich podminek i1moznosti regionu
k realizaci nabidky nadstandardnich aktivit. UCcitelky ovéfuji v praxi nckteré nové trendy
z projektu Zdrava matetska Skola a usiluji o izkou spolupraci s rodi¢i déti. Plan byl v kolektivu
zaméstnancll projednén a piijat k realizaci.

Organizovani

Provoz matetské Skoly a Skolni jidelny je personalné dobte a funkéné zajiStén, pracovnici znaji
své pracovni povinnosti, které v rdmci pracovni doby priibézné plni.

Dalsi povinnosti jsou pfidéleny, prokazatelné neni doloZeno projednani kompetenci zastupuyjici
ucitelky. Pijata a fungujici struktura umoziuje pani feditelce matetskou skolu ucinné ridit.
Vnitini ¥ad matefské Skoly je vefejnym dokumentem, obsahuje spravné a pro rodice potiebné
informace o podminkach fungovani Skoly a o jejim poslani. Uvadi povinnosti rodict, nikoliv
jejich prava (napt. ve vztahu k vlastnim détem a mateiské skole), po formdlni strance je vnitini
fad z tohoto diivodu nevyvazeny.

Povinnd dokumentace je pani feditelkou vedena v rozsahu § 45b odst. 1 zakona ¢. 76/1978
Sb., o Skolskych zafizenich ve znéni pozdé¢jSich zakont. Evidence déti a persondlni
dokumentace zaméstnanct jsou vedeny fadné, aktudlni udaje jsou doplnény. Dokumentace je
prehledné uspotfadana a funkéné zajiSténa pred neopravnénymi osobami. Kniha urazu je
dokladovana. Dalsi skolni a tfidni dokumentace je vedena podle potieby (viz vycet dokladd,
o které se inspekeni zjisténi opird).
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Vnitini informacni systém matetské Skoly vychdzi z dobte fungujicich pracovnich vztahii mezi
provoznimi a pedagogickymi pracovnicemi a vyuziva pocetn¢ malého kolektivu k Castéji
volené formé¢ individudlniho pfenosu informaci. Zasadni tkoly a problémy jsou predmétem
jednani celého kolektivu pifi poradach. Obsah porad je pfevazné funkéné diferencovan na
projednavani provoznich nebo pedagogickych tkolt. Pfedavané informace jsou spravné,
aktualni ajasné¢ formulované. O jednédnich jsou dokladovany struéné zdznamy obsahujici
vétSinou zaveéry a doporuceni. V matetské Skole je k dispozici kvalitné zasobend pedagogicka
knihovna, praktické vyuzivani odbornych metodickych materiald v praci s détmi je ziejmé.

Pro rodi¢e jsou ,,dvefe matefské Skoly oteviené“. Kazdodenni individualni kontakty ucitelek
s rodi¢i jsou vyuzivany k jejich pribéznému informovani o jednani, chovani a celkovém vyvoji
déti. Zatazované schiizky a dalsi akce, pfi kterych mohou rodice sledovat vysledky prace déti
a ucitelek (napf. besidky a oslavy v matetské Skole, vefejnd vystoupeni a prezentace déti
v obci) informuji nejen o détech, ale zaroven buduji velmi dobrou pozici matetské skoly v obci.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pani feditelka uplatiiuje demokraticky pfistup k zaméstnancim a ma vytvofeny vlastni styl
vedeni a motivace lidi. Je schopna inovovat ptistupy k tizeni a dovede pruzné reagovat na nové
podnéty v oblasti fizeni Skoly a vzdé€lavaciho procesu. O vlastni sebevzdélavani ma aktivni
zajem. Pro hodnoceni zaméstnanct zpracovala funkéni hodnotici kritéria a vyuziva je.

Metodickd pomoc nekvalifikované pani ulitelce je na zdkladé vyhodnocovani vysledkl
hospitacni Cinnosti poskytovana. Ze strany pani ucitelky je evidentni zdjem na vlastnim
sebevzdélavani (viz navstéva vybranych seminait v PC Praha, studium dostupné literatury a jeji
vyuZiti v praxi) a uplatiiovani poctivého pfistupu k piipraveé na pedagogickou ¢innost s détmi.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost pani feditelky je zajiSténa komplexné, vztahuje se ke kontrole provozu
mateiské Skoly aSkolni jidelny, tak ike vzdé€lavaci cCinnosti. Kontrolni zjisténi jsou se
zaméstnanci projednavana, vysledky kontrol jsou vétSinou obsazeny v zavérech nebo
doporucenich, stru¢né zaznamy z kontrolni ¢innosti jsou dokladovany.

Hospita¢ni ¢innost je podle zpracovaného pldnu zamétena prevazné na dilci ukoly z oblasti
rozvoje osobnosti déti, které podminuyji napliiovani koncepcnich zdmérti Skoly. Analyza
zjisténého stavu vSak neni cilené k pfijaté koncepci vztahovana, sebereflexe v této oblasti neni
efektivni. PriibéZznou kontrolou a hospitacni ¢innosti plni pani feditelka spolehlivé vedeni pani
ucitelky.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani je promyslené, obsahuje dlouhodobé i krdatkodobé ukoly, jejich? rozpracovani je
ucelné zaméieno na vSechny soucdsti fungovdani mateiské Skoly. Planovani je vzhledem
k velikosti zaiizeni funkcni, ukoly jsou splnitelné.

V této oblasti byla zjisténa pievaha pozitiv, uroveii je nadpriimérnd..

Organizacni usporddani mateiské Skoly a jeji souldasti - Skolni jidelny je zajisténo funkcéné
a spolehlivé. Informacni systémy uvniti i vné mateiské Skoly funguji pribéiné, aktudlné
a efektivné. Bohaté informacni zdroje jsou v mateiské ucelné vyuZity.

Uroveii v této oblasti je na zdkladé zjisténych pozitiv hodnocena nadprimérné.
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Systém vedeni a motivovani lidi je v mateiské Skole ucinny, metodicka pomoc pani reditelky
se pozitivné projevuje v aktudlni irovni vzdélavaci a vychovné Cinnosti pani ucitelky.

V této oblasti byla zjisténa pievainé pozitiva, uroveri je hodnocena jako nadpriimérna.
Kontrolni systém v prdci veditelky Skoly je funkcéné v praxi vyuZivdn, jeho ucinnost je
prevainé efektivni. Dil¢i nedostatky byly zjiStény v analyzovdni efektivity napliiovdni piijaté
dlouhodobé koncepce Skoly.

V oblasti kontroly byla zjisténa pozitiva i dil¢i negativa, uroverii systému je hodnocena jako
priimérnad.

Celkova uroven kvality Fizeni je velmi dobra.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Pani feditelka je podrobn& informovana o pidéleni finan¢nich prostfedktt SU Praha-zapad
1 0 vSech Upravach v pribéhu finan¢niho roku. V ramci rozpoctu finan¢ni prostfedky vynaklada
pribézné a efektivné.

Finanéni rozpoget zOU Cerveny Ujezd pani feditelka v piesné vysi nezna, o vydavani
finanénich prostiedkil pribézné s provozovatelem jedna. Pii sestavovani rozpoétu pfihlizi OU
Cerveny Ujezd k potiebam mateiské $koly a podle moznosti ji vychazi vstiic.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Ve sledovanych oblastech nebylo zjisténo neefektivni Cerpdni financnich prostiedkii ze
statniho rozpoctu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Doklad o zatazeni matefské Skoly do sité Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni -
SU Praha-zapad, ¢j. 3064/99/Va

e Doklad OHS Praha-zépad k hygienické kapacité mateifské Skoly (rok 2000)

e Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01 k 30. 9. 2000

e Podkladova inspekéni dokumentace

e Vyjimka feditelky matef'ské Skoly z poctu zapsanych déti

e Rozhodnuti OU Cerveny Ujezd o piijeti déti do mateiské skoly

e Dlouhodoba koncepce mateiské Skoly a Hlavni ukoly Skolniho roku 2000/2001
¢ Plany vychovné vzdélavaci ¢innosti

e Organizacni struktura Skoly (provoz, vnitini fad, pracovni doba arozpis povinnosti
zamgéstnanct, rezim dne, hodnotici kritéria)

e Plan fizeni a kontroly
e Zéiznamy z jednani poradnich organt Skoly

e Zaznamy z hospitacni a kontrolni ¢innosti feditelky Skoly
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e Evidence déti, personalni dokumentace, rozpis finanénich prostiedkii (SU Praha-zapad),
pokladni kniha

e Kniha urazl, Pozarni kniha.

ZAVER

Jednotiidni mateiska Skola (f‘ervenj Ujezd, okres Praha-zapad naplituje poslani
predskolniho zarizeni. Vzdélavaci proces pedagogické pracovnice realizuji v souladu
s piijatym koncepénim zdamérem, pod promySlenym a cilenym vedenim pani ieditelkou.
Aktudalni podminky mateiské Skoly jsou vSestranné velmi dobré, v oblasti materidlné-
technické pievaZuje vyrazny pozitivni trend.

Finanéni prostiedky ze stdtniho rozpoltu piidélené pani ieditelce prostiednictvim SU
Praha-zipad a OU Cerveny Ujezd jsou vynakliddany v souladu s vychovné vidélivacimi
zdméry a ve prospéch déti.

Celkova urovernt mateiské Skoly je velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Marcela Ladmanova

V Praze dne 13. tinora 2001

Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 26. 2. 2001
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Razitko
Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Alena LiSKOVA e

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti piredSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-03-13 024 50/01-1111
(samospravy): OkU Praha-zapad,

referat Skolstvi

Ztizovatel:OU Cerveny Ujezd 2001-03-13 024 49/01-1111

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany
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