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ZAKLADNI UDAJE

e Stfedni zdravotnickd Skola, Chrudim, Podébradova 336 (dale jen S$kola) zahajila
¢innost 1. zafi 1952 a ¢innost vykonavala az do roku 1967. K obnoveni ¢innosti Skoly
doslo v roce 1989

o Skola je ptispévkovou organizaci, jejimz ziizovatelem je Pardubicky kraj

e Ve skole jsou realizovany dva obory vzdélani, v nichz lze doséhnout stiedniho vzdé€lani
s maturitni zkouSkou:

o 53-41-M/001 VSeobecna sestra (dobihajici obor)
3. a 4. ro¢nik denni formy vzdélavani s délkou studia 4 roky
3. a 4. ro¢nik vecerni formy vzdélavani s délkou studia 5 rokli
o 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent
1. a 2. ro¢nik denni formy vzdélavani s délkou studia 4 roky
(zapis v rejstiiku Skol obsahuje také vecerni a ddlkovou formou vzdelavani)

e Ke dni 3. tnoru 2006 byl upraven zapis Skoly v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
roz$ifenim oborové nabidky o obor vzdélani 75-41-M/003 Socialni péce — pecovatelska
¢innost, v némz lze dosdhnout stifedniho vzdélani s maturitni zkouskou (denni forma
vzdélavani - délka studia 4 roky, vecerni a dalkova forma vzdélavani — délka
studia 5 rokii)

e Kapacita skoly je 300 zaki

¢ Skola byla pilotni $kolou evropského programu Skola podporujici zdravi a je do rejstiiku
Skol zatazena jako prvni stfedni $kola podporujici zdravi

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi, ve vybranych oblastech (viz inspekéni zjisténi).

INSPEKCNI ZJISTENI

Formalni podminky pro zarazeni S§koly do rejstfiku kol a Skolskych zarizeni

Ziizeni §koly osvédeuje Zfizovaci listina vydana Pardubickym krajem, &j. KrU 18384/2005
OSMS, ze dne 27. fijna 2005. Pravo poskytovat vzd&lavani a pravo vydavat doklady
o vzdélani v realizovanych oborech vzdélani umoziuje zapis Skoly ve Skolském rejstiiku
(viz "Rozhodnuti MSMT", &j. 10 550/04-21, ze dne 24. tnora 2004 a &j. 35 006/2005-21
ze dne 3. tinora 2006) dle § 143 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisi.
Kapacita Skoly je naplnéna z 95 %. Cilové kapacity jednotlivych oborli vzdélani nejsou
ptekroceny.

V ramci Setfeni v této oblasti nebyly zjiSt€ny nespravné udaje nebo skute¢ny stav, za kterych
by nemohl byt zapis Skoly do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni proveden.

Rizeni $koly zejména v oblasti personilnich podminek a daldiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki

Koncepéni zdméry rozvoje Skoly jsou uvedeny nejen v Plinu dlouhodobého rozvoje
a koncepce skoly ,,Zdrava skola ve zdravéem meésté" (srpen 2001, aktualizace zati 2004), ale
také v fad¢ dalSich materialdi tykajicich se jednotlivych oblasti ,,zivota" Skoly. Vydanim
Dlouhodobého zameéru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Pardubickéem kraji 2005



byla po ur¢itém obdobi nejasnych vizi definovdna koncepce rozvoje zdravotnického
vzdélavani Pardubického kraje pro nejblizsi obdobi. Dle vyjadieni feditelky Skoly budou
v navaznosti na ,,dlouhodoby zdmér kraje" koncepéni zdméry Skoly dale rozpracovany.

Z jednotlivych koncep¢nich materidll, ale také z rozhovoru s feditelkou Skoly, je zfejma
podpora zejména odborné piipravy, a to nejen zakl realizovanych obort vzdélani denni formy
studia. Perspektivné je pocitano s cyklickou realizaci vecerniho formy vzdélavani jako jedné
formy vzdélavani v ramci umoznéni celozivotniho vzdélavani dospélych z tad Siroké
vefejnosti.

Z deklarovanych plant je déle zfejméa podpora jazykové piipravy zaki, vytvafeni podminek
pro zvySovani znalosti a dovednosti v oblasti vyuZivani vypocetni techniky nejen zaky, ale
také uciteli, ¢i prevence socidlné€ patologickych jevl. Nezlstava pouze u koncepénich zaméri,
ale jsou realizovany piislusné kroky (napt. v oblasti jazyki jsou to projekty spoluprace Skol
na mezinarodni Urovni, vybudovani jazykové ucebny, postupné zavadéni vypocetni techniky
i1 do "nepocitatovych" uceben).

Koncepéni zaméry Skoly 1 vize kratkodobéjsiho charakteru jsou vytvafeny v névaznosti
na o¢ekavani zakl, rodi€l (studentsky parlament, ,SdruZzeni rodi¢h a pfiznivel stfedni
zdravotnické $koly Chrudim®) a socidlnich partnerii (napf. Mésto Chrudim, Utad prace
Chrudim, Nemocnice Chrudim, Centrum socialnich sluzeb Chrudim). Dle vyjadieni feditelky
Skoly bude pro dalsi obdobi velmi vyznamnym partnerem Skolska rada, zacinajici svoji
¢innost.

Cinnost $koly v minulém obdobi nebyla pouze poklidnou rutinni zaleZitosti, $kola b&zné
zpracovava projekty nebo se spolu s dal$imi socidlnimi partnery na fadé projektd spolupodili.
Zameéfeni projektové Cinnosti je pievazné odrazem odbornosti zaméfené do zdravotnictvi,
zdravého Zivotniho stylu nebo socialni oblasti.

Ve Skole je jiz také tfetim rokem realizovan projekt Leonardo da Vinci, v rdmci kterého se
v sou¢asné dobé uskute¢iiuji staze zakt ve Spanélsku.

Skola je jednim z cca 10 hlavnich partnert v projektu z oblasti evropskych socialnich fondt
,»,Rozvoj socidlnich sluzeb v regionech s pievahou venkovského obyvatelstva a piiprava
specializacnich kurzl, pro pracovniky socidlnich sluzeb, jejich ovéfeni a zavedeni do praxe
v Pardubickém kraji" (garantem je Utad prace v Chrudimi pod zastitou MPSV) v ramci
,Programu Iniciativy SpoleCenstvi EQUAL". Cilem je zmapovat rozsah a uroven
poskytované péfe a v navaznosti vytvofit, realizovat a ovéfit vzdélavani pracovnikd
v socialnich sluzbach. Skola by méla v ramci projektu, ktery je planovan na 4 roky, p¥ipravit
a realizovat specializované kurzy v tirovni sekundarniho vzdélavani.

Reditelka $koly byla jmenovédna do funkce na zakladé konkurzniho fFizeni. Spliuje
ptedpoklady pro vykon funkce dle § 5 odst. 1 zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakonl. V soucasné dobé absolvuje studium pro feditele
Skol v rdmci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil podle § 24 odst. 4 pism. a) zdkona
€. 563/2004 Sb., kterym ziské znalosti v oblasti fizeni Skolstvi. Funkci zastava 5. rokem.

Ve Skole je 57 pracovnikli zaméstnanych na zakladé rlznych pracovnich poméra (pracovni
smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti). Z toho je 48 pedagogickych pracovnikd vcetné
feditelky Skoly a 2 zastupkyn. Specifikem této Skoly (tak jako nékterych dalSich stfednich
zdravotnickych Skol) je vice nez 50 % "externich" pedagoghi (z celkového poctu
pedagogickych pracovniki Skoly) pracujicich na zékladé uzavienych dohod o pracovni
¢innosti. Tak je v plné mife vyuzivdno odbornych znalosti a praktickych dovednosti 1ékait.
Ve Skole jsou ustaveny funkce vychovného poradce, metodika prevence socidlné
patologickych jevii, jsou stanoveny piedsedové metodickych komisi. Mezi zkuSenymi
pedagogy s mnohaletymi pedagogickymi zkuSenostmi je v kolektivu zastoupeno
111 pedagogti s pedagogickou praxi do 3 let.



Odborna kvalifikace pedagogii posuzovand k terminu zahajeni inspekce byla vyznamné
ovlivnéna pravé kvalifikovanosti vyucujicich 1€kait, ktefi pfes nesporné odborné kvality
a praktické zkuSenosti vesmés neabsolvovali pozadované pedagogické studium. Dle ndzoru
feditelky Skoly vSak tato nedostatecnost obvykle kvalitativné neovliviiuje prubeh a vysledky
vyuky.

Z celkového poctu pedagogl je 17 s odbornou kvalifikaci, 4 si odbornou kvalifikaci
ptislusnym studiem dopliuji. V pedagogickém kolektivu je pfevaha Zen (64,6 %).

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil je zamétfeno nejen, jak jiz bylo vySe uvedeno,
na doplnéni odborné kvalifikace, ale také na jeji rozsifeni nebo prohloubeni (jazykové kurzy,
kurzy komunikacnich dovednosti, kurzy instruktora lyZovani nebo snowbordingu, seminaf
k prvni pomoci apod.) a také do vSech prioritnich oblasti v ¢innosti Skoly, tj. seminaie
k reformované maturitni zkouSce, kurzy SIPVZ k u¢innému vyuzivani ICT, vzdé&lavani
k projektim (viz nasledujici kapitoly této inspekéni zpravy).

Rizeni §koly zejména v oblasti persondlnich podminek a dalsiho vzdéldvini pedagogickych
pracovnikii je na standardni uirovni.

Podminky ukonéovani studia v souvislosti s reformou maturitni zkousky

Ve skole jsou jiz zahdjeny nékteré procesy ve vztahu k reformé maturitni zkousky.
Koncepcné je feSen rozvoj materidlné technickych podminek vzdélavani. Také upravami
ucebni dokumentace oboru vzdélani 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent doSlo nejen
k posileni vyuky predméth spolecné ¢asti maturitni zkousky, ale je jiz nyni vyjadiena podpora
ptipravy zakl na dvé€ volitelné zkousky spolecné ¢asti maturitni zkousky.

Zmény v u¢ebnim planu ve vztahu k pfipravované reform¢ maturitni zkousky byly provedeny
v ramci ¢asti disponibilnich hodin, nikoliv na tkor odbornych pfedméti. Ke zkvalitnéni
vyuky nékterych predmétl, nebo alespon v urcitych vyucovacich hodinéch, jsou tiidy déleny
na dvé skupiny (napf. matematika, informacni a komunikacni technologie, Cesky jazyk
a literatura, psychologie a komunikace). V u€ebnim planu jsou zatazeny volitelné pfedméty
(semindf z matematiky, semindf z humanitnich véd — po 1 vyucovaci hodin¢ tydng)
a v nabidce jsou rovnéz uvedeny nepovinné piedmeéty (konverzace v cizim jazyce, vypocetni
technika - po 1 vyu€ovaci hodiné tydn¢). Dil¢i Gpravy ve vztahu k reformé maturitni zkousky
byly také provedeny v ucebnich osnovach. Jsou zatazovany ukéazky z testovani ,Maturita
nanecisto®, ve vyuce cizich jazyku také vcetné poslechové ¢asti.

Pilotni verze rdmcového vzdélavaciho programu dosud pro vyucovany obor vzdélani vydana
neni, ve Skole tak neni pfipravovan $kolni vzdélavaci program.

Povinnymi zkouSkami Skolni ¢ésti reformované maturitni zkousky jsou zkousky z ceského
jazyka a literatury a ciziho jazyka. Posouzenim stavajicich persondlnich podminek vyuky
ptislusnych predmétt byl zjiStén nasledujici stav:

e 2 vyucujici Ceského jazyka a literatury spliuji poZadavky odborné kvalifikace
a tydenni hodinova dotace tohoto pfedmétu je v plném rozsahu jimi vyucovana,

e anglicky jazyk vcetné¢ konverzace vyucuji 2 vyucujici, z nichZ pouze jeden spliiuje
pozadavky odborné kvalifikace, vyuka pfedmétu je tak zabezpecena pouze z 50 %
pedagogem s odbornou kvalifikaci,

e némecky jazyk vcetné konverzace je vyuCovadn rovnéz 2 uciteli, avSak v obou
piipadech bez odborné kvalifikace dle pozadavkl pravniho piedpisu.

Vzdélavani v souvislosti s reformou maturitni zkouSky, zejména o jejim slozeni a principech,
dosud absolvovalo 5 pracovniki §koly, zejména z managementu skoly.

Ve Skole nejsou integrovani Zaci se zdravotnim postiZzenim, se zdravotnim znevyhodnénim
nebo socialnim znevyhodnénim. Skola se tak neti¢astnila programu ,,Maturita bez handicapu*.



Jako ndstroj pro méfeni nebo porovnani kvality vyuZila Skola program testovani ,,Maturity
nanecisto poprvé v roce 2005. Dle sdéleni feditelky Skoly nedoslo k piekvapivym zjiSténim,
vysledky vesmées odpovidaly dobré urovni vlastnich maturitnich zkousek. Toto zjiSténi
nevedlo k zadsadnim opatienim, nasledné byl vSak zaveden literarni semindf v ramci vyuky
ceského jazyka a literatury ve 3. ro¢niku. Opomijena neni ani dalSi podpora vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.

Vlastni hodnoceni vysledkti vzdélavani vyuziva i nékteré dalSi nastroje pro méfeni kvality,
mezi které patii SWOT analyzy, sledovani a vyhodnocovani Uispé$nosti absolventd v ptijeti
a ve studiu ve vysSich odbornych Skoldch a vysokych Skolach, sledovani a vyhodnocovani
uplatnéni absolventl na trhu prace, zdkovské dotazniky spokojenosti.

Podminky pro ukoncoviani studia reformovanou maturitni zkouSkou jsou vytvireny
na standardni urovni.

Vyuziti informacnich a komunikaénich technologii (mimo vyuku predméti ICT)

Pedagogicky kolektiv Skoly, jak jiz bylo vySe uvedeno, je sloZen jak z internich pedagogt
Skoly, tak z mnoha externich uciteli (Iékati). Proskoleni v ramci programu SIPVZ se
zcastnila vétSina internich pracovnikl Skoly, zakladni uZivatelské znalosti (iroven Z), které
jsou dnes soucasti profilu zdka zakladni Skoly, prokazalo 24 pracovnikl (50 % z celkového
poctu pedagogil, 18 pracovnikii (37,5 % z celkového poctu pedagogli) prokazalo jiz znalosti
i v prvnim modulu z urovné P, 3 pracovnici (6,3 % z celkového poctu pedagogil) v druhém
modulu trovné P. Metodik ICT neni jmenovan.

Ve skole je 38 pocitact s pfipojenim k internetu s rychlosti pfipojeni 1 Mb/s. Dle metodiky
pro vypocet minimalni vybavenosti Skoly dané Standardem ICT sluzeb ve Skole (metodicky
pokyn MSMT ¢&j. 30799/2005-551) se vybavenost §koly pracovnimi stanicemi tomuto
standardu velmi blizi (pocitatové ucebny: standard 7,5 stanice/100 zakl, skutecnost
6,3 stanice/100  zakd; celkem:  standard 15,5  stanic/100  zak,  skuteCnost
13,3 stanic/100 zakd). Ve Skole je jedna ucebna vypocetni techniky s 18 zakovskymi
pracovnimi stanicemi. V ostatnich ucebndch je jednotlivé umisténo dalSich 7 pracovnich
stanic. V kazdé ucebné je alesponi jedno piipojné misto pro piipojeni pracovni stanice
k internetu, v poitatové ucebné ma kazdy zak k dispozici jednu pracovni stanici. Skola je
vybavena 2 stabilnimi a 1 pfenosnym datovym projektorem.

Zaci a pedagogiGti pracovnici maji zajistén diskovy prostor pro uloZeni svych dat a pfistup
ke schrance elektronické poSty, maji moZnost standardné v rdmci vyuky a nutné piipravy
na vyuku pouzivat kancelarské programové vybaveni (textovy editor, tabulkovy editor, editor
prezentaci), popf. daldi odborné zaméfeny software. Skola ma ochranu proti virim. Veskeré
programové vybaveni je pouzivano v souladu s licen¢nimi ujednanimi.

Pedagogicti pracovnici maji ve Skole pfistup k pocita¢lim, na kterych si mohou pfipravovat
vyuku, komunikovat s rodi¢i apod. Vesmés vSak pro svoji pfipravu pouzivaji i dalsi pocitace
mimo Skolu. Rozvrhovd naplnénost jediné ucebny vypocetni techniky a jeji kapacitni
moznosti vSak brani béZznému vyuzivani vypocetni techniky vSemi zaky i v "nepocitacovych"
pfedmétech. Nékteti ucitelé v omezené mife vyuzivaji ve vyuce pracovnich stanic umisténych
jednotlivé v dalSich ucebndch. V pfipadé nesndzi maji moznost pozadat o radu ucitele
povéeteného spravou sité.

Z dotaznikového Setfeni mezi Zaky poslednich ro¢nikil studia v§ak vyplynulo, Ze s vypocetni
technikou v "nepocitacovych" predmétech béhem studia nepracovali. Pokud jsou prostredky
vypocetni techniky ve S$kole vyuzivany, jsou vyuziviny v nizZSich rocnicich studia,
ato zejména pro vyuku vodbornych piedmétech. Zaci pocitate pouzivaji piedev§im
pro vyhleddvéani informaci na webovych strankach, popt. ke zpracovani textl, tabulek a praci



s multimedidlnimi programy, uclitelé k prezentaci a vykladu uciva, v omezené mife
1 k opakovani a zkouSeni.

Pro dalsi obdobi existuji zcela konkrétni vize rozvoje ICT vybaveni Skoly, véetné vyuziti
v jednotlivych pfedmétech. ICT plan je vypracovan v souladu s vySe uvedenym metodickym
pokynem.

VyuZiti informacnich a komunikacnich technologii (mimo vyuku piredmétii ICT) je ve Skole
na standardni urovni.

Pfijimani Zaki do 1. ro¢niku oboru vzdélani 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent

Ve skolnim roce 2004/2005 byli uchazec¢i o studium 1. ro¢niku uvedeného oboru vzdélani
v nasledujicim kolnim roce pfijati na zakladé 3. kol pfijimaciho fizeni. Reditelka $koly
stanovila v souladu s pozadavky deklarovanymi Skolskym zakonem pro vSechna kola
jednotna kritéria pfijimaciho fizeni. Uchaze€i byli hodnoceni podle prospéchu ze zakladni
Skoly, vysledkli pisemnych pfijimacich zkousek z ¢eského jazyka a biologie a dalSich
mimoskolnich aktivit, které osvédCovaly schopnosti a z4jmy uchazece tykajici se uvedeného
oboru vzd¢lani.

V letoSnim Skolnim roce jsou pro piijimaci fizeni do 1. ro¢nikii Skolniho roku 2006/2007
stanovena stejnd kritéria jako v predchozim obdobi, kterd jsou v souladu s poZadavky
Skolského zakona doplnéna o hodnoceni uchazece na zdkladé¢ vystupniho hodnoceni
ze zékladniho vzdélavani.

V dobé kondni inspekéni Cinnosti nebyl naplnén konec¢ny termin doruceni piihlaSek
ze zakladnich skol na stfedni Skoly.

Prijimani Zakit do 1. rocniku je ve Skole realizovano na standardni tirovni.

Prevence socidlné patologickych jevi

Minimélni preventivni program na Skolni rok 2005/2006 mé nazev ,,Komplexni protidrogovy
preventivni program pro budouci zdravotni sestry a zdravotnické asistenty*. Program je
zpracovan v souladu s platnym metodickym pokynem ministra Skolstvi, mladeze
a telovychovy k prevenci socialné patologickych jevii u déti a mladeze. Realizatorem projektu
je zastupkyné feditelky, kterd byla ustanovena Skolnim metodikem prevence. V rdmci svého
dalsiho vzdélavani v oblasti prevence socidlné patologickych jevii absolvovala napt. kurzy
porfadané Institutem pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve zdravotnictvi,
sdruzenim AZ HELP, stfediskem vychovné péce ARCHA - sdruzeni PROUD atd. Ziskané
poznatky predava v ramci Skolnich seminatti dal§im pedagogickym pracovnikim.

V oblasti prevence ma $kola vypracovany projekty:

Zdrava skola ve Zdravém meéste

Peer — projekt na SZS Chrudim ,, Spolecné proti drogdam
Projekt ,, Nechci kourit ani pasivné* (akce Zdkii §koly pro MS)

Seznamovaci GO - kurz pro Zdky 1. rocnikii SZS Chrudim

Zimni GO — kurz Strredni zdravotnické skoly pro Zaky 2. rocnikii

Sportovni GO — kurz pro Ziky 3. rocnikii SZS Chrudim

Spravny ucitel 7 GO — kurz pro vyucujici SZS Chrudim, ZS Chrudim a SpS Chrudim
e Projekt systematickeé prace s tridnim kolektivem

¢

Velky diraz klade skola na ,,Peer — projekt®, ktery predstavuje vrstevnicky program, v ramci
kterého mladi lidé, vySkoleni v oblasti protidrogové prevence, komunikaci a asertivnim



zpiisobu chovani plisobi na své vrstevniky a nabidkou riznych aktivit i pomoci vysvétlovani
je odvadéji od zajmu o drogy.

V réamci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd se vychovna poradkyné, Skolni
metodicka prevence, ulitelky odbornych predméti a obCanské nauky tucCastni seminait
potfadanych Narodnim centrem oSetfovatelstvi nelékarskych zdravotnickych oborti (dfive
Institutem pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve zdravotnictvi). O pradzdninach
je Skolou potadéan kurz ,,Spravny ucitel” (viz projekt) a v pribéhu Skolniho roku kurzy
komunikativnich dovednosti, které¢ vede pracovnik stiediska vychovné péce ARCHA.
Podpora a rozvoj socialnich a ob¢anskych kompetenci zakl jsou implementovany do vyuky
v predmétech Cesky jazyk a literatura, estetickd vychova, obcanska nauka, télesnd vychova,
psychologie a pedagogika, psychologie a komunikace, oSetfovatelstvi a oSetfovani
nemocnych.

Prava a povinnosti zakd jsou uvedeny ve Skolnim fadu, ktery dale v souladu s pravnim
pfedpisem upravuje provoz a vnitini rezim Skoly, podminky zajisténi a ochrany zdravi zakt
a podminky zachézeni s majetkem $koly ze strany zaki. Skolni ¥ad obsahuje také pravidla pro
hodnoceni vysledkli vzdélavani zakd.

Poradenské sluzby uvnité $koly jsou poskytované v b&Zném rozsahu a kvalitd. Cinnost
vychovné poradkyné a Skolni metodi¢ky prevence je zaméfena na redlné definované potieby
Skoly. Funkci Skolniho psychologa vykondvad na zdkladé smluvniho vztahu pracovnik
stiediska vychovné péfe ARCHA, ktery se skolou v ptipad¢ potieby operativné spolupracuje.
Skola trvale spolupracuje s mistni pedagogicko psychologickou poradnou.

Spoluprace s mistnimi iniciativami je funk¢ni. Zahrnuje pfedevS§im pravidelné kontakty se
Skolnim studentskym parlamentem, zdkonnymi zastupci zakl, které zastupuje ,,SdruZeni
rodicli a pfiznivcl stiedni zdravotnické skoly Chrudim®, Méstem Chrudim, Policii CR,
Integrovanym zachrannym systémem a dal§imi profesnimi partnery.

Prevence socidlné patologickych jevii je ve Skole realizovina na standardni uirovni.

Hodnotici stupnice

-1 0 +1
rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
podpriimérné, nepriznive, Sunkéni, priumérné, stav vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje zdasadni nevyZaduje zdsadni zménu, prikladné
zménu, velka rizika unosna rizika

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina, &. KrU 18384/2005 OSMS/4, ze dne 27. fijna 2005

2. Zadost o zménu zarazeni Skoly - predskolniho zarizeni - §kolského zarizeni do (ze) sité
s ucinnosti od 1. zaii 2004, ¢j. 687/0Z/8/03
3. Zména zarazeni do sité Skol a Skolskych zarizeni ze dne 20. kvétna 2005

Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstfiku kol a $kolskych
zafizeni, ¢j. 35 006/2005-21, s G€innosti od 1. zati 2006

5. Jmenovani reditele skoly, ¢j. 23 547/2001-26, ze dne 20. srpna 2001 s ucinnosti
od 1. zafi 2001
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Vykaz o gymnaziu — stiedni odborné skole S 7-01 podle stavu k 30. zati 2005
Vykaz o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2005
Organizacni 7ad véetné organizacniho schématu s ucinnosti od 1. ledna 2006

Ucebni dokumenty studijniho oboru 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent, schvalené
MSMT po dohod¢ s MZd dne 17. prosince 2003, ¢j. 33 318/2003-23, s platnosti
od 1. z&fi 2004 pocinaje 1. rocnikem

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii Skoly

Plan dlouhodobého rozvoje a koncepce Skoly "Zdrava skola ve zdravéem meéste”,
Chrudim, srpen 2001, aktualizace zati 2004

Zrizovact listina §kolské rady, &j.: KrU 22426/2005 OSMS/4

Zapis ¢. 1 z jednani Skolské rady pri Stredni zdravotnické Skole, Chrudim,
Podebradova 336 ze dne 16. ledna 2006

Socidlni partneri SZS Chrudim (doklad bez blizsiho uréeni)

Stanovy Sdruzeni rodicu a prizniveu stredni zdravotnické Skoly Chrudim
ze dne 3. biezna 1992

Smlouva o spolupraci v ramci projektu Program iniciativy Spolecenstvi EQUAL
ze dne 9. ledna 2006

Plan dalsiho vzdélavani pracovnikii SZS Chrudim ze dne 6. ledna 2006

Pldn prace SZS Chrudim na skolni rok 2005/2006 ze dne 22. srpna 2005

Plan hospitaci Skolni rok 2005/2006 ze dne 19. zati 2005

Zamereni hospitacni cinnosti ve skolnim roce 2005 — 2006 ze dne 3. zati 2005
Predmeétoveé komise Skolni rok 2005/2006 ze dne 24. srpna 2005

Externi zaméstnanci sk. rok 2005/2006 (inor 2006)

Pedagogicti zamestnanci sk. rok 2005/2006 (doklad bez blizsiho uréeni)

Uvazky ucitelii VVP na Skolni rok 2005/2006 — 2. pololeti (doklad bez bliz§iho uréeni)
Uvazky odbornych ucitelek sk. rok 2005/2006 (doklad bez bliz§iho uréent)

Prehled rozvrhu trid (platny od 14. inora 2006)

Zapis ze schiize vedeni s predsedy predmétovych komisi ze dne 18. bfezna 2005

Zapis o cinnosti predmetové komise — odborné predmeéty externich vyucujicich
ze dne 18. ledna 2006

Hodnoceni predmeétové komise FYZ, MAT, CHE, BI, ICT — 1. pololeti 2005/2006
ze dne 31. ledna 2006

Vyrocni zprava o cinnosti skoly — skolni rok 2004/2005, Chrudim, 29. zati 2005
SWOT analyza SZS Chrudim — vyhodnoceni leden 2005
Dotaznik pro Zaky SZS Chrudim — rok 2003

Protokol o maturitni zkousce ttidy 4. A (53-41-M/001 Vseobecna sestra) ve Skolnim
roce 2003/2004

Protokol o maturitni zkousce tiidy 4. B (53-41-M/001 VSeobecna sestra) ve skolnim
roce 2003/2004

Protokol o maturitni zkousce ttidy 4. A (53-41-M/001 Vseobecna sestra) ve Skolnim
roce 2004/2005

Protokol o maturitni zkousce tiidy 4. B (53-41-M/001 Vseobecna sestra) ve skolnim
roce 2004/2005
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ICT plan skoly — prosinec 2005

Dotaznik pro ucitele (material CSI)

Dotaznik pro Zaky stiedni $koly (material CSI)

Kritéria prijimaciho Fizeni pro 1. kolo prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2005/2006,
Chrudim, 15. unora 2005

Kritéria prijimaciho Fizeni pro 2. kolo prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2005/2006,
Chrudim, 31. bfezna 2005

Kritéria prijimaciho Fizeni pro 3. kolo prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2005/2006,
Chrudim, 31. bfezna 2005

Kritéria prijimaciho Fizeni pro 1. kolo prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2006/2007,
Chrudim, 1. tinora 2006

Organizace 1. kola prijimacich zkousek pro Skolni rok 2005/2006 (doklad bez blizsiho
urceni)

Protokol o 1. kole  prijimaciho  Fizeni  pro  Skolni  rok  2005/2006,
Chrudim, 19. dubna 2005

Protokol o0 2. kole  prijimaciho  Fizeni  pro  Skolni  rok  2005/2006,
Chrudim, 19. kvétna 2005

Zapis o konani 3. kola prijimaciho ¥izeni pro Skolni rok 2005/2006 (doklad
bez blizsiho urceni)

Zadani pisemného testu z Ceského jazyka pro Skolni rok 2004/2005 (doklad
bez blizsiho urceni)

Zadani pisemného testu z biologie pro skolni rok 2004/2005 (doklad bez blizs§iho
urceni)

Vysledkova listina 1. kola prijimacich zkouSek pro Skolni rok 2005/2006,
Chrudim, 18. dubna 2005

Vysledkova listina 2. kola prijimacich zkouSek pro Skolni rok 2005/2006,
Chrudim, 19. kvétna 2005

Skolni 7ad $koly ze dne 31. srpna 2005

Dohoda o spolupraci mezi Statnim zdravotnim Ustavem Praha, garantem evropského
programu Skola podporujici zdravi a Stfedni zdravotnickou S$kolou Chrudim,
Praha, 21. zari 2005

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2005/2006, Chrudim, 1. zati 2005
Popis projektu Sportovni GO — kurz (doklad bez blizSiho urceni)

Popis projektu Zimni GO — kurz (doklad bez blizsiho urceni)

Popis projektu Seznamovaci GO — kurz (doklad bez blizsiho urceni)

Popis projektu Zdrava skola ve Zdravém meésté (doklad bez blizs§iho urceni)

Aktualizace projektu "Zdrava Skola ve Zdravém méste” na skolni rok 2005/2006
(doklad bez blizsiho urcent)

Popis projektu Spravny ucitel 7 (doklad bez bliz§iho urceni)

Popis Peer — projektu na SZS Chrudim "Spolecné proti drogam" (doklad bez blizsiho
urceni)

Popis projektu "Nechci kourit ani pasivne" (doklad bez bliz§iho uréeni)

Plan systematické prdce s tridnim kolektivem (doklad bez blizsiho urceni)

Zaverecna zprava projektu MOBILIT za rok 2005, Chrudim, 28. inora 2006



65. Plan  cinnosti  vychovné poradkyné SZS Chrudim — Skolni rok 2005/2006,
Chrudim, 1. zati 2005

66. Zprava o vychovném poradenstvi za Skolni rok 2004/2005, Chrudim, 30. ¢ervna 2005
67. Program environmentalniho vzdelavani skolni rok 2005/2006 ze dne 23. tijna 2005

68. Realizace "Pokynu MSMT k zaclenéni tematiky ochrany clovéka za mimoradnych
situact do vzdelavacich programu” Skolni rok 2005/2006 ze dne 31. srpna 2005

ZAVER

Stredni zdravotnicka skola, Chrudim, Podébradova 336 vykonava cinnost skoly, ktera je
zapsana v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Poskytované vzdeélavani je v souladu
s prioritami dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
a Pardubického kraje, respektuje cile a zasady stanovené Skolskym zdkonem.

V oblastech dle vyse uvedenych inspekcnich zjisténi existuji nebo jsou vytvareny standardni
podminky vzdélavani, rovnéz je standardni podpora rozvoje osobnosti zZakii. V obdobi
od minulé inspekce doslo k vyraznému zlepseni vybaveni Skoly v oblastech podpory vyuky
cizich jazykii, informacnich a komunikacnich technologii.

V ¢innosti Skoly, v souladu s odbornym zamérenim vzdélavani, se vyznamnym zpiisobem
pozitivné odrazi orientace do oblasti podpory zdravi a zdravého Zivotniho stylu v ramci
programu Zdrava skola.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Ing. Jan Cerny Ing. Jan Cerny v. .

Clenka tymu RNDr. Radmila Hyblova RNDr. Radmila Hyblova v. r.
Clenka tymu Dagmar Masopustova Dagmar Masopustova v. 1.

V Chrudimi dne 17. bfezna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd $kolni inspekce, Cislavskd 973,
537 02 Chrudim.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné piipominek je verejnd.
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 20. bfezna 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jana Ullrichova Mgr. Jana Ullrichova v. .

11



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2006-04-07 CSI 43/06-10

Skolska rada 2006-04-07 CSI 43/06-10

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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