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Matetska Skola Praha - Kolovraty, K Posté 450, 103 00 Praha 10
600 041 069

Ludmila Kteckova

Meéstska ¢ast Praha - Kolovraty

SU Praha 10, Pod Stanici 2, 102 00 Praha 10

6. 10. 1998
PaedDr. Alice Blahova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.): Rizeni skoly

Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol, schvaleni kapacity, Ro¢ni plan,
rozpis sluzeb, Vyrotni zprava, dokumentace o détech, tfidni
dokumentace a dalsi Skolni dokumentace.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Trojtfidni matetskd Skola ma v souCasné dobé zapsano 61 dit¢ na kazdodenni

dochazku a 2 déti na nepravidelnou dochazku (3 dny v mésici). Dalsi 4 déti jsou jiz piijaté,
ale nastoupi az po dovrseni tii let véku. Vyjimka z poc¢tu déti oproti vyhlasce ¢. 35/1992
Sb. je schvalena na 69 déti, maximalni kapacita je 90 déti. Déti jsou rozdélené do tiid podle
véku, pficemZz do nejmladSiho oddéleni dochazi divenka mladsi tii let. Jeji adaptace
probihala dobie, v soucasné dobé je plné zapojend do kolektivu. Celkem 4 déti maji
odloZzenu povinnou Skolni dochazku, chlapec ukrajinské narodnosti ma zatim jazykové
potize. Provoz je organizovan dopoledne ve tiech tfidach a odpoledne ve dvou.

. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepéni zaméry jsou formulovany v Rocnim planu. Hlavnimi tkoly jsou:
zabezpecovat zdravy fyzicky, psychicky a citovy rozvoj déti, zajiStovat kontinuitu rozvoje
osobnosti ditéte spolu s rodinou tak, aby mélo pocit jistoty a bezpeci, respektovat zivotni
hodnoty rodiny a odborné sni spolupracovat a podporovat zdjmové ¢innosti v oblasti
hudebné pohybové vychovy a vSestranné pohybové aktivity. Dalsi kapitoly Ro¢niho planu
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se tykaji orientace vychovy, vzdélavani pedagogickych pracovnic, vybaveni skoly, kontroly
a fizeni, administrativy, spoluprace s rodinou a ostatnimi partnery Skoly.

K vychovné vzdélavaci praci pouzivaji ucitelky vlastni mési¢ni plany, které vychézeji
z Casove tematickych plani a z Kurikula pfedSkolni vychovy, coz je nejnovéjsi metodicky
materidl vychazejici v letoSnim roce v nakladatelstvi Portal.

Koncepcni zaméry jsou jasné formulovany a odpovidaji potiebam déti dané
lokality. Plany vychovné vzdélavaci prace se opiraji o tradicni i soucasné metodické
materidaly. Celkovd uiroveri koncepce i pldanii je dobra.

. Plnéni ucebnich plani a ucéebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uéebnich
dokumenti

Vzhledem k zacatku Skolniho roku nelze pfesné hodnotit, jak se Skole dafi naplnovat
vytyeny program. Patrné je vsak tsili o realizaci zdjmového zaméfeni. Skola organizuje
krouZzek hudebné pohybovy a krouzek micovych her, na ktery bude ve II. pololeti
navazovat pro zajemce tenisova Skolicka. Nejstars$i déti cvi€i jedenkrat tydné v télocviéné
zakladni Skoly, kterd svym vybavenim poskytuje vyborné podminky pro télesnou vychovu.
Vsechny tyto aktivity vedou kmenové ucitelky a vyuzivaji dale netradi¢niho hifiSté, které
obec neddvno vybudovala v sousedstvi mateifské Skoly a které poskytuje fadu podnéti
k pohybovym aktivitim déti. Ze zapist v prehledech vychovné prace vyplyva dobré vyuziti
mésicnich plani, které si ucitelky sestavuji.

Napliiovani vSech planii a ukolii nelze zatim piesné hodnotit, plnéni zaméieni je
vSak ziejmé a jeho uroveii je velmi dobra.

. Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka $koly, pani Ludmila K¥e¢kova byla jmenovana do funkce ke dni 1.
8. 1997 na zaklad€¢ konkurzniho fizeni. V fizeni vychdzi z dobré znalosti kolektivu
1 podminek Skoly, protoze zde jiz dlouho pfed jmenovanim do funkce pusobila.
Vytvari pratelskou atmosféru a dobré pracovni podminky vSem podifizenym,
uptednostituje osobni kontakt pred dalSimi formami fizeni.

3.2 Personalni struktura

Pedagogicky sbor tvofi kromé feditelky ctyfi ucitelky, znichz jedna nema
odbornou ani pedagogickou zpusobilost (maturita na stfedni zdravotni Skole).
Kolektiv je stmeleny a stabilizovany. UCcitelky projevuji ve své praci vyjimecnou
obétavost.

Tti provozni pracovnice jsou nové a kromé uklidovych a pomocnych praci
zajist'uji podavani stravy, kterou poskytuje jidelna zékladni Skoly.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Ucitelky jsou ptihlaSené na vzdélavaci akce Pedagogického centra, nékteré se
vSak musely spokojit s ndhradnim tématem, protoze nebyly pro kapacitni moznosti
vzdélavaciho centra zatazeny do piivodné vybraného programu. Reditelka pribézng
nakupuje odbornou i metodickou literaturu, kterou ucitelky pruzné vyuzivaji.

Rizeni je charakterizovino dobrou znalosti kolektivu a diirazem na piidtelské
ovzdusi. Persondlni podminky jsou 7z hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti
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pramérné, z hlediska stability velmi dobré. DalSimu vzdélavani ucitelek je vénovina
ndleZita pozornost. Odborné a pedagogické iizeni ma dobrou uroveri.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly vytyéila okruhy kontrolni &innosti, které se tykaji jak plnéni obecnych
pracovnich povinnosti, tak vlastni vychovné vzdélavaci prace s CasteCnou vazbou na
koncepci Skoly. Pribézné provadi kontroly, kazdodenni vstupy do tiid
1 hospitace, ze kterych pofizuje kvalitni zapisy vetné jasnych zavéra.

Kontrolni Cinnost je pravidelnd, jasné vymezené zavéry hospitaci pomadhaji
ucitelkam v dalsi praci. Kontrolni systém md dobrou uroveii.
Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém je pfevazné postaven na osobnim kontaktu feditelky se
zaméstnanci. Pavilonovy typ Skoly znesnadiluje operativni komunikaci mezi tfidami.
Pedagogické porady slouzi k feseni organizacnich, koncep¢nich i pedagogickych problémii.

Pro rodice je vytvoten dobry informacni servis v Satnach vcetn¢ informaci
o pedagogickém procesu. Déale maji rodi¢e moznost kazdodenniho kontaktu s ucitelkami
a po dohod¢€ i sfteditelkou. Kromé tfidni schiizky pocatkem Skolniho jsou pro né
organizovany besidky.

S dal$imi partnery matefské skoly spolupracuje feditelka béZznym zptsobem.

Informacni systém ma dobrou uroveri.

Vedeni povinné dokumentace

Veskera povinna dokumentace je vedena na piedepsanych formulafich i v nalezitém
rozsahu. Vypovidaci hodnota i formalni Groveii je vysoka.

Vedeni povinné dokumentace vénuje reditelka ndleZitou pozornost, takie md
nadpriumérnou uiroveri.

Vyroéni zprava
Vyroéni zprava vypovida objektivné o vysledcich vychovné vzdélavaci prace Skoly
a dalSich jevech uplynulého Skolniho roku, ale jiné udaje zde naopak chybi.

Vyroéni zprava ma vzhledem k absenci nékolika udajii podpriimérnou uroveri.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Ztizovatel poskytuje Skole pravidelné mési¢ni dotace ve vysi 3.000,- K¢, ze kterych
feditelka hradi prani praddla a pribézné nakupuje vytvarny a dalsi material a Cistici
prostfedky. Ostatni provozni naklady, popt. ndkup vybaveni hradi zfizovatel z rozpoctu
matetské skoly.

Z prostiedktt SU nakupuje feditelka predeviim odbornou i détskou literaturu a hradi
cestovné a ochranné pomucky pro zaméstnance. Prostfedky na hracky a pomiicky pro déti
nejsou dosud zcela vycCerpany.
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Sponzor zakoupil matetské Skole herni sestavu pro ndmétovou hru (kuchynku) do
jedné tfidy, do ostatnich tfid totéz uhradi zfizovatel.

Financni prostiedky jsou vyuZivany zcela dle ucelu jejich poskytovani, efektivnost
je na dobré urovni.

ZAVERY

Reditelka Skoly usiluje o zachovani dobrého jména materiské Skoly a zaroveri
0 kvalitni Fizeni celého zavizeni. Celkové ma Fizeni dobrou uroveii.

Pozitiva:
e podpora zdravého télesného vyvoje déti

e stabilita a obétavost pedagogického kolektivu

e vysoka troven povinné dokumentace
Negativa:
e dil¢i nedostatky ve zpracovani Vyro¢ni zpravy

V Praze dne 9.10. 1998

razitko
Podpis inspektorky: Alice Blahova v.r.
Ptilohy: 0
Inspekéni zpravu jsem prevzal(a) dne 13. 10. 1998
razitko

Podpis feditele(ky) Skoly Ludmila Kieckova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 26.10. 1998 010 2014/98 - 1005

Skolsky tifad: 21.10. 1998 010 1943/98 - 1005
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