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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk
Tydenni Casova dotace hodin Ceského jazyka odpovidd ve vSech rocnicich zvolenému
vzdélavacimu programu Zdkladni $kola. Clenéni uéiva v jednotlivych roénicich na jazykové
vyucovani, ¢teni a psani odpovida ucebnim osnovam. Kontinuita vyuky ceského jazyka mezi
jednotlivymi ro¢niky je zajiSténa jiz organiza¢nim spojenim zakd péti rocnikii do dvou tfid.
Cesky jazyk je vyudovan dvéma uciteli s odbornou i pedagogickou zpiisobilosti.
Reditelka $koly vyuZiva svého vzdélani v oboru specialni pedagogiky. Prostorové podminky
jsou vyborné, odpovidaji psychohygienickym zdsadam, vybaveni tfid je nové, ucelné, prostiedi
podnétné a estetické. V jedné ucebné neni promyslené organizac¢ni usporadani tfidy podle
ro¢nikill, stavajici ¢lenéni neni vyhodné pro zaky. Psychohygienické zésady vzhledem k tempu
vyuky, ¢lenéni hodiny a relaxaci byly ve dvou hodinach realizovany vynikajicim zpiisobem, ve
dvou hodinach priimérné. Ucebni pomiicky jsou potfizovany, systematicky tfidény a vyuzivany.
Utelné Fizeni vyuky bylo v poloving sledovanych hodin zaznamenano jako vynikajici.
Ve druhé poloviné primeérné, nebot’ nezbytné organizacni pokyny nebyly vSem Zakiim jasné,
hodiny postradaly relaxacni a motivacni prvky. Ve vSech c¢tyfech hodinach byl efektivné
vyuZivan vyucovaci €as, zaklim byl poskytovan dostatecny prostor pro samostatnou praci,
ucitelé vytvoftili podminky pro klidné pracovni prostfedi a moZznost individualniho pfistupu. Pti
samostatné praci zakl jsou efektivné vyuZivany pracovni seSity a dal$i pfipravené materialy.
Vyuka byla odborné a vécné spravna. Vzhledem k faktu, Ze v prvni t¥id€ jsou dvé skupiny zakt
(prvni a paty rocnik), v druhé tfidé tii skupiny (druhy, tieti a ctvrty rocnik), je prostor
vénovany procvicovani uciva prevazné realizovan formou samostatné prace, mén€ jsou
uplatiiovany alternativni postupy.

Mezi obéma tfidami byl rozdil v Grovni motivovani. Vstupni i priitbézné motiva¢ni metody,
aktualizace uciva, zpétna vazba byly ve dvou hodinach hodnoceny jako vyborné, ve dvou
hodinéch byla pozitiva a negativa v rovnovaze. Ucitelé¢ respektovali zasadu ptfimétenosti,
pomadhali zaklim pii feSeni ukold, vyrazn€ oceniovali snahu Zzakl, pievazovalo pozitivni
hodnoceni.

Pti vyu€ovani byli zaci klidni, ukdznéni, vstficni, spolupracovali s uciteli, projevovali pozitivni
vztah k vyuce. Komunikace zakl v prvni tfidé je zaloZena na bezmezné dlivére, pani feditelka
je respektovana vSemi zaky. V druhé tfidé byla komunikace mezi Zéky a ucitelem na primérné
urovni.

Pii hodnoceni sledovanych oblasti - planovani a piiprava vyuky, podminky vyuky,
organizace, formy a metody, motivace a hodnoceni a interakce a komunikace - byl
ziretelny rozdil mezi obéma tiidami vitické Skoly. V prvni tiidé jsou sledované oblasti
hodnoceny jako zcela prikladné, v druhé tiidé byla negativa a pozitiva zhruba v rovnovaze.
Celkové je ve Skole vyuka Ceského jazyka hodnocena jako velmi dobra.

Némecky jazyk

Casovéa dotace odpovida uéebnimu planu vzdélavaciho programu Zdkladni $kola. Tematické
plany jsou zpracovany v souladu s obsahem ucebnich osnov pro oba ro¢niky (Ctvrty a paty).
Kontinuitu vyuky némeckého jazyka zajistuje jedind ucitelka. Ta také spolupracuje s uciteli
spadové zakladni skoly, vybird pro Zaky stejné ucebnice a pravidelné si ziskava informace o vysledcich
prace svych byvalych zakl v Sestém ro¢niku.
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Vyuku némeckého jazyka zajistuje ve Skole pani vychovatelka, je bez odborné i pedagogické
zpusobilosti. Ve ¢tvrtém rocniku se tii zaci uci némecky jazyk spolecné s vyukou prvouky Sesti
zakl druhého a tii zaka tretiho ro¢niku, a to ve dvou hodinach, tfeti hodina némeckého jazyka
je vyucovana jen se skupinou z4ku tietiho ro¢niku. Pét zakid patého ro¢niku méa némecky jazyk
spolecné se ¢tyfmi zaky prvniho ro¢niku (vyuka vytvarné vychovy a prvouky). Tento stav
zté¢zuje praci zaklim 1 ucitelce. Z metodického hlediska by bylo vhodnéj$i zménit rozdéleni
skupin a pro vyuku némeckého jazyka spojit Zaky Ctvrtého a patého ro¢niku. Prostory pro
vyuku jsou dostatecné, uc¢ebni prostfedi podnétné a estetické.

Sledované hodiny byly ucelné tizeny, vyucovaci ¢as byl vyuzit efektivné. V hodiné se tiemi
skupinami z&kd vynalozila pani ucitelka znané usili pfedevS§im na koordinaci jednotlivych
¢innosti (napf. prakticky nacvik urovani svétovych stran, prace s kompasy u zaki tfetiho
ro¢niku, samostatnd prace s pracovnimi seSity zakd druhého ro¢niku a samostatnd prace
néméinait - zadate¢nik?). Zaci jsou zvykli samostatné pracovat, vyuZivat uéebnich
pomuicek a informativnich materiald. I pfes Casovou tisenl se vyucujici vénovala zakiim
individualné a s porozuménim. V hodiné tfikrat zmeénila organizaci, vzdy dvé skupiny byly
zaméstnany samostatnou praci. Zaci patého ro¢niku projevili zdkladni znalosti, ale opakovani
uciva po prazdninach je ,,bolelo®, byli vSak aktivni, vstiicni a ochotné plnili zadané tikoly.
Vyucujici zaky pribé&zné motivovala, ve vyuce némeckého jazyka se zaméfila prevazné na pamétni
zvladnuti uciva a na aplikaci zopakované latky. Jeji hodnoceni mélo vyhradné pozitivni
charakter.

V hodinach byla respektovana osobnost Zika, byl davan diiraz na toleranci. Zaci byli zcela
ukaznéni. Uroven verbalni a neverbalni komunikace pani ucitelky je velmi dobra.

Planovani a priprava vyuky némeckého jazyka jsou v souladu s u¢ebnimi dokumenty, jejich
urovei je velmi dobrda. Podminky pro vyuku piedevSim 7 hlediska organizace spojeni
predmeétii vykazuji citelné slaba mista. Organizace, formy a metody vyuky jsou na dobré
priamérné urovni. Motivace a hodnoceni stejné tak interakce a komunikace maji spise
nadpriimérnou urovei. Celkové je vpuka némeckého jazyka hodnocena jako dobra.

Matematika

Vsechny vyucovaci jednotky byly uciteli piipravené (stavba hodiny, ptiprava pomucek a tabule,
volba metod...). Casova dotace matematiky v udebnim plinu odpovidd pouZivanému
vzdélavacimu programu. Oba pedagogové pracuji s pomoci pisemné zpracovanych
tematickych plant pro jednotlivé ro¢niky. Nedostatkem téchto plant je, Ze do nich dosud
nebyly zapracovany Upravy a dopliky ¢&j. 25 018/98-22 ze dne 98-08-25. Jen neuplnym
zaclenénim nékterych tematickych celkl u¢ebnich osnov (geometrické ucivo, kapitola Tabulky,
grafy, diagramy v patém rocniku) i absenci téchto okruhti v pfedlozenych kontrolnich pracich jsou
tyto plany spiSe formalni. Vyraznéjsi zohlednéni a individualni pristup k zaktim se specifickymi vzdélavacimi
potiebami zaznamenala inspekce v prvni tfidé (prvni a paty rocnik).

Vyuka je vedena odborné i pedagogicky zpusobilymi uciteli. Prostorové podminky jsou usporadanim,
clenénim a respektovanim psychohygienickych zasad vyrazné lep$i v prvni tfidé. Materialni
vybaveni (ucebni texty, pomicky, didaktickd technika) je na dobré urovni, chybi jen nekteré
pomiicky pro praktickou praci zaka (kvalitn€jsi a Gplné sady zavazi apod.). Pracovnici Skoly
zlepsili piehlednost a kvalitu uloZeni pomtcek. Ve sledovanych hodindch matematiky nebyla
pokyny a zadani uloh s pomoci techniky zna¢né usnadnilo a zefektivnilo. Pocitacové vybaveni
Skola zatim nema.

Spojeni ro¢nikli do tfid (stejné jako v Ceském jazyce) je pro vyuku matematiky vhodné, ucitelé
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dobte vyuzivaji charakteristickych v€kovych vlastnosti Zakt. V jednom piipadé vyssi stupen
samostatnosti starSich zakl, ve druhém moZnosti kooperace, ndvaznosti probiranych témat
apod. Planovitou podporou aktivniho uceni (manipulace s pfedméty, navozovani
problémovych situaci, motivovana samostatnd prace, moznost alternativnich postupti atd.) je
pedagogicky proces v prvni tfidé daleko u€inné€jsi. V hodinach druhé tiidy byly zaznamenany
nedostatky zejména v efektivité, v malém prostoru pro samostatné uceni, malo U¢inné zpetné
vazbé, vrozvoji komunikativnich dovednosti a vytvafeni podminek pro vyjadfovani vlastniho
nazoru

Znacné rozdily jsou také v oblastech motivace a interakce. Velmi zfetelné i v samotné vyuce je
uspé$né napliiovani zakladni koncepcéni myslenky feditelky Skoly: prizplsobit Skolni prostiedi,
metody prace a mezilidské vztahy co nejvice détem, odbouravat pficiny stresu. Ve II. tfid¢ je
situace v tomto ohledu problematict&jsi, i kdyZ i zde se v porovnani s posledni inspekci vztahy
postupné pomalu zlepsuji.

V planovani a piipravé vyuky matematiky jsou pozitiva a negativa v rovnovdze, vyskytuji se
ale i podstatnéjsi nedostatky (aktualizace a plnéni ucebnich osnov). Podminky vyuky
zaznamenaly za posledni obdobi znacény kvalitativni posun k lepSimu, jsou
dobré. V organizaci a metoddach (stejné jako v motivaci, interakci a komunikaci) je
ziretelny rozdil mezi obéma sledovanymi tiidami. Ve tiidé vedené reditelkou Skoly jsou tyto
sledované jevy velmi dobré, ve druhé tridé vyhovujici. Celkové ma vyuka matematiky
priimérnou uroveri.

Télesna vychova

Télesna vychova je vedena zkuSenym uclitelem samostatné ve dvou tiidach. Skladba zaki
odpovida stejnému clenéni jako v Ceském jazyce a matematice. To je z hlediska pfipravy,
rozvrzeni a planovani plnéni ucebnich osnov malo vyhodné pro spojeni prvniho a patého
ro¢niku. Ve vyuce je malo zfetelné zohlednéni znacného rozdilu ve stupni télesného rozvoje
zakl jednotlivych ro¢nikll, a to v mife osvojeni spravnych navykl a porozuméni vydavanych
pokynti.

Materialni podminky jsou dobré. Cista, pééi zfizovatele i vedeni skoly dobie vybavend mensi
télocvicna (feditelka postupné dopliluje télocviéné nafadi a nacini). V télocvicné je Zadouci
vyty¢it alespon zakladni hiisté. Prozatim chybi vhodnéjsi venkovni prostory pro atletiku (+ pfislusné
vybaveni - béZecka draha, doskocisté pro skok daleky apod.). Pravé dobudovavany venkovni
bazén je v porovnani s obdobnymi Skolami nadstandardem.

Vyse uvedend skutecnost (spojeni rocnikll) se nepiiznivé projevila i na sledované vyuce. Jen
malé pozorované rozdily byly v obsahové ndplni a narocnosti na zaky prvniho a patého
ro¢niku. Nevyrazné byly stanoveny cile vyucovaci jednotky. Nékteré metodické pokyny
byly udileny bez potfebné zpétné vazby a dlslednosti v plnéni. Efektivita vyuZiti
vyucovacich jednotek byla pomérné dobra, zatéz byla rovhomérné rozlozena. Na dobré urovni
byly dovednosti v praci se Svihadly. Mic¢ova technika u jednotlivych zaki je na riizné rovni.
Vyznamnym pifnosem oproti minulosti je skute¢nost, ze feditelka dokazala pres organizacni a finan¢ni
potize uskutec¢nit kurz plavani.

V irovni vstupni i pribézné motivace, hodnoceni, verbdlni i neverbdlni komunikace
zaznamenala inspekce rezervy, Zaci spiSe pasivné plni pokyny a piikazy ucitele. Rozvoj smyslu
pro kooperaci a vzajemnou toleranci neni systematicky. Kladem jsou momenty individudlniho
piistupu.

V planovani a pripravé vyuky jsou negativa a pozitiva v rovnovaze, podminky vyuky se
postupné zlepSuji, prostorové podminky jsou ve Skdle ,,nadstandardni“ (bazén) po ,,vyhovujici“
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(atletika). Celkové jsou podminky dobré. Také organizace, formy a metody vyuky jsou
praumérné. Uroven interakce a komunikace je vyhovujici. Celkové ma vyuka télesné
vychovy priimérnou uroveri.

Hodnoceni kvality vzdélavani v ¢eském a némeckém jazyce, matematice a télesné
vychové

Kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech je hodnocena v éeském jazyce velmi dobre,
v ostatnich oborech je dobra. Hodnoceni zahrnuje vSechny aspekty (planovdni a piipravu,
podminky, organizaci, formy a metody, motivaci a uroveii interakce a komunikace). V hodnoceni
vyuky télesné vychovy a némeckého jazyka se nepriznivé odraZi pedagogicky nevhodné
Clenéni (spojeni rocnikii u Tv, nevhodnd kombinace predmétii s némeckym jazykem).
Naopak piiznivé se v hodnoceni promitd zjevné zlepSeni v materialnim vybaveni (velmi
dobra ai piikladna péce ziizovatele) a zejména pozitivni zména Skolni atmosféry (vig
zakladni koncepCni zamér reditelky Skoly).

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditelka $koly ma na zakladé sledovani (po dobu celého prvniho roku po nastupu do koly)
stanoven realny a dlouhodoby koncepcni zdmér - pfizplsobit Skolni prostfedi a metody
vychovné vzdélavaci prace co nejvice détem mladSiho Skolniho véku, odbourat stres, dobie
pfipravit Zaky pro piechod do uplnych skol. Vychazi také z danych materidlnich a personalnich
podminek. Koncepcni plany jsou podporovany jak rodi¢ovskou verejnosti, tak ztizovatelem. Realny je
také plan materialniho rozvoje.

Priority byly stanoveny spravné. Je zpracovan ro¢ni plan prace a dalsi dil¢i planovaci materialy
(plan kontrol, plan pedagogickych rad a dalsi). Ty jsou operativné piizpisobovany a dopliovany.

V jednotlivych casové-tematickych planech se nepromitly Gpravy ucebnich osnov ze dne
1998-08-25.

Volitelné a nepovinné predméty ve Skole zavedeny nejsou. Dvéma zakiim s diagnostikovanou
LMD skola poskytuje individudlni péci, zohlediiuje je v hodnoceni a spolupracuje uzce s jejich
rodici.

Planovani je pojato jako uceleny systém, rozsah odpovida velikosti a podminkam Skoly.
Vykazuje vSak dil¢i nedostatky (znaky formdlnosti tematickych planii a plianu kontrol).
Zaméry jsou redlné, zietelnd je jejich postupnd realizace. Planovdni je priitmérné.

Organizovani

Organizacni struktura je se vzhledem k velikosti $koly velmi jednoduchd, pfesto ucelnd. Pfima
a operativni je veSkerd fidici ¢innost feditelky Skoly i tok informaci. Vnitini organiza¢ni
dokumentace je na dobré rovni, realizovanym zménam dosud neodpovidé svou formou Rad
Skoly. Operativni a vstficné byly zdsahy feditelky Skoly pfi realizaci doporuceni z minulé
inspekce.

Velmi se zlepsil vnéjsi informacni systém a komunikace s rodi€i, ziizovatelem a dal$imi
subjekty je bezproblémova. Velmi dobie se Skola prezentuje na vetejnosti.

Organiza¢nim problémem je jiz zminénd nevhodnd struktura - sloZeni ro¢nikd pro vyuku

Inspekéni zprava - str. 5



nékterych predméta.

Organizovaini ma dobrou uroven, pozitivni je zvldsté i v této oblasti viditelny posun ve vnitini
atmosfére Skoly a jeji prezentace na veiejnosti.

Vedeni a motivovani pracovniki

Styl fizeni je konzultativni. Citlivé vedeni pracovnikid se odrazi v postupném napliiovani
koncepcnich zameri. VSechny pracovniky Skoly se podafilo zapojit do provadénych zmén a Uprav
prostiedi. Zadouci jsou u¢inn&jsi zasahy do metod a forem vzdélavaciho procesu a dalsich
posuntl v oblasti interakce a komunikace ucitel - Zak.

Mezi kriterii pro motivaci a hodnoceni pracovnikii dosud neni zafazeno dalsi systematické
vzdélavani pedagogickych pracovnikil. Dalsi profesionalni riist spocivd vyhradné v samostudiu
a dopliovéani odbornych publikaci v ucitelské knihovné. S nekvalifikovanou ucitelkou feditelka
Skoly metodicky pracuje (kazdodennim stykem).

Pravidelné sebehodnoceni $koly probiha jen Castecné zpétnou vazbou vedeni skoly, zatim jen
dil¢i spolupraci s Gplnymi skolami, neformélni evaluacni ¢innosti feditelky Skoly.

Vedeni a motivovani pracovnikii probihd spiSe neformdlni metodou, piesto prindsi slusné
vysledky - je dobré.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je planovita, pfesto obsahuje dil¢i nedostatky. Ve Skolnim roce 1998/1999
provedla feditelka Skoly pouze ctyfi hospitace, zdznamy z nich jsou spiSe popisné. Nebyly
stanoveny priority, zcela chybéla kontrola vyuky ¢eského jazyka i matematiky. Také v kontrole
plnéni ucebnich osnov zaznamenala inspekce prvky formalnosti. Tato skute¢nost ve Skolnim
roce 1999/2000 jesté neznamenala poruseni schvalenych osnov Zdkladni skoly (¢j. 16 847/96-2
s upravami a dopliky ¢j. 25 018/98-22). Kontrolou zdznamt ve tfidnich knihach ze Skolniho
roku 1998/1999 vsak inspekce poruseni osnov zjistila (matematika - ve druhém rocniku
probirano ucivo tfetiho ro¢niku - nasobky 6 az 9, Cesky jazyk - v patém rocniku probirany
¢islovky a jejich druhy a sklonovani ¢islovek dvé, ob¢). Vnéjsi evaluacni nastroje dosud Skola
nepouziva. ZlepSeni situace nastalo v tlaku a kontrole na citlivéjsi hodnoceni zaki, odstranéno
bylo netcinné hromadéni zdpornych hodnoceni.

Spole¢né uskuteénénymi hospitacemi CSI a feditelky $koly bylo prokazano, Ze tato dokaze
vystihnout podstatné jevy ve vyuce, zajisStuje metodické vedeni. Pouze sporadicky byly v jejim
hodnoceni kritické pfipominky a G€inna zpétna vazba.

Kontrolni &innost je malo zaméiena na vzdélavaci proces, vedle drobnych ma i podstatné
nedostatky (kontrola plnéni osnov, absence vnéjSich evaluacnich ndstroji). Kontrola ma
vyhovujici uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni md konzultativni styl, organizacni struktura odpovidd velikosti §koly - je tidinnd.
Planovani napomdhda napliiovani koncepcnich zaméru, velmi se zlepSila komunikace
uvnitic i vné Skoly. Vedeni a motivovani pracovnikii je dobré, i zde se projevuji pozitivni
posuny, nedostatecnd je mira dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Kontrolni
mechanizmy prokazuji méné systematic¢nosti, kontrola plnéni ucebnich osnov ma formalni
charakter. V kvalité iizeni se projevuji vhodné osobnostni vlastnosti ieditelky Skoly. Celkové
je Fizeni dobré.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Vtomto Skolnim roce je ve Skole zapsan 21 Zak. Velmi vstficnym k dalSi budoucnosti je
postoj ziizovatele (obce). Podle jednani se starostou méa obec eminentni zajem o rozvoj Skoly,
zfizovatel bude pravdépodobné dotovat finan¢ni normativ za chybéjici zaky (pocet zaka
stanovuje § 6 odst. 3 zakona €. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich, stiednich Skol a vysSich
odbornych kol (Skolsky zdkon) ve znéni pozd¢jSich zmén.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Hlavni ukoly pro praci skoly na Skolni rok 1999/2000 (material feditelky Skoly).

e Dil¢i planovaci materidly teditelky Skoly (Plan pedagogickych rad, mésicni plany, plan
kontrol, tematické plany matematiky, ceského a nemeckého jazyka).

o TFidni knihy I. a II. tFidy ze Skolniho roku 1998/1999.

e Vybér zpovinné dokumentace skoly (Rdd skoly, Vyrocni zprava Skoly za §kolni rok
1998/1999, ttidni knihy, tfidni vykazy, rozvrh hodin).

e Hospitaéni zdznamy feditelky $koly a CSI, &tvrtletni provérky z matematiky.

ZAVER

Kvalitu vzdélivini v Zikladni $kole Vitice hodnoti CSI v Geském jazyce jako velmi dobrou,
v némeckém jazyce, matematice a télesné vychové jako primérnou. Toto hodnoceni je
ovlivnéno zejména zdaiilymi postupnymi posuny v procesu humanizace Skoly, zméné
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ZlepSovany. V urovni motivace, metod prdce s Zaky, hodnoceni, interakce a komunikace zjistila
inspekce zietelné rozdily v zavislosti na osobnostnich vlastnostech pedagoga.

Rizeni md demokraticky - konzultativni styl, organizaéni struktura odpovidd velikosti $koly.
Pldanovani je dobré, stejné tak vedeni a motivovdni pracovnikii.

Slabd mista zaznamenala CSI v organizaci vyuky (Nj + Tv) a v kontrolnim systému -
vyhovujici uroveri.

Celkové je kvalita vzdélavani v ZS Vitice dobrd, iizeni je také dobré.

Inspekce nezjistila neefektivni vynakladani statnich financnich prostiedkii.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Karel Kumstyt Kumstyf v. r.
Clen tymu Mgr. Eva GruSova GruSovav.r

V Kolin€ dne 99-09-24

Ptilohy 0

Inspekéni zpréva - str. 7



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 1999-09-28

Razitko

Mgr. Kosinova v. r.
Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky titad Kolin 99-10-19 ing. Kejklicek v. r.
Ztizovatel 99-10-19 031 200/99-2163
Rada skoly neni ziizena -

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - nejsou
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