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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdé€lavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb., o piedskonim, zakladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdé€jSich piedpist.
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkli vzdélavani podle pfisluSného
Skolntho vzdélavacitho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skoliho vzdélavaciho
programu ajeho soulad s pravnimi pfedpisy a s Ramcovym vzd€lavacim programem
pro predskoni vzd€lavani podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zdkona.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 6 Skolského zikona.



Charakteristika

Pravnicka osoba vykonava Ginnost mateiské Skoly (dale ,3kola”, ,MS®) a $kolni jidelny-
wdejny. Skola finguje od 1. 9. 2015, kdy byla zapsana do rejstitku $kol a 8kolskych
zafizeni. Jeji kapacita (43 mist) byla ke dni inspekéni Ginnosti zcela vyuZita. MS poskytuje
vzdélani na dvou pracovistich, a to i détem mladS$im tfi let. V Praze - Kyjich jsou déti
rozdéleny do dvou tiid prevazné podle veéku, v BeneSové je jedna smiSena tiida s 23 détmi.
Vzdélavani podle Skoliho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani Divej se,
tvoF a povidej (dale ,SVPPV®) je zaméfeno na viestranny harmonicky rozvoj déti,
pfipravu navstup do ZS, sdirazem na vytvafeni kladného postoje déti k Zivotnimu
prostiedi. Vizi MSje postupny rozvoj skoly vsouladu se spoletensky uznavanymi
hodnotami aktivné sdilenymi vSemi UCastniky vzdé€lavaciho procesu. Vzdélavani zajist'uje
celkem 5 pedagogickych pracovnic vcetné feditelky Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Reditelka $koly (dile jeditelka®) je ziroven jeji zizovatelkou, diky &emuz disponuje
vSemi rozhodovacimi pravomocemi tykajicimi se fizeni Skoly, pedagogického procesu
i financovani. Reditelce se podafilo vytvofit realnou koncepci rozvoje $koly a stanovit
konkrétni zaméry.

Systém fizeni Skoly se zatim dotvaii. Velka vzdalenost mezi obéma pracovisti klade
zvysené naroky na fizeni i organizaci vzdélavani. Proto feditelka delegovala cast fidicich
kompetenci na vedouci ucitelku (v BeneSov¢) a stiidavé vykonava piimou pedagogickou
¢innost na obou pracovistich. Pozitivnim znakem fizeni je vstiicny pfistup
k zamEstnancim Skoly. 'V  fidici¢innosti  se vSak vyskytuji nedostatky, zejména
v kontrolnim systému. Reditelka nedostate¢né vyhodnocuje kvalitu vzdé&lavaciho procesu
a neposkytuje pedagozkam potiebnou zpétnou vazbu. Nepiijima G¢inna opatfeni k naprave,
coz se negativné projevuje Vkvalit¢ vzdélavani (zejména na pracovisti v Praze), v jeho
organizaci (zaCinajici ucitelky nevyuzivaji vhodnych metod aforem prace) ive vedeni
povinné dokumentace.

Pedagogickd rada plni svou poradni funkci, projednava dilezité dokumenty vCetné
n¢kterych opatfeni vedeni Skoly tykajici se vzdélavani. Jednani pedagogické rady nejsou
spoleéna pro obé& pracovisté, ¢imz neni vytvofen optimalni prostor pro setkavani vsech
pedagogti a pro pienos informaci.

Persondlni podminky umoziuji realizaci SVP PV, piesto viak vyzaduji zlepseni.
Pozadavek odbornosti spliuje pouze feditelka a dvé wucitelky, z nichz jedna ma
vysokoskolské vzdélani v oboru specidlni pedagogiky. Obé dvé pedagogickeé pracovnice
na pracovisti v Bene$ové jsou nekvalifikované. Reditelka dolozila, 7e podnika &etné kroky
k ziskani kvalifikovanych ucitelek.

Ve spolupraci s pedagogickym sborem wvypracovala feditelka plan dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale jen ,DVPP*), avsak Zidny z deklarovanych seminai
nebyl Kk terminu inspekéni Cinnosti realizovan. Ucitelky se venuji pouze samostudiu.
Ze sledovaného pribéhu vzdélavani vyplynula potfeba dalstho vzdélavani pedagozek
ve vyuzivani  vhodnych metod a forem vzdélavaci prace a didaktickych postup.
Nedostateéné realizované DVPP se negativné projevuje ve vychovné vzdélavacim procesu
na pracovisti v Praze.

Reditelka se vénuje zaliajicim utitelkim (na pracovisti v Praze), které odbornd
a metodicky vede. Tato podpora je vSak zatim nesystematicka a neucinnd. Ve vychovné



vzdélavaci Cinnosti se vyskytuji n€které¢ didaktické nedostatky (napt. nedafi se udrZet
pozornost déti, nejsou vywzivany vhodné metody a formy prace, realizace hygieny).
Rozvrzeni piimé pedagogické Cinnosti umoziuje souCinnost pedagogického sboru
pii pobytu déti venku, coz je dileZité z hlediska zajisténi bezpecnosti déti mimo areal MS.

MS vPraze sidli vprostorach rodinného domu se zahradou. Skola vyuziva piizemi a 1.
patro, kde jsou Satny, 2 tfidy, loznice, sociadlni zafizeni a kuchynsky kout na piipravu
stravy, kterou déti konzumuji ve tfidé. Pronajaté prostory skoly jsou pribézné udrZované.
Vybaveni didaktickymi pomickami pro mlads$i vékovou skupinu déti (déti mladsi ti let)
a sportovnimi potfebami je nedostate¢né, poskytovand nabidka neodpovida potiebam déti
Vyuzivany sedaci nabytek pro déti, zdlicky jedné velikosti, nevyhovuje vSem détem
zdtvodu rozdinych vysSkovych ptedpokladii. Bezpecnostni riziko ptedstavovalo krabatici
se nepfilepené lno Vvdoli tiidé a vyuzivani sedacitho nabytku a stold, znichz se odlupuje
barva. Reditelka operativné piijala ke zjisténému stavu opatfeni. Daliim bezpe¢nostnim
rizikem pro déti je neupravena Skolni zahrada. V jejim prostoru se nachdzeji pohazene
cihly, prkna, staré plechové dily, plechovky, nebezpec¢né herni prvky apod. V pribéhu
inspek¢ni  Cinnosti  piijala feditelka opatieni (zdkaz vywZivani zahrady). K pohybovym
aktivitim vyuziva $kola obecni hiisté a vychazky do okoli MS. Materialni podminky MS
na pracovisti v Praze vyzaduji zlepSeni.

Matetska Skola v BeneSové vyuwzivd oddéleny prostor vsedmipodlazni budové fitness
centra, ktery zahrnuje tfidu, kancelaf, socidlni zafizeni a kuchynsky kout na pifpravu
stravy, kterou déti konzumuji ve tfidé. Prostory jsou zafizeny novym barevnym nabytkem,
materidlni vybaveni pomtickami je dostate¢né. Vyhodou umisténi v budové je moznost
vywivat dvé télocvicny a saunu. Maly venkowvni oploceny prostor s domeckem
a houpackou neni zdivodd kaminkového povrchu idealni pro pohybové aktivity. Déti
proto ptevazné vyuzivaji obecni venkovni hiisté.

Finanéni podminky umoziuji napliovani SVP PV. Skola hospodaii se zikladni dotaci
ze statniho rozpoctu a s financnimi prostiedky z Uplaty za vzdélani, ktera je stanovena
Vv riznych urovnich podle ¢etnosti dochazky déti do MS.

Mateiskd Skola poskytuje détem Skolni stravovani, . piesnidavku, obéd a odpoledni
svacinu. Skolni jidelha-vydejna sama piipravuje na obou pracoviStich ptesnidavky
a svaciy, obédy zajistuje dodavatelem. Dietni stravu Skola neposkytuje.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji uroveri vyZadujici
zlepSeni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

VMS v Praze uitelka pfistupovala k détem citivym a vstiicnym postojem. Déti se
po ptichodu bezprosttedné zapojovaly do volné hry, v piipadé potieby jim byla pii vybéru
poskytovdna podpora. Pedagozka individualné vedla dit¢ k praci s grafomotorickym
listem, pii ¢innosti vSak nebyla realizovana komplexni grafomotoricka podpora. Metodické
chyby vyrazné snizovaly efektivitu vzdélavani (déti nemély podminky pro sprdvné sezeni,
grafomotoricky list svou pfilisnou naro¢nosti neodpovidal vyvojovym moznostem déti,
uCitelka nevyuzila pfed C¢innosti rozcviCeni jemné motoriky ruky, vedeni ke spravnému
Uchopu nebylo systematické). Z ndvyki déti pii zdravotné preventivnim cvi¢eni vyplynulo,
ze déti cvici pravidelné. 1 kdyz skladba cviceni byla vhodna a pfiméfené naroCnd, nékteré
déti méné podnétnd forma nezaujala a cviCeni se nelCastnily. Soutéziva forma hry
neumoznila vSem détem zazit Uspéch.



Nékteré ze zvolenych Cinnosti podnitily aktivitu déti a umoznily jim zapojit se do hledani
spravného teseni problému. Oproti tomu dalsi tematicky zaméfené aktivity poskytovaly
malo moznosti spolupodilet se na jejich volbé. Nevhodné realizované metody
a organizacni formy vzdélavani i snaha sphit planovany program snizovaly efektivitu
vzdélavani. Pfevaha predavani hotovych poznatkli  pomoci slovntho  poucovani
avysvétlovani nevedla k potfebné motivaci déti a nasledné zapfiCinila 1 jejich
nesoustiedéni a nezijem o Cinnosti.  Vzdélavaci nabidka neodpovidala v nékterych
piipadech potiebam déti (Cetba piibéhu nebyla pro déti zazivna, piibéh byl pro vnimani
nejmenSich déti svou formou pfiili§ narocny, po Cetbé piibchu nebyl dan dostatecny prostor
pro sebevyjadieni a vyvozovani zavérl). Naopak vhodné ucitelka zvolila praktickou
ukdzku seti bylinek pii pobytu venku, zijem déti vzbudila i moznost ukazky rostlin
s ochutnavkou pazitky.

Nedislednost pii napravé jednani déti, které bylo proti pravidlim, a schematické mravni
hodnoceni neposkytovalo détem potiebnou zpétnou vazbu (vysvétleni, pro¢ bylo chovani
nevhodné a piklad spravného jednani). Déti nebyly vedeny k sebehodnoceni nebo
vzajemnému hodnoceni, které by je vedlo ke zhodnoceni a uvédoméni si vlastnich tspécht
Cinetspéchi. Ucitelka nepracovala se zasadami logopedicke prevence. Déti ziskavaly
Spatny jazykovy vzor tim, Ze pedagozka opakované pouzivala nespisovnd vyjadieni.

V prubéhu vzdélavani nebyl détem dan dostatek piilezitosti pro rozvoj sebeobsluhy (strava
byla servirovana ucitelkou, déti nemohly ovlivnit velikost porce). Nedostate¢né byl
podporovan rozvoj hygienickych navykd (ditéti s plenami nebylo umoznéno vysazovani
natoaletu, i kdyz tuto potfebu vyjadiilo, pifi myti rukou nebylo dbano na vyhrnovani
rukavi apod.).

Nekvalifikovanost ucitelky na pracovisti v BeneSové neméla na pribéh vzdélavani zasadni
negativni dopad. Pedagozka komunikovala s détmi zdvofilym a pratelskym zptsobem,
cithvé reagovala na socidlni, emocionalni, kognitivni a fyzické potieby jednotlivych déti
a poskytovala vSem détem pii vzdélavani rovné prilezitosti. Sledované fizené aktivity
spravné souvisely s integrovanym blokem SVP PV. Posezeni v komunitnim kruhu bylo
prosocialné¢ zaméteno, vytvofilo i prostor pro sebevyjadieni déti Ranni cviCeni svou
pfiméfenou naro¢nosti splilo zdravotné preventivni ucel, vhodnd motivace a pestrost
cvikii zaujala vSechny déti. Radost ze cviceni podpoftily vhodné zvolené¢ pohybové hry.

Pii fizenych Cinnostech byl uplatiovan pedagogicky styl s nabidkou, ktery podcital s aktivni
spolutiCasti a samostatnym rozhodovanim ditéte. Formy a metody prace poskytovaly
piilezitosti a prostor k experimentaci a badani. Tematicka nabidka vychazela
zprozitkového uceni, byla pro vnimani a chapani déti piiméfené naroCna, a prakticky
vywitelna. 1 kdyz dramatizace pohadky Dbyla pro ve€kovou kategorii nejmladsich déti
Casov€ naro¢na, prace shlasem a pestrost stiidajicich se aktivit zajistila maximalni
soustfedéni déti. Cenné bylo také zatazeni senzomotorického wnimani, moZnost vyjadieni
pociti, opakovani dé&je pomoci obrazki a vyvozovani zavéru. Jednotlivé vzdélavaci oblasti
se nenasin€é prolinaly. Déti byly ocefiovany za snahu, méné byly vedeny k pribéznému
sebehodnoceni a spole¢nému hodnoceni.

Individudlni péce naphila potieby déti, hygienické navyky byly rozvijeny piimerend
K jejich véku a moznostem. V pribéhu ¢innosti byla uplatiiovana duslednost v dodrzovani
pravidel a uklidu hracek.

I kdyz uctelka vedla déti ke spravnému sezeni, nckteré nemély moznost vyuzivat
optimalni velikost sedacitho ndbytku. Pii kresleni (vybarvovani omalovanky) byla volena
technika, kterd nekorespondovala s vékovymi a individudlnimi ptedpoklady déti (maly



format pro vybarvovani vyzadoval pfesnost, pastely nebyly vzhledem k moZznostem déti
vhodné zvoleny).

Pedagozky nevytvaii vhodné podminky pro sebeobsluhu déti Tim, Ze je pii stolovani
détem poskytovan veskery servis, neni u nich dostate¢né rozvijena samostatnost. Pitny
rezim je zajiStén a dodrzovan.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu ma uroveri vyZadujici zlepSeni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzd&lavaci vysledky pracovist MS jsou rozdiné. V Bene$ové jsou vysledky vzd@lavani
veelku piiznivé, Skole se daii napliovat vzdélavaci cile stanovené v SVP PV, v Praze viak
nejsou napozadované trovni. V dusledku nevhodného vybéru metod a forem préce
zac¢inajicich ucitelek nejsou détem vytvateny piileZitosti k objevovani a pozorovani, coZ se
projevuje jejich nizkou aktivitou, nezajmem pfiplnéni zadanych ukoli a nedostate¢nou
arovni  vzdélavacich vysledkd. Tii predskolni déti (na obou pracovistich) jsou
pripravovany navstup do zakladni Skoly, aby zskaly dobré piedpoklady pro rozvoj
klicovych kompetenci a pro plynulé zvladnuti prechodu do zdkladni Skoly. Z hlediska
grafomotorické prevence je vSak tato piiprava netc¢inna. Pedagogové ve vetSingé piipada
uplatiji individudlni pfistup ke kazdému jednotlivei, a to zejména v BeneSové. Stanovena
pravidla chovani a souziti ve t¥idé déti vétSinou respektuji a piirozené si pomahaji.
Pedagogicka diagnostika (vedend formou ziznamt v ,, Osobnostnim dotazniku o uUrovni
rozvoje ditéte”) se vyznaCuje formahosti Dotaznik zaznamendva jednotlivé oblasti
individualntho  vyvoje ditéte pouze jedenkrat za rok, coz je zhlediska porovnavani
vysledki vzd€lavani nedostatecné. Tim, Ze neni evidovan aktudlni rozvojovy stav ditéte,
nedochazi K potfebné analyze, ani vytyCeni konkrétnich zaméra pro dalsi pusobeni
Nedostatecnd individudlni intervence se nasledné projevuyje v pribéhu vzdélavani
Potenciality déti nejsou zvlasté v oblastech grafomotorické a feCové podpory rozvijeny
vrozsahu potfeb jednotlivych déti. V nékterych piipadech (pracovisté v Praze) nebyly
optimalné naphovany potieby zvlaste nejmladsich déti.

V souvislosti se zaméfenim SVP PV vénuje $kola podpote zdravi odpovidajici pozornost.
Vede déti ke zdravému Zivotnimu stylu (napf. zafazovanim pohybovych  aktivit,
realizovanou Ustni hygienou). Kooperace s firmou (na pracovisti v BeneSove), ktera pisobi
ve stejné budové, umozine MS vyuzivat prostory t&locviény s télovychovnymi
pomiickami, pro otuzovani déti je piinosné ivyuZivani sauny, ktera je piimo v objektu.
Ptedplavecky wvycvik je realizovan formou deseti lekci a zhlediska prevence vhodné
dopliiyje SVP PV v oblasti podpory zdravi. Délku pravidelného pobytu venku feditelka
v prubéhu inspek¢ni Cinnosti upravila tak, aby byla vsouladu s platnou legislativou. Pitny
rezim je piikladn¢ realizovan. Ve spolupraci s externimi subjekty jsou organizovany dalsi
preventivni akce (napf. SCreeningové preventivni vySetieni zraku u predskolich déti,
canisterapie, projekt studentt mediciny s programem pro odbourdvani strachu z lékatského
prostiedi tzv. ,Medvidkova nemocnice®). Rodi¢e mohou pii nistupu svého ditéte do MS
vyuzivat individudIné nastaveny adaptacni rezim.

K zajisténi bezpecnosti déti mimo aredl MS pfispiva pouzivani reflexnich vest a dohled
minimalné¢ dvou pedagogi. Vchod do skoly je zabezpelen elektronickym zafizenim.
V bezpeénostné-preventivni  oblasti jsou pifnosné akce potradané Policii CR, méstskou
policii a Hasiéskym zichrannym shorem. Déti jsou pribémé upozorfiovany na bezpeéné
chovani a péci o své zdravi.



Pro skolu je prioritni spoluprace se zakonnymi zastupci déti Spoéiva v kazdodennim
kontaktu snimi, vpodileni se na aktivitich $koly iV realizaci neformalnich Skolich aktivit
(pravidelna setkani s rodi¢i, vano¢ni a velikonoéni oslavy apod.). O pribéhu a vysledcich
vzdélavani svych déti jsou rodi¢e informovani mnoha zplsoby (tfidni schizky, mternetové
stranky Skoly a tfid, e-mail, pravidelné konzultace vzdélavacich vysledkt déti s pedagogy
apod.). Skola rodi¢im poskytuje v piipadé jejich zajmu zikladni poradenstvi ve vychové
a vzdélavani deti

Na podporu rozvoje ekologického smysleni déti Skola vyuziva ekologicky motivovanych
programii pro MS organizovanych soukromou instituci. Programy jsou realizovany aktivni
formou pifmo v MS, piikteré jsou déti seznamovany sdanym tématem pomoci
jednoduchych her. Environmentalni vzd€lavani podporuji i1 wylety do ekocenter
a pifrodnich lokalit. Ugast na projektu ,Recyklohrani umoziuje détem osobni zkuSenost
a rozvoj povédomi o ochran¢ zivotniho prostiedi.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiom maji uroveii vyZadujici
zlepSeni.

DalSsi zjiSténi
Pfi pfijimani déti k pfedSkolnfmu vzdélavani v jednom piipadé feditelka prokazatelné
nerozhodovala na podkladé dokladu otom, Zze se dit¢ podrobilo stanovenym pravidelnym
oc¢kovanim. Kontrolou dokumentace bylo ziSténo, ze nebyla dodrZzena podminka piijmout
pouze dité, které se podrobilo stanovenym pravidelnym ockovanim, ma doklad, ze je proti
nakaze munni nebo se nemiize ockovani podrobit pro trvalou kontraindikaci.

Pfi kontrole Skolni jidelny-vydejny byly zit€ny nedostatky vdokumentaci vyplyvajici
predevsim zvykdzini nesprdvného poctu stravnikt (viz Protokol o kontrole ¢&j. CSIA-
783/16-A).

Zavéry
Zéasadni klady
e piiznivd atmosféra $Koly na pracovisti v BeneSové.
Zasadni nedostatky

o Feditelka pri rozhodnuti o prijeti k predSkolnimu vzdélavani nerozhodovala
na podkladé toho, Ze se dité podrobilo stanovenym pravidelnym ockovanim,
ma doklad, Ze je proti ndkaze imunni nebo se nemiiie ockovdni podrobit
pro trvalou kontraindikaci,

e bezpecnostni rizika na zahradé MS v Praze.
Slabé stranky

nedostatecna kontrolni ¢innost,
o vysokd mira nekvalifikovanych pedagogii,

o vyuZivini nevhodnych metod a forem prdace na pracovisti v Praze, pieddavani
hotovych poznatkii a omezeny prostor pro vyjadieni déti,

e individudlni podpora déti neni vedena systematicky,

déti nejsou vedeny k sebehodnoceni,



déti nejsou vedeny k sebeobsluze v rozsahu svych potencionalit,

chybi konkrétni zdvéry z pedagogické diagnostiky a jejich vyuZivini jako
zdaméri pro dalsi piisobenti,

nedostatecné vybaveni didaktickymi pomiickami a konstruktivnimi hrami
pro dany vék déti (na pracovisti v Praze).

Nedostatky, které byly odstranény v priitbéhu inspekcni cinnosti

ieditelka piijala opatieni K eliminaci bezpecnostnich rizik na zahradé MS
(z&kaz vyuZivani zahrady MS v Praze),

Feditelka p¥ijala bezpecénostni opatieni, vydala pokyny pro apravu prostiedi
ve tiidé tak, aby byla zajisténa bezpecnost déti (krabatici se lino ve tiidé
na pracovisti v Praze, sedaci nabytek a stoly s odlupujici se barvou),

denni reZim (pobyt déti venku) byl upraven tak, aby zohlediioval poZadavky
Skolského zdakona a respektoval biorytmus déti predSkolniho véku,

ve Skolni matrice (Evidencni listy déti) bylo u nékolika déti doplnéno misto
narozeni,

ve vnitinich Fddech S$kolni jidelny-vydejny byla upravena terminologie
a doplnény Udaje tykajici se ceny a platby stravného a zajisténi individudlniho
stravovani.

Navrhy na zlepSeni (udrZeni) stavu

realizovat ucinné kontrolni mechanizmy s diirazem na pribéh vzdélavani
a naplitovani SVP PV,

zajistit odbornou kvalifikovanost pedagogického shoru,

realizovat pedagogickou diagnostiku tak, aby dokumentované informace
byly patiiéné vyhodnocovany a ddle systematicky vyuZivany jako zdméry
pro pedagogické piisobeni,

vyuzivat vhodné metody a formy prdce zaloZené na proZitkovém uceni

s hledanim smyslu a souvislosti, vyuZivat sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni déti,

vyuzivat metodické postupy pro individualni podporu potencialit déti,
zlepsit materidlni podminky v oblasti zajisténi didaktickymi pomiickami,
konstruktivnimi hrami s ohledem na dany vék déti (na pracovisti v Praze),

vyuzivat sedaci nabytek, ktery zohlediiuje rozdilnou vysku déti a ergonomické
poZadavky pro zdravé sezeni,

vést dokumentaci skoly (potvrzeni o ockovani déti, vykaznictvi, Skolni
matriku) v souladu s legislativnimi poZadavky.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona &. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skoldm, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich predpist, je
pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako podprimérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve Ilhité do 60 dni prijmout adekvatni opatieni k odstranéni nedostatku
zjisténych pri inspek¢ni ¢innosti (bezpe¢nostni rizika na zahradé MS v Praze)



ave stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatreni.

Ve lhité do 60 dniG prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki (pFijimani
déti k predSkolnimu vzdélavani po pfedloZeni potvrzeni 1ékafe o otkovani) a ve stejné
Ihiité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jaka opatreni byla prijata.

Zpravu zalete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Praisky inspektordit, Arabskd 683,
160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Rozhodnuti MHMP o zméné v Udajich vedenych vrejstitku $kol a Skolskych
zatizeni ze dne 28. 8. 2015, ¢. j. S-MHMP 1009569/2015, s t¢innosti od 1. 9. 2015

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 1. 9. 2015, s t¢innosti od 1. 9. 2015

3. Skohi #ad platny od 1.9.2015
4. Skoli vzdélavaci program pro predskoli vzd&lavani Divej se, tvoi a povidej,

platny od 1. 9. 2015

Skolni matrika (evidencni listy vSech dét) vedeni ve Skomim roce 2015/2016
k terminu inspekéni ¢innosti

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016 k terminu inspekéni ¢innosti
Zaznamy z jednéni pedagogické rady — vedené od S$koltho roku 2015/2016
Kk terminu inspek¢ni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic (v€etné stanoveni pimé
pedagogické c¢innosti  pedagogickych pracovnic a DVPP) vedend K terminu
inspek¢ni ¢innosti

Kritéria pro piijimani déti K predSkolnimu vzdélavani platna ve Skolnim roce
2015/2016 a 2016/2017

10. Vykazy o ¢innosti zafizeni Skolntho stravovani podle stavu k 31. 10. 2015 Z17-01

Skolni jidelna a vydejna



Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky zalete na adresu Ceska §kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu/na vySe uvedenou
adresu, a to k rukdm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
§kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pFisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)

Mgr. Iveta Steiss Hunkova, Skolni inspektorka Iveta Steiss v. r.

Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ivana Cerna v. r.

V Praze 18. dubna 2016

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Markéta Lukacova, reditelka Skoly Markéta Lukacova v. r.

V Praze 5. kvétna 2016



