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Pravni forma: Spole¢nost s ru¢enim omezenym
Zastoupena: Mgr. Marta Fojtikova - feditelka Skoly
Zrizovatel: Soukromnik, statni podnik

Misto inspekéni ¢innosti: nam. T. G. Masaryka 1279, 760 01 Zlin

Termin inspek¢ni €¢innosti:  11. —17. fijen 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu
a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani a
hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladl s pravnimi predpisy a
s ramcovymi vzdélavacimi programy podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona za
obdobi poslednich tii let.
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AKktualni stav Skoly

Stiedni Skola obchodné technickd s.r.o. (dale ,,8kola®) zahgjila svoji ¢innost od 1. 9. 2001
slou¢enim Soukromé stiedni odborné Skoly o.p.s. a Stfedniho ucili§t¢ obuvnického a
Ucilisté Svit, s.r.o. Jako obchodni spolecnost s pravni subjektivitou byla zaloZena 7. 6.
2000. Jedinym spoleénikem a zaroven zfizovatelem spolecnosti se vroce 2002 stala
odkoupenim obchodniho podilu Univerzita Toméase Bati ve Zling. Skola ma statut $koly
soukromé, u vybranych obort vzdélani je na zakladé¢ smlouvy o vyuce hrazeno Skolné.
V souladu sudaji uvedenymi v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni pravnickd osoba
vykonavé ¢innost stiedni Skoly a vyucuje obory vzdélani:

Ctyfleté obory denni formy vzdélavani ukon¢ené maturitni zkouskou:

63-41-M/01 Ekonomika a podnikdni, odborné¢ zaméfeni Technické a informacni sluzby,
1. - 3. rocnik, Skolni vzdé€lavaci program, (dale ,,SVP“)

32-44-M/005 Technické a informacni sluzby, 4. ro¢nik, uc¢ebni dokumenty (dobihajici
obor)

66-41-L/01 Obchodnik, odborn¢ zaméfeni Obchodni a marketingove sluzby, 1. — 3. ro¢nik,
SVP

65-41-L/008 Obchodnik, 4. ro¢nik, u¢ebni dokumenty (dobihajici obor)

ttileté obory denni formy vzdélavani ukoncené zavérecné zkouskou:

23-51-H/01 Strojni mechanik, odborné zaméfeni Zamecnik, 1. - 3. ro¢nik, SVP

36-67-H/01 Zednik, 1. - 3. ro¢nik, SVP

26-51-H/02 Elektrikaf — silnoproud, 1. — 3. roénik, SVP (pouze odborny vycvik)

dvoulety obor denni formy néstavbového vzdélavani:

64-41-L/51 Podnikéni, 1. a 2. roénik, SVP

dalkové formy vzdélavani:

obory vzdélavani Podnikani, Obchodnik a Obchodnik — Obchodni a marketingové sluzby

Vzdélavaci nabidka Skoly, poskytované sluzby a pocty zédk ve sledovanych letech
odpovidaji profilaci Skoly. Ve sledovaném obdobi navstévovalo 19 tfid primérné 470
zakl, z toho byl v denni formé vzdélavani primérny pocet zakt 300. Ve Skolnim roce
2011/2012 k datu konéni inspekce se ve vySe uvedenych oborech vzdélavalo 406 zaki
(33,8% celkové kapacity uvedené ve Skolském rejstiiku, redlné na zakladé¢ najemni
smlouvy se jednd o 85% vyuziti prostor), z toho 270 s denni dochazkou, jeden cizinec a tii
vykazovani individudlné integrovani Zaci se zdravotnim postizenim. Velké Ubytky zaki
béhem Skolniho roku byly zaznamendny pfedevsim u dalkové formy vzdélavani. Nejvyssi
povolené pocty zaki v jednotlivych oborech nebyly prekroceny.

Vyuka se uskuteciiovala na zékladé najemni smlouvy v budové Univerzity TomaSe Bati ve
Zling. Teoreticka vyuka zaka oboru vzdélani Elektrikar — silnoproud probihala smluvné ve
Stiedni priamyslové Skole polytechnick¢ - Centrum odborné ptipravy Zlin. Praktické
vyucovani se uskutectiovalo ve dvou odloucenych pracovistich v budovach aredlu
byvalého podniku Svit, ¢astecné ve Skole a na smluvnich pracoviStich v organizacich,
jejichz Cinnosti je poskytovéani sluzeb zaméfenych na obchod, zednické, zdmecnické a
elektrikarské prace.

Personalni obsazeni $koly bylo v poslednich tfech letech pomérmné stabilni. Z celkového
poctu 36 zamé&stnancll zajisSt'ovalo ve Skolnim roce 2011/2012 vychovné vzdélavaci proces
29 internich uciteld. Na teoretickém vyucovani se podilelo 22 a na praktickém vyu€ovani 7
internich pedagogli. Postupné snizovani pedagogickych pracovniki souviselo se
snizovanim poctu zaki a tfid. V meziro€nim srovnani byl podil odborné kvalifikovanych
internich pedagogi vysoky, od Skolniho roku 2009/2010 - 2011/2012 nevykazoval
podstatn€jsi zmény a pohyboval se stabiln¢ nad hranici 85 %. Celkova mira
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kvalifikovanosti v dobé inspekce dosahovala 88 %. Udrzeni kvalifikovanosti
pedagogickych pracovnikii povazovala v persondlni oblasti $kola za jednu z priorit.
Personalni obsazeni vzhledem k poctu vykazovanych zakiti a organizaci vyuky bylo
v souladu s rozpo¢tovanym prumérnym piepoctenym poctem zaméstnancil.

Ke zkvalitnéni podminek vzdélavani v poslednich tfech letech ptispéla rekonstrukce 2. a
3. etaze budovy sidla Skoly (rekonstrukce elektroinstalaci, vyména osvétlovacich téles,
vyména podlahové krytiny, vymalba tiid a spole¢nych prostor) i postupnd modernizace
budovy a vyukovych prostor, které jsou Castecné vyuzivany i pro vyuku studentd
univerzity (montdz novych tabuli, instalace ICT techniky — pocitace, monitory,
dataprojektory, interaktivni tabule, Skolni nabytek, multimedidlni technika). V oblasti
vzdélavani patfilo k vyznamnym zméndm zejména zpracovani a zahdjeni realizace
Skolnich vzdélavacich programt, zatfazeni novych obord vzdélavani 32-54-H/01 Vyrobce
obuvi, 36-66-H/01 Montér suchych staveb a 63-51-J/01 Obchodni skola. V rdmci
celozivotniho vzdélavani byly Skolou realizovany rekvalifika¢ni kurzy, kurzy profesni
ptipravy, kratkodoba Skoleni a dil¢i kvalifikace v oblasti obchodu, obuvnictvi, stavebnictvi
a strojirenstvi. Za vyznamna ocenéni lze povazovat ud€leni dvou certifikatd kvality
vzdélavani v poslednich tfech letech.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Nabidka vzdélavani Skoly, organizace a kritéria prijimaciho Fizeni byla dostupna
uchazeclim s dostatecnym Casovym piedstihem, podminky pfijeti byly jasné definovany a
k informacim byl zajiStén pozadovany pfistup. Pfijimani ke vzdélavani probihalo v souladu
s platnymi pravnimi ptedpisy, pouze v Rozhodnuti o pfijeti do 1. ro¢niku skolniho roku
2011/2012 byl chybné uveden v péti piipadech kod oboru vzdélani 64-41-M/01, kde dle
SVP mél byt spravné uveden kod oboru vzdélavani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni.
Formalni pochybeni bylo v pribehu inspekéni Cinnosti opraveno vydanim a odeslanim
opravenych rozhodnuti o pfijeti. Objektivni nastaveni pravidel a jejich respektovani
vylouc¢ilo moznost diskriminace a byly dodrzovany podminky rovného pristupu pii
pfijimani uchazecl, ke vzdélavani iukoncovani vzdélavani pro vSechny zaky.

Skola zpracovala §kolni vzd&lavaci programy v souladu s pozadavky $kolského zakona.
Programy odpovidaly struktufe a zdsadam ptisluSnych ramcovych vzdélavacich programtl,
jsou orientovany na hlavni cile vzdélavani a podporuji rozvoj Zzakovy osobnosti.
Nedostatky zjisténé CSI pii posouzeni SVP bez navitévy skoly byly odstranény (realizace
prafezovych témat, podpora zakii se socidlnim znevyhodnénim, rozvrzeni disponibilnich
hodin, shoda poc¢tu hodin v osnovach vyucovacich piedmét s u¢ebnim planem, poznamky
k uéebnimu planu). Vedenim $koly bylo napliiovani SVP kontrolovano a priibézné
vyhodnocovano.

V uéebnich planech SVP (1. 2. a 3. roénik) v porovnani s uéebnimi dokumenty (4. roénik)
bylo vhodné vyuzito disponibilnich hodin a s nabidkou pfedmétii jsou v souladu s cili
profilace Skoly a odpovidaji pozadavkiim a potiebam zakli. Zvolené¢ odborné predméty
pfedstavuji nezbytny odborny zdklad oborti vzdélavani a pfislusné profese. Hlavni
vzdélavaci cile byly zaméfeny na rozsifeni odbornych znalosti, oblasti informacnich
technologii, vyuku cizich jazykil a komunikativni dovednosti. Velky diraz je kladen na
urovein a organizaci uskute¢iiovani praktického vyucovani. Vyucovaci proces byl ¢astecné
modernizovan pouzivanim audiovizuélni techniky.
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Hodinové dotace vyuky vybranych pfedméti byly shodné s u¢ebnimi plany. Pro naplnéni
cili vzdélavani a na podporu rozvoje osobnosti Zédka byly organizovany mimoskolni akce.
Odbornou vyuku dopliiovala fada tematicky vhodné zamétenych exkurzi.

Prubéh vzdélavani byl hospitovan v hodinach chemie, fyzika, t€lesna vychova a ob¢anska
nauka. Sledovana byla organizace a bezpe¢nost v prostorach odborného vycviku oboru
vzdelani Zamecnik. Ucebny teoretického a praktického vyucovani, sal télesné vychovy a
posilovna umoziiovaly prezentaci uciva, byly vhodné pro vzdélavani a byly ucelné vyuzity.
Zvolené metody a formy ve vyuce byly vzhledem k obsahu uciva efektivni, pfinos rozvoje
klicovych kompetenci zakd, cile a didaktické pojeti predmétii stanovené ve SVP byly
naplnény. Obsah ugiva odpovidal pozadavkim SVP, prezentace uciva prob&hla v
pfiméfeném rozsahu a naroénosti. Zaci oteviend komunikovali, dostate¢né se zapojovali do
vyuky a respektovali nastavena pravidla jedndni. PribéZzné hodnoceni ze strany vyucujici
bylo pro zaky motivujici a slouZilo ke zlepSeni jejich osobnich vysledkl. Rozvoj klic¢ovych
kompetenci Zaki odpovidal pozadavkiim stanovenym ve SVP. Pii vyuce télesné vychovy
byly dodrzovéany zasady bezpecnosti a prevence trazil. Zakiim byly vytvafeny podminky k
prozivani pohybu a sportovniho vykonu a ke kompenzovani negativnich vlivli zptsobu
zivota. V piiznivé atmosféie byla akceptovana nastavend pravidla mezi uiteli a zaky.

Uspésnost zakli pii prechodu ze zakladni $koly na vysii stupen vzdélani $kola sledovala
formou externich i vlastnich testli. Ve sledovaném obdobi bylo externiho testovani vyuZito
jedenkrat - ve Skolnim roce 2008/2009 probéhlo vstupni testovani 1. rocniku, ve Skolnim
roce 2011/1012 vystupni testovani 4. ro¢niku. Testovani formou vlastnich nastroji Skola
realizovala pribézng. Uroven zakovskych znalosti byla zjistovana formou vstupnich
srovnavacich testd v 1. ro¢niku z ¢eského jazyka a literatura, cizich jazykii a matematiky.
Jednotlivi vyucujici se vysledky vstupniho testovani zabyvali. Opatieni k odstranéni
nedostatkli ziskanych pfi srovnavani vysledkli byla zavisla ptredevS§im na aktivitach
jednotlivych ucitelti. Vysledkiim vzdélavani zakt v pribéhu studia pedagogové Skoly
vénovali dostate¢nou pozornost, z hodnoceni zakovskych vysledkii byla zfejma dosazena
uroven jejich vzdélavani a pfi nedostatcich byla pfijimana realnd opatieni realizovana
predev§im formou nabidky individualnich konzultaci vyuéujicich. Uspé&§nost meziro¢niho
srovnavani hodnoceni zakii byla ve Skolnim roce 2008/2009 82,1%, ve Skolnim roce
2009/2010 83,1% a ve skolnim roce 2010/2011 poklesla na 73,2 %, netspésnost byla 2,3%
ve Skolnim roce 2008/2009, 2,4% ve Skolnim roce 2009/2010 a ve Skolnim roce 2010/2011
se znacné zvysila na 12,7 %, studia v tomto mezirocnim obdobi zanechalo 15, 6 %, 14, 5
% a 14 % zaki. U zavérecnych zkousek obort stfedniho vzdélani s vyucnim listem, kdy ve
Skolnim roce 2008/2009 vsichni Zaci zavérecnou zkouSku slozili Gspésné, ve Skolnich
letech 2009/2010 a 2010/2011 se podil neuspésnosti zakii pohyboval kolem 5,9 %.
Realizace novych maturitnich zkouSek se na hodnoceni Zdkovskych vysledkli projevila
pfedevSim ve zvySeném procentu nelspéSnosti a sniZzeni procent zakl, ktefi prospéli
s vyznamenanim. V obdobi Skolnich let 2008/2009 a 2009/2010 vSichni z&ci maturitni
zkousku slozili uspésné, ve skolnim roce 2010/2011 neuspésnost zakli vzrostla na 11,3 %.
Uspésnost pii hodnoceni prospéchu zakil pti vyse uvedeném meziroénim srovnavani méla
klesajici tendenci (90,7 % — 98,2 % - 87,6 %), soucasné pii hodnoceni prospechu zak,
kteti prospéli s vyznamenanim, nastal strmy pokles z 20,3 % ve Skolnim roce 2008/2009
ptes 16,5 % ve Skolnim roce 2009/2010 aZ na 1, 25 % ve Skolnim roce 2010/2011.

Ve vyro¢nich zpravach skoly se vysledky vzdélavani vedeni zabyvalo. Mezi vyznamné
uspéchy ve Skolnich letech 2009/2010 a 2010/2011 patfila G¢ast zakid a jejich vyborna
umisténi na Celnich mistech v regiondlnich a republikovych kolech soutézi v oborech
vzdélani Elektrikaf - silnoproud a Zamecnik pod vedenim pedagogii pracujicich na tseku
praktické vyuky (Hleddme mladé talenty, Uceii roku).
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Skola byla zapojena do projektu mobilit programu Leonardo da Vinci, ktery probéhl
formou odbornych stazi zakili oborti vzd€lani Zamecnik, Obchodnik a Technické a
informacni sluzby v Italii, Malté, Polsku, Rakousku a v Slovinsku. V ramci odbornych
stazi méli Zaci moznost rozvijet a prohlubovat své odborné znalosti ze svych oborl a
pfedevS§im se zdokonalovat vkonverzaci v cizim jazyce. Projekt GLOBE,
zprostiedkovaval praktické postupy pro zkoumani a pozorovani Zivotniho prostfedi v okoli
Skoly s pfirozenou podporou pfirodovédnych piedméti. Skola rovnéz podporovala
realizaci lokalnich projektli vyuzitelnych v rameci profilace jednotlivych obort vzdélani.

Skola evidovala zaky se specialnimi vzdélavacimi potir‘ebami (dale jen ,,SVP*) a proces
vzdélavani ptizpisobovala jejich potiebam. Aktudlné bylo individualné integrovano
10 zaka (3,7% z aktualniho stavu) se SVP, z nichZ tfem bylo povoleno vzdélavani podle
individudlniho vzd¢lavaciho planu s vyuZzitim podplrnych opatieni i asistenta pedagoga a u
sedmi zakd byla vyuzita vyrovndvaci opatfeni v souvislosti s jejich zdravotnim
znevyhodnénim. Pocet Zaki se SVP mél v poslednich tfech Skolnich letech klesajici
tendenci (17 — 13 — 10), coz odpovidalo klesajicimu celkovému poctu zakti denniho studia.
Zaci se SVP méli organizovano odpovidajici vzdélavani prostfednictvim poradenskych
sluzeb ze strany vychovného poradce ve spolupraci s tiidnimi uditeli, ostatnimi
pedagogickymi pracovniky, rodi¢i a socidlnimi partnery. Asistentka pedagoga vhodnym
zpisobem pomahala pedagogickym pracovnikiim pfi komunikaci s Zakyni, jeji pfipravé na
vyuku i samotném pribéhu vzdélavani jakoZ ipodporou pfizpisobeni se Skolnimu
prostfedi. Skola rovndz vytvofila &tyfem sportoveim odpovidajici podminky pro
vzdélavani prostfednictvim individudlniho vzdélavaciho planu.

Skola poskytovala informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se
vzdélavani v souladu s pravnimi piedpisy. Mozné obtize zaki pii prechodu ze zékladniho
vzdélavani a pii pfestupu zjiné Skoly byly minimalizovany vytvafenim vhodnych
podminek pro jejich adaptaci a poskytnutim individudlni pomoci. Vychovné poradenstvi
bylo uzce provazdno s preventivni strategii, poradenské sluzby byly systémové a
komplexni (kariérni poradenstvi, vychovna problematika a spoluprice s odbornymi
institucemi, vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky, feSeni adaptacnich problémil).
Prevence socialné patologickych jevii podnécovala zdky ke zdravému zivotnimu stylu,
k rozvoji osobnosti a pozitivnimu socidlnimu chovani. Realizace aktualizovaného
a vyhodnocovaného minimalniho preventivniho programu (ocenén Zlinskym krajem)
napomdhala minimalizaci negativnich jevli u zakd. Ve sledovanych letech Skola feSila
ojedinélé piipady Sikany a vulgarismu. Spoluprace pedagogickych pracovniki teoretického
i praktického vyucovani umoznila pribézné sledovani zakii s problémovym chovanim,
aktualni informovanost zdkonnych zastupcii a pfijeti odpovidajicich vychovnych opatteni.
Vyznamné narostl pocet vyloucenych Zzaki ze studia pfedevsim po prestupu z jiné stfedni
Skoly, ostatni vychovnd opatfeni vykazovala snizujici se tendenci. Soucasné bylo
vychovnych opatieni vyuZzito i jako motivaéniho néstroje v podobé nartistu udélenych
pochval, popt. dalsich internich ocenéni. Kontrolni ¢innost a zpiisnénd pravidla dohledu
nad zameSkanymi hodinami sice ptispély ke sniZeni jejich celkového mnozstvi, avSak
soucasné identifikovaly znatelny nartst neomluvenych hodin (o 13,47%).

Skola vytvaiela bezpeéné prostiedi pro vzdélavani. Praimérny podil Grazil v pfepoétu na
100 zakti (mira urazovosti) v poslednich tfech skolnich letech byl nizky (1,9), coz svéd¢i o
ucinnosti nastavenych preventivnich opatfeni uvedenych pfedev§im ve Skolnim fadu s
poucenim zakli v teoretickém vyucovani a v praktickém vyuCovani a proSkolenim
pracovnikil $koly v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi. Skole se G¢innymi opatfenimi
dafila minimalizovat rizika trazd v praktickém vyuéovani. Urazy byly fadné evidovany a
odskodnovany, zaznamy byly zasilany CSL.



Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
C.j.: CSIZ-689/11-Z

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

CSI provedla srovnivaci analyzu souladu SVP s ramcovym vzd&lavacim programem
(déle RVP) oboru vzdélani Obchodnik, Ekonomika a podnikani, Strojni mechanik, Zednik
a Elektrikat - silnoproud, jejichz struktura je v souladu s RVP. Nebyly hodnoceny SVP
Vyrobce obuvi, Obchodni skola a Montér suchych staveb, podle kterych se, pro nezajem
uchazecii o obor, vzdélani neuskutecniuje a dvoulety nastavbovy obor Podnikéani. Programy
byly k dispozici na piistupném misté ve Skole.

Skola vedla vsouladu s pozadavky legislativy v piedepsané struktufe povinnou
dokumentaci a skolni matriku. Rovnéz ve vykazovani tdaji o Cinnosti Skoly nebyly
zjiStény nedostatky. Vyro¢ni zprdva méla pozadovanou strukturu a byla ve shodé
s realitou. Skolni #ad (s dodatkem pravidel hodnoceni) platny od 24. srpna 2011 deklaroval
prava a povinnosti Ucastnikli vzdélavani. Za Skolni roky 2007/2008 — 2008/2009 bylo
zpracovano vlastni hodnoceni $koly s pfijetim konkrétnich opatieni a nové nastolenych
koncepcnich zadmérti Skoly. Formalni nedostatky zjisténé ve Skolnich dokumentech byly
odstranény v dobé konani inspekéni &innosti. CSI doporu¢ila inovovat dokument
vyhodnocujici rizika v ramei bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skole a na odloucenych
pracovistich.

Reditelka $koly splituje pozadavky pro vykon funkce a plni stanovené pravni povinnosti.
Systém Fizeni odpovidd typu a velikosti Skoly. Strategické i1 operativni fizeni Skoly
podporuje organizacni struktura a vymezené pravomoci a kompetence jednotlivych
vedoucich pracovniki. VéEtSinu rozhodovacich pravomoci si ponechédva feditelka, zastupce
feditele pro teoretické vyu€ovani a vedouci useki praktického vyucovani zajist'uji zejména
bezproblémovy kazdodenni chod Skoly.

Reditelka $koly spolu se zfizovatelem vypracovala koncepéni zimér — plan rozvoje $koly
od roku 2011 do roku 2014, ktery v obecné roviné predstavuje zdkladni cile Skoly a
prostiedky k jeho dosaZeni a je realizovan v kazdodenni &innosti $koly. Rizeni vychazelo
ze struktury ro¢niho vlastniho kratkodobého a sttednédobého planovani v poslednich tfech
Skolnich letech. PInéni zaddavanych tkolt bylo pribézné sledovano a vyhodnocovano.

Pro vedeni Skoly byly pravidelné vyuzivany porady vedeni Skoly, pedagogické rady,
jednani s uciteli, se zaméstnanci Skoly. Prace nékterych predmétovych komisi nebyla zcela
funkeni.

Skola vytvatela podminky pro daldi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dile jen
,DVPP*). Pracovnici se vzdélavali v oblasti fizeni, v oblasti metodické piipravy, v oblasti
profesni ptipravy a v oblasti vzdélavani ostatnich zaméstnancti. Nedilnou soucéasti DVPP
byla ptiprava pro vykon funkci souvisejicich s realizaci nové podoby statni maturitni
zkousky. Zacinajicim pedagogickym pracovnikiim byla vénovéna patficnd pozornost,
kazdy zaCinajici pedagog mél svého uvadgjictho kvalifikovaného ugitele.  Skola
podporovala mobilitu pedagogickych pracovnikli formou zahrani¢nich stazi a vyménnych
pobyti.

Skola spolupracovala se $kolskou radou, kterd se vyjadiovala k dokumentiim, tyto
schvalovala a nad radmec svych povinnosti se podilela na organizovani $kolnich akci. Ve
Skole nebyla zfizena zdkovska samosprava, piedsedové tiid spolupracuji s vedenim Skoly
podle momentalnich potifeb. Za pifinosné lze povaZovat partnerské vztahy se
ziizovatelem, zejména v oblasti investicnich akci. Spoluprace se zakonnymi zastupci
nezletilych 7akd, Skolskymi poradenskymi zafizenimi, s organy statni spravy a
samospravy, dal§imi socidlnimi partnery z oblasti prevence socidlné patologickych jevi
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v ramci Zlinského kraje, stejné jako aktivity a prezentace $koly na vefejnosti byly funkéni
a napomahaly realizaci vzdélavacich programu. Pii S§kole bylo ustanoveno sdruzeni rodict,
které spolupracovalo s vedenim Skoly piedev§im pii zajiStovani mimoSkolnich aktivit
véetné podilu na jejich financovani.

Vnitini prostory budov Skoly i sportoviste byly udrzované a spliiovaly bezpecnostni
podminky omezujici rizika ohrozeni zdravi. Skola neméa bezbariérovy pfistup. Materilni
podminky Skoly — vybaveni Skolnimi pomiickami i vnitini vybaveni bylo na pozadované
urovni. V dob¢ konani inspekce vyuzivala Skola celkem 25 uceben, z toho byly tii u¢ebny
vypocetni techniky, jedna ucebna jazykové, odbornych pfedmétt, zakladl ptirodnich véd a
sal télesné vychovy.

Vybaveni skoly bylo pribézné obnovovéno a dopliiovdno. PredevSim byla realizovéna
obména informacnich technologii a postupné dopliiovani ucebnimi pomickami uceben
teoretického vyu€ovani a zabezpeceni odborného vycviku vyukovym materidlem. V dob¢
inspekce disponovala Skola 96 pocitaci, z nichz 77 bylo pfistupno zdkim vcetné rychlého
pfipojeni na internet.

Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu se ve sledovaném obdobi podilely na celkovych
neinvesti¢nich vydajich Skoly v priméru ze 70,3 %. Nejvétsi podil dotace ze statniho
rozpoctu (dale jen ,,SR*) tvofily mzdové vydaje a zdkonné odvody. Finan¢ni prostiedky ze
SR byly dale vyuzity k ¢astecné tthradé najemného, pfipojeni zakl na internet, elektrické
energie a osobnich ochrannych pomticek zakti. Ostatni mzdové, provozni naklady, ucebni
pomicky a vzdélavani zaméstnanct hradila Skola z vétsi ¢asti z vlastnich zdroji (Skolné u
vybranych studijnich oborti na zakladé¢ smlouvy o vyuce a dal§im zdrojem piijma byly
vynosy z produktivni &innosti zaki). Zaci byli odméhovani za produktivni praci, pobirali
oborové stipendium Zlinského kraje a prospéchové stipendium Skoly.

Skola byla zapojena do projektii ,,Propojeni odborného $kolstvi s praxi* ve spolupréci se
SPS Uhersky Brod, ,,Vzdélavani vedoucich pracovnikl stfednich Skol Zlinského kraje* a
,Cesta ke kvalité. Finan¢ni prostfedky v ramci projektu ,,Financovani asistenti pedagoga
pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych Skolach, ,,Financovani
odmén pro hodnotitele pisemnych praci® vramci rozvojového projektu ,,Pokusné
ovéfovani maturitni zkousky vroce 2010 byly stejné¢ jako ucelové dotace cerpany
v souladu s jejich uréenim.

V ramci doplitkové ¢innosti Skola ve sledovaném obdobi realizovala rekvalifikacni kurzy
ve spolupraci se vzdélavacim zafizenim Pocitacovd sluzba s.r.o. Olomouc. Byla
organizovana dvoudenni odborna Skoleni pro prodavace obuvi.

Reditelka $koly zabezpetila efektivni a iéelné vyuziti prostfedkii poskytnutych ze statniho
rozpoctu k plnéni cilt stfedniho vzdélavani. Prostfedky z rozvojovych programi vyuzila ke
splnéni cilt, na které byly poskytnuty.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Skola splituje podminky vykonu Cinnosti, platny zdpis do $kolského rejstiiku je véetné
provedenych zmén v souladu se skutecCnosti.

Jmenovana ieditelka Skoly spliiuje kvalifikacéni poZadavky. Deleguje pravomoc a
kompetence na dal§i pedagogické pracovniky, kteii se podileji na systému vedeni
pedagogického procesu, vyuziva pedagogickou radu jako poradni orgdn. Rizeni Skoly je
Sfunkéni.
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Vyuka probiha dle Skolnich vzdélavacich programit a schvdlenych ucebnich dokumentii.
SVP oborii vidélani Skola zpracovala v souladu s poZadavky Skolského zdkona,
odpovidaji zasadam ramcovych vzdélavacich programii.

Persondlni podminky Skoly podporuji realizaci vidélivacich programii a maji pozitivni
vliv na uspéSnost Zdakii v dal§im vzdélavani. Pedagogicti pracovnici se ucastni DVPP,
§kolni plin i systém DVPP, dopliiovin vyménnymi pobyty, podporuje realizaci SVP a
ucebnich dokumenti. Skola systematicky podporuje zacinajici pedagogické pracovniky.

Organizace vzdélavani odpovidd platnym pravnim piedpisim. Skola Fddné vede
pozadovanou dokumentaci.

rvr 7

Skola vytviii rovné podminky pii p¥ijimdni ke studiu, v jeho pribéhu i ukoncovini
vzdélavani. Identifikuje a dostatecné podporuje Ziky se specidalnimi vzdélavacimi
potiebami. Preventivni programy Skolni neuspéSnosti, patologickych jevii, Sikany,
bezpecnosti a zdravého vyvoje Zakit jsou ucinné nastaveny.

UspéSnost iikii ve vzdéldvacich programech je standardni. Skola vysledky vzdélavini
pribéiné monitoruje. Vysledky jsou srovnatelné s podobnym typem Skol a umoZiiuji
plynuly piechod na vyssi stuperi vzdélavdani. Zici jsou Skolou vedeni a podporovini
k ziskavani funkcCnich gramotnosti. Z analyzy vzdélavaciho obsahu uciva a sledovani
pribéhu vyuky vyplyvd, Ze Skola plni cile vzdélavani v souladu se Skolskym zdakonem,

SVP a uéebnimi dokumenty, &im# dochdzi ke zvySovini funkénich gramotnosti %dki a
podpore rozvoje klicovych kompetenci.

Skola komunikuje se zikonnymi zdstupci %dki, spolupracuje se $kolskou radou pii
schvalovani dokumentii. Udriované a rozvijené partnerské vitahy s dal§imi
organizacemi ucinné podporuji realizaci vzdélavacich programii piedevSim v oblasti
prevence a zajisténi praktického vyucovani.

Skola udriuje a sna%i se zlepSovat v ramci finanénich mo#nosti prostorové podminky pro
vzdéldvini, prostiedi je bezpecné, celkové klima pro naplnéni cili SVP a ucebnich
dokumentii je na standardni urovni. Z predloZenych podkladi bylo zjisténo, Ze uvedené
zdroje financovani umoZitovaly Skole zabezpecit podminky pro realizaci ucebnich
dokumentii.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
priumeérna.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na adresu Zlinsky inspektorat, Zarami 88, 760 01 Zlin, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.z@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Zlinském inspektoratu Ceské $kolni inspekee.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ve Zlin€ dne 25. fijna 2011

Mgr. Zden&k Sevela, $kolni inspektor Zdenék Sevela v. r.
PhDr. Josef Hitmadr, Skolni inspektor Josef Hitmar v. r.
Ing. Zuzana Miickova, Skolni inspektorka Zuzana Miickova v. r.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Marie Janacova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Ve Zlin€ dne 26. tijna 2011

Mgr. Marta Fojtikova, feditelka Skoly Marta Fojtikova v. r.
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Piipominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

11. listopadu 2011 Pfipominky nebyly podany.
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