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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
a Matetskou Skolou Nyrsko, Komenského ul. 250, piispévkovou organizaci podle § 174
odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkti vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumentli s pravnimi ptfedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti v matematické gramotnosti v pfedSkolnim vzdélavani
a zaki ve Ctenatské gramotnosti v zakladnim vzdelavani.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly a Matetské Skoly Nyrsko je Mésto Nyrsko se sidlem
Néamésti 122, 340 22 Nyrsko. Pravnickd osoba vykonéava Cinnost téchto Skol a Skolskych
zafizeni: matetské Skoly v ulici Prace s kapacitou 110 déti, mateiské Skoly v ulici Palackého
s kapacitou 60 déti, zdkladni Skoly s kapacitou 540 zakd, Skolni druziny s kapacitou 50 zaka
a §kolni jidelny (MS) s kapacitou 368 stravovanych. O svych aktivitach pravidelné a aktualné
informuje na Skolnich webovych strankdch — www.sumavanet.cz/zsms.



Ptredskolni vzdélavani se uskuteciiuje ve Ctyitfidni matefské Skole v ul. Prace 686
a ve dvoutfidni matei'ské Skole v ul. Palackého 464. Ob& mista poskytovaného vzdélavani
maji vlastni Skolni jidelnu a nabizeji détem 1x tydn€ formou zijmového krouzku vyuku
anglického jazyka za vedeni externiho pracovnika. Vedenim tutvaru ptfedSkolniho vzdélavani
jsou v obou matefskych Skolach povéieny vedouci ucitelky, které jsou pfimo podiizeny
fediteli. Obé dvé jsou soucasti managementu Skoly a zucastiuji se pravidelnych porad vedeni.

Ctyittidni matefska $kola je pavilonového typu a jeji kapacita je v tomto $kolnim roce
zcela naplnéna. Z prostudované dokumentace vyplyva, ze zdjem rodicl o Skolu wvzrostl.
Od posledni provedené inspekce se vyrazné zkvalitnilo jeji materialné-technické zazemi.
Doslo k vyméné oken, celd budova byla zateplena a ziskala novou fasddu barevné ladénou
s realizovanym $kolnim vzdélavacim programem ,,Duhovy rok*. Kolem budov byla obnovena
dlazba, ¢imZ se zkvalitnila bezpecnost déti pii pobytu na zahradé. Ttidy byly vymalovany
pastelovymi barvami a okna vybavena vertikalnimi Zaluziemi, jejichz barevné ladéni kopiruje
duhové barvy. VySe uvedena zjiSténi dokladaji promyslenou koncepcni provéazanost prostiedi
Skoly s jeji vzdélavaci nabidkou. Détsky nabytek ve tfidach byl obménén a pln€ vyhovuje
antropometrickym pozadavkim. Vybaveni hrackami, didaktickymi pomiickami a materidlem
je kvalitni a rozmanité. Zmény nastaly 1 v podminkach persondlnich. Od roku 2006
se obmeénila polovina pedagogického sboru, ¢imz se snizil vékovy primér ucitelek. Soucasné
se prohloubila jeho odbornd kvalifikovanost. Dvé pedagogické pracovnice vcetné stavajici
vedouci ucitelky dokoncily vysokoskolské vzdélani, jedna pedagogickd pracovnice
absolvovala rozsifujici studium specialni pedagogiky a jedna ucitelka v soucasné dob¢ studuje
vy$$i odbornou Skolu. V tomto Skolnim roce je ke dni inspekce pfijato 110 déti, které
se vzdélavaji ve Ctyfech veEkov€é smiSenych tiidach. PredSkolni vzdélavani, které
je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu ,,Duhovy rok®, zabezpecuje 8 ucitelek,
z nichz jedna pracuje na zkraceny uvazek 0,75.

Kapacita dvoutiidni matef'ské Skoly neni dlouhodobé naplnéna. I zde doslo od posledni
provedené inspekce ke zkvalitnéni materidlnich podminek (vyméne oken, obméné veskerého
nabytku ve tfidach, rozsdhlému doplnéni kvalitnich hracek, didaktickych pomucek
a materialll). Personalni obsazeni matetfské Skoly je, kromé pfijeti jedné nové ucitelky,
dlouhodobé stabilni. Vedouci ucitelka plisobi v této funkci od roku 2006, v ptedchozich letech
vykonavala funkci feditelky. Ke dni inspekce je do matefské Skoly piijato 44 déti veetné
1 integrovaného ditéte, které se vzdélavaji ve dvou vékoveé smisenych tiidach. Predskolni
vzdélavani je realizovano dle Skolniho vzdélavaciho programu ,Rokem skokem®
a zabezpecuji jej 4 odborné kvalifikované ucitelky na plny uvazek a asistentka pedagoga
na uvazek 0,5.

Nov¢ zrekonstruovand budova zakladni Skoly byla slavnostné vysvécena jako narodni
a meéStanska Skola v roce 1905. V soucasné dobé vzdélavani probiha ve tfech budovéach -
v ulici Komenského €. 250 a 388 a v Havlickové ulici €. 874. V zakladni Skole se vyucuje
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani v prvnim, druhém, tietim,
Sestém, sedmém a osmém ro¢niku a podle vzdélavaciho programu ,,Zakladni Skola*
ve zbyvajicich roc¢nicich. V jedné tfidé¢ slozené z integrovanych zaka sedmého, osmého
a devatého ro¢niku se vyuuje dle piilohy Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zaky
s lehkym mentalnim postizenim (7. a 8. ro¢nik) a dle Vzdélavaciho programu zvlastni Skoly
(9. ro¢nik). Pro moznost pohybovych aktivit zakl je vyuzivano fotbalové htiste, doskociste
a sektor pro vrh kouli. K vyuce slouzi 14 kmenovych tfid, odborné ucebny informatiky,
cviéné kuchyné a skolnich dilen. Pfedmét péstitelské prace je vyucovan na vlastnim pozemku.
Skola ma poéitadovou sit’ s pfipojenim na internet, na niz je napojena uéebna informatiky,
sborovna, feditelna a dvé uéebny kmenové. Zaci maji moznost volby dyslektického krouzku



anepovinnych predméti zdjmova télesna vychova nebo sportovni hry. Skola udrzuje
partnerské styky s Volksschule Neukirchen b. HI. Blut ve Spolkové republice Némecko.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Pro zajisténi plynulého chodu Skoly je vyuZivdno financovani z nékolika zdrojl.
Nejvyznamngj$i podil piijmt tvofi financni prostfedky ze stdtniho rozpoctu piidélované
prostiednictvim Krajského tUfadu Plzeniského kraje na pifimé neinvesticni naklady
na vzdélavani. Druhym nejvyznamnéj$im zdrojem piijmi je pfispévek od zfizovatele
na provozni naklady, tj. materidlni ndklady, naklady na energie, drobnou opravu, udrzbu
a sluzby, ktery je vsoucCasné dobé¢ dostacujici. V letech 2007 - 2009 byly organizaci
poskytnuty finan¢ni prostiedky zriznych neinvestiénich Ucelovych dotaci ze statniho
rozpoCtu. V roce 2007 Skola Cerpala prostiedky na statni informacni politiku ve vzdélavani.
Ucelovou dotaci obdrzela v rimci rozvojového programu ,,Na podporu pokryti konektivity
Skol vramci statni informacéni politiky ve vzdélavani“ a pouZzila ji na financovani sluzeb
za poskytovani internetu. V témze roce ziskala dotaci na ndkup mechanického voziku START
— JUNIOR s ptislusenstvim pro zdravotné postizeného zaka. V oblasti pfimych neinvesticnich
vydajii byly vletech 2008 a 2009 Skole poskytnuty finanéni prostiedky na realizaci
rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace™ a v roce
2009 na ,,Posileni trovné odménovani nepedagogickych pracovniki. Skole byla piidélena
dotace na rozvojovy program ,.Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani“
na rok 2009. Vtémze roce byly cerpany prostfedky na feSeni specifickych problému
organizace - na zajiSténi c¢innosti dvou asistenti pedagoga a na vydaje souvisejici
se vzdélavanim déti a zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. VSechny poskytnuté
dotace byly plné a efektivné vyuzity k ucelim a cilim, na které byly urceny. V roce 2007
a 2008 prispély ke zlepSeni materidlnich podminek Skoly finan¢ni dary, které byly vyuZity
na nakup Skolnich pomticek a na zabezpeceni kulturnich a sportovnich akci. Nedostatek
pfidélenych financnich prostfedkii na pofizeni ucfebnich pomicek a Skolnich potieb
je castecné pokryvan ziskem z dopliikové Cinnosti.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly €inil v letech 2007
az 2009 primérné 81 %, coz svéd¢i o schopnosti Skoly ziskavat k financovani svych néklada
1jiné zdroje, nez je statni rozpocet. Piimé neinvesticni vydaje na platy byly ve sledovaném
tiiletém obdobi hrazeny ze statniho rozpoctu ve stoprocentni vysi. V roce 2009 mél feditel
Skoly dostatek financ¢nich prostfedki na vyplaceni nendrokovych slozek plati k motivaci
svych zaméstnancli formou odmeén. Vydaje na ostatni osobni naklady byly v letech 2007
az 2009 financovany z prostfedkl statniho rozpoctu primérné z 54 % a zbyvajici ¢ast byla
hrazena z doplitkové ¢innosti Skoly.

Podil statniho rozpoctu na ostatnich neinvesti¢nich vydajich Skoly ¢inil v letech 2007
az 2009 primérné 54 %. Vydaje na ucebni pomicky a Skolni potfeby byly financovany
ze statniho rozpoctu v roce 2007 z 60 %, v roce 2008 z 21 % a v roce 2009 z 82 %. Vyse
pfidélenych finan¢nich prostfedkt statniho rozpoctu vramci ONIV na ndkup ucebnic,
ucebnich pomtcek a Skolnich potieb je velice nizka, proto se Skola snazi ziskavat k zajisténi
optimélniho rozvoje materidlnich podminek pro vzdélavani i jiné zdroje financovani. V ramci
zajisténi persondlniho rozvoje Skoly se zaméstnanci UucCastnili dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, které¢ bylo ve sledovaném obdobi financovano z prostiedki
statniho rozpoctu ve stoprocentni vysi.

Skola ma dostatek materialnich a finan¢nich zdrojii k zajisténi SVP.



Hodnoceni materskych Skol

Misto poskytovaného vzdélavani ul. Prace 686:

Vedeni Skoly vytvafi rovné podminky pfi pfijimani vSem détem. Poptavka po této
mateiské Skole je vyS$i nez umoziuje jeji kapacita. Pfi poslednim provedeném zapisu vydal
feditel ztohoto diivodu 10 negativnich rozhodnuti o pfijeti. Skola nevykazuje déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami ani déti mimofadné nadané. Adekvatni pozornost
vénuje nejen vzdélavani 8 déti s odlozenou Skolni dochézkou, ale i détem 5 — 6letym
v poslednim roce pted zahajenim povinné Skolni dochazky. Toto zjiSténi dokladd velmi
kvalitné¢ zpracované individudlni hodnoceni s evidentnim zaméfenim na podporu
osobnostniho rozvoje. Zjevnym nedostatkem zhorSujicim ptechod do =zakladni Skoly
jsou cCasté poruchy feci, které se v tomto Skolnim roce vyskytuji cca u 40 % déti 5 — 6letych.
Neptiznivy stav zapfiCinuje 1 nedostatek klinickych logopedi v tomto mikroregionu,
coz mnohdy zplsobuje, Ze déti nejsou vcas prijaty do logopedické péce. Matetska skola proto
uzce spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou, ktera provadi se souhlasem
rodicl vysSetfeni Skolni zralosti.

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla Skola zafazena
do kolského rejstiiku. Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani (dale SVP)
je zpracovan v souladu se Skolskym zdkonem a se zidsadami Ramcového vzdelavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani. Na SVP navazuji velmi kvalitné zpracované tiidni
vzdélavaci programy (dale TVP), ve kterych je promySlen¢ vymezen vzdélavaci obsah
formou integrovanych blokl. Jednotlivé vzdélavaci oblasti jsou zacllenény vyvazené,
opomijena neni ani zamérna podpora rozvoje matematické gramotnosti.

Reditel $koly vramci svého strategického planovani jmenoval od 1. ledna 2009
vedouci ucitelku, ktera v t€ dobé€ jiz méla dokoncené prohlubujici vysokoSkolské studium.
V pracovni néplni ji stanovil Siroké kompetence pii vedeni utvaru piedSkolniho vzdélavani.
Jeji erudovanost se pozitivné odrazila nejen pii inovaci SVP, ale i v jeji schopnosti sjednotit
pozadovany pedagogicky styl ve vSech tfidach. Toto zjiSténi dokladaji zapisy
z pedagogickych rad a z hospitacni ¢innosti. V pribéhu svého plisobeni ve funkcei se vedouci
ucitelka zameéftila predevSim na zlepSeni stavu zjisténého pti posledni provedené inspekci.
Ptredlozena vnitini dokumentace Skoly je vedena peclivé a systematicky. Kontrolou tfidnich
knih bylo prokazano priib&Zné napliiovani TVP a nasledné SVP. Vlastni hodnoceni $koly
zpracované piedchozim vedenim ma pievazujici popisny charakter, bez hodnoticich soudi
a stanovenych opatfeni. Takto zpracovany material neumoziuje sou¢asnému vedeni matefské
Skoly objektivné vyhodnotit kvalitativni posun a vyvoj za sledované obdobi.

Vedouci ucitelkou stanovena persondlni strategie napomohla k odstranéni rizik
zjisténych posledni provedenou inspekci. Prohloubend odbornd kvalifikovanost nékterych
pedagogickych pracovnic a pfijeti mladych ucitelek ptispélo k hlubs§imu pochopeni filozofie
rdmcového vzdélavaciho programu a specifik predSkolniho vzdélavéani. Nezastupitelnou roli
v této oblasti vSak sehrava i Cetnéjsi a vyvazené dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic,
coz se pozitivné odrazilo v kvalit¢ pedagogického procesu. Ucitelkam do 3 let praxe
je poskytovano metodické vedeni. ZvySenou pozornost je vSak tfeba vénovat disledné
kontrole uplatiiovani metod a forem prace stanovenych ve SVP. V sou¢asné dobé musi
vedouci ucitelka vyfeSit dil¢i persondlni riziko zplsobené planovanym odchodem jedné
z ucitelek na matetskou dovolenou a jedné ucitelky do starobniho diichodu. Lokalita mateiské



Skoly nenabizi pfili§ moznosti ziskat odborné kvalifikovanou ucitelku, proto se touto situaci
zabyva jiz v soucasné dob¢ v uzké spolupraci s feditelem.

Uteln& a hospodarné jsou v mateiské $kole vyuzivany nejen prostredky na dalgi
vzdélavani pedagogickych pracovnic, ale i na rozvoj a obnovu materidlnitho zazemi,
coz u¢inné podporuje naplitovani SVP. Mateiska kola zajistuje détem bezpeéné prostiedi,
o ¢emz svéd¢i minimalni pocet urazii (1) vykdzanych od roku 2006. Filozofie Skolniho
a tfidnich vzdélavacich programl se komplexné orientuje na zdravy fyzicky, socialni
a psychicky vyvoj déti. K naplilovani tohoto cile rovnéZz napomohly personalni zmény,
protoZe vnitini klima Skoly a mezilidské vztahy se tim vyrazné zkvalitnily.

Organizace pfedSkolniho vzdélavani probihala plynule, pruzné a pfispivala k piijemné
a klidné atmosfére tiid. V pedagogickém procesu se od posledni provedené inspekce
prokazateln& zefektivnily metody a formy prace. Castéji byly vyuzivany riizné inovace,
progresivni prvky, zajimavé nameéty, netradicni postupy a pomicky. Ucitelky vice
uplatiiovaly integrované pojeti predskolniho vzdé&lavani, pfirozené uceni hrou,
experimentovanim, C¢innosti a prozitkem. Dil¢i riziko zjisténé v pedagogickém procesu
zapticinilo neopodstatnéné kraceni ¢asového prostoru, ur¢eného pro volnou hru a minimalni
diferenciace tikoll dle mentalniho véku déti.

Inovace pedagogického procesu zlepsuje dosazené vysledky predskolniho vzdelavani.
Déti se projevuji samostatné, respektuji stanovena pravidla a v pribehu inspekce nebyly
zaznamenany prvky agresivniho ¢i nevhodného chovéni. Ve tfidé 5 — 6letych déti
se ucitelkdm velmi dobte dafi podnécovat a rozvijet jejich logické mysSleni pfi feSeni riznych
problémovych situaci. Tyto déti rovnéZ dokézaly spolupracovat a respektovat praci druhych.
Do vzdélavaciho obsahu je promyslené vclenovana i podpora matematické gramotnosti.
Ve tiidach, kde byly vyuzity podporujici metody a formy pedagogické prace, se déti velmi
dobte a kultivované vyjadiovaly. Vyborné trovné dosahuji ve vytvarnych cinnostech, coz
doklada systematicky rozvoj fantazie a tvotivosti.

Matetska Skola rovnéz planovité rozviji vztahy se svymi partnery. Vyhledava nové,
zajimavé formy spoluprace srodici. Jejich vhodnost doklada skuteCnost, Ze rodice
se nabizenych akci hojné ucastni a vic¢i Skole jsou vstficni. Smysluplnd je spoluprace
se zakladni skolou, kterd spociva ve vzdjemnych navstévach a v predavani pedagogickych
zkusenosti. Aktivni spoluprace je rozvinuta se zfizovatelem. Skola ¢asto pfipravuje kulturni
vystoupeni déti pfi riznych vefejnych akcich organizovanych méstem a zaroven tim velmi
dobfte prezentuje svoji ¢innost.

Misto poskytovaného vzdélavani ul. Palackého 464:

V matetské Skole jsou pfi pfijimani k pfedSkolnimu vzdélavani vytvofeny rovné
podminky vSem détem. Poptavka rodich je zcela uspokojena, protoze jsou piijimany 1 déti
neplné tiileté. Kapacita neni dlouhodob¢ naplnéna, piestoze se Skola nachdzi v klidné lokalité,
je malotfidni a ma vynikajici materialni zdzemi. Od roku 2007/2008 dokonce pocet ptijatych
déti stale klesd. Vzhledem k nizkému poctu déti ve tfidach je zde druhym rokem integrovano
dit¢ se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, pro které vedeni Skoly vytvofilo optimalni
podminky. Zabezpecilo asistentku pedagoga, ditéti byl vypracovan kvalitni individualni
vzdélavaci plan, ktery je pravidelné vyhodnocovan. Ze strany odbornikli byl zaznamenan
za dobu pobytu v matetské Skole pokrok v jeho vyvoji. I v této materské skole se vyskytuje
vysoké procento déti s vadami teci, jejichz rodi¢iim je doporucovana (mnohdy neuspésne)
péce klinického logopeda. S pedagogicko-psychologickou poradnou je spoluprace ojedinéla,
o poradenskou pomoc se Skola obraci pouze v ramci akutni potieby.



Vzdélavaci nabidka matetské Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatazena
do 8kolského rejstiiku. Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani ,,Rokem
skokem® platny od 23.9. 2009 neni zpracovan v souladu s pozadavky Skolského zakona
a se zdsadami Ramcového vzdélavaciho programu pro pfedSkolni vzdélavani (RVP PV).
Hlavnim nedostatkem SVP je jeho vzdélavaci obsah, ktery neni vytvoien formou ucelenych
Casti (integrovanych blokt), jak pozaduje Skolsky zakon. ProtoZe Skola nema zpracovany ani
tiidni vzdélavaci programy, které by uptesiiovaly zahrnuti vSech vzdélavacich oblasti
a pribézné napliovani ocekavanych vystupt, neni mozné prokéazat cilené napliiovani RVP
PV. Do ptedskolniho vzdélavani je zacClenovana nahodile i1 podpora utvareni zaklada
matematické gramotnosti. Z vyse uvedeného vyplyva nutnost inovace stavajiciho SVP tak,
aby byl v souladu s vySe uvedenymi normami.

Vedouci ucitelka neplni povinnosti vyplyvajici zjeji funkce zcela systematicky.
Svéd¢i o tom nahodile vedend vnitini dokumentace Skoly, sporadickd hospita¢ni ¢innost,
zapisy pedagogickych rad zaméfené predevsim na organizacni, ne na pedagogické zaleZitosti
apod. Z ptehledu absolvovanych vzdé€lavacich semindii je patrny nevelky zajem ucitelek
o dalsi vzdelavani. Obsah vlastniho hodnoceni Skoly mé ptevazujici popisny charakter, ¢cimz
neplni tento dokument zcela svoji funkci. V dasledku tohoto zjisténi je patrné, ze zde selhala
1 kontrolni ¢innost feditele, nebot’ plnéni vyse uvedenych nedostatki stanovil vedouci ucitelce
v jeji pracovni naplni.

v

Personalni podminky jsou zde pfiznivéjsi nez ve Ctyitiidni matefské Skole, protoze
vSechny ucitelky pracuji na plny uvazek. Tim nevznikaji problémy pii stanoveni organizace
piimé pedagogické prace ¢i pii nenadale vzniklé potfebé zastupovani. Vedouci ucitelka velmi
dobfe zajistila metodické vedeni zacCinajici ucitelky a asistentky pedagoga. RovnéZz
zabezpec€ila optimalni vybaveni Skoly Sirokou a pestrou nabidkou pomiicek, hracek,
vytvarného ¢i didaktického materidlu, t€lovychovného nacini atd. K vysoké estetice prostiedi
nemalou mérou pfispivaji, stejné¢ jako ve Ctyitfidni matetské Skole, napadité vyrobky
a vytvarné prace déti, vkusné zakomponované do interiéra.

Piijjemna atmosféra a prostfedi Skoly napomdhaji zajiStovat détem odpovidajici
podminky pro jejich zdravy socidlni, psychicky a fyzicky vyvoj. Nizky pocet déti ve tiidach
aplné uvazky ucitelek se vyraznym zplsobem pozitivné podileji na tvorbé bezpecného
prostiedi. Tuto oblast vSak negativné (béhem probihajici inspekce opakované€) ovlivnilo
chovani jedné zucitelek v dobé jeji pfimé pedagogické cinnosti, kterd svym jednanim
porusila pracovni napln pedagogické pracovnice, ¢imz ohrozila 1 bezpeCnost déti. Tato
skutecnost byla jesté v prubéhu inspekce projednana s feditelem Skoly.

Organizace piedskolniho vzdélavani probihala plynule, bez zbytec¢nych prostoji.
Zietelny rozdil vSak byl patrny ve volbé metod a forem pedagogické prace. V jedné tfidé byly
uplatinovany metody vhodné podporujici ¢innostni a prozitkové ucent, které déti podnécovalo
k aktivité a spolupraci. V fizené ¢innosti byly v maximalni mife vyuzity vynikajici materialni
podminky. Ve druhé tfidé nedoSlo od posledni provedené inspekce k pozadovanému
kvalitativnimu posunu. Pietrvavajici stereotypni pedagogicky styl umociiovala nejen
dominantni role ucitelky, ale i nevyraznd materialni podpora. Spolecn¢ s absenci prozitkového
uceni se tim znacn€ zvyraznila pasivita déti. Zjist€énou nejednotnost v uplatiovaném
pedagogickém stylu obou t¥id zapfi¢ifiuje nejen nedobie zpracovany SVP, ale i netidast
1 pedagogické pracovnice v dal$im vzdélavani od roku 2006/2007.

VySe uvedeny pedagogicky styl tak vyrazné omezil moZznost déti prokdzat své
schopnosti a dovednosti, protoZze dané cile a tkoly byly vzhledem k jejich mentalnimu véku
nenaro¢né. Pouze v rezimovych momentech (mimo fizenou ¢innost) bylo patrné, ze déti jsou
samostatné, velmi dobfe zvladaji sebeobsluhu, dovedou vyftidit vzkaz apod. Ptredlozené



vytvarné prace dokladaly velmi pékné vysledky v estetickych ¢innostech. Naopak ve tfid¢,
kde ucitelky preferovaly c¢innostni a prozitkové uceni, bylo patrné, Ze déti rozliSuji
elementarni pocet, ovladaji jednoduchou c¢iselnou fadu, texty basni, pisni a fikadel, dobte
intonuji, zvladaji rytmus. Maji konkrétni znalosti o pfirodé a povédomi o Setrném chovani
k ni. V obou tiidach vSak byla zjisténa dil¢i rizika v nevyrazné podpoie schopnosti oteviené

vrwe

Mateiska skola se ve svém Skolnim vzdélavacim programu nezabyva rozvojem vztahti
s ostatnimi partnery, coz svéd¢i o urcité uzavienosti vu¢i vetejnosti. VeétSina akci
je realizovand bez tUcasti rodi€li, v porovnani s druhou matefskou Skolou vystupuji déti
na vetejnosti méng.

Celkové hodnoceni materskych Skol

Matetské skoly v mistech poskytovaného vzdélavani ul. Prace 686 a ul. Palackého 464
poskytuji ptredskolni vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni a uplatiiuji principy rovnosti pfistupu ke vzdélavani. Tato skuteCnost
se projevila zejména v profesiondlnim ptistupu ke vzdélavani integrovaného ditéte.

Vhodnou organizaci ¢innosti a naplilovanim vnitinich dokumentt $koly je velmi dobie
zajiStovana bezpecnost a ochrana zdravi déti. Vyraznym zplisobem tomu napomaha nejen
velmi ptiznivé klima matefskych Skol, ale i poZzadovand zména v uplatilovani metod a forem
pedagogické prace zejména v jedné z hodnocenych Skol. Ve druhé skole ¢astecné pretrvavaji
nedostatky stanovené jiz pfi posledni provedené inspekci (nedostacujici zamefeni na prozitek
déti, omezena nabidka neottelych a inspirativnich prvkil, nevyrazna motivace k samostatnym
feCovym projeviim). Rizikem, ohroZujicim bezpecnost a zdravi déti, bylo shledano
neprofesionalni chovani jedné pedagogické pracovnice v prubéhu fizenych ¢innosti.

Finanéni prostiedky matefskych $kol jsou wlelné vyuzivany pii realizaci SVP.
Vedouci ucitelky vSak rozdilnym zptasobem podporuji dalsi vzdélavani ucitelek za ucelem
upevnéni jejich odborné kvalifikace. Toto zjisténi se opird o vyrazné ¢etnéjsi dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnic matefské Skoly v ul. Prace 686, coz se pozitivné odrazilo v kvalité
pedagogického procesu.

Vysledky vzdélavani jsou vzhledem k poZzadavkiim rédmcového vzdélavaciho
programu v jednotlivych matetskych Skolach odlisné. Toto zjisténi ovliviluje skutecnost,
7e jeden ze SVP je netuplnym dokumentem, ktery jasné nespecifikuje obsah, formy a metody
vzdélavani. Kontrolni systém vedeni Skoly v této oblasti pln¢ nefungoval.

Hodnoceni zakladni Skoly

Informace o vzdélavaci nabidce Skoly a postupu pii pfijimani ke vzdélavani
do 1. ro¢niku a pti pfestupu z jiné Skoly ziskavaji zaci, rodiCe a vefejnost prostiednictvim
webovych stranek, fedni desky mésta, hlaSeni méstského rozhlasu a informacénich nastének
v matetskych Skolach. Budouci Zaci prvnich ro¢nikli dostavaji pisemnou pozvanku k zapisu.
Z dokumentace a z informaci o zptsobu pfijimani zakl ke vzdélavani (tj. rozhodnuti feditele
o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani, o odkladu zacatku povinné Skolni dochazky a rozhodnuti
o pfijeti do Skoly na zéklad¢ Zadosti o prestup) je ziejmé, Ze nedochazi k diskriminaci
jednotlivet. VSichni uchaze¢i o vzdélavani byli ptijati. Vzdélavani je v souladu s platnou
legislativou ukon¢ovano vydanim vysvédceni a vystupniho hodnoceni zakii.



Skola identifikuje a eviduje zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami véetn& Zak
s rizikem netspéchu. Ma stanovenou strategii na jejich podporu. K dosaZeni lepSich vysledka
ve vzdélavani mohou vSichni integrovani a ¢ast evidovanych (projevujicich zajem)
navstévovat dyslekticky krouzek, kde je Skolni napravnd péce zaméfovana na rozvoj
postizenych funkci. Ve Skole je integrovana 1 tfida zaki s lehkym mentalnim postizenim,
kteti jsou vzdélavani podle Vzdélavaciho programu zvlastni Skoly nebo podle ptilohy
Skolniho vzdélavaciho programu pro zaky s lehkym mentalnim postizenim. Pozadavky téchto
programill jim umoziuji zazit pocit Gspéchu. Identifikovani nadanéjsi jedinci se zucastiuji
védomostnich soutézi a olympiad, pfipadné jsou jim ve vyuce zaddvany narocnéjsi ukoly.

Minimalni preventivni program je orientovan na omezeni rizik vzniku socidlné
patologickych jevii. Je podpofen nabidkou dvou nepovinnych pfedmétli se zaméienim
na sport. Plan vychovného poradenstvi je zpracovan v obecné rovin¢ jako pfehled kazdoro¢né
se opakujicich cinnosti. Vychovny poradce vede vzornou evidenci zak se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a pravidelné¢ informuje pedagogicky sbor o zménach anovych
pfistupech. V ramci Skolniho poradenstvi je zakim poskytovdna pomoc pii feSeni
vzdélavacich a vychovnych problémi i1 pii vybéru jejich dalsi profesni orientace. K feSeni
slozitych problémii je doporuc¢ovana navstéva poradenskych zatizeni.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani vychdzi zrealnych podminek
a moznosti Skoly. Srovnéavaci analyzou uvedeného dokumentu s platnym znénim Ramcového
vzdélavaciho  programu  pro  zdkladni vzdélavani byly shleddny nedostatky
v kapitolach: Identifika¢ni udaje o predkladateli a zfizovateli, Charakteristika pedagogického
sboru, Zabezpeceni vyuky zakli se specidlnimi vzde€lavacimi potfebami, Ucebni osnovy
(nejsou vypracovany pro 4., 5. a 9. ro¢nik), Kritéria hodnoceni zakli a Kritéria vlastniho
hodnoceni S$koly. Nedokonceni tohoto dokumentu ukazuje na nedostatecnou kontrolni
¢innosti vedeni Skoly v této oblasti. Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam,
za kterych byla zatfazena do Skolského rejstiiku.

Skola ma vypracovanou koncepci, ktera navazuje na dlouhodobé zdméry vzdélavani
Ceské republiky a Plzefiského kraje. Stanovené priority z&asti odpovidaji cilim a zdsadam
vzdélavani vytyCenym Skolskym zdkonem. Planovani v minulych letech vykazuje dilci
nedostatky piedeviim v oblasti dalsiho vzdélavani zaméteného na tvorbu SVP. Koordinator
1jednotlivi vyucujici nebyli v této oblasti dostatecné proSkoleni. V ,,Planu hlavnich ukoli
pro Skolni rok 2009/2010“ jsou rozpracovany jednotlivé tukoly s wuvedenim osob
zodpovédnych za danou oblast. PInéni stanovenych ukola je sledovano. Pro zvySovani kvality
vzdélavaci ¢innosti Skoly jsou vyuzivana stanoviska pedagogické rady a podnéty, vychazejici
z pravidelné, oteviené¢ komunikace vedeni s uliteli. Plan hospitacnich ¢innosti popisuje
situacni analyzu Skoly a z ni vychéazejici hospitacni zaméry pro dany Skolni rok s ur¢enymi
prioritami, které jsou pribézné naplhovany. Zaznamy o hospitacich obsahuji zhodnoceni
vyucovaci hodiny a nasledna opatieni, kterd ze zjiSténého vyplyvaji.

Reditel $koly splituje pozadavky stanovené pravnimi predpisy pro vykon funkce. Vede
dokumentaci podle Skolského zdkona, pravidelné¢ vyhodnocuje vzd€lavaci a vychovnou
¢innost Skoly a pfijima opatieni k jejimu zlepSeni. Organizovanim dalSiho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) podporuje jejich rast v pfedmétové odbornosti.
Zabyva se stanovisky a naméty zakl ziskanymi prostiednictvim tfidnich ucitelt. Vytvaii
dobré podminky pro cinnost Skolské rady. Jeji jedndni, na kterd je pravidelné zvan,
jsou piinosna pro zvySovani kvality ¢innosti subjektu. Stanovend organizace provozu Skoly
popsana v Organiza¢nim fadu neodpovida realité. Déleni pedagogického tiseku na metodické
sekce, které tento dokument obsahuje, v praxi neexistuje. Zavedeny informacni systém
umoznuje uceleny pienos potiebnych informaci. Finanéni prosttedky poskytnuté ze statniho
rozpocCtu vyuziva organizace ke zlepSovani vzdélavacich podminek zak.
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Personalni obsazeni Skoly vytvaii predpoklady pro jeji fadnou cinnost. Ve Skole
pusobi 23 pedagogickych pracovnikii, ztoho dvé vychovatelky Skolni druziny a jedna
asistentka pedagoga, kterd si dalSim studiem doplituje pozadované vzdélani. Z celkového
poctu 20 uciteld 19 mad odbornou kvalifikaci, 1 vyucujici dokoncuje studium. Mira
predmétové specializace je 73 %. Personalni rizika jsou feSena, pfijimanim mladych
pedagogt postupné dochdzi ke snizovani vékové struktury sboru. Chybi promysleny zpiisob
podpory =zacinajicim uclitelim. Dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnikii vychazi
v souCasné dobé¢ zpotfeb a financnich moZznosti Skoly. V ptfedchozich letech nebylo
dostateéné podporovano DVPP v oblasti tvorby SVP.

Velkéd pozornost je vénovana zabezpeceni ochrany zdravi Zakl a jejich bezpecnosti
pfi vzdélavani a pii Cinnostech snim souvisejicich. Kontrolou tfidni dokumentace bylo
zjiSténo, Ze Zzaci byli poueni o bezpe€nosti aochran¢ zdravi pii vSech vzdélavacich
¢innostech. Dohled nad nimi je fadné zabezpecen. Kniha trazl je vedena. Mira urazovosti
je nizka, v poslednich tfech letech ma klesajici tendenci.

Vychova ke zdravi a zdravému zivotnimu stylu je zaclenéna do obsahu vzdélavani
ve Skolnim vzdélavacim programu i v tematickych planech zpracovanych podle vzdélavaciho
dokumentu Zakladni Skola. V ramci vychovy ke zdravi je do vyuky zafazena ochrana Clovéka
za mimotadnych situaci, sexudlni vychova a prevence socidlné patologickych jevi.
Na 1. stupni se vychova ke zdravi realizuje v predmétech télesna vychova, prvouka
a prirodovéda, na 2. stupni v pfedmétech telesna vychova, vychova ke zdravi, ptirodopis,
rodinnd vychova a obc¢anska vychova. Materialni podminky Skoly umoznuji podporu vychovy
ke zdravi. Disponuje fadou pomticek, vyborné vybavenou télocvicnou a hiistém.

Skola svou ¢innosti usiluje o obnovu materialng technickych podminek pfi napliiovani
SVP. Fond uéebnic, odbornych publikaci a §kolnich pomiicek je obménovan v zavislosti
na finan¢nich moZznostech umoziujicich realizaci vychovné vzdélavaciho procesu. Kmenové
ucebny jsou vybaveny standardnim Skolnim ndbytkem, postupné vymeénovanym za novy.
Vyucujici mohou pii vzdélavani zakd vyuzivat odbornych pracoven informatiky, fyziky,
chemie, anglictiny, hudebni vychovy a vytvarné vychovy. K dispozici maji 1 dataprojektor,
8 pocitact pro zaky prvniho stupné, 16 pro zaky druhého stupné, 4 pro ucitele — vSechny
s moznosti pfipojeni na internet. Pro vyuku télesné vychovy slouzi novad sportovni hala.
Za ptiznivého pocasi béhem piestavek mohou Zaci vyuzivat k relaxaci venkovni plochy
$kolniho arealu. Skola nema vlastni jidelnu, Zaci se stravuji ve $kolni jideln& ve stfedu mésta,
ktera patii pod spravu Zakladni $koly Nyrsko, Skolni ulice. Celkové materialni zabezpeéeni
Skoly je na standardni Grrovni.

Organizace vzdélavani respektuje obecné psychohygienické zasady a je v souladu
s ptisluSnymi pravnimi normami. Ucebni plany realizovanych vzdé¢lavacich programi jsou
napliiovany. Hospitované vzdélavani mélo rozdilnou uroven. V pfevazné casti sledované
vyuky byly aktivizujicimi postupy a vhodné zvolenou motivaci rozvijeny védomosti
a dovednosti zaki, disledné se dbalo na péstovani pracovnich navykt. Ucitelé podporovali
spolupraci zakt pii feSeni problémii a vedli je k vyhledavani souvislosti. Ugelné zaiazovali
metody a formy vedouci k aktivnimu osvojeni poznatkli a dovednosti. Vstiicny pfistup uciteli
k zakiim a oboustranné oteviena komunikace umoziiovaly klidnou pracovni atmosféru.
Zbyvajici vyuka byla vedena spise frontadlnim zptisobem vhodné doplnovanym stiidajicimi
se ¢innostmi  zakd. Ve vSech hodindch byla zfetelnd podpora Zzakt se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

Ve sledované vyuce se Zaci projevovali samostatné, respektovali praci druhych.
Ptirozen¢ komunikovali na trovni dané vékem a jejich slovni projev byl kultivovany.
Pozornost byla vénovana také Cteni s porozuménim a praci s textem. Zaci uméli vyhledavat



poZadované informace a dale snimi pracovat. Hodnoceni zdkd ze strany ucitele bylo
odiivodnéné, aktivovalo je k cinnostem, coz se pozitivnhé odrazilo v projeveném zijmu
o probirané ucivo. Efektivni sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni bylo uplatnéno jen
v nékterych hodinach. V ¢asti sledovanych hodin bylo vhodné vyuzito prezentacni techniky.

Skola se podili na Zivot® mésta a je oteviena §iroké veiejnosti. O vysledcich
vzdélavani zakd jsou jejich zdkonni zastupci pravidelné informovéni prostiednictvim
zékovskych knizek, poptipadé doporuCenymi dopisy. Na zacatku Skolniho roku dostavaji
bulletin s informacemi pro novy Skolni rok. V prib¢hu skolniho roku po ptedchozi domluvé
je rodi¢im umoznéno zGlastnit se vyuky. Skola ma velkou podporu ze strany méstského
ufadu a vztahy s nim hodnoti jako vynikajici. Ve vychovné oblasti velmi dobfe vyuziva
sluzeb Pedagogicko-psychologickych poraden v Klatovech a Domazlicich, spolupracuje
s organy péce o dité¢ a Utadem prace v Klatovech. Usp&ina je soudinnost se Sportovnim
klubem policie, Okulou Nyrsko, Policii CR a Méstskou policii v Nyrsku. Skolska rada je
zfizena na zéklad€ platné legislativy, spoluprace se Skolou probihd podle pfiislusnych
ustanoveni $kolského zakona. Reditel pfijima opatieni na zakladé jejich doporuéeni.
Zakovska samosprava $koly neni ziizena. V kazdé tiidé pracuje tiidni zdkovska samosprava,
ktera vSe potiebné fesi se svym tfidnim pedagogem.

V pribéhu inspekéni ¢innosti byla sledovana podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti.
V ptedlozené dokumentaci jsou stanoveny zaméry pro zafazeni cCtenaifské gramotnosti
do vyuky — schopnost porozumét textu, pfemyslet o ném a pouZzivat ho k dosazeni cild
vedoucich k rozvoji schopnosti a védomosti z4ki. Reditel stanovil strategie rozvoje étenaiské
gramotnosti. Ve Skole jsou zohlediovany moderni trendy vyuky zaloZené na inovativnich
vyuCovacich metodach a forméach prace s cilem zvysit kvalitu vzdélavani zaméfenou na
rozvoj &tenafské gramotnosti. Skola ma funkéni knihovnu, Zaci ji vyuZivaji, ale Gast&ji
navstévuji knithovnu méstskou. Vyucujici 1 Zaci maji k dispozici dostatek spotiebniho
materidlu a didaktickych pomiicek potiebnych krozvoji Gtendiské gramotnosti. Skola
disponuje i dostatkem podpiirného metodického materialu (prament, pomiicek). Zaci dosahuji
dobrych vysledkl v soutéZich s touto tematikou. Na zéklad¢ poznatkl ziskanych z hospitacni
¢innosti a z rozhovori s feditelem Skoly, obéma ucitelkami Ceského jazyka i s ostatnimi
vyucujicimi hospitovanych ptfedmétii 1ze konstatovat, ze béhem poslednich tii let doslo ke
zlepseni Etenarskych dovednosti Zak.

Pti zjiStovani a hodnoceni urovné a vysledkll vzdélavani zakid Skola vyuziva testl
KALIBRO. Reditel s jejich vysledky dale pracuje avyuziva je v dal§im planovani
vzdélavaciho procesu. Poznatky ziskava i z vysledkt Zakl v soutéZich a pfi pfijimacim fizeni
ke studiu na stfednich Skolach. Z celkového poctu 282 Z4kl v prvnim pololeti Skolniho roku
2009/2010 prospélo s vyznamenanim 145, prospélo 133, neprospéli 3, nehodnocen 1.
Z ptihlaSenych 28 zakt k dalSimu studiu bylo pfijato 15 na stiedni odborné Skoly,
9 do sttednich odbornych ucilist’ a 3 do gymnézia. Nepiimou kontrolou urovné dovednosti
zakl je uspéSnost v soutézich. Prioritou Skoly je ucast v pfedmétovych soutézich, v nichz
se zaci umistuji na prednich mistech v okrese. Ve sportovnich soutéZich dosahli uspéchi
1 v krajském méfitku.

Celkové hodnoceni zakladni Skoly
Zakladni Skola poskytuje vzdélavani vsouladu se zapisem do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni. DodrZzuje rovné podminky pfijimani Zz4kt ke vzdélavani podle

piislusnych préavnich predpist a zohledituje vzdélavaci potieby jednotlivcl. Vytvaii bezpecné
prostiedi pro vzdélavani zakd, podporuje jejich zdravy psychicky a fyzicky vyvo;j.
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Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani vykazuje etné nedostatky a neni
v souladu sramcovym vzd€lavacim programem pro zékladni vzdélavani. Stanovena
organizace provozu uvedend v Organiza¢nim fadu neni ve shod¢ s redlnymi podminkami
Skoly. Dil¢im rizikem je déle nesystematické vedeni zacinajicich pedagogickych pracovnikil
a nedostate¢na podpora dal$iho vzdélavani zaméieného na tvorbu SVP.

Vzdélavani tcelné ptispivalo k rozvoji kli€ovych kompetenci a funkénich gramotnosti
zéku. Cilen¢ byly rozvijeny jejich Ctenafské dovednosti. Pravidla pro hodnoceni vysledka
vzdélavani byla dodrZovédna. Standardni personalni podminky a dobré materidlni zdzemi
umoziovaly napliiovani cilti zékladniho vzdélavani. Zaci jsou zapojovani do soutéZi a jsou
podporovany jejich sportovni aktivity.

Poskytnuté financni prosttedky jsou ucelné vyuzivany pro zlepSeni podminek
vzdélavani zaku.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zfizovaci listina Zakladni Skoly Nyrsko, Komenského ul. vydand Méstem Nyrsko dne
29. listopadu 1993, s u€innosti od 1. ledna 1994
2. Dodatek ke zfizovaci listiné Zakladni Skoly Nyrsko, Komenského ul. o zfizeni
pfispévkové organizace na zdklad€ usneseni Zastupitelstva Mésta Nyrska s Gi¢innosti
od 7. bfezna 2001, datum a ¢islo jednaci neuvedeny
3. Zmeéna zfizovaci listiny Dodatek ¢. 5 Zakladni Skoly a Mateiské Skoly Nyrsko,
Komenského ul. 250, ptispévkové organizace vydané na zaklad€ usneseni Zastupitelstva
Mésta Nyrska s ucinnosti od 1. ledna 2006, datum a cislo jednaci neuvedeny
4. Rozhodnuti MSMT ¢&. 8735/2007-21 ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni u pravnické osoby Zakladni Skoly a Matetské Skoly
Nyrsko, Komenského ul. 250, piispévkové organizace ze dne 4. Cervence 2007,
s u€innosti od 1. zati 2007
5. Jmenovéani do funkce feditele Zakladni Skoly Nyrsko, Komenského ul. s platnosti
od 1. listopadu 2000 vydané Skolskym ufadem Klatovy ze dne 26. fijna 2000
6. Osvédceni o absolvovani funkéniho studia fediteld ¢. 151/01v rozsahu 124 hodin ze dne
7. Cervna 2001
7. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 11. zati 2006
8. Vykaz o MS S 1-01 —rok 2006, 2007, 2008
9. Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 — rok 2006, 2007, 2008
10. Vykaz o urazovosti R 36-01 — Skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
11. Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochdzky (8x)
12. Rozhodnuti o nepfijeti ditéte do MS (10x)
13. Rozhodnuti o ptijeti k pfedSkolnimu vzdelavani (154x)
14. Skolni matrika platna pro $kolni rok 2009/2010 (2x) véetné dokumentace integrovaného
ditéte
15. Kniha trazi (2x)
16. Skolni fad matei'ské skoly (2x)
17. Jmenovani do funkce vedouciho utvaru predskolniho vzdélavani ze dne 19. 12. 2008
18. Dohoda o dal§im pracovnim zafazeni po odvolani z funkce ze dne 20. 12. 2005
19. Pracovni napli vedouciho ttvaru piedskolni vychovy
20. Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniki (14x)
21. Rozvrh pracovni doby pedagogti (2x)
22. Plan DVPP pro skolni rok 2009/2010 (1x)
23. Certifikaty absolvovanych seminait od roku 2006/2007
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24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.

44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
38.

59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.

Skolni vzdé&lavaci program pro pedskolni vzdélavani ,,Duhovy rok*, platny od 1. 9. 2009
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Rokem skokem®, platny od 23. 9.
2009

T#idni vzdélavaci programy (4x — MS ul. Prace)

Environmentalni vychova — projekt MS ul. Prace — §k. rok 2009/2010

Vlastni hodnoceni Skoly 2005/2006 — 2006/2007 (2x)

Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 (2x)

Plén fidici a kontrolni ¢innosti —2009/2010

Zapisy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti (2x)

Individualni hodnoceni déti, portfolia

Ttidni knihy — 6 tfid

Dochazka déti — 6 tiid

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 31. srpna 2007 — verze
2009, ¢j. ZSMS SVP/251/07

Inspekéni zprava CSI ze dne 7. tinora 2007, &j. CSI-1045/07-04

Dlouhodoba koncepce — obdobi let 2007 — 2012 ze dne 21. srpna 2006

Plan hlavnich tkoli pro Skolni rok 2009/2010

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2009/10

Plan dalSiho vzdélavani ze dne 1. zati 2006

Dalsi vzdélavani ucitelli od kalendarniho roku 2007 do doby konani inspekce

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2006/2007 ze dne 1. zati 2007, 2007/2008
ze dne 1. zati 2008, 2008/2009 ze dne 16. zaii 2009, ¢isla jednaci neuvedena

Vlastni hodnoceni $koly — autoevalua¢ni zprava - Skolni roky 2005/06, 2006/07 ze dne
31. srpna 2007

Vykazy o feditelstvi R 13-01 Skol podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Vykazy o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008, 2009

Vykazy o matefské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008, 2009

Skolni tad ze dne 30. zai 2008, &islo jednaci neuvedeno

Organizac¢ni fad ze dne 1. zati 2006, Cislo jednaci neuvedeno

Skolni tad ze dne 28. srpna 2008

Jednaci #ad pedagogické rady ZS ze dne 1. zaii 2009

Vnitini kontrolni systém Skoly ze dne 1. zati 2006

Rozvrh hodin platny od 1. zati 2009

Popisy prace zaméstnanct Skoly ze dne 1. zafi 2006

ICT plén Skoly na obdobi 2009/2010 ze dne 15. zati 2009

Zapisy pedagogickych rad od 1. zaii 2006

Ttidni vykazy a katalogové listy Zak pro Skolni rok 2009/2010

Matrika Skoly vedend v elektronické podobé - Skolni roky 2008/2009, 2009/2010
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii k terminu inspekce - doklady
o vzdélani

Zapisy z jednani Skolské rady za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Ttidni knihy a Zakovské knizky hospitovanych tiid

Plan hospitacnich ¢innosti na Skolni rok 2009/2010 ze dne 25. srpna 2009

Evidence $kolnich trazli od §kolniho roku 2006/07 do doby konani inspekce

Kniha trazii vedena od 1. ledna 2004

Vykazy o Grazovosti déti a mladeze ve skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Rozhodnuti o piijeti k zdkladnimu vzdélavani platnd pro Skolni rok 2008/2009,
2009/2010
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66.
67.
68.
69.
70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.
81.

82.

83.

Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné Skolni dochazky platnd pro Skolni roky
2008/2009 a 2009/2010

Plan prace vychovného poradce — Skolni rok 2009/2010

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2009/2010

Pedagogicko-psychologické vySetfeni Zakl platna pro Skolni rok 2009/2010

Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2007, 31. 12. 2008, 31. 12. 2009 ze dne 22.
01. 2008, 26. 1. 2009, 27. 1. 2010

Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi za 1. —
4. &tvrtleti 2007, 2008, 2009 ze dne 7. 1. 2008, 15. 1. 2009, 7. 1. 2010 (Skol (MSMT) P 1
—04)

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydajt ve Skolstvi na rok 2007, 2008, 2009
— Uprava ze dne 25. 10. 2007, 30. 11. 2008, 15. 10. 2009

AVIZO — Pomitcky technického a kompenza¢niho charakteru — rok 2007 ze dne
15.11. 2007

Rozvojovy program ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol v rdamci SIPVZ v roce
2007 ze dne 18. 12. 2007

Uprava zévaznych ukazateldi rozpisu rozpoétu finanénich prostiedkt poskytnutych
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
ze dne 15. 10. 2008

Uprava zavaznych ukazateld po vyhlageni 2. etapy rozvojového programu MSMT na rok
2009 ,,Zvyseni nenarokovych sloZzek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikil s ohledem na kvalitu jejich prace® ze dne 24. 4. 2009

Uprava zavaznych ukazateldl po vyhlaseni 2. etapy rozvojového programu MSMT na rok
2009 ,,Posileni tirovné odménovani nepedagogickych pracovniki* ze dne 1. 6. 2009
Piidéleni dotace na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro Zaky 1. roéniku zakladniho
vzdélavani‘ na rok 2009 ze dne 8. 6. 2009

Uprava zavaznych ukazatelii po vyhlaseni 2. etapy pokratovani rozvojového programu
,Hustota ,, a ,,Specifika‘ na rok 2009 ze dne 23. 11. 2009

Pfiznéni k dani darovaci za rok 2007 a 2008

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim - Pfiloha ¢. 1 a) ke dni 31. 12. 2007
ze dne 23. 1. 2008

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze —
Ptiloha €. 1 a) ke dni 31. 12. 2008 ze dne 21. 1. 2009

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo obcim, dobrovolnym svazkiim
obci prostiednictvim kraje — Pfiloha ¢. 1 a) ke dni 31. 12. 2009 ze dne 19. 1. 2010

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$§im odborném a jiném vzdéldavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnu
Ppo jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Castkova 78, 326 00 Plzeii.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve

lhaté do 22. dubna 2010 poZaduje zaslani ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni
gjisténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vysSe uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Stanislava Majerova Majerova v. r.

Bc. Eva Bra a ]
c. Ev bcov Brabcova v. r.

Mgr. Jitka Davidova Davidova v. r.

Mgr. Séarka Kollerova Kollerova v. r.

Mgr. Ivana Kryslova Kryslové v. r

Mgr. Karel Kienek Kienek v. r.

Mgr. Hana Ratzova Ratzova v. r.

V Klatovech dne 26. unora 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Nyrsku dne 22. 3. 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Ivan Pavlik Pavlik v. r.
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Ptipominky feditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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