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Pifedmét inspekcni ¢innosti

1. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani v zakladni umélecké
Skole podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

2. Zjistovani a hodnoceni dodrZzovani platnych u€ebnich plant ve Skolnim roce 2008/2009.

Charakteristika Skoly

Skola poskytuje zaklady uméleckého vzdélani v hudebnim (HO), tane¢nim (TO) a vytvarném
oboru (VO). Jeji teditelkou je pani Eva Holenkova, ztizovatelem Jihomoravsky kraj. Vyuka
probiha v kmenovém sidle skoly. Odloudend pracovisté ZUS nema.

Celkovy pocet zakli méa vzristajici tendenci. ZvySuje se pocet zakii v HO a TO. Naopak
ve VO se jejich stav v pribéhu uplynulych tii let postupné snizuje. Nejvyssi povoleny pocet
zaki je respektovan.

Kapacita Pocet zakl vykazanych ve $kolnim roce
2006/2007 2007/2008 2008/2009
Obor Hudebni 215 176 186 197
Tanecni 120 76 75 95
Vytvarny 70 61 57 42
Celkem 400 313 318 334

Na pocatku leto$niho Skolniho roku byla v HO vyu€ovana hra na klavir (38 zaki), kytaru
(28 zakh), pricnou flétnu (26 zakl), zobcovou flétnu (26 zakl), elektronické klavesové
nastroje (20 zaki), housle (11 zaku), klarinet (3 Zaci), saxofon (2 zéci). Péveckou hlasovou
vychovu navstévovalo 23 zakh a ptipravny ro¢nik 14 zakid. S malymi zménami v prubéhu
Skolniho roku jsou tyto pocty stabilizované.

V obdobi od posledni inspekce v roce 2003 vyraznéjsi zmény v ¢innosti Skoly nenastaly.



Piedpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Reditelka $koly cilevédomé buduje pedagogicky sbor z hlediska potieb ZUS. Pfi stanoveni
pracovnich tvazkl efektivné vyuziva odborny potencidl Skoly (pfislusna néastrojova profilace
vyucujicich). Pedagogové tak vyucuji hru na nastroj, ktery vystudovali, nebo je mu ptibuzny.
Persondlni podminky Skoly z hlediska kvalifikovanosti ucitelt a jejich pfislusné odbornosti
jsou velmi dobré.

Nejvyssi dosazené vzdélani ve vyucovaném umeéleckém oboru

Obor Pocet pedagogli

1 2 3 4
Hudebni 15 9 0 5 1
Taneéni 2 2 0 0 0
Vytvarny 1 0 1 0 0

Poznamka: sloupec 1 — 10 obsahuje pocet ucitelii

1 - Konzervatot absolutorium

2 - Pedagogicka fakulta — vytvarna vychova .

3 - Akademie muzickych (vytvarnych) umeéni (dalsi srovnatelné VS)

4 - Kvalifikace uznana feditelem $koly na zakladé umélecké praxe

Dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) je vénovéna potiebna pozornost.
Pti jeho planovani je pfihlizeno jak k potiebam Skoly, tak ke studijnim z4jmim pedagogt.
Realizace DVPP je vyhodnocovana. Finan¢ni prosttedky poskytnuté na DVPP jsou efektivné
vyuzivany. Ucitelé se ve sledovaném tfiletém obdobi ucastnili vzdélavacich akci pofadanych
akreditovanymi vzdélavacich institucemi, a to pfedev$im semindit s problematikou metodiky
vyuky a piipravy na tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu. Do této formy vzdélavani se
zapojila vétsina vyucujicich. Z vnitinich zdroji je metodickd pomoc ucitelim zajisténa
prostiednictvim funkénich pfedmétovych komisi.

Slozeni pedagogického sboru (6 muzi a 12 Zen) je s ohledem na jeho vékovou strukturu
perspektivni.

Vekova struktura pedagogického sboru
Do 29 let 30-49 let

50-59 let 60-69 let 70 let a vice

5 uditelt 7 ucitela 5 ucitelé 0 1 ucitel

Vzhledem k podminkdm malé Skoly a snahy zajistit odbornost vyuky jsou ve sboru vyraznou
meérou zastoupeni ucitelé vyucujici na ¢asteCny pracovni tvazek jen nékolik dnl v tydnu
(mnohdy ptlisobi na dalSich Skolach). Tato skute¢nost na druhé strané omezuje moZznost
vzéjemné komunikace a spoluprace mezi uciteli, coz neni vzhledem k pfipravované tvorbé
Skolniho vzdélavaciho programu optimalni (viz tabulka).

Pocet Pocet ucitelt Pocet ucitelt Pocet ucitelt Pocet uciteltt Pocet ucitelt Pocet ucitelt Pocet ucitelt
pedagogt vyucujici cely | vyucujicich vyucujicich 5 vyucujicich 4 vyucujicich 3 vyucujicich 2 vyucujicich 1
celkem uvazek na ¢astecny dnt v tydnu dny v tydnu dny v tydnu dny v tydnu den v tydnu
uvazek
18 4 14 2 4 4 4 4

Zahajovaci statisticky vykaz o zdkladni umélecké Skole dle stavu k 30. zafi letosniho
Skolniho roku (dle n¢hoz se pfid€luji Skole finanéni prosttedky ze statniho rozpoctu) byl
zpracovan a odeslan na prislusna mista v€as. Srovnanim udajl ve statistickém vykazu s udaji
v dokumentaci Skoly o prib¢hu a vysledcich vzdélavani bylo zjisténo, Ze celkovy pocet
vyucovanych zakl v jednotlivych oborech byl vykazan v souladu se skutecnym stavem.

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodatila zejména s financnimi prostiedky
poskytnutymi ji ze statniho rozpoctu (SR), tj. s dotacemi ,,na pfimé naklady na vzdélavani®,
s prostfedky ziskanymi vramci Uplaty za vzdélavani zakt a s pfispévky na provoz
od zfizovatele, které byly poskytovany kazdorocné na odpisy.



V roce 2007 obdrzela ucelovou dotaci z rozpoctu Jihomoravského kraje (JMK) na podporu
aktivit ZUS ve vysi 171 000 K&. Tyto finanéni prostfedky, uréené k dokryti rozdilu dopadu
normativniho financovéani v souvislosti s mezirocnim ubytkem zakti v JMK, byly pouzity
na platy zaméstnanci a ptislusné zédkonné odvody.

V roce 2008 byly skole z Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ptidéleny ucelové
finanéni prostfedky ve vysi 33 000 K¢, urcené na zvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace. Tyto financni prostfedky, vedené fadné a oddélené v Gi€etnictvi Skoly
pod tucelovym znakem 33005, byly podle stanovenych kriterii plné¢ pouzity na odmény
pedagogll ana piislusné zakonné odvody. Skola naslednd zpracovala aptedala fadné
podklady pro zi¢tovani uvedené dotace ze SR.

KaZzdoro¢né behem sledovaného obdobi obdrzela Skola od Statutdrniho mésta Brna Méstské
¢asti Brno-jih pfispévky ve vysi 15000 K¢, urcené na Cinnost déti a mladeze, ptipadné
na provozni vydaje Skoly.

Dotace poskytnuté ze SR €inily ve sledovaném obdobi v priméru cca 85% celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich vydaji vynalozenych Skolou na hlavni ¢innost, které €inily v roce 2006 cca
4 863 000 K¢, v roce 2007 cca 5 164 000 K¢ a v roce 2008 cca 5171 000 K¢&. Poskytnuté
finan¢ni prostiedky urcené na piimé naklady na vzdélavani zaznamenaly v roce 2008 mirny
nariist oproti predchozim dvéma letim. Skola vykazovala také celkovy mirny narist poctu
zaki Skoly, a to 313 zakl (z toho 8 dospélych) v roce 2006, 318 zakl (z toho 7 dospélych)
v roce 2007 a 334 74kl (z toho 12 dospélych) v roce 2008. Celkova kapacita Skoly (tj. 400
zakl), zapsana v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, byla naplnéna ve sledovaném obdobi
v okolo 80%. Primérny prepocteny pocet pracovnikll skoly ¢inil ve sledovaném obdobi cca
12,385 (z toho 10,590 pedagogickych pracovnikill) a v pribéhu tohoto obdobi mirné vzrostl.

Statni dotace, poskytnuté vramci pfimych nakladi na vzdélavani, Skola ve sledovaném
obdobi Cerpala na uhradu osobnich nédklada tj. na platy, zdkonné odvody a tvorbu FKSP.
Vydaje na nakup ucebnich pomilicek a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli byly
uhrazeny z ostatnich zdrojl (z vybranych uplat za vzdélavani zakt skoly).

V letech 2007 a 2008 ziskala $kola dary od rodi¢t zaka uceloveé urené na thrady pronajmui
Mahenova divadla, kde jsou pravidelné jedenkrat ro¢né organizovany vystoupeni tanecniho
oboru.

Budova, ve které Skola vzdélavani poskytuje, patiti Méstu Brnu a za jeji vyuzivani hradi skola
najemné. V prubehu sledovaného obdobi zde byly provedeny napt. rekonstrukce stfechy,
kotelny, chlapeckého WC, vymeéna ¢ésti radiatort a instalace nové expanzni nadrze. V roce
2006 potidila skola z prostfedkii investi¢niho fondu piano Petrof a v nasledujicim roce byla
provedena z prostfedkll rezervniho fondu rekonstrukce podlahy tane¢niho salu.

Prostorové zdzemi a materidlni vybaveni ZUS umoziuje napliiovat realizovany vzdélavaci
program. Skola sidli v klidném prostiedi méstské &asti Komarov. Budova piivodné slouzila
bytovym G&elim a pro potieby ZUS byla upravena a vybavena. Pies jistou stisnénost
vnitinich prostor, zasluhou promysleného a efektivniho vyuzivani tfid, je jejich pocet
dostacujici. Jedna vétsi ucebna slouzi soubézné pro individualni vyuku i pro vyuku hudebni
nauky. Stejn¢ tak funkéné vybaveny tanecni sdl je souCasné vyuZzivan pro interni zdkovské
koncerty. Nedostate¢né prostorové dispozice méd pracovna vytvarného oboru. Vybaveni
hudebnimi nastroji a uebnimi pomiickami je dobré a na zaklad€ prioritnich potieb Skoly
systematicky zkvalitilovéano.

Vzdélavani probihd v bezpeéném prostiedi. Pti prohlidce Skolnich prostor, ve kterych se Zaci
pohybuji, nebyla zjisténa rizikova mista vedouci k jejich ohroZzeni. Vybavenost Skoly
respektuje jejich fyziologické potieby. Piikladn€ upraveny interiér je kulturni a esteticky
podnétny. Skolni fad obsahuje pouceni o ochrané zdravi a prevenci socidlné patologickych



jevii. VSichni Zzéaci byli o této problematice prokazatelné¢ pouceni. Vyskyt socialné-
patologickych jevl a Grazii nebyl ve Skole zaznamenan.

Skola zabezpetuje rovny piistup k uméleckému vzdéldavani viem uchaze¢tim s potiebnymi
pfedpoklady. Informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce a zplsobu piijiméani zakda.
KaZzdoro¢né provadi prizkumy nadani déti a vychovné koncerty pro vybrané mateiské
a zékladni Skoly. Seznamuje rodi¢e s moznosti a podminkami umeéleckého vzdélavani.
Pti pfijimani ZzakG postupuje v souladu s pfislusSnym ustanovenim vyhlasky o zakladnim
uméleckém vzdélavani. Vychdzi vstfic potiebam zakd (zapljCeni nastroje, vstiicnost
pii sestavovani rozvrhl vyuky). Jeji kapacita je vzhledem k mistnim podminkdm dostatecna.
Vsem zajemcim s potfebnymi piedpoklady umoziuje vyuku absolvovat.

Vedeni S§koly

Reditelka $koly spliuje kvalifika¢ni predpoklady pro vykon funkce (absolutorium taneéni
konzervatofe a vzdélavaciho programu ,,Studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni®).
Do funkce byla jmenovana na zakladé vysledku konkurzniho fizeni od 1. fijna 2001. Je
krajskou metodi¢kou TO ZUS.

Cinnost $koly probiha v souladu s tiéelem, ke kterému byla ziizena a tdaji v rejstiiku $kol.
Stanovenou dokumentaci ZUS vede. Tato obsahuje vsechny pozadované udaje. Vyjma
vlastniho hodnoceni Skoly, mé potfebnou vypovidaci hodnotu.

Pldnovini prace je systematické. Reditelka ma jasnou piedstavu o prioritnich koncepénich
zamerech zpracovanych na pétileté obdobi — Skolni roky 2004/2005 az 2008/2009. K jejich
naplilovani sméfuji roéni plany prace. Zjisténi inspekce svéd¢i o tom, Ze vétSina stanovenych
cila Skola naplnila.

Organizacni struktura $koly je vzhledem k jeji velikosti jednoduchd, zalozend na funkci
jediného fidiciho pracovnika, ktery Uizce spolupracuje se svymi ustanovenymi poradnimi
organy — pedagogickou radou a predmétovymi komisemi. Zapisy z jejich jednani sveédci
o tom, ze svoji funkci plni dobfe.

Zakladni organizani materidly (organiza¢ni fad, vnitini fa4d pro zaméstnance Skoly
aprovozni fad) jasn¢ vymezuji zakladni pracovni povinnosti jednotlivych kategorii
zaméstnancl, coz vytvaii potiebné predpoklady pro efektivni fizeni Skoly.

Vnitini kontrola probihd systematicky dle planu kontrolni a hospitaéni ¢innosti. Je ucinna.
Zabezpecuje potifebnou oboustrannou zpétnou vazbu. Soucasti hospitaci je nejen sledovani
individudlni prace jednotlivych pedagogt, ale v HO pfedev§im celych oddéleni. K syntéze
poznatki slouzi vystoupeni zakd na vetejnosti — interni vecirky, verejné koncerty, vystavy a
zavérecné postupové zkousky, coz umoznuje provetit kvalitu pedagogické prace jednotlivych
ucitelt.

Na zékladé analyzy piedlozené dokumentace ZUS bylo zjisténo, Ze v tanelnim oboru
predmétova skladba, Casova dotace vyuky a pocty kolektivné vyuCovanych zakl jsou
v souladu s ustanovenimi ucebnich dokumentt. Totéz lze v zasadé€ fici i o vytvarném oboru
s vyjimkou niz8i naplnénosti tfi vyuCovanych skupin z péti, kdy pocty vyucovanych zaka
nedosahovaly na zacatku Skolniho roku ¢i poptipadé nedosahuji v soucasné dobé stanovenou
spodni hranici 9-15 zakd.

Nedostatky v napliiovani ucebnich plant byly zjiStény v hudebnim oboru, a to ptedevsim
v napliiovani ¢asové dotace pfipravy ke hife na nastroj a individualni instrumentalni vyuky
na I. stupni zékladniho studia. RovnéZz v zapojeni zadkd do komorni a souborové hry byly
shledany rezervy.



Priipravné studium

Studium je u vétsiny zaki realizovano podle varianty A uéebnich plani ZUS.

Varianta A 1. pololeti 2. pololeti

Pfipravna hudebni vychova 12 1
Piiprava ke hi'e na nastroj - 1
Celkem: 12 2
Pozn.: Cisla uvadéji pocet vyucovacich hodin tjdné.
Ze 14 74kl je u tfech znich kracena stanovend cCasové dotace ptipravy ke hie na nastroj
na pulhodinovou lekci, coz u¢ebni dokumenty neumoznuji.

Dalsi tfi zaci jsou vyucovani dle varianty B u¢ebnich plant.

Varianta B 1. pololeti 2. pololeti

Piipravna hudebni vychova 1 1
Hra na nastroj 1 1
Celkem: 2 2

Stanovena predmétova skladba a ¢asova dotace vyuky je u nich respektovana.
Zakladni studium 1. a I1. stupné

Individualni instrumentalni vyuka vétSiny zaki 1. stupné z jejich celkového poctu 156 zaka
probihd v jednohodinovych lekcich, coz odpovidd stanovenému rozmezi (1-1,5 vyucovaci
hodiny tydn¢). U 13 z4kli je stanovend minimdalni vyucovaci ¢asova dotace kracena
na polovinu, ¢imzZ jsou pozadavky ucebnich dokumentli porusovany. VSem zaklim II. stupné
studia je poskytovana tato vyuka v hodinové ¢asové dotaci, kterd je horni hranici stanovenou
ucebnimi dokumenty (0,5-1).
Vyuka hudebni nauky je zabezpeCena v pozadovaném rozsahu od 1. do 5. ro¢niku studia.
Pravidelné ji navstévuji zhruba 2/3 Zaka. Zbyvajici jsou na zékladé pisemné zadosti rodict
z pravidelné dochazky rozhodnutim feditelky Skoly uvolnéni a je stanoven nahradni zpiisob
vyuky (jednou za mésic konzultace). Ze zvladnuti ucebni latky jsou pololetné prezkuSovani
a klasifikovani.
Skola usiluje o vytvofeni podminek pro co nejvétsi zapojeni zakii v komorni a souborové
hie. Ve skole je zfizeno 9 menSich komornich souborl a jeden vétsi pévecky sbor. Jejich
pravidelné vyuky (jak stanovuji ucebni plany) se vSak zucastiiuje jen néco pies polovinu zaku.
Z 69 zaki (vyjma klavirist) je do souborové hry zapojeno 41 z nich. V klavirnim odd¢leni
absolvuje tuto formu vyuky pouze 7 zakt z 19.

Pribéh vzdélavani
Vzdélavaci ¢innost Skoly probihd v souladu s udaji v rejstiiku $kol. Svoji vzdélavaci nabidku
ptizplsobuje z4jmu vetejnosti a vychéazi pti tom z dobrych personalnich podminek. Zptsob
organizace vzdélavani odpovidéa ptislusSnym ustanovenim vyhlasky o zakladnim umeleckém
vzdélavani. Vyuka probihd dle stabilnich rozvrhli hodin, které jsou pfizpiisobeny prostorové
kapacité¢ Skoly a casovym moznostem zakd. Respektuji psychohygienu prace ucitelt
pfiméfenym poctem vyucovanych hodin v jednom dni a pfestivkami mezi jednotlivymi
vyucovacimi lekcemi, jako ptedpokladu efektivniho vyuziti vyucovaciho ¢asu. Roénikové
sloZzeni kolektivné vyucovanych zadkt v HO a TO je vékové homogenni, coz vSak jiZ neplati
pro VO. Jedna vyucovand skupina je zde napf. slozena ze 74kl od ptipravného rocniku
po IL. stupeni zdkladniho studia.
Ucitelé zohlediuji vzdélavaci potieby jednotliveni a respektuji individudlni studijni
predpoklady Zdki. Jejich moznostem uzpiisobuji ndplit vyuky a pouzivané metody prace.
Na zéklad€ dobré znalosti zakii zpracovavaji individudlni vzdé€lavaci plany. Analyza jejich
obsahu prokazala, Ze ptistup k zaklim je diferencované¢ uzptisoben jejich potfebam.



V dobé inspekce probihaly ve Skole komisiondlni postupové zkousky. Jejich pribéh byl
organiza¢né dobife zabezpecen v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi vyhlasky o zakladnim
uméleckém vzdélavani. Probihaly v klidné nestresujici atmosféfe. VSichni Zaci postoupili
do vyssiho ro¢niku. Vedle kvalitnich vysledkil studia byly sledovany i slabsi vykony
nékterych z nich. Jejich hodnoceni bylo pozitivni a plnilo motivaéni funkci. Pravé probihajici
vystava vytvarného oboru dokumentovala odborné spravny a metodicky invencni zpisob
vedeni zaka.

Partnerstvi

Skola se otevira vefejnosti. Velky diraz klade na partnersky vztah srodi¢i a dobrou
informovanost o vysledcich prace jejich déti a celkové &innosti ZUS. Propagaci $koly vyuziva
i moderni informacni technologie - webové stranky $koly. Rada rodi¢t, zvlasté mladsich déti
vyuzivd moznosti se piimo Uc€astnit vyuky, coz ma pozitivni vliv na zkvalitiovani domaci
pipravy zakli a zvysuje jejich spolutdast na vysledcich vzdélavani déti. Skola se podili
na kulturnim zivot€ ve mésté a regionu vystupovanim jejich zakid a souborti na akcich mésta.
Tyto mimoSkolni aktivity (vefejné koncerty, vystavy, vystoupeni) umoziuji Zzakim
prezentovat vysledky vzdélavani na vefejnosti.

Uspé&snost Zaki
Cilem Skoly je dosdhnout co nejlepsich vysledk podle konkrétnich moZnosti jednotlivych
zakl. Vysledky vzdélavani jsou pribézn€ sledovany a vyhodnocovany. Jako dilezité
indikatory vtomto sméru slouzi vykony z&kt na tfidnich ptedehravkach, Zakovskych
vecerech, vystoupenich, koncertech a postupovych zkouskach. O uspésnosti zakii hudebniho
a tane¢niho oboru a jejich dobré motivace nasvédCuje nizky pocet téch, ktefi predCasné
zanechdvaji studia. Toto vSak jiz neplati o vytvarném oboru. Z loniskych 57 Zzakt jich
v letoSnim Skolnim roce pokracuje pouze 25, coz je neceld polovina. (19 zakl bylo nahrazeno
nové piijatymi a celkovy pocet klesl o 12 zak).
Zaci viech téf oborti se pravidelné zapojuji do soutézi ZUS a jsou v nich usp&$ni nejen
v okresnich, ale i krajskych, v pfipadé TO 1 nérodnich kolech, stejné jako pfi talentovych
zkouskach na vyssi typy Skol s uméleckou profilaci.
Vysledky své prace ZUS pravidelné prezentuje na internich a vefejnych akcich 3koly.
K nejcastéji pouzivanym formam patii tfidni predehravky, které poskytuji potiebnou zpétnou
vazbu o kvalit¢ vychovné-vzdélavaci prace v jednotlivych odd€lenich a u jednotlivych
pedagogti. Uvedené formy prezentace souCasné predstavuji vefejnou kontrolu prace skoly.
Jsou mistem, kde se vysledky nejen prezentuji, ale také konfrontuji.

Celkové hodnoceni Skoly

Pro svoji Fddnou Cinnost, kterou Skola realizuje v souladu s tidaji v rejstiiku §kol, ma ZUS
vytvoireny odpovidajici podminky. Kvalifikovany pedagogicky sbor a potiebné materidalni
zazemi vytvaii dobré predpoklady pro kvalitni vychovné-vidélavaci Cinnost. Financni
prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, slouZily k pokryti jejich
potieb spojenych se vzdélavanim.

Vzdélavani probihd v bezpecném prostiedi. VSichni zdjemci s potfebnymi piedpoklady maji
zabezpecen rovny piistup ke vzdélavani.

Reditelka $koly splituje pofadavky pro vykon této funkce a plni svoje povinnosti v souladu
s prislusnymi ustanovenimi Skolského zdakona. Jasné stanovené prioritni cile Skoly a na né
navazujici systém planovani, dobra organizace prdace Skoly a funkcni kontrolni systém se
pozitivné promitaji v Einnosti a vichovné-vzdélavacich vysledcich ZUS.



Ucitelé pristupuji  k Zakim individudlné. Vyuku prizpiusobuji jejich predpokladiim
a vzdélavacim potiebam. Zpiisob hodnoceni ma pozitivni vliv na jejich motivaci, zvySuje
zdjem o studium a tim i napomdhd ke kvalitnim vysledkiiom vzdélavani. Rezervy
v napliiovani ucebnich planu byly zjiStény v hudebnim oboru, a to piedevs§im v napliiovani
Casové dotace piipravy ke hi'e na nastroj a individudlni instrumentdlni vyuky na I. stupni
zdakladniho studia. RovnéZ v zapojeni Zdakii do komorni a souborové hry byly shleddny
nedostatky.

Spoluprice s dalSimi partnery ovliviiuje &innost ZUS. Skola dobie spolupracuje se
zakonnymi zdstupci Zdaki, informuje veiejnost o své Cinnosti a vysledcich prace, podili se
na kulturnim Zivoté mésta. Jeji Zaci jsou ve studiu uspéSni a dosahuji dobrych vysledkii.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

—

. Ztizovaci listina €. j. 16/58 ze dne 21. ¢ervna 2001 vcetné dodatkl

. Jmenovaci dekret feditelky ZUS Slunna 11, Brno s t&innosti 1. ¥jna 2001

. Doklad o absolvovani funkéniho studia pro feditele kol a Skolskych zatfizeni ve Skolnim

roce 2006/2007

. Aktualni vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni

. Vykaz o zékladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2008

. Katalogy o pribé¢hu studia vSech zaka Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

. Tfidni knihy individualni, skupinové a kolektivni vyuky vsech oborti ZUS ve $kolnim

roce 2008/2009
8. Aktudlni rozvrhy vyucovacich hodin v§ech pedagogickych pracovnikii skoly
9. Zapisy z jednani pedagogické rady

10. Vlastni hodnoceni §koly za obdobi skolniho roku 2007/2008

11. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikt ZUS

12. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku na Skolni rok 2007/2008 a
2008/2009

13. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2008/2009

14. Zaznamy z hospitacni a kontrolni ¢innosti feditelky Skoly

15. Vnitini fad Skoly pro zaméstnance ze dne 29. srpna 2005

16. Ro¢ni plany a zapisy z porad predmétovych komisi

17. Kniha trazi

18. Skolni t4d s Gi¢innosti od 1. za¥i 2008

19. Vykaz o zakladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2006

20. Vykaz o zakladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2007

21. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 9. ledna 2007

22. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 8. ledna 2008

23. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 9. ledna 2009

24. Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2006 bez uvedeni
data

25. Vypocet rozpoctu 2006 ze dne 3. biezna 2006

26. Zapis o predani rozpisu rozpoctu na rok 2006 ze dne 3. biezna 2006

27. Limit zaméstnanci - r. 2006 ¢&.j. IMK /2006 OS ze dne 8. prosince 2006

28. Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkl

a ptispévkovych organizaci (v tis. K¢ na dvé deset. mista) sestaveny k 31. 12. 2006 tisk

ze dne 10. ledna 2007
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29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.

40.

41

46.

47.

48.
49.
50.
51.

52.
53.

54.

55.
56.
57.
58.
59.
60.

Néklady a vynosy Obdobi: 12/2006 Sestava: 19 tisk ze dne 10. ledna 2007

Piehled o plnéni rozpoctu v roce 2006 ze dne 12. tinora 2007

Udaje o pouziti finan¢nich prosttedkii poskytnutych v roce 2006 ze dne 12. biezna 2007

Finanéni vypotradani dotaci poskytnutych krajim — Pritokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2006 ze dne 10. ledna 2007

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim — Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2006 ze dne 10. ledna 2007

Prispévek na cCinnost dopis Statutarniho mésta Brna Mé&stské ¢asti Brno-jih ze dne
26. ledna 2009

Piehled neinvesti¢nich ukazatelli: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2007 ze dne
9. listopadu 2007

Rozpoétova zména &islo 39 &.j. IMK 60791/2007 OS ze dne 9. kvétna 2007 (uéelova
dotace z rozpoétu JMK na podporu aktivit ZUS)

Vypocet rozpoctu 2007 ze dne 7. biezna 2007

Predmét: FW: tUpravy rozpoctu 2007 (ukazatel limitu zaméstnancl r. 2007) ze dne
13. listopadu 2007

Protokol o vysledku dohodovaciho fizeni k rozpisu rozpoctu na rok 2007 ze dne
18. dubna 2007

67 - Vykaz zisku a ztraty (v tis. K¢ na dvé deset. mista) sestaveny k 31. 12. 2007 tisk
ze dne 22. ledna 2008

. Néklady a vynosy Obdobi: 1 do 12/2007 Sestava: 19 tisk ze dne 9. ¢ervna 2009
42.
43.
44.
45.

Hlavni ucetni kniha Obdobi: 12/2007 tisk ze dne 22. ledna 2008

Piehled o plnéni rozpoctu v roce 2007 ze dne 13. tinora 2008

Udaje o pouziti finan¢nich prosttedkii poskytnutych v roce 2007 ze dne 11. biezna 2008

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim — Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007 ze dne 10. ledna 2008

Vyuctovani nevycCerpanych financénich prostfedkli z rozpoctu JMK ponechanych
ptispévkovym organizacim k pouziti vroce 2007 a ucelové urcenych finan¢nich
prostiedk poskytnutych v roce 2007 z rozpoctu JMK ze dne 10. ledna 2008

Piehled neinvesti¢nich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2008 bez uvedeni
data

Vypocet rozpoctu 2008 ze dne 5. biezna 2008

Rozpisu rozpo€tu na rok 2008 ze dne 5. biezna 2008

Limit zaméstnancii - r. 2008 &.j. JIMK /2008 OS ze dne 15. prosince 2008

Rozpodtova zména &islo 235 &.j. JIMK 108604/2008 OS ze dne 18. srpna 2008 (i¢elova
dotace UZ 33005)

Opraveny rozpis ukazatelli k rozpoctové zmeéné €. 235 ze dne 7. listopadu 2008

Rozpis Cerpani tceloveé urené dotace nendrokové slozky pedagogickych pracovniki
v roce 2008

Vykaz zisku a ztraty (v tis. K¢ na dvé deset. mista) sestaveny k 31. 12. 2008 tisk ze dne
18. tinora 2009

Hlavni ucetni kniha Obdobi: 12/2008 tisk ze dne 26. ledna 2009

Néklady a vynosy Obdobi: 12/2008 Sestava: 19 tisk ze dne 12. bifezna 2009

Piehled o plnéni rozpoctu v roce 2008 ze dne 5. inora 2009

Udaje o pouziti finan¢nich prosttedkii poskytnutych v roce 2008 ze dne 16. biezna 2009

Finanéni vypotfadani dotaci poskytnutych krajim ze dne 8. ledna 2009

Vnitini pfedpis Skolného pro rok 2008/2009 ze dne 10. kvétna 2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Kiizovd 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasilai Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 30. zaii 2009 poZaduje zaslani ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhiité do 30. zaii 2009 poZaduje podini
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zpravu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
PaedDr. Jifi Kachlik Jifi Kachlik, v.r.
Mgr. Jiti Brauner Jifi Brauner, v.r.
Ing. Hana Sarounova Hana Sarounova, v.r.

V Brné dne 23. ¢ervna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 25. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Eva Holenkova, feditelka Skoly Eva Holenkova, v.r.



Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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