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CHARAKTERISTIKA PREDSKOLNIHO ZARIZENI

Mateiska Skola (dale jen MS) byla ziizena obci Veseli k 1. &ervenci 2001 jako jeji organiza¢ni
slozka. Soucasti MS je Skolni jidelna.

Udaje v ptedlozené zfizovaci listing ze dne 2. &ervence 2001 jsou v souladu s poslednim
znénim rozhodnuti o zafazeni do sité pfedSkolnich zafizeni, Skol a Skolskych zafizeni ¢j. KrU
123/20020SMS.

Posledni inspekce se uskute¢nila v mésici lednu 1998. Mezitim probéhla zmé&na na postu
feditelky - stavajici je ve funkci od 2. ledna 2001.

MS je jednotiidni s celodennim provozem. V dobé inspekce bylo piijato 14 déti, z toho 2 déti
dochazi na 5 dni v mésici. V MS pracuje feditelka, kterd je jedinou pedagogickou pracovnici,
ostatni 2 provozni pracovnice pracuji na ¢ast ivazku jako pomocné vychovatelky.

V MS probiha prvnim rokem vychovné-vzdélavaci proces podle ,.Skolniho vzdé&lavaciho
programu‘* (dale jen vzdélavaci program) vypracovaného feditelkou.

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek ve vztahu k vzdélavacimu programu MS,

e materialné-technickych podminek ve vztahu k vzdélavacimu programu MS,

e hodnoceni pribéhu a vysledkli vychovné-vzdélavaci prace v dopolednim bloku ¢innosti.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Reditelka byla jmenovana do funkce na zakladé vybérového Fizeni, ma stiedoskolské
pedagogické vzdélani se zamétenim na pedagogiku ditéte predSkolniho véku. Od mésice
zaii 1997 bylo Skolskym tfadem Pardubice pfistoupeno k podstatné zméné v persondlnim
obsazeni. Pfima vychovna prace uclitelky byla nahrazena plsobenim 2 pomocnych
vychovatelek. Diivodem byl ubytek déti, v disledku toho i vyrazné sniZzeny tvazek ucitelky.
Spolu stimto faktem a s obtiznou dopravni obsluZznosti se nepodafilo zajit ucitelku
s odbornou a pedagogickou zptsobilosti. Provozni pracovnice (kucharka a Skolnice) stridave
zajidtuji dozor u déti od 6:30 do 7:00 h a po obédé od 12:15 do 15:30 h. Reditelka trvale
pracuje s od 7:00 - 12:15 h. Pii sestavovani rozpisu sluzeb byl bran do tvahy pocet déti
v jednotlivych castech dne. Podatilo se vytvofit optimalni psychohygienické podminky
s dodrzovanim zdsad Zivotospravy. Persondlnim podminkdm byl pfizplisoben i systém
planovani pedagogické prace a setkdvani s rodici.

Pomocné vychovatelky ptisobi v MS dlouhodobé, trvale bydli v obci, znaji velmi dobie
rodinné zazemi jednotlivych déti. Maji volny pfistup k odborné literatute i tisku, feditelkou
jsou upozoriiovany na zajimavé a podnétné texty. Se vzdélavacim programem byly
sezndmeny, upozornény na podstatné zmény, maji ho trvale k dispozici. V pfipadé¢ konani
kulturnich a spolec¢enskych akci se pomocné vychovatelky aktivné podileji jak na ptipravée,
tak na realizaci. Hodnoceni pedagogické trovné feditelkou se opira o jeji kazdodenni pfimy
kontakt a o cilenou kontrolni ¢innost. Jeji zamétfeni je v souladu stkoly pomocnych
vychovatelek a s vytycenymi pravidly pii pedagogické praci a setkavani s rodi¢i. Vysledky
jsou zaznamenavany a s pracovnicemi projednavany.




V ramci zajiSténi bezproblémového provozu vydala feditelka ,,Vnitini fad pro personal®,
kterym jsou stanoveny konkrétni odpovédnosti za ochranu majetku a bezpecnost vlastni i déti.
Shodnou oblasti, ale vice komplexné a se zaméfenim na plisobeni pomocnych vychovatelek,
se zabyva dokument ,BezpeCnostni opatieni pii praci sdétmi v MS® Pracovnice byly
s obéma dokumenty seznameny a v prubéhu inspekce ve sledovanych oblastech byla pravidla
dodrZovana.

Piislusné informace a zdsady spoluprace pro rodi¢e jsou uvedeny ve ,,Vnitinim fadu pro
rodice®, ktery je trvale vyvéseny na piistupném misté. Rodice jsou prubézné seznamovani
s vysledky ¢innosti déti véetné aktualniho obsahu pedagogického déni. Vzhledem k poctu déti
a vzajemnému Uzkém kontaktu jsou srodi¢i realizovany schlizky formou pratelskych
posezeni a spoleénych aktivit. Pfes ztizené podminky v dostupnosti obce, MS spolupracuje
s blizkymi Skolami za ucelem spole¢nych kulturnich a sportovnich akei, se zékladnimi
Skolami v okoli s cilem usnadnit détem piechod do Skoly. Obecni Uifad ma zajem o Cinnost
MS, dba nejen na udrzbu budovy a vnitini vybavenosti, ale také hradi ¢ast finanénich
prostfedkii na mzdy provoznich pracovnic. MS se podili na spolegenskych akcich obce, je jeji
nedilnou soucasti.

Persondalni podminky maji priomérnou uroveri.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Budova MS byla adaptovana z obecni $koly za uéelem provozovani piedikolniho zafizeni
auvedena do provozu vroce 1980. Je pribézné¢ udrZzovand vcetné¢ venkovnich prostor.
Interiéry jsou modernizovany a inovovany, plné¢ vyhovuji potiebdm déti predskolniho veku.
Ttidu vétSich rozmért se podafilo vhodnym uspofddanim opticky zmensit a vytvofit Gtulné
prostiedi citlivé doplnéné pievazné o vysledky vytvarné a pracovni ¢innosti déti. Jsou
zajiStény optimalni podminky pro vSechny typy hernich ¢innosti, je umoznény odpocinek
v pribéhu celého dne. Soubory uc¢ebnich pomiicek a hracek jsou ucelené a umisténé pro deti
na dostupnych mistech. V disledku rozmisténi nabytku podél stén a vétSitho mnoZstvi
akumulac¢nich kamen jsou vytvofeny pouze omezené podminky pro soukromi. Materidlova
vybavenost je stimulujici, v dostatecném rozsahu, je dopliovana v mezich finan¢nich
moznosti s dobrou znalosti jak potieb déti, tak nabidky trhu. ObsaZnost ucitelské knihovny
a zadsobnik metodickych materidlli umoziuje pribézné sebevzdélavani. Pfi vSech Cinnostech
byly détem nabidnuty a vyuZzivany hracky a ucebni pomicky odpovidajici pedagogickému
zameru, podnétné pro aktivitu.

Materidlné-technické podminky maji velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Od skolniho roku 2002/2003 se vychovné vzdélavaci price vMS fidi vzdélavacim
programem, ktery byl projednan se zfizovatelem, rodi¢i a pracovnicemi Skoly. Jeho zakladni
pojeti se odviji od koncepéniho zadméru, ktery stanovuje psychohygienické, socidlni,
pedagogické a organizacni podminky, jejichz zajisténi je nutné pro télesny a duSevni rozvoj
déti pfi respektovani vyvojovych zvlastnosti predskolniho veku. Jako podkladova
pedagogicka dokumentace byl pouzity zejména ,,Ramcovy vzdélavaci program pro piedskolni




vzdélavani“ a dale odbornd pedagogicka literatura podle zvéazeni feditelky. Program je
doplnény dil¢imi projekty, ve kterych je déan cil, jeho zdivodnéni a konkrétni pedagogicka
realizace. Obsahy projektli se promitaji v planovani, jejich zatazeni pfevazné t€inné dopliuje
dané téma, v dil¢ich pfipadech je jejich optimalni aplikace ve zkuSebni fazi. Program jako
celek prochdzi ovéfovacim procesem, je otevienym dokumentem. V ndvaznosti na cile
programu je stanovena organizace evaluace, jeji ¢etnost a prostfedky. Ptiprava na vychovné-
vzdélavaci praci a jeji priibéh jsou dolozeny prehledné vedenou pedagogickou dokumentaci.

Vychovné-vzdélavaci prdace je realizovana v souladu s piijatym Skolnim vzdélavacim
programem.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Hospitace byla provedena u feditelky v dopolednim bloku c¢innosti, u pomocnych
vychovatelek v dobé stolovani a odpoledniho odpoc€inku.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Zakladem pro planovani Cinnosti je 5 oblasti: biologicka, psychologickd, interpersonalni,
socialné kulturni a environmentalni. Systém planovani je rozdélen do témat a podtémat,
jejichz obsah je koncipovan postupné se rozsirujicim zptisobem od obecného ke konkrétnimu.
Plan vychovné-vzdélavaci prace neni pojaty maximalisticky, umoZziuje reagovat na aktualni
situace, nejsou opomijeny zadné typy Cinnosti, respektuje pfirozené souvislosti mezi jevy, je
vyrazné zaméfeny na rozvoj mysleni a usudku. Plany pro jednotlivé Casové tuseky jsou
doplnény o metodicky zdsobnik pro rozvoj spravné vyslovnosti a o grafomotorické cviky
propojené s artikula¢nimi cvi¢enimi. V dokumentech jsou pouZzité ocekavané kompetence
ditéte na konci predSkolniho obdobi, diferenciace podle véku je provadéna az ve vlastni
pedagogické praci.

Uspotadani dne zajistuje pravidelné podavani stravy v odpovidajicich intervalech, realizaci
dostate¢né délky pobytu venku. Pro ¢innosti je vymezené Casové rozpéti umoznujici pruzné
reagovat na potieby déti, prostor pro spontanni a fizené €innosti je vyvazZeny. DéEti mély po
cely den volné k dispozici ndpoje a ovoce, priubézné byly vyzyvany k jejich spotiebé.
Pedagogicky styl feditelky se vyznaCoval respektovanim kazdého ditéte jako osobnosti,
poskytovanim dostatecného prostoru k prozitkovému uceni a schopnosti vytvofit pohodové
prostiedi. Uplatilovala kvalitni pohybové, hudebni a dramatické dovednosti, odbornost
v problematice piedskolni vychovy. Provozni pracovnice jednaly s détmi pratelsky, klidné,
projevovaly dobrou znalost jejich individualnich zvlasStnosti, deti se na né obracely
s ptirozenou divérou, poskytovaly détem kvalitni vzor prosocialniho chovani.

V priibéhu celého bloku feditelka pozadavky na déti diferencovala v zavislosti na
individualnich dovednostech, predpokladech a osobnostnich vlastnostech.

Motivace a hodnoceni, interakce a komunikace

Vyraznym motivaénim c¢initelem v pribéhu dopoledniho bloku c¢innosti byla schopnost
feditelky pfenaSet na déti vlastni zdjem a radost ze hry. DalS$imi vhodné dopliujicimi prvky
byla zajimava nabidka, poskytovani dalSich dopliikii ke hie, vyuZivani rytmické a melodické
hudby a netradi¢niho, avSak détem piijemného, télovychovného nécini.

Hodnoceni projevli i vysledki ¢innosti, snaha a tsili bylo sméfovano pievazné ke
konkrétnimu ditéti, projevovalo se ptirozenou formulaci, vhodnou mirou s pfihlédnutim
k individualnim zvlaStnostem. S pedagogickym taktem byly déti vedeny k sebehodnoceni.
Reditelka respektovala potfebu soukromi. Pii spontannich &innostech piijimala roli pfimé
ucastnice pouze na prani déti, které prubézné vyjadiovaly potiebu spolutcasti dospélych,
jejich ocenéni a vyjadieni. Byla podporovana détskd zvidavost a potieba objevovat.



Zv1asté pii form¢é komunitniho kruhu byly déti vedeny ke vzajemnému respektu a schopnosti
vzéjemné se poslouchat Do poptedi vyrazné vystupovalo vedeni dialogu - jak v piiprave, tak
ve vlastni realizaci, byly déti vedeny k pfemysleni, ke zdivodnéni, samostatnému hledani
odpovédi. Ve vsech ¢innostech byly aktivnimi G€astniky komunikace. I v téch ptipadech, kdy
feditelka méla prfedem sestavenou strukturu rozhovoru, dovedla vytvofit prostor pro
momentalni verbalni vyjadfovani déti.

Organizovani a metody

Organizace dopoledniho bloku byla stfidavé frontalni, skupinova ¢i individudlni. Vzajemné se
plynule bez prostoju prolinaly spontanni a fizené ¢innosti.

Spontanni ¢innosti z rozhodnuti déti probihaly pfevazné za ucasti celé skupiny, volba typu hry
vychdzela z jejich pfani. Prestoze Cast déti prochdzela adaptacnim obdobim, tak nebyly
zaznamenany projevy smutku ¢i strachu.

Obsahem fizenych aktivit byly ¢innosti pohybové, vytvarné, poznavaci a jazykové.
Télovychovné cviceni bylo odborné sestavené, volbou metody se podaftilo spojit fyziologicky
ucinek s radosti z pohybu. Pfi vytvarné préaci byla zvolena metoda malby s moZnosti volby
typu vytvarného materidlu. Zvoleny namét byl totozny pro vSechny déti, coz u téch mladsich
zustalo bez odezvy. Jejich vytvarné vyjadieni odpovidalo véku - tj. projevovaly potitebu si
s barvou pouze hrat. Pfi dalSich ¢innostech byly kombinovany ndro¢né metody rozhovoru,
monologu a kontaktu se symbolickym pfedmétem. V disledku pifedev§im vhodné zvoleného
tématu a navozeni divérné atmosféry déti nejenze setrvaly vklidu, ale se zaujetim se
spolupodilely.

Pii stolovani déti prichdzely k hotovému, nepodilely se na ptiprave, prestoze mira jejich
sebeobsluznych dovednosti byla imérna jejich veéku.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti mély kvalitni pohybové dovednosti, dovedly sladit pohyb s rytmem a naladou hudby,
prozivaly pozitivni citové uspokojeni.

Déti projevovaly samostatnost, podle osobnostniho zaméfeni snahu o sobéstacnost
v sebeobsluze. V disledku zodpovédnosti a mensiho poctu déti poskytovaly pracovnice détem
v dil¢ich momentech zvySenou péci na ukor jejich rozvoje.

Kvalita interpersonélnich vztahti, dostatek pozitivnich piikladi a cilené vedeni déti vytvaielo
podnétné prostiedi k rozvoji interaktivnich a komunikativnich dovednosti.

Déti komunikovaly bez zabran, aktivné. Vyraznéjsi nespravna vyslovnost se nevyskytuje.
Rozvoji mluvniho projevy U¢inn€ napomdha realizované artikulacni cviceni ve spojeni
s grafomotorikou. Vystupovaly svobodné a pfirozené v zavislosti na vlastni individualité. Ve
skupiné bylo u¢inné vyuzivano vékového rozdilu a vzniklych hernich situaci k vytvéteni
pozitivnich zkuSenosti ze spoluprace. V rozhovorech projevovaly snahu o samostatny usudek,
zvidavost a potiebu vlastni ¢innosti objevovat nové poznatky.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti maji vynikajici troveri.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina ze dne 2. ¢ervence 2001

2. Rozhodnuti o zatfazeni do sité pfedSkolnich zatfizeni, $kol a Skolskych zatizeni (dale jen sité
Skol) ze dne 26. brezna 1996, ¢j. 169/96-00

3. Posledni zména rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, kterou se upravuje nazev a adresa skoly
¢j. KrU 123/20020SMS

Inspekéni zprava ¢j. 102 010/98-1400

Skolni vzd&lavaci program piijaty dne 16. zati 2002

Plany vychovné-vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2002/2003
Piehled vychovné-vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2002/2003
Rozpis piimé vychovné ¢innosti feditelky a pomocnych vychovatelek

e

. Persondlni dokumentace feditelky a pomocnych vychovatelek
10.Skolni #ad platny od 1. zai 2002

11.Vnitini fad pro personal platny od 1. zati 2002
12.Bezpecnostni opatieni pii praci s détmi platné od 1. zaii 2002
13.Vnitini fad pro rodice platny od 1. ¢ervence 2001

14.Sesit kontrol

ZAVER

Reditelka spolu s ostatnimi pracovnicemi vytvaieji kompaktni kolektiv, kterému se dafi
vytvafet stimulujici podminky pro vytyené zaméry. Reditelka ma nejen kvalitni odborné
védomosti a dovednosti, ale vfizeni a ve zpracovani dokumentl projevuje systemati¢nost
a dislednost.

Koncepce, vzdélavaci program a plany nemaji proklamativni charakter, jsou napliovany
v kazdodennim pribéhu pedagogického procesu. Dokumenty jsou vzajemné smysluplné
propojeny - vzdélavaci program vychdzi z koncepénich zdméri, které jsou v planech
konkrétne rozvedeny s uvedeni prislusnych metod a prosttedkii. Nezlistdva pouze u stanoveni
toho, éeho MS chee docilit, ale je dano i jak.

Od inspekce v roce 1998, jejimz predmétem byly podminky a pribéh vychovné-vzdélavaci
¢innosti, doSlo k pozitivnimu posunu ve vSech sledovanych jevech. Mimo zkvalitnéni
materidlovych podminek, vedeni dokumentace a informovanosti rodi¢li, je nejvyrazngjsi
zména v pedagogickém piistupu a uplatiované odbornosti. MS plni pfedmét své &innosti na
profesiondlni trovni.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni Titul, jméno a prijmeni Podpis
inspektorka
Marcela TouSovska Marcela TouSovska, v. r.
V Pardubicich dne 15. fijna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17. fijna 2002
Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis
Olga Taichova, feditelka MS Olga Taichova, v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdikona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérna iirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primeérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.




DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy 2002-11-01 102 253/02-1400

Ztizovatel 2002-11-01 102 254/02-1400

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

2002-11-01

Ptipominky nebyly podany






