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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Podkladem pro planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou projekty Jaro, 1éto, podzim, zima
v matetské Skole (Portal 1998, Dr. Opravilovd). Ty jsou dale rozpracovany do mésicnich
tématickych celkil, kde jsou rovnomérné obsazeny vSechny vychovné vzdé€lavaci Cinnosti.
Program Skoly dopliiuje projekt k protidrogové prevenci u déti predskolniho veku vcéetné
zdravovédy. Projekt je rozdélen do 3 okruhti :

e Zdravovéda

e Rodinna a sexudlni vychova

e Protidrogova prevence

Touto problematikou se Skola zabyva jiz od roku 1998, program je podporovan zfizovatelem a
Skolskym tfadem a je snim sezndmena rodiovska vefejnost. Skola se ucastni vSech
pofadanych aktivit zaméfenych k tomuto obsahu, spolupracuje s ostatnimi $kolami v ramci
mésta.

Modifikace vychovné vzdélavaciho programu, jeho cile a celkové rozpracovani, odpovidaji
souc¢asnym trendiim v piedSkolni vychové. Planovani respektuje didaktické zasady, program je
pfizptisoben veéku a schopnostem déti a je doplnén o dalsi metodické materidly.

Planovani a piiprava vychovné vzdélavaci éinnosti jsou promyslené, funkcéni a maji velmi
dobrou uroveri.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Matetska skola je jednotiidni, kvalitu vychovné vzd€lavaci Cinnosti zajistuji ucitelky s plnou
odbornou a pedagogickou zptisobilosti pro predskolni vyucovani. Ucitelka v leto$nim Skolnim
roce dokonéi vyssi odborné vzdélani (bakalafské) na socidlné ekonomické fakulté UJEP v Usti
nad Labem, obor sociélni prace.

Rozvrzeni ptimé vychovné prace u ucitelek odpovida stanovenym tvazkiim, doba piekryvani
je vyuzita pro realizaci zdjmovych aktivit déti (NJ) a k individudlnimu pfistupu v praci
s predskolnimi détmi ( grafomotoricka cviCeni, prace s détmi s odkladem $kolni dochazky).
Prostory mateiské Skoly jsou uceln¢ a vkusné vybaveny, prostfedi je udrzované v Cistote a
poradku. Nové byla zbudovéana kancelar feditelky Skoly, pfistieSek zahradniho vybaveni, byly
provedeny nové natéry, tapetovani apod.

Vyzdobu skoly tvofi prace déti a ucitelek, sladéni barev dotvari celkoveé piijemny charakter
celého prostiedi. Vybaveni Skoly je na velmi dobré tirovni, pravidelné je dopliiovana odborné a
détska literatura. Skola vlastni starsi osobni poéita¢ véetné tiskarny. Tato technika je feditelkou
Skoly a vedouci skolni jidelny vyuzivana. Materidln€ technické vybaveni, vybaveni hrackami a
ucebnimi pomickami je na velmi dobré trovni.

Prostorové usporadani je problematické. Ttida a herna jsou rozlozeny do poschodi (pfizemi,
patro), vychovny program je ¢asto pferusovan piechody déti v budové (hygiena, herna
pohybové aktivity apod.). Pocet zapsanych déti odpovida pedagogickym, hygienickym i
organizaénim podminkam Skoly, je v souladu se stanovenou vyjimkou, udélenou feditelkou
Skoly a hygienickym posudkem k provozu Skoly.

Skola zajistuje pitny rezim a snaZi se o jeho realizaci v pribéhu dne v matefské $kole.
Stanoveny rezim dne odpovida psychohygienickym zasadam v Zivot¢ ditcte.
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Persondlni, materialni a psychohygienické podminky k realizaci vychovné vzdélavaci
¢innosti Skoly jsou na velmi dobré urovni, vyraznda prevaha pozitiv. Uroveii vybaveni Skoly
spiSe nadpriimérné.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Zvolené metody a formy vzdélavaci ¢innosti odpovidaly podminkdm Skoly. SloZeni heterogenni
titidy je tfeba respektovat a diferencovat pozadavky dle schopnosti a moznosti déti.
Hospitacemi bylo zjiSténo, Ze ne vzdy je tento pozadavek plnén. Pedagogicky proces je veden
nedirektivné se smyslem chapani déti, je ddvana moznost dokoncit zapocatou praci.

U déti jsou rozvijeny kulturni a spoleCenské navyky, je podporovdna samostatnost pii
sebeobsluznych c¢innostech. Hygienické navyky déti uplatiuji zcela pfirozené, pozitivné je
hodnocena snaha pomoci a vedeni k ohleduplnosti k mlad$im détem. Estetika a kultura
stolovani je na dobré urovni, ¢as pro konzumaci jidla je respektovan dle potieb déti.

V pribéhu dne jsou navozovany situace pro aktivni verbalni projev déti a sebevyjadieni, obé
ucitelky aktivné vyuzivaji zkuSenosti déti a do Zivota Skoly zapojuji i1 rodice (pracovni listy,
poradenstvi, individudlni prace s ditétem), snazi se o jednotné pisobeni na déti.

Metody a formy prdce respektuji osobnostné orientovanou vychovu a viestranny rozvoj déti.
Dil¢i nedostatky byly zaznamendny v diferenciaci poZadavkii s ohledem na vék déti.
Organizace této Casti vpchovné vzdélavaci cinnosti Skoly je na velmi dobré uirovni, vyraznd
PFevaha pozitiv.

Motivace a hodnoceni

Pozorovanim a hospitacemi bylo zjisténo, Ze ob€ pedagogické pracovnice maji velmi piatelsky,
laskavy a chapajici vztah k détem, ve Skole vladla klidnd a pracovni atmosféra. Ostatni
pracovnice Skoly vytvéieji dobré podminky pro realizaci vychovné vzdé€lavacich Cinnosti.
Socidlni klima Skoly je vyrovnané. Odpovidajicim zplsobem jsou upeviiovany a provéiovany
ziskané poznatky, dovednosti a ndvyky (pifiklad, srovnavani, opakovéni, objevovani
souvislosti, zdivodilovani apod.) a tim je zajiStovana i zpétna vazba. V hodnoceni déti
prevazuji pozitivni prvky hodnoceni, je ocefiovana snaha a pomoc mladsim détem.

Zpuisob hodnoceni déti a ucinnost motivace pii vychovné vidélavaci Cinnosti md
nadprimérnou uiroveri.

Interakce a komunikace

Ve skole je celkové vytvafeno a podporovano komunikaéni prostiedi, dit€¢ je chépano a
respektovano jako rovnocenny partner. Verbalni a neverbalni komunikace obou ucitelek je na
velmi dobré urovni, v ¢innostech neptevladd manipulacni vedeni déti a poucovani. Vzdy je
podporovéna spontaneita a otevienost déti. Hospitacemi bylo zjisténo, Ze ucitelky vyuZivaji
prostor pro volné vyjadiovani déti, je davana pfileZitost pro vzdjemnou spolupraci a
komunikaci mezi détmi navzajem. VyuZivan je prostor pro rozvoj aktivni slovni zasoby déti
(ndzorné pomicky, pfirodniny, atlasy, encyklopedie, obrazovy materidl, prace s Casopisem
apod.). Velmi dobré psychosocidlni podminky vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly ovliviuji
celkovou troveit komunikace a interakce a vztahy mezi ucitelkami a détmi (pozitivni vztahy
v kolektivu, prostiedi diivéry, tolerance a ohleduplnosti).

Uroveii spoluprice a komunikace mezi détmi navzdjem a mezi ucitelkou a ditétem je na
velmi dobré urovni, dohodnutd pravidla jednani jsou v kolektivu déti akceptovana.
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Spontanni ¢innosti

Hra je respektovana jako hlavni prostfedek k uspokojovani potteb déti a je vyuZivana jako
nastroj k pfirozenému uéeni. Casovy prostor pro hry v priibéhu dne je respektovan. Déti maji
moznost vlastnitho vybéru hracek, urcuji si prostor pro hru, je respektovana jejich volba.
Rozvoji fantazie a tvotivosti déti pii hie je tfeba vénovat vyssi Usili, zvlasté pti skupinovych
hrach. Vhodné byly vyuzity prostory herny ke spontdnnim pohybovym aktivitdm, cviceni
s hudbou apod. Vétsina spontdnnich pohybovych aktivit je pfendSena do pobytu venku a na
Skolni zahradu.

Dominantni uloha détské hry je respektovdana, v prithéhu dne je vytvoien dostatec¢ny prostor
pro hru déti. Sledované spontinni herni i pohybové aktivity mély spiSe nadpriimérnou
uroveri.

Rizené ¢innosti

Vychovné vzdelavaci Cinnost se fidi stanovenymi plany, které jsou tématicky zaméfené a
detailné rozpracované dle jednotlivych vychovnych ¢innosti. Programové fizené ¢innosti jsou
zatazovany kazdy den, ucitelky promysleji jejich organizaci a t¢innou motivaci, snaha je

o diferenciaci pozadavku dle v€ku a schopnosti déti. Hospitacemi a pozorovanim bylo zjiSténo,
ze v fizenych ¢innostech jsou dostateéné vyuzivany pomicky, audiovizudlni technika a jsou
respektovany didaktické zasady. V samotném programu pievazovalo vice smyslové ueni a
prace s celou skupinou. V dennim programu byla sledovana vyvéazenost vSech vzdélavacich
¢innosti, jejich zastoupeni bylo ze strany pedagogii respektovano. V organizaci ¢innosti je
tieba vice vyuzivat €as pro individudlni praci s ditétem, zv1asté v oblasti logopedické prevence
(vetSina déti ma Spatnou vyslovnost).

Uroveri sledovanych programové rizenych cinnosti Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.
V organizaci Cinnosti je tieba vice zarazovat individudlni prdci v oblasti logopedické
prevence.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Stanoveny program respektuje osobnostné orientovanou vychovu, plinovdani a priprava
vychovné vzdélavaci Cinnosti je promySlend, funkcéni a ma velmi dobrou uroveri. Podminky
k realizaci vychovné vzdélavaciho programu jsou velmi dobré. Vysledkem celkového
hodnoceni kvality vychovné vidélavaci innosti je spiSe nadpriomérnd uroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zadméry navazuji na analyzu vysledki z predchédzejiciho obdobi, jsou jasné
stanoveny dlouhodobé i kratkodobé cile. Tyto jsou projednany se sborem, rodi€i, zfizovatelem
1 Skolskym ufadem. Hlavni Ukoly v ro¢nim planu Skoly navazuji na stanovené koncep¢ni
zamery, planovani je ucelené, prehledné a tudiz i funk¢ni.

Planovani je funkcni, piehledné a uicelné. Hodnoceni nadpriimérné.
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Organizovani

Organizacni uspofadani pfedSkolniho zafizeni zajiStuje bezproblémovy chod skoly, respektuje
psychohygienické zasady v uspotadani dne v zivote ditéte. Organizacni a vnitini fady jsou
funk¢ni, postihuji prava i povinnosti rodici a zaméstnanci Skoly. Dokumentace Skoly ma
vysokou administrativni troven, je piehledna a funk¢ni. Povinnd dokumentace pro ptredskolni
zafizeni je vedena v souladu s platnymi prdvnimi normami. Dllezité informace jsou vyvéSeny
na vyvéskach pro rodice a zaméstnance, kompetence a pravomoci jsou pisemné stanoveny a
projednany s pracovniky. Je vytvofen u€inny vnitini i vn&jsi informaéni systém. Spoluprace
s rodiCi je zalozena na divéfe a partnerské spolupraci rodiny a Skoly. V oblasti poradenstvi
Skola spolupracuje s odbornymi pracovisti (Pedagogicko-psychologickd poradna), poradenstvi
provadi na pozadani rodit. Skola se prezentuje na vefejnosti ii¢asti v soutézich v ramci mésta
(Protidrogova prevence, zdravovéda, vytvarné prace), vystavuje tablo deti, které odchazeji do
zakladni Skoly, aktivné se podili na spolupraci se zakladni S$kolou v obvodu matetské Skoly.

Organizacni uspoiddani v oblasti Fizeni je promySlené a funkcéni. Ridici dokumentace ma
vysokou administrativni uroveii. Hodnoceni nadpriimérné.

Vedeni a motivovani pracovniki

Nastroje pro hodnoceni a motivovani lidi ke zvySovani kvality prace jsou funkéné vyuzivany
v praxi. Jsou vytvofena kritéria hodnoceni, kterd maji motivacni charakter. Reditelka $koly
reaguje na nové podnéty a je schopna inovovat zplsob fizeni na podminky Skoly. Sama se
aktivné zapojila v inovaci prostiedi, prosadila dilezit¢ zmény ve vylepSeni prostfedi véetné
finan¢niho zajisténi, pro kolektiv pracovniki je dobrym vzorem.

Vedeni sSkoly se snazi vytvaiet podminky pro zvySovani odborného ristu pedagogickych
pracovnic, aktivni G€ast v této oblasti je zohlednéna v celkovém hodnoceni pracovnikd.

Rozsah a efektivnost ve vedeni a motivovani lidi ma prikladnou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontroly zahrnuje vnitini kontrolu provozu i kontrolu pedagogické ¢innosti. Kontrola
pedagogické cinnosti je dokladovana v hospita¢nich zapisech, sledované cile koresponduji
s vychovné vzdélavacimi cili Skoly. Vysledky kontrol jsou analyzovany, zevSeobeciiovany a
zavéry jsou predkladany na pedagogickych a pracovnich poradach. Ke zjisténym nedostatkiim
jsou pfijimana okamzitd opatieni.

Systém kontroly funguje, zvolené kontrolni mechanizmy jsou funkcéni a ucinné. Vyraznd
Ppievaha pozitiv, hodnoceni nadpriimérné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Na zdkladé dil¢ich hodnoceni jednotlivych jevit v oblasti Fizeni je moZné konstatovat, Ze
kvalita Fizeni ma velmi dobrou uroveri, v nékterych Castech s vy$Si pievahou pozitivnich
Zjisténi.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Ceska $kolni inspekce zaznamenala od posledni inspekéni navitévy ve $kole vyrazné
pozitivni zmény. Zména v obsazeni funkce Feditelky Skoly a ¢astena vyména personalu
v materské Skole, pFinesla pozitivni zmény jak v celkové urovni, tak kvalité provozu této
materské Skoly.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Koncepéni zaméry Skoly, rocni plan, vyrocni zprava

e Plan protidrogové prevence

e Zaiazeni do sité $kol a $kolskych zafizeni MSMT

e Hygienicky posudek k provozu Skoly v¢etné stanovené hygienické kapacity Skoly

e Povinna dokumentace Skoly - evidence déti, persondlni dokumentace, evidence majetku,
kniha Urazi, zapisy z kontrol, zapisy z porad

e Kontrolni systém, hospita¢ni zapisy

e Vnitini a organizacni fad Skoly, reZim dne

e Ttidni dokumentace - piehled vychovné prace, piehled dochazky déti, osobni dokumentace
déti, evidencndi listy, plan vychovné vzdélavaci Cinnosti

e Vyjimka z poctu zapsanych déti ve tfidé matetské Skoly
e Zakladaci listina skoly

ZAVER

Pozitiva :

e Vkusné a vécné prostiedi

e Piehlednost a funkénost planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti
e Vysoka administrativni uroven piedlozené dokumentace

e Motivace pracovnikil

e Zijem areagovani na inova¢ni zmeny v oblasti pfedskolni vychovy i oblasti fizeni

Doporuceni :
1. Zaradit do celkového programu skoly péci v oblasti logopedické prevence,

2. Vzhledem k pozitivnim vysledktim a hodnoceni v celkové préaci Skoly doporucuji Skolskému
ufadu, aby se toto hodnoceni vyrazné promitlo do celkového finanéniho ohodnoceni feditelky
Skoly.

Kvalita vychovné vidélavaci Cinnosti a Fizeni Skoly ma nadpriitmérnou uroveri.

Piidélené financni prostiedky ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany k realizaci vychovné
vzdélavaciho programu Skoly.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Ludmila Sutkova Ludmila Sutkova v.r.

V Litoméficich dne 7. fijna 1999

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zafrizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 1999-10-12

Razitko

. Langova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelne, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 1999-10-26 062-234/99-1351

Ztizovatel 1999-10-26 062-235/99-1351

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

1999-10-27

Nebyly vzneseny.
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