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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zadkladnim, stfednim,
vys§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozd¢jSich predpisi (dale téZ jen Skolsky
zakon); zjisStovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkl vzdélavani podle
prislusnych Skolnich vzdélavacich programt; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdelavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zékona.

Soucasti inspekéni Cinnosti byla pilotdz metodickych materiald k provedeni tematické
inspekce ,,Matematickd gramotnost — vzdélavani v oblasti Matematika a jeji aplikace
a podpora rozvoje matematické gramotnosti na vSech stupnich vzdélavani* podle § 174
odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Skola byla zfizena Méstem Kutna Hora, je jednou z péti zakladnich $kol (dale jen $kola)
ve meésté. Poskytuje vzdélavani zakim prvniho az devatého ro¢niku podle vlastniho
Skolniho vzd&lavaciho programu (dale vtextu SVP) a zaroven dobiha vyuka dle
vzdé¢lavaciho programu Zdkladni skola.

Od posledni inspekce v r. 2003 ve Skole doslo k né€kolika vyznamnym zménam - vlastni
SVP, zmény ve vedeni 8koly (misto feditele a zastupce feditele), v diisledku
demografického vyvoje se snizil pocet zakli — z 695 na stavajicich 578. Budovy Skoly
prosly vyraznou rekonstrukei. Znacné kvalitativni zmény probéehly i ve vybaveni Skoly.
V disledku uvedeného byly provedeny i1 organizacni a legislativni Upravy — zmény
vnitinich pravidel a pfedpist. Ve sloZzeni zakli nenastaly podstatné zmény — vétSinou



se jednd o méstské déti, ale pfijimani jsou 1 zaci z okoli Kutné Hory. Ve Skole je
vzdélavano k terminu inspekce 76 zaki se specialnimi vzdéldvacimi pottebami (dale SVP),
z nichz $est podle individualniho vzdé&lavaciho planu (dale IVP). Skola opustila systém
vytvareni specializovanych tfid pro zaky se SVP, vzdélavani probiha formou integrace.
a ptirodovédnych predméth je nahrazena péci o takto talentované zaky rozSifenim vyuky
matematiky formou volitelnych a nepovinnych pfedméth. Dalsi profilujici oblast —
informatika, je posilena vyuZitim disponibilnich hodin uéebniho planu, volitelnymi
pfedméty a projektovymi aktivitami. Vyznamnou dalsi orientaci Skoly je osobnostni
a socialni vychova (déle v textu OSV).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Sledovanym obdobim byly roky 2007, 2008 a 2009. Skola disponovala finan¢nimi
prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu, od zfizovatele a zjinych zdroji. Objem
finan¢nich prostfedkll ze statniho rozpoctu se vyvijel v zavislosti na vykonech Skoly —
pocet zakl se snizuje (dle vykazl 650, 623, 574). Podil statniho rozpoctu na celkovych
neinvesti¢nich vydajich tvofil ve vySe uvedeném obdobi v primeéru 79 %. V roce 2008
se objem finan¢nich prostiedkll ze statniho rozpoctu meziroéné zvysil o 1 % a v roce 2009
se téz 0 1 % snizil. Skola tyto prostfedky uéelové a ucelng vyuzila. V roce 2008 a 2009
Skola ziskala dotaci na pét rozvojovych programt, tyto prosttedky podpoftily pfedpoklady
Skoly pro naplnovani kurikularni reformy. Dotace z rozpoctu zfizovatele byla vyuzita
kromé provoznich vydajl i na u€ebni pomicky a dalsi vzdélavani zaméstnanct Skoly. Dale
zfizovatel Skole pfidelil granty pro preventivni plsobeni na Zaky v oblasti socidlné
patologickych jevil a predchazeni rizikového chovani u zaki: ,,My a nase mésto*, ,,Plavime
se po mori s Krystofem Kolumbem*, ,Vesmir — tajemna komnata®, ,,Chceme byt
kamaradi, ,,Napric¢ kontinenty®, ,,Zakopeme valecné sekery®, ,,Objevujeme nové svety*
a,,Olympijské svety™. 1 tyto prostfedky vyznamné podpofily u¢inné aktivity zejména
v oblasti OSV. Skola se snazi ziskavat i jiné finanéni zdroje. Od ufadu prace obdrzela
pfispévky na mzdy pro absolventskad mista, od podnikatelskych subjektii v regionu granty
na podporu vychovy a rozvoje Skolstvi, od sponzori vécné a financni dary a od rodicii
poplatky za skolni druzinu. Dal$imi finan¢nimi zdroji byly pfijmy z hospodarské ¢innosti.
Skola se spolupodili i na grantech nékolika §kol podporovanych z ESF a statniho rozpoétu,
z nichZ hradi napf. provoz pocitacové pracovny a piistup zaki k pocitacim (Internetové
kluby), projekt Rozumime penézum (podpora matematické gramotnosti) a zapojeni Skoly
do programu Kruh spolupracujicich skol. Z fondu reprodukce investi¢éniho majetku skola
inovuje techniku a uhradila pfistavbu jednoho oddéleni Skolni druziny. Pocet vykont
na jednoho pedagogického pracovnika Skoly €inil v priméru 14,66 zakt. Kapacita zékladni
Skoly byla v priméru vyuzita na 81 %. Dle posledniho vlastniho hodnoceni skoly jsou
prostfedky statniho rozpoctu uréené na platy nedostacujici.

Skola zajistuje bezpetné prostiedi pro vzdélavani a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky
vyvoj zékl ptfi vSech realizovanych cinnostech (oblasti BOZ, PO...). Propracovana
preventivni strategie Skoly vcetné zapojeni do Projektu dlouhodobé primarni prevence
napomaha piredchazeni vzniku a vlivu socialné patologickych jevi. Socialni, zdravotni
a bezpecCnostni rizika vcetn¢ Sikany jsou pravidelné vyhodnocovana, evidence Skolnich
urazii doklad4 ucinnost opatfeni — pocet se vyrazné snizuje. Velmi dobré jsou dispozice
vyukovych prostor, letitym problémem jsou omezené moznosti mist pro relaxaci, i tato
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specializované pracovny matematiky. Materialni vybaveni Skoly vcetné didaktickych



pomicek a jejich inovace je vSak na vysoké urovni. Budova je propojena pocitacovou siti,
ve vyuce je informacni a komunikac¢ni technika (dale ICT) vétSinou efektivné vyuzivana —
souvislost s dobrym stupném ptipravy uciteld v praci s ICT. Tradi¢né na vysoké urovni
je estetika Skolnich prostor. Rodice 1 zaci maji moznost komunikovat se Skolou za pouziti
individudlniho hesla prostfednictvim aplikace i-Skola a rozsahem 1 kvalitou
nadprimérnych webovych stranek.

Finanéni prostiedky byly Cerpdany v souladu se schvdalenym rozpoctem a potiebami Skoly.
Ekonomické podminky skoly umoZziiuji napliiovani zaméru SVP, v ziskavdni financnich
prostiedkii je Skola aktivni.

Materialni podminky Skoly jsou nadprimérné, jsou vyuZivany ve prospéch realizace cili
stanovenych vzdélavacimi programy, statem (cile ve Skolském zdkonu), zFizovatelem
a krajem (dlouhodoby zameér...).

Hodnoceni Skoly

Skola je aktivni v ziskavani zaki. Pro integrované zdky se SVP jsou zpracovany kvalitni
individualni vzdé¢lavaci plany, ve Skolni matrice jsou tito Zaci vedeni s piisluSnymi
ptilohami. Bezbariérovy piistup §kola nema. Skola ma nastaven systém pomoci zakiim pii
zmeéné vzdélavaciho programu, ptechodu zjiné Skoly a cizincli, zakiim neuspeSnym.
Utinnost individualniho piistupu je primérnd. Pro nadané zaky $kola vytvaii dostatedné
podminky pro rozvoj svym zaméienim, ucasti v soutézich a pti volnocasovych a dalSich
aktivitach, dale téz organizaci vyuky (Zaci prvniho stupné mohou vybérové absolvovat
vyuku ve vysSim roc¢niku). Poradenské sluzby zajistuji zkuSeni pedagogové, vSichni
absolvovali pfedepsand specializa¢ni studia ¢i zaméfené kurzy. Velmi zde poméha skolni
psycholozka, ktera navitévuje i vyucovaci hodiny a piimo spolupracuje s uéiteli. Skolni
jidelna (neni soucasti Skoly) vafi i dietni stravu.

Skola vytvdii rovné podminky pro piijimdni, mno#stvi ucinnych nadstandardnich aktivit
v oblasti OSV doplituje rovny pristup ke vzdélavani, oblast dosahuje poZadovaného
stavu.

Realizované vzdélavaci programy a vzdélavaci nabidka odpovidaji podminkam, za kterych
byla Skola zafazena do Skolského rejstiiku 1 souCasnym podminkam (materialnim,
personalnim, organizaénim...). SVP zikladni $koly je zpracovan podle pozadavki
Skolského zakona a v souladu se zdsadami Ramcového vzd€lavaciho programu pro
zakladni vzdelavani (dale RVP ZV), zdkim nabizi Sirokou S$kalu volitelnych
a nepovinnych predmét. Pro rozvoj komunikaénich kompetenci a nékolika prifezovych
témat je dulezité, ze vyuka anglického jazyka zacind jiz v prvni tfidé. Nadstandardni
je mnozstvi 1 kvalita projektli realizovanych na nékolika urovnich (tfidy, pfedméty, Skola,
region, republika, mezindrodni spoluprice). Inovace obsahu vzdélavani odpovidaji
platnému Skolskému zakonu a podporuji rozvoj klicovych kompetenci. Operativnim
zdsahem vedeni byla do SVP zafazena pravidla pro zafazovani zakd do t¥id a skupin
a doplnéna pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani. SVP zohlediiuje vn&j§i i vnitini
podminky, zaméteni Skoly reaguje na stav v regionu. Na prvnim stupni se Zaci vzdélavaji
v blocich, které umoziuji vhodnym a nenasilnym zplsobem propojeni vzdélavacich
obsahu jednotlivych predméti.

SVP je vsouladu s RVP ZV, je kvalitnim dokumentem, organizace vidélivini je
na poZadované tirovni.

Reditelka $koly splituje predpoklady pro vykon funkce. Plni své pravni povinnosti, vede
povinnou dokumentaci vétSinou v nalezité kvalité (vyjimky v obsahu zdznamt ve tfidnich
knihach, v oznaceni tfid), spolecné s dalSimi Cleny vedeni Skoly je aktivni v zavadéni



modernich fidicich, organiza¢nich, informac¢nich a metodickych postupli a technologii.
Stanovila efektivni organizacni strukturu a systém vnitinich ptredpisii. Vytvaii dobré
podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale DVPP), které je planovité
a zaméfuje se mimo jiné na oblasti profilace Skoly a aktivizujici metody a formy prace
v soucasné Skole. Velmi dobra teoreticka ptfiprava managementu Skoly (povinné studium
reditelky Skoly a dalSi vzd€lavani) se promitd do kvalitné zpracovanych planovacich,
organizacnich, analytickych materiali. Koncepce Skoly je smysluplnd, vznikla v logické,
formalni a vécné ndvaznosti na koncepci piedeslého feditele, jen v mensi mife obsahuje
atributy: méfitelnost a terminovani dosahovéani cili. Opakované uvadénym dlouhodobym
cilem je aktivizace rodiCovské vefejnosti, k tomuto ucelu Skola organizuje mnoho aktivit
(napf. vydavani zpravodaje, spole¢né akce pro zaky i rodice). Plany jsou pribézné
vyhodnocovény, pfizpisobovany aktualnim podminkam. Vlastni hodnoceni Skoly bylo
zpracovano byvalym feditelem vr. 2007, je objektivizovano nebyvalym mnozstvim
podkladové dokumentace. V soucasné dobé je schvalena struktura hodnoceni pro pfisti
obdobi, na dil¢ich usecich se tvorby a vyhodnocovani strategickych dokumenti podili
pedagogicka rada.

Cinnost Feditelky $koly je celkové nadprimérnd.

Z 37 pedagogti ZS (véetné feditelky a zastupkyn feditelky) a sedmi vychovatelek nemaji
odbornou kvalifikaci tfi ugitelé. Skola systematicky zajistuje podporu za&inajicim
pedagogickym pracovnikiim. Z objektivnich divoda se nedaii dosdhnout stanoveného cile
— plné odborné kvalifikace a zvySeni poctu pedagogii — muzii. Vedeni Skoly pfijima
1 z&vazna rozhodnuti v ptipadech zjisténi nizké kvality pedagogické prace.

Persondlni podminky umosiiuji realizovat SVP, kutikuldrni reformu, nadprimérnd
je angaZovanost vétSiny pedagogického sboru v modernizaci vzdélavani a v DVPP.

Podpora rozvoje osobnosti zakd pedagogickym pracovnikem byla zfetelnd nejen
z ptedloZzenych materialti (plant, vysledki projektové Cinnosti...), ale také ve vétSiné
vyucovacich hodin. Také prace Skolniho parlamentu je G€innym prostfedkem vychovy.
Pozitivni pracovni atmosféra s vysokym podilem aktivnich forem a metod motivuje zaky,
castou formou byly kooperativni postupy.

Podminky, realizované aktivity i vysledky v oblasti OSV jsou piikladem dobré praxe.

Skola velmi dobfe spolupracuje se viemi partnery — podstatnym okolim, podili se
na kulturnim programu meésta. Také Skolni druzina vhodné dopliuje tyto snahy. V kontaktu
s rodici se osveédcila elektronickd zakovska knizka.

Spoluprdce Skoly se vSemi subjekty je vstiicnd a prinosnd, ma nadstandardni uroveri.

Zaci se ve vyuce projevovali oteviend samostatng, a dodrzovali domluvena pravidla.
Pozitivem je skutecnost, Ze na tvorb¢ téchto pravidel se sami podileji. V oblasti sebereflexe
a sebehodnoceni zakl byly na prvnim stupni uplatiiovany systematické postupy spocivajici
ve vytvaieni portfolii zakl,, vzdjemném hodnoceni prace a hodnoticich rozhovorech ve
vyuce. Vybérové (v zavislosti na jednotlivych vyucujicich) byla uplatiovéna vnitini
diferenciace.

Projevy Zaki v prubéhu vzdélavani vzhledem k podpoie a rozvoji klicovych kompetenci
byly na nadpriimérné urovni.

Skola vytvafi vhodné podminky pro rozvoj &tenaiFské gramotnmosti mj. vyuZitim
disponibilni dotace k navySeni poctu hodin ¢eského jazyka. Vyuka Cteni je realizovana
genetickou metodou. Ve sledované vyuce ucitelé vytvareli ptiznivé klima, zaloZené
na srozumitelnych a dodrZzovanych pravidlech. Vyucujici ¢eského jazyka respektovali



potteby zakli se SVP stfidanim cCinnosti, diferencovanim ukolil, zafazenim relaxacnich
chvil. Casté bylo skupinové vyulovani, kooperativni postupy, cilend byla kultivovana
riznymi formami komunikace (klicovd kompetence). Zvolené didaktické postupy
piispivaly k efektivni praci s informacemi zasazenymi do vztahovych souvislosti. Soucasti
vzdélavani, podporujici osvojovani klicovych kompetenci zakd, jsou navstévy divadelnich
pfedstaveni, koncertl, ale zejména Redakeni seminat, ktery patii mezi volitelné a zaroven
nepovinné predméty.

Vyuka utvaii a rozviji podminky pro rozvoj ctendiské gramotnosti, i samotnad jeji uroveri
Jje nadpriimérna.

Hodiny matematiky podporovaly rozvoj matematické gramotnosti predevsim
promyslenou stavbou s uplatnénim aktivnich forem préce, také vyuka v blocich na prvnim
stupni umoziovala G€elné vyuziti meziptedmétovych vztahli apod. Organizovani vyuky
mélo velmi dobrou uroven, procviCovani a algoritmizace pocetnich operaci zaviselo
na individudlnich pfistupech vyucujicich, na prvnim stupni bylo efektivngjsi. Podobna
je situace v uplatiovani matematickych zasad (pozadavky na piesnost, soustavnost,
pouzivani matematické symboliky, provadéni odhadd a dalsi). Uéinnou podporou
je vyuzivani ICT, ve vétsi mife jsou vyuzivany interaktivni tabule a dataprojektory
ve tiidich neZ pocitatové pracovny a zpétné projektory. Zaci se projevovali velmi
samostatné, vyuzivali svych zkuSenosti, vétSinou dokéazali formulovat problém, byli vedeni
k navrhovéani zplsobl feSeni, zdivodnovali své postupy a odpovédi, vyuzity byly
1 heuristické postupy. Ve skupinach velmi dobte spolupracovali a komunikovali na Grovni
svého veéku, ze sledovanych ¢innosti ve vyuce bylo zfejmé, Ze jsou na uplatiiované
zpusoby prace zvykli. Volitelné a nepovinné pfedméty pro zaky se zdjmem o matematiku
jim poskytuji kromé rozsifeni a prohloubeni znalosti také vyznamnou podporu klicovych
kompetenci, predev§im utvaieni kompetenci k uceni a feSeni problému. Pozitivni vysledky
prace jsou dlouhodobé zietelné nejen z pravidelného externiho testovani, ale 1 v umisténi
a ucasti zakll v matematickych soutézich (v poslednim obdobi vyznamny uspéch v Logické
olympiadé). Podpora rozvoje matematické gramotnosti je ve vzdélavacim procesu velmi
zfetelna. Persondlni i materiadlni podminky pro tuto oblast jsou nadprimérné.

Matematicka gramotnost a jeji podpora je na nadpriimérné urovni.

Socialni gramotnost byla ve vyuce a vystupech integralné¢ pfitomnd, piiznivé
se projevovala v reakcich zakli. Dobfe je nastaveny a uplatiovany preventivni systém,
pfipadna opatfeni v této sféfe jsou G€inna. Pozitivné se zde projevuji nadstandardni aktivity
a aktivizujici prvky — projekty a prezentace, dlouhodoba je ¢innost PEER aktivistl — zaki
Skoly, podobné projekt ucitelt i zakti adopce na déalku. Tiidni ucitelé ve spolupraci
s vychovnou poradkyni a Skolni psycholozkou provadéji pravidelné jednou rocné
sociometrické Setfeni ve vSech rocnicich druhého stupné. Vysledky tohoto Setfeni jsou
peclivé vyhodnocovany a Setrnym zplisobem sdéleny jednotlivym Zakim a je jim
doporu¢ena zména nékterych zpisobli chovani, aby se celkové zlepSily vztahy ve tride.
Z4ci se projevuji samostatné, vyuZivaji moznosti vybéru ve vzdélavaci nabidce, problémy
fesi logicky a tvotiveé. Spolupracuji a respektuji praci druhych. Podporou této gramotnosti
je 1 hodina osobnostni a socialni vychovy — sou¢ést predmétu vychova ke zdravi.

Uroveii socidalni gramotnosti je rovnéZ piikladem dobré praxe.

Vysledky vzdélavani jsou Skolou monitorovany na nékolika trovnich: jednotlivymi
pedagogy v pfedmétech, tfidnimi uciteli ve tfidach, pedagogickou radou, vedenim Skoly.
V nadprimérné mife je vyuZivana vnéjSi evaluace formou testovani zakt komercénimi
1 dalSimi testy. S jejich vysledky vedeni Skoly G¢inn€ pracuje. AZ na odiivodnéné piipady
zaci 1 Skola jako celek dosahuji vysledkl lepSich, nez vétSina zakt a Skol v republice. Tak



napiiklad vroce 2008/2009 byly testované studijni pfedpoklady zakt devatych tiid
v Ceském jazyce vyuzity optimalné, v matematice mély vysledky vySsi uroven, nez je
testem zjiStény jejich studijni potencidl. Vlastni srovnavaci provérky ¢i testy vedeni
nezadava. Uroven prace se zaky se SVP dokladaji jejich praimémé vysledky (klasifikace).
Vysoka uspé$nost v piijimani zakl z patych tiid do viceletého gymnazia vede az ke vzniku
pedagogickych a organizac¢nich problému skoly.

rvr

Vysledky vzdélavani Zakii jsou na nadpriimérné urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

v  Vzdélavani probiha v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zaiizeni, je v souladu také s dlouhodobymi zaméry stitu a kraje
v oblasti skolstvi, odpovida i ciliim stanovenym Skolskym zdakonem,

» Cinnost Skoly podporuje zdravy vyvoj déti a Zaki, prileZitosti ke vzdéldavani
se v dusledku inovacnich aktivit Skoly a ucinného systému Skolského poradenstvi
zlepSuji, vzdélavani probihd v bezpecném prostiedi, pozitivni jsou tendence
zlepSovani psychohygienickych a bezpecnostnich podminek, k podpoie rozvoje
osobnosti Zdakii vyznamné piispiva pozitivni klima Skoly, které je rovnéZ
dusledkem péce a podminek OSV,

» zdroje a financni prostiedky byly efektivné Cerpdany v souladu se schvdlenym
rozpocCtem a potiebami Skoly, ve prospéch realizace vsech vzdélavacich
programii, nadpriimérné materidlni vybaveni Skoly umoZiiuje napliiovani
zaméria SVP, podminky a piedpoklady umoZiiuji dodriovat zdsady trvale
udrzitelného rozvoje (vyjimku dle nazoru Skoly tvoii nedostateCné prostiedky na
platy, to je udavanou pri¢inou obtizné persondlni strategie),

» zdsady a cile stanovené Skolskym zdikonem jsou zapracované do vnitinich
organizacnich dokumentu Skoly, celkové jsou napliiovany, Skola uplatituje rovny
pristup ke vzdélavani,

= stanovend pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani jsou dodrZovana,

* nadprimérnd uroveii vysledkii vidélavani vzhledem k poZadavkim RVP ZV
a obecnym studijnim predpokladiom Zaku doklada vysokou pridanou hodnotu ve
smyslu tirovné vzdélavani. Ucinnost podpory rozvoje osobnosti ditéte a %dka je
piikladem dobré praxe, SVP je zikladni $kolou postupné napliiovdn.
Nadprimérné jsou aktivity Skoly v inovaci vzdélavani — Skola v tomto ohledu
spolupracuje s mnoha partnery, ma pred srovnatelnymi Skolami v podminkdch
a vysledcich zietelny ndskok. Porovndnim zavérii z posledni inspekce si Skola
udriuje nadprimérnou kvalitu ve vSech sledovanych oblastech.



pouzitd hodnotici Skala

nadprimérné primérné podprimérné krizovy
, . hodnoceni
hodnoceni hodnoceni stav
ptiklad dobré praxe | pozadovany stav, | vyskytuji se rizika, | zdvazna rizika, Skola
vyskytuji se pouze méné | ktera lze odstranit | neplni zakladni ukoly
vyznamna rizika, ktera | v dané lhite; | podle Skolského
lze odstranit v prabéhu | neohrozuji bezpecnost | zdkona, stav ohrozuje
Setfeni na misté a zdravi zaka zdravi a bezpecnost
zakl

1.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.

SECECINEE

Seznam doklada a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
Ziizovaci listina ZS Kutna Hora, Kremnickd 98 ze dne 17. &ervence 2001 v&etnd
dodatka ¢. 1 - 10

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité §kol, predskolnich a $kolskych zafizent,
¢j. 19502/2008-21, ze dne 26. zati 2008 s ucinnosti od 1. fijna 2008

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje ve véci zmény zadpisu v udajich
pravnickeé osobé, ¢j. 49289/2007/KUSK, ze dne 16. dubna 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje ve véci zmény zdpisu v udajich
pravnické osobé, ¢j. 140817/2008/KUSK, ze dne 11. listopadu 2008

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje ve véci zmény zdpisu v udajich
pravnické osobé, ¢j. 157714/2009/KUSK, ze dne 23. fijna 2009

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008

Vykazy o tirazovosti —r. 2007 - 2009

Jmenovani feditelky do funkce, ¢j. 335/07, ze dne 31. Cervence 2007

Skolni matrika ZS — elektronicka podoba — aktualni stav

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola do Zivota, s ismévem Zivot
do skoly*, ¢j. 3682/2007, s platnosti od 1. zaii 2007 ve znéni Gprav k datu inspekce
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, &j. 542/2007, s platnosti od 1. za¥i 2008
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti v roce 2009 - hodnoceni

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii v roce 2008, 2009 a 2010

Plan vychovného poradce pro skolni rok 2009/2010

Koncepcni zdméry Skoly z roku 2003 a 2007 nedatovano, bez ¢j.

Pléan préace na Skolni rok 2009/2010

Ucebni plan ZS VE SKOLNIM ROCE k 1. zaii 2009

Plén tizeni a kontroly pro $kolni rok 2009/2010

Plan environmentéalniho vzd€lavani, vychovy a osvéty pro skolni rok 2009/2010

Skolni #4d ze dne 27. dubna 2009

Rozpis dozort pro Skolni rok 2009/2010

Inspekéni zprava CSI, &j. 021 225/03-5161

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Personélni dokumentace ZS Kutna Hora, Kremnickéa 98 — stav k datu inspekce

Vlastni hodnoceni Skoly vcetné podkladii za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 ze dne
20. Cervna 2007

Zapisy z jednani pedagogické rady a mimotadné jednani pedagogické rady ve Skolnim
roce 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Plan evaluacnich ¢innosti s platnosti od 1. zati 2009

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2009/2010

Rozvrhy hodin tfid a ucitel ve Skolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce




30.

31.

32.
33.

34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.

46.
47.

48.
49.
50.
51.

Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010 ke dni
inspekce - vybér

Ttidni vykazy, katalogové listy a katalogové slozky zakt platné ve Skolnim roce
2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Zaznamy o nepovinném predmétu ,,Rozumime penézim* pro Skolni rok 2009/2010
Rozhodnuti o piijeti zaka k zakladnimu vzdélavani, odkladu povinné skolni dochazky,
povoleni o pokracovani v zédkladnim vzdélavani, prestupu zakl a integraci zdravotné
postizeného Zéka ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Seznam integrovanych zaku pro skolni rok 2009/2010

Individualni vzdélavaci plany platné ve Skolnim roce 2009/2010 — 6 ks

Kniha trazii vedend od 1. zafi 2005 a zaznamy o uUrazech zakl za Skolni roky
2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Zapisy ze zasedani Skolské rady z 2006, 2007, 2008 a 2009

Zakovské knizky a notysky — vybér

Vysledky testl Kalibro a SCIO od roku 2007 do data inspekce

Evaluaéni dotazniky tfid — kompetence ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010

Dokumentace BOZ - Hodnoceni pracovnich rizik ze dne 20. srpna 2007
Traumatologicky plan, bez data vyhotoveni (platny v dob¢ inspekce)

Plan ICT koordinatora ze dne 28. srpna 2009

Portfolia zak 1. stupné - vyber

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti roku 2007, 2008 a 2009

Zéavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2007, 2008 a 2009

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpodtu v roce 2007
a 2008

Ugétovy rozvrh platny pro rok 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Hlavni ucetni kniha za rok 2007, 2008 a 2009

Naklady a vynosy za rok 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miize
ieditel $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Karlovo ndm. 44, 280 00 Kolin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥izovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jich¥ se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a piijmeni
Mgr. Karel Kumstyt

Mgr. Hana HuSkova

Bc. Dana Nulickova
PhDr. Jana Pavlova, Ph.D.
Mgr. Véra Siri¢kova

Ing. Jan Kejklicek

V Koliné dne 20. ledna 2010

(razitko)

Podpis

...... Kumstytf viro..ooooiooiii
...... Huskovav.r........coooeviviiinnnnn.
...... Nulickovav.r............oooini
...... Pavlovav.r.......coooiiiiiiiiii,
....... SiricKova V..o

....... Kejklicek vir...oooooiiiiiii .

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Kutné Hofe dne...5. tinora 2010

Titul, jméno a prijmeni

PaedDr. Alena Kotrbova

Piipominky reditelky Skoly

(razitko)

Podpis

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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