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Termin inspekce: 3. —5. listopad 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu
a vysledklt vzdélavani podle prislusnych skolnich vzd€lavacich programi; zjisStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola J. A. Komenského, ptispévkova organizace mésta Kyjova (dale skola), jejimz
zfizovatelem je Mésto Kyjov, Masarykovo namésti 30, 697 22 Kyjov, sdruzuje zédkladni Skolu
s kapacitou 800 zaka, Skolni druzinu s kapacitou 260 ucastnikd, skolni klub s kapacitou 330
ucastnikli a Skolni jidelnu s kapacitou 400 jidel denné. Ve Skolnim roce 2009/2010 Skolu
navstévovalo k 30. zafi 2009 celkem 479 zakl, z toho 259 na 1. stupni, ktery je umistén na
odloudeném pracovisti Seifertovo namésti 920. Zaci 2. stupné jsou vzdélavani v hlavni
budové Ujezd 990, kterou $kola sdili spoleéné s dalsi zékladni $kolou. Zaci v 1. — 3., 6. — 8.
roéniku jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavéni
s motivaénim nazvem KAJA, & j. RAD 1-07, zaktim ostatnich ro¢nikd je poskytovano
vzdélavani podle programu Zékladni Skola nebo Zékladni Skola pro tfidy s rozSifenym
vyucovanim jazyku.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V obdobi let 2006 az 2008 skola hospodafila zejména s financnimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu (SR), tj. s dotacemi na pfimé naklady na vzdélavani a Ucelovymi
dotacemi, s pfispévky na provoz z rozpoctu ziizovatele, s prostfedky ziskanymi ze své
doplikové Cinnosti (prondjmy kotelny, télocvi¢ny aj.) a v malé mife se sponzorskymi dary.
Dotace ze SR ¢Cinily vpriméru cca 80 % celkovych rocnich neinvestiCnich vydaja
vynalozenych Skolou na hlavni ¢innost. Celkové neinvesticni vydaje Skoly byly v roce 2006
cca 20 853 tis. K&, v roce 2007 cca 22 842 tis. K¢ a v roce 2008 cca 23 078 tis. K¢C.
Poskytované finan¢ni prostfedky ze SR mély v uvedeném obdobi, pii klesajicim poctu zakh
zédkladni Skoly (rok 2006 — 564, rok 2007 — 547, rok 2008 — 514), vzristajici tendenci. Tyto
prosttedky byly pouzity zejména na platy, souvisejici zdkonné odvody, knihy, ucebni
pomiicky, zakladni Skolni potfeby, ochranné pracovni pomticky, sluzby (plavani), stravovani
zaméstnancl, vzdélavani zaméstnancl a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale
DVPP). Prispévek ziizovatele na provoz Skoly byl urcen zejména na tthradu provoznich
vydajli, na dokryti mzdovych nakladi a pfislusnych zdkonnych odvodl, ndkup ucebnic,
ucebnich pomiicek a dale na $koleni a vzdélavani zaméstnancii. Skola erpala ve sledovaném
obdobi investi¢ni prostfedky ze svého fondu reprodukce majetku a ztizovatel ptispél v letech
2007 a 2008 investicnimi dotacemi v celkové vysi cca 705 tis. K¢. Z celkovych neinvesti¢nich
vydajii Skoly v hlavni ¢innosti se zfizovatel podilel formou dotaci na provoz a tcelovymi
dotacemi v roce 2006 cca 15 %, v roce 2007 cca 19 % a v roce 2008 cca 17 %.

Ve sledovaném obdobi mirné klesal primérny piepocteny pocet pedagogickych pracovniki,
pocet nepedagogickych pracovnikli mél stejnou tendenci. Finan¢ni prostiedky SR urcené
na platy byly vyplaceny v poméru cca 88 % nandrokové slozky platu acca 12 %
na nenarokové slozky, tj. osobni pfiplatky a odmeény.

Skola obdrzela i¢elové finanéni prostfedky SR na Stdtni informacni politiku v roce 2006 dle
rozpoctové zmény €. 89 ve vysi 90 489 K¢&. Tyto prostiedky plné vycerpala na Skoleni
zaméstnancl, studijni materidly, cestovné, programové vybaveni a na pfipojeni internetu
v souladu s ucelem pouziti. V témze programu byla Skole pfid€lena rozpoctovou zmeénou
¢. 183 ucelova dotace ve vysi 308 000 K¢ na projekt Mobilni pocitacova ucebna, sance pro
v§echny. Tyto prostfedky byly ¢erpany na vybaveni ucebny v souladu s ucelem poskytnuti
a byly rovnéz plné vycCerpany. Dale vtomto roce obdrzela ucelové financni prosttedky
na Upravu vzdélavacich programii 7. rocnikii Skol sméfujicich k rozvoji klicovych kompetenci
Zakii (systémovy projekt HODINA) ve vysi 32 880 K¢. Dle predlozené dokumentace byla
dotace v plné vysi vyCerpdna a zuctovana za celé projektové obdobi (1. zafi 2004 az 31. srpna
2006 — celkova vyse finan¢nich prostfedkil projektu byla 98 640 K¢).

V roce 2007 Skola obdrzela ucelovou dotaci SR vcelkové vysi 10000 K& na Statni
informacni politiku. Tyto finan¢ni prostiedky Cerpala v rdmci Programu na podporu pokryti
konektivity Skol. V souladu s G¢elem pouziti tyto prostiedky pouzila v plné vysi na zajiSténi
internetu a webové stranky skoly.

V roce 2008 byla Skole ptidélena ucelova dotace SR na Zvyseni nendrokovych slozek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace v celkové vySi 109 000 K¢ Tyto financni prostfedky byly plné
vycerpany (proplaceno diferencované formou odmeén 33 pedagogickym pracovnikiim v mésici
fijnu 2008) v souladu s tcelem pouziti na platy (79 562 K¢&), souvisejici zdkonné odvody
(27 847 K&) a na tvorbu fondu kulturnich a socialnich potieb (1 591 K¢).

Vyse finan¢nich prostiedkl, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodatrila, zarucovala
bezproblémové pokryti vSech potieb na realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.



Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pfiistup ke vzdélavani Skola zajistuje standardnim zpisobem vSem Zzakiim. Vydana
rozhodnuti o pfijeti k zékladnimu vzdélavani a rozhodnuti o odkladu povinné $kolni dochazky
byla v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Na formalni nebo terminologické nedostatky ve
Skolnim tadu, v tfidnich vykazech a rozhodnutich o ptestupu byl feditel Skoly upozornén.
K identifikaci zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale Zaci se SVP) Skola vyuziva
sluzeb poradenskych zafizeni. Vzdé€lavaci potieby zakili jsou zajiStovany na standardni
urovni. Ve Skolnim roce 2009/2010 skola eviduje celkem 34 zakii se SVP, z toho je sedm
zakl integrovano a byl pro né vypracovan individualni vzdélavaci plan. Vychovna poradkyné
se zabyva prevazné kariérnim poradenstvim, ale participuje i na vypracovavani vystupnich
hodnoceni. Informace o specidlnich vzdélavacich potifebach jednotlivych Zaka ostatnim
vyucujicim ptredava pii osobnim kontaktu, spiSe neformalnim zplisobem. Vychovné a
vzdélavaci problémy zakl jsou feSeny ve spolupraci srodi¢i a vedenim Skoly. Této
problematice je v€novana pozornost i v ramci DVPP.

Vedeni $koly

SVP ZV je velmi kvalitng zpracovany dokument, ale charakteristiku nékterych piedméti
(napt. Administrativa) je tfeba doplnit a rozpracovat, napt. ve vyucovacim piedmétu Vychova
ke zdravi a télesna vychova chybi konkretizace prifezovych témat a meziptedmétové vztahy,
rovnéZ v oblasti vlastniho hodnoceni $koly je nutno doplnit ¢asové rozvrZeni. Pozadavky RVP
ZV jsou napliiovany béznymi metodami vzdélavaci prace. Zasadni otdzky vzdélavani
projednava teditel Skoly na pedagogické rad¢, zdznamy jsou pofizovany pravidelné.
Planovani je promyslené, efektivni. Reditel ptehledné zpracoval dlouhodobou koncepci $koly,
kde jsou velmi srozumitelné stanoveny cile. Skola vnima své pevné postaveni mezi
regionalnimi Skolami diky své profilaci (rozsitena vyuka jazykt). Cilem Skoly je kvalitné
ptfipravit zaky na dalSi studium, vytvofit podminky pro jejich dalsi uplatnéni v zivoté a
poskytnout kvalitni vzdélani s ohledem na jazykovou vyuku i vzdélani v oblasti informacnich
technologii. Z vlastniho hodnoceni Skoly vyplyva, Ze feditel povazuje tento dokument za
material, ktery je Skole ku prospéchu, dokdze v ném pojmenovat silné i slabé stranky Skoly a
jasn& definovat navrhy na zlepSeni. Na zakladé zjisténi Ceské $kolni inspekce v roce 2004
pfijal G¢innd opatieni k ndpravé nedostatkll predevsim v oblasti organizace vyuky, vyuzivani
novych metod a forem préace, a to i na zaklad¢ efektivné rozplanovaného systému DVPP.
Reditel 3koly, ktery je zaroven koordinatorem SVP, velmi vhodné rozdélil nékteré
kompetence mezi své zastupkyné pro 1. a 2. stupenn a vychovnou poradkyni. Své zaméry
s nimi pravidelné konzultuje. Hospita¢ni ¢innost byla napldnovana velmi piehledné, Cast
kompetenci je pfenesena na vedouci pfedmétovych komisi nebo metodickych sdruzZeni, ale
v tomto Skolnim roce dosud zadné hospitace (ve tfidach, kde provadéla hospitacni ¢innost
CSI) vedenim $koly na 2. stupni ZS realizovany nebyly. Ptesto feditel i zdstupkyné $koly vi
o kvalitdch svych vyucujicich a dokadZou své zaméstnance motivovat. Reditel §koly byl do
funkce jmenovan, spliiuje ptedpoklady pro vykon své funkce a plni povinnosti dané pravnimi
ptedpisy na velmi dobré Grovni.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Skola ma vynikajici personalni podminky, které jsou dany rovnomérnym zastoupenim ugitel
vSech vékovych kategorii a jejich trvalym zajmem o dal$i vzdélavani. Tato zjiSténi se
pozitivné¢ promitla do kvality sledovaného pribéhu a vysledkli vzdélavani. Ucitelé se
v poslednich letech ucastnili efektivné planovaného dalsiho vzdélavani, které podporuje
napliiovani cili SVP ZV, rozviji osobnost kazdého Zéka a klade diiraz na jeho specifické
vzdélavaci potieby (zaci se SVP, Zaci talentovani). Pfijimand opatfeni, vedouci ke zvySovani
efektivity procesni stranky vzdélavani a dosahovanych vysledki uceni a odstraiiovani
moznych rizik v oblasti bezpe¢ného vzdélavani, jsou U€innd. Vnitini smérnice pro zajisténi
zdravého socialniho a psychického vyvoje zaka jsou funkéni a usnadiluji bezproblémovy
provoz $koly a vzd&lavani zakd. Skola méa velmi dobré ptedpoklady pro viechny vykonavané
¢innosti.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Funk¢ni gramotnost zakli je v rdmci realizace vzdéldvacich programil rozvijena ve vSech
vzdélavacich oblastech zpiisobem hodnym piikladu dobré praxe. Podpora rozvoje zejména
Ctenai'ské, cizojazy¢né, matematické a piirodovédné gramotnosti byla Ceskou $kolni inspekci
hodnocena témé&f na celém 1. stupni a ve vybranych roénicich 2. stupné ZS. Zaci pracovali
s mnoha rozliénymi textovymi zdroji, encyklopediemi, ucebnicemi a u¢ebnimi pomiickami,
ICT. Cvicili se zejména ve cCteni s porozuménim, formulovali hlavni mysSlenky textu,
pfemysleli o ném, domysleli jiné verze obsahu, feSili problémové ulohy v matematice,
prirodovéde 1 vlastivéde, jazyce ¢eském i anglickém, hudebni vychove, déjepise. VEtsinou se
jednalo o rozvoj komunikativnich, socialnich a postojovych dovednosti. Zaci dosahovali
velmi dobrych vysledkGh a kvalitni Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavacich cilt. Tyto cile obsahovaly také slozku vychovnou zamétenou na oblast rozvoje a
podpory zdravi a ekologie. Skola méa potiebné vybaveni k podpoie funkénich gramotnosti a
pomoci mnoha projekti modernizuje vyuku. Zaci komunikativné pojimané vzdélavéani
ochotné pfijimali, byli aktivni a velmi tvir¢i, méli dostate¢ny prostor pro individualni
1 skupinové ¢innosti. S vyjimkou jedné vyucovaci hodiny anglického jazyka na 2. stupni Zéci
velmi efektivné pracovali s interaktivni tabuli, doké4zali své znalosti uplatnit, jejich klicové
kompetence byly rozvijeny na nadstandardni urovni. Ve vsech sledovanych hodinach byli
zaci ukaznéni, chovali se k sobé hezky, respektovali pokyny vyucujicich. Hodnoceni i
sebehodnoceni méelo ve vétSiné piipadii motivacni charakter a bylo pfimétené. V organizaci
vyuky a vyuzivani novych metod a forem prace doslo k vyraznému kvalitativnimu posunu,
osobnost zaki byla ve vétSin€ hodin rozvijena nadstandardnim zplisobem a pribéh vzdélavani
1ze celkové hodnotit jako ptiklad dobré praxe.

Partnerstvi

Skola s rodi¢i a zakonnymi zastupci zikd komunikuje na velmi dobré urovni, o vzdélavaci
nabidce a vysledcich vzdélavani jim poskytuje informace na tfidnich schiizkach, mési¢nich
konzultacich, prostfednictvim webovych stranek a elektronické komunikace. O vSech
vyznamnych akcich, které potada s ucasti rodict, zakl a ucitelli, zastupcii zfizovatele a jinych
organi ve vefejné spravé, Skola informuje vtisku, na internetovych strankach
a prostfednictvim kabelové televize. RodiCe se podili spolu se skolskou radou na dulezitém
rozhodovani $koly, pfijiméani zdsadnich a nezbytnych opatfeni vedoucich ke zvySovani kvality
vzdélavani. Skolska rada schvaluje dokumenty $koly nebo se vyjadiuje k jejich obsahu. Uzkéa
spoluprace se zfizovatelem, zejména s odborem Skolstvi, Specidlné pedagogickym centrem
v Kyjové€, Pedagogicko-psychologickou poradnou v Hodoning, farnim urfadem a ob¢anskymi
sdruzenimi je velmi ucinnid. Rozvoji partnerskych vztahli piiklada fteditelstvi Skoly



vyznamnou roli. Pedagogiéti pracovnici se podileji se na inovaci SVP ZV, spolupracuji na
tvorbé vzdélavacich projektt (Mobilni pocitacova sit, Pujdeme do skoly, Mikroregion
Kyjovsko, Projekty a priifezova témata ve Skolnim vzdélavacim programu KAJA, Praha 2009)
na rozvoji regionalni i mezinarodni spoluprace s partnerskymi Skolami. Dlouholetd tradice
péveckého sboru Modracci ptispivd nadstandardnim zplsobem k reprezentaci Skoly na
narodni i mezinarodni Grovni. Partnerstvi Skoly je na vynikajici trovni.

Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Na zdklad¢ piedlozené dokumentace k pribéhu a vysledkim vzdélavani, zrozhovori
s vyucujicimi a vedenim Skoly bylo zjiSténo, Ze ucitelé a feditelstvi se pravidelné uspeésnosti
zakli zabyvaji po celé obdobi zékladniho vzdélavani. Ucebni vysledky Zz4akt jsou
vyhodnocovany komerénimi testy (témét 90 % uspéSnost) v souladu s nastavenymi kritérii.
Vysledky jsou posuzovany na pedagogickych radach, soucasti analyzy je identifikace
neuspéchu zakli a pfijeti opatfeni ke zvySovani Grovn€ znalosti a védomosti Zzaku.
O vysledcich vzdélavani na trovni Skoly jsou zakonni zastupci arodiCe zakl pravidelné
informovani. Skola v ramci jazykovych, sportovnich sout&zi a prehlidek détskych péveckych
sborti dosahuje vynikajicich tispéchti na urovni regionu, kraje i republiky. Zaci $koly patii jiz
fadu let k velmi GspéSnym absolventim zdkladniho vzdélani, coz je dano témef 100%
uspésnosti pii pfijimani do stfednich $kol, zejména viceletého gymnazia.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni
a realizuje vyuku dle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu.

Skola pii p¥ijimdni %ikii ke vzdélivini postupuje v souladu s p¥islusnymi prdavnimi
predpisy. Identifikuje Zdky s riziky neuspéSnosti ve vzdélavani a Zdaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a ndsledné jim zajiSt'uje podporu pii vzdélavani i v rdmci
vychovného poradenstvi Skoly.

Skola ticelné vyuzivi zdroje a materidlni podminky, ma velmi dobré piedpoklady pro
Fadnou cinnost Skoly. Pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zdki jsou vytvoieny
vhodné podminky. Preventivni strategie Skoly umoZiiuje ucinné piredchazet viniku socidalné
patologickych jevii. Spoluprdce s partnery na vSech urovnich je hodnocena jako piiklad
dobré praxe. UspéSnost iikii ve vidélivacim programu je nadstandardni, a to diky
promyslené organizaci vyuky, ve které byly prikladnym zpiisobem vyuZivany metody a formy
prdce vedouci k rozvoji osobnosti Zdka.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina Zakladni skoly J. A. Komenského, prispevkové organizace mésta Kyjova
ze dne 26. fijna 2005

2. Nova ziizovaci listina &j. Fin. Sim./1712/2005 ze dne 10. listopadu 2005

3. Dodatek ¢. 1 ke Zrizovaci listine Zakladni skoly J. A. Komenského, prispevkové
organizace meésta Kyjova ze dne 26. fijna 2005 s u¢innosti od 25. zati 2007

4.Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni tisk ze dne 24. zati 2007

5. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tidajich vedenych v rejstiiku kol a Skolskych
zarizeni, ¢j. 3872/2007-21 ze dne 3. dubna 2007 s u¢innosti od 1. zati 2007

6.Jmenovani do funkce reditele ze dne 21. Cervna 1994



7.Plan ZS J. A. Komenského na $kolni rok 2009/2010 (Plan dalsiho vzdélavani ugiteld,
Koncepce $koly 2005 — 2010, Minimalni preventivni program, Plan hospita¢ni ¢innosti,
Plan kontrol, Plan vychovného poradenstvi, plany predmétovych komisi a metodickych
sdruzeni, Plan evaluace 2008 — 2010, Plan ekologickych akci)
8.Vlastni hodnoceni za obdobi 2006 — 2008 ze dne 20. zati 2008
9.Skolni vzdélavaci program pro ZV KAJA platny od 1. zaii 2007
10.Matrika ZS — v listinné i elektronické podobé ve $kolnim roce 2009/2010 — vybrany
vzorek
11.Ttidni knihy ve $kolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek
12.Ttidni vykazy ve Skolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek
13.Katalogové listy zakt1 9. A ve Skolnim roce 2009/2010
14.Rozvrh hodin podle trid — Skolni rok 2009/2010
15.Provozni ady (Skolni a klasifikaéni ¥ad pro zaky 1. a 2. stupné) novelizace ze dne 1. zafi
2009
16.Vnitrni predpisy
17.Vyrocni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2008/2009 ze dne 15. fijna 2009
18.Zapisy z pedagogickych porad vedené od 2. zari 1996 ve Skolnim roce 2009/2010
19.Zapisy z jednani skolské rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
20.Doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani a absolvovanych akcich DVPP pedagogickych
pracovniku Skoly ve Skolnim roce 2008/2009
21.8Smérnice reditele Skoly k dalsimu vzdeélavani pedagogickych pracovnikit ze dne 1. zéfi
2008
22.Zaznamy o provedenych kontrolach 2009
23.Doporuceni zdka k individuadlni integraci pro Skolni rok 2009/2010 — 7 ks
24 Individualni vzdélavaci plany pro Skolni rok 2009/2010 — 7 ks
25.Kniha urazii vedena od 1. zatri 2007
26.Zdaznamy o urazech ve skolnim roce 2009/2010
27.Rozhodnuti o prijeti k plnéni povinné Skolni dochazky pro skolni rok 2009/2010 — vybrany
vzorek (véetn€ zadosti a z&pisnich listl)
28.Rozhodnuti o ptestupu zakii — Skolni rok 2009/2010 — vybrany vzorek (véetné zadosti)
29.Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky — Skolni rok 2009/2010 — vybrany vzorek
(véetne zadosti)
30.Dokumentace zakt se SVP
31.R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich tisk ze dne
5. listopadu 2009
32.Z4akovské knizky, deni¢ky a sesity zakii — vybrany vzorek
33.Portfolia Zakd — vybrany vzorek
34. Projekty zakt
35.8 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 19. fijna 2006
36.8 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 9. tijna 2007
37.8 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 6. fijna 2008
38.8 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 13. fijna 2009
39.Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné - Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006 ze dne
13. listopadu 2006
40.Z 2-01 Vykaz o skolni druziné - Skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2007 ze dne
9. listopadu 2007 a 13. listopadu 2008 (2 ks)
41.Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné - Skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2008 ze dne
7. listopadu 2008 (2 ks)
42.7Z 17-01 Vykaz o cinnosti Skolniho stravovani podle stavu k31. 10. 2006 ze dne
8. listopadu 2006



43.Z 17-01 Vykaz o cinnosti Skolniho stravovani podle stavu k31. 10. 2007 ze dne
31. fijna 2007

44.7 17-01 Vykaz o cinnosti Skolniho stravovani podle stavu k31. 10. 2008 ze dne
3. listopadu 2008

45.Vykaz o provedené praci a vynaloZenych vydajich na zavedeni jedné disponibilni
vyucovaci hodiny v 7. rocnicich skol v ramci projektu HODINA za 1., 11. a III. Ctvrtleti
roku 2006

46.Zaverecné vyporadani financnich prostiedkii poskytnutych na projekt Hodina ze dne
6. fijna 2006

47.8kol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 ze dne 15. ledna 2007

48.Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 16. ledna 2008

49.Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2008 ze dne 14. ledna 2009

50.Rozpoctové zmény cislo 41, 101, 189 a 374 z roku 2006 (UZ 33368)

51.Rozpoctovi zména cislo 89 ze dne 30. kvétna 2006 a ¢&. 183 ze dne 18. zaii 2006 (UZ
33245)

52.Rozpoctova zména cislo 360 ze dne 7. prosince 2007 (UZ 33245)

53.Rozpoctovd zména Cislo 235 ze dne 19. srpna 2008 a &. 354 ze dne 12. prosince 2008 (UZ
33005)

54 Bankovni vypisy &. 15/6, &. 26/1, &. 39/1 z roku 2006 (piijem dotace UZ 33368)

55.Bankovni vypis ¢. 22/1 z roku 2006 (piijem dotace UZ 33245)

56.Bankovni vypis ¢. 50/1 z roku 2007 (piijem dotace UZ 33245)

57 Bankovni vypis &. 34/1 z 20. srpna 2008 (piijem dotace UZ 33005)

58.Vypis obratll na uétech 52151, 52415, 52425 a 52715 (UZ 33005)

59.0dmény 10/2008 ucelové dotace MSMT (seznam 33 pedagogii s vy¢islenim odmén)

60.Vyplatni listky (pedagogi osobni Cisla 2, 5, 6, 12, 13, 14, 21, 26, 28, 29, 31, 35, 36, 37, 94,
95, 130, 132, 134, 156, 164, 165, 172, 174, 175, 187, 202, 211, 216, 217, 220, 221, 228)

61.Hlavni kniha (predvaha) analyticka 2006, tisk ze dne 24. ledna 2007

62.Hlavni kniha (predvaha) analyticka 2007, tisk ze dne 24. ledna 2008

63.Hlavni kniha (predvaha) analyticka 2008, tisk ze dne 23. ledna 2009

64.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 25. ledna 2007

65.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 30. ledna 2008

66.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 ze dne 9. tinora 2009

67.Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2006 ze dne
8. prosince 2006

68.Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2007 ze dne
10. prosince 2007

69.Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2008 ze dne
12. prosince 2008

70.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Nepriutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 11. ledna 2007

71.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 11. ledna 2007

72.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Nepriutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 15. ledna 2008

73.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 15. ledna 2008

74.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 12. ledna 2009



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Kiizovd 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Renata Hordkova Renata Hordkova, v. r.
Mgr. Andrea Musilova Andrea Musilova, v. r.
PaedDr. Petr Zabransky Petr Zabransky, v. 1.
Mgr. FrantiSek PiStek FrantiSek Pistek, v. r.

V Brné dne 9. listopadu 2009
Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kyjové dne 20. listopadu 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Jan Navratil



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.






