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CHARAKTERISTIKA SKOLY

RB Stiedni odborné ucilisté autoopravarenské, s.r.o. je soukromou stfedni Skolou. Pravni
formou je spolecnost s ru¢enim omezenym, pfedmétem ¢innosti je vyuka ttiletych ucebnich
oborl pro autoopravarenstvi. Ztizovatelem je Mgr. Bohumil Rokosz, Manesova 1472, 739 11
Frydlant nad Ostravici. Rozhodnuti o zméné zafazeni do sité¢ Skol, ptedskolnich zatizeni
a §kolskych zafizeni vydalo MSMT pod ¢&. j. 32 254/2003-21, s téinnosti od 29. ledna 2004.

Stiedni odborné ucilisté autoopravarenské ma kapacitu 220 zaki. Skola zajistuje kompletni
teoretickou vyuku vSech oborti a ro¢nikl a praktickou vyuku prvniho ro¢niku v prostorach
Skoly. Praktické vyuka druhého a tfetiho ro¢niku je realizovana na 47 pracovistich autoservist
v ostravském regionu. VSichni Zaci Skoly ziskaji opravnéni k fizeni motorovych vozidel
skupiny B, Zéaci oboru automechanik skupiny C, Zaci oboru klempit — strojirenskd vyroba
absolvuji svarecsky kurs.

PREDMET INSPEKCE

Personalni a materidlné technické podminky, priibéh a vysledky vzdélavani v celé skole.

Statni kontrola dodrzovani pravnich pfedpisti provadénd podle zdkona ¢. 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpist.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Ve skole vyucuje 12 pedagogickych pracovnikii, Ctyfi nemaji odbornou kvalifikaci,
v soucasné dobé dalkové studuji na vysokych $kolach pedagogického sméru. Reditel skoly
ajeho zéstupci jsou odborné kvalifikovani. Skladba uvazki vzhledem ke zkuSenostem
a odborné kvalifikaci je optimalni.

Organizacni struktura Skoly je ucelnd a funkéni, organizacni rad obsahuje zakladni
ustanoveni zajistujici chod Skoly. Uzsi vedeni Skoly je tvofeno feditelem a jeho zastupci.
Poradnim organem uzsiho vedeni Skoly je pedagogicka rada.

Pracovni napln€¢ a kompetence vSech pedagogickych pracovnikli Skoly jsou stanoveny.
Informace vyucujicim jsou ptedavany na pedagogickych radach, prostiednictvim nastének, na
pravidelnych poradach uzsiho vedeni a osobnim stykem vedoucich pracovnikl s ostatnimi
zaméstnanci. Ve Skole je ustanovena predmétova komise odborného vycviku a metodické
sdruzeni vSeobecné vzdelavacich a odbornych predmétii. Tematické plany pro jednotlivé
pfedméty vychdzeji z u¢ebnich osnov jednotlivych obori.

Systém vedeni a hodnoceni pracovnikll je efektivni, podili se na ném feditel Skoly spolu
s uz§im vedenim Skoly. Pii hodnoceni vychazi z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

Oblast dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikit vychazi z autoevaluace Skoly
a jednotlivych pracovnikl, je zaméfena na zvySovani kvality vyuky, mimosSkolni ¢innost,
zkvalitnéni profilu absolventa Skoly, pocitacovou gramotnost, kurz anglického jazyka pro
vyucujici, vychovné poradenstvi a protidrogovou prevenci.

Uroveii persondlnich podminek pozitivné ovliviiuje vzdélivini a vychovu, umoZiiuje
realizovat vzdélavaci program, je hodnocena jako velmi dobra.
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MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Budova skoly byla rekonstruovéna, je v pronajmu. Ttidy pro vyuku vSeobecné vzdélavacich
a nékterych odbornych predméti jsou prostorné, zakovsky ndbytek je s vyjimkou jedné tiidy
novy. Ve vSech ucebnéch jsou televizory s videem a osobni pocitac. Vyzdoba je zaméfena na
motorismus, jde o obrazovy material, modely a soucasti automobild. Ve skole je dilna
odborného vycviku, automechanickd dilna, karosafska dilna, elektomontdzni dilna a
diagnostickd dilna. VSechny dilny jsou nadstandardné vybaveny stroji, naradim,
diagnostickymi pfistroji a PC. Pro vyuku ma skola k dispozici i tfi funkéni osobni automobily.
V aredlu skoly je hydraulickd zvedaci ploSina pro demontaZni a montazni prace, jednotlivé
¢innosti jsou provadény na star§im funkénim osobnim automobilu.

Skola ma poéitaovou udebnu, jazykovou udebnu sPC, mixaznim pultem a televizi,
videorekordéry a radiomagnetofony. Audiovizudlni ucebna je vybavena PC, televizorem
s videem a datovym projektorem. Kabinety vyucujicich jsou vybaveny pocitaci s pfistupem na
internet a potfebnymi pomuickami. Knihovna §koly ma bohaty knizni fond, vyucujici i Zéci
maji k dispozici viechna periodika se zaméfenim na motorismus. Zaci zde maji moznost
pracovat na internetu. K vyuce télesné vychovy a pro sportovni zdjmovou ¢innost slouzi
nadstandardné vybavena posilovna a télocvi¢na.

Zaci maji dostatek ucebnic a pomticek, udebni texty odbornych piedmétd vytvofili
pedagogové Skoly, materidlni zabezpeCeni odpovidd pozadavkiim jednotlivych obort
a souc¢asnym trendim ve vyvoji motorismu. Na chodbach Skoly jsou umistény modely
a funk¢ni soucasti automobilovych agregatl, na nasténkach jsou prezentovany tspéchy Skoly,
zaki 1 pracovnikl. Socialni zdzemi je nové, ve vSech prostordch Skoly je vzorny poradek
a Cisto.

Vedeni Skoly ma zpracovan plan kontroly vyuzivani materialné technickych zdrojl i jejich
inovaci.

Uroveii materidlné-technickych podminek je nadstandardni, umo%iiuje realizovat
vzdélavaci program, je vzhledem k vySe uvedenym skutecnostem hodnocena jako vynikajici.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy/Vyucované obory

Studijni/ucebni obory podle Klasifikace kmenovych oborl vzdélani:

23-55-H/002 Klempif — strojirenské vyroba

23-68-H/001 Automechanik

26-57-H/001 Autoelektrikar

Ucebni dokumenty jednotlivych obort jsou v souladu s rozhodnutim o zatazeni do sité Skol.

Povinnéd dokumentace prikazné zachycuje pribéh vzdélavani. Kontrolni ¢innost vedeni Skoly
je zamétena na ¢asové a obsahové plnéni ucebnich dokumentt.

Rozvrhy hodin respektuji zasady psychohygieny a jsou v souladu s uéebnimi plany. Skolni
fad 1 fady odbornych pracoven, dilen, Satny a télocvicny obsahuji vSechny pfedepsané
nalezitosti. Organizacni rad skoly upravuje strukturu a fizeni, formy a metody prace Skoly,
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prava ipovinnosti pracovnikll. Realizace odborného vycviku na servisnich pracovistich
autoopraven je velmi dobfe zajiSténa, podminky pro ziskdvani potfebnych pracovnich
dovednosti jsou optimalni. Ukoly vychovného poradenstvi plni uéitelka, ktera se podili i na
tvorbé preventivniho programu. Spolupracuje s rodi¢i zakl, tesi i dalSi vzdélavani zaka
a napomaha vyucujicim pfti feSeni vyukovych a vychovnych problémi.

V oblasti vychovné péce ma Skola vytvoten kvalitni minimalni preventivni program, jeho
témata jsou zatazovéana do vyuky. Skola ma vypracovany traumatologicky plan.

Informacni systém ve vztahu k Zakiim a rodicim je funk¢ni. Rodic¢e jsou informovani na
pravidelnych schizkach, pii pfilezitosti dne otevienych dveri, formou pisemnych
a telefonnich vzkazi.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech

Cesky jazyk a literatura a ob¢anska nauka

Vyuka vychazela zplatnych ucebnich osnov a planti abyla v souladu s obecnymi cili
a zasadami vzdélavani 1 scili stfedniho vzdélavani. Vyucujici postupovala ve shodé se
zpracovanymi tematickymi plany. Ve sledovanych hodindch navazovala na ptedchozi uc¢ivo a
usilovala o vhodné naplnéni vychovné vzdélavacich cilt.

Vyuka obou pifedméti probihala v multimedidlni ucebné, jejiz vybaveni a estetickd Groven
vcetné nasténné vyzdoby vysoce prevysovala bézny standard. Ve vSech sledovanych hodinach
byla ucelné vyuzita didakticka technika.

Vyucujici si roz€lenila vyuku, ani v jedné hodin€é nechybélo zavérecné shrnuti ¢i zhodnoceni
stanovenych cilti. Aktivni ¢innosti Zakli bylo mozno zaznamenat ve vSech hodinach. U¢itelka
upfednostiiovala vyuku frontdlni stfidanou obcas skupinovou a individudlni praci zakda.
Ve vSech hodinéch se projevila urcujici role vyucujici jako zdroje informaci provazena uZzitim
vykladu ¢i vysvétleni spojenych se zapisy do seSitl. Tempo vyuky odpovidalo veku zak,
zatazeni relaxacnich prvkl nebylo zaznamendno. Individudlni pfistup vyucujici byl patrny
zejména u mén¢ vnimavych zaka.

V navstivenych hodinach Zici projevovali pfiméfeny zdjem o vyuku, vyucujici vytvatela
prostor pro vyjadfeni jejich vlastniho ndzoru a vyuzivala jejich zkuSenosti; uplatnily se
1 meziptedmétové vztahy. Vzdy bylo znat 1 osobni zaujeti ucitelky a jeji snaha o pribéznou
motivaci a tvaréi ptistup.

Klima vyuky je moZzno charakterizovat jako pfiznivé s tim, ze vSichni vétSinou akceptovali
stanovena pravidla vzijemné komunikace a nedochazelo ke kazeniskym problémim.
Komunikativni dovednosti zakli byly rozvijeny, ve vSech sledovanych hodinich byli Zéci
vedeni k souvislému mluvenému projevu.

Klasifikace zaki byla vyucujici vzdy fadné odiivodnéna. Klasifikacni fad ma Skola zpracovan.
Pribéh a vysledky vzdélavani v Ceském jagyce a literatuie a obcanské nauce jsou
hodnoceny jako vynikajici.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétech technickd dokumentace, technické kresleni,
strojnictvi, klempiiska technologie, opravarenstvi a diagnostika, fizeni motorovych
vozidel.

Ucebni latka odbornych pfedmétii je rozvrZzena v tematickych planech, jejichZ soucésti jsou
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uvedené cilové védomosti a dovednosti. Casova dotace, obsah a uroven planovaného uciva
odpovida schvalenym ucebnim dokumentim.

Vyuka probihala v kmenovych tfidach, v audiouc¢ebné a v arealu skoly, zde byla provadéna
demontdz a montdz celniho skla osobniho automobilu. Pouzivané ucebni pomicky
respektovaly individudlni dispozice zakl a probihajici uc¢ebni ¢innosti. Vyucujici si pro zaky
textovy 1 obrazovy materidl vytvareji sami. Pfi vyuce bylo pouzito video, zpétny projektor,
modely 1 redlné strojni a elektrické soucasti, populdrni literatura, obrazovy material
a technickd dokumentace automobild.

Zajem zaki o vyuku vychazi z vnitini motivace, z jejich pfedstav o profesnim uplatnéni a ze
soucasného vyvoje motorismu. Vnéj§i motivaéni podminky pozitivné ovliviiuje prostiedi
Skoly svym materidln€ technickym vybavenim a tvir¢im klimatem. Odbornost vyucujicich,
jejich vztah k zaktm, vyuzivani zkuSenosti Zakli a mezipfedmétovych vztahii pozitivné
ovliviiyji prabéh a vysledky vzdélavani.

Vyucovaci hodiny byly strukturovany do ¢asti tivodni, zaci byli sezndmeni s cilem hodiny
a organizaci. V ¢astech hodin byla vyuka frontdlni stfidana skupinovou a individualni praci
zakl. V casti opakovaci vyucujici sledovali Groven zapamatovani jiz probiraného uciva.
V ¢asti expoziéni se snazili ucitelé nové ucivo vyvozovat s odkazem na zkuSenosti zaku.
Procvi¢ovani bylo zaméfeno na kontrolu urovné pochopeni a korekci chyb. V zavéru hodin
byly shrnuty nové poznatky a provedeno zavérecné hodnoceni prace zakt. Vyuka byla ve
vSech sledovanych hodinach vécné a odborné€ spravna.

Stanovena pravidla komunikace mezi ucitelem a zadkem 1 mezi zdky navzijem byla vSemi
zuCastnénymi dodrzovana. Bylo dbano na dodrZzovani spravné odborné terminologie, velky
diiraz byl kladen na gramatickou i stylistickou oblast verbalniho projevu. Zaci jsou cilend
vedeni ke komunikaci se zakaznikem, je dbano na dodrzovani spole¢enského chovani.

Ucitelé vykony zakd hodnotili slovné 1 klasickou klasifikaci. Hodnoceni respektovalo
individualni dispozice zakl, ocenovalo snahu a vynalozené Gsili. Obsahovalo i1 rozbor chyb
a nedostatktli. Bylo objektivni a Zaky akceptovano.

Pribéh a vysledky vzdélavani v uvedenych piedmétech jsou hodnoceny jako vynikajici.

Prirodovédné predméty vSech obori

Ve skupiné pifirodovédnych predméth (matematika, fyzika, technické kresleni, prace
s pocitacem) je vyuka vsouladu sobecnymi cili a zdsadami vzdé€lavani a v souladu se
zamefenim Skoly. Konkrétni piiprava uliteli na jednotlivé vyuc€ovaci hodiny byla
zodpovédnd, Casto zaméfend na ucivo a nikoliv na ¢innost zakl. Ve vyuce fyziky nebyly
dosud v tomto Skolnim roce realizovany piedepsané laboratorni prace.

VétSina hodin byla vedena v kmenovych ttidach, se zaméfenim k odbornym ptredmétim.
Ucebny jsou vybaveny didaktickou technikou, kterd byla vyuzivdna minimalné. V hodiné
fyziky byly predvedeny jednoduché demonstracni pokusy. Vyuka pfedmétu prace s pocitacem
probihala v moderni pocitacové ucebné.

V Grovni a stylu vyuky byly mezi jednotlivymi uciteli vyrazné rozdily. Zptisob vyuky se
pohyboval mezi monoténnim vykladem ucitele s minimalnim kontaktem se tfidou na jedné
stran€ a mezi Zivou, pfitazlivou ¢i nédpaditou formou kooperace ucitele a zaktli na stran¢ druhé.
Tento efektni zplisob prace se projevil pfi vyuce fyziky, prace s pocitaem a u jednoho
vyucujiciho technického kresleni. Naopak vyuka zaloZena na roli ucitele jako jediné¢ho zdroje
informaci, bez funkéni zpétné vazby a ndpadité organizaci vyucovani pusobila stereotypné
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a zdky malo podnécovala k aktivité. Logické mysSleni bylo rozvijeno pii hledani jinych
postupli feSeni a pii praci schybou. Pii vykladu nového uciva méli zici pfilezitost
k vyjadreni vlastnich zkuSenosti a poznatkli. Tempo vyuky bylo pfimétené v€ku. Prostor pro
relaxaci byl vytvotfen v n€kterych hodinach.

Pfi vyucovani prevladala klidnd atmosféra zalozend na vzajemném respektu mezi uciteli a
zaky. Pozitivem procesu vzdélavani v ptirodovédnych predmétech bylo respektovani nazoru,
podpora sebedtveéry zakl a vychova k toleranci.

Uroveil znalosti si ucitelé ovétovali ustnim zkouSenim s vyuzitim klasifikace. Motivaéné
pusobilo i priibézné slovni hodnoceni.

Pribéh a vysledky vidélavani ve sledovanych piirodovédnych piedmétech jsou velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzd€lavani zjistovalo vedeni Skoly vramci hospitaéni cCinnosti, metodické
a pfedmétova komise ptipravuji kontrolni prace pro jednotlivé pfedméty a rocniky. Ve tietich
roCnicich Zzaci pfipravuji projekty k zav€renym zkouSkdm. Systematickd vzajemna
informovanost o praci a chovani zakli na smluvnich pracovistich je soucasti hodnoceni tirovné
vzdélavani. Zpétnou vazbou urovné vzdélavani jsou ikazdorocni uspéchy zaki v celostatni
soutézi Automechanik junior. Indikatorem kvality vzdélavani je i primémé 50% absolventl
ptijatych k studiu na odbornych Skolach i1 uspéSnost v profesnim Zivoté. V oblasti mimoskolni
zajmové ¢innosti Skola nabizi Zakiim praci ve 12 zajmovych krouZzcich, kazdy rok potada pro
zaky exkurse do automobilek Peugeot, Opel, BMW, Skoda a Fiat a organizuje zahrani¢ni
sportovné ozdravné a poznavaci zajezdy.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Celkové jsou pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych skupindch piedmétit hodnoceny
Jjako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT CR &j. 32 254/2003-21 ze dne 29. ledna 2004, kterym byla provedena
zména zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni s u¢innosti od 1.
zari 2004

2. Vypis z obchodniho rejstiiku, vydaného Krajskym soudem v Ostravé oddil C, vlozka
15494, ze dne 31. Cervence 2002

3. Ucebni dokumenty vyucovanych obort:
23-55-H/002 Klempif — strojirenské vyroba
23-61-H/001 Lakyrnik

23-68-H/001 Automechanik

26-57-H/001 Autoelektrikar

66-51-H/ Prodava¢ — motorova vozidla

4. Ttidni knihy hospitovanych tfid skoly ve Skolnim roce 2004/2005, ke dni inspekce
5. Ttidni vykazy hospitovanych tfid Skoly ve Skolnim roce 2004/2005, ke dni inspekce
6. Ovetené kopie dokladl o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovniktl
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7. Organizace skoly ve skolnim roce 2004/2005, bez C. j., ze dne 1. 9. 2004

8. Skolni ¥ad, bez ¢&. j., ze dne 1. 9. 2004

9. Rozvrhy hodin vSech hospitovanych tiid ve Skolnim roce 2004/2005, ke dni inspekce
13. Minimalni preventivni program, bez €. j., ze dne 1. 9. 2004.

ZAVER

Uroveii vzdélivini je zajisténa kvalitni praci pedagogii v§eobecné vzdélivacich a odbornych
piredmétii. Cinnost a provoz Skoly jsou organizoviny ucelné. Vedeni pedagogickych
pracovnikit a jasné stanovené kompetence, kontrolni a hospitacni innost vedeni Skoly,
tvirci pracovni klima a dalsi vidélavani pedagogickych pracovnikit koresponduji s cili
Skoly.

Prostiedi, prostory a materidalni podminky maji vynikajici uroven. Vybavenost tiid
pomiickami, didaktickou technikou a fondem ucebnic umoZiiuje realizovat vidélavaci
programy. Prakticka vyuka druhého a tietitho rocniku na pracovistich autoservisi
v ostravském region garantuje pripravenost absolventii pro profesni kariéru.

Vzdélavani se iidi schvdlenymi ucebnimi dokumenty. Pribéh a vysledky vzdélavani ve
sledovanych predmétech vykazovaly pozitivni zjisténi a jsou celkové hodnoceny jako
vynikajici.

Od posledni inspekce v roce 1999 doslo ke zkvalitnéni technického a prostorového zajisténi
vyuky, byl vytvoien stabilni pedagogicky sbor.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdikona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predsSkolnim zarizenim a Skolskym zavizenim, ve
znéni pozdéjsich piedpisi, je Skola hodnocena jako lepSi neZ priimérnd.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Zbynék Knop PaedDr. Z. Knop
5 Mgr. 1. Frydlova
Clen tymu Mgr. Irena Frydlova

) Mgr. K. Mares
Clen tymu Mgr. Karel Mare$

V Ostravé dne 16. kvétna 2005

Razitko
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Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), miiZe Feditel Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Maticni 20, 702 00 Ostrava. Inspekcni zprdavu spolecné s pripominkami
a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasili CSI ziizovateli a $kolské radé, inspekéni zprava
véetné pripominek je verejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 17. kvétna 2005

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Bohumil Rokosz Mgr. Bohumil Rokosz
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-05-23 n6-1220/05-11091
Skolska rada - -

Piipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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