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Identifikator 600 121 691

Pravni forma ptispévkova organizace

Zastoupena PaedDr. FrantiSkem Kasparkem, feditelem skoly
Zrizovatel mésto Hrotovice

Misto inspek¢ni ¢innosti F. B. Zvétiny 221, Hrotovice
Termin inspekéni ¢innosti 9.,10., 15. a 16. prosinec 2014

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.

¥ 7 wWe

Predmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti je vsouladu s § 174 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jsich predpisi:

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkid vzdélavani, a to podle
prislusného skolniho vzdélavaciho programu,

pism. c) zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdelavani a jeho souladu s pfislusSnym rdmcovym vzdélavacim programem, zjiStovani
a hodnoceni souladu skolnich vzdélavacich programii pro zdjmové vzdélavani s pravnimi
predpisy.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola Hrotovice (dale $kola) vykonava ¢innost zakladni Skoly,
$kolni druziny a $kolniho klubu. Skola se nachdzi ve stfedu mésta a tvoii ji komplex &yt
propojenych budov, jednou z nich je sportovni hala. Skola nema vlastni hfi§té a tuto situaci
fesi prondjmem sportovniho hiisté T. J. Sokol Hrotovice.

Ke dni 30. 9. 2014 skola vykazovala 237 zakl ve 12 tfidach, jeji naplnénost je 68 %
a navstévuje ji 29 zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP), 5 z nich se vzdélava
podle individudlniho vzdélavaciho planu. Pocet zdkti je v poslednich letech na stejné
irovni. Vzdélavani probiha podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni
vzdélavani ,,Skola pro Zivot, §kola pro vSechny“ (ddle SVP ZV) souéasti jsou Skolni
vzdélavaci program pro $kolni druzinu ptfi ZS Hrotovice a Skolni vzdélavaci program
$kolniho klubu. Skola klade diiraz na télesny rozvoj zakil a na vyuku cizich jazykd (15
sportovné zamétenych zdjmovych utvart, vyuka anglického jazyka od 1. ro¢niku).

V ramci $kolni druziny a $kolniho klubu je organizovana viestranna zajmova &innost. Zaci
maji moznost piihlasit se do nekteré¢ho z 28 zajmovych utvart. Jako nepovinny predmét
Skola umoziuje vyuku nabozenstvi. Stravovani zakl i ostatnich stravniki je smluvné
zajisténo ve skolni jidelné Matei'ské Skoly Hrotovice.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (SVP ZV) je v souladu
vyfesila umisténim informa¢niho kiosku na chodb&. Skolni vzdélavaci programy
pro zajmové vzdélavani (vzdélavaci program skolni druziny a vzdélavaci program
Skolniho klubu) jsou po drobnych upravach provedenych v priubéhu inspekéni ¢innosti
v souladu s pozadavky Skolského zdkona. Doplnén byl také vnitini fad skolni druziny.

Organizaci vzdélavani je vénovana trvald pozornost. Rozvrh hodin je sestaven
se zietelem na respektovani psychohygienickych potieb zakt. Specifikem Skoly
je vyuzivani ptiznivych prostorovych moznosti pro relaxaci zaka o ptestavkach.

Reditel $koly je ve funkci od roku 1990. Usp&sné uplatituje své dlouholeté zkusenosti
pro funk¢ni Fizeni organizace. Vyuziva predevSim moznosti osobniho kontaktu a rozviji
dal§i nastroje (Ucelné delegovani pravomoci, zadavani ukoli metodickému sdruzeni
a pfedmétovym komisim, dusledné vyuzivani komunikace prostfednictvim maild,
pravidelné ro¢ni sebehodnoceni pracovnikii a dalsi). Promyslené koncepéni zadméry
vypracované pro obdobi 2013 az 2018 vychazeji z objektivni analyzy soucasného stavu
ajsou rozpracované¢ do roc¢nich plant. Hospitacni Cinnost vedeni Skoly se opira
o sjednocend kritéria a je provadéna s jednoznaCnym zaméfenim na zlepSeni kvality prace
pedagogu.

Prostorové podminky Skoly jsou pro vyuku pfiznivé. V prostoru Skolniho arealu byla
vybudovana ptirodni u¢ebna — altdn. Kmenovych tfid a kabinett je dostatek, ob¢ oddéleni
Skolni druziny maji vlastni ucebny. K vyuce slouzi i odborné ucebny — spolecnd ucebna
fyziky a chemie, cvicnd kuchyn, skolni dilny, mensi télocvicna a nova sportovni hala,
ucebna jazykd, 2 nové vybavené ucebny pocitacti a u¢ebna hudebni vychovy.

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k znaénému zlepSeni materialnich podminek Skoly.
K nejvyznamnéj$im stavebnim Upravam lze zatfadit napojeni topného systému skoly
na teplovod z bioplynové stanice Zeméde€lského druzstva Hrotovice (snizeni ndkladu
na topeni), rekonstrukci hlavniho schodisté (bezbariérovy piistup do Skoly, tfi budovy maji
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bezbariérovou upravu). Bylo realizovano i mnozstvi dalSich uprav a rekonstrukci (oprava
sttechy nad posilovnou, nova izolace jezirka na Skolnim dvote, nové ozvuceni sportovni
haly a novy lak podlahy atd.). K vyrazné modernizaci také dosSlo v oblasti vybaveni
a vyuzivani informacnich a komunika¢nich technologii i dalsi didaktické techniky. Byla
rekonstruovana ptivodni pocitacova ucebna a noveé vybudovana dalsi pocitacova ucebna.
K vyuce slouzi 13 dataprojektorti, 4 interaktivni tabule, celkem maé Skola 57 stolnich
pocitaci s pfipojenim na internet, vSech 20 pedagogickych pracovnikii méa pracovni
notebooky. Ve skole je kvalitni sportovni nacini, v kabineté vytvarné vychovy byla
instalovand keramickd pec, na druhém stupni byly do tiid pofizeny nové nabytkové
sestavy. Pitny rezim je feSen dvéma automaty.

Personalni oblast je charakterizovana stabilnim ucitelskym sborem, ve kterém dochazi jen
k ptirozené fluktuaci vlivem odchodu do diichodu a na matefskou dovolenou. Vyuku
zajistuje 17 pedagogi, 16 z nich splituje podminky odborné kvalifikace pro vykonavanou
pfimou pedagogickou ¢innost. Reditel 3koly usiluje o disledné vyuzivani odborného
zaméfeni jednotlivych ucitelt. V letosnim Skolnim roce pusobi ve Skole zacinajici
vyucujici. Je ji poskytovana vsestranna podpora. V dob¢ inspekéni Cinnosti pracovaly
ve tiidach také dve asistentky pedagoga. Pfi sestavovani planu dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii pro letosni Skolni rok wvyuzil feditel moznosti projektu
financovaného Opera¢nim programem Vzdélavani pro konkurenceschopnost s ndzvem
,LORP Ttebi¢ — sitovani skol, jejich vzajemna spoluprace a praktickd pomoc ohrozenym
zakum* (dale projekt ,,Sitovani®). Soucasti tohoto projektu jsou i prostiedky na vzdélavani
pedagogti. Nékolika akci se mohl ucastnit cely pedagogicky sbor. Pfivysilani ucitelt
na dalsi vzdélavaci aktivity feditel Skoly respektuje jejich zajem a soucasné tuto Cinnost
dusledné koordinuje s ohledem na potieby Skoly. K osobnimu rozvoji kazdého pedagoga
prispiva kazdoro¢ni povinnost absolvovat minimalné dvé hospitace u vybraného kolegy.
Vychovné i kariérové poradenstvi zajistuje vychovna poradkyné. Dokoncila odpovidajici
studium, vyuziva dale svoji kvalifikaci specialni pedagozky a logopedky. Uzce
spolupracuje se zdkonnymi zastupci, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a uciteli
jiz ve fazi identifikace vyukovych a vychovnych problémi. Zajistuje piipravu navrht
na piipadna vysetfeni a koordinuje cely dalsi proces. Podili se na ptipravé spole¢nych akci
s matefskou Skolou a tim détem podstatné usnadiuje jejich piechod do zékladni skoly.
Usiluje o zlepSeni spoluprace s pedagogy mistniho détského domova. V ramci vyse
uvedeného projektu ,,Sitovani“ ve Skole pracuji sdal§imi zaky, u kterych nejsou
diagnostikovany SVP. Cilem projektu je zapojit do vzdélavaciho procesu nejen samotné
vytypované zaky ohrozené pocitem netspechu, ucitele a jejich rodice, ale i dalsi vzdélavaci
a odborné partnery. V ramci realizace projektu skolu pravidelné navstévuje psycholozka.
Volba povolani je integrovana do vyuky pfedevsim téch ptedméta, kde vyucuje vychovna
poradkyné. Organizuje navstévy a exkurze, pripravuje individualni i skupinové konzultace,
pomahd zakim a rodi¢im s piislusnou agendou. Cinnost vychovné poradkyné
je systémova a ucinna.

Kvalitn¢ zpracovany minimalni preventivni program se vedle dlouhodobé spoluprace
s osvédcenymi partnery orientuje na organizaci kazdoro¢nich Skolnich akci a zajmovou
¢innost rizného charakteru.

Pii pfijimani k zakladnimu vzdé¢lavani Skola uplatiiuje rovny pristup. O zpisobu
prijimani, vzdélavaci nabidce a své Cinnosti fadné seznamuje vefejnost prostiednictvim
vyvések, nastének, zakovskych knizek a prehledn¢ vedenych webovych stranek.
Informovanost neomezuje jen na obec Hrotovice. Do Skoly pfichazeji Zaci i z mist,
kde jsou také plné organizované skoly.
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Skolni druZina disponuje vlastnimi prostory, coz se velice piiznivé odrazi v kvalitnim
plnéni relaxacnich a wvzdélavacich funkci. DéEti volné relaxovaly a soucasné byly
vychovatelkou Skolni druziny vhodné motivovany k rozvijeni a upeviiovani navyku
pro udrzeni zdravého zivotniho stylu. Pii ¢innostech aktivné spolupracovaly a rozvijely
své zajmy a zaliby.

Skola hospodafila s finanénimi prostfedky statniho rozpoétu, s piispévkem na provoz
zrozpoctu ziizovatele, s prostiedky zvlastni Cinnosti a s finan¢nimi prostfedky
z Evropského socialniho fondu. Dalsi mimorozpoctové zdroje byly ziskany z darii od obci
zakl navstévujicich Skolu, jednotlivet i firem. Vyznamné jsou také financni prostredky
ziskané zapojenim do projektu ,,Sitovani “. Finan¢ni prosttedky byly vyuzity ke zkvalitnéni
podminek pro vyuku.

Podminky k realizaci SVP ZV jsou v pofadovaném stavu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Ve vsech hospitovanych hodinach panovala pfijemna pracovni atmosféra, kterou se
pedagogim dafilo vytvofit klidnym, trpélivym a kultivovanym vystupovanim.
Uplatiiovanim Sirokého spektra vyukovych metod s dirazem na aktivni uceni ucinné
podporovali rozvej osobnosti zZaki, disledné u nich dbali na vytvafeni spravnych
pracovnich navyki. Castym zafazovanim samostatné prace vedli zaky k samostatnosti. Jen
obcas byla vyuzivana diferenciace vyuky formou dodate¢ného zadavani ukolt, skupinova
prace a vyhoda nizs§iho poctu zaku ve tfide. Pozitivni byla funkéni spoluprace vyucujici
s asistentkou pedagoga. Zaci ¢asto dostavali pfileZitost k sebehodnoceni v priibéhu i zavéru
navstivenych hodin, coz je vedlo k piebirani zodpovédnosti za vlastni uceni. Formou
kratkého individualniho pfistupu pedagogt byla jim v piipad¢ potteby poskytovana uc¢inna
pomoc. Zaci aktivné pracovali s pomiickami i riiznymi zdroji informaci véetné modernich
informacnich technologii. Skola nabizi u¢ast v soutézich a olympiddich a nadani Zaci
této nabidky Casto vyuzivaji.

Pro podporu informaéni gramotnosti si Skola postupné vytvofila vhodné materidlni,
persondlni a organizacni podminky. Sprava prostiedk ICT je dobie zabezpecena.
V pocitacich jsou instalovany také programy pro podporu vyuky dalSich predméta.

V pfirodovédnych predmétech vedly zvolené vzdelavaci strategie k rozvoji
pozadovanych kompetenci. Komunikace mezi uciteli a zaky byla zaloZena na vzajemné
divéfe a respektu. Zaci samostatné pracovali na zadanych tkolech a prezentovali
vysledky. Ucitelé aktivizovali zaky v prabehu celé hodiny, vedli je k vyjadieni vlastnich
nazorii, vyvozovani zavérii a podporovali rozvoj jejich komunikativnich dovednosti. Zaci
spontann¢ kladli dopliujici otazky a spolupracovali s pedagogem. Zejména v hodiné
fyziky bylo ucivo casto vhodné propojovano s moznostmi praktického vyuziti, zéci
piiprovadéni pokust fesili problémy samostatné a vyucujici tento proces efektivné
zprostfedkovaval. V hodinach byly ucelné vyuzivany pomucky. Vyklad uciva i zadavani
ukoli bylo srozumitelné a jasné.

Prithéh zdkladniho vidélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu je v poZadovaném
stavu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Vyuéujici i vedeni $koly se systematicky zabyvaji rozborem vysledki vzdélavani. Reditel
Skoly vydal k ¢etnosti hodnoceni zakti za pololeti Skolniho roku doporuceni a na zékladé
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tohoto doporuceni vSichni ucitel¢ systematicky hodnoti individualni vysledky vzdelavani
zakl. Ke sledovani miry uspéSnosti zdkd Skola mimo jiné vyuziva interni ndstroje
v podobé¢ srovnavacich pisemnych praci. Jsou porovnavany vysledky v jednotlivych
Skolnich letech a tam, kde je to mozné, iv paralelnich tfidach. Statistickd data maji
i srovnavaci charakter. Skola také vyuziva vn&j§i nastroje hodnoceni. Zaci jsou testovani
externimi subjekty a tyto vysledky jsou analyzovany. Dilezitym kritériem jsou i vysledky
v soutézich, ve kterych se zaci ucastni okresnich kol i krajskych kol. Do celostatniho kola
se probojovali v soutézi zaméfené na dovednost komunikace Mlady Demosthenes.
Vysledky jsou prezentovany ve vyro¢nich zpravach. Specifikem Skoly je mapovani
uspésnosti byvalych zakl na stfednich Skolach. S védomim zasad ochrany osobnich udaji
a se souhlasem rodi¢t vedeni Skoly pracuje s ptehledem vysledkti zakt v prvnich ro¢nicich
sttednich $kol. Jejich porovnavanim s klasifikaci v zakladni Skole ziskava uzitecnou
zpétnou vazbu. Néarocné a dlouhodobé ziskavani zpétné vazby o zalenéni byvalych zaka
do stfedniho vzdélavani je zcela ojedinélym pozitivnim prvkem v oblasti hodnoceni
vysledkl vzdélavani.

Skola v souladu s uéivem o bezpeénosti a ochrané zdravi (BOZ) uvedenym v SVP ZV
sleduje a hodnoti oblast BOZ ve spolupraci s osobou odborné zptisobilou k hodnoceni
rizik. Na zéklad¢ vysledkt hodnoceni jsou rizika minimalizovana a je vytvafeno pro zaky
bezpecné prostiedi.

Zakonni zastupci zaki komunikuji se Skolou prostfednictvim zédkovskych knizek, mayji
moznost vyuzivat tfidni schizky nebo dle domluvy konzultaéni hodiny vyucujicich.
Nékteti pedagogové vyuzivaji pro komunikaci s rodi¢i svych zaka také elektronickou
postu.

Velkym piinosem pro zvySovani kvality vzdélavani jsou dalsi bohaté partnerské vztahy
Skoly. Vedeni Skoly umoznuje piistup Skolské radé k dokumentaci Skoly, feditel
se Skolskou radou spolupracuje a plni povinnosti, které pro né&j vyplyvaji z ptisluSnych
ustanoveni Skolského zdkona. V zdjmu zajisténi informovanosti SirSi vefejnosti i nastaveni
oteviené¢ komunikace Skola prezentuje vzdélavaci nabidku prostfednictvim aktudlnich
a obsahov¢ bohatych internetovych stranek, skolniho ¢asopisu, mistniho tisku. Dlouholetou
tradici ma potadani Skolnich plest a akademii Skoly. V letoSnim Skolnim roce v ramci
projektu ,,Sitovani“ zacala Skola spolupracovat se ctyfmi partnerskymi Skolami.
Spoluprace se zfizovatelem je zamétena predevsim na zlepSovani materialni podminek a je
na vyborné urovni. Podpora Skole ze strany vefejnosti je vyjadfena i fadou sponzorskych
darti. Ve spolupraci s mistnimi organizacemi $kola potada akce pro déti, mladez i Sirsi
vefejnost a vyznamnym zpusobem ovliviluje sportovni a spolecenské déni ve mésté
a regionu.

Hodnoceni individudlnich vysledkn vzdélavani Zakii a systémové hodnoceni celkovych
vysledkii vzdéldavani ve vitahu k vzdélavacimu programu jsou v nadstandardnim stavu.

Zavéry

a) Silné stranky
o Prizniva atmosféra v tiidnich kolektivech a prijemné klima v celé skole.

o Kazdy pedagogicky pracovnik Skoly absolvuje ve Skolnim roce nejméné dvé
vzdjemné hospitace.
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o Urovern poskytovani poradenskych sluzeb.
o Predevsim ucasti v projektu ,,Sitovani “ skola mimoradné kvalitné pecuje o zaky
ohrozené pocitem neuvspéchu.

b) Navrhy na zlepSeni
o Prohlubovat moznosti zvysSovani ucinnosti vyuky.

) Zhodnoceni vyvoje skoly

o Vdobé od posledni inspekce doslo k vyraznému zkvalitnéni materidlnich
podminek Skoly (informacni a komunikacni technologie, tsporny systém
vytapeni).

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, vydany Krajskym ufadem Kraje Vysoc€ina,
ze dne 24. 11. 2014

Uplné znéni ziizovaci listiny Zakladni $koly Hrotovice, ve znéni ke dni 26. 10. 2009,
ze dne 26. 10. 2009

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Hrotovice, s ucinnosti od 1. 7. 1990,
ze dne 20. 6. 1990

Potvrzeni ve funkci feditele Zakladni Skoly Hrotovice, ze dne 2. 5. 2012, na dobu
urcitou 6 let

Skolni vykazy pro $kolni rok 2014/2015

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Skola pro Zivot, 3kola
pro vSechny*, platnost od 1. 9. 2007, aktualizovano k 1. 9. 2014

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny na §kolni rok 2014/2015, ze dne 1. 9. 2014
Skolni vzd&lavaci program $kolniho klubu na $kolni rok 2014/2015, ze dne 1. 9. 2014
Minimalni preventivni program pro primvérni prevenci zneuzivani navykovych latek
a jinych socialné patologickych jevli na ZS Hrotovice 2014/2015, ze dne 20. 9. 2014
Roéni plan prace ZS Hrotovice 2014/2015, ze dne 26. 8. 2014

Plan ¢innosti vychovného poradce ZS Hrotovice pro §kolni rok 2014/2015, ze dne
9.9.2014

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2013 — 2018, ze dne 28. 1. 2013

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki 2014/2015, ze dne 19. 9. 2014
Seznam vzdélavacich akcei ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni ad, ze dne 25. 6. 2013

Zakladni skola Hrotovice — Kontrolni ¢innost feditele skoly, ze dne 26. 8. 2014
Plan hospitaci a kritéria hospitacni ¢innosti 2014/15, ze dne 19. 9. 2014

Zaznamy z hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2014/2015

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani feditele Skoly a jeho dal$im vzdélavani
Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi

Zapisy z jednani Skolské rady



Ceskd $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vysocina

22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
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Zapisy z pracovnich porad ve skolnim roce 2014/2015

Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Individualni vzdélavaci plany pro zaky ve Skolnim roce 2014/2015
Dokumentace k zapisu zaka k zakladnimu vzdé€lavani pro skolni rok 2014/2015

Zaznam o provedeni periodického Skoleni v oblasti pozarni ochrany a bezpe¢nosti
a ochrany zdravi pii praci pro pedagogické a administrativni zaméstnance, ze dne
29.8.2014

Kniha urazti, s datem posledniho urazu 20. 11. 2014

Vyhotovené hlaSené zaznamy o urazech zakia za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014
a2014/2015 do data inspekéni Cinnosti

Rozvrhy zakt a ucitelt pro skolni rok 2014/2015

Ttidni knihy

Skolni matrika

Prohlaseni feditele Skoly, ze dne 9. 12. 2014

Zapisy z jednani pedagogické rady, od 25. 1. 2012

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti skoly 2013/14, ze dne 7. 10. 2014



Ceskd $kolni inspekce
Inspektordt v Kraji Vysocina

_ Inspekéni zprava
Gj.: CS1J-1260/14-J

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysodina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Ceské 3kolni inspekei, Inspektoratu v Kraji
Vysocina.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

razitko

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Stanislav Pulkrab, Skolni inspektor Pulkrab v. r.
Bc. Renata Hanova, kontrolni pracovnice Renata Hanové v. 1.
Mgr. Miroslav Pospisil, Skolni inspektor Miroslav Pospisil v. 1.

Jihlava 6. 1. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

razitko

Titul, jméno, piijmeni, funkce

PaedDr. FrantiSek Kasparek, reditel skoly Kasparek v. r.

Hrotovice 9. 1. 2015



