Ceska $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

M -

j. CSIU-144/11 U

Nazev pravnické osoby Specialni zékladni Skola a Specidlni matei'ska Skola, Teplice,
vykonavajici ¢innost: Trnovanské 1331, ptispévkova organizace
Sidlo: Trnovanskd 1331, 415 02 Teplice
IC: 70 839 841
Identifikator: 600 023 699
Pravni forma: Ptispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Vandou Korandovou, feditelkou skoly
Zkizovatel: Ustecky kraj, Velka Hradebni 3118/48,
400 02 Usti nad Labem
Misto inspekéni ¢innosti: Trnovanské 1331, Teplice, Kubatova 269, H4j u Duchcova
Termin inspekéni ¢innosti: 21, —23. tnor 2011

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného zikladni Skolou
specialni podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist. Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

e Inspekéni Cinnost bude zaméfena na zaky vzdélavajici se v oborech vzdélani
79 -01-B/001 Pomocna skola a 79-01-B/01 Zakladni $kola specialni.
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Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba (dale Skola) vykonava ¢innost zékladni Skoly, ptipravného stupné,
Skolni druziny, matetské Skoly, Skolni jidelny a specidln¢ pedagogického centra. Disponuje
kapacitou 90 mist pro zaky zakladni skoly, 60 mist v mateiské Skole, 8 mist v pfipravném
stupni, 60 mist ve Skolni druziné a 130 mist ve Skolni jideln¢. V dob¢ konani inspekéni
¢innosti se ve Skole vzdélavalo 59 zakt v oboru vzdélavani 79-01-B/01 Zékladni Skola
specialni nebo 79-01-B/001 Pomocna Skola. Poéty zakt jsou stabilni, Skola vykonava
¢innost ve dvou pracovistich - Vv Teplicich ulice Trnovanska (6 ttid) a v Haji u Duchcova
ulice Kubatova (1 tfida). Zfizovatelem $koly je Ustecky kraj, zafizeni je ziizovano
prioritné pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami — mentélni postiZzeni. V soucasné
dobé kapacitu napliiuji zaci se stfedné¢ tézkym a tézkym mentalnim postizenim, se
soubéZnymi vadami a zaci s pervazivnimi poruchami.

V letosnim $kolnim roce §kola vyuéuje v 1. a 7. ro¢niku dle Skolniho vzdélavaciho

programu pro obor vzdélani zakladni $kola specialni (ddle SVP ZSS), ktery vychazi
Z Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani zékladni Skola specialni (dale
RVP ZSS), jehoz ptilohami jsou $kolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu a $kolni
vzdélavaci program pro piipravny stupeil. V ostatnich roc¢nicich je vyufovano podle
Vzdélavaciho programu pomocné Skoly a ptipravného stupné pomocné Skoly a
Rehabilitaéniho vzdélavaciho programu pomocné koly. Skola ma zpracovan i $kolni
vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s prilohou pro zaky s lehkym mentalnim
postizenim (déle SVP ZV-LMP). Obsahy SVP jsou zaméfeny na specifické pozadavky
74kl s mentalnim postizenim, zohlednuji praci zaka se soubéznymi vadami a velka
pozornost je vénovana rehabilitaéni péci.
Skola soustavné optimalizuje podminky vzdélavani zaka s handicapem. Podaiilo se
zkvalitnit materidlné-technické zdzemi a odbornou zpisobilost pedagogickych
zam&stnanci i v oblasti fyzioterapie, rehabilitace a ergoterapic. Tiidy byly vybaveny
specialnim nabytkem, prostory jsou doplnény polohovacimi vaky. Probéhla rekonstrukce
hygienického zatizeni vcetné sprchovacich koutli a masazni vany, zprovoznéna byla
specialni multifunkéni mistnost Snozelen. Postupné jsou rekonstruovany venkovni terasy,
které slouzi za ptiznivého pocasi k umisténi bazénu a dalSich relaxa¢nich prvki. Doslo
k upraveé byvalych piskovist' na zahony pro vysadbu bylin a kvétin. Vyznamnou investi¢ni
akei bylo oploceni a monitoring aredlu, coz umoznilo zajistit Upravy zahrad a sportovist,
kam byly umistény nové herni a sportovni prvky. Kazda tfida disponuje dostatkem
kompenzaénich pomiicek, které jsou stale modernizovany. Skola navazala spolupraci
s ob¢anskym sdruzenim Pohoda Teplice, které svazi a rozvazi zaky a smluvné zajist'uje
dopravu na aktivity pofadané $kolou (bazén, divadlo, solna jeskyné atd.). Urovei $koly je
zvySovana za finan¢ni podpory ztizovatele, sponzori a ziskavanim prosttedkl z projekti.
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Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Pii pfijimani déti k zdkladnimu vzdélavani Skola informuje zdkonné zéstupce
0 vzdélavaci nabidce predev§im ve sméru poskytovani specialnich sluzeb. Pfi pfijimani
si Skola neklade zadné pozadavky na mobilitu apod. a pfijimad déti se vSemi Stupni
postizeni. Zakonni zastupci jsou kontaktovani prostiednictvim specidln¢ pedagogického
centra, webovymi strankami apod.

Skola vytvaii podminky vzdélavani zakim se viemi stupni mentalniho postiZeni
S dirazem na individudlni péci. Vénuje se vSem vékovym kategoriim - od pfipravného
stupné az k prodlouzené $kolni dochazce do 20 let u n€kterych zakt. VétSina zakd ma
zpracovan individudlni vzdélavaci plan (dale IVP). 2x ro¢né€ je vyhodnocovan a upravovan
dle aktualnich potfeb dané¢ho Zaka. Zaroven vSichni Zaci prochazeji specidlnim edukacnim
hodnoticim profilem. Testovani probihd 2x roc¢né v oblastech napt. hrubé motoriky,
komunikace, sebeobsluhy, vnimani, socidlniho vyvoje apod. Pedagogicti pracovnici i
zakonni zastupci tak ziskavaji velmi relevantni obraz o vysledcich vzdélavani a zaroven
se ¢iteln€ ukazuji pokroky, kterych zaci dosahuji béhem Skolni dochazky.

Vychovné poradenstvi zastfeSuje feditelka Skoly. Prioritu spatiuje ve spolupraci
s rodi¢i. Pozornost je zaméfena na Zaky, ktefi ukoncuji dochdzku do zikladni Skoly
specialni. Zakonnym zastupcim jsou poskytovany informace o moznostech dal§iho
zapojeni do redlného Zivota. Jednd se o0 moZnost umisténi ve chranéné dilné€ spole€nosti pro
komplexni pééi o zdravotné postizené Arkadie Teplice, vzdélavani v jednoleté nebo
dvouleté praktické skole apod.

SVP ZSS, podle kterého $kola pracuje od leto$niho $kolniho roku, je novym
materidlem, ktery bude postupné upravovan dle nabytych zkuSenosti. Komparaci s RVP
ZSS byl shledan v souladu. Vzdélavaci oblasti jsou koncipovany tak, aby respektovaly
snizenou uroven rozumovych schopnosti zakii a svymi konkrétnimi cili a vzdélavacim
obsahem odpovidaly jejich mentalni trovni. U Zzaki s tézZkym mentalnim postizenim je
ucivo rozde€leno do blokii. V soucasné dobé je velmi t€zké organizacné skloubit vzdélavani
podle rtiznych platnych vzdélavacich materialt, proto vedeni Skoly pfistoupilo k opatteni
zaznamenavani pribéhu vzdélavani a ve tfidach s rozdilnymi programy jsou vedeny dvé
tfidni knihy. Vzdélavaci nabidku SVP vhodné doplituje naplii programu ve $kolni druzing,
kam c¢ast zaki dochéazi predevsim pied vyucovanim. Nedilnou soucdsti pisobeni na zaky
jsou zajmové krouzky (pocitace, keramika atd.).

Struktura hodin napfi¢ vSemi ro¢niky a vSemi pfedméty je zaloZena na dokonalé
piipravé ucebni jednotky. Ucitelka tfidy spolupracuje s pedagogickou asistentkou
v dokonalé souhfe. Zakim spole¢nd vytvaieji podnétné prostiedi a s ohledem
na individualni schopnosti podporuji rozvoj jednotlivych kompetenci. Diraz je kladen
na tvorbu pfiznivého klimatu, zakiim je poskytovana nadstandardni péce v oblastech
stimulace prozitkového uceni. Vhodné je aplikovana bazalni stimulace, kdy je
podporovano vnimani, pohyb a komunikace. Vychovné vzdélavaci proces je prokladan
¢innostnim u¢enim za pouziti dostate¢ného mnozstvi pomiicek. Castym stfidanim forem a
metod prace, vhodnou motivaci a neustalym hodnocenim dil¢ich uspéchu se ucitelkam dati
udrZet optimalni pozornost zak. Ve sledovanych hodinach se daly pozorovat i prvky
sebehodnoceni. Prioritni jsou individualni moZnosti jednotlivcl, coz podporuje dokonala
kooperace pedagogickych pracovnic. Zaci jsou vedeni ke vzajemné pomoci a toleranci, tim
jsou upeviiovany kladné socialni navyky.

Vysledky vzdélavani ve vztahu k SVP jsou na velmi dobré iirovni.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku §kol a §kolskych
zatizeni. Vyuka probiha v souladu suvedenymi ucebnimi dokumenty. V soucasné dobé
v zékladni $kole specialni pracuje 11 pedagogu, 5 asistentek pedagoga a 2 vychovatelky.
Vsechny pedagogické pracovnice — 8, sice nespliuji kvalifikaci danou pozadavky zékona,
ale jejich prace szdky ma vysokou odbornou uroven. Vedeni Skoly umoziuje
pracovnikim tUcast na vzdélavacich akcich dle potteb Skoly a jejich zajmu.
V ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) se kazdoro¢né icastni
akci s tématy moderniho pojeti specialni pedagogiky, modernich metod prace, hodnoceni
apod. Zacinajicim pedagogtim je poskytovana odborna podpora kolegynémi. Pedagogicky
sbor je vsoucasné dob¢ stabilni. Vedeni Skoly vyuziva i pusobeni externistt z oblasti
canisterapie, fyzioterapie, hipoterapie, psychologie apod.

Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. Plni pravni povinnosti
vyplyvajici z vykondvané funkce podle platného Skolského zdkona a jeho provadécich
pfedpisi. Tvofi tym se zastupkynémi feditele, metodickami a vyuZivd podnétl
pedagogické rady.

Skola zajistuje bezpetné prostiedi pro vzdélavani a zdravy, socialni, psychicky
i fyzicky vyvoj zaku pii vSech ¢innostech pofadanych skolou. Dohled nad zaky je zajistén
nepretrzité 1 pi presunech na akce v ramci vyuky. K zajisténi bezpecnosti jsou potfizovany
i specialni voziky, zavésna zatizeni, polohovaci vaky, parapodia apod. Do vSech prostor
Skoly je bezbariérovy piistup. Zaznamenané urazy jsou pouze drobnd poranéni v disledku
bézného provozu.

Prostorové piedpoklady $koly umoZiiuji realizaci SVP, jejich materialni vybaveni
ma nadstandardni Groven. Skola ma dostate¢né mmnozstvim veskerych didaktickych
i kompenza¢nich pomucek. UCcitelé vyuzivaji specialni komunikacni, relaxa¢ni
a rehabilitacni techniky, vybaveni i pro tyto Cinnosti je odpovidajici. Pribézné jsou
potizovany nové moderni prostiedky s atesty, které jsou zarukou spravné volby materiald,
které splituji vysoké naroky na bezpe¢nost a hygienu. Skola disponuje vedle kmenovych
tfid vyborné¢ vybavenym rehabilitacnim centrem, na které navazuje specidlné¢ upravena
postizeni poskytovan klid pro terapii a selektivni prezentaci smyslovych podnétii
s vylouéenim rugivych vlivi. Zaci s ohledem na stupeii postizeni vyuZivaji poéitatovou
ucebnu s interaktivni tabuli. Pocitae jsou dle potieby doplnény specidlni klavesnici,
obrazovkou nebo mysi a K vyuce jsou vyuzivany specialni vyukové programy.

K zajisténi hlavniho Uc¢elu a pfedmétu Cinnosti vyuziva Skola nemovity majetek,
ktery je ve vlastnictvi zfizovatele a hospodaii s nim vrozsahu stanoveném ziizovaci
listinou. Ve sledovaném obdobi $kola hospodatila s penéznimi prostfedky ziskanymi
vlastni c¢innosti (v hlavni a doplitkové ¢innosti), s penéznimi prostfedky pfijatymi
Z rozpoCtu ziizovatele, s dotacemi ze statniho rozpoctu a prostiedky svych fonda.
Z ptispévki piijatych zrozpoctu zfizovatele byl financovan jak bézny provoz,
tak modernizace vybaveni a nadstandardni vydaje, které si vyzaduje vzdélavani zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Z dotaci ze statniho rozpoctu byly financovany mzdové vydaje a ostatni vydaje vyplyvajici
Z pracovnépravnich vztahtli, vydaje spojené s vyukou zdravotné postizenych zaki, vydaje
na ucebnice, ucebni a kompenza¢ni pomicky, Skolni potfeby, DVPP a cinnosti, které
piimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani. Dalsi finanéni zdroje se Skola
snazi ziskat v ramci projektovych aktivit. Na realizaci projektu ,,Poc¢ita¢ a internet — moji
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kazdodenni kamaradi“, jehoz cilem je zlepSit dostupnost vyuziti vypocetni techniky
ptivzdélavani zakl se zdravotnim postizenim, se Skole v letoSnim roce podatilo ziskat
nada¢ni ptispévek Nadace CEZ. Ke zkvalitnéni podminek vzdélavani piispivaji také
aktivity Skoly v oblasti ziskavani sponzorskych dard. Formou vécnych darii byly pfijaty
nejen ucebni pomucky a hracky, ale také obcerstveni a odmény na zjisténi skolnich akei.

V ramci spoluprace se spole¢nosti Kompakt s. r. o. Pod¢brady, Méstem Bilina
a Statutarnim méstem Teplice se Skole podaftilo zajistit socialni automobil. Velmi ptinosna
je spoluprace s obanskym sdruzenim pro podporu zdravotné postizenych déti Pohoda
Teplice. Spoluprace se zakonnymi zastupci se béhem sledovaného obdobi zlepsila, ptfesto
Ji Skola neustale prohlubuje. Zakonni zéastupci jsou priubézné informovani o vysledcich
vzdélavani a jsou zvani na nejriiznéjs$i spolecné akce, z nichz nejptinosnéjsi je spole¢ny
psycho-rehabilitaéni pobyt ve Sloupu v Cechach. Funkéni je spoluprace se zfizovatelem
(finanéni podpora) a Magistratem Mésta Teplice. Skolska rada napliiuje povinnosti
vychazejici ze Skolského zdkona, tfeditelka Skoly ji pfedklada pozadované dokumenty.
V souvislosti se specifickymi potfebami Zakid spolupracuje Skola se specidlnim
pedagogickym centrem, které je soucasti subjektu a pedagogicko-psychologickou
poradnou. Skola je vyhledavana studenty Pedagogické fakulty Univerzity J. E. Purkyng,
ktefi zde absolvuji napt. pedagogickou praxi. Skola rozviji spolupréci s dal§imi subjekty —
Policie CR, muzeum, méstska knihovna, hasi¢i, botanicka zahrada a dal3i.
Piedpoklady Skoly ke vzdélavani dosahuji vysoké urovné.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je vsouladu s rozhodnutim o zaifazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni.

Vyuka probihd v souladu se SVP, ktery spliiuje poiadavky Skolského zikona a zdsad
RVP ZSS. Diiraz je kladen piedevsim na individudlni potieby a schopnosti jednotlivcii, a
proto ma vétsina Zaku vypracovany IVP .

Pii prijimani Zaka Skola vychazi ze skuteCnosti, Ze je zaiizenim pro vzdélavani Zaki
S mentdlnim handicapem a nerozliSuje stupeii a rozsah postiZeni. Prijimani jsou Zdci
se vSemi typy postiZeni a jejich kombinacemi.

Materidlni a financni zdroje Skola ucelné vyuZiva na realizaci vzdélavacich programil.
Financéni prostiedky piidélené ze statniho rozpocétu jsou pouZity v souladu s udcelem,
na ktery byly pridéleny. Pro udcitele jsou vedenim Skoly vytvoreny dobré podminky
pro dalsi vzdélavani, které probihd v souladu s potiebami Skoly a zdjmy pedagogii. Pro
vzdélavani Zakii Skola vytvaii bezpecné prostiedi.

Vzdélavaci a mimoskolni aktivity Skoly podporuji rozvoj Zakovy osobnosti se zietelem
na individualni zvlastnosti. V pribéhu vzdélavaini se pedagogicti pracovnici snaZi cilené
rogvijet klicové kompetence Zakii s durazem na zdkladni pracovni, hygienické a
komunikacni dovednosti. Je piedpoklad, Ze dlouhodobé cilevédomé vedeni v podnétném

prostiedi usnadni nékterym Zdki integraci do spolecnosti a nezavislost na péci druhych
osob.

Prilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladd a materidlt, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miiZe reditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pripominKky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné pFipominKy zaflete na adresu: Ustecky inspektorat Ceské §kolni
inspekce, Mgr. Blahoslava Pekaiova, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je Verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

V Usti nad Labem 8. 3. 2011

Mgr. Blahoslava Pekaiova, Skolni inspektorka V. T
Mgr. Jaroslava Boudova, skolni inspektorka V. T,
Bc. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice V. T.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Teplicich dne 18. 3. 2011

Mgr. Vanda Korandova, feditelka Skoly V. r.



