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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ve skolnim roce 2000/2001 zabezpecuje Zakladni Skola v Olbramicich vyuku v rozsahu 1. az
4. ro¢niku pro 31 zakl. Z hlediska pravni formy je zalohovou organizaci. Vyucovéni je
organizovano ve dvou tfidach. V 1. tfid¢€ je slouceny 1. a 2. roc¢nik (6+8 zaku), ve II. tfide€ je
slou¢eny 3. a 4. roénik (7+10 Zakd). Zaci pokraGuji v plnéni povinné $kolni dochazky ve
spadové $kole, kterou je ZS Klimkovice, okres Novy Ji¢in. Souéasti §koly je od 27. zaii 2000
Skolni druzina.

Provoz Skoly je situovan do 1. poschodi, pfizemi budovy vyuziva matetska Skola. Ta rovnéz
zajistuje stravovani déti. Prostorové predpoklady jsou vyhovujici, je zde potfebny pocet
uceben i odpovidajici socialni zdzemi. Schazi nejen télocvicna (i nestandardnich rozmértt), ale i
vyhovujici venkovni hfisté. Nevelka travnatd plocha pied Skolou vybavena prilezkami a
doskocistém.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Matematika a prirodovédné predméty

Tydenni hodinové dotace pro jednotlivé predméty odpovida schvalenému ucebnimu planu
realizovaného vzdélavaciho programu Zakladni $kola. Clenéni ugiva do jednotlivych roénikd je
v souladu s osnovami, ndvaznost u€iva je zajiSténa funkénimi tematickymi plany a vzajemnou,
neformdlni spolupraci se spadovou skolou. Stanovené vyukové cile byly vhodné a ptimétené
aktualnimu stavu tfidy. Pfi hospitacich, které se uskuteCnily v Sesti hodinach, se projevila
velmi dobra dlouhodoba i1 bezprostiedni ptiprava ucitelek ve sméru realizace ¢innostniho pojeti
vyuky. Nepovinné piedméty zavedeny nejsou.

Obé vyucujici (feditelka i ucitelka) splituji podminku odborné a pedagogické zpiisobilosti
(ucitelka je dichodkyné€). Celkem devét hodin (prvouky, hudebni, vytvarné vychovy a
pracovnich ¢innosti) uci nekvalifikovand vychovatelka Skolni druziny. Tim je porusSena
vyhlaska €. 139/1997 ze dne 28. kvétna 1997 o podminkidch odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct.
Kmenové ttidy slouZici vyuce umoziuji béZzné vyucovaci ¢innosti i formy prace s vyuzitim
organizované¢ho, ucelového pohybu. Pouzivané ucebnice zatim netvoii ucelenou fadu jednoho
nakladatelstvi. Pro vyuku matematiky je Skola ucebnimi pomickami vybavena dostate¢né.
Schazi zejména nasténné metodické materidly pro vyuku prvouky, vybér ucebnic s jinych
nakladatelstvi, které poskytuji materidly k procvicovani uciva a odborna pedagogicka
literatura. Pracovni prostiedi obou uéeben je estetické a pro zaky podnétné. Uelova vyzdoba
vyznamné piispiva k pfijemné pracovni atmosféte. Je pfizpiisobend veéku zaki, tvoii ji aktudlni
nasténné ucebni pomtcky a vytvarné prace zakl. V dostate¢ném poctu je k dispozici bézna
didakticka technika, kterd je umisténa ve tfidach a v priitbéhu hospitovanych hodin byla podle
potieby efektivné vyuzivana. Pfedev§im k ptipravé pracovnich listll pro Zaky slouZi kopirovaci
pfistroj, jeden pocita¢ je k dispozici pedagogiim, dal§i Zakim. V dennim rezimu Skoly se
projevuje respektovani psychohygienickych zasad tvorbou podminek pro aktivni relaxaci zaka
v prub¢hu prestavek (napf. moznost hry stolniho tenisu, pobyt na Skolni zahrad¢), hravymi
formami vyuky spojenymi s volnym pohybem zaki, respektovani didaktickych zasad a tvorbou
pozitivniho klimatu.
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Hospitované vyu€ovaci jednotky byly strukturovany s ohledem na vékové zvlastnosti, osobnost
zaka a plné s pozadavky realizovaného vzdélavaciho programu. V piipravé a promyslenosti
zékovskych Ginnosti se projevila metodicka vyzralost a tvofivost vyucujicich. Ridici styl a
ucebni postupy sledovaly aktivni zaangazovani zakd, nazorné metodické pomicky
podporovaly ptedstavivost. Sttidaly se fizené 1 individualizované formy uceni prosttednictvim
skupinovych aktivit i samostatné prace. Pro utvrzovani a ovefovani urovné zvladnuti
probiraného uciva byl vytvofen dostateCny prostor, kontrola Zakovskych Ccinnosti byla
provadéna pribézné a vzdy plsobila povzbudivé. Riznorodost ukoli a feSeni pfiméfenych
problémovych situaci podporovalo zapamatovani uc¢iva. V matematice byly vzdy pied vlastnim
feSenim uloh dostatecné zopakovany potiebné pojmy, piipadné proveden ndcvik jednoduché
logické uvahy, ktery feSeni ulohy pfiblizil. V prvouce a pfirodovéd¢ bylo probirané ucivo
aplikovano na ptikladech z prostfedi, v némz se zaci pohybuji. Sledovano bylo i efektivni
vyuzivani techniky (meotaru), didaktickych pomtcek i zhotovenych svépomoci, pomocnych
materidll tvoticich soucast vyzdoby ucebny a stavebnic.

Kazdé hodina méla vhodny motivacni tvod, coz znamenalo sezndmeni s cilem, formami prace,
ale 1 opakovani minulého uciva. Zpisob vedeni vyuky plisobil motivacné jako celek uz proto,
ze ucitelky kazdy vykon zdka ocenily pochvalou. V prib&éhu vyuky vyuzivaly i fadu dalSich
podpirnych podnétd, napi. poskytovaly zakiim individudlni pomoc, zatazovaly piimefené
naro¢né ukoly, vytvafely zakiim piedpoklady pro okamzitou kontrolu vysledkli ¢innosti a
moznost sebehodnoceni.

Ziskavani elementarnich poznatki a formovani zakladniho védomi zodpovédnosti probihalo
v piijemné, pratelské¢ atmosféte. Ucitelky svou vlidnosti a vstiicnosti vuci potiebam zaka
vytvarely atmosféru vzajemné diivéry, ve které komunikace fungovala oboustranné a efektivné.
Bylo dbano na kulturu zdkovského projevu a spravné vyjadiovani. Podnétnd interakce
udrzovala aktivitu a z4jem zak, ktefi prokazovali velmi dobré znalosti.

Hodnoceni kvality vzdélavani

V souhrnu je oblast planovdani a pFipravy vyuky hodnocena jako vynikajici. Podminky
vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré v oblasti persondlni i v oblasti materidalné
technického zabezpeceni vyuky, organizace, formy a metody, motivace, hodnoceni,
komunikace a interakce jsou hodnoceny jako vynikajici.

V souhrnu je kvalita vzdélavani ve sledovanych predmétech hodnocena jako vynikajici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Vychozim materidlem planovéani prace Skoly je projekt ,,NaSe Skola na prahu nového stoleti®,
ktery zpracovala feditelka. Jeho prostfednictvim si klade za cil zlepSeni klimatu Skoly,
s vyuzitim zmén v organizaci vychovné-vzdélavacich ¢innosti, zlepSeni materidlné-technickych
podminek, spoluprace srodi¢i a nabidky volnocasovych aktivit déti. Jiz v mésici fijnu byl
projekt rozsifen, doplnén a pod ndzvem ,,Umime si hrat* ziskal grant s finan¢ni podporou. Za
aktivni pomoci obecniho uradu, feditelky matetské Skoly, vSech pedagogickych i
nepedagogickych zaméstnancii obou zafizeni je Gispéiné realizovan. Skola pribé&zné vytvafi
podminky pro aktivni vyuziti volného Casu déti od Sesti do patnécti let. Prostfednictvim
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celoro¢niho planu prace na Skolni rok 2000/2001 stanovila feditelka hlavni cile v jednotlivych
oblastech prace Skoly i prostiedky smeétujici k jejich dosazeni. Ve vyuce uptednostiiuje
netradi¢ni formy (napft. projektova vyuka, prvky kritického mysleni) a prosazuje tviir¢i ptistup
zakl k uceni a k poznavani. Ve vychovné oblasti preferuje partnerstvi smérem k zakim i
rodi¢lim, vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu a formovani mravnich vlastnosti tolerance,
pratelstvi, Cestnost, spoluzodpoveédnost. Dalsi tikoly se tykaji spoluprace se spadovou Skolou,
s okolnimi $kolami a mistni matefskou Skolou, vzdélavani uciteldi, vychovného poradenstvi a
protidrogové prevence. Je zpracovan harmonogram realizace planovanych aktivit, forma
zpracovani a zvefejiiovani mesicnich plant je podnétna a soucasné informujici smérem k zakiim
1 rodicim.

Vyuka probihd podle schvaleného ucebniho planu realizovaného vzd€lavaciho programu
Zékladni Skola ¢j. 16 847/96-2 splatnosti od 1. zafi 1996, vcetné Uprav a dopliki.
Z nepovinnych predmétt $kola organizuje vyuku naboZenstvi. Zaci mohou rozvijet své zajmy
pod vedenim pedagogti i studentek (VSB, PF Ostrava) v krouzcich anglického jazyka, prace
s PC, ekologicko-turistickém, pfi informacnim centru pracuje krouzek novinaisky. Tii
integrovani zaci se specifickou poruchou u¢eni maji zpracovany individualni vzdélavaci plany a
je jim poskytovana péce v rozsahu doporu¢eném pedagogicko-psychologickou poradnou.
Népravu poruch provadi ucitelka, vyucujici ve tfid¢, do niZ jsou Zaci integrovani.

Organizovani

Organizacni schéma je vzhledem k velikosti Skoly velmi jednoduché. Kompetence
pedagogickych pracovnikll jsou uvedeny v dokumentu Pracovni napli tfidniho ucitele, ktery
vychéazi z Pracovniho f4du pro zameéstnance Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 16 969/96-42.
Konkrétni tikoly se vztahuji k vedeni dokumentace, vychovnému plisobeni na Zéky, koordinaci
vzdélavaciho procesu, k péci o svéteny majetek k i povinnosti zabezpeceni ukoli pfidélenych
feditelem. Provoz skoly je zabezpecen jednoznacné stanovenymi povinnostmi zaméstnanct.

Celoro¢ni plan prace, aktualizovany Skolni ¥ad, pracovni naplii t¥idniho ugitele a dalsi pravidla
vnitiniho rezimu poskytuji potfebné informace o fizeni a spravé skoly, instrukce k provozu a
seznamuji se zakladnimi pravidly vzéjemnych vztaht ucitel-zak. Jako poradni organ vyuZziva
feditelka metodické sdruzeni ucitelek 1. stupné spadové Skoly a sdruzeni pedagogi 1. — 5.
ro¢niku metodického obvodu okolnich Skol. Schiizky jsou planované a uskuteciiuji se stiidave
na jednotlivych Skolach. Jejich soucasti jsou napiiklad i naslechové hodiny, pfeddvani informaci
o zacich a piiprava spolecnych akci, sloucend vyuka, pfiprava pisemnych kontrolnich provérek.
Dokumentace upravujici organizaci vychovné-vzdélavaci Cinnosti je fadné vedena a podle
pozadavkil je zvefejnéna. Rad $koly vhodn& definuje povinnosti i prava zaki a poskytuje
zasadni informace pro rodi¢e. Nazornou kresbou, srozumitelnou i nejmlad$im Zzakim,
upozoriiuje na nezddouci chovani. Organizace vyufovani a piestavek v souladu v souladu
s vyhlaskou ¢. 291/1991 Sb., o zakladni Skole, ve znéni pozdé¢jSich predpist. Zacatek
vyucovani je stanoven na 7:40 hodin z divodii dojizdéni zakti do Zakladni umélecké Skoly
v Klimovicich. Potfebné informace ziskavaji pracovnici Skoly v rdmci bézné komunikace pred
zahgjenim 1 po vyuCovani, na metodickych schizkach a pedagogickych radach. Pii dané
velikosti kolektivu je tento zplsob béZny a vyhovujici. Doslé pisemnosti predava feditelka
jednotlivym pracovnikiim osobné, nebo jim jsou k dispozici v feditelné. Zde jsou ulozeny i
osobni materidly zaméstnancli a diivérné zpravy o zacich, které jsou tak dostate¢né chranény
pfed zneuzitim. Rodice ziskavaji informace na tfidnich schiizkéch, prostiednictvim Zékovskych
knizek, Sdruzeni rodict a ptatel Skoly (je spole€né pro zédkladni i matefskou $kolu), Skolniho
asopisu a vyro¢ni zpravy. Skola usiluje o uspokojovani pozadavki rodiéti a co nejuzsi
vzajemnou spolupraci. Vyznamnou roli zastavaji v tomto sméru i mimovyucovaci a mimoskolni
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aktivity, (na kterych se podili i déti MS) a které jsou realizovany v ramci jiz uvadéného
projektu. Akce jsou zamefenim velmi pestré a mnohych se tcastni i rodice. Jiz uspésné probehl
den otevienych dveti, drakiada a détska pévecka soutéz Zlaty slavik.

Vyroéni zprava za Skolni rok 1998/99 je zpracovana v souladu s §17e odst. 2,3 zakona
€. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich pfedpist a
poskytuje vefejnosti konkrétni informace, které umoziiuji posoudit praci Skoly. Zprava byla
zpracovana stavajici feditelkou.

Vedeni a motivovani pracovniki

Systém fizeni vychdzi zjednoznaén€ stanovenych dlouhodobych i kratkodobych cili.
Vzhledem k pozitivnim zménam, které jiz v praci Skoly nastaly, je zfejmé, ze feditelka je
¢inorodd, kreativni a oteviend k podnétim a pfinosnym aktivitdm. Otevienost a pifjemné
vystupovani podporuji vzdjemnou divéru, vstficnost a ochotu pracovnikii ke spolupraci.
V ramci podpory grantového projektu realizuji dil¢i celoro¢ni projekt ,,DokaZeme to sami®,
zabezpec€uji jiz zminénou c¢innost zdjmovych krouzki, podili se na upravach a estetizaci
vnitinich prostor Skoly. Pfi zajiStovani provozu Skoly a planovanych €innosti je vyhovujicim
nastrojem operativniho fizeni béZnad denni komunikace zaméstnanct. Hodnoceni, které vzdy
bezprostiedné po ukonceni ¢innosti nasleduje, plisobi motivacné. Obé vyucujici (feditelka i
ucitelka) maji pozadovanou odbornou a pedagogickou zpusobilost. Celkem devét hodin,
ztoho dvé hodiny prvouky v I. tfidé vyucuje vychovatelka se stfedoSkolskym vzdélanim
nepedagogického sméru, doplnénym pedagogickym minimem opraviiujicim k vyuce na jiném
typu Skoly. Forma spolupréce s nekvalifikovanou ucitelkou neni blize konkretizovana. Zatim je
na urovni vzajemné diskuse k dané problematice, kterd je vyvoldvana zdjmem o odbornou
radu, piipadn€¢ metodickou pomoc. Prioritou dal$iho vzdélavani je Skolsky management,
metodické akce Zdrava Skola a odborné kurzy podle nabidky. Vyznam ptiklada feditelka i
samostudiu odborné literatury. Systém hmotné stimulace je vytvoten, kriteria hodnoceni pro
stanoveni vySe osobnich pfiplatkii a odmén jsou zvefejnéna ve sborovné. Hodnoceni
pracovnikli provadi feditelka individudlné formou osobniho pohovoru, vramci moralni
stimulace vyhodnocuje dil¢i ukoly a jejich vysledky.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka uplatiiuje systém prib&znych dennich i plénovanych kontrol. Ovéfuje si realizaci
dilc¢ich ukoli celoro¢niho planu préace, prostiednictvim pedagogické dokumentace, prace
tiidniho ucitele, prace s integrovanymi zaky sleduje vychovné-vzdélavaci proces. Pro
hodnoceni kvality vyuky za¢ina vyuzivat hospitacni ¢innost a Skolni Zékovské prace. Pozitivem
pro zacinajici feditelku je, ze druha ucitelka je zkuSeny, kvalitni a zodpovédny pedagog. Ve
spolupraci se spaddovou skolou jsou pfipraveny pisemné provérky uciva pro 4. ro¢nik.
Technické a bezpecnostni prohlidky zafizeni a vybaveni budovy zajiStuje teditelka ve
spolupraci se zfizovatelem, vzdy ve stanovenych terminech.

Hodnoceni kvality Fizeni

Otevieny zpiisob Fizeni a komunikativnost nové reditelky piisobi na pedagogicky kolektiv
pozitivné a motivuje jej ke spoluprdci. Dokumentace vitahujici se k Fizeni Skoly je
neformalni, stanovené konkrétni ukoly sméiuji k dosaZeni stanovenych cilii.

Piehledné planovani a kontrolni mechanizmy jsou hodnoceny jako velmi dobré,
organizovdni, vedeni a motivovani jako velmi dobré s vyraznou pievahou pozitiv.

Kvalita Fizeni je hodnocena jako velmi dobrd s vyraznou pievahou pozitiv.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zarazeni do sité skol ¢j. 2-94-/23/95-17 ze dne 21. 3. 1996,

e tfidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zakd 1. — 4. ro¢niku navstévujicich Skolu
ve Skolnim roce 2000/2001,

e ucebni plan Skoly a tematické plany sledovanych pfedméti zpracované pro Skolni rok
2000/2001,

e plan prace pro Skolni rok 2000/2001 a jeho pfilohy (plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti,
plan ¢innosti kolni druziny),

e projekt pro volnocasové aktivity ,,Umime si hrat*,

e dokumentace upravujici organizaci vychovné-vzdelavaci ¢innosti (pracovni napli tfidniho
ucitele, rozvrh hodin, dozort, ¥ad Skoly

e ziznamy z pedagogickych rad,

e rozhodnuti o odkladech povinné Skolni dochazky (véetn¢ podkladi),

e vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 1999/2000,

e personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli vyucujicich sledované predméty,
e podkladové inspekéni dokumentace pro zékladni Skoly.

ZAVER

Doporuceni

e koordinovat vybér ucebnic, ve spolupraci se spadovou Skolou doplnit fadu jednoho
nakladatelstvi,

e vyhledové fesit personalni situaci,

e rozsifit spoluprdci s mateiskou Skolou; vyuzit vyhodu umisténi v jedné budoveé ke
spole¢nym projektiim, piipadné k provazanosti vychovnych predmétd,

e ve spolupréci se zfizovatelem feSit moZnost ziizeni ekologické stény, ktera oddéli détskeé
sportoviSté¢ od vyb¢hu pro drobnd hospodaiska zvitata, ktery je vjeho bezprostfedni
blizkosti.

Zakladni $kola v Olbramicich naplituje zdkladni poZadavky realizovaného vzdélavaciho
programu v oblasti planovani, hodinové dotace vyuky a souladu obsahu uciva s u¢ebnimi
osnovami. Bylo zjisténo poruseni vyhlasky ,,0 odborné a pedagogické zpuisobilosti ucitelit“.
Materidlné-technické podminky i persondlni podminky jsou velmi dobré.

Pozitivni vitah k soulasnému pojeti vidélavani se odraZi ve vyulovacimu stylu, ktery
ucitelky preferuji. VyuZivany jsou postupy i vyucovaci metody vytvdiejici podminky pro
aktivni podil Zdika na procesu uceni. Snaha pedagogii o tvorbu podnétného pracovniho
prostiedi se projevuje v pozitivni motivaci, vstiicnosti a vidjemné komunikaci.
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Planovani je pojato jako celek, hlavni cile jsou vymezeny. Zaklady systému Fizeni, vcetné
organizacni struktury jsou velmi dobré. V soucasné dobé si feditelka svou teoretickou
PFipravu ovéiuje v konkrétnich podminkdach Zivota Skoly.

Celkové je Skola hodnocena jako velmi dobrd s vyraznymi pozitivy.

Pii orientacni inspekci nebyly v oblasti Cerpdani financnich prostiedkit piidélenych ze
statniho rozpoctu Zjistény nedostatky.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Duftkova V. Dufkova v. r.
Clenové tymu Mgr. Pavel Tisovsky Pavel Tisovsky v. r.
V Novém Ji¢in€ dne 5. ledna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 5. ledna 2001

Razitko
Reditelka Skoly Podpis
Mgr. Sylva Hruskova Sylva Hruskova

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
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Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover

Velmi dobry

Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

OkU, ref. §kolstvi N. Ji¢in, Stef. 9 2001-01-29 144 031/01-11128

Ztizovatel OU Olbramice 2001-01-29 144-032/01-11128

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

piipominky nepodany
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