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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich
predpist, tj. zjiStovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdélavani podle
ptislusnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi ptedpisy ardmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentii s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zakona.
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AKktualni stav Skoly

Stfedni odbornd Skola a Stfedni odborné ucilisté, SuSice, U Kaplicky 761
(déle ,,8kola*) vykonéava c¢innost stiedni Skoly s kapacitou 1115 zakli, domova mladeze,
Skolni jidelny a skolni jidelny — vydejny. Ve Skolnim roce 2010/2011 poskytuje vzdélavani
v téchto oborech:

Obory vzdélani s maturitni zkouSkou - ¢tyrleté

Kéd oboru | Obor Forma studia | SVP
75-41-M/01 | Sociélni ¢innost denni ano
65-42-M/02 | Cestovni ruch denni ano
39-41-L/02 Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych | denni ano
zatizeni
75-41-M/003 | Socialni péce — peCovatelska Cinnost denni ne
75-41-M/004 | Socialni péce — socialnéspravni ¢innost denni ne
65-42-M/011 | Sluzby cestovniho ruchu denni ne
39-41-L/002 Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych | denni ne
zatizeni budov
Obory vzdélani s maturitni zkouskou - dvouleté
Kéd oboru | Obor Forma studia SVP
64-41-L/524 Podnikani denni nastavbové | ne
Obory vzdélani s vyuénim listem - tiileté

Kéd oboru | Obor Forma studia SVP
23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel denni ano
41-55-H/01 Opravar zemédelskych strojit denni ano
33-56-H/01 Truhlat denni ano
36-67-H/01 Zednik denni ano
65-51-H/01 Kuchar-¢isnik denni ano
69-51-H/01 Kadeinik denni ano
23-68-H/001 Automechanik denni ne
41-55-H/003 Opravat zemédélskych stroji denni ne
26-57-H/001 Autoelektrikar denni ne
33-56-H/001 Truhlaf denni ne
36-67-H/001 Zednik denni ne
65-51-H/002 Kuchat-¢i$nik pro pohostinstvi denni ne
69-51-H/001 Kadeinik denni ne

Ke dni inspekce se ve 26 ttidach (z toho 13 viceoborovych) vzdélavalo celkem
619 zakl (259 ve ctytletych oborech poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou,
289 v tiiletych oborech poskytujicich stfedni vzdélani s vyucénim listem, 71 ve dvouletych
nastavbovych oborech poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou). Primérny
pocet zaki na tiidu je 23,8. Od Skolniho roku 2007/2008 doslo k mirnému poklesu poctu
zakl (o 8 %), pocet tfid se snizil o Ctyfi. K vyznamné zméné v poctu zakid dochazi
v prabéhu skolniho roku. V tomto Skolnim roce jich odeslo 54 (z diivodu ukonceni studia
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na vlastni zadost ¢i z divodu vylouceni ze studia kvili neomluvené absenci), 16 pfibylo.
Dle skolnich vzdélavacich programt (didle SVP) probihd vyuka u tii Ctyfletych oborti
a Sesti triletych (viz ivodni tabulky), u ostatnich obort podle dobihajicich u¢ebnich plant.

Ve sledovaném obdobi tii let doSlo ke zmeéné ve vedeni Skoly. Na zaklade¢ vysledku
konkurzniho fizeni byl s platnosti od 1. zafi 2010 jmenovan novy feditel. Pozadovanou
kvalifikaci pro tuto vedouci funkci si dopliuje studiem. Ve Skole plisobi celkem 75
pedagogickych pracovnikii (47 pro teoretické vzdélavani, 22 pro odborny vycvik
a 6 vychovateli). Ze 17 pracovnikli, ktefi nespliiuji pozadavky odborné kvalifikace,
si ji v soucasné dob¢ 5 dopliuje studiem.

Vyuka teoretického vyucovani probihd ve dvou objektech. V hlavni budové
U Kaplicky se nachazi 16 ueben, z toho 8 odbornych. Vybaveni vypocetni technikou
je na standardni urovni. Ve dvou pocitacovych ucebnach je 45 pracovnich stanic,
pro pedagogické pracovniky a k vyuce je déle k dispozici 32 notebooki, 6 pocitac,
8 dataprojektorti a 2 interaktivni tabule. V budové odlouceného pracovisté v Postovni ulici
je 8 kmenovych a 2 odborné pocitacové ucebny, v nichz je po 15 pracovnich stanicich.
K vyuziti je zde dale 12 notebookil, 4 pocitace a 5 dataprojektora.

Pro vyuku odborného vycviku a ucebni praxe ma Skola k dispozici 4 vlastni
pracovisté. V aredlu Skoly (U Kapli¢ky) jsou dilny pro obory Automechanik, Mechanik
opravai motorovych vozidel, Opravai zeméd¢lskych stroji a Autoelektrikar. Vyuka zde
probihd v dilné pro ru¢ni obrabéni kovi, soustruzné, svarovné, kovarné, dvou dilnach
pro elektrotechnické a elektronické prace autoelektrikarti a v rozlehlé opravaiské hale, kde
jsou vramci odborného vycviku opravovana osobni, nakladni i zemédélska vozidla.
Vnitini prostfedi haly je zastaralé a vyZaduje modernizaci. Souc¢asti komplexu je také
mycka motorovych vozidel a sklad nastroji a ndhradnich dild. Na pracovisti Na Hrazi
probihd odborny vycvik oboru Truhlaf ve dvou dilnach (ru¢niho a strojniho obrabéni
dieva) aoboru Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni v dilné
instalatérskych praci, v diln€ elektromontaZnich praci a piileZitostné¢ v ¢asti blokii vyuky
i v elektrolaboratofi. Ve Skolni jidelné s kuchyni umisténé v budové domova mlédeze
ve VolSovské ulici probihd odborny vycvik zakti oboru Kuchai-¢iSnik a Kuchat-¢isnik
pro pohostinstvi. Na pracovisti v ulici Na Burince byl pted nékolika lety vybudovan
kadetfnicky salon, kde vramci odborného vycviku zici poskytuji vetejnosti kvalitni
specializované sluzby. Pro vyuku odborného vycviku vyuzivd Skola také smluvni
pracovisté fyzickych a pravnickych osob.

Materidlné technické vybaveni organizace se od Skolniho roku 2007/2008 zlepsilo.
Vyznamnéa pro zkvalitnéni podminek vyuky byla vroce 2008 tuprava pldnich prostor
hlavni budovy, kde vznikly 3 nové ucebny (z toho jedna jazykovd) vybavené prezentacni
technikou. Byla zakoupena nova vozidla pro autoskolu (nékladni automobil, motocykl,
2 osobni automobily) a dva CNC stroje (soustruh a frézka). Ve sledovaném obdobi doslo
k modernizaci $kolni kuchyné, priibézné je obnovovéno strojni a technologické vybaveni
dilen a pocitacovych uceben. V soucasné dobé je v aredlu U Kaplicky pro praktickou
vyuku oboru Kuchat-¢isnik budovana v suterénnich prostorech provozovna, kterd bude
zakim a zaméstnanciim Skoly 1 vefejnosti nabizet sluzby pohostinstvi a studené kuchyné¢.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani uchazecl
prostfednictvim webovych stranek a médii, na naborovych schiizkdch v zdkladnich skolach
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(dale ZS) a prezentatnich akcich. Pro vefejnost a zijemce o studium pofadd Dny
otevienych dveti, pro zaky ZS organizuje krouzky s technickym zaméfenim. Aktivné
spolupracuje s hospodaiskou komorou a ufadem prace. Propagace Skoly je smérovéana
do Plzenského, JihoCeského a Karlovarského kraje. Pii pfijimani zakl jsou zachovavany
rovné piilezitosti.

Koordinaci ¢innosti v oblasti vychovného poradenstvi a prevence jsou povéteni dva
kvalifikovani pedagogové. Prevence je uskuteciiovana piedev§im vramci vyuky
konkrétnich pfedméti a pfi zdjmovych Cinnostech. Je orientovdna na rozvoj socidlné
psychologickych dovednosti a pravniho védomi a na vychovu ke zdravému Zivotnimu
stylu. K prevenci nezaddoucich jevli pfispivda také cilené vychovné plisobeni
zainteresovanych ucitelti, navstévy kulturnich predstaveni a twc€ast ve sportovnich
1 odbornych soutézich. Vhodné jsou vyuzivany tematické besedy s odborniky. Vychovny
poradce prostiednictvim webovych stranek a schizek srodi¢i piikladné informuje
o poradenské €innosti poskytované zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale
SVP). Vlastni systém prace snimi ma stanovena pravidla, potfebné informace jsou
pfedavany tfidnim a ucitelim konkrétnich pfedmétd, ti nesou individualni odpovédnost
za praci s témito zaky. Poradenskd pomoc je Zaklim poskytovana také pfi feSeni jejich
prospéchovych i ptipadnych kéazenskych potizi, pti profesni orientaci i dalSich moZnostech
studia na Skolach vyssiho typu. Pfinosné je aktivni plisobeni vychovné komise pii feSeni
kazenskych nesnazi. Rezervy jsou v soustavné péci o neprospivajici zdky a v kontrole
vysledki prace s zaky se SVP.

Organizace vzdélavani je efektivni. Skolni rozvrh je piizptisoben dopravnim
moznostem zakd, Ucelné je zkoordinovéan i1 pfesun pedagogii (vyjimecné i zakd) mezi
obéma budovami pro teoretické vyucovani. Skolni pracoviité pro odborny vycvik jsou
dobfe dostupnd, v piipad¢ potieby jsou zaci dopravovani na smluvni pracovisté Skolnimi
automobily. Pro vyuku télesné vychovy je k dispozici dostatecn¢ vybavena télocvi¢na
a venkovni hdzenkarské hiist¢ s umeélohmotnym povrchem. Je zpracovan projekt
na vybudovani viceucelového hiisté se zakladnimi atletickymi sektory a 200 metrovym
ovalem. Nevyhodou je vzdalenost sportovist’ od Skoly.

Hospitovand vyuka maturitnich obort pfevazné spliiovala pozadavky efektivity
vzdélavacich metod a forem i piesto, Ze nejuzivangjsi byly frontélni postupy. Zaci byli
ukdznéni, respektovali stanovend pravidla. Ucitelé odbornych predméti podavali ucebni
latku srozumiteln€ a v logickych souvislostech, zatfazovali do vyuky vhodné praktické
ptiklady, pokladali aktivizujici otazky, pfimétené rozvijeli odborné kompetence zaki.
Utelné byla vyuzivana didakticka technika. Rezervy jsou ve vyuZivani trojrozmérnych
nazornych pomicek a aktivizujicich forem prace. Vyjimecn€ bylo zaznamenano
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zak.

Sledované teoretické vyucovani odbornych predméti v oborech se zévere¢nou
zkouskou probihalo v komunikativnim klimatu, zvolené metody a organizac¢ni formy prace
odpovidaly naro¢nosti probiranych témat a schopnostem zaka. Ve vyuce byly vhodné
propojovany teoretické poznatky s odbornym vycvikem a se zkuSenostmi z profesni praxe
a s dalSimi odbornymi pfedméty. Toto pojeti vyuky podporovalo rozvijeni odbornych
kompetenci. Ve vSech hodinach byla k prezentaci ufiva vyuzita didaktickd technika
(dataprojektory a zpétny projektor). Do vyuky byly nenasiln¢ zahrnuty i1 informace
a praktické souvislosti z oblasti podpory zdravého zivotniho stylu a bezpecnosti
pfi odborném vycviku. Ve vyuce oboru Truhlaf byla vyuzita organiza¢ni forma, pii niz
byli na odborny pfedmét spojeni zaci dvou riiznych ro¢nikl. I pfes dobrou piipravu
vyucujici, stfidavou organizaci prace zaki po ro¢nikovych skupinach a vyuZiti prezentacni
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techniky byla celkova efektivita vyuky nizsi. Praktické vyuCovani probihalo na vSech
Skolnich pracovistich pod vedenim uciteli odborného vycviku s vyjimkou skolni jidelny,
kde zaky vedou instruktofi. Vyuka byla dobfe zorganizovana, materidlné zabezpecena
a byly dodrzovany zasady bezpec€nosti prace a ochrany zdravi. Pé¢i o BOZ doklada i nizka
urazovost, kterd se dlouhodobé pohybuje pod 4 %.

Vysledky vzdélavani doklédaji zvysSeny pocet neprospivajicich zaki. Ve skolnim
roce 2009/2010 prosp€lo s vyznamenanim 14 zakd (2,2 %), prospélo 567 (86,4 %),
neprospélo 75 (11,4 %) a 6 zaki bylo vylouceno. Procento prospivajicich s vyznamenanim
a prospivajicich se ve sledovaném obdobi 3 let vyznamné neméni, procento
neprospivajicich se zdvojnasobilo. S timto narGstem koresponduje i1 navySeni poctu
neomluvenych hodin nazidka a sniZenych zndmek zchovéani. Vysoké procento
neuspesnosti dokladaji 1 vysledky vzdélavani za 1. pololeti Skolniho roku 2010/2011,
k mirnému zlepSeni doslo v po¢tu zameskanych hodin na Zéka.

Na zéklad¢ téchto vysledkli pfijal teditel Skoly opatfeni, jejichz Uc€innost
je postupné vyhodnocovéana. Ke zméné doslo ve skolnim fadu, ktery zpiisnuje pozadavky
na Skolni dochdzku, je sledovano efektivnéjsi vyuzivani konzulta¢nich hodin, od 1. tnora
2010 byla ztizena Zakovska rada s cilem zainteresovat zaky na chodu Skoly a zlepSeni
vysledkii vzdélavani. K béznym postuptim patii vyhodnocovani dil¢ich vysledki
vzdélavani pii jednani pedagogické rady a v metodickych komisich. V komplexnim
a systematickém vyhodnocovani vysledkl vzdélavani ma Skola rezervy.

Ve Skolnim roce 2009/2010 bylo v poslednim ro¢niku studia poskytujiciho stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou 101 zakd, znichz 28 konalo z diivodu neprospéchu
opravnou zkousku (15 zakl u opravné zkousky uspélo, 10 zaki opakuje posledni ro¢nik
studia, 3 studium ukoncili). Z celkového poctu 88 zaki, ktefi byli pfipusténi k maturitni
zkousSce v Cervnu ¢i zati 2010, jich 6 prospélo s vyznamenanim, 81 prospé€lo a 1 neprospél.
Ptic¢inou vyssiho poctu zaka, kteti nebyli v fadném terminu pfipusténi k maturitni zkouSce
¢1 opakuji posledni ro¢nik, je sniZujici se Groven zakl ptfijimanych do tohoto typu studia.
V poslednim ro¢niku tfileté formy studia bylo v lofiském Skolnim roce celkem 98 Zakd,
znichz 5 vposlednim ro¢niku neprospélo (3 vykonali uspéSn€ opravnou zkousku,
1 opakuje posledni ro¢nik a 1 studium ukoncil). Z 96 zaki, ktetfi konali zdvére¢nou
zkousku, jich 25 prospélo s vyznamenanim, 70 prospélo a 1 neprospél.

Skola vénuje znagnou pozornost piipravé zakd na udast v soutézich. Zastupci obort
Mechanik opravai motorovych vozidel, Opravai zemédélskych strojli a Kuchat-¢iSnik
dosahuji v celostatnich kolech soutézi v odbornych dovednostech pravidelné vybornych
vysledkd. Na pfednich mistech na krajské ¢i regionalni urovni se ve sledovaném obdobi
umistili napt. Zzaci ve svareCské soutézi ,,Zlaty pohdr Linde* ¢i zastupci obord
Automechanik a Kadefnik. Pravidelna je Giast zaki ve sportovnich soutézich. Skola sama
zajiStuje soutéZe na celostatni Grovni, napf. v letoSnim roce potada ,,Soutéz odbornych
dovednosti Opravai zemédé€lskych stroji“ a ,,Soutéz odbornych dovednosti Mechanik
instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni®.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Skolni vzdélavaci programy tiiletych obord (s platnosti od 1. zafi 2009)
jsou zpracovany v pozadované struktufe a jsou v souladu sramcovymi vzdélavacimi
programy a platnou legislativou, nedostatky v téchto dokumentech zjisténé Ceskou Skolni
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inspekci pfi komparaéni analyze byly odstranény. Pii kontrole SVP &tyfletych obort
Socialni ¢innost a Cestovni ruch (s platnosti od 1. zafi 2010) byly shleddny nedostatky
v kapitolach: Zptisob ukonceni vzdélavani a stupeit dosazeného vzdélani, Realizace
prafezovych témat, Realizace dalSich vzdélavacich a mimovyucovacich aktivit
podporujicich zamér Skoly, Zpiisoby a kritéria hodnoceni zakl, Zabezpeceni vyuky zaki
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, Rozvrzeni tydni ve Skolnim roce a Materialni
apersonalni  zajisténi.  Kontrolou =~ SVP  oboru  Mechanik instalatérskych
a elektrotechnickych zatizeni (s platnosti od 1. zatfi 2010) byly zjiStény nedostatky v téchto
kapitolach: Zptisoby a kritéria hodnoceni zakt, Zabezpeceni vyuky zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP.

Soucasny teditel pisobil ve Skole 12 let jako zastupce feditele pro praktické
vyucovani. Koncepce, kterou zpracoval, vychazi z velmi dobré znalosti prostiedi Skoly
a z jasné predstavy o jejim dal§$im smérovani. Dokument obsahuje konkrétné rozpracované
ukoly pro vychovné vzdélavaci, persondlni, ekonomickou, materialn¢ technickou
a organizacni oblast, které jsou postupné napliovany. Byly provedeny pozitivni zmény
v organizacni struktufe s cilem zefektivnit kontrolni c¢innost, jednozna¢né vymezit
odpovédnost vedoucich pracovnikli na jednotlivych stupnich fizeni a zajistit vzdjemnou
provazanost mezi nimi.

Dokumenty tykajici se fizeni Skoly obsahuji vSechny podstatné informace
pro zajistovani jejiho chodu. Vnitini kontrolni systém je funkéni a u¢inny. Hospitacni
¢innost vykonavaji kromé& zastupcii feditele také vedouci ucitelé odborného vycviku
a vedouci odloucenych pracovist. Zavedeny jsou i vzdjemné hospitace pedagogi, které
napomahaji nejen vymeéné zkuSenosti v ramci jednotlivych predmétl, ale 1 provazanosti
teoretické a praktické vyuky, jak potvrdila hospita¢ni ¢innost. Kontrola plnéni stanovenych
ukoli a projedndvani zaleZzitosti v oblasti vzdélavani jsou soucasti porad vedeni, jednani
pedagogické rady a predmétovych komisi. Vedeni Skoly podporuje odborny rust
vyucujicich, dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikii je organizovdno v souladu
s prioritami §koly. Rezervy jsou v koordinovani pedagogti pii tvorbé a ipravach SVP.

Rodice jsou o vysledcich vzdélavani informovéani prostfednictvim Zékovskych
knizek, studijnich prikazi a na rodiovskych schiizkdch. V piipravné fazi je zavedeni
pocitatového systému Skola ,,on-line*, ktery umozni rodicim ziskdvat prostiednictvim
individudlniho pfistupu do systému informace o pribézné klasifikaci a dochazce
jednotlivet. Bé&Zna je sou¢innost Skoly se zfizovatelem, $kolskou radou, Policii CR,
se smluvnimi podniky, kde Zaci vykonavaji praktické €innosti a s dal§imi firmami, které
nabizeji pro Zaky Skoleni a prezentace.

Skola svym aktivnim pfistupem ziskdva finanéni prostiedky z rozvojovych
programi. Pro vyuku nového technického oboru dle skolniho vzdélavaciho programu
Mechatronika, ktera bude zahajena od Skolniho roku 2011/2012, vznik4 v prostorné hale
v aredlu Na Hrazi moderni odbornd ucebna spojend s dilnou pro vyuku prace s pocitacove
fizenymi obrdb&cimi stroji. Akce probihd v ramci projektu ,,Podpora SOS a SOU Susice
jako centra odborného vzdélavani v technickych oborech® (Operacni program Vzdélavani
pro konkurenceschopnost). Dalsi finan¢ni prostfedky jsou Cerpany z fondu ESF zapojenim
se do projektu ,,Rozsifeni nové a podpora stavajici nabidky dalSiho vzdélavani v regionu
SuSice a Boru“. Vtomto Skolnim roce zahdjila Skola tcast ve dvou projektech
podporujicich spolupréci s bavorskym regionem (,,Projekt — S-Kultura® a ,,Spoluprace skol
SOS a SOU Susice a VHS im Landkreis Cham e.V.“) a v projektu UNIV 2 KRAIJE.
DalS§im vyznamnym zdrojem piijmi Skoly jsou finan¢ni prosttedky z hojné doplikové
¢innosti (ubytovaci sluzby, prondjmy, hostinskd cinnost, provozovani autoSkoly
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a svafeCské Skoly, pofddani odbornych kurzl, opravy pracovnich strojii a silni¢nich
vozidel, zednictvi, holi¢stvi a kadefnictvi, topenafstvi a vodoinstalatérstvi).

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola vykonava c¢innost v souladu s tidaji uvedenymi v rejstiiku §kol a skolskych
zarizeni. Pri prijimani ke vzdeélavani postupuje podle platnych predpisii, ke vsem
uchazecim uplatiuje rovny pristup. Vytvari podminky pro zajistéeni bezpecnosti Zakii
a prijima opatreni k minimalizaci rizikovych jevi.

Reditel planovité naplituje strategické zaméry obsazené v nové koncepci. Zefektivnil
organizacni strukturu, ktera spolecné s nastavenym kontrolnim systéemem a ucelné vedenou
vnitini dokumentaci Skoly podporuje funkcni organizovani vzdélavaciho procesu. Skola
se zapojila do rozvojovych programit a preshranicni spoluprdace, byla provedena
systematizace dalsitho vzdelavani pedagogickych pracovnikii a zaloZena Zdkovska rada.
Rezervy jsou v komplexnim postupu pri vyhodnocovani vysledkii vzdelavani a pri praci
s neprospivajicimi Zaky.

Ve vzdelavaci oblasti prevazovaly efektivni vyukové postupy, byl kladen duraz
na uzké propojeni teoretického a praktického vyucovani. Vyuka byla podporena prevazne
velmi dobrym materidalné technickym vybavenim odbornych uceben a pracovist, jehoz
zkvalitinovani a obmeéné je vénovana stala pozornost.

Pozitivem je uspésna ucast zZaku v souteZich a aktivni zapojeni se Skoly mezi
poradajici organizace.

Skolni vzdeélavaci programy triletych oboru poskytujicich stredni vzdélani
s vwucnim listem jsou zpracovany v souladu s prislusnymi ramcovymi vzdélavacimi
programy a pozadavky Skolského zdkona.

Zjistené nedostatky:

Skolni vzdélavaci programy vytvorené pro ctyrleté obory Socidlni ¢innost, Cestovni
ruch a Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zarizeni nejsou v plném souladu
s ramcovymi vzdélavacimi programy. Zjisténé nedostatky vytvareji dilci riziko, které
je mozno prijetim adekvatnich opatreni odstranit.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhité do 26. 4.
2011 pozaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské $kolni inspekee.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Klatovech 11. 4. 2011

(razitko)
Mgr. Stanislava Majerova, skolni inspektorka Majerova v. r.
PaedDr. Ondiej Kozisek, skolni inspektor Kozisek v. r.
Mgr. Karel Novacek, Skolni inspektor Novacek v. 1.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V SuSicidne 11. 4. 2011

(razitko)

Ing. Jaromir Kolat, feditel Skoly Kolaf v. .





