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Inspekéni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programii dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zédkladnim stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon),

ve znéni pozd¢jSich piedpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism.

¢) skolského zakona.
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Charakteristika

Zékladni Skola a Zakladni uméleckd Skola, Rtyné¢ v Podkrkonosi, okres Trutnov (déle
skola) vykonava Ginnost zakladni $koly (dale ZS) v&etnd $kolni druziny (dale SD),
zakladni umélecké skoly (déle ZUS) a kolni jidelny (dale SJ).

Nejvyssi povoleny kapacita zakt ZS je 480. K datu inspekce se ve $kole ve dvanacti
ttidach vzdélavalo 241 zakh 1. az 9. ro¢niku, z toho 134 na 1. stupni. Pocet zakt skoly je
v poslednich letech stabilni. SD navstévuji prevazné zaci 1. — 3. roéniku, jeji nejvyssi
povolena kapacita 60 Zaki je naplnéna.

Pro zakladni vzdélavani je platnym dokumentem Skolni vzdélavaci program pro zékladni
vzdélavani s motivaénim ndzvem Tolerantni zakladni §kola (dale SVP ZV), pro SD Skolni
vzdélavaci program SD (dale SVP SD).

ZUS poskytuje zakim vzdélavani v oborech hudebnim (dale HO) a vytvarném (dale VO)
ptipravného studia a zakladniho studia I. a II. stupné. To je realizovano podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni umélecké vzdélavani s ndzvem Uméni je radost (dale
SVP ZUS). V dobé inspekce se v ZUS vzdélavalo 186 zakii, naplnénost HO je 44 %
a VO 93 %. Celkové je vyuzito 62 % kapacity ZUS. Zajem zaki o VO jiz nékolik let
stoupa.

Vsichni Zaci se mohou stravovat ve SJ. Informace o $kole jsou dostupné ve $kole a na
webovych strankdch www.zsrtynevp@zsrtyne.cz.

Zakladni Skola

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce, do které byla jmenovana na
zaklad¢ konkurzniho ftizeni vroce 2009 a znovu potvrzena ve funkci vroce 2014.
Zodpovédné vykonava vSechny povinnosti zni vyplyvajici. Dokument Osobni plan
feditelky Skoly pro Skolni rok 2013/2014 vypovida o detailnim rozpracovani jeji celoro¢ni
prace. Pro vSechny pracovniky Skoly jsou zdvazné povinnosti dané mesi¢nimi plany.

Povinna dokumentace Skoly je vedena v plném rozsahu a v souladu se Skolskym zdkonem.
Na fizeni §koly se podili dva zastupci (pro ZS a ZUS) a metodické sekce pedagogil.
Demokraticky pftistup feditelky Skoly umoZiiuje vSem zaméstnancim pracovat v klidné
atmosféfe a realizovat nové tvurci aktivity.

Vsichni tfi ¢lenové vedeni Skoly provadéji kontrolni ¢innost, kterou si planuji. Pro kazdy
Skolni rok jsou stanoveny priority hodnocenych oblasti, o kontrole vychovné vzdélavaciho
procesu vedou hospita¢ni zdznamy. VSichni ¢lenové vedeni Skoly vyhodnotili v ramci
rozboru hospitovanych vyucovacich hodin jejich klady a suciteli projednali dil¢i
doporuceni. Ve skole je vybudovan funk¢ni informacni systém, a to ve sméru k rodictim,
pedagogtim 1 zaktm.

Podminky k napliiovani vychovné vzdélavacich cilti Skoly pomahé zajistovat spoluprace
s partnery. Skolska rada se schazi pravidelné a na svych zasedanich projednava
a schvaluje dokumenty piedkladané feditelkou Skoly. Zakonni zastupci jsou informovani
o ¢innosti Skoly 1 o pribéhu vzdélavani svych déti prostfednictvim zakovskych knizek, na
ttidnich schlizkach, pfi konzulta¢nich dnech, prostfednictvim webovych stranek Skoly ¢i
pfi osobnich konzultacich. Skolni parlament funguje nejen jako prostiednik komunikace
mezi vedenim Skoly a Zaky, ale také pomahd se zapojenim zakli do rtiznych Skolnich
1 mimoskolnich aktivit. Pfi Skole pracuje SdruZzeni rodic¢ti a pratel Skoly. Jeho Clenové
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projednavaji s vedenim Skoly podnéty od zakonnych zéastupcii, podileji se na organizaci
a financovani nékterych Skolnich akci. Spoluprace skoly se zfizovatelem je dle vyjadieni
feditelky Skoly velmi dobra. Pravidelnd a velice ptfinosnd je kooperace s pedagogicko-
psychologickou poradnou (dale PPP), specidlnim pedagogickym centrem (dale SPC)
a dal§imi odborniky.

Organizace provozu Skoly je ddna organiza¢nim fadem. Rozvrhy hodin jsou v souladu
s platnou vyhlaskou. Déleni tfid je vyuzivano pro vyuku cizich jazykl, informatiky
a predméty vychovného charakteru.

SVP ZV je vsouladu s platnymi pravnimi ptedpisy. Doplnény v ném byly v pribéhu
inspekce formalni nedostatky - netplné podminky vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP), kritéria hodnoceni vysledki vzdélavani zakd,
zapracovani standardd a piipojeni typovych uloh. Ugebni plan SVP ZV respektuje
pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV).
Disponibilni hodiny jsou na 1. stupni vyuZity pfevazné€ na rozsifeni vyuky ve vzdélavaci
oblasti Jazyk a jazykova komunikace a Matematika a jeji aplikace. Na 2. stupni jsou
posileny nékolika hodinami téméf vSechny vzdélavaci oblasti. Nabidka volitelnych
predméti pro jednotlivé roéniky je uvedena v SVP ZV a kazdoroéné je obméiovana. SVP
SD je sestaven v té2 souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Vyuku v Z8 zajistuje 16 uditeln, feditelka skoly, jeji zastupkyné pro ZS a zéastupce pro
ZUS. Dale ve $kole puisobi asistent pedagoga. Ve SD pracuji dvé vychovatelky. Tfi uéitelé
a asistent pedagoga nesplituji odbornou kvalifikaci, z toho jeden jiz dopliujici studium
zahajil. Vékovy prumér je 48 roki, zastoupeny jsou vSechny veékové kategorie. Piima
pedagogickd cinnost je ulitelim pfidélovana s ohledem na jejich odbornou kvalifikaci
a provozni moznosti Skoly. Vychovny poradce zatim neabsolvoval specializacni studium
pro vykon své funkce.

Reditelka $koly zpracovala kratkodoby i dlouhodoby plan personalniho rozvoje pracovniki
a dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP). Hlavnim cilem je dosazeni
plné odborné kvalifikace celého sboru. Kratkodoby plan je zacilen zejména na zvySovani
pocitacové gramotnosti, odborné pfipravenosti v oblasti managementu a informacnich
technologii a dale na jednotlivé odbornosti vyucujicich. Cely pedagogicky sbor vyuzival
v uplynulych letech moznosti dale se vzdélavat prostfednictvim projektu EU penize
Skolam. Ucitelé se rovnéz vénuji samostudiu.

Informace o vzdélavaci nabidce jsou dostupné na Skolnich webovych strankéch.
Reditelka $koly zve zakonné zastupce piedskolnich déti ze spadové oblasti osobnim
dopisem, informace uvetejiiuje i v méstském zpravodaji. Predskolni déti z mateiské Skoly
navstévuji se svymi ucitelkami 1. tfidy, tim jsou vytvofeny podminky pro jejich snadné;si
adaptaci v ZS.

Pro Skolni rok 2013/2014 bylo k zakladnimu vzdélavani ptijato 33 zakd, ctyfem zakiim
povolila teditelka Skoly jeji odklad a u jednoho Zaka rozhodla o dodatecném odkladu
povinné Skolni dochédzky. Pfijimaci fizeni ke vzdélavani probihalo v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

Ttidni ucitelé a vychovatelky vedou matriku Zaka ZS a SD. Ob& matriky obsahuji
predepsané nalezitosti, zmény v udajich o zacich jsou zaznamenavany.

Zakam se SVP zajistuje $kola vhodné podminky ke vzd&lavani, integruje je do b&znych
tfid. Pocet integrovanych zaki se v priitbéhu roku méni v zavislosti na novych vySettenich.
V dobé inspekce Skola integrovala do béznych tfid celkem 43 zaka, z nich bylo 41 zaki se
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specifickymi poruchami uceni (ddle SPU). Napravu SPU zajiStovaly tii dyslektické
asistentky, které ji provadély u sedmnacti zaki. Sestnact zakt se SVP bylo vzdélavano
v nékterych pfedmétech podle individudlnich vzdélavacich plant (dale IVP).

Skola zajistuje i vyuku dvou zakia s tézkym zdravotnim postizenim (tdlesné postizeni
a zrakové postizeni s poruchou autistického spektra). Zak s télesnym postizenim ma ve
Skole k dispozici stroj na posileni pottebnych svalovych skupin. S nevidomou zékyni
pracuje jednou tydné pracovnik SPC. Pti bézné vyuce na jeji praci dohlizi asistent
pedagoga. Zakyné ma k dispozici Pichtiiv psaci stroj a u¢ebnice psané Braillovym pismem.
Obéma zaktim se pedagogové skoly vénuji dle svych moznosti.

Vychovny poradce poskytuje zakim a jejich rodi¢im poradenskou ¢innost pii vybéru
povolani, pomdha feSit vychovné problémy a vede evidenciintegrovanych zaku.
Spolupracuje se zakonnymi zéastupci zakt, tfidnimi uditeli, se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a socidlnimi kuratory. Pomaha pii kontrole a aktualizaci IVP.

Prevenci socialné patologickych jevii garantuje odborné kvalifikovana Skolni metodic¢ka
prevence. Sestavila kvalitni minimalni preventivni program (dale MPP), jehoz plnéni
kazdy rok vyhodnocuje. Zapojeni vétSiny zaki do z4djymové Cinnosti Skoly ¢i mistnich
spolkll je vhodnym ptedpokladem pro smysluplné traveni volného ¢asu i dobrou primarni
prevenci. Skola se zaméfuje rovndz na vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu,
environmentalni vychovu a osvétu a sebepojeti v ramci muzikoterapie.

V ptipadé nevhodného chovani ¢i zhorSeného prospéchu zdkl jsou svoldvana jednani
ttidnich ucitelti s rodi¢i. Vychovna komise byva rozsifena o vychovného poradce, feditelku
Skoly ¢i1 kuratora. Z jednani jsou pofizovany zapisy a jsou piijimana opatieni k naprave.

Vyuka 7aké ZS probiha ve dvou budovach. Penize ziskané z projektdi byly vhodng
investovany do technického vybaveni uc¢eben. VétSina kmenovych tfid je navic odborné
zaméfena, ¢emuz odpovidd vybaveni prezentacni ¢i interaktivni technikou, nasténnymi
nazornymi pomuckami, pfipadné prostory pro pokusy (ucebna pro piirodopis, fyziku
a chemii, matematiku, ¢esky jazyk a dé&jepis, vytvarnou vychovu, zemépis, 2 ucebny pro
cizi jazyky a cvicnd kuchyiika). K vyuce informatiky slouzi zcela nov€ vybavena ucebna
s dvaceti zdkovskymi poéita¢i, vyuzivana i pro vyuku ostatnich predméti. Zakovsky
nabytek je moderni, psychohygienickym zasaddm odpovida kvalitni a moderni slunecni
clona. Fond ucebnic je pribéZné¢ modernizovan. Vyucujici maji dostatek ucebnich
pomiticek. Venkovni sportovisté slouzi pro atletiku a hry, Skolni té€locviéna pro hry
a gymnastiku. Cinnost SD probiha v samostatnych, vhodné vybavenych prostorach a na
venkovni travnaté ploSe. Ucebny 1 dalSi prostory Skoly jsou ucelné vybavené a plisobi
estetickym dojmem.

Zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zaka (didle BOZ) je na pozadované urovni a je
provadéno v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Revize sportovist jsou provadény
pravidelng. V odbornych ucebnich jsou vyvéSeny provozni tady. Nad zaky je
o prestavkach vykonavan dohled dle stanoveného rozvrhu. Kniha urazi zakt obsahuje
udaje stanovené platnym pravnim piedpisem, zaznamy o Urazech jsou odesilany. Ve Skole
pusobi odborné proskoleny zdravotnik.

Skola hospodaf¥i s finanénimi prostiedky statniho rozpoétu, z nichz jsou pievazné kryty
naklady na pracovnépravni vztahy, na ndkup ucebnic, ucebnich pomicek a na vzdélavani
zaméstnancll. Z rozpoétu Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy (dale MSMT) byly
Skole v minulych letech poskytnuty ucelové dotace na posileni platové trovné
pedagogickych pracovniki, na ndkup Skolniho vybaveni pro zéky 1. ro¢niku a na vybaveni
pomuckami kompenza¢niho a rehabilitacniho charakteru.
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Vyse prispévku od ziizovatele Skole umoziuje zabezpecit nejen jeji provoz, ale také
zajistit pfimé vydaje na vzdelavani a vychovu, napt. mzdové naklady, cestovni nahrady,
ucebnice. Piipadné pozadavky feditelky Skoly na materidlni vybaveni jsou zfizovatelem
dle jeho finan¢nich moznosti akceptovany. V poslednich letech byla z rozpoctu ziizovatele
provedena vyména oken a zatepleni budovy. Pro dofinancovani téchto uprav pouzila Skola
1 svlyj investi¢ni fond.

Skola se zapojila do projektu EU Penize $kolam. Ugast v ném umoznila tvorbu digitdlnich
ucebnich materialti, vzdélavani pedagogickych pracovniki a piedev§im pofizeni nové
multimedidlni techniky. Ziskané finan¢ni prostfedky pfispély k inovaci a zkvalitnéni
Ctenafské, matematické a informacni gramotnosti zaki.

Vyznamnym zdrojem financovani ¢innosti $koly jsou vlastni p¥ijmy ziskané z plateb za SD
a ZUS, provozovanim dopliikové Cinnosti, napt. v oblasti stravovani a drobné financ¢ni
dary. Tyto prostfedky jsou vyuzivany v hlavni ¢innosti $koly.

Systém Fizeni, planovani a kontroly se pozitivné promita do vSech oblasti cinnosti Skoly.
Organizace vychovné vzdélavaci CcCinnosti probihd v souladu s platnymi prdvnimi
predpisy a je efektivni.

Oba $kolni vzdélavaci programy umoZituji napliiovdani stanovenych cilii Skoly a rozvijeni
klicovych kompetenci Zaku v zakladnim i zajmovém vzdélavani.

Persondlni a materidlni predpoklady Skoly jsou na standardni vurovni.
Skola zajist'uje viem %dkiim rovnost podminek a bezpeéné prostiedi pii vzdélavani.
Vychovné poradenstvi a prevence socidlné patologickych jevii jsou na standardni urovni.

Efektivni hospodareni s financnimi zdroji umoZiiuje realizaci vzdélavacich programii
a zajist'uje rozvoj mimoskolnich aktivit Zakii.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V 1. a 2. rocniku se uskutec¢nily hospitace v hodinach ceského jazyka, matematiky,
prvouky a pracovnich ¢innosti.

Stanovené cile jednotlivych hodin byly plnény. Sledované hodiny byly metodicky
1 odborné spravné vedené. Pracovni atmosféra byla ptizniva, ucitelky dbaly na dodrzovani
pravidel bezpecnosti a zasady psychohygieny.

Realizované metody a formy byly efektivni a ucitelky je Casto stiidaly a pribézné u zakt
rozvijely vSechny klicové kompetence. Diferenciace ¢innosti v zavislosti na individudlnich
schopnostech Zakl nebyla patrna. Zadavané tikoly mély shodny rozsah i obtiznost, vzdy
vSak se zrakovou oporou v textu. Vyuka byla motivaéné zpestiena recitaci, zpévem,
dramatizaci i hrami a soutézemi. ZAci Gasto manipulovali sudebnimi pomiickami.
Vyucujici poskytovaly zdkliim dostatek ¢asu na praci, rozvijely jejich komunikativni
dovednosti, vedly je k systemati¢nosti a samostatnosti, budovaly u nich spravné pracovni
navyky. Pracovni tempo bylo pfimétfené, zaci pracovali se zajmem a ucivo ovladali na
velmi dobré urovni.

Diiraz byl poloZen na rozvoj ¢tenafské a matematické gramotnosti. Dovednosti Zakl jsou
na velmi dobré twrovni. Zaci jsou metodicky spravné vedeni k porozuméni &teného
imluveného textu, nacviku kvalitntho pisemného i1 mluveného projevu a préci
s problémovymi tkoly. Pfi pocetnich tlohach bylo zakiim tolerovéano jejich osobni tempo,
rychlejsi dostali dopliujici préci.
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V ptedmétech s pfirodovédnym a vychovnym zaméfenim jsou Zaci vedeni k orientaci
v ptirodnich zékonitostech, vztahu k uméni a je vhodné rozvijena jejich fantazie. UCi se
pracovat s pojmy, vyuzivat vlastnich poznatki a jsou vedeni ke zdravému zivotnimu stylu.

Ve vsech sledovanych hodinach bylo u¢ivo dikladné opakovéano a procvi¢ovano, v zavéru
hodin byl vénovan ¢as hodnoceni i sebehodnoceni zaki.

Zadavani domaéci ptipravy zaklim je systematické.

Ve 3. az 5. ro¢niku se uskute¢nily hospitace v hodinach ¢eského jazyka a literatury,
anglického jazyka, prvouky, vlastivédy, matematiky a informatiky.

Zaci byli se stanovenymi cili jednotlivych hodin vhodné seznameni, cile byly ve viech
hodindch splnény. Rozvijeny byly pievazné kompetence CcCtenaiské, matematické
a komunikativni, Zaci byli vedeni k feSeni problémovych tkold. Jejich pracovni navyky
byly vhodné upeviiovany.

Nékteré kmenové ucebny jsou vybaveny prezentacni technikou, pro zaky 1. stupné je
k dispozici jazykova a pocitacova ucebna. Ve sledovaném vyucovani vSak byla prace na
interaktivni tabuli vyuZita pouze ojedinéle, jednalo se zpravidla o prezentaci uciteld.

Pouzivané vyukové metody a formy byly ve sledované vyuce vétSinou tradicni, jednalo se
o pfevahu frontalni prace s zaky celé ttidy, ktera byla doplnéna o jejich samostatnou praci,
vyjimecné 1 o praci ve dvojicich ¢i skupinach. Tolerovano bylo osobni tempo zakd,
rychlej$i méli pfipravené doplitujici tikoly s pottebnou zrakovou oporou.

Zaci byli vedeni k pouZivani spravné matematické terminologie, slovni tlohy byly
zamé&feny na praktické vyuziti a problematiku finan¢ni gramotnosti.

Vhodné byl rozvijen zajem o ctenafstvi, diiraz byl poloZen na porozuméni souvislému
textu a recita¢ni dovednosti. Gramatické jevy byly spravné odiivodiovany.

V ptijemné pracovni atmosféfe ucitelé kultivovali mluvené projevy zaka a vedli je rovnéz
ke zdravému zivotnimu stylu.

Kromé orienta¢niho zjiStovani znalosti zakti bylo vyuzivano i1 jejich ustni zkouSeni.
Ziskané znalosti byly pribézné opakovany, procviovany a upeviiovany za pribézného
motivacniho hodnoceni.

V zavéru hodin vyucujici struéné vyhodnotili praci zaki, nebo organiza¢né ukoncili
hodinu. Ptilezitost k sebereflexi a hodnoceni zakiim zpravidla nebyla poskytnuta.

Na 2. stupni ZS se uskute¢nily hospitace v hodinich ob&anské vychovy, ruského
jazyka, zemépisu, prirodopisu a fyziky.

V tivodu vSech hodin byli Zaci srozumitelné seznameni s cilem a planovanym prabc¢hem
vyuky, kterd byla vzdy vedena ve specializovanych uc¢ebnéach. Vyuzivani snadno dostupné
techniky a ndzornych pomicek se odrazilo ve vysokém stupni ndzornosti.

V kvalitné piipravenych hodinach se vétSinou vhodné stiidaly metody a formy prace, coz
se vyznamn¢é odrazilo v pozornosti a zapojeni vSech zakii do vyuCovaciho procesu. Pfi
pouziti skupinovych forem Zaci predvedli schopnost kooperace, vyhledavani a praktické
oveéfovani informaci. Pro rychleji pracujici zdky byla pfipravena c¢innost doplikova,
pomalejsim byla poskytovéana individualni podpora a pomoc. Pfi praci s literdrnim textem
zaci kvalitné interpretovali obsah a rozvijeli ctenafské kompetence. Pouze ojedinéle
prevazila frontalni forma prace doprovazena pasivitou veétsi ¢asti tiidy.
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V poloviné hospitovanych hodin Zaky aktivizovala uvodni motivace a zabavné prvky.
Souvislej$i mluvené projevy zaki, které by vypovidaly o rozvoji komunikacnich
dovednosti, nezaznély. Ojedinély referat byl velmi struény. Odpovédi zakh byly prevazné
jednoslovné, maximalng¢ strucné veétné.

Znalosti zakd nebyly hodnoceny znadmkami, ale pouze motiva¢né. Ve vSech hodinach byl
vénovan adekvatni prostor opakovani a procvicovani uciva, védomosti byly pribézné
upeviiovany. Zaveérecné shrnuti uciva vSak provadéli z ¢asovych divodu velmi strucné
sami ucitelé, na hodnoceni prace jednotlivcii a tfidy, stejné¢ jako na sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zaki prostor jiZ nezbyval.

r wr

Rozvoj osobnosti Zaki je cilené¢ podporovan. Pedagogové se snazi rozvijet vSechny
funkéni gramotnosti zakl. Pfi praci v zdkovském parlamentu mohou Zaci ziskavat
arozvijet obanské kompetence, napf. respekt k nazoru druhych. Skolni vzdé&lavaci
nabidka zohlediiuje redlné moznosti malé, plné¢ organizované Skoly a reaguje na mistni
podminky.

Skola organizuje pro zaky 1. stupné plaveckou vyuku, brusleni a dopravni vychovu,
adaptacni kurz pro zaky 6. a 8. ro¢niku a lyzatsky vycvikovy kurz pro zaky 7. a 8. ro¢niku.
Skladba volitelnych pfedméti Gcinné podporuje rozvoj védomosti a dovednosti zaki
a zaroven vytvaii dobré predpoklady pro jejich dal§i vzd€lavani. Ve Skolnim roce
2013/2014 musela byt nabidka volitelnych pfedmétii zizena z divodu zavedeni povinné
vyuky druhého ciziho jazyka, na kterou byla poskytnuta disponibilni dotace po dvou
hodinach v 7. a 8. ro¢niku.

Zéci jsou podle svych schopnosti a moZnosti motivovani k zapojeni do rtiznych aktivit
kratkodobého rozsahu ale i do celoro¢nich projektti. Podrobnosti o akcich a projektech jsou
pravidelng uvetejiiovany ve vyrocnich zpravach o ¢innosti skoly.

Vyuka na 1. stupni ZS je na pofadované tirovni. Ve 3. ai 5. rolnicich byly zjistény
rezervy ve vyuzivani efektivnich metod prdace a technického vybaveni.

Vyuka sledovanych piedmétic na 2. stupni ZS je v celkovém hodnoceni na poiadované
urovni. Cinnost Zdaku ve tietiné sledovanych hodin byla vynikajici.

Rozvoj osobnosti Zaku je podporovan volbou individudlni vzdélavaci cesty na zdkladé
vybéru volitelnych predmétii a zajmové Cinnosti, které ZS a ZUS nabizeji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Pfi vyuce skola pouzivd vsoucasné dobé klasifikaci znamkami. Na Zadost rodici
umoziuje rovnéZ slovni hodnoceni. Rizné formy motivacniho hodnoceni jsou vyuzivany
na obou stupnich. Aktivity nad ramec vyuky jsou hodnoceny bodové€. Z namatkové
kontroly zakovskych knizek vyplyvd, ze zaci jsou klasifikovani priibézné, ale znamky
z predmétl s vychovnym zaméfenim v zdkovskych knizkach mnohdy zaznamenany
nejsou.

V ramci systémového sledovani vysledkii vzdélavani ptipravuji jednotlivé metodické sekce
provétovaci pisemné prace, které slouzi k porovndvani znalosti zakl v rdmci Skoly a dale
sekce vyhodnocuji pouzivané metodické postupy a adekvatnost Casovych dotaci pro
jednotlivé vyucovaci celky.

Skola sleduje vysledky vzdélavani i systematicky vramci narodnich Setieni, formou
standardizovanych a komercnich testd. Testovdna byla rovnéZz cCtendiskd gramotnost
1 klima Skoly.
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Zjisténé vystupy umoziuji redlné porovnani s vysledky jinych skol v celostatnim méfitku.
Se zjisténimi vedeni Skoly dale pracuje. Vysledky analyzy jsou projednavany
v pedagogickych raddch a zapracovany do koncepce Skoly. Testy rovnéz ovétuji
piimétenost klasifikace znalosti a dovednosti zakli. Vhodnou zpétnou vazbu poskytuji také
vysledky zaki v olympiadach a soutézich.

Systematické a systémové hodnoceni vlastnich vysledki vzdélavani je na poZadované
urovni.

Z.akladni umélecka Skola

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
ZUS je specificka tim, Ze je soudasti ZS. Prestoze patii pottem zakil i uéiteltl k nejmensim,
jeji vysledky v oblasti vzdélavani 1 fizeni jsou nadstandardni. Reditelka Skoly pro oblast
ZUS jmenovala svého zastupce, do jehoZ kompetenci patii planovani a kontrola.

Planovani je zpracovano v dokumentu Dlouhodoby pldn — koncepcni zdméry a tkoly
v obdobi 2013 az 2015, ve kterém jsou zahrnuty oblasti fizeni a vzdélavani s jasné
specifikovanymi cili a strategiemi. ZUS se v daném obdobi zaméfila na dosahovani
optimalnich vychovné vzdélavacich vysledkl, zvySovani narokli na talentované Zaky,
problematiku mravni vychovy, oblast BOZ, spolupraci s metodickymi organy, na stalé
roz§ifovani vyuziti vypocetni techniky ve vyuce, pfedev§im v hudebni nauce. Dokument
Plan kulturnich vystoupeni ZUS pro $kolni rok 2013/2014 obsahuje i analyzu priibéhu
studia v letech 2000 az 2013, ze které je patrny nartst zakt jak v HO, tak pfedevSim témét
trojnasobny pocet zaka ve VO.

Hospitaéni Cinnost zéastupce feditelky Skoly je nadstandartni, pravidelnd a planovana,
zaméfena predevSim na kvalitu pribéhu vzdélavani (v letoSnim Skolnim roce bylo
zastupcem feditelky Skoly provedeno celkem jedendct pfimych hospitaci v hodinach).
Dalsi formy kontrolni ¢innosti vychdzeji z ucasti zastupce feditelky skoly na zkouskach,
koncertech, vystoupenich, vystavach a daldich akcich ZUS. Povinnd dokumentace je
vedena pecliveé a piehledné, v individualni vyuce HO je vedena elektronicky.

Personalni podminky Skoly jsou na vynikajici urovni. Vyuku zabezpecuje 12
pedagogickych pracovnikli, 11 znich md odbornou kvalifikaci. Pedagogicky sbor je
genderové 1 vékove vyvazeny. VétSina pedagogii HO jsou aktivni hudebnici (solisté 1 hraci
v orchestrech a hudebnich skupinich nejriizn&jsich sméri). Reditelka §koly zohlediuje pii
sestavovani Uvazki odbornou 1 zanrovou profilaci ucitelti. V pedagogickém sboru je
vysoky podil ucitelti, ktefi zde pracuji na castecny tUvazek. Pfi pfijimani novych
zamestnancu spolupracuje feditelka Skoly se svym zastupcem, ktery pii vybéru pedagogt
preferuje predevsim odbornou kvalifikaci a aktivni uméleckou ¢innost. Z planu DVPP pro
aktualni Skolni rok vyplyva, ze se pedagogové pravidelné vzdélavaji.

Spoluprace ZUS s jejim ziizovatelem je aktivni a pravidelna, zaklada se zejména na
podilu 8koly na kulturnich akcich ve mésté a blizkém okoli, postupné se rozviji spoluprace
s taneénimi uskupenimi piisobicimi ve mésté a s Koletovou hornickou hudbou. Zaci HO
koncertuji ve vetejnych prostordch mésta (kino, maly kulturni sal), Zaci VO pravidelné
vefejnd vystavuji. Spoluprace se ZUS v Upici obohacuje pedagogy v metodické oblasti
a zaroven rozviji oblast umélecké inspirace, Zaci vyuzivaji moznosti porovnat vysledky své
prace. Spoluprace se zakonnymi zastupci pfirozené vychazi z faktu, Ze vétsina zaka ZUS
navitévuje mistni ZS. Rodi¢e maji moZnost informovat se na prospéch zaka pfi
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konzultacnich hodinach c¢tyfikrat roéné, vétSinu informaci spojenych se vzdélavacim
procesem ziskdvaji osobnim kontaktem s ptisluSnym pedagogem. Spoluprace obort ZUS
s vyukou ZS probiha v rdmci moznosti.

Pro ¢&innost ZUS byly vybrany prostory dilen a skladd ZS, které byly zcela
zrekonstruovany, a vzniklo tak prostfedi vhodné pro vzdélavani zédki v hudebnim
a vytvarném oboru. I kdyZ kapacita prostor ZUS je jiz znaéné omezena, je $kola oteviena
novym trendiim v uméleckém vzdélavani a snazi se podchytit zdjem zaki. V roce 2011
probéhla rekonstrukce venkovnich prostor Skoly, zatepleni a vyména oken, Skola tak
ziskala zcela novy vzhled. HO ma4 k dispozici 4 ucebny pro individudlni nebo skupinovou
vyuku, které jsou postupné modernizovany, 3 z nich jsou vybaveny pocitaci s pfistupem na
internet a nové jednim notebookem. Systém pocitaci je propojen mistni siti a slouzi pro
potieby elektronického zpracovani tfidni dokumentace zdkti v HO. V ucebné zastupce
feditelky Skoly je notacni pocitaCovy program a mini nahrdvaci studio pro zdznam
a zpracovani hudby. V u¢ebné hudebni nauky slouzi pro potifeby zakl dataprojektor a hifi
vybaveni, 2 keyboardy, klavirni kiidlo a bici. K dispozici jsou ucebnice, notovy a hudebni
materidl a dal$i u¢ebni pomiicky (nastroje pro hudebni doprovod). HO je témé&f v celém
rozsahu vyucovanych pfedmétl dostatecné vybaven hudebnimi nastroji, které jsou zakiim
zapujcovany za symbolicky ro¢ni poplatek.

VO disponuje jednou ucebnou a mistnosti s elektrickou peci na vypalovani keramiky.
Ucebna je vybavena kreslicimi stoly a malifskymi stojany, hrnCifskym kruhem, lisem na
grafiku a keramickymi platy. K dispozici jsou minimalni prostory na uskladnéni
vytvarnych materiald a Zaci nemaji moznost své vyrobky vystavovat v prostorach ZUS, ale
tuto moznost maji v prostorach ZS pii zprosttedkovéani zastupce povéteného vedenim ZUS.
Vzhledem k prostorovému propojeni ZUS a ZS mohou ugitelé ZUS vyuZivat v piipadé
potieby prostory ZS k spole¢nému jednani, piipravé na vyu¢ovani i osobnostni rozvoj.

Bezpecnosti a ochrané zdravi zakiu, vcetné¢ predchazeni socialné patologickym jeviim,
Skola vénuje dostatecnou pozornost. Zékladnim pisemnym dokumentem, zahrnujicim tuto
problematiku, je $kolni ¥ad. Zaci snim byli prokazatelné seznameni a dokument je
zvefejnén v prostorach ZUS. Dohledy nad ziky pii mimoskolnich akcich jsou fadn&
zabezpeCeny. Kniha ftrazii je vedena. Vyskyt socidlné patologickych jevii nebyl
zaznamenan. Poskytované umeélecké vzdélavani a rozvoj kulturnosti je samo o sobé
ucinnou formou prevence.

Rizeni a persondini piedpoklady pro vyuku jsou vynikajici.

Mosinosti, které skyta spojeni ZS a ZUS do jednoho prdvniho subjektu, jsou iucelné
vyuzity. Spoluprdace s ostatnimi partnery na urovni partnerskych S$kol, zajmovych
organizaci a mistni samospravy je funkcni.

Prostiedi pro Ziky je bezpecné. Prostorové podminky nejsou optimdlni pro dany pocet
Zaki. Pro vytvoreni kvalitniho zdazemi pro pedagogy a jejich pripravu je nutné vyuZivat
prostor ZS.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Aktualni dokument SVP ZUS je druhou verzi, podle které se zaci ZUS vzdélavaji od
Skolniho roku 2012/2013. V dobé inspekéni cinnosti byl doplnén o problematiku
vzdélavani na zéklad& IVP.

Skola vytvaii podminky pro vzdélavani vsech skupin zak®, jejich podet je znadngd
limitovan stisnénymi prostorovymi podminkami. V letosnim Skolnim roce byli tfi Zaci
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uvolnéni z pravidelné vyuky hudebni nauky, jejich dochdzka je feSena formou IVP na
zaklad¢ zadosti zdkonnych zéastupcii. Skola vede matriku zakia elektronicky i v listinné
podobé¢, pedagogové pravidelne dopliuji a aktualizuji idaje o zacich.

Organizace vyuky a vzdélavani zaka ZUS probiha v souladu s platnymi udebnimi
dokumenty. Obsah vzdé¢lavani 1 koncepéni cile odpovidaji zamé&feni tohoto druhu Skoly.
Organizacéni struktura je ddna organiza¢nim fadem. Vyuka probiha dle stabilnich rozvrhl
hodin. Pocty zaki v kolektivné vyucovanych predmétech odpovidaji ptisluSnym pravnim
predpisim. Skladba pfedmétli a casova dotace vyuky je dodrzena.

Uciteliim se dafi podchytit zajem Zakd o umélecké vzdélavani, ti se pravideln¢ ucastni
soutézi vyhlaSovanych MSMT a dal§imi instituicemi a dosahuji celorepublikovych
kvalitnich umisténi. Zaci jsou motivovani navitévou kulturnich a vzdélavacich programi,
ucasti na exkurzich a dobrovolnych soustfedénich. Tyto aktivity navic pozitivné ovliviiuji
vzdjemné vztahy mezi 7aky a pedagogy. Zaci HO se sdruzuji do hudebniho seskupeni Big
Band, kde se uci vystupovat na vefejnosti, spolupracovat ve skupiné a nést zodpovédnost
za spoletnou praci. Tyto &innosti vedou k napliiovani kliGovych kompetenci. Skola
umoznuje z4kiim ucCastnit se prestizniho hudebniho festivalu konan¢ho ve mésté, na
soutézich dosahuji velmi kvalitnich vysledkl. V hodinach kolektivni vychovy pedagogové
dbaji na diferencovany ptistup ve skupinéach slozenych z vice ro¢niki, podporuji tvotivost,
fantazii, citlivé pracuji s prozitky zakul, apeluji na jejich vlastni zkuSenosti a tim dosahuji
o¢ekavanych vystupti uéiva vytyéenych v SVP ZUV.

Vyuka jednotlivych predméth zékladniho studia hudebniho oboru probihd formou
individualniho, skupinového a kolektivniho vyufovani. Ucitelé konkretizuji obsahovou
napln vzdélavani v pisemné zpracovanych studijnich pldnech. Ro¢ni studijni plany zakt
vzdy vychazeji z pozadavki ucebnich osnov daného predmétu.

Vyuka HO v pfedmétech hra na klavir, kytaru, keyboard a pfi¢nou flétnu probihala
v piijjemné a pratelské atmosféfe. Ucitelé vedli zdky k ziskani spravnych technickych
navykii a dovednosti. Zaci ve svém oboru prokazovali odpovidajici znalosti, dovednosti
a interpretani schopnosti. Stavba individudlni vyuky byla logicky uspotadana ve sledu
rozehravani, technicka cviceni a prednesové skladby. Ucitelé seznamovali zdky nejen
s notovym zapisem a technikou hry, ale 1 s vnitini stavbou dila. V hodinach byli zéci
dostatecné motivovani vybérem zajimavych pifednesovych skladeb, naro¢nosti technickych
a vyrazovych prostfedkli, moznosti vefejného vystupovani i1 uplatnéni v kolektivnich
¢innostech. VSichni vyucujici prezentovali uc¢ivo odborné spravné a nasledné je vhodné
dopliovali vlastnim ptikladem hry. Ve vyuce nechybélo vedeni zakt k sebereflexi,
k rozvoji emotivniho vnimani hudby a k podpote tviir¢ich schopnosti. Kolektivni vyuka
hudebni nauky probihala ve vzajemné ptivetivé atmosféfe. Stavba hodin byla standardni
(opakovani minulé latky, rytmizacni cviceni, teoretickd ¢ast podpoiend okamzitou reflexi
ze strany ucitele 1 spoluzakt, vyklad nové latky, hudebni ukazky a zdvérecné zhodnoceni
celé vyuky).

V leto$nim Skolnim roce navstévuje vytvarny obor celkem 93 zakl v ptipravném studiu
a studiu zakladnim I. a II. stupn&. Zaci osmi skupin tohoto oboru tvoii polovinu celkového
podtu piihlagenych do ZUS. Vyuku zajistuji dva uéitelé, oba s odbornou kvalifikaci (jeden
je aktivni umélec, druhy je zarovei u¢itel ZS). V tomto slozeni pedagogové pracuji prvni
rok, postupné zacinaji utvaret systém spoluprace jednotlivych skupin a hledaji cestu ke
spoleénym vytvarnym projektim. Vyuka probihd ve skupinidch maximalné 15 zaka, ve
tiihodinovych lekcich. Zaci se seznamuji se zaklady kresby, malby, grafiky, modelovéni
a keramiky, v druhém roce pracuji podle vlastniho SVP ZUS.
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Témata vytvarné kultury jsou integrovand do vlastni vytvarné ¢innosti, jako motivaci
pedagogové vyuzivaji vhodné kapitoly zdé&jin uméni. Vhodn€ jsou zafazované
1 mezipfedmétové vztahy a vlastni zkuSenosti zdkd. Vyuka se uskutectiuje v ucebné
vytvarné vychovy, rozmisténi Zdkovského nabytku umoziiuje praci ve skupinach a pouziti
praci je soucasti ucebny, coz ¢astecné omezuje prostor urceny pro vytvarnou ¢innost zaki.
Vyuéujici vyuzivaji pfi vykladu odbornou literaturou z oblasti vytvarného uméni. Zaci
vyuZivaji obrazovy materidl jako pfedlohu k vlastni praci. Pravidelné navstévuji galerie,
vytvarnymi dily se inspiruji a u¢i se zpracovavat rozmanita témata vlastnimi vytvarnymi
postupy. Vhodné je do vyuky zafazen vycvik plenérové malby a kresby a prace
s keramickou hlinou. Citlivy pfistup vyucujicich, konfrontace vlastni prace s piedstavou,
uméleckym zdmérem a skutecnosti vedly pii sledované vyuce k vyty€enému cili. Na konci
lekce byli Zaci vedeni k slovnimu vyjadieni a obhdjeni vysledného uméleckého zdméru.
Zakonni zastupci zakl se formou ptileZitostnych sponzorskych darti podileji na dopliovani
materidlni zakladny pro VO.

SVP ZUS je v souladu s RVP ZUV. Podminky pro piijimdni %dkii jsou transparentni
a nastavend pravidla jsou dodrZovand.

Skola umoZiiuje %dikiim udcastnit se vyhlaSovanych soutéii a podporuje jejich veiejnd
vystoupeni a prezentaci vlastnich praci.

Ve vychovné vzdéldvacim procesu v HO dosahuje $kola nadstandardnich vysledki. Zici
VO pracuji aktivné, pFi tvorbé vyuZivaji fantazii i vlastni proZitky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programum

Pravidla pro hodnoceni vystupti uéiva jsou souéasti SVP ZUS. Umélecké vykony zaku
jsou hodnoceny zndmkou, zdkonni zastupci jsou s klasifikaci seznamovani prostfednictvim
zakovskych knizek a tstnim sd€lenim. Vyznamnym prosttedkem hodnoceni je tspéSna
reprezentace Skoly v soutézich, kterych se Zaci pravidelné Gcastni v pribehu skolniho roku
a na konci klasifikacniho obdobi, a to formou vetejného absolventského koncertu a vetejné
vystavy vytvarnych praci zaki VO. Skola se aktivné zapojuje do soutdzi ZUS (letos ziskala
2. misto v krajském kole soutéze pro jazzové a ostatni orchestry a dvé ocenéni za
vynikajici sélovy vykon zaki, 3. misto v klavirni soutézi v okresnim kole, 3. misto
v krajském kole ve hie na housle). Nadprimérnych uspéchti Skola dosahuje na soutézi
dechovych néstroji — ve hie na pticnou flétnu, kdy Zaci pravidelné postupuji z krajského
do ustfedniho kola a zde ziskavaji ve svych kategoriich 1. mista. Skola patfi k nositelim
kvalitni kultury ve svém méste.

Vysledky vzdélavani ZUS jsou vynikajici.

Zavéry
0d posledni inspekce doSlo ve Skole k nékolika zménam. Do vedeni Skoly nastoupila
nova reditelka Skoly a cdastecné byl obménén pedagogicky sbor. Byla realizovina
rekonstrukce budovy Skoly a v souladu s bezpecnostnimi predpisy byly provedeny upravy
okoli 5koly. Pii inovaci interiéru byly porizeny rovné? interaktivni tabule, nova vypocetni
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technika a dalsi pomiicky. Vznikl novy obor hra na bici ndstroje a byl zaloZen Skolni Big
Band.

Silné stranky $koly

Pedagogové uci Zaky s riznymi piedpoklady ke vzdélavani. Pii inkluzi Zaki s téZkym
zdravotnim postiZenim do zdkladniho vzdélavani se jim snaZi zajistit rovné vzdélavaci
podminky a uci zdravé Zdaky jim pomdhat.

rrrrrr

navykium a odpovédnosti za své chovdni.

wvv 7

Pocet aktivit, reprezentace a umisténi %iki ZUS na souté¥ich a piehlidkdch je
nadstandardni.

Kontrolni a hospitacni Einnost zdstupce Feditelky $koly pro ZUS je piikladna.
Nedostatky, které byly odstranény na misté

Reditelka $koly odstranila formdlni nedostatky v SVP ZV.

Slabé stranky

V iadé Zakovskych kniiek nebyla zaznamendna pribéina klasifikace z predméti
s vychovnym zaméienim.

Nékteii vyucujici volili neefektivni metody a formy prdce, coZ vedlo k pasivité Zaki.

Navrhy na zlepSeni stavu §koly

Zamévit kontrolni Cinnost vedeni ZS na vyuZivani vhodnych a efektivnich forem uceni
S co nejvys§im zapojenim Zdki do aktivni prdce v hodindch.

Optimalizovat vedeni spoleéné povinné dokumentace pro ZS a ZUS. Vyusit prostorové
moznosti ZS pro realizaci éinnosti ZUS.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina vydana méstem Rtyné v Podkrkonosi, s uc€innosti od 1. 1. 2010,
ze dne 16. 12. 2009

2. Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje, &j. 17211/SM/2007-3, ve véci zmény
zapisu do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni sucinnosti od 1.9.2007,
ze dne 5. 11. 2007

3. Rozhodnuti MSMT, &. 10 620/2009-21, ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, vydané s u€innosti od 1. 7. 2009,
ze dne 11. 5. 2009

4. Rozhodnuti MSMT, &j. 637/2012-25, ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni, vydané s G¢innosti od 1. 12. 2012,
ze dne 6. 2. 2012

5. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 11. 4. 2014
6. Jmenovani teditelky Skoly vydané méstem Rtyné v Podkrkono$i, ¢j. 104/2009,
s ucinnosti od 1. 7. 2009, ze dne 30. 4. 2009
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7.
8.

10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.
32.

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIH-263/14-H

ProdlouzZeni jmenovani feditelky Skoly do 31. 7. 2020, ze dne 18. 3. 2014

Osvédceni feditelky Skoly o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych
zatizeni ze dne 23. 5. 2008

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdé&lavani Tolerantni zakladni $kola,
1. verze platna od 1. 9. 2007, 2. verze od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro SD platny ve $kolnim roce 2013/2014

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni umélecké vzdélavani s nazvem Uméni je
radost, aktualizovany k 1. 9. 2013

Ugebni plan pro Zakladni umélecké $koly obor hudebni, schvaleny MSMT CR
dne 26. ervna 1995 pod €. j. 18418/95, s u€innosti od 1. zati 1995

Ugebni osnovy vytvarného oboru zakladnich uméleckych 8kol, schvalené MSMT
CR dne 26. 4. 2000 pod ¢. j. 15 865/2000-22, s platnosti od 1. 9. 2000

Plan kulturnich vystoupeni ZUS ve §kolnim roce 2013/2014

Ttidni knihy individualni, skupinové a kolektivni vyuky uméleckych obori ZUS
vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Vykazy tiidnich knih ZUS vedené ve viech oborech ve §kolnim roce 2013/2014
Pouceni zakl o pravidlech bezpe¢ného chovani, s uc¢innosti od 30. 1. 2014

Metodicky pokyn k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zaki ZUS ve $kolnim roce
2013/2014

Provozni #ad pro ZUS ze dne 22. 1. 2014
Zapisy z jednani pedagogické rady ZUS vedené ve $kolnim roce 2013/2014

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnika ZS, ZUS, SD a
osvédceni o DVPP ve Skolnich letech 2012/2013 a 2013/2014

Vykazy zakl a vyu€ovacich hodin vedené ve Skolnim roce 2013/2014
Protokoly o pfijimani Zakt a komisiondlnich zkouskéach ve skolnim roce 2013/2014
Dokumentace k pfijimani novych zakti ZUS pro $kolni rok 2013/2014

Kritéria hodnoceni zaki ZUS pii talentovych zkouskach platnd ve $kolnim roce
2013/2014

Plan hlavnich ukolu na $kolni rok 2013/2014

Klasifikacni fad Zakladni umélecké Skoly pi1 Zakladni Skole Rtyn€ v Podkrkonosi
ze dne 1. 9.2013

Piehledy vychovné vzdélavaci prace dvou oddéleni SD vedené ve $kolnim roce
2013/2014

Doklady o rozhodnuti o pfijeti zdki k zédkladnimu vzdé€lani, odkladech Skolni
dochdzky a dodatecném odkladu Skolni dochdzky vydané ve Skolnim roce
2012/2013 (vzorek)

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
Skolni matrika ZS a ZUS vedena ve $kolnim roce 2013/2014
Seznam zaku se SVP, stav k 15. 5. 2014
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Ceské

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.

45.

46.
47.
48.

49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62

63
64
65

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIH-263/14-H

Skolni inspekce

IVP vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Zaznamy o praci - naprava poruch uc€eni (4 skupiny)

Plan vychovného poradce ve Skolnim roce 2013/2014

Ttidni vykazy a katalogové listy Zakli vedené ve Skolnim roce 2013/2014
Rozvrhy hodin ZS a ZUS platné ve §kolnim roce 2013/2014

Skolni tad ZS platny ve §kolnim roce 2013/2014

Zaznamové archy z hospitacni ¢innosti vedeni Skoly (vzorek)
Organizac¢ni fad Skoly ze dne 28. 8. 2013

Organizaéni schéma ZS a ZUS Rtyné v Podkrkonosi

Plan dlouhodoby 2013 — 2015

Plan hospitacnich ¢innosti feditelky Skoly a zastupci na Skolni rok 2013/2014

Pracovni napln€ pedagogickych pracovniki platné ve Skolnim roce 2013/2014
(vzorek)

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS vedené ve $kolnim roce 2012/2013
a2013/2014

Zapisy ze schizek metodickych sekci ve Skolnim roce 2013/2014

Plan DVPP, skolni rok 2013/2014

Kniha urazi ZS a ZUS vedena ve §kolnim roce 2013/2014

. Vnitini fad Skolni druziny s G¢innosti od 2. 9. 2013

. Provozni fady odbornych uceben platné ve Skolnim roce 2013/2014

. Zaznam z provérky stavu BOZ a PO ze dne 12. 11. 2013

. T¥idni knihy ZS vedené ve §kolnim roce 2013/2014

. Minimdlni preventivni program pro Skolni rok 2013/2014

. Zakovské knizky a denitky vedené ve §kolnim roce 2013/2014 (vzorek)

. Zapisy z jednani skolské rady vedené ve skolnim roce 2013/2014

. Vysledky vzdélavani zaka v ramci narodniho Setfeni — testovani 2012/2013
. Protokoly o opravnych zkouskach konanych ve Skolnim roce 2012/2013

. Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2013

. Vykaz M 3 o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2013

. Vykaz S 24-01 o zékladni umélecké skole podle stavu k 30. 9. 2013

. Vykaz Z 2-01 o 8kolni druzing — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2013

. Vykaz S 53-01 o zahajeni povinné Skolni dochazky v zakladni Skole podle stavu
k 28. unoru 2013

. Uprava rozpoétu ptimych vydaji na vzdélavani pro roky 2011, 2012 a 2013
. Rozhodnuti o poskytnuti dotaci v ramci rozvojovych programi MSMT v roce 2011

. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2011, 2012 a 2013
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_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIH-263/14-H

66. Ugetni zavérka sestavena k 31. 12. 2013

67. (:Itvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2013

68. Hlavni kniha Gcetnictvi za rok 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam Feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr Marie HypSova, Skolni inspektorka Hypsova, v. r.

Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka M. Bélkova, v. 1.
Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka K. Drevikovska, v. r.
Mgr. Renata Nehybova, Skolni inspektorka R. Nehybova, v. 1.
Mgr. Jana Vizdalova, Skolni inspektorka Vizdalova, v. r.

Bc. llona OSkroband, kontrolni pracovnice Oskrobana, v. r.
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Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIH-263/14-H

Bc. Véra PetraSova, kontrolni pracovnice Petrasova, v. 1.

Bc. Jaroslava Komarkova, odbornik pro zakladni umélecké

g Komarkova, v. r.
vzdélavani

V Hradci Kralové 24. 6. 2014.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jmé fijmeni, funk
T, Jrieno, prljn??m, u ) C? 5 Vondrac¢kova Hana, v. r.
Mgr. Hana Vondrackova, teditelka Skoly

V Hradci Kralové 24. 6. 2014

Pripominky reditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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