Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-299/09-14

Nazev Skoly: Stiredni odborna $kola managementu a prava, s.r.o.
Adresa: Macharova 1376, 280 02 Kolin

Identifikator: 610 450 671

IC: 25700 901

Misto inspekce: tt. Osvobozeni 2/1112, 735 06 Karvina

Termin inspekce: 1. - 3. ¢erven 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentti s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Ziskéavani a analyza informaci o vzdélavani zakd, o Cinnosti Skoly a sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Cile inspekéni Einnosti:

1. Zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle pfislusnych vzdélavacich
programi ve sttedni Skole, v oboru vzdélani 75-46-M/005 Sociélni péce — socialni ¢innost
pro etnické skupiny v misté poskytovaného vzdélavani v Karviné.

2. Zhodnotit napliiovani platnych u¢ebnich dokumentii a jejich soulad s pravnimi piedpisy
ve stfedni Skole v misté poskytovaného vzdelavani v Karviné.

3. Zjistit a analyzovat informace vzdélavani v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii (ICT) a uplatnéni ICT ve vyuce ostatnich pfedméti a zjistit a analyzovat
informace o vychové ke zdravi ve stiedni Skole v misté poskytovaného vzdelavani
v Karviné.

Charakteristika Skoly

Stfedni odborna skola managementu a prava, s.r.o. (Skola) je spolecnosti s ru¢enim omezenym,
se sidlem Macharova 1376, Kolin. Zfizovateli jsou dv¢ fyzické osoby. Statutarnim orgédnem
spolecnosti jsou tfi jednatelé, z nichz jeden je feditelem skoly. Pravnickd osoba vykonava ¢innost
stfedni §koly, domova mladeZe a $kolni jidelny. Skola poskytuje vzdélavani v Sesti mistech Ceské



republiky, z nichz jedno je v Karving, tfida Osvobozeni 2/1112 (odloucené pracovisté Skoly,
resp. pobocka).

Vzdélavani probiha v pronajatych prostorach Slezské univerzity v Opavé a je zde vyucovan
obor vzdélani 75-41-M/005 Socialni péce — socialni ¢innost pro etnické skupiny v denni
a dalkové forme. V dobé€ konani inspekce se na odlouc¢eném pracovisti vzdélavalo ve dvou
tiidach 1. a 2. ro¢niku denniho studia 45 Zakl a v jedné tfidé 3. ro¢niku dalkového studia
15 zaki. Od posledni inspekce, kterd probéhla ve Skolnim roce 2007/2008, pocet zakl v denni
forme studia vzrostl a pocet tiid ziistal stejny; poCet zakli v dalkové formé poklesl a pocet trid
poklesl o jednu. Skola eviduje jednoho Z&ka se specilnimi vzdé&lavacimi potfebami, zaky
mimotadné nadané ve smyslu Skolského zakona neeviduje.

Skola poskytuje stiedni vzdélavani zakim ze socialné znevyhodnéného prostiedi a umoziuje
jim ziskat stfedni vzd€lani s maturitni zkouSkou. Svou multikulturalitou navazuje na koteny
narodni kultury, respektuje odliSnosti a predava zakiim duchovni hodnoty odpovidajici lidské
potieb€ nalézt smysluplnou Zivotni népli. Vzdélavani Skoly se tidi zasadami: ucit se
poznavat, ucit se jednat, ucit se zit s ostatnimi a ucit se byt. Ve skole je vyuzivano pozitivniho
klimatu malé skoly a davérnych vztahl k utvafeni takové osobnosti, ktera je schopna nasledné
kvalitné vykonavat pomdhajici profesi.

Reditel 8koly povéfil fizenim pobodky jednu z pedagogickych pracovnic a jmenoval ji do
funkce zastupkyné feditele. Vedeni pobocky doplituje organizaéni manazer. Zéci si zalozili
Studentskou samospravu, kterou v jednani s vedenim pobocky reprezentuje jeji mluvei.

V obdobi od minulé inspekce doslo ke zvyseni poctu kvalifikovanych ucitelti. Postupné skola
zkvalitnila 1 materidlni podminky. Byla zprovoznéna novd multimedidlni u¢ebna vybavena
mj. devatenacti pocitaci, dataprojektorem, interaktivni tabuli a audiovizudlni technikou. Dvé
kmenové tfidy maji novy zakovsky nabytek. ZlepSily se pracovni podminky pro ucitele
a zaky. Estetika prostiedi se vyrazn€ zkvalitnila. Pfijata opatfeni k napravé nedostatkl
zjisténych CSI béhem posledni inspekce byla v pritbéhu $kolniho roku 2007/2008 realizovana
a CSI v ramci inspekce zjistila odstranéni viech zasadnich nedostatk.

Kamerovy systém se zdznamovym zafizenim pobocka nema.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o vzdélavaci nabidce a Cinnosti Skola vetejnosti poskytuje na svych webovych
strankach, prostfednictvim propagacnich materiald, v mistnim a regiondlnim tisku,
prezentacnimi akcemi ¢i dny otevienych dvefi, dale spolupracuje s vychovnymi poradci
zakladnich skol, terénnimi pracovniky Magistratu mésta Karviné a ufady préace. Pfi pfijimani
ke vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009, z ptedlozené dokumentace vedené na pobocce je
patrné, Ze Skola postupuje podle platnych pravnich ptepisi, respektuje zasadu rovného
ptistupu a vytvari vhodné podminky. Pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2009/2010 probihd ve
stanovenych terminech podle pfedem stanovenych kritérii.

K terminu inspekce byl diagnostikovan jeden Zék se zdravotnim postiZzenim; jedna se o zéka,
kterého 8kolské poradenské zafizeni (SPZ) doporudilo k individualni integraci. Rodice
nepozadali teditele Skoly o povoleni vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu.
K zikovi je piistupovano dle doporuceni SPZ. Vychovna poradkyné, v jedné osobé
zastupkyné teditele 1 Skolni metodicka prevence, identifikuje a eviduje zaky s ptiznaky
vyvojovych poruch uceni a piedevsim zaky se zvySenou absenci a kazefiskymi problémy.
Zakim je vénovana zvy$ena péle, jsou jim, _pfipadné jejich zakonnym zastupcim
doporutovany postupy feseni véetné navitévy SPZ. Skola identifikuje Zaky s riziky
neuspésnosti a pfijima opatieni k jejich podpotfe ve vzdélavani. Pro vzdélavani zakl podle



jejich vzdelavacich potieb ma Skola zpracovana pravidla pro hodnoceni, kterd jsou soucasti
Skolniho fadu.

Poradensky a konzultacni servis, jehoz cilem je mimo jiné i individudlni ptistup k Zaktm,
vyuzivaji Zéci pfi feSeni komplexni Skély problémul osobnostniho vyvoje (osobni problémy,
Skolni neuspéch, vztahové problémy apod.). Ucitelé pomahaji pii pfestupech Zzaka 1 pfi
ptipadnych zménach vzdélavacich programd, ale i v ostatnich ptfipadech formou doucovani
nebo individudlnich konzultaci.

Vedeni §koly

Ve skolnim roce 2008/2009 se zaci vzdélavaji dle stavajicich platnych ucebnich dokument,
které byly upraveny tak, aby zohlednovaly aktudlni vyvoj. Zvolené tpravy jsou v souladu
s moznostmi danymi ucebnimi plany 1 pozadavky reformované maturitni zkousky.
Problematika vychovy ke zdravi je vClenéna do tematickych planti vyucovanych predmétu,
samotné zaméteni realizovaného oboru vzdélani rozviji a podporuje chovani a postoje ke
zdravému zivotu. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky umoziuji realizovat uc¢ebni
plany. Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla $kola zatfazena do rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni.

Koncepce rozvoje Skoly se spiSe zaméiuje na stiednédobé cile, charakterizuje stavajici
vzdélavani a jeho cile, zdlraziuje zasady ¢innosti Skoly. Ro¢ni planovéani vychdzi z redlnych
podminek, ptihlizi k potfebam Skoly, Zakl i k zdjmGm partnerti. Stanovené cile Skola dodrzuje
a kontroluje. Pfedlozend dokumentace méa vypovidajici hodnotu a je v souladu s narodnimi
a krajskymi vzd&lavacimi prioritami. Skola o svych zdmérech informuje zaky, jejich zdkonné
zastupce, zfizovatele a Skolskou radu. Ve vlastnim hodnoceni Skola sledovala ptfedevSim
pribéh vzdélavani; byla provedena analyza stavu a byla pfijata opatieni ke strategii dal§iho
rozvoje Skoly.

Zastupkyné feditele plni povinnosti vyplyvajici z vykondvané funkce v souladu s pisemné
stanovenymi pokyny feditele Skoly. S pedagogickou radou projednavé vsSechny zdsadni
dokumenty a opatfeni tykajici se vzdé€lavaci Cinnosti. Deleguje vramci svych
kompetenci odpov&dnosti v oblasti sledovani kvality vzdélavani, vytvati podminky pro praci
zakovské samospravy. Jednani pedagogické rady, pravidelné pracovni porady a operativni
schiizky jsou mistem pro vyménu informaci. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je vychodiskem
pro analyzu a dalsi ¢innost Skoly.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Slozeni pedagogického sboru umozituje plnit cile vzdélavacich programi. K terminu inspekce
pusobilo ve Skole 11 vyucujicich, ztoho poctu uliteli pét splituje podminky odborné
kvalifikace stanovené pro ucitele stfedni Skoly. Jedna z nich si v soucasné dobé rozsituje své
vzdélani k vykonu specializacni ¢innosti - prevence socialné patologickych jevi. Vyuku ICT
zajiStuje ucitelka, ktera ziskala odbornou kvalifikaci pro ucitele druhého stupné zakladni
Skoly.

Skola sleduje personalni rizika a pfijima opatieni k jejich minimalizaci. V ramci DVPP si
vyucujici svou kvalifikaci rozsitfuji a prohlubuji v ramci celoZivotniho vzdélavani.

V kratké dobé doslo ve $kole k obméné vyudujicich nékterych predmétii. Skola zpracovala
zpusob podpory zacinajicim ucitelim, sleduje a vyhodnocuje jejich ¢innost prostiednictvim
poveteného uvadéjiciho ucitele.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki. Je vytvofena funkéni struktura
pracovniho i1 odpoc¢inkového rezimu. Prostfedi uceben a ostatnich prostor odpovida zdsadam
zdravého a bezpecného vyvoje zakl. Zasady bezpecnosti zakd zakotvila ve Skolnim fadu,
ktery je po obsahové strance v souladu s pravnim ptredpisem, a v provoznich fadech



pocitaové uéebny a télocviény. Zaci byli prokazatelné proskoleni o bezpeénosti a ochrang
zdravi pred urazy na zacatku Skolniho roku podle stanovené osnovy. V prostorach skoly je
zajiStovan pedagogicky dohled.

Skola provadi objektivni zjisténi p¥i¢in urazi, vede knihu urazii. Ve $kolnim roce 2008/2009
ke dni inspekce byly evidovany Ctyti Grazy.

Na skolni preventivni strategii, kterou pfipravuje Skolni metodicka prevence, se podileji také
ostatni ucitelé. Prevence formou jednorazovych ipribéznych aktivit umozituje predchazet
vzniku Skolnich urazl a socialné patologickych jevi. Oblast primarni prevence negativnich
jevli je zaméfena na vytvofeni pfiznivého socidlniho klimatu ve 3kole. Skola analyzuje
socialni, zdravotni a bezpecnostni rizika vcetné Sikany. Zpracovand Skolni preventivni
strategie umoziuje predchazet vzniku socidlné patologickych jevu.

Prostorové a materialni podminky umoziuji realizaci vzdélavaciho programu.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je v souladu s ustanovenimi platnych pravnich piedpisi. Metody
a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potfebdm a moznostem zaki. Skola napliuje uéebni
plany podle platnych uéebnich dokumentti. Vzdélavaci nabidka je dostateéng Siroka. Skola
vytvaii podnétné prostiedi pro vzdélavani.

V navstivenych hodinach byl vyuzit pfedevS§im zijem zdakd, snahou vyucujicich bylo
motivovat zaky k aktivnimu pfistupu k ¢innostem. Metody a formy prace ve vétSiné
shlédnutych hodin podporovaly rozvoj osobnosti zakll. V ¢asti hodin byla vyuzita didakticka
technika v&etné prostfedkii ICT. Zaci komunikovali na arovni pfiméfené jejich véku, méli
zazita pravidla komunikace a byli schopni pomémé piesné formulovat svlij nazor. Prvky
sebehodnoceni a sebereflexe se objevovaly ojedinéle. Vyuziti ucebnich pomiicek bylo
sporadické. Vyucujici pro samostatnou ¢i skupinovou praci pouzivaji vlastni pfedem
ptipravené studijni texty, zejména k procvi¢ovani uciva.

V ramci podpory aktivniho vzdélavani Skola zdkim nabizi zdjmové krouZzky a organizuje
pestré dalsi volnocasové aktivity. Jako cizi jazyk je vyuCovan anglicky. V ucebnim planu
realizovaného oboru je zatazen i pfedmét romsky jazyk.

Skola stanovila pravidla hodnoceni vysledkd vzdélavani, ktera vyuéujici dodrzuji. Hodnoceni
zdaraziuje pozitivni stranku vykonu zdka, ma motivacni charakter a je vyuzivano pedagogy
jako podklad pro opatieni pfijimana ke zkvalitnéni vzdélavani.

Partnerstvi

Skolské rada je partnerem, se kterym $kola projednava své koncepéni a organizaéni zaméry.
Spolupracuje také s Akademii J. A. Komenského, obCanskymi sdruzenimi Ldcho Lav
a R - Academy, s Muzeem romské kultury v Brn¢, romskym osvétové vzdélavacim centrem,
Magistratem meésta Karviné, SPZ, Policii CR a dal§imi. K ekonomickému zajisténi Cinnosti
Skoly 1 jejich mimoskolnich aktivit ptispivaji sponzofi, mezi né€Z patii i zastupkyné teditele
Skoly a dalsi soukromé osoby. Skola se prezentuje fadou aktivit, o své praci informuje na
webu i v tisku. Na Zivoté mésta se Zaci podileji i v ramci povinné §kolni odborné praxe. Zaci
se dobrovolné¢ ucastni charitativnich akci, napf. kvétinového dne pro obcanské sdruZzeni
ONKOnadeje ¢i poméahaji pti akcich ve sdruzeni Lacho Lav.

V komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zastupci se vyskytuji ¢asté problémy, zplsobeny
malym z4jmem zdkonnych zastupci o pribéh studia a déni ve Skole, neptiznivymi
sociokulturnimi a ekonomickymi poméry v rodinach. Skola se je snazi fesit, napf. osobnimi
navstévami rodin a to i na neformdlni Grovni. Rozvijeni partnerskych vztaha pfispiva ke
zkvalitnéni vzdélavani a vytvareni ovzdusi vzajemné divéry mezi zdkonnymi zastupci, zaky
a Skolou.



Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola ovéfuje dosahovéani tirovné kli¢ovych kompetenci, sleduje jejich napliiovani v celém
pribéhu vzdélavani. U zakl jsou cilené rozvijeny jejich socidlni, ctenaiské, komunikacni,
jazykové a informacni gramotnosti. Materidlni zdzemi v oblasti ICT po pfipojeni Zdkovskych
pocitaci (PC) k Internetu vytvoii vhodné podminky pro u€innou podporu informacni
gramotnosti zak 1 uciteld. Soucasny pocet PC je optimalni. V feSeni je pouze jejich pifipojeni
k Internetu.

Zapojenim do aktivit, které organizuje Skola ¢i jiné organizace, vytvari predpoklady pro dalsi
individualni rozvoj zakda.

Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Skola sleduje rozvoj zaki. Pravidelné hodnoti vysledky vzdélavani ve vztahu k oéekdvanym
vystupim stanovenych realizovanym vzdélavacim programem. Zduraziiuje vzdélavaci
a osobnostnim ptedpoklady zakl. VyuZziva k tomu vlastnich hodnoceni.

Vysledky vzdélavani zakid ve Skolnim roce 2007/2008 negativné ovliviiovala nepravidelna
dochazka zakli do Skoly. Zvlast vyraznd byla neomluvend absence. Pfijatd opatieni ve
Skolnim roce 2008/2009 vedla k pozitivni zmén¢, zejména pokud se jednd o neomluvenou
absenci.

Ve skolnim roce 2007/2008 tii zaci 2. ro¢niku pozadali feditele Skoly o povoleni opakovani
téhoz ro¢niku, ackoli prospéli. Reditel $koly zaktim jejich Zzadostem vyhovél. Z &estného
prohldseni feditele Skoly vyplynulo, Ze na tyto Zaky nebyly Cerpany financni prostifedky
statniho rozpoctu.

V prvnim pololeti Skolnitho roku 2008/2009 ¢&tyfi zaci druhého roéniku prospéli
s vyznamenanim a splnili podminky pro vyplaceni jednorazového prospéchového stipendia.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola, resp. pobocka Karvind poskytuje vzdéliavini v souladu se zisadami a cili uvedenymi
v ustanovenich zdkona ¢ 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisii.

Skola respektuje pii vzdélivani %dikii zdsady rovného piistupu, zohlediiuje vzdélivaci
potieby jednotlivce, dodriuje podminky k piijimdni Zdaku ke vzdélavani podle prislusnych
pravnich piedpisi.

Stav a mnoZstvi materidlnich zdrojii umoZiuje realizaci vzdélavaciho programu.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj Zdkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a p¥ijima opatieni k jejich minimalizaci. Vypracovand preventivni
strategie Skoly umoZiuje predchdazet socialné patologickym jeviim vcetné Sikany.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zaiazena do Skolského
rejstiiku. Skola uskuteliiuje vzdélivini podle vzdélivaciho programu, ktery je v souladu
s prisluSnymi pravnimi predpisy.

Skola umoZiiuje vzdélivini $dkii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Verejnym vystupem z tematického Setfeni podle § 174 odst. 2 pism. a) §kolského zakon,
tykajiciho se oblasti ICT a uplatnéni ICT ve vyuce ostatnich predmétii a tykajiciho se
vzdélavani pro zdravi ve stiedni $kole, bude tematicka zprava vydana ustiedim CSI,
ktera bude veiejné publikovina na webovych strankach CSI.



Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

[u—

. Vypis spravniho fizeni — §kola/zafizeni MSMT &. j.: 1 150/2009-21 ze dne 23. ledna 2009

2. Vypis z obchodniho rejstiiku ¢islo 181067/2007, vedeného Méstskym soudem v Praze

oddil C, vlozka 62415

Autoevaluace (vlastni hodnoceni) ze dne 13. dubna 2009 (pobocka Karvina)

4. Organizacni rad Skoly (pobocka Karvind) ze dne 28. srpna 2008 a s ucinnosti od 1. zafi
2008

5. Vyrocni zprava o c¢innostech stiedni odborné Skoly ve skolnim roce 2007/2008 (pobocka
Karvind) ze dne 27. ¢ervna 2008

6. Opatient k napravé nedostatkii zjisténych CSI (pobocka Karvina)ze dne 28. kvétna 2008

7. Skolni #ad pro Skolni rok 2008/2009, v platnosti od 1. zaii 2005, v novelizované podobé
od 8. listopadu 2007

8. Vnitrni rad skoly (pobocka Karvind) schvélena feditelem skoly a platny od 1. zati 2008

9. Platny rozvrh od 16. 03. 2009, I. A (pobocka Karvind)

10.Platny rozvrh od 16. 03. 2009, II. A (pobocka Karvina)

11.Ucebni dokumenty studijniho oboru 75-41-M/005 Socidlni pée — socidlni ¢innost pro
etnické skupiny schvalené MSMT dne 18. &ervna 1998, ¢&. 21 350/98-23/231, s platnosti
od 1. zafi 1998 pocinaje 1. rocnikem (charakteristika oboru, profil absolventa, ucebni
plan) pro ctyfleté denni a pétileté studium pti zaméstnani pro absolventy zakladni Skoly

12.Inspekéni zprava CSI &. CSI-1318/07-S 10 (termin inspekee 29. fijen 2007 az 15. listopad 2007)

13.Koncepéni zamér Skoly na roky 2008 — 2012 (pobocka Karvind)

14.Plan ¢innosti 2008/2009

15.Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii, skolni rok 2008/2009

16.Dekret o jmenovani do funkce zdstupkyné reditele pro odloucené pracovisté v Karviné od
1. zari 2008 ze dne 15. srpna 2008

17.Poveéreni pro zastupkyni reditele skoly pro odloucené pracovisté v Karviné k zastupovani
reditele Skoly u inspekcni cinnosti, ktera probéhne od 1. cervna 2009 na odl. pracovisti
v Karviné ze dne 22. kvétna 2009

18.Protokoly o hospitaci vyuky ve skolnim roce 2008/2009 (tii hospitace)

19.Hodnotici archy vyucujicich (Sest) vcetné autovaluace a zdaznamit o pohospitacnich
rozhovorech

20.Dekret o jmenovani do funkce organizacniho manazera pro odloucené pracovisteé
v Karviné od 1. zari 2008 ze dne 15. srpna 2008

21.Poveérent funkci spravce pocitacové ucebny a ICT koordindtora pro Skolni rok 2008/2009

22.0sobni spisy zakii, studentii vSech zaku tfidy 1. A a 2. A denniho studia ve Skolnim roce
2008/2009

23.Dokumentace o prijimacim rizeni ve skolnim roce 2008/2009

24.Dokumentace vSech Zakii dalkového studia tridy D3 ve skolnim roce 2008/2009

25.Tridni knihy vsech trid pro skolni rok 2008/2009 (tii tfid)

26.T7idni vykazy vSech trid pro Skolni rok 2008/2009 (tti tiid)

27 Klasifikacni archy, tfida 1. A a 2. A, prvni pololeti Skolniho roku 2008/2009

28.0dborny posudek SPZ 7éka 1. roéniku vedeného pod pof. &. kat. listu &. 13 (zak se
specialnimi vzdélavacimi potfebami)

29.Plany prace ve sk. roce 2008/2009 ze dne 15. z4ti 2008 (pro teditele Skoly, resp. zastupce
feditele Skoly, vychovného poradce, Skolniho metodika prevence, tfidniho ucitele)

30.Zapis z pedagogické rady uskutecnené dne 17. cervna 2008

31.Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2008/2009 ze dne 13. listopadu 2008,

22. ledna 2009 a 15. dubna 2009
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32.Tematické plany uciva pro vSechny rocniky a predmeéty pro Skolni rok 2008/2009

33.Ucebni plan skoly, denni studium pobocky Karvina ze dne 29. kvétna 2008

34.Ucebni plan skoly, dalkové studium pobocky Karvina ze dne 20. kvétna 2008

35.Cestné prohlasent reditele §koly ze dne 3. &ervna 2009

36.Bezpecnost a ochrana zdravi studentu (osnova) pro zdky, bez data

37.Bezpecnost a ochrana zdravi studentii (osnova) pro ucitele, bez data

38.Provozni rad pocitacové ucebny bez data

39.Provozni rad telocvicny ze dne 1. zati 2008

40.Personalni dokumentace - vzdelani pedagogickych pracovnikii — ucitelii

41.Kniha urazu odloucené pracoviste Karvina, od 18. listopadu 2008

42.ICT plan skoly, bez data

43.Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii na skolni rok 2008/2009, bez data

44 . Minimalné preventivni program SOS managementu a prava, pobocka Karvind ze dne
1. zati 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Mati¢ni 20,
702 00 Ostrava.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tpkd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zdakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zavizenim, ve znéni pozdéjSich piedpisii,
Jje pravnicka osoba vykonadvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena priimérné.



SloZeni inspekéniho tymu

Ostrava 8. Cerven 2009

Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Kazimir Worek
Ing. Lada Bednérova

PeadDr. Raduz Plchota

Mgr. Richard Vilasek

(razitko)

Podpis
Worek v. r.
Bednarova v. r.

Plchotav. r.

Vilasek v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Praha 15. ¢erven 2009

Titul, jméno a prijmeni

JUDr. Emil S¢uka

(razitko)

Podpis

Scéuka v.r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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