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Pifedmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdélavani poskytovaného vyssi odbornou skolou
(VOS) podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jsich
predpist.
Cile inspekéni Einnosti:
1. Zhodnotit, zda Skola dodrzuje platné uc¢ebni dokumenty vzdélavaciho programu pro
vy$si odborné Skoly

e 26-31-N/007 Aplikace vypocetni techniky

e 63-41-N/031 Mezinarodni obchod, pieprava, zasilatelstvi,

e 65-43-N/01 Cestovni ruch,

2. Zhodnotit, zda Skola mé ptedpoklady pro napliovani platnych (vySe uvedenych)
ucebnich dokumentd - akreditovanych vzdélavacich programi pro vy$si odbornou
Skolu.

Charakteristika Skoly

Soukroma vyssi odborna Skola AHOL (dale jen Skola) byla zalozena v roce 1996, jako obecné
prospesna spolecnost. Sidli v Ostravé-Zabiehu na Petruskové ulici v budové byvalé matetské
Skoly, ktera prosla v roce 1992 rekonstrukci. Budova se nachéazi v klidném prosttedi na okraji
mésta s velmi dobrou dopravni dostupnosti. Klid a dobré zazemi Skoly tak vytvaieji ptiznivou
atmosféru nezbytnou pro vyuku budoucich "diplomovanych specialistd". Zfizovateli Skoly
jsou JUDr. Josef Holik a RNDr. Ivana ASmerova. V platnych rozhodnutich jsou zapsany
identifika¢ni idaje o ziizovateli i §kole. Reditelka §koly neni statutirnim organem pravnické
osoby. Pravnickd osoba vykonava c¢innost Vys§i odborné Skoly, nejvyssi povoleny pocet
studentll je 1220. V dobé inspekéni Cinnosti ji navstévovalo 306 studentli v devatenacti
skupinach dennich a ostatnich forem vzdélavani, coz predstavuje 25% stanoveného



nejvyssiho povoleného poctu. Ve srovnani se Skolnim rokem 2006/2007 a se Skolnim
rokem 2007/2008 se jedna o mirny pokles. V letosnim Skolnim roce zajiStuje vzdelavani
52 pedagogickych pracovnikl. Vzdélavani se uskuteciiuje podle platnych ucebnich
dokumentti pro vyssi odborné skoly.

Vyuka probihd ve standardnich ucebnach vybavenych novym Skolnim nabytkem, bilymi
tabulemi, videorekordéry, televizory a zpétnymi projektory. Objekt Skoly ma bezdratové
pripojeni pocitact k internetu (WI-FI). Ucitelé maji pro piipravu i vyuku pienosné pocitace.
Studenti a ucitelé maji k dispozici Skolni knihovnu — studovnu, s pocitatem pfipojenym na
vnitini 1 vn&jsi sit’, kde zjisti aktualni stav knih, casopist, literatury a pomticek. Knihovna je
pribézné dopliiovana o aktudlni tisk — denni tisk, Casopisy, odborné literatury a CD.

Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovanych letech 2006 az 2008 $kola hospodafila s finanénimi prostfedky poskytnutymi
ze staitniho rozpoctu k financovani neinvesti¢nich vydaji souvisejicich s vychovou
a vzdélavanim, ucelovymi investi¢nimi a neinvesticnimi dotacemi na rozvojové programy a s
vlastnimi zdroji, pficemz dotace ze statniho rozpoctu Cinily v priméru 45 % celkovych
ro¢nich neinvesti¢nich vydaja.

Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu k financovani neinvesticnich vydaji
souvisejicich se vzdélavanim byly pouzity hlavné na mzdy, ostatni platby za provedenou
praci, vydaje na zdkonné odvody socidlniho a zdravotniho pojiSténi, na ucebnice a na ucebni
pomicky. VSechny tyto finan¢ni prostiedky Skola pIné vycerpala.
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Statni rozpocet se na téchto vydajich podilel primémé 7 %. Vydaje na dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikil $kola hradila pouze z vlastnich zdrojt.

Vykonovy ukazatel - pocet zdki, od kterého se odviji normativni pfidél neinvesti¢nich
prostiedki ze statniho rozpoctu, vykazoval v roce 2007 oproti roku 2006 nizsi hodnoty, v roce
2008 doslo ke zvySeni téchto hodnot. Ro¢ni primér ¢inil 257 Zzakl. Kapacita Skoly byla
naplilovdna v priméru na 21 %.

Utelové investiéni a neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu narozvojové programy,
vyhlaSované Ministerstvem Skolstvi, mlddeze a télovychovy, Skola vyuzila vroce 2006
na statni informacéni politiku ve vzdé€lavani. Prostfedky byly pouzity na nakup pocitacu,
programové vybaveni a na internet. Vroce 2008 na rozvojovy program ,ZvySeni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®. Ptidélené ucelové prostiedky
na projekty byly pouZity v souladu s cili $koly.

Dale byly skole v roce 2006 poskytnuty finan¢ni prostiedky na projekt SOKRATES, tento
vzdélavaci program byl realizovan v rdmci pfipravné navstévy pedagogickych pracovniki pro
budouci spolupraci s jinymi Skolami a v témze roce dal§i projekt INTERREG na podporu
rozvoje pithraniéniho cestovniho ruchu mezi Ceskou a Polskou republikou. Program
Leonardo da Vinci probihal ve vSech sledovanych letech, zde Skola organizovala vyjezdy
studentdl pro odborné vzdélavani v cestovnim ruchu a soutéze. VSechny tyto projekty byly
spolufinancovany z Evropského socidlniho fondu.

Investi¢ni prostiedky ze stitniho rozpoctu nebyly Skole ve sledovaném obdobi ptidéleny.
Moravskoslezsky kraj poskytl Skole v roce 2006 ¢asteéné investi¢ni prostfedky na vybaveni
pocitatové ucebny, zbyvajici ¢ast byla hrazena z vlastnich zdroji. V roce 2007 byla skolou z
vlastnich investi¢nich zdrojt potfizena interaktivni tabule.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani ke vzdélavani podava Skola na
prezentacnich akcich stfednich Skol, prostfednictvim webovych stranek, inzerce v dennim
tisku, v rozhlase Kiss Morava, ve dnech otevienych dvefi i osobnimi navstévami stfednich
Skol. Takovy zptisob informovéni je dostupny v§em uchazectim.

V pribéhu piijimaciho fizeni se neprojevily prvky diskriminace. Skola dodrZzuje platna
zdkonna ustanoveni upravujici pifijimani studentli k vy$§imu odbornému vzdélavani, pri
zmén€ vzdélavaciho programu je studentlim zajistovana pomoc.

Skolni matriku vede v elektronické i pisemné podobé, provadi v ni zmény a data zéalohuje.
Mimotéadné nadané studenty a studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami nevykazuje.

Poradenské sluzby pro studenty pfi feSeni komplexni $kaly problémt osobnostniho vyvoje
Skola poskytuje prostfednictvim zastupkyné feditelky.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. VOS v soucasné dobé prochazi procesem akreditace jednotlivych oborti vzdélani. Ze
tti sledovanych obort se podafilo akreditovat vzdélavaci program 65-43-N/.. Cestovni ruch.
Reditelka spliiuje pfedpoklady pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce podle pfisluSnych ustanoveni Skolského zakona. Zpracovala vnitini
dokumenty skoly, které podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho procesu a zajistuji
obousmérnou informovanost pracovnikd Skoly, studentl, popiipadé jejich zdkonnych
zastupclt 1 dalSich partnerd. Vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, pro ¢innost Skolské rady a studentského parlamentu.

Vnitini kontrolni systém 8koly je uéinny. Reditelka $koly provadi analyzu hospitaci
s vyucujicimi ihned, hospitacni zdznamy jsou doplnény zavéry a ptipadnymi doporucenimi ke
zlepseni prace. Zjisténé provozni nedostatky a nedostatky spojené s vedenim pedagogické
dokumentace jsou odstrailovany bezprostfedné.

Reditelka $koly delegovala nékteré kompetence na administrativni pracovnici studijniho
oddéleni Skoly. Vymezené pravomoci a povinnosti pedagogickych pracovnikill jsou stanoveny
ve vnitinim dokumentu ,,Popis prace pedagogického pracovnika®, s nimz byli vSichni ucitelé
prokazateln¢ sezndmeni. Informacni systém Skoly je funkéni a zahrnuje mimo jiné zéapisy z
jednéni pedagogické rady, elektronickou postu, uziti telefonu a osobni jednani.

Od cervence 2005 je Skola drzitelem certifikatu ,,CQS — SdruZeni pro certifikaci systému
jakosti“, ktery ziskala na zdkladé¢ kladného vysledku certifikaéniho auditu a nasledné
prodluzovaciho auditu. Systém managementu kvality auditor shledal v souladu s pozadavky
CSN EN ISO 9001:2001. Ziskany certifikat plati pro procesy: vys$i odborné studium,
rekvalifikace, jazykové kurzy a tlumoc¢nickou a ptekladatelskou ¢innost.

Skola ma zpracovanou koncepci rozvoje (Strategie kvality, politika kvality a cile kvality) na
obdobi let 2007 — 2011, ktera je dale rozpracovana. Stanovi priority ke zlepSovani priitbéhu
a vysledkli vzdélavani. Konkrétni cile vzdélavani navazuji na dlouhodobé zdméry rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Vychazi zredlnych
podminek piisobeni Skoly, pfihlizi k potfebdm studentli a ostatnich partnerii. Planovani je
systematické. Vedeni Skoly koncepéni dokumenty analyzuje, hodnoti dosazeny stav
a informuje Skolskou radu i zfizovatele. Drobné nedostatky byly odstranény v priabéhu
inspekéni €innosti.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve VOS puisobi v probihajicim letnim obdobi 8 internich a 44 externich pedagogi, z nichz
pouze dva externisté nespliuji odbornou kvalifikaci. Vyuc€uji 4 hodiny tydné. Oba jsou
odborniky ve svém oboru a své vzdélani si dopliuji prisluSnym studiem. Persondlni sloZeni
pedagogického sboru Skoly z hlediska potfebné odborné kvalifikace umoziuje plnit cile
realizovanych vzdélavacich programi. Piikladné je zajisténa vyuka vSech vyucovanych cizich
jazykl. Zna¢na cast externich pedagogickych pracovnikii jsou zaméstnanci ostravskych
vysokych skol.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii odpovida potiebam Skoly, fidi se planem.
Vzhledem k naprosto nedostate¢né nabidce odbornych kurz jednotlivych vzdélavacich
instituci pro pedagogy vys$sich odbornych $kol je vzdélavani zaméfeno piedevsim na jazykové
a doktorandské studium, studium odborné literatury a sebevzdélavani. VSichni pracovnici
absolvovali kurzy prvni pomoci a BOZ a PO.

Skola podporuje zdravy vyvoj studentii. Podminky k zaji§téni bezpe¢nosti a ochrany zdravi
(BOZ) zakotvila ve skolnim tadu (Skolni, studijni a klasifikacni fad) a v Metodickém pokynu
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, s nimiz byli studenti $koly prokazatelné sezndmeni.

Vlastni hodnoceni Skoly je zpracovano v souladu se stanovenymi cili. Obsahuje vSechny
hlavni oblasti vzdélavani vymezené ustanovenim provadéciho ptedpisu Skolského zakona
a pfihlizi k redlnému plnéni cil a stupni dilezitosti. Vlastni hodnoceni posuzuje zptsob
plnéni stanovenych cil, obsahuje opatfeni vedouci k pozitivnim zméndm a poukazuje na
urcitd rizika (v komunikaci mezi pedagogy a studenty).

Funkci metodika prevence vykonava feditelka Skoly, Minimalni preventivni program
umoziluje pfedchdzet vzniku socialné patologickych jevi. Skola vede knihu trazl, provadi
evidenci a objektivni zjiSténi pfi¢in urazi. Ve Skolnim roce 2005/2006 byly ve Skole
zaznamendny dva urazy studentil, od Skolniho roku 2006/2007 nebyl ve Skole nezaznamenan
zadny Uraz.

Od posledni inspekéni Cinnosti doSlo ke kvalitativnim zméndm v oblasti materialniho
zabezpeceni vzdelavani s predpoklady dals§iho zlepSovani.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty student ve studijnich skupindch byly v dobé inspekce
v souladu s pravnimi piedpisy. Metody a formy vyuky odpovidaly vzdélavacim potiebdm
a moznostem studentl. Skola napliiuje ucebni plany.

Interakce a komunikace mezi studenty a uciteli probihala vroviné vzijemného respektu.
Metody vyuky se blizily vysokoskolské formé. Zadané a ovétované ukoly odpovidaly druhu
Skoly, podporovaly efektivni uceni. Priibézné hodnoceni bylo integralni soucasti vyucovaci
¢innosti pedagoga. Hodnoceni bylo objektivni. Pedagogi¢ti pracovnici Skoly vedli studenty
ke vzajemné spolupréci a kladli diiraz na rozvoj komunikaénich dovednosti.

Skola dale nabizi svym studentiim priibézné zvySovani jejich dovednosti vykonanim zkousek
ACDL (pocitatovad gramotnost), akreditovanych priavodcovskych zkousek a zkousek
v piipravé delegata a technického privodce v oblasti cestovniho ruchu, nabizi moznost
ziskani tidi¢ského priukazu (skupina A, B, C), jednodenni seminare, tematické zajezdy
a exkurze.

Skola méa jasné formulovana pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani studentli ve
Skolnim, studijnim a klasifikaénim fadu. Celkové vysledky vzdélavani zakt jsou
vyhodnocovany v pololetnich cyklech (zimni a letni obdobi).



Partnerstvi

Reditelka §koly spolupracuje se §kolskou radou, umoziiuje ji pistup k dokumentaci podle
ptislugnych ustanoveni $kolského zakona. Uzce spolupracuje se ziizovatelem a studentskym
parlamentem. Dal§imi partnery Skoly jsou Slezska univerzita v Opavé, Ostravska univerzita,
Vysoka Skola banskd - Technickd univerzita Ostrava a Vysoka Skola podnikani, a. s.
v Ostrave.

Kontakty s podnikatelskym prostiedim udrzuje Skola zejména prostiednictvim Sdruzeni pro
rozvoj Moravskoslezského kraje, Hospodaiské komory a Klastru cestovniho ruchu Ostrava.
Dale skola zajist'uje odbornou praxi u zaméstnavatelli v rdmci CR.

Projevy dosahovani Girovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola se zapojuje do projektii, které pozitivng posiluji rozvoj a dosahovani kli¢ovych
kompetenci studenti (LEONARDO, kulturné vzdélavaci projekt, rekvalifikacni a motiva¢ni
kurzy).

Prostfednictvim internich kontrolnich mechanismi sleduje, jak zvySovani funkcnich
gramotnosti podporuje rozvoj kli¢ovych kompetenci.

V ramci hospitacni ¢innosti bylo ovéfeno, ze dochazi k rozvijeni informacnich a odbornych
dovednosti. Skola tak plni cile vzdélavani stanovené Skolskym zdkonem.

Vysledky vzdélavani zakt na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani studentii skola pravidelné sleduje a hodnoti po celou dobu jejich
dochazky. Projevy studentii odpovidaji jejich vékové urovni a stupni dosazeného vzdélani.

Z prubézného a vlastniho hodnoceni skola vyhodnocuje vysledky vzd€lavani svych studentd
a pfijima piislusna opatieni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Funkcéni organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelii podporuji dovednosti studentii a prispivaji k postupnému
napliiovani cilii stanovenych ve vzdélavacim programu.

Posuzované vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a s cili platného Skolského
zdkona. Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych oborech vzdélavini
odpovidaji potadovanému stavu. Skola respektuje p¥i vzdélavani studentii zdsady rovného
PFistupu podle piislusnych prdavnich predpisii.

Skola podporuje zdravy vyvoj studentii, vyhodnocuje zdravotni i bezpecnostni rizika
a prijimd opatieni k jejich minimalizaci.

Skola podporuje rozvoj osobnosti studentii.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze stiatniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s ucelem, na
ktery byly pridéleny.



Zavérecny vyrok

Pro ucely poskytovani zvySené dotace ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim zarizenim a Skolskym zafizenim, ve
znéni pozdéjSich piedpisi, je Skola celkové hodnocena ve vSech sledovanych oblastech jako
lepsi nez priomérnd.
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Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Notarsky zapis sepsany dne 24. 6. 1996, prohldSeni o zaloZeni obecné prospésné

spolecnosti s ndzvem AHOL — Vyssi odborna skola o.p.s.

Vypis z rejstiiku obecné prospesnych spolec¢nosti vedeného Krajskym soudem v Ostraveé
oddil O, vlozka 9 s datem zapisu 5. srpna 1996, ¢islo vypisu 2518/2009, ze dne 28. 12009.
Jmenovaci dekret feditelky Skoly s ti€¢innosti od 1. 3. 2007, vydal ptfedseda spravni rady.
Rozhodnuti MSMT ¢&j. 28 058/2007-21, ze dne 28. 8. 2008 ve véci ndvrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zatizeni, s u¢innosti od 1. 9. 2008.
Rozhodnuti MSMT ¢&j. 8130/2007-21, ze dne 19. 3. 2007 ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zatfizeni (zména feditele), s u¢innosti od
19. 3. 2007.

Internetovy vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 19. 3. 2009.

Rozhodnuti MSMT o udéleni akreditace do 31. srpna 2013 vzd&lavaciho programu
65-43-N/01 Cestovni ruch, oboru vzdélani 65-43-N/.. Cestovni ruch ve formé denni
a dalkové pro AHOL — Vyssi odbornou Skolu o.p.s., Petruskovéa 4, 700 30 Ostrava —
Zabieh, ze dne 27. 5. 2008.

Pedagogicka dokumentace vzdélavaciho programu pro vyssi odborné vzdélavani Cestovni
ruch, denni a dalkové studium, schvalilo MSMT pod ¢&j. 3 043/08 — 23 vé&etné Gpravy
udebniho planu schvaleného MSMT.

Rozhodnuti MSMT o udéleni akreditace do 30. Gervna 2013 vzdélavaciho programu
63-43-N/08 Finan¢ni poradenstvi oboru vzdélani 63-43-N/.. Finan¢nictvi a bankovnictvi
ve form¢ denni pro AHOL — Vyssi odbornou Skolu o.p.s., Petruskova 4, 700 30 Ostrava —
Zabieh, ze dne 4. ¢ervence 2007.

Vykaz (MSMT) M 10a o vyssi odborné skole podle stavu k31.3.2009, ze dne
10. 4. 20009.

Vykaz (MSMT) M 10 o vyssi odborné skole podle stavu k 30.9.2008, ze dne
15. 10. 2008.

Vykaz (MSMT) R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 15. 10. 2008.
Vykaz (MSMT) S 10-01 o vyssi odborné $kole podle stavu k 30.9.2007, ze dne
10. 10. 2007.

Vykaz (MSMT) R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 10. 10. 2007.
Vykaz (MSMT) S 10-01 o vyssi odborné $kole podle stavu k 30.9.2006, ze dne
13. 10. 2006.

Vykaz (MSMT) R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 13. 10. 2006.
Vykaz V 36-01 urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizeni za Skolni rok
2007/2008, odeslan dne 22. 9. 2008.

Vykaz V 36-01 urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizeni za Skolni rok
2006/2007, odeslan dne 20. 9. 2007.

Vykaz V 36-11 skolni Urazovost déti a mladeze za Skolni rok 2005/2006, odeslan dne
22.9.2006.
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Vzdélavaci program studijniho oboru VOS 26-62-7/00 Aplikace vypoletni techniky
schvalilo MSMT pod &. 25 439/96-61, ze dne 1. 8. 2006, se zménou oproti piivodnimu
udebnimu planu oboru, schvaleno MSMT CR ze dne 11. tmora 1998, &j. 12444/98-23 pro
VOS Bozetéchova, Olomouc.

Vzdélavaci program studijniho oboru VOS 63-41-N/031 Mezinarodni obchod, pfeprava,
zasilatelstvi schvalilo MSMT pod &. 31 276/97-71, ze dne 1. 10. 19976, pro SVOSED,
s.r.o. Hasi¢ska 44, Ostrava - Hrabuvka.

Certifikat &islo: CQS 2144/2005 pro AHOL VOS o.p.s. Petruskova 4, 700 30 Ostrava —
Zabteh, Ceska republika, vydal CQS — SdruZeni pro certifikaci systémd jakosti, Pod
Lisem 129, 171 02 Praha 8 — Troja, ze dne 22. 7. 2005 s platnosti do 31. 7. 2008.
Potvrzeni o pievzeti certifikaitu o shodé systému jakosti snormou CSN EN ISO
9001:2001 vydalo CQS Sdruzeni pro certifikaci jakosti, Cislo 2153/2008, ze dne
25. 6. 2008.

Certifikat &islo: CQS 2153/2008 pro AHOL VOS o.p.s. Petruskova 4, 700 30 Ostrava —
Zabteh, Ceska republika, vydal CQS — SdruZeni pro certifikaci systémd jakosti, Pod
Lisem 129, 171 02 Praha 8 — Troja, ze dne 25. 6. 2008 s platnosti do 25. 6. 2011.
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki - doklady o dosazeném vzdélani
vSech pedagogickych pracovnikli vyucujicich v letnim obdobi Skolniho roku 2008/2009.
Ttidni knihy platné pro zimni semestr Skolni rok 2008/2009.

Ttidni knihy platné pro letni semestr Skolni rok 2008/2009.

Ttidni vykazy a katalogové listy platné pro jednotliva obdobi studia.

Tematické plany Skolni rok 2008/2009.

Harmonogram §kolniho roku 2008/2009 AHOL - VOS o.p.s. denni forma vzdélavani.
Harmonogram §kolniho roku 2008/2009 AHOL - VOS o.p.s. dalkova forma vzdélavani.
Organizacni schéma skoly priloha QM-01, s platnosti od 10. 3. 2008.

Strategie kvality OM-02, platnost od 1. 9. 2008.

Politika kvality QM-03, platnost od 1. 6. 2008.

Cile kvality na sk. rok 2008/2009 QP-01, platnost od 1. 9. 2008.

Skolni, studijni a klasifikacni ¥ad pro §k. rok 2008/2009 QP-03, platnost od 1. 9. 2008,
projednano skolskou radou dne 30. 9. 2008.

Plan prace a organizace Skoly na sk. rok 2008/2009 QP-01, platnost od 1. 9. 2008.

Plan prace a organizace skoly (kontrolni systém) na sk. rok 2008/2009 QP-01, platnost od
1.9.2008.

Plan dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, na sk. rok 2008/2009, platnost od
1.9.2008.

Osnova proskoleni BOZP a PO.

Plan prace a organizace skoly — ¢asovy plan akci pro sk. r. 2008/2009 QP-01, platnost od
1.9.2008.

Organizacni rad ucebny vypocetni techniky (provozni rad) ze dne 20. 3. 2007.

Plan prace a organizace skoly-charakteristika skoly pro sk. r. 2008/2009 QP-01, platnost
od 1. 9.2008.

Rozvrhy hodin sledovanych oborii vzdeélani, s platnosti od 23. 2. 20009.

Plan prace predmeétovych komisi na skolni rok 2008/2009.

Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi studentii AHOL — VOS, o.p.s.,
ze dne 9. 9. 2008.

Prevence rizik, ze dne 14. dubna 2009, (provedl osv. ¢. CZ-R/25).

Prezencni listina Skoleni BOZP ttidy: MO1, SP2, AVT 2, AVT 1, CR 2, FP2, FP1, CR1,
(prokazatelny podpis studentl).

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi skolniho roku 2007/2008, ze dne 25. 9. 2008.

Zapisy z porad pedagogickych pracovnikii, ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009.
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Zapisy z jednani Skolské rady, ve Skolnim roce 2008/2009.

Zapisy z jednani studentského parlamentu, ve skolnim roce 2008/2009

Kniha urazii a poranéni vedend od 4. 3. 20009.

Kniha urazii a poranéni vedend od 1. 9. 1996.

Vyrocni zprava skolni rok 2007/2008, ze zéati 2008, projednana na zasedani Skolské rady
dne 30. 9. 2008 a schvalena ve spravni a dozor¢i rad€ o.p.s., dne 8. 10. 2008.

Vyrocni zprava Skolni rok 2006/2007 ze zati 2007, projednana na zasedani Skolské rady
dne 14. 9. 2007 a schvalena ve spravni a dozor¢i rad€ o.p.s., dne 24. 9. 2007.

Vyrocni zprava Skolni rok 2005/2006 ze zari 2006, projednana na zasedani Skolské rady
dne 9. 10 2006 a schvalena ve spravni a dozor¢i rade o.p.s., dne 12. fijna 2006.

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2008/2009 - Strategie prevence socialné
patologickych jevii, ze dne 15. 9. 2008.

. Prijimani studentii ke vzdelavani, QS-01 ze, dne 20. 3. 2007.

Technicko-organizacni opatient prijimaciho rizeni 2009/2010, ze dne 7. 5. 2009.

Smlouva o poskytnuti dotace vydana mezi Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje
a AHOL — Vyssi odbornou skolou o.p.s. pro skolni rok 2005/2006, ze dne 23. 11. 2004.
Smlouva o zvySeni dotace vydana mezi Krajskym urfadem Moravskoslezského kraje
a AHOL — Vyssi odbornou skolou o.p.s. pro skolni rok 2005/2006, ze dne 24. 3. 2005.
Smlouva o poskytnuti dotace vydand mezi Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje
a AHOL — Vyssi odbornou skolou o.p.s. pro skolni rok 2006/2007, ze dne 14. 2. 2006.
Smlouva o zvySeni dotace vydana mezi Krajskym urfadem Moravskoslezského kraje
a AHOL — Vyssi odbornou skolou o.p.s. pro skolni rok 2006/2007, ze dne 14. 2. 2006.
Smlouva o poskytnuti dotace vydana mezi Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje
a AHOL — Vyssi odbornou skolou o.p.s. pro skolni rok 2007/2008, ze dne 23. 2. 2007.
Smlouva o zvySeni dotace vydana mezi Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje
a AHOL — Vyssi odbornou skolou o.p.s. pro skolni rok 2007/2008, ze dne 23. 2. 2007.
Smlouva o poskytnuti dotace vydana mezi Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje
a AHOL — Vyssi odbornou skolou o.p.s. pro skolni rok 2008/2009, ze dne 19. 2. 2008.
Smlouva o zvySeni dotace vydana mezi Krajskym urfadem Moravskoslezského kraje
a AHOL — Vyssi odbornou skolou o.p.s. pro skolni rok 2008/2009, ze dne 19. 2. 2008.
Vyuctovani dotace — Statni informaéni politika ve vzdélavani — v roce 2006, ze dne
15.12007.

Smlouva o poskytnuti dotace zrozpoctu Moravskoslezského kraje na ZvySeni
nenarokovych slozek platd a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace, ze dne 4. 9. 2008.

Vyuctovani dotace — ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikll regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace, ze dne
21. 1. 2000.

Smlouva o ptispévku ¢. 02/05/A/PL/134.107 — Program Leonardo da Vinci, ze dne
15. 8 2005.

Smlouva ¢. G2-PV-2005-5 — Program SOKRATES, ze dne 24. 5. 2005.

Smlouva o financovani v rdmci Iniciativy Spolecenstvi INTERREG, ze dne 31. 8. 2005.
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2006, ze dne 12. 3. 2007.

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007, ze dne 19. 3. 2008.

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2008, ze dne 27. 3. 2009.

Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2006, ze dne 7. 3. 2007.

. Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2007, ze dne 19. 3. 2008.

. Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2008, ze dne 26. 3. 20009.

. Vyuctovani dotace za skolni rok 2005/2006 — obdobi 1.- 8/2006, ze dne 8. 9. 2006.

. Wyuctovani dotace za Skolni rok 2006/2007 — obdobi 9.- 12/2006, ze dne 8. 1. 2007.



83. Vyuctovani dotace za Skolni rok 2006/2007 — obdobi 1.- 8/2007, ze dne 6. 9. 2007.

84. Vyuctovani dotace za Skolni rok 2007/2008 — obdobi 9.- 12/2007, ze dne 4. 1. 2008.

85. Vyuctovani dotace za skolni rok 2007/2008 — obdobi 1.- 8/2008, ze dne 8. 9. 2008.

86. Vyuctovani dotace za skolni rok 2008/2009 — obdobi 9.- 12/2008, ze dne 8. 1. 2009.

87. Pripis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v ramci rozvojového
programu ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol vrédmci Statni informacni
politiky ve vzdélavani v roce 2007 ¢j. MSK 1883112/2007, ze dne 7. 12 2007.

88. Vyplatni listky zaméstnanci s osobnimi ¢isly 00001, 00003, 00005, 2001, 2005 a 2006.

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Matic¢ni 20, 702 00 Ostrava 2.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekcéni zprava
vCetné pripominek je verejnd.

SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Ostrava 25. kvéten 2009

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Richard Vilasek Mgr. Richard Vilasek v. r.
RNDr. Libor Kubica RNDr. Libor Kubica v. r.
Bc. Blanka Bencicova Bc. Blanka Bencicova v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Ostrava 26. 5. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Pavla Sztulova Mgr. Pavla Sztulova v. r.



Ptipominky feditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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