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Predmét inspek¢ni ¢innosti

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki zakladniho vzdélavani poskytovaného
Zéakladni $kolou a Matefskou $kolou Polevsko, okres Ceska Lipa, piispévkova
organizace, podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim,
zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

e Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani ,,Skola Polevsko — Kli¢ k védomostem “ Zakladni $koly a Matefské skoly
Polevsko a jeho soulad s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro
zdkladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) zakona ¢&.561/2004 Sb.,
o piedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozd¢jsich predpist.

e Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani zaka ve Ctenafské gramotnosti a vychoveé
ke zdravi.

Charakteristika Skoly

Zékladni $kola a Mateiskd $kola Polevsko, okres Ceska Lipa (dale $kola) funguje jako
sloucené zafizeni s pravni subjektivitou, zfizovatelem je obec Polevsko. Zatizeni sdruzuje
zakladni $kolu malottidniho typu (dale ZS), mateiskou skolu (dale MS), skolni druzinu (SD)
a Skolni jidelnu, vSechny soucésti jsou integrovany v jedné budove.



Skola ma dvé tiidy MS s (navysenou) kapacitou 40 déti, ktera je naplnéna na 90 %. ZS ma
dvé tfidy se spojenymi ro¢niky s kapacitou 60 zaka, vyuzita je z 53 %. V poslednich dvou
letech se vyrazné zvysil podet piijatych zakd do 1. roéniku ZS a piedpokladana tendence je
rovnéZ vzrlstajici. Pretrvavad vysoky zdjem o umisténi, proto byla vroce 2008 a 2009
navys$ena kapacita MS a SD. Skola poskytuje vzdélavani détem a zakam z Polevska, Kytlic
a Nového Boru.

Zaci ZS se v 1., 2. a 3. roéniku vzdélavaji podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro
zékladni vzdélavani ,,Skola Polevsko — Kli¢ k v&domostem “, 7aci 4. a 5. ro¢niku podle
vzdélavaciho programu Zéakladni skola, ¢j. 16847/96-2, ve znéni pozdé&jsich uprav a doplnkt.
Diiraz je kladen na vSeobecné vzdelani a vSestranny rozvoj osobnosti kazdého jedince
zaméfeny na jazykové kompetence, rozvijeni zdravého Zivotniho stylu a sportovni aktivity.
V ZS piisobi 4 pedagogiéti pracovnici.

Skola byla priibézné modernizovana a dovybavena, v soudasné dobé probihd rekonstrukce
$kolni zahrady a hi¥it. Skola podala zadost o dotaci na zatepleni, vyménu oken a opravu
sttechy. Je zde patrna vyborna spoluprace se ziizovatelem.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Podil celkovych neinvesti¢nich nakladf a jednotlivych druht zdroji na jedno dité a Zéka je
uveden v tabulce, a to v porovnani skutec¢nosti let 2007 az 2009.

v K¢

Jednotky vykonu 2007 2008 2009
Pocet pfepoctenych déti MS a 48 55 62
74kl ZS (jednotek vykonu)

Celkové NIV na dit¢ MS a 64 299 63 559 59 501
7aka ZS

Dotace na piimé néaklady na 46 537 45 533 43 362
vzdélavani na dit¢ MS a zéka ZS

Ucelové dotace ze SR na dité 417 290 3292
MS a Zaka ZS

Celkové dotace ze SR na dité 46 954 45 823 46 654
MS a Zaka ZS

Dotace od zfizovatele na dité 10417 9091 8 871
MS a Z7dka ZS

Ostatni zdroje na dit& MS a zaka 6 088 7673 5989
ZS

Celkové zdroje na dité MS 63 459 62 587 61514
a zaka ZS

SR- statni rozpocet; NIV- neinvesti¢ni vydaje

Celkové neinvesticni vydaje (NIV) na jedno dité a zdka se v roce 2009 snizily oproti roku
2007 o 4 798,- K&, tj. o 7,46 %. Pokles celkovych zdrojii na jedno dit€¢ a zdka ve stejném
obdobi ¢inil 1 945,- K&, tj. 0 3,06 %.



Hodnoceni ekonomickych podminek zdkladni Skoly a Matetské Skoly Polevsko bylo
provedeno na zdkladé vyhodnoceni finan¢nich rozborli, finanéniho vypotadani dotaci
poskytnutych ze statniho rozpoctu (dale jen SR) i zfizovatele, rozpocta a ticetnich zavérek za
jednotliva obdobi roku 2007 az 2009. Hospodaisky vysledek v roce 2007 a 2008 byl mirné
ztratovy, vroce 2009 vykazoval zisk. Porovnadnim finanénich prosttedk pridélenych
v jednotlivych letech ze statniho rozpoctu (SR), od ziizovatele Obce Polevsko a ostatnich
zdroji (ptispévky od rodicu, stravné aj.) je zfejmé, ze Skola byla financovana ze 73 - 76 % ze
SR. Podil zfizovatele na financovani Skoly byl od 14 - 16 % a ostatni (vlastni) zdroje tvofily
9 - 12 % podilu celkovych zdroju Skoly.

Hlavnim a nejvét§im zdrojem ZS a MS byly v hodnoceném obdobi dotace na piimé naklady
na vzdélavani ze SR — na platy a odvody. V roce 2007 organizace obdrZela v ramci programu
,Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci statni informacni politiky ve
vzdélavani v roce 2007 neinvestini ucelové prostfedky na informacni a komunikaéni
technologie. Financni prostiedky byly pouzity na rozSifeni stavajici infrastruktury (nakup
tiskarny, tonert1) a na pfipojeni Skolni pocitatové sit¢ LAN do internetu. V letech 2008 a 2009
byla organizaci poskytnuta ucelova dotace ze SR na rozvojovy program ,ZvySeni
nenarokovych slozek platdh amotivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* asoucasné i vroce 2009 byly
organizaci poskytnuty finan¢ni prosttedky na rozvojovy program ,Posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovniki®. V roce 2009 organizace déale obdrZela financni
prostiedky na rozvojovy program ,Skolni vybaveni pro zaky 1.roéniku zakladniho
vzdélavani‘ a finanéni prostfedky na rozvojovy program ,,Hustota* a ,,Specifika“.

Ve sledovaném obdobi 2007-2009 bylo v priméru 99 % prostfedkil na platy zaméstnanc
erpano ze SR a 1 % z ostatnich zdrojt (z Utadu prace) a z fondu odmén.

Ostatni platby za provedenou praci (OPPP) byly ve sledovaném obdobi hrazeny v priméru
z 38 % ze SR, z vlastnich zdrojt - Skolného 10 % a z ostatnich zdrojii od zfizovatele 52 %.
Nejvyssi vydaje z OPPP byly v roce 2007, kdy na dohodu byly proplaceny ziizovatelem prace
na oprave socialniho zafizeni ve Skole.

Ucebnice, ucebni pomucky a zakladni Skolni potieby byly v letech 2007 az 2009 hrazeny
pfevazné ze SR, Castecné z prostfedkll od ztizovatele. Podil SR na tihradé téchto vydaji €inil
72 %. Ve sledovaném obdobi byly vydaje na dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnika
hrazeny pouze ze SR.

Druhym nejvétsim zdrojem financi jsou dotace od ziizovatele, ktery zajiStuje vSechny
provozni néklady organizace a drobné opravy. O rozvojové projekty Skola nezadala.

Ve sledovaném obdobi obdrzela organizace na finan¢nich sponzorskych darech celkem
54 337,- K¢, které pouzila na vybaveni Skoly uebnimi pomutckami (napt. détska kuchyika
pro MS, ndkup CD piehravaci), na vybaveni $kolni jidelny (mycka nadobi) a na upravu
nabytku, nakup lina do tfid Skoly a na rtizné Skolni akce déti a zaki.

Materialni vybaveni Skoly je na dobré tirovni.

Ve sledovaném obdobi nebyly ze strany zfizovatele poskytnuty organizaci zadné investice.
Na zaklad¢€ zadosti Obce Polevsko zacala v roce 2008 v aredlu Skoly vystavba atletické drahy,
viceucelového hfisté a tiprava Skolni zahrady (prolézacky pro déti) hrazena z prosttedkt ESF
— akce ,,VolnocCasové¢ aktivity* prostfednictvim zfizovatele. Akce neni doposud ukoncena.

Financovani jednotlivych poloZzek je ve sledovaném obdobi vyrovnané. Limit celkového
poétu pracovnikli neni piekratovan. Podty déti MS a zakt ZS dle zahajovacich vykazi za
Skolni rok 2006/2007 az 2009/2010 se zvySuji. Primérna naplnénost kapacity matetské Skoly
byla v obdobi let 2007 az 2009 zaznamenana ve vysi 92 % a primé&rna naplnénost kapacity
zékladni Skoly byla vyc¢islena ve stejném obdobi pouze ve vysi 45 %.

V letech 2007 az 2009 dochézi k narastu nakladi i jednotlivych druhi zdroja.



Vyse celkovych neinvesticnich nakladii Skoly zaznamenala v letech 2007 az 2009 nartst
0 602 715,- K¢, tj. o 19,52 %. Celkové zdroje se v roce 2009 navysily oproti roku 2007
0 767 829,- K&, tj. 0 25,20 %.

Z hospodaieni organizace je zirejmé, Ze financni zdroje pro chod Skoly jsou dostacujici
a vytvaieji dobré podminky pro materidlni rozvoj Skoly a k zabezpeceni realizace Skolniho
vzdélavaciho programu. Ekonomické podminky jsou na standardni uirovni.

Hodnoceni zakladni Skoly
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani zptiisobem dostupnym §iroké
vefejnosti, pii1 prijimani ke vzdélavani postupuje dle platnych zdkonnych ustanoveni.

Skola identifikuje a eviduje Zaky se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami (dale SVP), v tomto
roce pracuje jeden zak podle individudlniho vzdélavaciho planu. ZS letos nevykazuje
integrované ani nadané zaky. Zakiim se SVP je zajiSténo odpovidajici vzdélavani vhodnymi
formami. Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se
vzdélavani.

Celkove ptiznivé klima Skoly a jeji vnitini zivot podporuji zdravy vyvoj zakl 1 naplhovani
preventivni strategie Skoly, kterd je zaméfena na omezeni rizik Skolnich traz a socialné
patologickych jevi véetné Sikany.

Na 2. stupeti ZS prechazeji Zaci do jiné kmenové $koly (nejéastdji na ZS v Novém Boru), se
kterou je ZS a MS Polevsko v kontaktu a zajiStuje pomoc akontinuitu pii zméné
vzdélavaciho programu.

Skola respektuje rovny piistup ke vzdélini, poradenské sluiby a strategie podporujici
uspésnost Zaki se SVP jsou funkcni. Skola zajistuje ndvaznost ve vzdélavani ve vysSich
rocCnicich Z8.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola Polevsko — Kli¢ k védomostem*
(dale SVP) zohlediiuje realné podminky a moznosti $koly. Diléi nedostatky (zaGlendni
prifezovych témat, poznamky k u¢ebnimu planu, doplnéni pravidel pro hodnoceni a ¢asové
rozvrzeni vlastniho hodnoceni) v SVP byly odstranény v dob& od kompara¢ni analyzy do
konani inspekce. Po odstranéni téchto nedostatkii je SVP &koly v souladu se zasadami
Ramcového vzdé€lavaciho programu pro zakladni vzdelavani (dale RVP). Inovace obsahu
vzdélavani jsou ve shodé se Skolskym zdkonem.

Reditelka $koly pribézné hodnoti a inovuje strategie a plany pro realizaci SVP, pfijima
opatfeni vychazejici z vlastniho hodnoceni ke strategii rozvoje. Planovani je promyslené
a systematické, vytvaii rdmec pro dlouhodobou perspektivu. Na strategickém fizeni
a vlastnim hodnoceni se podileji pedagogicka rada a dalsi pracovnici Skoly. Organizace fizeni
Skoly funguje na principech tymové spoluprace a kolektivni odpovédnosti. Kontrolni
mechanismy Skoly jsou nastrojem budovani vzajemné divéry. Plnéni tkolt a cild je
pravidelné vyhodnocovéano.

Reditelka $koly splituje kvalifikaéni piedpoklady pro vykon funkce, plni §kolskym zakonem
a dalSimi pfedpisy stanovené povinnosti vyplyvajici z vykonavané CcCinnosti. Vytvari
podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) a pro Cinnost Skolské



rady. Finan¢ni prostiedky sméfuje cilen& na zkvalitnéni pracovniho prostiedi a podporu SVP.
Operativné pfijima opatieni na zakladé zjisténi CSL

Skolni vzdélavaci program je v souladu s platnou legislativou. Pruiné jedndni ¥editelky
dava piedpoklad k plnéni zaméri Skoly a napliiovani SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor tvoii tii kvalifikované ugitelky véetné feditelky $koly, vychovatel SD, ktery
dopliiuje uvazek na 1. stupni ZS a rodily mluvéi pro vyuku krouzku angliétiny. Funkci
vychovné poradkyné zastituje teditelka Skoly, jeji prace spociva v péci o zaky se SVP,
spolupraci s PPP 1 specidln€ pedagogickym centrem. Problémy vychovy a vzdélavani zakt
fesi se vSemi uciteli a rodi¢i bez prodleni.

Reditelka podporuje i konkrétné planuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP),
prestoze jeho zajiSténi v rdmci malotiidniho zplsobu vyuky je z organiza¢né-technickych
diivodii slozité. Je orientované piedeviim na podporu realizace SVP a na prohlubovéni
odbornosti a manazerskych schopnosti. Finan¢ni prostfedky na DVPP §kola ucelné vyuziva.
Vnitini prostfedi Skoly plsobi piijemnym dojmem. Tfidy jsou prostorné, funkéné zatizeny
a vybaveny potiebnymi pomtckami a vhodnou vyzdobou. Skola nemé t&locviénu, proto
hodiny TV probihaji na kolnim hifiiti nebo vupravené tiidé SD. V soudasné dob& se
dokonduje vystavba viceutelového hiisté v okoli $koly. Reditelka ma vytvofenou predstavu
pribézného dopliovani a inovace Skolnich pomiicek a Uprav uceben, vnitinich i venkovnich
prostor objektu Skoly, kterou s ohledem na finan¢ni moznosti ve spolupraci se ziizovatelem
postupné realizuje. Skola zajistuje bezpené prostiedi pro vzdélavani a zdravy socialni,
psychicky 1 fyzicky vyvoj déti a zak pii vSech ¢innostech potadanych skolou.

Persondlni a materidlni podminky pozitivné ovliviiuji napliiovani SVP. Skola md
piedpoklady pro rozvoj a obnovu materidalné-technickych podminek.

Prubéh vzdélavani

Vzdélavani zakl je organizovano v souladu s pravnimi predpisy. Vyuka ve tfidach probiha
v rozsahu daném platnymi u¢ebnimi plany.

Zaci 1. az 5. roéniku se uéi spoleéné ve dvou téidach (I. t¥ida — 1. a 3. roénik, II. t¥ida — 2., 4.
a 5. rocnik), coz klade vysoké naroky na organizaci vzdélavani ze strany vyucujicich. Ve
sledovanych hodinach ucitelky uplatnily diferencovany 1 individudlni pfistup, samostatna
prace pievazovala u starSich ro¢nikli, zna¢na €ast hodiny s pfevahou frontalni vyuky byla
vénovana 1. a 2. ro¢niku. Pfi praci Zaci spolupracovali a vzajemné se respektovali, aktivné se
zapojovali do ¢innosti. V komunikaci byli otevieni, bezprostfedni a vstficni. Vyuka byla
vhodné propojena s praxi. Metody a formy prace typické pro malotiidni Skoly vedly
k odpovédnosti zakli za vzdélavani a vytvaiely prostor pro vSestranny rozvoj kliCovych
kompetenci. Hodnoceni mélo pievazné motivacni charakter. Rezervy jsou ve volbé
inovativnich pfistupil ke vzdélavani a strategii k vétsi podpote sebehodnoceni a sebereflexe.

Vychova ke zdravi

Skola se snazi o vytvafeni rodinného prostiedi pro ziky, zaclefiuje vychovu ke zdravi
priabézné do vychovného procesu. Podporuje osobnostni a socidlni vychovu déti, jejich
sebedivéru a smysl pro uctu, sluSnost a toleranci. U¢i zaky pecCovat o vlastni zdravi
a o prostfedi, v némz Ziji. Skola je zapojena do projektli Zdravd vyziva, Zdravy Zivotni styl,
Miéko do skol, Ovoce do §kol, Zaci absolvuji lyzaisky a plavecky vycvik. ZS zajistuje
nabidku zajmovych aktivit pro Zaky s cilem rozvijet jejich zajmy a smysluplné vyuzit jejich
volny ¢as dlouhodobé pestrou nabidkou zdjmovych ¢innosti. Cilem Skolniho preventivniho
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programu, ktery prostupuje napti¢ vyukou, je vedeni Zakl ke spravnym postojiim vici zatézi
a problémim, minimalizace rozsifeni socidln¢ patologickych jevi (SPJ) a zpusob, jak t€émto
situacim pfedchazet.

Ctendi'skd gramotnost (CG)

Skola formulovala cile pro rozvoj étenaiské gramotnosti ve SVP, piedeviim ve vystupech
v piedmétu Sesky jazyk. Na kole neplisobi specialista na tuto oblast. Skola hodnoti tGroven
CG nepravidelnymi internimi testy a externimi testy SCIO. B&hem uplynulych ti let
nepozoruji vyucujici u zakdi vyraznou zménu urovné cCtenaiské gramotnosti. DVPP je
v sou¢asné dobé orientovano na podporu realizace SVP, neni viak cilend zaméfeno na CG.
Inspiraci k pfipravé hodin zaméfenych na rozvoj CG vyulujici &erpaji predevsim
z metodickych naméti v publikacich nakladatelstvi Raabe, zinternetu, z metodickych
ptirucek nakladatelstvi Fraus, z vlastnich zkuSenosti a od kolegt.

Skola nema klasickou knihovnu, vlastni v§ak uréity knizni fond, ktery je pribézné doplitovan
o nov¢ knihy a Casopisy. Vyucujici se zapojuji se svymi zaky do projektli zaméfenych na
recitaci.

V hospitované vyuce v hodinach CJ Zaci pracovali s texty, které byly vhodn& voleny,
zaméfené na probiranou oblast. Zaci uplatnili tiché i hlasité &teni, hledali v textech informace
podle pokyni vyucujicich, vyvozovali souvislosti a odiivodnovali. Ucitelé davali zaklim
prostor k vyjadieni vlastniho ndzoru a hledani argumentl pro a proti uvedenym tvrzenim.
Z4ky hodnotili pribézné tak, Ze korigovali jejich odpovédi a tim poskytovali okamzZitou
zpétnou vazbu. Vzajemné hodnoceni, shrnovani poznatkii a hodnoceni texti Zzidky nebylo
v hospitovanych hodinach zaznamenéno.

Skola podporuje vSestranny rozvoj osobnosti %dki, individudlnim pFistupem vytvdii
podminky uspéSnosti kaidému Zdaku. Metody a formy prdace odpovidaly vzdélavacim
potiebam a moZnostem Zakii. Rezervy byly v uplatiiovani sebehodnoceni Zaki.

Partnerstvi

Skola chépe své poslani jako sluzbu zikim a jejich rodi¢tim, jednou z priorit je kvalitni
komunikace s rodiCovskou vefejnosti s aktivnim zapojenim rodici do akci potradanych
Skolou. Na skole efektivné funguje Skolské rada. Spoluprace se zfizovatelem je oboustranné
vstticnd a konstruktivni, coz je patrné ve vytvafeni materidlnich podminek ze strany
ziizovatele. ZS a MS se na spolupraci se zfizovatelem podili svymi kulturnimi vystoupenimi
pro obCany obce a pravidelnymi akcemi pro déti.

Z8 a MS Polevsko je zapojena do mezinarodni spoluprace s Evangelickou matei'skou $kolou
v Bad Schandau. Probiha zde dlouhodoby projekt Tandem ,,Odmali¢ka — Von klein auf*,
ktery je realizovan zejména v matetské Skole, ale 1 nadale pokracuje v zdkladni Skole formou
zdjmovych krouzki a daliiho setkdvani s némeckymi détmi. Vzajemna spoluprace ZS s MS
vytvaii dobré oboustranné vztahy a napomahd umoznéni plynulého pfechodu z ptedskolniho
vzdélavani do zékladni $koly. ZS spolupracuje také s ostatnimi malotiidnimi $kolami v okoli
a s DDM Smetanka v Novém Boru zejména v oblasti sportovnich aktivit a rozvijeni zdravého
zivotniho stylu. Skola se tak stava centrem nejen vzdélavacim, ale i kulturnim
a spolecenskym.

Partnerské vztahy prispivaji k napliiovani vzdélavacich programii.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostFednictvim vzdélavaciho obsahu

Stanoveny obsah vzdélavacich oblasti se podili na zvySovani funkénich gramotnosti Zaka.
V navaznosti na zkuSenosti s vyukou podle zdkladi tvofivé Skoly ucitelé uptfednostiiuji



metody a formy prace, pii kterych Zakovi tvoti prostor pro vytvareni vlastnich cild, které jsou
7aci schopni realizovat zvladnutymi postupy. Zaktim byly piedkladany problémové situace,
ale ne vzdy byl dan dostate¢ny prostor k jejich feSeni samostatné €i spolecné. Kladem vyuky
byla podpora zvladani numeriky a propojovani matematizovanych situaci s redlnym zivotem
a osvojovani logickych postupii Zakem. Domaci ukoly jsou zadavany formou procvicovani.
Jazykovou komunikaci chépou jako nastroj ve smyslu dorozuméni se mezi lidmi, jak
v jazyce matefském, tak i v cizich jazycich (AJ, NJ). Za zékladni tikol v této oblasti povazuji
zvladnuti ¢teni s porozuménim a schopnost oteviené komunikovat. Praci s knihou se snazi
motivovat zaky k cetb&. Vyuce anglického jazyka se dostdva vétsitho vyznamu a Casového
prostoru (rodily mluvéi — vyuka krouzku AlJ). Pozitivni vztah k osvojovani si cizich jazyka
(NJ) podporuji mimo jiné i periodickymi kontakty se zahrani¢nimi Zaky formou vzajemnych
navstév a organizovanim spoleénych Cinnosti. Dochazi zde k rozsifeni okruhu prifezovych
témat — multikulturni vychova a vychova k mysleni v evropskych a globélnich souvislostech
v praxi. Skola u¢i zdky vyhledavat a ucelné vyuzivat informace z riznych zdroji tak, aby
motivovaly zaky k touze po sebevzdélavani, vyuzivat PC jako informac¢niho prostredku.
Osobnostni a socialni vychova prolind v§emi vzdélavacimi oblastmi, pozornost je vénovana
problematice vzajemnych vztaht. Skola vyuZiva formu ,.komunitniho kruhu®, techniky
vedoucich k sebepoznani, sebeporozuméni a upeviiovani sebediivéry. Dllezitym prvkem je
spoleéné vytvareni bezpedné, zdravé atmosféry ve ti1dé i ve Skole. Zaci si osvojuji domluvena
pravidla dana Skolnim fddem a umoziuji Zakiim vyuzivat jejich prava a demokraticky se jich
dovolavat. Kladny vliv ma téZ nestresujici systém hodnoceni zéka.

V souladu se stanovenymi cili se pfi volbé obsahu soustted’uji na vybér takového uciva, které
je pro zéka uplatnitelné v Zivotni praxi a v dal§im studiu. Ukoly odréazZeji realitu souéasného
svéta a problematiku kazdodenniho zZivota. UCi zédky peCovat o vlastni zdravi a o prostiedi,
v némz Ziji.

Kli¢ové kompetence Zakii jsou rozvijeny na poZadované tirovni.

Vysledky vzdélavani

Skola sleduje usp&snost zakt v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. V poslednich tfech letech
ZS nefesila problémy s neprospivajicimi zaky. Vzhledem k typu $koly a snaham ugiteld, zaki
1 spolupraci s rodi¢i nebyla za posledni tfi roky zaznamendna zadna neomluvena hodina, ani
snizena znamka z chovani. Skola vykazuje dobré vysledky logopedické prevence, v testovani
zakt SCIO 3. a 5. ro¢nikl byly vysledky primérné, srovnatelné s celostatnim primeérem. Ve
dobfte ptipraveni k pirechodu na vyssi stupen vzdélavani.

Uspésnost Zakii je na standardni uirovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zapisem do Skolského rejstiiku.

Piidélené financni prostiedky Skola vyuZiva ucelné ke zkvalitnéni vidélavani. Materidlné-
technické podminky jsou na dobré urovni.

Skola umoZiiuje rovnost piistupu ke vzdélivini a zohlediiuje individudlni vidélivaci
potieby jednotlivich #dkii. Zajist'uje ndvaznost vzdélivdni p¥i pFestupu na 2. stupeii Z8.
Skola vytvdii vhodné prostiedi pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi 3dkii ve $kole i p¥i
Skolnich akcich, zajist’uje dobré podminky zdravého vyvoje viech déti a Zaku.



Uéebni plany jsou napliioviny podle schvdlenych uéebnich dokumentii, realizovany SVP je
v souladu s RVP. Strategie, planovani a vnitini dokumenty Skoly podporuji uskutecriovani
SVP.

Piii vyuce vZS byly prithéiné rozvijeny potiebné kompetence. Ucitelé upiednostiiuji
propojent teorie s praxi a rozvoj schopnosti Zaku v souladu s jejich redalnymi moZnostmi,
postupné usiluji o zvySovdni funkénich gramotnosti ¥dki. Skolou stanovend pravidla pro
hodnoceni vysledki vzdélavani Zaku byla dodriovana.

Skola si buduje dobré vztahy s partnery.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekcni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina Zastupitelstva obce Polevsko ¢j. 142 ze dne 17. 2. 2010, s G¢innosti od
18.2.2010

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 1912/2007-21 ze dne 21. 2. 2007, s G¢innosti od 1. 9. 2007

3. Rozhodnuti KULK ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstifku $kol
a §kolskych zafizeni &. OSMTS-028/09-RZS ze dne 28. 5. 2009, s G¢innosti od 1. 9.
2009

4. Rozhodnuti KULK ve véci navrhu na zapis zmény v dajich vedenych v rejstiiku kol
a 8kolskych zatizeni &. OSMTS-096/07-RZS ze dne 22. 10. 2007, s Gdinnosti od 1. 1.
2008

5. Jmenovani feditelky do funkce ze dne 22. 7. 2004, s t¢innosti od 1. 8. 2004, vydala obec
Polevsko

6. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola Polevsko — KIi¢ k védomostem,
zapsany pod ¢j. Skoly ZS/210/07, platny od 31. 8. 2007

7. Koncep¢ni zamér Skoly z 25. 8. 2009

8. Plan ¢innosti Skoly na Skolni rok 2009/2010 z 1. 9. 2009

9. Plan kontrolni ¢innosti 2009/2010 z 20. 8. 2009

10. Ro¢ni plany Skolni rok 2009/2010

11. Rozvrh hodin ZS pro §kolni rok 2009/2010

12. Tematické Gasové plany vech roéniki a predméti (SD)

13. Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 17. 9. 2008, za rok
2006/2007 ze dne 27. 9. 2007 a Vyro¢ni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok
2008/2009 ze dne 1. 9. 2009

14. Vlastni hodnoceni $koly Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 25. 8. 2009

15. Skolni fad ze dne 22. 1. 2009

16. Pouceni zakli o bezpecnosti a ochrané zdravi v prabéhu sk. roku 2009/2010

17. Minimalni preventivni program z 31. 8. 2009

18. Individudlni vzdélavaci plan na Skolni rok 2009/2010 pro 1 Zaka

19. Kniha trazti od 22. 1. 2008

20.0Organizaéni fad ZS a MS Polevsko s platnosti od 4. 4. 2006

21.Zapisy z pedagogické rady za Skolni roky od 20. 6. 2007

22. Zapisy z jednani Skolské rady od 24. 8. 2005

23.Rozvrh hodin 1. — 5. ro¢niku na $kolni rok 2009/2010

24. Ttidni vykazy a katalogové listy vSech Zaku



25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani (5), Rozhodnuti o odkladu Skolni
dochazky (3)

Ttidni kniha pro SVP, varianta B na $kolni rok 2009/2010 (1.-3. ro¢.), klasicka pro ZS
(4.,5. roc.)

Osobni dokumentace o nejvyS$im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Vykaz o zdkladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty obdobi 12/2007 ze dne 14. 1. 2008

Rozpocet ptimych NIV po 5. apravé ke dni 30. 11. 2007 (KULK-73523/2007) ze dne
4.12.2007

Ptehled vybranych tcelovych dotaci poskytnutych Skolam a Skolskym zatfizenim v LK
v roce 2007 ze dne 28. 12. 2007

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2007 ze dne 28. 1. 2008

Ptehled cerpani ONIV ze SR a od ztizovatele rok 2007, 2008 - u¢ebni pomticky a DVPP

Poskytnuti dotace na rozvojovy program ,ZvySeni nendrokovych slozek plata
a motivacnich slozek mezd PP regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
v roce 2008 (KULK 50227/2008) ze dne 9. 9. 2008

Rozpocet ptimych NIV pro rok 2008 po 4. Gpraveé k 30. 11. 2008 (KULK 68716/2008)
ze dne 1. 12. 2008

Vykaz zisku a ztraty obdobi 12/2008 ze dne 25. 1. 2009

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze za rok
2008 ze dne 7. 1. 2009

Rozpocet ptimych NIV na rok 2009 po uprave k 30. 11. 2009 (KULK 74150/2009) ze
dne 25. 11. 2009

Ptehled vybranych tcelovych dotaci poskytnutych Skolam a Skolskym zatfizenim v LK
v roce 2009 ze dne 6. 1. 2010

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze za rok
2009 ze dne 20. 1. 2010

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkii na rozvojovy program ,ZvySeni
nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
s ohledem na kvalitu jejich prace* na rok 2009 (KULK 9984/2009) ze dne 19. 2. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkii na rozvojovy program ,,Posileni tirovné
odménovani nepedagogickych pracovniki* na rok 2009 (KULK 11268/2009) ze dne
25.2.2009

Finan¢ni prostfedky na 2. etapu rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek
platd a motiva¢nich mezd pedagogickych pracovnikl s ohledem na kvalitu jejich prace*
na rok 2009 (KULK 25334/2009) ze dne 24. 4. 2009

Poskytnuti finan¢nich prosttedkt na II. etapu rozvojového programu ,,Posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovnik na rok 2009 (KULK 38863/2009) ze dne
15. 6.2009

Poskytnuti finanénich prostfedkd na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro Zzaky
1. ro¢niku zakladniho vzdélavani* na rok 2009 (KULK 37864/2009) ze dne 9. 6. 2009

Financni prostiedky na rozvojovy program ,, Podpora feseni dopadu meziro¢niho snizeni
poctu zakd a snim spojené nutnosti snizovani zaméstnancli regionalniho Skolstvi
ziizovaného uzemné spravnimi celky (Hustota) a podpora feSeni specifickych problémt
regionalniho Skolstvi v plisobnosti uzemnich samospravnych celkii (Specifika) na rok
2009 (KULK 73690/2009) ze dne 23. 11. 2009

Poskytnuti finan¢nich prostiedki na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek
plati a motivacnich slozek mezd PP s ohledem na kvalitu jejich prace na 1. ¢tvrtleti
2009 (KULK 9984/2009) ze dne 19. 2. 2009



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec .

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Véra Hessova V.I.
Mgr. Blanka Hornova V.I.
Bc. Irina Kopcanova V.I.

V Liberci dne 9. dubna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Polevsku dne 12. dubna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Elena Prichova V.I.
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Pfipominky reditelky Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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