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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska skola je jednotfidni pfedSkolni zafizeni, které je umisténo na rozhrani dvou obci
v budové byvalé zakladni Skoly.

Z¥izovatelem a provozovatelem je Obec Sibiina. Skolsky tifad Praha-vychod zafadil matefskou
Skolu do sité Skol, Skolskych a predskolnich zatfizeni ke dni 30. 9. 2000. Soucasti je Skolni
jidelna.

Ve Skolnim roce 2000/2001 je k dochédzce zapsano celkem 15 déti. Primérna dochazka za
meésice zafi - leden je devét deéti.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené c¢innosti

Pro realizaci vzdé€lavacich a vychovnych ukold jsou vyuzivany cCasové tematické plany pro
jednotiidni matetskou Skolu. Plany obsahuji ukoly pro fizené Cinnosti ze vSech vychovnych
oblasti bez tematickych souvislosti. Nepostihuji vychovné plisobeni v prubéhu celého dne
(spontanni a zajmovou ¢innost, pobyt venku apod.). Nedostatky byly zjiStény v navaznosti
a gradaci stanovenych cili. Frekvence vychovnych sloZzek neni rovnomérnd, zjevné je
preferovana pracovni a vytvarnad vychova. Mésicni planovéani neni provadéno v integrovanych
celcich, které postihuji ptirozené logické souvislosti. Kontinuita vychovné vzdélavaciho
procesu tak neni zajiSténa. Na pedagogické plisobeni se ucitelka denné pisemné pfipravuje,
avsak tato pfipravenost je nevyhovujici.

Pedagogicky proces zajiStuji dvé pracovnice, znichZz pouze feditelka spliluje podminku
odborné a pedagogické zplsobilosti. Ucitelka, kterd méa zkraceny pracovni tivazek v soubéhu
pusobi i jako uklizecka.

Mateiska Skola je umisténa v adaptované budové byvalé zakladni Skoly. Prostory, které ma
k dispozici, jsou pro jeji ucely vyhovujici. Usporadani tiid s vétSinou volné ptistupnych hracek
podnécuje déti ke spontdnni Cinnosti a tvofivym hram. Sortiment hracek je vhodny pro
predskolni veék, mnozstvi odpovida potiebnosti (z hlediska velikosti skupiny déti). K realizaci
vychovné vzdélavacich cilli ma Skola primérnou zasobu didaktickych pomticek a vytvarného
materialu. V knihovné je minimaln€ zastoupena soudobé détska literatura i odborné publikace
z oboru piedskolni vychovy. Skladba denniho reZimu respektuje doporucené intervaly pro
podavani stravy, vymezuje dostatecny Casovy prostor k ¢innostem, pobytu venku i odpocinku.
Céste¢né v ni pietrvava zavedeny stereotyp, s pfevahou fizenych ¢innosti. Pitny reZim neni
plné funkeni. Pofadek a Cistota jsou zajistény odpovidajicim zplsobem, estetika prostiedi ma
primérnou troveii. Cast §kolni zahrady je uéelné vybavena pro rekreacni a relaxa¢ni ucely.
Poskytuje vhodné podminky pro pobyt déti venku. Dalsi ¢ast zahrady, ktera voln¢ navazuje,
neni udrZovana.

V pribéhu inspekce pracovala uclitelka se skupinou péti déti. Z ptimé kontroly vychovné
vzdélavaci prace obou ucitelek vyplyva, ze aktualni poznatky z oblasti pfedskolni vychovy jsou
v pedagogickém procesu vyuzivany sporadicky. Organizace planovanych aktivit byla prevazné
fizena ucitelkou. Aktivity nebyly nabizeny jako moznost, probihaly vyhradné frontalné.
Hospitované ¢innosti nebyly dobfe pfipraveny a promysleny. Jejich kvalitu neptiznive ovlivnily
inedostatky v metodickém postupu a organizaci. Chybélo stfidani Ccinnosti, aktivizujici
organizac¢ni formy, dostatek podnétnych a riznorodych pomticek. Ucebni pfileZitosti nebyly
navozovany piirozené. Realizované cinnosti byly jednotvarné a statické (Cetba pohadky,
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vytvarna vychova). Zvolené postupy neumoziiovaly aktivni ufeni aemocni prozivani,
postradaly napadité varianty. Motivace a hodnoceni byly vyuZivany pro ziskdvani pozornosti
déti, nedostatecné vSak byly v pribéhu fizené ¢innosti pro aktivizaci déti. Zakladni pravidla
komunikace ve skupiné funguji, obé ucitelky projevovaly k détem vstticny vztah. V oblasti
interakce a komunikace nebyly zjiStény problémy. Mezi détmi a dospélymi byly zjevné
ptatelské vztahy. V matetské skole prevladala pozitivni atmosféra.

Spontanni ¢innosti

Pro spontanni ¢innosti je v dennim rezimu vyclenén odpovidajici prostor. Bylo vyuzito
aktudlnich podminek (nizky stav déti, velky prostor, volny vybér hracek) pro rozvoj her
a pohybovych aktivit déti. HraCky a pomicky byly détmi vyuZity funkéné. Dalsi dopliky
podnécovaly jejich tvofivost a fantazii. Individudlné byly déti schopny hru rozvijet a pii hie
spolupracovat. Hrova ¢innost déti byla ¢astecné motivovana, projevy déti byl icelné vychovné
vyuzity ke kultivaci vzdjemnych vztahti a k osvojovani zdkladnich pravidel komunikace.
Individudlni péce byla vénovana iditéti, které ma problémy se zaflenénim do détského
kolektivu.

Déti se podilely na piipravé stolovani, pomahaly pii utklidu pomicek itfidy po skonceni
¢innosti. Byly vedeny k vz4jemné pomoci a pomoci mladsi vékové skuping. Pfiméfené k svému
véku zvladaji hygienické a sebeobsluzné navyky.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

V' planovani vychovné vzdélavaci Cinnosti a v pripravé pedagogickych pracovnic jsou
citelné slaba mista.

V oblasti podminek materidlnich a psychohygienickych jsou zjistény pozitivni i negativni
poznatky. Celkovd uiroveri je hodnocena priimérné.

V' oblasti organizace Cinnosti, uZitych forem a metod vzdélavaci Cinnosti jsou vyrazné
nedostatky.

Zpiisob hodnoceni déti a ucinnost uZité motivace ve sledovanych cinnostech vykazovaly
pozitiva i negativa. Celkovad uiroveri je priimérnd.

Uroveii komunikace a spoluprice mezi détmi navidjem a mezi détmi a dospélymi je
hodnocena priimérné.

Celkova kvalita vychovné vzdélavaci cinnosti je hodnocena jako podpriimérnd, s vyraznymi
nedostatky.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodoby plan prace matetské Skoly neni zpracovan. Pracovni plan platny pro Skolni rok
2000/01 postihuje hlavni oblasti prace piedskolniho zafizeni. Ukoly jsou stanoveny bez
casového harmonogramu plnéni iadresné odpovédnosti. Cile hospitacni, kontrolni ¢innosti
a program jednani pedagogickych rad jsou soucasti pracovniho pldnu. Pravidelné
vyhodnocovani planovanych zdmérti nebylo feditelkou dolozeno. Celkové neni planovani
pojato jako jednotny systém.
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Organizovani

Pfi hodnoceni organizovani ¢innosti matetské Skoly je tfeba ptihlédnout k tomu, Ze se jedna
o jednotiidni zafizeni se dvéma pedagogickymi pracovnicemi (ucitelka-0,68, zbytek provozni
pracovnice). VSechna prava i povinnosti vyplyvajici z vedouci funkce vykonava teditelka. Dil¢i
povinnosti zaméstnankyn jsou castecné stanoveny. Formalné je zajiSt€na zastupitelnost,
konkrétné vSak neni definovana. V oblasti fizeni jsou zpracovany dil¢i dokumenty zajistujici
uspofadani matetské Skoly (po€et pracovnic, rozvrZzeni pracovni doby), které umoziluji
prevazné plynuly provoz skoly a koordinaci pedagogickych i provoznich pracovnic.

Ve skole je vedena povinna dokumentace § 45b, odst. (1) zdkona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych
zatizenich, ve znéni pozdéjSich zmén. Kontrolou bylo zjisténo, Ze (mimo evidence déti) je
vedena na predepsanych tiskopisech.V jejim vedeni byly shledany nedostatky (nalezitosti
v ptehledu vychovné préace, chybi dil¢i idaje v evidencnich listech). Administrativni Groven
povinné i ostatni dokumentace je velmi nizka.

Vnitini informaéni systém je vzhledem k velikosti §koly na bazi osobniho jednani. Reditelka
Skoly nesvolava pedagogické rady ani provozni porady.

Vngjsi informacni systém smérem k rodi€im funguje v bézném rozsahu forem spoluprace
(oslavy, besidky, denni informace, informace o vychovné vzdélavacim programu ve vstupni
chodbé na nasténkach). Rad skoly ani vnitini #ad nebyl predlozen.

Vedeni a motivovani pracovniki

Kritéria pro hodnoceni pracovnic nejsou stanovena. Styl feditelky je velmi liberalni, s pfiliSnou
toleranci k zdsadnim nedostatklim. Vedeni nekvalifikované pracovnice je téméf nefunkcni,
zpétnd vazba minimalni. K dalSimu vzdélavani vyuzivaji obé pedagogické pracovnice odborné
publikace (Kurikulum Jaro, Léto, Raab - metodické listy), odborné ¢asopisy Skola neodebira.
Z vysledktl vychovné vzdé€lavaci prace vyplyva, Ze se nové podnéty v jejich pisobeni objevuji
sporadicky.

Kontrolni mechanizmy

Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti je pouze casovy rozvrh kontroly. Chybi ndvaznost na
vytycené cile ukoll v pracovnim planu v oblasti vychovné vzdélavaci prace. Hospita¢ni ¢innost
neni provadéna systematicky, ale pouze narazové. Z pouze jednoho piedloZzeného stru¢ného
(heslovitého) zdznamu vyplyva, Ze se nejedna o analytickou ¢innost sledovaného procesu, ale
spiSe o zdznam pribéhu Cinnosti se zfetelem na organizaci a aktivni u€ast déti, bez konkrétniho
zaveéru.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani je spiSe formadlni a neni dostateCné ucinnym prostiedkem systematického vizeni
Skoly. Vykazuje prevahu negativ.

Organizovdni je na priimérné urovni.

V drovni odborného vedeni, motivovani a kontroly pracovnic byla zaznamenand citelné

slaba mista.
Rizeni skoly md celkové vyrazné nedostatky.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Pii hospodareni s finanénimi prostiedky piidélenymi Skole ze statniho rozpoctu nebyly
Zjistény zjevné nedostatky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych zatizeni ¢j. 257/2000

o statisticky vykaz o matetské Skole k 30.9.2000

e pracovni plan pro Skolni rok 2000/2001

e jeden zépis z kontrolni ¢innosti feditelky

e povinnd dokumentace dle § 45b zdkona €. 76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich ve znéni
pozdéjsich predpist

e vychovné vzdélavaci plan

e piehled denni dochdzky déti i zaméstnancii

e personalni dokumentace pracovnic

¢ podkladova inspekéni dokumentace mateiské Skoly ze dne 20. 2. 2001

|ZAVER

Pozitiva:

e vytvareni pfiméfeného komunikac¢niho prostiedi

e partnersky vztah mezi détmi a ucitelkami

Negativa:

e vyrazné nedostatky v planovani a v pfipravé vychovné vzdélavaci ¢innosti

e pomala aplikace soucasnych trendl predSkolni vychovy v pedagogickém procesu

e citeln¢ slaba mista v organizaci, volbé a vyuZiti metod a forem vychovné vzdélavaci
¢innosti

e neucinny kontrolni systém, vedeni a motivovani pracovnice

¢ nizkd administrativni uroven vedeni dokumentace skoly

e ziejma absence dal§iho vzdélavani obou pedagogickych pracovnic a metodického vedeni
ucitelky

Doporuceni:

Vyiesit odborné vedeni mateiské Skoly systematickym planovanim a promyslenou skladbou

denniho reZimu vyrovnat pomér spontannich a Fizenych Cinnosti. Zaméiit se na dalsSi

vzdélavani, nové poznatky plné uplatiiovat ve vychovné vzdélavaci praci. VeSkerou

dokumentaci vést odpovidajicim zpisobem. Usilovat o materidlni rozvoj Skoly. Dokladovat
rozhodnuti o piijeti déti do materské Skoly.
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Uroveii kvality vychovné vidélavaci &innosti Skoly je podpriimérnd, zjistény byly vyrazné
nedostatky.

Styl ¥izeni neni dostateéné efektivni a raciondlni. V Fizeni byla shleddna citelné slaba
mista.

Celkové hodnoceni mateiské Skoly v rozsahu provedené kontroly je jesté vyhovujici.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

BozZena DrtinOVaA e

V Praze dne 22. tinora 2001
Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 28. inora 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Eva PlaCkova e

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti predSkolniho zarizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
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| Nevyhovujici | Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

(samospravy):

Ptislu$ny organ statni spravy

16. bfezna 2001

035 57/01-1032

Ztizovatel:

16. bfezna 2001

035 58/01-1032

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly podany
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