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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Cyrilometod¢jské gymnézium je cirkevni stfedni Skola, jejimz zfizovatelem je Arcibiskupstvi
olomoucké. Do sité Skol byla zatfazena 27. zati 1991, prvni zaci zahdjili studium 1. zafi 1992,
prvni absolventi opustili Skolu 31. kvétna 1996.

V dobé zaloZeni Skoly byl otevien obor Gymnazium se sedmiletym a Ctyfletym studijnim
cyklem. V soucasné dobé se Skola profiluje jako osmileté gymnazium s vyraznym cirkevnim
charakterem a v tomto sméru ptinasi do vzdélavaci nabidky regionu jedinecnost.

Dodatkem ¢. 1 ke zfizovaci listiné ¢j. 0303/2001 k 19. unoru 2001 byla doplnéna hlavni
¢innost gymnazia o Skolni klub a stfedisko pro volny ¢as déti a mladeze. Dodatkem ¢. 2

¢j. 2327/2001 s platnosti ode dne 1. bfezna 2001 se hlavni ¢innost rozsifuje jesté o Skolici
a vzdélavaci sluzby, vcetné vydavani vlastnich ucebnich textli, poradenskou sluzbu
v pedagogicko-psychologické oblasti, informa¢ni centrum mlddeZze a provozovani Skolniho
bufetu.

Skola od svého zalozeni sidlila v riiznych objektech Prost&jova. Od 1. zaii 1998 byly viechny
ttidy Skoly umistény v Prostéjové na Komenského ulici 17. V prosinci 2001 $kola ziskala se
souhlasem ministerstva financi beztplatné budovu Skoly od okresniho Gfadu do vlastnictvi.

V dobé konani inspekce se v sedmi tfidach vzdélavalo 189 zaki. Vyuku zajistovalo 29 ucitelt
véetné feditele Skoly a jeho zastupkyné. Kapacita Skoly je vyuzita na 78, 8 %.
Statutarnim zastupcem je feditel Skoly, jmenovany arcibiskupem olomouckym.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Ceska $kolni inspekce na zakladé hospitaci, pohovori s ugiteli, pozorovani a studia
dokumentace hodnotila pribéh a vysledky vzdé€lavani vybranych ucebnich predméti: cesky
jazyk a literatura, cizi jazyk - anglicky, francouzsky, némecky, zaklady spolecenskych véd,
d&jepis, zemé&pis, matematika, fyzika, chemie a biologie.

Cesky jazyk a literatura, seminaf z eského jazyka

Kvalita vyuky pfedmétu byla sledovand v jeho casti jazykové i literarni. Jadrem jazykového
vyuCovani bylo péstovani jazykovych a stylizaCnich dovednosti a navykt. Pfi vyuce slohu
chybélo propojeni jazykove, komunikacéni a literarni vychovy. Pti vyu€ovani literatute si zaci
osvojovali literarnévédné poznatky prostiednictvim Cetby, ucitelova vykladu a interpretaci
konkrétnich literarnich dé&l. Ucitelé vyuzivali Ctenaiské zkuSenosti zakd. V rétorickych
cvicenich byli vedeni ke schopnosti zaujmout k jeviim a problémim vlastni postoj. Vyuka
sméfovala nejen k rozvoji racionalnich poznatki a komunikac¢nich dovednosti, ale ik rozvoji
mravnich, volnich a citovych stranek zaku.

Didaktické a psychohygienické zdsady byly respektovany vhodnou volbou metod a forem
prace i promyslenou organizaci vyuky s efektivnim vyuzitim vyucovaciho ¢asu. U¢itelé vstupni
1 priibéZnou motivaci a objektivnim hodnocenim vykonl podporovali aktivitu zakda.

Podklady pro klasifikaci ziskavaji vyvazend formou pisemnou iustni. Zaci jsou vedeni
k sebehodnoceni, v ptipad¢ netispéchu maji dostatek prostoru k naprave.

Kvalita vidélavani piedmétu Cesky jazyk a literatura byla velmi dobra.
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Cizi jazyk (anglicky, francouzsky a némecky jazyk)

S cilem zefektivnit jazykové vzdélavani je navySena ve schvaleném ucebnim planu Skoly obou
studijnich cykla tydenni hodinové dotace prvniho ciziho jazyka (anglicky jazyk). Ke zkvalitnéni
vyuky druhého ciziho jazyka (od 2. roc¢niku osmiletého studijniho cyklu) a vytvoreni
jednotného jazykového zdkladu pftispivaji nepovinné predméty némecky a francouzsky jazyk,
ktery si voli zaci 1. rocniku. Ve prospéch jazykového vzdé€lavani jsou zatazeny v nabidce
volitelnych a nepovinnych pfedméti ctyfletého studijniho cyklu konverzace vyucovanych
cizich jazykl, vnichz maji Z&ci moznost pfipravit se k ziskdni mezinarodné uznivaného
jazykového certifikatu.

Vzdélavaci cile, organizace vyuky ivyucovaci metody a formy prace byly piizplisobeny
vékovym zvlastnostem a jazykové vyspélosti zakli v souladu se souasnymi trendy jazykového
vzdélavani. Rozmanitymi a vhodné navazujicimi ¢innostmi, pii nichZ byl uciteli kladen diiraz na
produktivni feCové dovednosti, byly vytéené vzdélavaci cile splnény. Interaktivni komunikace
pfi skupinové praci a dalsi aktivizujici prvky podporovaly kooperaci Zakl. Pozadavek na
spravnost, pfesnost a plynulost jejich ustniho projevu byl nenasilné spojovan s procvi€ovanim
jazykovych struktur i s pozndvanim redlii zemi pfislusnych jazykovych oblasti.

Casté pochvaly a pribézné ocenovani vykontl zaki, zejména v niZSich roénicich, G&inné
ovliviiovaly jejich aktivitu, pozornost isebevédomi. Stimulujici a nestresujici pracovni
atmosféra prispéla k efektivnimu vyuziti vyucovaciho ¢asu a soucasné posilovala pozitivni
vztah zakl k vyuce ciziho jazyka.

Jako vyznamny motivaéni faktor plisobi na zaky moznost zucastnit se Skolnich poznavacich
zajezdi do zahrani¢i i dalSich aktivit s partnerskou holandskou Skolou, pfi nichZ Zéci uplatiiuji
své jazykové dovednosti.

V uplynulych Skolnich letech dosahovali Zaci Skoly vyraznych uspéchti v konverzacnich
soutézich v rdmci okresu i kraje.

Kvalita vyuky predmétu cizi jazyk byla vynikajici.

Spolecenské védy (déjepis, obéanska vychova, zaklady spolecenskych véd)

Ke splnéni cilli vyuky spolecenskovédnich pfedmétl vyuzivali ucitelé riznych metod a forem
prace. Vyklad a vypravéni vhodné kombinovali s fizenym rozhovorem. K aktivizaci pfispélo
sttidani frontalni, skupinové a samostatné prace s atlasem a ucebnici. Stanovené cile vyuky
byly adekvatni schopnostem zakii a aktudlnimu sloZeni tfid. Mezipfedmétové vztahy byly
uplatnovany predevsim ve vysSich ro¢nicich. Ucitelé se pii vyvozovani uciva opirali o zivotni
zkuenosti 74k artzné zdroje informaci. Zakim byl poskytovan dostatedny prostor
k vyjadfeni vlastnich ndzorfi, které byly uciteli respektovany. Byli ucinné aktivizovani
a motivovani pribéZznym pozitivnim hodnocenim. Negativem c¢asti sledované vyuky byla
absence zavérecného shrnuti uciva a zhodnoceni vykont zaki.

Zadavané domaci ukoly byly funkéni a navazovaly na probrané ucivo.

Kvalita vyuky vySe uvedenych piredmétii byla velmi dobra.

Zemépis

Vyuka byla u€itelkou odpovédné ptipravena, jeji cile byly stanoveny a splnény. Vybér a rozsah
uciva byly pfimétené véku zakl a jejich schopnostem. Ve vyuce pievladaly tradi¢ni formy
prace. Pfi expozici nového uciva bylo upfednostiiovano frontdlni pojeti, prevazoval vyklad
kombinovany s fizenym rozhovorem. Ucivo bylo interpretovano vécné spravné. Motivacnim
prvkem bylo uvadeéni konkrétnich praktickych ptikladd, které byly vhodné zvolené a piimétené
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znalostem a zkuSenostem zakt. Vyklad byl doprovéazen ptehlednym zapisem na tabuli.

Zaci méli dostateny prostor pro seberealizaci, vyssi aktivitu projevovali v nizsich ro¢nicich.
Nedilnou soucasti vyuky byla prace s mapou a atlasem, pfispivala k jeji nazornosti a vyssi
efektivité.

Znalosti zakli byly provéfovany ve vSech hodindch frontaln€, skupinové i individudlnim
zkouSenim, pfi kterém byli ostatni Zaci vhodné zamé&stnani. Hodnoceni Zaka bylo objektivni.
Do vyuky nebylo zafazovdno zavére¢né shrnuti a zopakovani probraného uciva jako
zpétnovazebni informace o mife jeho pochopeni.

Kvalita vyuky zemépisu byla velmi dobra.

Matematika

Vybér uciva istruktura vyucovacich hodin odpovidaly vyukovym cilim i charakteru
jednotlivych ro¢nikll. Pievazovalo frontalni vyucovani, které bylo vhodné doplnéno samostatnou
¢innosti zakd. K efektivité vyuky piispél jasny, srozumitelny a odborné spravny projev ucitelti.
Citlivé uplatiiovany individudlni pfistup vyucujicich k Zakiim a vhodné volené pracovni tempo
vytvarely pfiznivou pracovni atmosféru. Kladem vyuky bylo spolecné vyvozovani uciva na
zakladé predchozich znalosti a dovednosti zaktli, poskytovani efektivni zpétné vazby, prace
s chybou a vyzadovéni zdiivoditovani postupu pii feseni tloh. Prostor pro procvicovani uciva
byl dostatecny, diferencované tikoly zadavany nebyly. Negativem ¢asti vyuky byly stereotypni
metody a formy prace, nevyuZiti relaxacnich prvkl u Zaka nizSich ro¢nikli a vstupni a prubézné
motivace. Rezervy byly zjistény ive vytvafeni dostate¢ného prostoru pro rozvoj
komunikativnich dovednosti zakl. Zpravidla chybélo zavére¢né shrnuti probraného uciva.
Hodnoceni védomosti a dovednosti zadki bylo systematické a vétSinou mélo motivujici
charakter.

Kvalita vyuky matematiky byla velmi dobra.

Fyzika

Struktura sledovanych hodin odpovidala v€ku zaki i vyukovym cilim. Vybér, sled i mnoZzstvi
informaci byly pfiméfené, ucitelé dbali na navaznost uciva, které bylo zakiim piedkladano
vécné spravné, srozumitelné a v logickych souvislostech. Dostatek prostoru byl ponechan
aktivnimu zapojeni zakli do vyuky. Ucitelé uceln¢ vyvozovali nové ucivo spole¢né se zaky na
zaklad¢ jejich predchozich znalosti a dovednosti, v ptipad€ potiteby volili individudlni piistup.
Pozitivnim rysem vyuky bylo pfimétené pracovni tempo, zpravidla vhodné provadénd vstupni
1 pribéZna motivace, prace s chybou a ndzornost. Vhodné stiidani ¢innosti a vétSinou pozitivni
hodnoceni pfisp€ly k aktivité zakd a zvySovaly tak vyslednou efektivitu vyuky. Ojedinéle
ptevazoval dominantni projev vyucujici nad aktivitami zakt, nebyl podporovan rozvoj jejich
vyjadtfovacich schopnosti.

Dohodnuté pravidla chovani a jednani byla zaky akceptovana.

Kvalita vyuky fyziky byla piikladna.

Chemie
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Organizace vyuky odpovidala stanovenym ciltim. Pi frontdlnim zpiisobu vyuky vsak byly ¢asto
v prevaze aktivity vyucujicich, spole¢nd ¢innost byla realizovdna pfevazné formou fizenych
rozhovord, pfi nichz bylo ucivo vyvozovano na zakladé predchozich znalosti a dovednosti
zaka, kteti se podileli také na vyvozovani dil¢ich zavéri. V €asti vyuky byly vyuzity prvky
aktivniho uceni, napf. prace s chybou a informacemi. Uzitim nazoru pfi vykladu nového uciva
bylo posilovano jeho zapamatovani, Zaci se lépe soustiedovali na danou problematiku
a vytvafeli si predpoklady pro komplexnéjsi védomosti. Ovétovani miry pochopeni probraného
uciva nebylo provadéno disledné. Jako vhodnou piipravu ke studiu na vysoké skole zvolil
vyucuyjici pro zaky nejvyssiho ro¢niku vysoce erudovanou prednasku s pouzitim audiovizudlni
techniky.

Osvojovani dovednosti spojenych s pozorovanim prubehu provadénych chemickych reakci se
uskuteciuje pii laboratornich cvicenich. Laboratorni protokoly maji jednotné stanovenou
grafickou a obsahovou napln, jejich troven je velmi dobra.

Uvodni motivace byly na rozdilné trovni. Od pouhého sdéleni ndzvu probiraného tématu
a seznameni s vyukovym cilem az po analyzu vysledki védomostniho testu, ptipadné kratkou
samostatnou praci, jejiz zadani umoznilo plynuly pfechod k novému ucivu. Vyrazny motivaéni
ucinek mély klasifikace a hodnoceni.

Ve tfidach byla piizniva pracovni atmosféra, mezi uciteli a Zdky byl patrny oboustranné
pfiznivy vztah vytvéfejici vhodné podminky pro préci.

Kvalita vyuky chemie byla velmi dobrad.

Biologie

Sledovana vyuka pfedmétu byla promyslend, vyucovaci hodiny byly ucelné tizeny. Pouzité
materidly a pomiicky svédc€ily o vynikajici pfipravenosti ucitelky na vyuku. VyuZziti modernich
ucebnich pomtcek (pocitacovy vyukovy program a videozdznam) zvySovalo kvalitu vyuky.
Nové ucivo bylo zakiim pfedavano formou vykladu kombinovaného s fizenym rozhovorem.
Nové poznatky ziskavali zici v Zadoucim rozsahu a pfiméfeném tempu, ucivo bylo
predkladano v logickych souvislostech, vécné spravné a srozumitelné. Chybély aktivizacni
metody a formy prace, problémové uceni a prace ve skupinach.

Vys$8i motivacni u€inek méla kontrola splnéni ukold, které byly Zadkiim zadany v ptedchozi
hodin€ a vyhodnoceni vysledkli samostatné prace, na némz se podileli také Zaci. Diskuze nad
vysledky a analyza chyb mély zpétnovazebni vyznam.

Klidna pracovni atmosféra ve tfidach vyplyvajici z velmi dobrych vztahi mezi ucitelkou a Zaky
piiznivé ovliviiovala vzdélavaci proces. Zaci projevovali k vyuce pozitivni vztah, prokazovali
dobré komunikativni a vyjadfovaci dovednosti.

Kvalita vyuky biologie byla velmi dobra.

Vzdélavani sledovanych piedmétii ma velmi dobrou uiroveri.
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|HODNOCEN{ PODMINEK VZDELAVANI

Podminky vzdélavani vytvafené zplisobem organizace Skoly, stylem fizeni a podminkami
materialné-technickymi, persondlnimi a psychohygienickymi umoziuji realizovat zvoleny
vzdélavaci program a napliiovat deklarovany profil absolventa Skoly.

Od posledni inspekce konané v roce 1997 doslo v oblasti podminek vzdélavani k pozitivnimu
posunu.

Zrekonstruovany interiér Skoly je moderni, Cisty, esteticky a funkéné upraveny. Spolecné
prostory, ucebny a kabinety poskytuji Zdkiim izaméstnancim Skoly podnétné pracovni
prostiedi. Ve vSech ucebnéch je instalovana moderni audiovizudlni technika, kterd byla ve
vyuce sledovanych predmétii vyuzivana. Ucitelim i zaktim slouzi kvalitn€ vybavené informacni
centrum umisténé v budove Skoly. I kdyz v soucasné dobé chybi ve Skole nékteré odborné
ucebny (chemie, biologie) a télocvi¢na, vyhovuji prostorové podminky zvolenému studijnimu
programu.

Ucebni pomtcky, kterymi Skola disponuje, umoziuji realizaci vzdélavaciho programu.
Promyslen¢ zvolené ucebnicové soubory pro vyuku ciziho jazyka napomadhaji kontinuité
a jejimu komunikativnimu pojeti. Zakiim, ktefi plni povinnou §kolni dochézku, poskytla $kola
v souladu s platnymi pravnimi pedpisy uc¢ebnice zdarma.

Ucitelé sledovanych ucebnich pfedméti respektovali psychohygienické a didaktické zasady,
absence relaxa¢nich technik byla zjiSténa pouze v ¢asti vyuky matematiky (viz kapitola
Hodnoceni priibéhu vzdélavani). Je dodrzen maximalni pocet vyucovacich hodin povinnych
pfedmétii v jednom dni, stanoveny pravnimi predpisy. Skola nema vlastni jidelnu, stravovani
zakl je zajisténo v jinych skolskych zatizenich.

Persondlni podminky jsou piikladné. Z celkového tydenniho poctu hodin je pouze

5,8 %vyucovano uciteli bez odpovidajici kvalifikace. Vedeni Skoly vénuje velkou pozornost
dalsSimu vzdelavani pedagogickych pracovnikii. Umoznuje ucitelim zejména ucast na
vzdélavacich aktivitach, zaméfenych na nové metody a formy, které podporuji rozvoj aktivniho
uceni.

Vyuka probihala v pfiznivé pracovni atmosféte, zaloZzené na vzdjemné divéfe, piirozené
autorité ucitelt a respektovani osobnosti zaka.

Planovani tvofi uceleny systém vychazejici z redlné koncepce, ktera je otevienym a vyvijejicim
se dokumentem, pribézné aktualizovanym. Je tvofen ro¢nim planem, tematickymi plany uciva,
pfi jejichz zpracovani byly ramcové pojaté osnovy ucebnich predmétd dodrzeny, planem
vychovného poradce, minimdlnim preventivnim programem, plany pfedmétovych komisi
a planem kontrolni ¢innost. Rocni pldn prace navazuje na analyzu vysledkli vychovy
a vzdélavani predchoziho Skolniho roku, vymezuje ukoly pro vSechny oblasti ¢innosti skoly a je
dale adresné rozpracovan do kratkodobych pland.

Skola vyuéuje studijni obor 79-41-K Gymnazium (vieobecné) s délkou studia osm rokt. Ma
vlastni uéebni plan schvaleny MSMT (&j. 26103/99-22), ktery je odvozen z generalizovaného
ucebniho planu aje v ném jako povinny predmét zafazena ve vSech rocnicich nabozenska
a etickd vychova. Vyuka v jednotlivych pfedmétech probiha podle ucebnich osnov pro
gymnazia s osmiletym studijnim cyklem. Pro volitelné a nepovinné predméty zpracovala Skola,
v souladu s platnymi pravnimi piedpisy, vlastni ucebni osnovy.

Vybér volitelnych predméth je dostateéné Siroky. V sedmém ro¢niku si zaci voli dva (z nabidky
Ctyf pfedmétd), ve kterych pokracuji i v osmém roéniku. Zde k nim piistupuji dalsi dva
volitelné predméty (z nabidky deviti predmétil). Skola nabizi i Sirokou $kalu nepovinnych
pfedmétl, pestrd je izajmova cinnost. Soucasti vzdélavaciho programu Skoly je také Sest
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vicedennich kurzl, které pfispivaji ke stmeleni tfidnich kolektivli a k napliiovani profilu
absolventa.

Pii kontrole uéebniho planu CSI zjistila, Ze neni dodrzen. V Sestém ro¢niku neni zafazena
latina s dotaci dvou vyucovacich hodin a v sedmém rocniku je v poloviné tfidy vyucovana
deskriptivni geometrie, ktera neni uvedena ve schvaleném ucebnim planu. Celkové tydenni
pocty vyucovacich hodin jsou dodrzeny.

Organizacni struktura Skoly vymezend organizacnim fddem umoziiuje v plném rozsahu
bezproblémovy chod skoly. Kompetence vSech pracovnikil jsou piesné stanoveny v pracovnich
naplnich, které jsou soucasti pracovnich smluv.

Skolni tad obsahuje prava ipovinnosti zékii véetnd ustanoveni, ktera se dotykaji prevence
patologickych jevii. Ve Skole pracuje studentska rada, jejiz zastupci na pravidelnych schiizkach
s vedenim Skoly oteviené prezentuji své nazory. Anonymné se zdci mohou vyjadfovat
prostifednictvim schranky davéry.

Informacéni systémy umoziuji rychly pienos informaci uvniti Skoly i1k vn&j$im subjektim.
Informace je moZno ziskat i na webovych strankach Skoly. Na tvorbé vyro¢ni zpravy o ¢innosti
Skoly za Skolni rok 2000/2001 se podileli vSichni pedagogicti pracovnici, sezndmen s ni byl
zfizovatel Arcibiskupstvi olomoucké, skterym je Skola vuzkém kontaktu. Zprdva ma
vypovidaci hodnotu, plni i funkci sebehodnoceni. Vedeni Skoly spolupracuje pii ziskavani
informaci s Ceskou biskupskou konferenci.

Ochrana osobnich dat zaméstnancti i zaki je zajisténa.

Pti vedeni Skoly se feditel fidi obecnymi principy jasné stanovenymi ve vnitinim fadu. Pojima
kazdého pracovnika Skoly, Zéka i jeho zdkonného zéastupce jako ¢lena spolecenstvi, ve kterém
maji vSichni sva prava a povinnosti. Kazdy je odpovédny za své jednani, které je ke vSem
¢lentim spolecenstvi tolerantni, partnerské, naplnéné uctou, je odpovédny za vytvaieni dobrého
vztahu a za otevienou vzajemnou komunikaci.

Zékladnim informaénim zdrojem pro hodnoceni prace ucitelii jsou vysledky hospitacni ¢innosti
provadéné feditelem Skoly a jeho zastupkyni, vysledky kontrolnich praci, srovnavacich test
a pfijimaciho fizeni na vysoké Skoly a univerzity, pohovory s uciteli, Zaky a rodi¢i. Ze vSech
kontrol je provadéna analyza a v piipad¢ zjisténi nedostatkil jsou pfijiméana opatieni.

Podminky vzdélavani jsou na vynikajici virovni.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti Cerpani dotace

Skola je nevydéleénou organizaci, ktera uétuje v soustavé podvojného uéetnictvi podle Gétové
osnovy a postupii uctovani vydané v Opatifeni Ministerstva financi ¢j. 283/76 102/2000.
Ugetnictvi je zpracovano pomoci vypoletni techniky a je vedeno prikaznym zpiisobem. Ke
kontrole byly ptedloZzeny zakladni smérnice ke zpisobu vedeni ucetnictvi organizace, platné
pro kontrolované obdobi roku 2001. Uéetni doklady jsou znageny éiselnymi fadami podle
zdroji kryti.

Kontrola byla zaméfena na vyuziti financ¢nich prostfedkii za ucetni obdobi roku 2001. Byla

provedena kontrola spravnosti vykazovaného poctu zakl v zahajovacich vykazech. Porovnany
byly skute¢né pocty zakti uvedené v tfidnich knihach ve Skolnim roce 2000/2001 a 2001/2002
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se statistickymi vykazy Skol (MSMT) V7 - 01 o gymnaziu - stfedni odborné skole-
konzervatofi k 30. 9. 2000 a k 30. 9. 2001. Rozdily nebyly shledany.

Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy byla organizaci na zidkladé¢ Rozhodnuti
o poskytnuti dotace na rok 2001 ¢j. 28 935/2001-46 ze dne 9. listopadu stanovena dotace ve
vysi 6.608 tis. K¢. Finanéni prostfedky byly plné vycerpany. Kontrola vychézela z ptedlozené
tabulky Cerpani rozpoétu vroce 2001 vtis. K& a ztabulky Vynosy a naklady
Cyrilometod¢jského gymnézia v Prostéjové 2001 (Propocet 2), dle kterych bylo zjisténo, ze
z ptidélenych prostredkii bylo pouzito 51 % na mzdy a ostatni platby za provedenou praci,

18 %, tvorily ndklady na odvody zdravotniho pojisténi a socidlniho zabezpeceni, vydaje na
ucebnice, ucebni pomilicky a vybaveni uc¢eben drobnym dlouhodobym hmotnym majetkem
Cinily 12 %, ostatni ndkup materialu byl ve vysi 3 %. Néakup vody, paliv a energie byl ve vysi 3
%, sluzby spojené se Skolenim a vzdélavanim se podilely na celkovych ndkladech 1 %,

7 % ¢inil nakup ostatnich sluzeb, cestovné 1 % a opravy a udrzovani 4 %. Zakim plnicim
povinnou Skolni dochézku jsou poskytovany ucebnice bezplatn€, socidlné slabym zakiim
kvinty, sexty a septimy jsou rovnéZ ucebnice poskytovany bezplatné (stanoveno ve vnitini
smérnici). Byla ovéfena navaznost konecnych a pocatecnich stavli rozvahovych uctl mezi
ucetnimi obdobimi roku 2000 a 2001. Rozdily nebyly zjistény.

Pfi namatkové kontrole ucetnich dokladi za rok 2001 (ndkup ucebnic, ucebnich pomicek,
cestovné) bylo pfi uctovani postupovano v souladu s vnitinim G¢tovym rozvrhem platnym od
1. 1. 2001 arovnéZ se zdkonem o Ucetnictvi. Nove pofizeny majetek byl fadné zaevidovan
v jednotlivych inventarnich knihdch dle druhu ¢lenéni, které jsou vedeny pomoci vypocetni
techniky. Podil ptispévku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich nakladech Skoly dle
obratové a zustatkové predvahy — od 1. 1. 2001 do 31. 12. 2001 (uctova tiida 5) Cinil

68 %.

K 31. prosinci 2001 byla sestavena ucetni zavérka. Z predloZzeného Vykazu zisku a ztraty
organizace vykazala zhorSeny hospodaisky vysledek ve vysi 2.131 tis. K&, ktery vznikl
z dlivodli odpisi technického zhodnoceni budovy po jejim nabyti do vlastnictvi majetku Skoly
v prosinci roku 2001.

v

Zaméstnanci jsou odménovani podle zdkona €. 1/1992 Sb., o mzd€, odméné za pracovni
pohotovost a o primémém vydélku. Organizace ma pro vnitini potfebu vypracovany vlastni
vnitini mzdovy pfedpis, ktery je vodménovani zaméstnancli dodrzovan aje v souladu
s platnymi pravnimi predpisy.

Vyplacené hrubé mzdy, ostatni platby za provedenou praci a po€et zaméstnanct byly spravné
uvedeny ve statistickém vykazu Skol (MSMT) P 1 - 04 o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regiondlnim Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti 2001 v navaznosti na mzdové
rekapitulace. Z vySe uvedeného statistického vykazu vyplyva, Ze skola vykazuje celkem

24 fyzické osoby, tj. 19,450 piepoctenych osob (14,367 pedagogickych a 5,083 ostatnich).
Kontrola personalni a mzdové agendy se tykala obdobi roku 2001. Byla provedena u vSech
zaméstnancil Skoly a zaméfila se pfevazné na dodrzovani zdkoniku prace, zejména pii uzavirani
pracovnich smluv, dohod o provedeni prace a dohod o pracovni cCinnosti. Osobni spisy
zaméstnancli obsahovaly pracovni smlouvy véetné jejich dodatkli a mzdovych podminek, dale
osobni dotazniky, pracovni naplné, doklady o dosaZzeném vzdé€lani, zapoctové listy a doklady
o zdravotni zpusobilosti. U mzdovych listd za rok 2001 byl doloZzen abecedni seznam
zaméstnancli (1 - 41), zvlast’ jsou evidovany mzdové listy pro dohody o provedeni prace
a dohody o pracovni c¢innosti izde byl vyhotoven abecedni seznam (1 - 60). VSechny
ptedlozené pracovni smlouvy vcetné dodatkii a dohody o provedeni prace a pracovni ¢innosti
obsahovaly veSkeré nalezitosti a byly uzavieny v souladu se zdkonikem prace. Persondlni
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a mzdova agenda je vedena prehledné a dostacujicim zptisobem.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni $koly

Vyrocni zprava o hospodafeni za rok 2000 obsahovala vSechny pfedepsané oblasti vyplyvajici
z ptislusné pravni normy.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

U mzdovych prostiedkit cerpanych z dotace poskytnuté ze statniho rozpoctu nebylo Zjisténo
ve sledovaném obdobi neoprdavnéné Cerpani, tyto prostiedky byly vynakladany efektivné.

Z kontroly vybraného vzorku ucetnich dokladu a z predloZeného vyuctovani dotace za rok
2001 nebylo zjisténo neoprdavnéné Cerpdani prostiedkii statniho rozpoctu. Dotace byla
pouZita k financovdani neinvesti¢nich vydajit souvisejicich s vychovou a vzdélavanim.
Efektivnost se projevila zejména ve vybavenosti u¢eben audiovizudlni technikou

a v rozgsahlosti sbirek pro jednotlivé ucebni piedmeéty.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

CSI v dobé konani komplexni inspekce sledovala a hodnotila wi¢innost prevence sociilné
patologickych jevi. Vyuzila k tomu standardizované dotazniky pro Zadky ndhodné vybranych
ro¢nikll Skoly, fizeného rozhovoru s feditelem, vychovnym poradcem, Skolnim metodikem
prevence, kontroly povinné dokumentace Skoly a prohlidky jejich prostor.

Skola se problematikou prevence patologickych jevii zabyva, spolupracuje s riznymi
organizacemi a institucemi. Klade diiraz na dobré vztahy mezi uciteli a zaky a spolupraci se
zakonnymi zéstupci zékd. Z Setfeni vyplynulo, Ze v oblasti patologickych jevii Skola neméla
a nema problémy.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina ¢j. 2695/95 ze dne 1. fijna 1995 a Dodatek ¢. 1 ¢j. 0303/2001 ze dne
19. tinora 2001 a Dodatek ¢. 2 ¢j. 2327/2001 ze dne 19. inora 2001

e Rozhodnuti MSMT o zatazeni $koly do sité 8kol, predikolnich zafizeni a ¥kolskych
zatizeni ¢j. 18 100/99-21 ze dne 26. 3. 1999

e Koncepce skoly
e Plan prace na Skolni rok 2001/2002

e Ucebni plan Cyrilometod&jského gymnazia schvaleny MSMT ze dne 23. &ervence 1999, &j.
26103/99-22

e Rozvrh hodin pro $kolni rok 2001/2002

e Hospitacni zdznamy

e Tematické plany uciva sledovanych predméti

e Podkladova inspekéni dokumentace a dotaznik pro feditele pied inspekei
e Ucebni plan na skolni rok 2001/2002
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Ucebni osnovy gymndzia osmiletého a ctyfletého studijniho cyklu ¢j. 20 596/99-22
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2000/2001

Organizaéni fad

Vnitini fad

Minimalni preventivni program

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2001/2002

Protokol o pfijimacim fizeni na Skolni rok 2001/2002

Kniha trazt

Plany prace predmétovych komisi a zapisy z jejich schiizi za Skolni rok 2001/2002
Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti na skolni rok 2001/2002

Hospita¢ni zaznamy feditele Skoly a jeho zastupkyné

Vzorky kontrolnich pisemnych praci

Vykaz Skol (MSMT) V 7 - 01 k 30. 9. 2000 a k 30. 9. 2001

Vykaz Skol (MSM) P 1 - 04 za 1. - 4. &tvrtleti 2001

Ttidni knihy za Skol. rok 2000/2001 a 2001/2002

Ttidni vykazy

Protokoly a zdznamy o konanych komisionalnich zkouskach

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na rok 2001 ¢j. 28 935/2001-46 a ¢j. 32 173/2001-46

Tabulka Cerpani rozpodtu vroce 2001 vtis. K& atabulka Vynosy a naklady
Cyrilometod¢jského gymnézia v Prostéjove 2001 (propocet 2)

Obratova a zlstatkova pfedvaha —od 1. 1. 2001 do 31. 12. 2001

Rozvaha k 31. 12. 2001 a Vykaz ziskl a ztraty od 1. 1. 2001 do 31. 12. 2001
Mzdové listy za rok 2001

Vnitini mzdovy predpis ze dne 15. 6. 1998

Persondlni amzdovd dokumentace zaméstnancii (doklady o dosazeném vzdé€lani,
jmenovaci dekrety, pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti, dohody o provedeni
prace)

Vyroc¢ni zprava o hospodateni za rok 2000 ze dne 13. dubna 2001

Vypis z vybérové knihy za ucet 501/2000 — Spotieba materidlu/nakup knih, 501/3000 —
Spotieba materialu/ndkup pomicek, 501/1000 — Spotfeba materialu/ndkup ucebnic SR,
501/0028 — Spotiteba materialu/DDHM od 3001 K¢, 028/5000 — Drobny dlouhodoby
hmotny majetek/ DDHM-ucebni pomticky, 346/1000 — Naroky na dotace a ostatni
zuctovani se statnim rozpoctem/dotace rozpoctova

Ucetni doklady ¢&.: ID 39, 40; DF 28, 48, 65, 82, 90, 100, 116, 175, 200, 256, 311, 400,
454, 480, 482, 490, 494; PV 338, 358, 386, 395, 414, 430, 435,536

Zakladni smérnice ke zplisobu vedeni ucetnictvi organizace: Cyrilometodéjské gymnazium
v Prostéjove

Uttovy rozvrh podle vzoru uétové osnovy pro nevydéleéné organizace platny pro rok 2001
Inventarni knihy DNM, DDNM, DHM a DDHM
Jmenovaci dekret feditele Skoly ¢j. 1071/97 ze dne 5. ervna 1997
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ZAVER

Skola vyuluje podle viastniho uéebniho plinu schvileného MSMT pod &. 26103/99-22
studijni obor Gymndzium vSeobecné, ktery je odvozen 7 generalizovaného ucebniho planu
a je v ném jako povinny predmét zarazena ve vSech rocnicich naboZenska a etickda vychova.
Vyuka jednotlivych piedmétii probihd podle ucebnich osnov pro gymndzia s osmiletym
studijnim cyklem. Pro volitelné a nepovinné piedméty zpracovala Skola vlastni ucebni
osnovy, které byly ve sledovanych piredmétech plnény.

Pii kontrole ucebniho planu CSI Fjistila, %e v Sestém rocniku neni zaiazena latina s dotaci
dvou vyucovacich hodin a v sedmém rocniku je v poloviné tiidy vyucovana deskriptivni
geometrie, ktera neni uvedena ve schvdleném ucebnim planu. Celkové tydenni poclty
vyucovacich hodin jsou dodrieny.

Organizace, formy a metody prdace sledovanych piedmétii byly na velmi dobré urovni.
Struktury hodin vyuky kontrolovanych piedmétii byly promyslené, vyucovaci Ccas
i audiovizualni a nazorné pomiicky byly efektivné vyuZity. Uplatiiovany byly
mezipiedmétové vitahy, méné skupinové a individudlni formy vyuky. Piikladnda byla kvalita
vzdélavani v ucebnich predmétech cizi jazyk a fyzika. Nedostatkem Casti vyuky byla absence
zdvérecného shrnuti probraného uéiva. Zakam byl poskytovin dostatecny prostor pro
prezentaci vlastnich ndzori a napravu chyb. Byli vedeni k sebehodnoceni, ve vzdjemnych
vztazich byla dominujici tolerance a vzdjemna ucta.

Kvalita vzdélavani sledovanych predmétii je velmi dobra.

Materialné-technické, persondlni, psychohygienické podminky vietné podminek
vytvorenych stylem vidici prace maji vynikajici uroveri.

Za kontrolované obdobi roku 2001 byly poskytnuté prostiedky ze stdatniho rozpoctu pouZity
na neinvesticni vydaje spojené s vychovou a vidélavinim Zdakii. Pii namdtkové kontrole
ucetnich dokladii a piedloZeného vyuctovini dotace nebylo zjisténo poruSeni zdsady
ucelovosti a hospodarnosti.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Dagmar Raisova Mgr. Dagmar Raisova v. r.
Clenové tymu Mgr. Zden¢k Krejcitik Mgr. Zdengk Krejcifik v. r.
Ing. Petr Lip¢ik Ing. Petr Lip¢ik v. r.
Mgr. Zonna Némcova Mgr. Zonna Némcova v. r.
Mgr. Pavel Oklestek Mgr. Pavel Oklesték v. r.
Mgr. Viktor Verner Mgr. Viktor Verner v. 1.
Dalii zaméstnanci CSI Jana Mazékova
Zdenka Turkova
V Prostéjove dne 21. unora 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 12. bfezna 2002
Razitko
Reditel §koly nebo jini osoba opravnéni jednat za
Skolu
Mgr. Jaroslav Fidrmuc Mgr. Jaroslav Fidrmuc v. r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy

2002-04-02

44/02-05013

Ztizovatel

2002-04-02

45/02-05013

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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