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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Brno, Pfemyslovo nam. 1, je ptispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je
Statutarni mésto Brno, Méstska &ast Brno-Slatina, Budinska 2/88, 627 00 Brno. Skola
sdruzuje zékladni Skolu s kapacitou 400 zaka, Skolni druzinu s kapacitou 110 zakt a Skolni
jidelnu. V dobé€ inspekce bylo ve 13 tfidach zdkladni Skoly vzdélavano 286 zaku.
Do 4 oddéleni skolni druziny bylo zapsano 100 zakt. Ve vSech ro¢nicich se vyucuje podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola, ¢. j. 16 847/96-2, do vyuky 1. — 8. ro¢niku jsou
zafazovany prvky daltonského planu.

PREDMET INSPEKCE

% Personalni podminky vzdé¢lavani v zakladni Skole vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim ve Skolnim roce 2004/2005.

Materidlné-technické podminky vzdélavani v zékladni Skole vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim ve §kolnim roce 2004/2005.

K/
L X4

K/
L X4

Pribéh a vysledky vzdélavani na 1. stupni zakladni Skoly v pfedmétech Cesky jazyk,
matematika, anglicky jazyk, pfirodovéda, hudebni vychova a vytvarnd vychova
vzhledem ke schvéalenym uc¢ebnim dokumentiim ve $kolnim roce 2004/2005.

K/
L X4

Pribeh a vysledky vzdélavani na 2. stupni zakladni Skoly v pfedmétech cesky jazyk,
matematika, d&epis, fyzika, chemie a piirodopis vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim ve Skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Ze ctrnacti pedagogickych pracovnikl, ktefi v dobé inspekce vyucovali hospitovanym
predmétim, jedendct svym vzdélanim spliiovalo podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti. Jedna ucitelka tyto podminky nespliiuje, jedna je nespliiuje pro 1. stupeni
zéakladni Skoly, na kterém vyucuje, a jedna splituje pouze podminky odborné zpiisobilosti pro
vyuku na 2. stupni zakladni Skoly. Ucitelka, ktera vykonava funkci vychovné poradkyné déle
nez dva roky, neabsolvovala ani dosud nezahéjila kvalifika¢ni studium pro vychovné poradce.
Uvazky jsou jednotlivym vyudujicim pridélovany uvazlivé s piihlédnutim k jejich aprobacim
a potfebam Skoly.

Aktudlni koncepce Skoly neni pisemné zpracovana. Hlavnim zamérem v oblasti vychovy
a vzdélavani je rozsifeni daltonské vyuky na 2. stupent zdkladni Skoly. Organizaéni struktura
je stanovena organiza¢nim fadem. Jednotlivé utvary Skoly (pedagogicky, provozni,
ekonomicky, stravovani) plni funkci fidici, organizacni, vychovnou a vykonnou. V jejich cele
stoji vedouci ustanoveni feditelkou Skoly, ktefi maji uréeny pravomoci a naplné prace.
Zodpovidaji za plnéni ukoli i za hodnoceni pracovnikli utvaru. PromySlend organizace
provozu skoly a funk¢ni delegovani kompetenci pfispiva k jejimu bezproblémovému chodu.

Reditelka Fidi a koordinuje ¢innost vedoucich pracovniki, kterymi jsou zastupkyné feditelky,
vychovny poradce a vedouci utvarti. Jejim poradnim organem je kolegium uciteld
a pedagogicka rada, ktera se zabyva pribéhem a hodnocenim vychovné-vzdélavaci ¢innosti.
Ze zapist metodického sdruzeni a predmétovych komisi vyplyva zdmér pedagogil fesit nejen



organizacni, ale i pedagogickou problematiku (napft. sjednoceni klasifikace, narokii na zaky,
vybér u¢ebnic), coZz napomahd k vyméné zkusenosti ve vychovné-vzdélavaci praci.

Informace uvnitt Skoly jsou pieddvany osobné, prostfednictvim Skolniho rozhlasu,
operativnich porad svolavanych vedenim Skoly, vyvések ve sborovné skoly, pedagogické
rady, metodického sdruZeni a pfedmétovych komisi. Informac¢ni systém je ¢inny.

Ve vedeni $koly pievlada vzajemna spoluprace ¢lentl. Reditelka vici pedagogiim uplatiiuje
diislednost a otevienost, spole¢nou domluvu o dané problematice. Od pracovnikli Skoly
vyzaduje kvalitni vysledky. U¢itelé maji moznost aktivné se podilet na chodu Skoly, pfispivat
svymi naméty ke zlepSeni prace, realizaci projekth (napt. Zdrava zada), pti tkolech pro
daltonskou vyuku nebo piiprave kulturnich akei.

Zacinajici ucitelé vyuzivaji moZnosti vzdjemnych hospitaci u zkusenych kolegt, konzultace
jim poskytuji uvadejici pedagogové.

Kontrolu provozu a vychovné-vzdélavaci ¢innosti provadéji feditelka skoly a jeji zastupkyné.
Kontrola probiha podle planu kontrolni a hospitacni ¢innosti s Casovym rozvrZzenim a ur¢enim
zodpovédnosti. S vysledky hospitaci jsou ucitelé individudlné seznamovéni. Je provadéna
analyza vysledkll a v pfipadé nedostatkli nasleduje opakovana kontrola. Zaméstnanci jsou
hodnoceni podle pfedem stanovenych kritérii. V nich je upfednostiiovana kvalita prace
ve tfidach, mira aktivniho zapojeni vyucujicich do Cinnosti Skoly i zodpovédnost pii plnéni
ukolti, kterymi jsou povéteni. Sebehodnoceni zaméstnancti dosud v plné mife neprobiha.
Strategie personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikli je realizovana v souladu se
zamefenim Skoly. VSichni ucitelé, a zejména noveé pfichozi, absolvovali vzdélavani
k daltonské vyuce. Dal§iho vzdélavani se vyucujici Gi€astni dle svych z4jml nebo zaméteni na
zakladé vybéru z nabidky vzdélavacich instituci. Dlraz je kladen na jazykové vzdélavani,
kurzy tykajici se specifickych poruch uleni, keramiku, atd. Uelovou dotaci na kurzy
informacni gramotnosti vyuzili vSichni ucitelé. Personalni politika vedeni Skoly smétuje
k vytvoteni stabilizovaného pedagogického sboru s pfevazujici odbornou a pedagogickou
zpusobilosti.

Personalni podminky vzdélavani mély v zakladni Skole velmi dobrou uroveri.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Zakladni skola ma pro vychovné-vzdélavaci ¢innost k dispozici dva objekty. V hlavni budové
jsou t¥idy prvniho az devatého ro¢niku a $kolni jidelna. Skolni druZina vyuzivd kromé
samostatné budovy a Skolni zahrady, nachazejicich se v arealu skoly, vzhledem k nedostatku
vhodnych mistnosti také dvé ucebny v hlavni budové. Kvalitu materidlnich podminek
a estetickou uroven celého objektu zvysila rozsédhla rekonstrukce. Dokoncenim pfistavby
a pudni vestavby ziskala Skola nové ucebny a dal§i provozni mistnosti. Pomérné stisnéné
prostory dvou tfid 1. stupné v pidni vestavbé v§ak neumoziuji pln€ rozvijet nékteré vyukové
postupy a relaxacni ¢innosti. Interiér celé Skoly je esteticky vyzdoben pfedevS§im vytvarnymi
pracemi zaki, na chodbach je doplnény dokumenta¢nim a informac¢nim materidlem. Kromé
kmenovych tfid ma Skola odbornou ucebnu pro vyuku vypocetni techniky a keramickou
dilnu. Nadstandardné je vybavena studovna s rozsahlou knihovnou. K vyuce praktickych
¢innosti (péstitelskych praci) maji Zaci k dispozici sklenik a ovocny sad. V nekterych tiidach
je star$i opraveny zdkovsky ndbytek, jiné naopak byly vybaveny novymi vyskové
nastavitelnymi Skolnimi Zidlemi a lavicemi. Pfedev§im na 1. stupni zakladni Skoly maji Zaci
moznost vyuzivat v ramci projektu Zdravad zdada relaxaéni mice. Pro vyuku ptirodovédnych
pfedméth a cizich jazyk vSak Skola nemé samostatné odborné ucebny. K vyuce télesné



vychovy vyuZzivd kromé vlastni télocviény i sportovisté mistni télovychovné organizace
a nedaleké zakladni Skoly.

Skola pro ziky zajidtuje vétSinou ucelené fady udebnic, uéebni texty a pracovni sesity
v dostatecném mnozstvi. UCitelé maji ve Skole k dispozici hlavné star$i ucebni pomiicky,
které jsou na 1. stupni umisténé jak v kabinetech, tak v kmenovych tfidach. Na 2. stupni jsou
ucebni pomicky v odbornych kabinetech nebo v ucebnach, jejichz vybaveni a vyzdoba je
zamefena na urcité predméty. Audiovizualni technika je rozmisténa jen v nékterych uc¢ebnach
a ucitelé si ji musi v pfipad€ potieby do tfid, kde vyucuji, pfenaset nebo se do nich s celou
ttidou pfesouvat. Ucebna vypocetni techniky je vybavena starSimi i novéjSimi pocitaci
zapojenymi do sité¢ a pfipojenymi na Internet, které si Skola pofidila z vlastnich zdroji. Pro
zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou zajistovany odpovidajici pomucky.

Vedeni Skoly sleduje vyuzivani ucebnich pomicek i didaktické techniky zejména pti
hospitacich. T¢locviéna je k dispozici k riznym télovychovnym aktivitdim také vetejnosti.
Reditelka a jeji zastupkyné ve spolupraci se ziizovatelem planuji a priibézné realizuji drobné
opravy, upravy a vyménu Skolniho nabytku.

Uroveii materidlné—technickych podminek $koly byla celkové velmi dobrd.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Vzdélavaci program Zakladni skola, €. j. 16 847/96-2, podle kterého se ve Skole vyucuje, je
v souladu se zatazenim Skoly do sité $kol, predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni.

Vyuka ve $kole probihala podle platnych udebnich dokumentii. Casova dotace vsech
pfedméth ve vSech rocnicich byla v souladu s u¢ebnim pldnem realizovaného vzdélavaciho
programu. Od zacatku Skolniho roku Skola reagovala na Upravu u¢ebniho planu navysenim
tydenni hodinové dotace o jednu vyucovaci hodinu v 7. ro¢niku. Rozvrh hodin i sledovana
realna vyuka vychazely z u¢ebniho planu vhodné rozpracovaného na podminky Skoly.
Integrované zaky Skola eviduje a zpracovava pro n¢ individudlni vzdélavaci programy
v souladu s odbornym doporucenim. S jejich obsahem jsou prokazatelné seznameni zakonni
zastupci zaki a prislusni ucitelé.

Povinnd dokumentace je ve Skole vedena a priikaznym zplGsobem zachycuje prubéh
vzdélavani a vychovy zaka.

Kontrolu plnéni ucéebnich osnov provadi vedeni Skoly zejména pii hospitacni Cinnosti.
Napliovanim ucebnich osnov se zabyvaji také pfedmétové komise a metodické sdruzeni.
Vysledky kontrol jsou analyzovany a pravidelné¢ vyhodnocovany ptredevsim na jednanich
kolegia uciteli a v pedagogické radé. V ptipad¢ zjisténych nedostatkil jsou pfijata ¢inna
opatfeni k jejich odstranéni.

Organizace vychovy a vzdélavani ve $kole vychazi z Rddu Skoly. Vychovné-vzdélavaci
¢innost se tidi rozvrhem hodin a hodnoceni zaka probihd podle zasad Vnitrniho klasifikacniho
radu.

Rad §koly byl projednan na pedagogické radé. Jeho ustanoveni odpovidaji pozadavkiim
ptislusného pravniho ptedpisu. Vychazi z Deklarace prav ditéte, klade diiraz na sounaleZzitost
zaki se Skolou a vhodné zachycuje jejich prava.

V rozvrthu hodin jsou psychohygienické zadsady prevazné akceptovany. Prestdvky mezi
vyu€ovacimi hodinami jsou desetiminutové, po 2. vyu€ovaci hodiné je zatazena piestavka



v délce dvaceti minut a po 6. vyucovaci hoding pfestavka patnactiminutova. Odpocinek zaka
mezi dopolednim a odpolednim vyuc¢ovanim umoziuje piestavka v délce sedmdesati minut.
Vnitini klasifikacni 7ad ptispiva ke sjednocovani hodnoceni Zaki v ramci celé Skoly. Znacna
pozornost je v ném vénovana hodnoceni zakl se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni.
Rady odbornych uéeben, schvalené feditelkou §koly, jsou vypracovany s ohledem na jejich
provoz, dodrZzovani zasad bezpe¢nosti a zachazeni s materidlnim vybavenim.

Zaky informuji predev§im tfidni ugitelé v ramci pravidelné konanych tiidnickych hodin,
aktualni informace ziskavaji z hlaSeni Skolniho rozhlasu a z vyvések na nasténkach. Rodice
jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani svych déti informovani zapisy v deniccich,
zakovskych knizkach a také na chranénych e-mailovych osobnich adresach jednotlivych zakt
Skoly. Uc¢itelé do nich jedenkrat tydné€ zapisuji hodnoceni a znamky zaki i1 idaje o aktudlnich
akcich potfadanych Skolou a rodice si je mohou kdykoliv zjistit. Podrobné&jsi informace
ziskavaji na Ctvrtletné konanych hovorovych hodindch a tfidnich schizkach. K osobnimu
kontaktu se zakonnymi zastupci zakl maji vSichni ucitelé jedenkrat tydné stanoveny
konzulta¢ni hodiny. Se zhorSenim prospéchu nebo vychovnymi problémy zaka jsou rodice
tfidnimi uciteli bezprostfedné sezndmeni. Zavazné prohfesky zakid jsou s jejich rodici
projednany ve vychovné komisi. Informacni systém vac¢i zaklim a rodi¢im je pruzny
a ucinny.

Do fungujiciho vychovného poradenstvi a prevence socialné-patologickych jevl jsou zapojeni
vSichni zaméstnanci Skoly. Jejich plisobeni koordinuje ve vzdjemné spolupraci vychovna
poradkyné s metodi¢kou prevence. Planovana ¢innost zahrnuje pomoc Zaklim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, poradenstvi v profesni orientaci a primdrni prevenci nezadoucich
vlivil. K népravé vyvojovych poruch dochazi ve vyuce i v odborné¢ vedeném logopedickém
a dyslektickém krouzku. Vychovnd poradkyné spolupracuje s rodi¢i zakl, piislusnymi
odbornymi pracovisti a uciteli. K profesni orientaci poskytuje vcas potifebné informace.
Vysledky ptijimaciho fizeni vyhodnocuje a analyzuje. Prioritné se zaméfuje na vzdélavaci
problémy zaka. Ve spolupraci s metodickou prevence fesi také jejich vychovné problémy.
O ucinnosti systematické a neformdlni prevence s vyuzitim vhodnych tematickych okruhi
uciva, besed a jednorazovych akci sveéd¢i skuteCnost, Ze v poslednim obdobi skola
nezaznamenala zdvazné prestupky nebo ohroZeni zakd.

Vyse uvedené skutecnosti pfispivaji k naplnéni jednoho z hlavnich cili Skoly, kterym je
vytvofit divéryhodné klima, v némZz zici nachazeji pochopeni a pomoc pfi feSeni svych
problémi. Pfizniva atmosféra je podminéna i estetickym prostfedim a partnerskymi vztahy
mezi zaky a uciteli 1 zamé&stnanci Skoly navzdjem. Ve vyucCovani ucitelé vytvareli pfijemné
pracovni prostiedi. Zaci se navzajem respektovali a slu$né vystupovali. Vétsina znich
usilovala o dosaZeni dobrych vysledkl a vhodnou prezentaci Skoly na vetejnosti.

Klima Skoly, vychovné poradenstvi i primarni prevence vytvafeji piiznivé podminky
k vSestrannému pozitivnimu rozvoji zaku.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech

Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk, pFirodovéda, hudebni vychova a vytvarna
vychova na 1. stupni zakladni Skoly

Planovani uciva z hlediska ¢asového rozvrzeni nebylo pfedlozeno. Na hospitované hodiny se
ucitelky ptipravily peclivé pfedev§im vzhledem k obsahu uciva, stiidani ¢innosti a vhodnych
metod. Mén¢ se zaméfily na diferencované zadavani tloh zaktm se specifickymi vyvojovymi
poruchami uceni. Vynikajicim zpiisobem byly pfipraveny hodiny anglického jazyka.



Kvalitni metodické i1 odborné vedeni vyuky bylo ddno velmi dobrym persondlnim

zabezpecenim. Pouze ojedin€le se vyskytly drobné nedostatky v organizaci nékterych ¢asti
hodin.

Vyuka probihala ve velmi dobfe vybavenych tfidach s netradi¢né uspofddanym zdkovskym
nabytkem. V kazdé t¥idé byl k dispozici relaxaéni koberec. Zaci vyuzivali pracovni listy,
sesity a u¢ebnice. Pomucky vSak ucelné doplnily vyuku jen v né€kterych hodinach. Procviceni
uciva v anglictiné zefektivnily magnetofonové nahravky. Daltonskd vyuka byla pomiickami
zabezpecena v souladu s pozadavky tohoto programu.

Vétsina hospitovanych hodin byla vedena ucelné s maximdlnim vyuzitim casu. Frontdlni
a skupinové cinnosti se vhodné dopliovaly. V hodindch ceského jazyka a matematiky
pfevazovalo procvi¢ovani latky. V ptirodovédé vyucujici zpestiila vyklad nového uciva hrami
s kartiCkami a obrazky, coz vedlo zaky k aktivit¢ a samostatnému vyvozovani novych
poznatkll. V hudebni vychové rozvijela ucitelka predev§im péveckou a rytmizacni slozku,
vyuzila téz hudebnich her. Sezeni zZakli na mi¢ich v této hodin€ nebylo vzhledem k spravnému
dychani pii zpévu, tvorbé tond a rytmizaci vhodné. Zaci byli méné soustiedéni, efektivita
vyuky klesala. Vyuka anglického jazyka byla charakteristickd ¢innostnim pojetim s aktivnim
rozvojem komunikace. Tomu odpovidala i troven znalosti zdkl. Sledované hodiny byly
vedeny v angli¢tiné a mély vynikajici Groveil. Ve vytvarné vychové ziskavali Zaci nové
dovednosti a pfirozenym zplsobem se seznamovali s dal§imi vytvarnymi technikami.
Ve vSech hodinach Zaci pracovali podle jasnych a srozumitelnych pokynli vyucujicich a dobie
zvladali ulozené tkoly. V ptipadé potieby jim ucitelky poskytovaly individualni pomoc.

Pro dodrzovani psychohygienickych zasad Skola vytvaii velmi dobré podminky. V hodinach
s Casto se stfidajicimi pracovnimi ¢innostmi byla tnava zdkG kompenzovana. Pfispivaly
k tomu i relaxacni mice vyuzivané v rdmci projektu Zdrava zada. Sezeni na nich zaci sttidali
se sezenim na zidlich. Pitny reZim byl zabezpecen ve spolupraci s rodici, déti si nosily népoje
z domova. Tempo vyuky bylo pfiméfené moznostem zakii.

Prostfednictvim vhodné volenych a Casto se stfidajicich metod byli Zaci motivovani k aktivité.
V¢étSina z nich pracovala nebo spolupracovala na zadanych tikolech se zajmem a s chuti se do
¢innosti zapojovala. Motivaci pro né byla i prace ve stabilné urcenych skupinach, jejichz
vysledky ucitelky pribézné dlouhodobé hodnoti. Velmi oblibenymi ¢innostmi byly pro Zaky
ukoly zadavané v ramci daltonské vyuky, ve kterych méli moZnost vybéru potadi pti plnéni
ukolt s naslednym bodovym hodnocenim.

Vstiicny piistup ucitelek k zakam ptispival ke klidné, tviirci a pratelské atmosfére. Ucitelky
osobnost zdka tolerovaly a rozvijely vhodné volenymi metodami. Ve vyuce se Zaci
projevovali pfirozené, akceptovali stanovend pravidla chovani, plnili pokyny a vétSinou se
chovali ukaznénég. Vlastni nazor uplatiiovali pfi feSeni tkolil ve skupinach. Prostor pro diskusi
a argumentaci k danému tématu vyuZivali jen ojedin€le. Rozvoji komunikativnich

a socidlnich dovednosti byla vénovadna cilend pozornost jen v nekterych sledovanych
hodinéch.

Zaci byli ucitelkami pribézné slovné hodnoceni. Povzbuzujicim prvkem byla motivaéni
hodnoceni (razitka, body, pochvaly) a hodnoceni v ramci daltonské vyuky. Klasifikace diktata
v Ceském jazyce byla sjednocena vramci Cinnosti metodického sdruzeni a podloZena
stanovenymi pravidly pro jejich hodnoceni. V zavéru kazdé hodiny vedly ucitelky zaky
postupné k vlastnimu sebehodnoceni a ojedinéle i k hodnoceni spoluzaki.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech na 1. stupni mély velmi dobrou
uroveri.



Cesky jazyk na 2. stupni zakladni $koly

Vzdélavaci cile navazovaly na zdkladni ucivo uplynulého Skolniho roku. Jejich vychovna
a vzdélavaci slozka byla vyvaZena zejména v hodinach literarni vychovy a slohu. Vzd¢lavaci
potteby zaki ucitelé zohlediiovali diferencovanymi ukoly i pfipravou ucebnich materiald,
s nimiz Z4ci pracovali individudlné nebo ve skupinach.

Obe ucitelky ceského jazyka spliiuji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti. Tim byla
pfedevSim ovlivnéna vécna stranka vyuky. V Uc€innosti aplikovanych metod a forem prace
byly shledany dil¢i nedostatky.

Vyuka eského jazyka probihala v kmenovych tiidach. Cisté a esteticky vyzdobené ucebny
svou velikosti a vybavenim odpovidaly poctu Zaka i charakteru provadénych ¢innosti. Pro
sledovany predmét vSak postradaly podnétnost. Dafilo se Gi€eln¢ zatadit praci s ucebnicemi,
kopirovanymi u¢ebnimi materialy a rozmanitymi jazykovymi piiruckami.

Vétsina hospitovanych hodin se vyznacovala klasickou strukturou. Pfevazoval frontalni
charakter vyuky sroli ucitele jako organizatora. Ve zbyvajicich se zaky dafilo aktivizovat
spoleénym vyvozovanim uciva, vyuzitim mezipfedmétovych vztahli, formou zajimavé
individudlni a skupinové prace nebo spravnou aplikaci znalosti. Zaci reagovali na podnéty
ucitell a nové informace Casto ziskavali individudln€ nebo v ramci vzajemné spoluprace.
Metody a formy prace se pfiméfené stfidaly. Byly aplikovany vzdy efektivné vzhledem
k charakteru probirané latky, ale n€kdy méné vhodné k moZnostem nékterych zaki. Presto
spolu s optimalnim tempem vyuky pfispivaly k upeviiovani novych znalosti, dovednosti
1 vytvafeni pfiznivé psychohygieny.

VétsSina zakt sledovala vyuku se zajmem a ocekavanim. Spolupracovali s uciteli a ochotné
plnili zadané ukoly. Pfi chybném feSeni hledali zdGvodnéni, pfevazné aplikovali vhodna
pravidla na sledovany jev a k upevnéni spravného postupu pfispivali uvaddénim dalSich
ptikladd. V literarni vychové a slohu casto probihala vyuka prozitkem, na niz se aktivné
podilela vétSina zaka.

P&kné vztahy v hodinach napomahaly k vytvafeni piiznivého uebniho prostiedi. Zaci se
navzajem respektovali a ucitelé je vychovavali k toleranci. Pti Gstni prezentaci znalosti zak,
ikdyZz se ucitelé snazili jejich projev kultivovat, bylo patrné méné vystizné a nékdy
nespisovné vyjadiovani. Usp&$né rozvijet $ir§i komunikativni dovednosti se dafilo jen
ojedinéle.

Hodnoceni zakii bylo provadéno pievazné slovné, pochvalou a ojedinéle motivacni
klasifikaci. Ucitelé s Zaky rozebirali nedostatky, ale méné ucelové je vedli k uvédoméni si
vlastnich rezerv. V zavéru hodin ¢asto probihalo vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni
vysledkll prace samotnymi Zaky.

Pribéh a vysledky vzdélavani byly v Ceském jazyce celkové na velmi dobré vuirovni.

Matematika na 2. stupni zakladni Skoly

Bezprostiedni ptiprava ulitelek na vyuku byla peclivd a sv€domitd. Realné stanovené
vzdélavaci cile, které vychazely ze znalosti aktualniho sloZeni tfid, se v prib¢hu sledovanych
hodin dafilo vétSinou napliiovat. Probirané ucivo na sebe plynule a logicky navazovalo.
K diferenciaci uciva vzhledem k zakim se specifickymi vzdélavacimi potfebami v pribéhu
vyuky dochdzelo pouze ojedinéle.

Ze dvou vyucujicich, které zajistuji vyuku matematiky, jedna svym vzdéldnim nesplituje
podminky odborné a pedagogické zplsobilosti. To se projevovalo v obCasnych drobnych
nedostatcich v metodickém vedeni vyuky.



Pouze ojedin¢ld vyzdoba zaméfend na matematiku v dostatecné prostornych a esteticky
upravenych kmenovych ucebnach, ve kterych sledovana vyuka probihala, nepodnécovala
dostatecné zdjem zakli o tento pfedmét. Ve vSech hospitovanych hodinach Zaci vhodné
vyuzivali u¢ebnice, které jim slouzily pfedevsim jako zdroj ptikladii. Obcas fesili ukoly, které
pro né ptipravily a nakopirovaly ucitelky.

Vyuka byla ve vSech sledovanych hodinidch vedena frontdln¢ s vyuzivanim ftizeného
rozhovoru. Pfi tom se nedafilo do vyufovaciho procesu zapojit vSechny zaky. Vyucujici
spolupracovaly s aktivnéj§imi zaky, ostatni spiSe pasivné pfijimali nové poznatky. Pfi
samostatnych pracich, zatazovanych v mensi mite, bylo za¢lenéni zakid do vyuky dlsledné;si.
Zaci pracovali podle jasnych a srozumitelnych pokynii a vyudujici jim poskytovaly v piipadé
potieby individudlni pomoc. Vyuka byla vedena vécné a odborné spravné, ulitelky dbaly
na matematické vyjadfovani zakll a spravny zapis Uloh. Ve vétSin¢ hospitovanych hodin
kvalitné pracovaly s chybou. Psychohygienické zasady byly pievazné respektovany. Nékdy
vSak vyucujici nedokazaly v€as reagovat na zvySenou unavu zakl zafazenim relaxacnich
¢innosti.

Vstupni motivace byla v uvodu hodin nahrazovdna sezndmenim zakl s cilem a pribchem
vyuky. Béhem vyucovacich hodin vyucujici vyuzivaly k motivaci Zivotnich zkuSenosti zak,
mezipredmétovych vztahd, aktualizovaly vhodné ucdivo a zafazovanim slovnich uloh
poukazovaly na praktické aplikace ziskanych védomosti. Pozitivniho povzbuzovani,
ptedevsim formou pochval, vSak vyuzivaly v mensi mife.

Ve vsech sledovanych hodinach byla navozena klidnd pracovni atmosféra. Vztah uclitelek
a zaku byl zaloZen na vzajemné divéfe, toleranci a dodrZzovani dohodnutych pravidel chovani.
Pti frontalni vyuce prevladal verbalni projev vyucujicich a nebyl vytvaren dostatecny prostor
pro rozvoj komunikativnich dovednosti zakt. Ti bez obav kladli dotazy, ale ke vzajemné
komunikaci a spolupraci mezi nimi nedochazelo. Pouze ojedinéle u tabule komentovali své
vypocty.

Hodnoceni zakl provadély ucitelky pribézné predevSim verbalng. Stru¢né odpovédi zakh
béhem fizeného rozhovoru vSak neumoznily ovéfeni hlubSiho pochopeni uciva.
K sebehodnoceni ani hodnoceni spoluzdkii nebyli zici ve sledované vyuce vedeni.
Zhodnoceni individudlnich vykond z4kl bylo provedeno pouze v zavéru jedné hospitované
hodiny.

Pribéh a vysledky vzdélavani mély v matematice dobrou uroveri.

Déjepis na 2. stupni zakladni Skoly

Vyucovaci cile odpovidaly pozadavkiim ucebnich osnov, i kdyz vétSinou pievladala
vzdélavaci slozka pfedmétu nad vychovou. Ptikladné se podatilo stanovit cil v Sestém ro¢niku
v navaznosti na znalosti zakii z vlastivédy na 1. stupni zakladni Skoly. Ve vysSich rocnicich
plosné vytéené cile nezohlediiovaly jednotlivce nebo skupiny s ohledem na jejich individudlni
moZznosti.

Odborna a pedagogickd zpusobilost ucitele se vice projevila ve vécné spravnosti uciva nez
ve volbé metod a forem préce.

Vyuka probihala v kmenovych tfidach a byla zajiSténa zakladnimi vhodnymi ucebnimi
pomickami vzhledem k charakteru uciva, efektivit¢ vzdélavani i samostatnym c¢innostem
zaku.

Vnitini ¢lenéni hodin sméfovalo k dosazeni vyt€enych cili. Méné efektivni frontalni vyuka se
vyznacovala dominantni roli uclitele s jeho pfevazujicim verbalnim projevem. Naopak



vzdélavani zaloZené na kooperativnich technikach, kde Zaci ziskavali aktivné nové poznatky,
mélo vyssi uroveii. Zaci pracovali samostatné nebo ve skupinach, komunikovali mezi sebou,
prezentovali vysledky své prace a ucitel pouze koordinoval jejich ¢innost. Méné pozornosti
bylo vénovéano stanoveni diferencovanych ukoli a patfi¢né relaxaci zakid s individualnimi
vzdélavacimi potifebami.

Rozdilnd ucinnost motivace se projevovala v zdjmu zakl o vyuku. VéEtSinou radi a ochotné
vyuzivali vlastni zkuSenosti, uplatiovali mezipfedmétové vztahy, vyvozovali historické
zakonitosti a nachazeli je 1 v sou¢asném spolecenském déni. Jejich zajem podnécovaly také
prezentované zajimavosti, texty vybrané z dopliikkové literatury, vhodné pomiicky,
encyklopedie, tvotivé ukoly i vlastni uspéchy provazené pozitivnim hodnocenim ucitelem ¢i
spoluzdky. Mén¢ aktivni zaky se naopak nepodafilo vzdy motivovat tak, aby i oni pocitili
radost z vysledki své prace.

Ve viech hodinach byla navozena piizniva pracovni atmosféra. Zaci vétsinou spolupracovali
s uitelem. Nové poznatky vyvozovali a vyjadfovali vlastni ndzory a postoje k probirané
problematice. Pfevazovala vyrovnand komunikace. V nékterych c¢éastech hodin zaujimali
dominantni roli Zaci, jinde prevladajici verbalni projev ucitele nepfispival k rozvijeni SirSich
komunikativnich dovednosti zaki.

Pievazujici slovni motivaéni hodnoceni s pochvalou a upozornénim na nedostatky pfispivalo
k z&jmu zaki o vyuku. Zatimco v priibéhu hodin probihalo ¢asto adresné hodnoceni zejména
aktivnich zaki, zavérecné hodnoceni s vyjimkou jedné hodiny mélo plosSny a obecny
charakter.

Pribéh a vysledky vzdélavani v déjepisu mély velmi dobrou uroveri.

Fyzika, chemie a pFirodopis na 2. stupni zékladni Skoly

Vychovné-vzdélavaci cile ve sledované vyuce smétovaly jak k upeviiovani a procviovani
uciva z minulého Skolniho roku nebo z minulych hodin, tak k ziskavani novych védomosti.
Ptiprava ucitelek na vyuku byla zejména v daltonském bloku pecliva a dislednd. Planované
cile byly pro zéky pfimétené a probirané ucivo vzdy navazovalo na pfedchazejici témata.
V pribéhu vyucovacich hodin ucitelky stanovené vyukové cile prevdzné konkretizovaly.
Diferencovany piistup k zakiim se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami realizovaly
vyjimecné.

Chybéjici odbornd a pedagogickd zpusobilost jedné z vyucujicich neméla negativni vliv
na prub¢h vyu€ovacich hodin.

Vyuka probihala pfevazné v kmenovych u¢ebnach. Vyzdoba téchto tfid byla esteticka, avsak
vzhledem k vyucovacim predmétim méné podnétnd. Vyuka daltonského bloku se uskutecnila
ve studovné vybavené vhodnym nabytkem a studijni literaturou umozujici ziskdvat
informace z riznych zdroji. Vyucujici nevyuzivaly v dostatecné mife didaktickou techniku
aucebni pomicky. Ucebnice a pracovni seSity slouzily Zzakim jako zdroj ptikladd
a problémovych uloh.

Vnitini ¢lenéni vyucovacich hodin odpovidalo vyukovym cilim a zvolenym formam
vyucovani. Ve struktufe nékterych hodin chybélo vzhledem k nedostatku casu zévére¢né
shrnuti uciva, utfidéni novych védomosti, zhodnoceni prace zakii a dosazenych vysledki.
Ve vétSiné hodin pievladala frontdlni vyuka zamétfena Casto na né€kolik aktivnéjSich zaku.
PievaZzovala pfitom role ucitelek. Dusledné&jsi zapojeni do €innosti probihalo pii samostatné
praci v daltonském bloku, kdy Zaci ve skupiniach spolupracovali pii feSeni hlavnich
irozsifujicich ukoll. Pracovali pfi tom podle jasnych a srozumitelnych pokynid uclitelky



z Gvodni hodiny. Vyucujici jen kontrolovaly préci skupin a individudlné zaklm pomahaly.
Pritom se zfetelné projevovala jejich funkce organizatorek cCinnosti zaku. Z vyucovacich
metod vyuzivaly vyklad, samostatnou praci a fizeny rozhovor. K relaxaci zakii dochazelo
pouze béhem daltonského bloku ptechdzenim po studovné a stiidanim Cinnosti. Jind zdméerna
relaxace nebyla realizovana. Tempo vyuky ucitelky pfizpisobovaly aktudlnimu stavu
védomosti i pozornosti zakl ve tiide.

Na zacatku vSech vyuc€ovacich hodin ucitelky seznamily Zaky se stanovenymi vzdéldvacimi
cili nebo s prib&hem vyuky, hlubsi ivodni motivaci vSak uplatiiovaly jen v nékterych z nich.
Vyrazny motivacni G€inek v pribe¢hu hodin mélo v daltonském bloku zatazovani skupinové
prace spojené s praktickymi ¢innostmi, pii kterych byla aktivita a pozornost zakl vyS$si nez
v hodinach vedenych frontdlnim zptsobem. Vyucujici také vyuzivaly Zivotnich zkuSenosti
zakl a meziptedmétovych vztahd.

Postoje a piistup ucitelek k zakim pfispivaly ve tfidach k vytvareni vhodného pracovniho
klimatu. Zaci akceptovali dohodnuté pravidla jednani i chovani a vét§inou vhodné reagovali
na pokyny vyucujicich. DodrZovali pravidla komunikace s vyucujicimi, nékdy vSak pfti
frontdlné¢ vedené vyuce na otazky kladené vyucujicimi odpovidalo soucasné vice zaka. Pti
komunikaci se zdky vyucujici nékdy odpovédi zaki zbytecné opakovaly nebo dopliovaly
atim je nevedly k jasnému a srozumitelnému vyjadfovani. Pro sdélovani nazord Zzaka
a diskusi vytvarely prostor jak pfifizeném rozhovoru, tak pfiskupinovych forméach vyuky
v daltonském bloku, kdy kromé& komunikativnich dovednosti rozvijely i jejich socialni
kompetence (spolupraci pfi feSeni tkoll, vzajemné respektovani a toleranci).

Vyucujici prubézné ovéfovaly védomosti zakd piedevsim formou fizeného rozhovoru.
V daltonském bloku pfedem zaktm sdé¢lily zasady hodnoceni tkoli. V zavéru vyuky si Zéaci
vyznacili splnéni hlavniho tkolu na nasténce. Jiné formy sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni byly vyuzivany méné Casto.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve fyzice, chemii a p¥irodopisu byly velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vychovy a vzdélavani za jednotliva klasifikacni
obdobi. Pravidelné k tomu vyuziva i komer¢ni testy a vlastni provérky predevsim z Ceského
jazyka a matematiky. Zpétnou vazbu o Grovni vzdélavani Skola ziskava také prostiednictvim
uspés$nosti zaka v soutézich, olympiadach a v pfijimacim fizeni na stfedni Skoly.

Vysledky prace tfid i jednotlived jsou vyhodnocovdny a analyzovany na jednanich
pedagogické rady, predmétovych komisi a metodického sdruZeni.

Prabéh vzdélavani a vychovy mély v zakladni Skole celkové velmi dobrou uroveri.

DALSI ZJISTENI

Skola jiz tietim rokem spolupracuje s rehabilitaénim oddé&lenim Fakultni détské nemocnice
v Brné a s Krajskou hygienickou stanici Brno pfti realizaci projektu Zdrava zada.

Zaci $koly se i¢astni olympiad, sportovnich, literarnich, vytvarnych a matematickych soutézi,
ve kterych dosahuji velmi dobré vysledky.
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Na vefejnosti se Skola prezentuje prostfednictvim svych webovych stranek, ¢lanki v mistnim
aregionalnim tisku i televiznimi reportdZemi. Pro rodiCe a dal$i zijemce potadd dny
otevienych dvefi.

Skola se aktivné zapojuje do spoletenského déni ve svém spadovém obvodu. Pravidelnd
organizuje Vanocni jarmark pro vSechny obCany, potada koncertni vystoupeni ke Dni matek.
Na spolecenskych udalostech vystupuje skolni pévecky soubor Skrivanek.

Zaklim se nabizi moZnost prace v rizné¢ zaméfenych zdjmovych krouZcich a nepovinnych
pfedmeétech.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.

Zrizovact listina ¢. 1/1994, vydana Statutarnim méstem Brno, Méstskd ¢ast Brno-Slatina
ze dne 24. ¢ervna 2004

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se méni zarazeni
do sité skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni, €. j. 20 130/04-21 s ucinnosti
od 1. zaii 2004 ze dne 13. Cervence 2004

Navrh koncepce rizeni Zakladni skoly Premyslovo nam. 1 Brno ze dne 8. dubna 1998

Plan prace ZS Premyslovo namésti 1 v Brné pro Skolni rok 2004/2005 ze dne
25. srpna 2004

Ttidni knihy vSech tfid - Skolni rok 2004/2005

Ttidni vykazy vSech tfid - Skolni rok 2004/2005

Katalogové listy vSech tiid - Skolni rok 2004/2005

Smérnice ¢. 1 organizacni Fad ze dne 3. ledna 2001

Rad §koly ze dne 1. zaii 2001

Vyrocni zprava za Skolni rok 2003/2004 ze dne 24. srpna 2004
Rozvrh hodin vSech tfid platny v dobé inspekce

Rozpis zvonéni na Skolni rok 2004/2005

Prehled nepovinnych a volitelnych predméti 2004/2005

Vnitrni klasifikacni 7ad Zakladni skola Premyslovo nameésti 1, Brno 627 00, s ii¢innosti
od 4. zati 2000 ze dne 23. srpna 2000

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2004/2005

Zapisy z metodického sdruzeni ve Skolnim roce 2004/2005

Zapisy z predmétovych komisi ve Skolnim roce 2004/2005

Podkladova dokumentace a hospita¢ni zaznamy CSI, dotaznik pro feditele pred inspekci

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki ptsobicich v zékladni Skole v dobé
inspekce vcetné dokladii o dosazeném vzdélani

Ucebni plan zdakladni skoly — sk. rok 2001/2002
Ucebni plan zakladni skoly — sk. rok 2002/2003
Ucebni plan zdkladni skoly — sk. rok 2003/2004
Ucebni plan zdkladni skoly — sk. rok 2004/2005

Organizacni smernice Vnitini ridici kontrola, s 0¢innosti od 1. dubna 2003 ze dne
1. dubna 2003

Plan kontrolni a hospitacni cinnosti 2004/2005
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26. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti — ZR §kolni rok 2004/2005

27. Vzorek zékovskych knizek, seSitl a pisemnych praci zakt ve Skolnim roce 2004/2005
28. Prehled DVPP - rok 2003 (€. j. ani datum neni uvedeno)

29. Prehled DVPP - rok 2004 (€. j. ani datum neni uvedeno)

30. Kriteria prizndani osobniho priplatku (nendrokové slozky platu) ze dne 1. zati 2003
31. Pracovni naplné pracovnikii Skoly na Skolni rok 2004/2005

32. Rady odbornych ugeben platné ve $kolnim roce 2004/2005

33.  Plan vychovného poradenstvi na skolni rok 2004/2005

34.  Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2004/2005

35. Individudlni vzdeélavaci plan integrovaného zaka ve Skolnim roce 2004/2005

36. Osobni dokumentace zaku se specifickymi poruchami uceni a chovani ve Skolnim roce
2004/2005

37.  Kolegium ucitelii — poradni orgdn RS ze dne 25. srpna 2004
38. Uvadegjict ucitelé — Skolni rok 2004/2005

39. Rozdéleni skolnich a mimoskolnich funkci mezi pedagogické a ostatni pracovniky Skoly
ve Skolnim roce 2004/2005

40. Inspekcni zprava, €. j. 127 214/2000-11081 ze dne 16. kvétna 2000

ZAVER

Piiznivé persondlni zabezpeceni vyuky uciteli, kteii prevainé splituji podminky odborné
a pedagogické zpitsobilosti i promyslené piidélovani uivazki, pii kterém jsou vedenim Skoly
zohlediiovany aprobovanost ucitelii a jejich pedagogické zkuSenosti, umoZiuji kvalitni
realizaci zvoleného vzdélavaciho programu. Organizace Skoly je funkcni. Systém vedeni
zaméstnancii spolu s propracovanou koncepci kontrolni a hospitacéni Cinnosti vytvdreji
pFiznivé podminky pro plynuly pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu. Strategie
persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikit i dal$i vzdélavani ucitelit jsou provadény
v souladu se zaméienim Skoly a prispivaji k velmi dobrym vysledkiim vzdélavani.

Vedeni Skoly soustavné pecuje o zlepSovani materidalné-technickych podminek.
Po provedenych rozsahlych rekonstrukcich a pristavbé jsou ve Skole odpovidajici prostorové
a materidlni podminky piedevSim pro vychovné-vzdélavaci Cinnost v zakladni Skole. Vyuka
probihd v esteticky upravenych kmenovych tiidach. Skola v§ak nemd pro vyuku nékterych,
(piedevsim piirodovédnych) piedmétii vhodné odborné ucebny. Vyjimku tvoii ucebna
informatiky a studovna. Didaktickd technika a ucebni pomiicky byly ve vyucovini
vyuzZivany jen v mensi mive.

Organizace vychovy a vzdélavani v zakladni Skole vychazi ze schvdlenych ucebnich
dokumentii. Na 1. stupni byla vychovné-vzdélavaci Cinnost charakterizovdana zairazovdnim
vhodnych a efektivnich metod i sprvky innostniho pojeti vyuky. Ulinnd motivace
podnécovala zdjem %dkii o probirané ucivo. Zici byli cilené vedeni k sebehodnoceni, mensi
prostor méli pro rozvoj komunikativnich dovednosti. Ne vidy byly, vzhledem k obsahu
uciva, ucelné vyuZity ndzorné a drobné pomiicky. Sezeni na micich ojedinéle sniZilo
efektivitu vyuky. Na 2. stupni v béiné vyuce pievladala frontilni vyuka s vyuZivanim
Fizeného rozhovoru, do kterého se zapojovali spiSe aktivnéjsi Zdaci. Efektivnéjsi metody byly
aplikovany zejména v daltonskych blocich, kde Zaci ve skupindch spolupracovali na reSeni
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zadanych uloh, vzajemné komunikovali, vyuZivali riznych zdrojit informaci a rozvijeli tak
své socidlni kompetence. K zdjmu Zakii o probiranou ldatku p¥ispivalo i ¢innostni pojeti pri
zvladani praktickych ukolii. Poradensko-preventivni systém Skoly je promysleny a funkéni.
Piiznivé klima Skoly je pozitivné ovlivnéno velmi dobrymi podminkami vzdélavani,
PFijemnymi partnerskymi vztahy i kvalitni organizaci Skolni i mimoskolni ¢innosti Zakii.

Od posledni inspekce, provedené v roce 2000, doslo ve Skole ke zlepSeni v oblastech
persondlnich podminek vzdélavani, Fizeni Skoly i prostorovych podminek pro uskuteciiovani
vychovy a vidélavani. V oblasti vychovné-vzdélavaci ¢innosti si Skola udrZela velmi dobrou
uroveri.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ladislav Fiala Ladislav Fiala v. r.
Clen tymu Mgr. Eva Sefrankova Eva Sefrankova v. r.
Clen tymu Mgr. Ludmila Simackova Ludmila Simac¢kova v. r.
Clen tymu Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Kiupka v. r.
Ve Znojmé dne 29. zati 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pievzeti inspekéni zpravy: 8. 10. 2004

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Svétlana Brankovska, feditelka Skoly Svétlana Brankovska v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, KiiZovd 22, 603 00 Brno. PFipominky k obsahu inspekéni
Zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky Gfad Jihomoravského kraje — 2004-11-04 12-1040/04/219-952

odbor skolstvi

Statutdrni meésto Brno, MC Brno- 2004-11-04 12-1040/04/219-952

Slatina

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.
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