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1) Oblast vzdělávání

· naplňování ŠVP a jeho dotváření podle potřeb praxe i rozvoje teoretických poznatků

· dbát na rozvoj klíčových kompetencí žáků

· pečovat o žáky se speciálními vzdělávacími potřebami 
· neustálé hledání nových, přitažlivých a především účinných metod výuky

· pracovat s hodnocením  a sebehodnocením

· rozvíjet spolupráci se sociálními partnery

2) Oblast personální

· dbát na aprobovanost pedagogického sboru

· podpora všech forem dalšího vzdělávání učitelů

· snaha o stabilizaci pedagogického sboru

· vypracování účinných kritérií hodnocení práce zaměstnanců

3) Materiálně-technické vybavení školy

· dle finančních možností modernizovat vybavení 

· cestou grantů řešit finančně náročné projekty

· oslovit sponzory z řad rodičů

4) Management školy
· pravidelně spolupracovat s rodiči a zákonnými zástupci žáků

· důsledná evidence a kontrola úkolů (zaměstnanců a žáků)

· hlavní důraz klást na prezentaci školy, aby škola vstoupila do širokého povědomí lidí

