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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Gymnézium Nymburk pfedstavuje Skolu s dlouholetou tradici, vzniklo vroce 1903,
zanedlouho oslavi 100 let svého trvani.

Z¥izovaci listinou &. j. OSMS/3031/2001 ze dne 1. Eervence 2001 se stava ziizovatelem $koly
Stredodesky kraj, doposud plnilo tuto funkci MSMT CR. Nové Rozhodnuti o zafazeni do sité
$kol, predskolnich zafizeni a §kolskych zaiizeni vydava MSMT CR dne 23. 1. 2002 pod ¢&. j. 33
151/01-21 stéinnosti od 1. 9. 2002. Skola je ptispévkovou organizaci, sdruzuje Gymnazium
(79-41-K)) ctyileté a osmileté denni formy studia. Kapacita Skoly ¢ini 600 zak.

Ve skolnim roce 2001/2002 studuje ve Skole 521 Zak v osmnacti tfidach. Niz§i gymnazium
navstévuji 232 Zéaci v osmi tiidach, vyssi gymnazium 289 zaka v deseti tiidach, z nichz Ctyfi
tiidy tvofi Ctyfleté gymnazium.

Skola se nachazi v budové, jez je majetkem mésta Nymburk. Najemni smlouva je uzaviena na
dobu neurcitou.

Studium je ukonceno uspeSnym vykonadnim maturitni zkousky a absolvent Skoly ziskava uplné
stfedni vzdélani.

Skola vykazuje 10 Zzakid se specifickou poruchou uceni, 8 na niz§im gymnaziu, 2 na vys$im
gymnaziu.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura, déjepis, obéanska vychova - niZsi stupeii gymnazia

Casovéa dotace i ¢lenéni uciva do jednotlivych roénikli odpovidaji u¢ebnimu planu, poruseni
osnov nebylo zjiSténo. Kontinuitu vyuky zajistuji predev§im casové tematické plany
vyucujicich zpracované dle ucebnich osnov a metodické organy. Vyuka probiha v souladu
s jejich obsahem, avSak kontrolou tfidnich knih Skolniho roku 2000/2001 bylo zjisténo, Ze
v poslednim ro¢niku niz§iho gymnazia nebyly vyu€ovany systémove a chronologicky nejnovéjsi
d&jiny 2. poloviny 20. stoleti. Pfiprava uditelt na vyuku byla promyslend, ani v jednom ptipadé
nenesla znaky improvizace. Planovani a ptiprava na vyuku jsou celkoveé hodnoceny jako velmi
dobré.

Vsechny vyucujici daného bloku predméth spliuji podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti - pouze jedna hodina obcanské vychovy byla vedena ucitelkou bez odborné
zpusobilosti pro tento predmét - vyuka vSak je hodnocena jako vynikajici. Predmétim se
vyu€uje v pracovnach, jez se svym vybavenim vyrazn¢ lisi. Na jedné strané jsou ucebny
vybaveny videorekordérem a dalSi audiovizudlni technikou, umisténou piehledné v jednom
misté, na druhé stran€ nékteré ucebny postradaji jakékoli vybaveni véetné nastének. Ve vétsiné
hodin se pracovalo pfevazné s béznymi didaktickymi pomuickami (ucebnice, historické atlasy,
ukazky krasné literatury). Audiovizualni technika byla pouzita ojedinéle (dvakrat
videorekordér; magnetofon ¢i zpétny projektor ani jednou), zcela opomenuty byly pocitace.
Vyucovaci hodina ¢eského jazyka (kvarta A, téma Velkd pismena) piimo vyzadovala praci
s Pravidly ¢eského pravopisu. V jedné hodin€é ob¢anské vychovy reagovala vyucujici flexibilné
na aktudlni situaci, kdy hodnotna diskuse Zzaka dostala logicky pfednost pfed pfipravenym
promitanim videoukazky. Materidlni podminky vyuky jsou pouze primérné. Rovnéz
v psychohygienickych podminkéch jsou pozitiva a negativa v rovnovaze. VSechny pracovny
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jsou prostorné, jejich estetickd uroven je ale riznd. Svételné podminky jsou vyhovujici. Ve
vétsin€ hodin nebylo vétrano, rovnéz relaxacéni Cinnost zakl ve vyuce chybéla (evidentné napf.
v hodin€ mluvnice v kvarté A vyucované 7. hodinu). Zatazeni né¢kterych hodin do rozvrhu neni
zcela v souladu s psychohygienickymi zdsadami - napi. d€jepis v primé B je vyucovan ve dvou
nasledujicich dnech. Celkové maji podminky vyuky primérnou Groven.

V pouzitych formach a metodach zaujaly predevS§im hodiny dé€jepisu (zejména permanentnim
problémovym vyucovanim a samostatnym vyhledavanim informaci z u€ebnic v priibéhu vyuky)
a obCanské vychovy (mj. hodnotnymi referaty zakt a naslednou diskusi). V hodinach ¢eského
jazyka dominovaly vesmés klasické vyucovaci metody - frontdlni opakovani, vyklad ¢i fizeny
rozhovor se zaky. Mensi nazornost vyuky, zvlaste¢ v hodinach ¢eského jazyka a literatury, jiz
byla zminéna. Organizace, formy ametody maji velmi dobrou urovenn v obou
spole¢enskovédnich pfedmétech, primérnou v hodinach ¢eského jazyka a literatury.

Uvod vétsiny hodin se vyznadoval vstupni motivaci, zavéreéné zhodnoceni prace (s vyjimkou
déjepisu) bud’ zcela chybélo, nebo bylo vzhledem k Casové tisni v zaveéru velmi stru¢né. Ve
ctyfech hodinach byli Zaci klasifikovani zndmkou (pfedevsim referaty), jinak se hodnotilo jen
verbalné, pochvalou. Namatkové kontroly Zidkovskych knizek ukazaly, Ze vyucujici maji
dostatek znamek (pfedevsim v Ceském jazyku a literatufe a déjepisu) pro objektivni klasifikaci.
Hodnoceni vlastni prace Zdky samotnymi se neobjevilo. Motivace a hodnoceni jsou v ¢eském
jazyku a literatuie pramérné, velmi dobré v déjepisu a obcanské vychove.

Vztah mezi Zzéky a uciteli byl velmi pfatelsky. Prostor pro vyjadfeni vlastniho nézoru byl
dostatecny. Komunikativni dovednosti Zak jsou vesmés velmi dobré, ve tfech piipadech
(diskuse v obcanské vychové - prima A, kvarta B; dramatizace textu v hoding literatury -
sekunda A) mély vynikajici uroven. Projev vSech vyucujicich je kultivovany, nespisovna mluva
zaki neni tolerovana. Interakce a komunikace jsou velmi dobré.

Celkové ma sledovand vyuka bloku ti'i predmétit (Cesky jazyk a literatura, déjepis, obcanskad
vychova) na niZ§im gymndziu priimérnou uroveii. Vys$si kvalitu piedstavovalo vzdélavani
v déjepisu a obcanské vychové.

Cesky jazyk a literatura, déjepis, zaklady spole¢enskych véd - vyssi stupeii gymnazia
Ucebni plan pro sledované predméty odpovida schvalenému vzdélavacimu programu skoly.
Ucebni osnovy pfedmétli jsou rozpracovany do ¢asové tematickych pland jak pro ctyflety , tak
i pro vicelety cyklus studia. Rozfazovani uciva je transparentni, uroven obsahového zpracovani
vzhledem k funkénosti je kvalitni. Z hlediska promyslenosti u¢ebnich ¢innosti nebylo vyucovani
vzdy propracované. Vyucujici vychazely ze svych letitych zkuSenosti, které jsou zalozeny na
vysoké odborné erudovanosti. Naopak metodickd stranka vyuky postradala népaditost,
dynamicnost a progresivni ptistup k vyuce. Dil¢i nedostatky byly shledany v pouziti modernich
technickych prostiedkli slouzicich k vétsi néazornosti pro chapani uciva. U vyucujicich
pfevazuje praxi ziskand rutina nad promyslenym zvolenim inovativnich metod a forem prace.
V mnohém je spoléhano na pfirozenou inteligenci gymnazidlnich Zakl a jejich schopnost
samostudia. Planovani vyuky ma velmi dobou uroven, ptiprava vyuky ma uroveil primérnou.
Personalni zajisténi vyucovani predmétii je ptikladné. Osm vyucujicich spliuje pedagogickou
a odbornou zpiisobilost.

Vyucovani probihd v kmenovych uc¢ebnach, z nichZ nékteré jsou orientovany k vyuce predmétu
(obrazové anasténné tabule). Obecné ucebny postradaji technické zafizeni pro moderni
nazornou vyuku a také lepsi podminky k bezprostfednimu pfistupu k informacim, vyjimku
tvoii vyuka v Zakovské knihovné Skoly. IkdyZz je Skola vybavena pocetnou zakladnou
audiovizualnich pomicek, didakticka technika nebyla vyuzZzita. Ostatni pomucky (pracovni listy,
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karticky, folie, vlastnoru¢né vyrobené a namnozené materidly a pomicky pro ucivo, pfipravené
ptiklady apod.) byly zatazeny spiSe ojedinéle. Velmi dobie bylo pracovéno s fondem ucebnic,
ktery je dostatecny. Velkym piinosem je dobie vybavena Zzdkovska knihovna c¢itajici piiblizné
6000 tituld beletrie. Knihovna je vedena piehledné, vyptjéni doba je pro zaky vhodné
stanovena. Vyuce chybéla Cast&jsi a i€inngjsi relaxace, jelikoZ pievazujici tradicni forma prace
postavend na osob¢ pedagoga neumoziovala vhodnou rytmizaci vyuky a psychohygienu
vyucovani. Materidlni podminky, psychohygiena a estetika prostfedi jsou hodnoceny jako
primerné.

V organizaci hodin pfevladal frontalni zplsob prace, pievazoval verbalni projev vyucujicich
a jeho dominance ve vSech c¢astech hodiny. Tradi¢ni vyuka vystavéna na odbornych vykladech
kladouci dlraz na jednotlivosti a podrobnosti na ukor aktualizace, pohledu do soucasnosti,
proporciondlné zastoupené¢ho jazykového vzd€lani, komunikaéni vychovy vedla Zaky
k pasivité. Vyuka postradala kreativni pfistup vyucujicich k volbé aktivizujicich metod a forem
prace. Pfima vzdélavaci prace pievazovala nad kooperativni praci zakt, vyjimku tvofila prace
s textem a jeho interpretace. Chaotickd a nesourodd je vyuka zdkladi spolecenskych véd.
Jednotlivé ¢asti vyucovacich hodin byly pfili§ jednotvarné, piedevSim v jejich kone¢ném
vysledku neni ziejmé, co je vlastné cilem vyuky, formativni slozka pfevlada nad informativni.
74k je oslovovan pro své postoje anazory, aviak soudy vyslovuje intuitivng, jelikoZ
a vlastni inteligenci, jelikoZ vytéZnost hodin je pro zaky velmi mald. V menSi ¢asti zhlédnuté
vyuky ceského jazyka a literatury se vyskytovaly propracované vyucovaci hodiny zkuSené
vyucujici zaloZzené na kooperativnim zplUsobu vyuky se zaméfenim na tvar¢i praci
s uméleckymi a odbornymi texty, problémové otazky, skupinovou a individudlni praci,
aktualizaci uciva a mezipfedmétové vztahy. Kritické mysleni, aplika¢ni postupy, cinnosti
rozvijejici hlubsi Gisudek, predstavivost jsou zakladem vyuky maturitniho ro¢niku, jez ma tak
ptikladnou troven. Celkové vétsina hodin sledovaného vyucovani postradala motivacni tivod
a zavereCné Casti hodin se strukturovanym shrnutim uciva. Organizace, formy a metody prace
maji primérnou Uroven, ve vyuce zakladl spolecenskych se objevuji citelné slaba mista.
Pozitivem vnéj$i motivace byla aktivni rekapitulace pfedchoziho a obsah nového uciva.
U motivace pribézné casto absentovalo ovéfovani pochopeni uciva, poskytovani pomoci,
ocefiovani snahy a vykonu, posilovani sebedlivéry, zavérecné vyhodnoceni kvality ¢innosti
zaka. 1 Zaci samotni byli vedeni ke vzajemnému hodnoceni ojedin€le. Vyraznéjsi rekapitulace
a hodnotici prvky chybély &asto i v zavéru hodin. Cetnost klasifikace je dostate¢na, objem
ustniho a slovniho hodnoceni uvadi ivnitini klasifikaéni tad Skoly. MoZnosti aktudlniho
hodnoceni vyuZila pouze vyucujici maturitniho ro¢niku. Motivace a hodnoceni maji primérnou
uroven.

Ptednosti vyuky jsou interakce mezi vyucujicimi a Zky, pfiznivd atvir¢i atmosféra se
nejvyrazngji projevila v maturitnim roc¢niku. Celkoveé Zaci vys§itho gymndzia vystupovali
dospéle, jejich komunikacni schopnosti a dovednosti jsou velmi dobré, jakmile je jim poskytnut
prostor, umgji diskutovat, argumentovat, polemizovat. Verbalni ineverbalni komunikace
ucitelek jsou piikladné. V interakci mezi vyucujicimi a zdky je vyrazna prevaha pozitiv
podobné¢ jako pti hodnoceni kvality komunikace 74k, avSak pii zvoleném modelu pievazujici
frontalni prace je kvantita komunikace zakii pouze primérna.

Celkové ma sledovand vyuka Ceského jazyka a literatury a déjepisu priimérnou uroveri,
zakladui spolecenskych véd pouze vyhovujici uroveii.

Cizi jazyky (anglicky jazyk, némecky jazyk, konverzace v anglickém jazyce)
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Casova dotace hodin pro vyuku cizich jazykii odpovida ve vsech ro¢nicich pozadavkim
schvaleného ucebniho planu.

Planovani uciva je zajiSténo casovymi tematickymi plany, jejich obsah byl projednan
v predmétovych komisich a platnost pro leto$ni Skolni rok byla stvrzena podpisem feditele
Skoly s datem schvéleni. Kontrolou bylo zjiSténo, Ze plany jsou zpracovany velmi ramcove
ve Ctyfletém studijnim cyklu (zahrnuji vycet lekci z u¢ebnic bez konkrétn&jsiho rozpracovani).
Kontinuita uciva v souladu s pozadavky ucebnich osnov je pro jednotlivé ro¢niky zajiSténa.
Vyucujici cizich jazykl se schazi pravidelné nebo dle potieby operativng, bezprosttedné reaguji
na konkrétni potieby a tikoly Skoly.

Aktudlni ptiprava vSech sledovanych pedagogli byla promyslend a peclivd, coz pozitivné
ovlivnilo prib&h vyuky ve vétSiné hospitovanych hodin. Planovani a pfiprava vyuky jsou
celkoveé hodnoceny jako velmi dobré.

Vyuka cizich jazykd probihala pfevazné v podnétnych ucebnach, které jsou vybaveny
modernimi jazykovymi pomickami, nasténnymi gramatickymi tabulemi, slovniky, mapami,
autentickymi materidly k vyuce redlii ididaktickou technikou. Uvedené pomicky vcetné
funkéniho obrazového a textového materidlu byly ucinnym zpisobem vyuzity ve veétSing
hospitovanych hodin. Uéebnice pro vyuku jsou zabezpeceny pro vSechny zaky, jejich vybér
je promysleny a zajistuje ndvaznost vyuky rocnikti nizSiho a vySSiho gymndzia. VSichni
vyucyjici maji k dispozici k témto ucebnicim audionahravky i ptehravace. Kabinety cizich
jazykli jsou vybaveny odbornou tuzemskou izahrani¢ni literaturou a Casopisy, bohatou
videotékou a fadou pomicek, které slouzi k funkénimu vyuziti vizualni nadzornosti. Noveé
zbudovana knihovna anglického jazyka svou vysokou odbornou a estetickou trovni plni funkci
dalSiho vyrazného motivacniho prvku v oblasti systematického upevitovani studijnich navykt
zakl. Z psychohygienického hlediska ucebny spliuji dostate€né prostorové isvételné
parametry, jejich esteticka uroven byla prevazné podnétna a pro vyuku cizich jazyku inspirujici.
Anglicky jazyk vcetné konverzace anémecky jazyk byly sledovany u tfinacti odborné
a pedagogicky zpiisobilych ucitelli. Persondlni podminky pro vyuku cizich jazykli jsou
vynikajici, vSichni ucitelé jsou pro oba predméty plné€ kvalifikovani. Celkové jsou podminky
pro vyuku cizich jazyki hodnoceny jako ptikladné.

Pribéh vyuky v inspektovanych hodinach byl rozdilny v zavislosti na zkuSenosti a erudici
jednotlivych pedagogti, prevladaly vSak hodiny s velmi népaditou a tvlirci stavbou a s logickym
sledem jednotlivych ¢innosti. Ptikladnd a vyrazn€ nadprimérnd vyuka byla zjisténa u vétSiny
vyucuyjicich anglického a jedné ucitelky némeckého jazyka. V malé miie byla organizace hodin
pojata tradi¢nim zplisobem frontalni prace s dominantnim projevem pedagoga. Ve vynikajicich
a vyrazné¢ nadprimérnych hodindch uplatiiovali vyucujici ve vyuce pestré moderni metody
jazykové vyuky sU€innym vyuZitim bohaté Skaly funkénich pomicek, se zamétfenim na
samostatnou praci zakl a na rozvijeni komunikativnich dovednosti. Strukturace ¢innosti byla
velmi ndpaditd a tviréi, vhodindch bylo wU€innym zpisobem vyuZito audionahravek,
videonahravek a funkéni nazorny itextovy materidl. Pfikladn€ tviréim zpisobem v Zivé
konverzaci rozvijeli vyucujici velmi efektivné feCové dovednosti zakli, komunikativni slozka
byla v téchto hodinach dominujici. Sledované vyucovaci hodiny mély spad, Zaci pracovali
tvofivym zpiisobem, s pedagogy vyborné spolupracovali a komunikovali, vyuka probihala ve
svizném pracovnim tempu. Vyraznym motivacnim cinitelem v téchto hodinach byla nesporné
vysokd jazykova profesionalita a pedagogicka zkuSenost ucitell. V hospitovanych hodinach byl
patrny velmi pekny pfistup pedagogii k Zdkim s respektovanim jejich osobnosti. Projev
vyucujicich byl velmi kultivovany, vedeni hodin probihalo na profesiondlni urovni, ve
vyucovacich hodinach vladla piivétivd pracovni atmosféra. Dynamicky a podnétné byly
propracovany vSechny ¢asti hodiny, jejich cil a obsah byl splnén. Vykony zakl byly hodnoceny
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pribézné a systematicky, vedle tradiéni klasifikace uplatiiovali ucitelé ucelné 1islovni
hodnoceni, podnécovali zaky k sebekorekci. Motivace a hodnoceni prolinaly ucelné celou
vyukou. V ndvaznosti na vySe uvedena zjisténi byla interakce a komunikace podminéna tvirci
invenci pedagogii a intelektudlni pohotovosti zakl. Ucitelé iZzaci respektovali dohodnuta
pravidla komunikace achovani, ve vSech sledovanych hodinach byla pfivétiva pracovni
atmosféra.

V prumérné hodnocenych hodindch pifevazovala vyuka klasického typu frontalni prace
a fizeného rozhovoru. Struktura hodin byla stereotypni s ptevahou verbalnich metod. Vétsinou
byla zaméfena na opakovani jiz probraného uciva bez podnétné motivace a ucinnych
metodickych postupli. Vyuka probihala odborné a vécné spravné, chyb€ly vsak ucinné
komunikativni formy préace, vstupni a priitbézné motivace ¢innosti a v zavéru hodin hodnoceni
vykont Z&kd ucitelem. V organizaci, formach a metodach vyuky, v motivaci a hodnoceni
1 interakci a komunikaci prevazuji vyrazné pozitivni zjiSténi nad negativy.

Priubéh vzdélavani je na podkladé zjisténych skutecnosti celkové hodnocen v anglickém
Jjazyce jako vynikajici, v némeckém jazyce jako velmi dobry.

Matematika - niz8$i gymnazium (1. - 4. ro¢nik osmiletého gymnazia)

Casova dotace hodin pro vyuku matematiky odpovida ve viech roénicich schvalenému
uc¢ebnimu pladnu. Celkova hodinova dotace je vhodné navySena v kvarté osmiletého gymnazia
v ramci disponibilnich hodin o jednu hodinu tydné. Plleni tfidy v jedné z hodin tercie a kvarty
neslouzi vzdy k intenzivnéjSimu upevnéni a procviceni probiraného uciva. Ro¢ni planovéni
uciva je zajisténo Casové tematickymi plany, které byly projedndny v pfedmétové komisi.
Tematickym planim chybi jejich rozpracovani pro jednotlivé ro¢niky celého vzdélavaciho
cyklu. Vyucujici také nemaji casové tematické plany vyuky vypracovany s ohledem na vlastni
metodické a didaktické piistupy s konkrétn&jSim uvedenim jednotlivych témat. Aktudlni
piiprava vyucujicich na jednotlivé hodiny byla zavisld na mife uZziti pedagogickych zkuSenosti.
Celkové maji planovani a pfiprava vyuky primérnou troven.

Vyucovani matematiky na niz§im gymnaziu zajiStuji Ctyfi ucitelé, ktefi maji pfisluSnou
odbornou a pedagogickou zptisobilost, coz se pozitivnim zplisobem promitlo do vyuky po
odborné strance pfedmétu. Matematika se vyucuje vétSinou v klasickych ucebnach. Citelné
slabym mistem je vybaveni $koly matematicko-didaktickymi pomickami; kromé modell téles,
zpétného projektoru mé Skola nedostatek ibéznych rysovacich potfeb. Pouzivané ucebnice
jsou soucasti ucelené fady. V méné nez poloving sledovanych hodin byla vyuZita dostupna
didakticka technika (osobni kalkulacka, zpétny projektor, nasténny transparent s kartézskou
soustavou soufadnic). Vyuka byla vedena rychlym tempem, misty az pfednaskovym stylem.
V rozvrhu hodin je vyuka matematiky zafazena primérné na ¢tvrtou vyucovaci hodinu a neni
vyjimkou zafazeni na Sestou, sedmou, osmou, ¢i dokonce devatou vyucovaci hodinu.
Personalni podminky vyuky jsou vynikajici, materidlni a psychohygienické pouze vyhovujici.
Vlastni vyuka probihala ve znacné vétSin€ frontdlnim zpisobem s dominantnim projevem
pedagogii, ktefi vyrazn€ vedli hodinu. Vyuc€ovani bylo systematické, nové poznatky byly
odvozovany z ptedchozich znalosti. Rutinni zpiisob vedeni hodin zakiim neddval mnoho
prostoru pro jejich aktivitu, pro rozvoj logického mysleni, pro samostatné analyzovani textl
uloh a jejich feSeni, €i pro presné vyjadfovani. Uspéchané tempo vyuky nevedlo zaky k posileni
dislednosti, piesnosti a sebekontrole. Vyucujici se casto soustfedili pouze na nekolik
rychlejSich a spolupracujicich zakid. Ovétfovani pochopeni uciva uciteli bylo ve vétsi mife
povrchni a bez analyzy chyb. Pfi zdlouhavém opravovani a piepocitdvani samostatnych cviceni
nebo domacich ukold bez vyuziti naptiklad zpétného projektoru dochéazelo k neefektivnim
castem vyucovani. Organizace, formy a metody vyuky jsou celkové hodnoceny jako priimérné.
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Ve vSech hospitovanych hodindch byli Z4ci sezndmeni s obsahem a cilem hodiny, avsak ve vétsi
¢asti vyu€ovani chybélo zavérecné shrnuti, zopakovani ¢i zhodnoceni vyuky. Navaznost uciva
na jiz probranou latku byla patrna. Casto chybélo zhodnoceni prace zékii, takze i vyuziti zp&tné
vazby bylo minimalni. Zobeciiovani postupd a principti feseni uloh bylo provadéno ucitelem
bez vétsiho prispéni zaka. Pfi vyuce se ve velmi malé mife vyuzivalo motivacnich ndstroji
a vyucujici spoléhali na pfirozenou aktivitu vybranych Zzakt. Frekvence klasifikace
v zakovskych knizkach je mald. Motivace ahodnoceni jsou celkové hodnoceny jako
vyhovujici.

Rozvoji komunikac¢nich schopnosti byl vénovan prostor pouze ve dvou zjedendcti
hospitovanych hodin. V dalSich hodinich se vyucujici spokojili s jednoslovnymi odpoveédmi.
Pisemny projev Zakl v pracovnich seSitech mél rozdilnou uroven, zéavislou od miry vlastni
pozornosti vénované tomuto problému. Komunikace a projev ucitell byl z odborného hlediska
velmi dobry a vécné spravny, chybéla vSak potfebnd odezva ze strany zakl. VétSina uditelt
méla k zakim pekny vztah a respektovali jejich osobnost. Stanovend pravidla chovani Zaci
akceptovali, v hodinach nedochédzelo k projeviim nekazné. Interakce a komunikace jsou na
pramérné trovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani v matematice na nizSim gymndziu maji na zakladé zjisténych
skutecnosti prismérnou uroveri.

Matematika (5. — 8. ro¢nik osmiletého a 1. — 4. ro¢nik ¢tyrletého gymnazia)

Casova dotace hodnoceného piedmétu je na vyS$im stupni osmiletého gymnazia zvysena
celkové o jednu hodinu ana Ctyfletém gymnéaziu o dvé hodiny nad rdmec ucebnich plant
schvalenych MSMT CR. Pro zajemce o pfedmét je od septimy, resp. tietiho roéniku &tyiletého
studia otevien matematicky semindf. Vyucujici matematiky nerespektuji pokyny ucebnich
osnov a nepochopili jejich ideu planovat vyuku na celé ctytleté obdobi. Pro vSechny Zéky je do
tematickych planii zatazovano rozsifujici ucivo (napf. v septim¢ se uci analytickd geometrie
v prostoru), nejsou dodrzeny mezipifedmétové vazby sucivem jinych rocnikli (napf.
s goniometrii potfebnou pro fyziku budou soucasni sextani a zZaci druhého ro¢niku Etytletého
studia sezndmeni az v septimé, resp. ve tietim ro¢niku). Ve ctvrtém roc¢niku ctyfletého studia
nebylo probrano povinné ucivo analytickd geometrie kvadratickych utvarti; vyucujici dané téma
prefadila do matematického semindfe. V piipravé pedagogli na hodiny ptevazuje obsahova
slozka nad metodickou. Planovéni a pfiprava vyuky maji pouze vyhovujici uroven.

Vsichni ucitelé matematiky splituji podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti pro dany typ
Skoly. Hodiny probihaji v kmenovych tfidach, jejichz vybaveni je standardni, ale pro
matematiku neni potfebné didakticky podnétné. Ucebna vypocetni techniky se pro vyuku
pfedmétu nepouziva. Skola nedopliiuje a nemodernizuje sbirku pomiicek, pii sledovanych
hodindch se pracovalo pouze s kfidou atabuli. Vyu€ovani bylo monotdénni, zaméiené
predevsim na procvi¢ovani. Nebyl v ném vytvofen prostor pro relaxaci, chybéla zména tempa
ajeho gradace. Vhodné neni zafazovani matematiky na patou a Sestou vyucovaci hodinu.
Celkovée jsou podminky vyuky primérné.

Variabilni formy a metody prace byly ve sledovanych hodinach uplatnény vyjimecné, pti vyuce
prevazovaly tradini ¢innosti postavené na frontdlni praci. Ucivo je interpretovano vécné
spravné, nové poznatky se odvozuji z predchozich znalosti, vyroky a tvrzeni se dokazuji.
Zaktm je ale ponechavan maly prostor pro jejich aktivitu, jsou silné vedeni a vyucujicimi jsou
jim piedkladany spravné postupy a zplsoby feSeni problému. Styl prace ucitelli nepfispiva
k rozvoji logického a abstraktniho mysleni zakl, nerozviji jejich myslenkovou samostatnost,
schopnost aplikovat poznatky, pracovat v tymu a pouzivat moderni informacni technologie.
Organizace, formy a metody vyuky jsou pramérné.
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Uvodni motivace je provadéna formou sezndmeni s cilem a obsahem uéiva. ZkouSeni
a opakovani mé navaznost na probranou latku, hodnoceni je objektivni a zdivodnéné. Pii
vykladu nové latky se dafi vice motivovat a zapojovat do prace zaky nizSich ro¢nikt. Podklady
pro klasifikaci ziskdvaji vyucujici pfedev§im z pisemnych praci, Cetnost jejich zadavani je
obvykla. Mensi efektivita vyuky je kompenzovana ukladanim domaécich tkolti. Hodindm c¢asto
chybi z&vérecna, hodnotici a shrnujici ¢ast. Motivace a hodnoceni Zakli jsou na primeérné
urovni.

Atmosféra pifi vyuce je pracovni, ale nezdzivnid. Hodiny jsou monologem ucitelli, v jejich
ustnim 1pisemném vyjadiovani se vyskytuji drobné¢ vécné a odborné chyby. Komunikacni
schopnosti zakli v matematice nejsou rozvijeny. Interakce a komunikace jsou pouze vyhovujici.

Celkové je uroveri sledované vyuky matematiky vysSiho gymndzia priimérnd.

Informatika a vypocetni technika

Piedmét se vyucuje vtercii az kvinté¢ osmiletého studia a v prvnim a druhém rocniku
Ctyfletého studia. NavySeni Casové dotace vyuky pfedmétu na dvojndsobek je upraveno
v rozsahu kompetenci, jez fediteli Skoly poskytuji schvalené ucebni dokumenty, a umoziuje
vyucuyjicim zafadit do tematickych planti nejen povinné a veskeré doporucené rozsitujici ucivo
predepsané ucebnimi osnovami, ale ijeho dalsi aplikace a zajimavosti z oboru. Bezprostiedni
pfiprava na vyucovani vykazuje drobné nedostatky v metodické oblasti, v nékterych
sledovanych hodinach neodpovidaly stanovené vyukové cile aktualnimu sloZeni ttidy. Celkové
maji planovani a ptiprava vyuky velmi dobrou uroven.

Vyuka predmétu je zajisténa dvéma pedagogy, ktefi splituji podminky odborné a pedagogické
zptsobilosti. Skola ma dvé odborné uéebny vypocetni techniky. V prvni je 16 studentskych
stanic (AMD 300 MHz, 2 GB HDD, 4 MB graf. karta, sitova karta, 15 monitor) a ucitelska
stanice (Pentium 133 MHz, 1,4 GB HDD, CD-ROM, 4 MB graficka karta S3, sitova karta,
15 monitor), vSechny pocitace na operacnim systému Windows NT 4.0. Vybaveni druhé
ucebny je zna¢né¢ horsi, pro vyuku vsak postacujici (8 studentskych stanic a ucitelska stanice:
Intel 486, HDD 210 - 640 MB, 256 kB - 1 MB graf. karta, sitova karta, 14* monitor; vSe
v lokdlni siti). Pfi vyuce se pouziva software MS Office 2000, MSIE, F- Secure. Studenti maji
moznost pracovat s Internetem (pfipojeni s kapacitou 128 Kb). Ucebni prostfedi je podnétné
a estetické. Celkové jsou podminky vyuky velmi dobré.

Ttidy jsou pfi vyuCovani predmétu déleny, kazdy zak ma svij pocitac, vyjimecné se pracuje ve
dvojicich. U¢itel se individualn€ vénuje jednotlivym skupindm ¢i Zaktim, snaZi se je spontanné
vtahnout do aktivniho uceni, jeho organiza¢ni pokyny jsou jasné a srozumitelné. Vyuka je
systematickd, Zaci jsou vedeni ke schopnosti aplikovat nové poznatky, je Gc¢elné vyuZzivano
dalsich zdrojii informaci. Organizace, formy a metody vyuky jsou velmi dobré.

Uvodni motivace je provadéna formou sezndmeni s cilem a obsahem ugiva. V pribéhu
vyucovani je kladnym motiva¢nim prvkem atraktivnost probiranych témat a feSeni praktickych
uloh. Sledované hodiny vSak postradaly jakékoliv hodnoceni vykonu zakl. Ti maji dostatek
moznosti pro prezentaci vlastniho nazoru, je respektovana jejich osobnost a rozvijena
dovednost odborné se vyjadfovat. Motivace a hodnoceni zakli jsou na primérné urovni.
Interakce a komunikace maji velmi dobrou urover.

Celkové je uroveri sledované vyuky informatiky a vypocetni techniky velmi dobra.

Blok prirodovédnych piredméta (biologie, chemie, chemicka praktika) - niz§i gymnazium
Vsem sledovanym predmétiim je vénovana ¢asova dotace odpovidajici schvalenému ucebnimu
planu. PiedloZené Casové tematické plany uciva koresponduji s u¢ebnimi osnovami zvoleného
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vzdélavaciho programu. Na jejich tvorbé participuji jednotlivi ucitelé, kone¢nou podobu
projednava predmétova komise a schvaluje ji feditel Skoly. Nedilnou souc¢ast tvoti rovnéz plan
laboratornich praci. V bezprostiedni piipraveé na vyu€ovani registrovala inspekce rezervy u péti
z dvanacti  hospitovanych hodin (pfiprava a vyuziti pomicek, splnéni vytenych cill).
Planovani a ptiprava vyuky maji celkové velmi dobrou uroven.

VSichni vyucujici splituji podminky odborné a pedagogické zpisobilosti. Pozitivem je rovnéz
vékova struktura uciteld. Kromé& odbornych pracoven biologie a chemie (véetné kabinetil ¢i
laboratofi), jejichz vybaveni ma standardni uroven, slouzi k vyuce i ucebny s holymi sténami,
opotiebovanym Skolnim ndbytkem a tabuli. Navstivené hodiny se ve vhodnosti, kvalité
i kvantit€¢ pouzitych ucebnich pomicek zietelné¢ odliSovaly (zpétny projektor x tabule,
videosekvence x obrazek v ucebnici apod.). Nechybély néasténné obrazy, modely, vzorky
chemikalii ¢i laboratorni pfistroje, na druhé strané€ vSak nezbytnou a neziidka hlavni pomiickou
vyucujicich zlstava tabule. Rozdily byly zjistény i ve vyuziti ucebnic - oproti biologii s nimi
nebylo v hodinach chemie, az na jednu vyjimku, viibec pracovano. Ne vzdy byly respektovany
psychohygienické potteby zakli (absence relaxacnich chvilek, nevétrané ucebny, zapraSené
pomiicky aj.). Podminky vyuky jsou primérné.

VétSina navstivenych hodin se vyznacovala jednotnou osnovou (ivodni frontdlnim zplisobem
provedené zopakovani predchoziho uciva a vyklad nové latky s pribéznym zapisem). Polovina
sledovanych vyucovacich jednotek postradala sdéleni ndplné prace ¢i alespon naznaceni
vyukovych cili. Odlisné ptistupy existuji mezi uciteli v ndzornosti predkladaného uciva stejné
jako v diirazu na stfidani ¢innosti a pestrost vyuky. Aktivni skupinové uceni (pozorovani,
srovnavani, vyvozovani) kontrastovalo s monotdnnosti a stereotypem vykladu inevhodnym
Casovym rozvrzenim hodiny. Negativnim zjisténim je chyb&jici shrnuti nového uciva
(zaznamenano Sestkrat). Mezipfedmétové vztahy byly vyuZzity sporadicky a pouze okrajove.
Organizace, formy a metody vyuky vykazuji negativa a pozitiva témet v rovnovaze.

Nekteti ucitelé zaky soustavné motivuji a usiluji o jejich rovnomérné vytizeni a zapojeni do
vyuky. Efektivné vyuzivaji ivodu hodiny k ziskéni zajmu o pfedmét, ten pak v jejim pribc¢hu
udrzuji napf. ndvaznosti a ndzornosti uciva, demonstracnimi metodami ¢i vhodné zvolenou
instruktazi. Naopak k pasivité a nezdjmu byli vedeni Zaci v hodinach s vyraznou dominanci
ucitele, se stereotypnim zpiisobem vyuky prezentovanym monologickym pfedavanim hotovych
informaci. Rezervy byly zaznamenany ve vyuziti a frekvenci pochvaly v zavérecném
zhodnoceni prace zakli. Motivace a hodnoceni mély priimérnou uroven.

Ztetelné lepSi spolupraci vyucujicich s Zéky se vyznaCovaly hodiny biologie. Poskytovanim
dostate¢ného prostoru k vyjadfovani ik dotazim rozvijeji ucitelé komunikativni dovednosti
zakli. Obcasné pouziti hovorové cestiny bylo Zdkim tolerovano. V oblasti interakce
a komunikace vyrazn¢ ptevazovala pozitiva.

Uroveii sledované vyuky bloku p¥irodovédnych piedméti nizSiho gymndzia byla priimérna.

Esteticka vychova - hudebni

Casova dotace predmétu je v souladu se schvalenym ucebnim planem $koly. Vypracované
tematické plany odpovidaji u¢ebnim osnovam ptislusného vzdélavaciho programu. Planovani
vyuky 1 jeji aktudlni pfiprava jsou na velmi dobré turovni.

Hospitovano bylo v Sesti hodinach. Predmétu vyucuje ucitelka s odbornou i pedagogickou
zpusobilosti. Odbornd pracovna hudebni vychovy na Skole neni zfizena. Vyuka probiha
v kmenové ucebné vybavené klavirem, tabuli snotovou osnovou, vestavénymi skiinémi
s orffovskym instrumentatem a zpévniky. Nezastupitelné misto patii audiovizudlni technice
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s plejadou vhodné vybranych hudebnich ukédzek. V rizném rozsahu byly zatazeny i dalsi
pomucky (nakopirované texty pisni, obrazovy materidl, odborné publikace, referat aj.).
V dodrzovéani psychohygienickych podminek existuji rezervy, ne vzdy bylo vétrano.
Nejvhodnégj$im feSenim pro dany pfedmét nejsou ani zvolené dvouhodinové bloky. Pozitivem
vyuky je jeji relaxacni zaméteni. V podminkéch vyuky vyrazné ptevazuji pozitiva.

Cinnostni charakter vyucovani se st¥idanim forem prace (dramatizace a rytmizace pistiovych
textli, sborovy zpév s doprovodem nebo 4 cappella, poslech, prace s notovym zaznamem,
pohybové aktivity) ptevazoval. Velky diraz je kladen na pfiblizeni rozli¢nych forem hudby a na
jeji vnimani a prozivani. Metodické postupy svou rozmanitosti zajiStovaly staly zdjem
a aktivitu zaku, jejich efektivita vSak byla zna¢né kolisava. K nedostatkiim se fadi okrajové
vyuziti rytmickych néstrojii, absence melodickych orffovskych nastroji iso6lového zpévu.
Organizace, formy a metody vyuky maji primérnou uroven.

V tivodu hodiny vyucujici zéky vhodnym zplisobem motivovala - napt. sdélenim naplné prace,
diikladnou hlasovou pripravou, prostfednictvim referatu ¢i vyuZitim regionalnich podminek.
Stimula¢nim prvkem vyuky je i vhodny vybér hudebnich ukézek. K negativiim patii nevyuziti
klasifikace v zadné z navstivenych hodin ¢i nezhodnoceni prace zdkd v zaveéru vyucovaci
jednotky. V motivaci a hodnoceni jsou negativa s pozitivy téméf v rovnovaze.

Vzajemny kontakt ucitelky s zaky se vyznacoval bezprostfednosti, vstficnosti a oboustrannym
respektovanim. Uroveii jeji verbalni komunikace se opira o kultivovany projev s nenasilnym
zapojenim vychovnych aspektii vyuky. Bez vétSich problémt ziskava zadky ke spolupraci
poskytovanim dostatecného prostoru pro vyjadfeni vlastnich mySlenek a nazord, které
respektuje. Zcela nenasilné tak u zakid rozviji komunikativni dovednosti a vniménim hudby
a jejim prozivanim i receptivni schopnosti. Interakce a komunikace maji velmi dobrou troven.

Vyuka hudebni vychovy méla nadpriimérnou aZ spise nadpriimérnou uroveii.

Télesna vychova (plavani, sportovni vychova)

Ve vsech rocnicich je v souladu s u¢ebnim pladnem vyucovano predmeétu télesnd vychova dvé
hodiny tydné. Vyucujici maji zpracovany casové tematické plany, do nichz je dle
procentudlniho doporuceni ucebnich osnov zatazeno ucivo gymnastiky, atletiky, sportovnich
her a déle jsou pribézné¢ doplhovany prvky z ostatnich tematickych celkll. Ur¢itym negativnim
jevem je nezapracovani odliSnosti do plani ve vyuce chlapcti a divek vzhledem k jejich
koedukované vyuce. Ve tfidach primach a sekundach pravidelné v jednom pololeti probiha
kurz plavani, ke kterému si Skola pronajima méstsky bazén. Lyzaisky vycvik zakl je poradan
pro t¥idy sekundy, kvinty a prvni ro¢niky &tyfletého gymnazia. Zaci ostatnich t¥id vyuzivaji ve
vétsi mife moZnosti zucCastnit se vybérového lyzafského kurzu. Pro studenty sexty a septimy
osmiletého gymnazia, druhého a tfetiho ro¢niku Ctyfletého gymnézia jsou poradany sportovni
turistické kurzy. Jejich ndplni jsou v souladu s pozadavky ucebnich osnov vodni sporty,
cyklistika, softball a dalsi netradi¢ni sporty a soutéze. Dale Skola vS§em Zakiim nabizi sportovni
vyziti v nepovinném piedmétu sportovni hry, v fadé sportovnich zajmovych krouzkd a ve
spousté soutézi. Téch se Skola nejen Ucastni, ale spoustu z nich pofadad v rdmeci Skoly, okresu
nebo regionu a viadé znich ma vynikajici uspéchy. Toto plati zvlasté o volejbale, kde se
zucCastiiuje 1mezinarodnich turnaji. VSechny sportovni Uspéchy vcetné fotografii jsou
prezentovany na p€kné zpracovanych webovych strdnkach. Pfiprava vyucujicich ve
sledovanych hodinadch byla pfikladna. Planovani a pfiprava vyuky jsou hodnoceny jako
vynikajici.

Na vyuce se podili osm vyucuyjicich s odbornou a pedagogickou zptisobilosti a jedna ucitelka,
ktera si v soucasné dobé dokonluje odpovidajici vzdélani studiem na vysoké $kole. Skola
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vyuZziva moderni sportovni halu sousedni zékladni Skoly a dvé vlastni télocvi¢ny, z nichZ jedna
slouzi predevsim k vyuce gymnastiky a upolovych cviceni a druhd ke sportovnim a pohybovym
hram. Vybaveni nafadim, cvi¢ebnimi pomtlickami, zvlast¢ sportovni haly, je zcela mimotéadné.
Na nadvoii Skoly je vybudovéano tartanové hiisté, které je vyuzivano za piiznivého pocasi na
sportovni hry a ve volném Case zaka k jejich sportovnim zalibam. V bezprostfedni blizkosti
Skoly se rozkladaji tartanova drdha a doskociSté pro skok daleky, jeZ jsou vyuzZivany k plnéni
osnov atletiky. K organizovani lyzafskych z4jezdd mé Skola vlastni objekty v jednom
z nejlepSich lyZatskych stiedisek v nasi republice. Podminky vyuky jsou vynikajici.

Hodiny télesné vychovy se vyznacovaly vysokym stupném efektivity, jasné formulovanymi
pokyny, vysokymi dovednostmi a aktivitou zak(. Zaci maji vybudované navyky, které
umoznuji ucitelim rozdéleni tfidy do skupin, jez cvi¢i samostatné ¢i pod vedenim jednoho
z zakli. U vysSich ro¢niki dochdzi v souladu s pozadavky ucebnich osnov k postupnému
prebirani nékterych organiza¢nich a hodnoticich tkolii od ucitele, ¢i k sestavovani vlastniho
pohybového rezimu a vystupovani v roli nejen hréace, ale i rozhod¢iho. U¢itelé vytvateji prostor
k osvojovani novych pohybovych dovednosti, vedou zaky ke korekei jednostranného zatizeni
a dbaji na morfologické piedpoklady zaka. Struktura vSech hodin odpovidala tomuto
pfedmétu. Cviceni probihalo v atmosféte diveéry a radostného prozitku z pohybového vykonu.
Organizace, formy a metody vyuky jsou zcela mimotadné.

Hodnoceni Zz4k probihd velmi dobie v planovanych testech. VétSinu Zzaka tento zplsob
motivuje k soustavné piipravé. Z dalSich motivac¢nich néstrojii, kromé jiz vySe zminénych, je
vyuzivano naptiklad pfedvedeni cviku vyucujicim, zafazovani zajimavych cvicebnich prvki,
riiznych pohybovych her, soutézi atd. Rada uciteld vede zaky k hodnoceni svych vykonil
a vykont svych spoluzéki. Motivace a hodnoceni jsou vynikajici.

V celkové ptiznivé atmosféte Zaci akceptovali a respektovali dohodnuté pravidla pfi organizaci
vyuky, projevovali pozitivni vztah k pfedmétu. VétSina ucitell jsou zaroven trenéfi UspéSnych
druzstev a 1z tohoto divodu maji u zakd pfirozenou autoritu. V hodinich je dostatecny
prostor pro komunikaci zakt, ktefi maji moznost zvykat si na rizné socidlni role. Interakce
a komunikace jsou piikladné.

Pribéh avysledky vzdélavani sledovaného piedmétu télesnd vychova (plavani, sportovni
vychova) jsou na zdakladé zjiSténych skutecnosti hodnoceny jako vynikajici.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani ve sledované oblasti

Vychovné vzdélavaci proces Skoly je postaven na vynikajicich persondlnich podminkdch,
které reprezentuje velmi dobrda odbornd erudovanost vyuclujicich. UCcitelé piikladné
uplatituji vyucovaci formy a metody, které vedou k aktivnimu, éinnostnimu uceni, ve vyuce
cizich jazykii a télesné vychové. V téchto oblastech Skola dosahuje i vynikajicich uspéchii.
Jako velmi dobra je hodnocena sledovana vyuka vypocetni techniky a informatiky, hudebni
vychovy, déjepisu a obcanské vychovy na niZSim gymndziu. Konzervativnéjsi pristup
k uc¢ivu ze strany pedagogii s chybéjicim vyuZivanim efektivnich a progresivnich
pracovnich metod a forem charakterizoval sledovanou vyuku Ceského jazyka a literatury,
matematiky, biologie a chemie na niZSim gymndziu, déjepisu na vy$§im gymnaziu. Vyuce
predmétu zdaklady spolecenskych véd chybi znacnda pedagogickd zdatnost. Priimérné
hodnoceni podminek téchto piedmétit je ovlivnéno nizkou urovni modernich technickych
prostiedkit vyucovdani nebo jejich vyuZivanim. Pozitivem celé zhlédnuté vyuky, vyjimku
tvoii vyuka matematiky, je dodriovani pravidel vidjemné komunikace ve vyucovdani a
v pFipadé poskytnutého prostoru velmi dobré komunikacni dovednosti a schopnosti Zaki.
VSechny sledované piedméty plni platné ucebni osnovy.
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Celkové je vzdélavani sledovanych piedmétii hodnoceno jako velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

V roce 1993, vroce svého nastupu do cela nymburského gymnazia, zpracoval feditel Skoly
Koncepci rizeni Gymnazia v Nymburce, ve které se zabyval profilaci Skoly a zdkladnimi body
nutnymi pro fizeni Skoly. VSechny oblasti koncepcné zmapované: oblast vychovné vzdé€lavaci,
oblast fizeni, planovani a kontroly i oblast ekonomicka jsou na zdklad¢ analyzy kazdorocné
rozpracovany do kratkodobych ro¢nich planti. Jasné vymezeni mista Skoly v rdmci regionu je
naplilovano (v ro¢niku vzdy 2 tfidy osmiletého a 1 tfida Ctyfletého studia, intenzivni vyuka
cizich jazykl od nizSich roc¢nikd, Siroké spektrum volitelnych predmétt, posileni vyuky télesné
vychovy na niz§im stupni gymndzia, diiraz na zahrani¢ni aktivity apod.). Vyty€ené priority
nastoupiv§im feditelem Skoly jsou plnény a nymburské gymnazium tak ziskalo jasné atributy
sve existence. Koncepce Skoly je kvalitni.

Skola pracuje dle roéniho Pldnu prdce na skolni rok 2001/2002, ktery méa vysokou vypovidaci
hodnotu, zahrnuje oblast organizacné planovaci, oblast fizeni a kontroly provozu Skoly, oblast
administrativné organizacni. Na zahajovaci pedagogické rad€ nového Skolni roku byl ro¢ni plan
¢innosti Skoly charakterizovan panem feditelem jako podstatny dokument Skoly zévazny pro
vSechny pracovniky. Rocni plan vychazi z vysledkii prace Skoly predchéazejictho obdobi
a projektuje konkrétni tkoly vcetné osobni zodpovédnosti za jejich plnéni. Plan je doplnén
casovym planem akci Skoly pfehledné rozpracovanych po mésicich. K operativnimu planovani
slouzi plany tydenni, se nimiz je aktudln€ pracovéano. Celistvy ramec koncepéni prace vedeni
Skoly dopliiuji plan dovolenych pracovnikl skoly, plan exkurzi a stazi, plan lyzatskych zajezda
2002, terminovany kalendat vzdélavacich akci pro rok 2002, plany ptedsedii predmétovych
komisi, plany obou vychovnych poradkyn, plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2001/2002.
Vyucuyjici maji pro vyuku zpracované ¢asové tematické, které svédci o dobré koncepéni praci
pfedmétovych komisi, vyjimku tvoii pfedméet matematika, v niz je oblast planovani hodnocena
jako pouze vyhovujici. Plany dokladaji velmi dobfe propracovanou organizaci vnitiniho
1 vnéjsiho Zivota Skoly.

Pro zéaky se specifickymi poruchami uceni jsou zpracované individudlni vzdélavaci plany, které
maji velmi dobrou uroveii. Oblast prevence negativnich vychovnych jevli véetné problému

sikany je rozpracovana v Minimalnim preventivnim programu , Skola bez drog* pro Skolni
rok 2001/2002.

Vzdélavani v tfidach A - tfidach osmiletého gymnézia s jazykovou profilaci - probihd podle
upravenych uéebnich pland schvilenych MSMT ¢&j. 22503/98-23/230 ze dne 1. 9. 1998
a ¢j. 20122/2001-23 ze dne 1. 8. 2001. Ttidy B osmiletého a vSechny tfidy ctytletého gymnazia
vyuzivaji generalizovany ucebni plan ¢j. 20 594/99-22 ze dne 5. 5. 1999. Dotace hodin
stanovené ucebnim plénem jsou dodrzovany. Vyucuje se podle ucebnich osnov studijniho
oboru 79-02-5 GYMNAZIUM se zaméfenim vieobecnym. Napliiovani uéebnich osnov je
realizovano, nesystematickd koncepéni praci byla shleddna ve vyuce matematiky. Vybér
volitelnych a nepovinnych pfedméti ve vysSich ro¢nicich gymnézia umoziuje zakim profilaci
podle vlastniho vybéru. V tomto Skolnim roce se vyuCuje na Skole 18 volitelnych
a 9 nepovinnych  pfedméth. Od tradi¢nich konverzaci z cizich jazykl, seminait
z ptirodovédnych pfedmétl, pies sportovni hry, vytvarnou vychovu az po zadané
spolecenskovédni obory jako sociologie, psychologie a politologie. Nabidka Skoly je vysoce
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nadstandardni a pestrd. Vyuka i vychova je doplnéna nabidkou zajmovych krouzkii predevsim
se sportovnim zaméfenim.

Planovani tvoii uceleny systém od jasného a cilené strategického vymezeni postaveni Skoly
pies ucelné operativni planovani. Cely systém je funkcni, cile stanovené projektem jsou
plnény. Kvalita, rozsah a ucelnost planovani Skoly maji nadpriimérnou tiroveri.

Organizovani

Reditel $koly jmenovany do funkce MSMT CR od 1. za¥ 1993 ma zpracovanou uéelnou
strukturu tizeni Skoly. Vedeni Skoly tvofi feditel a dva jmenovani zéstupci feditele Skoly, ktefi
maji pevné stanovené své kompetence. Zakotveni pravidel fizeni spolu s konkrétnim
definovanim pracovnich néaplni vSech zaméstnanct Skoly uvadi Organizacni 7ad Gymnazia
v Nymburce ze dne 1. 1. 1995. Organizace pracovnikll Skoly a spravy Skoly je pfesné
vymezena. Zvolend organizacni struktura umoziuje snadné a ucinné fizeni. Vedeni skoly jedna
pravideln¢ jedenkrat tydné a pfipravuje operativni plany pro stavajici obdobi.

Poradni organy uvnitf Skoly tvoii pedagogicka rada, jez se vyjadfuje k zdsadnim otdzkdm
existence Skoly. Konani porad je pevné stanoveno, pribéh rad je zaznamenavan zapisy, jejichz
vypovidaci hodnota je dobrd, avSak vyjimku tvoii absence hodnoceni pribéhu a vyvoje
kontrolniho systému ve Skole. Management Skoly deleguje rozsédhlé pravomoci na predsedy
pfedmétovych komisi, ktefi garantuji troven vyuky svych pfedmétl a spolupodileji se na feSeni
problémi. Cinnost $kolnich pfedmétovych komisi je planovana, ale analyzy a vyhodnocovani
jejich ¢innosti nejsou propracované a pro vedeni Skoly piinosné, zvlasté oblast metodicka
a didaktickd ma pfili§ obecny charakter.

Organizace vyuky odpovidd obecné zdvaznym predpisim. Vnitini Zivot Skoly se fidi dle
Vnitiniho Fadu skoly - Skolni rok 2001/2002 vydany 1. 9. 2001. Rad zavazuje zaky k plnéni
povinnosti stanované fadem a zarucuje jim idodrZzovani prav v dokumentu vymezenych.
S podnéty a navrhy mohou Zéci kdykoli pfijit za feditelem Skoly, jak potvrdila i beseda se Zaky.
Studentské rada ve $kole ustanovena neni.

K bezproblémovému chodu Skoly slouzi vnitini smérnice Skoly vydané feditelem Skoly
(o ochrané¢ majetku Skoly, rezimova opatieni pro zajisténi Skoly v dobé mimo vyuku a dalsi).
Velmi dobte koncipovan je Klasifikacni rad Gymnazia Nymburk, ktery vymezuje klasifikaci
v jednotlivych predmétech.

Dalsi dulezité poradni organy fteditele Skoly tvofi Rada skoly, ktera je ve Skole ustavena od
roku 1997, a Vybor Rodicovského sdruzeni Gymnadzia Nymburk. Z rozhovoru, ktery probéehl
béhem inspekéni navstévy s obéma predsedy, vyplynulo, Ze poradni orgdny maji ptehled o praci
Skoly, spolupodileji se predevsim na koncepcnich zamérech Skoly, posuzuji dosazené vysledky
vychovné a vzdélavaci prace Skoly, spolupracuji na piipravé a realizaci sportovnich akci,
zahrani¢nich exkurzi atd. Oboustrannad spoluprace je plodnd a pfinasi vedeni Skoly podnéty
z rodiCovské vetejnosti a vefejnosti samotné.

Vychovnou poradenskou cinnost zajistuji dvé vyucujici. Jedna vychovnd poradkyné ma
ukonéeno specializaéni studium vychovného poradenstvi. Cinnost obou poradkyi je planovita,
uzce spjata s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Nymburce. Zaméfuje se na zaky se
specifickymi poruchami uceni. Dal$imi oblastmi prace vychovnych poradkyn je protidrogova
prevence ve Skole a prevence socidlné patologickych jevi. Velmi dobfe je koordinovana
profesni orientace zaku Skoly vcetné rozpracovanych vysledkl piijimaciho fizeni na vysoké
$koly. Skola rozjizdi novy specialni program péce o nadané déti. Zaci jsou o praci vychovnych
poradkyn dobfe informovani béhem svého nastupu do Skoly, o jejich ¢innosti vypovida obsahla
nasténna tabule na chodbé Skoly apevné stanované konzultatni hodiny. Zapisy
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z pedagogickych rad pfindSeji pravidelné informace z oblasti vychovného poradenstvi ve Skole.
Poradenskd, informacni, diagnostickd a protidrogova cinnost ve Skole probiha, méa velmi
dobrou Uroven.

Pienos informaci se déje predev§im pomoci vnitini pocitacové sité (funkeni ,Intranet™).
VSichni ucitelé prosli vycvikovym kurzem k obsluze vypocetni techniky. Dalsi informace jsou
podavany na poradach, ze kterych jsou pofizovany zdpisy, v prostorach slouzicich pro
zvefejiiovani informaci ucitelim. K zaklim je pfenos zajistén zejména prostiednictvim tfidnich
uciteld. Z besedy se zaky a ze zdkovskych dotazniki vyplynulo, Ze informace ne vzdy jsou
v€asné a konkrétni. Zastupci zdka maji vedle planovanych tfidnich schiizek moZnost ziskat
informace o Skolni praci z individudlnich konzultaci s vyucujicimi. Rodice i Siroka vefejnost
maji moznost se seznamit s dénim Skoly na kvalitné zpracovanych a pribézné aktualizovanych
webovych strankéach Skoly. UZS§i spolupréci s rodic€i se Skole podafilo navazat.

Velmi uzce spolupracujicimi organizacemi se Skolou jsou Nadacni fond Gymnazia Nymburk,
ktery je spoluorganizatorem sportovnich a kulturnich akci $koly, a Skolni sportovni klub
Gymndazia Nymburk, ktery je garantem predevsim sportovniho déni ve Skole (oddily volejbalu,
basketbalu, gymnastiky, turistiky).

Skola se prezentuje na vefejnosti velmi dobrymi vysledky v oblasti sportu, cizich jazyki
a dalSich soutézi. Pravidelné se zucastituje burzy Skol, pofddd dny otevienych dveti, ma
kvalitné zpracované webové stranky. O déni ve Skole je mozné se dozveédét z hojnych
prispévkil regionalniho tisku, které tvofi i ptilohy Vyrocni zpravy skoly.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 je srozumitelnd, ma vynikajici
vypovidaci hodnotu a velmi dobrou grafickou upravu. Poskytuje dostatek informaci o $kole,
obsahuje vSechny nélezitosti ve smyslu zdkona, mé ptikladnou uroven.

Povinnd dokumentace vymezend platnymi pravnimi piedpisy je Uplnd. Ttidni knihy, tfidni
vykazy, protokoly o komisiondlnich zkouskach a protokoly o ukoncovéani studia vykazuji
diislednou a pravidelnou kontrolu, drobnéjsi nedostatky administrativniho rdzu se vyskytuji
pouze ojedinéle v tiidnich vykazech (pfepisy znamek bez vysvétlivek, Skrtani, nejednotné
oznaCovani tfid niz§tho gymnazia). Zapisy z pedagogickych rad jsou vedeny konkrétné,
u jednotlivych tkoldt nechybi terminy a zodpovédnost jednotlivych pracovniki. Cinnost §koly
je upravovana fadou dobte zpracovanych vnitinich ptedpisi. Kniha urazu je prehledn¢ vedena.
Ochrana osobnich dat pracovnik a zakid Skoly je fadné zajiSténa, k osobnim spisim maji
piistup pouze uréené osoby a v pocitaci jsou data zabezpecena kody.

Skolni rozvrh je sestaven v souladu s normami pro stiedni §kolu.

Systém organizace je ucinny, organizovani vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly a vnitini
a vnéjsi informacni systém maji nadpriimérnou urovei. Dil¢i nedostatky jsou v rychlém
a adekvdtnim toku informaci smérem k Zakiim nékterych tiid a v drobnéjSich nedostatcich
administrativniho razu tiidnich vykazi.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel $koly tidi demokraticky praci pedagogického sboru se zdmérem vytvafeni kvalitnich
podminek k vnitinimu piijeti stanovenych cilii z hlediska dlouhodobého rozvoje $koly. Zaci
feditele Skoly hodnoti jako vyraznou osobnost, ucitelé chvali jeho manaZerské schopnosti,
které Skole pfinesly zvySeni jeji prestize na vetejnosti a zlepSeni materidlnich podminek Skoly
rekonstrukei dil¢ich ¢asti budovy Skoly. Predstavitelé Rady Skoly a RodiCovského sdruzeni
Gymnézia Nymburk oceniuji navdzanou spolupraci s rodi€i a moZnost zasahovat do Skolniho
déni. Rediteli se daii vytvafet piiznivé klima pro uskute¢hiovani zdméri a stimulovat zajem
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pracovnikil, coz predstavuje stabilizatni prvek fizeni. Vedeni zaméstnancli je postaveno na
piimé spoluti¢asti pracovnikl ve vedeni Skoly a na spolupréci feditele se svymi podiizenymi.
Pedagogicky sbor je stabilizovany Z celkové poctu 44 clenti pedagogického sboru pouze jediné
vyucujici si doplituje vysokoSkolské vzdélani soucasnym studiem. Odborna a pedagogicka
zpusobilost pedagogického sboru je piikladna. Vékova struktura sboru je vyvazena.

Skola vyuziva odbornosti ucitelll. Vzdélavani je planovano iorganizovano, je vypracovan
Terminovany kalendar vzdélavacich akci pro rok 2002. DalSimu vzdélavani pedagogickych
pracovnikli (DVPP) je veénovédna piiméfend pozornost. Ochota uciteli déle se vzdélavat
prekracuje financni moznosti Skoly, takze v pfipadé pradzdninovych akci se na financovani
castecné podileji vyucujici sami. Na planovani DVPP se podileji velkou mérou predmétové
komise. VyuZzivany jsou nabidky vzdélavacich center v Praze, Nymburce a v Kutné Hofe.
V planu vzdélavacich aktivit sboru je také vychova tfeti gramotnosti, Skola realizuje Skoleni
vlastnimi pracovniky. 18 vyucujicich absolvovalo seminai zabyvajici se metodami hodnoceni
a tolerance déti se specifickou poruchou uceni. Dals§i vzdélavaci aktivity jsou rovnomeérné
rozdéleny mezi humanitni a ptirodovédnou sekci predmétl, avSak poznatky ziskané v dalSim
vzdélavani se ne vzdy promitaji do vyuky. Pfedev§im moderni metody a formy prace provazeji
vyuku pouze nékterych predméti. Dalsi vzdélavani pedagogl je podporovéno a organizovano,
dil¢i nedostatky se objevuji v propracovani systému zpétné vazby ziskanych poznatkli do
vyuky.

Skola v ramci finanénich moZnosti podporuje sebevzdélavani pedagogii funkénim vybavenim
odborné ucitelské knihovny, jejiz jednotlivé ¢asti jsou umistény v kabinetech jednotlivych
predmétii. Celkove ucitelska knihovna obsahuje ptiblizn€é 7 000 odbornych titula.

Pravidelné cyklické hodnoceni pracovniki probihd na zaklad€ Kritérii pro stanoveni
nenarokovych slozek platu. Na zékladé zvetejnénych kritérii (kritéria pfiznani osobniho
hodnoceni, kritéria pfiznani jednordzové odmény z fondu odmeén) a internich podkladl feditele
Skoly jsou finan¢ni ndvrhy nenarokovych nadtarifnich slozek platu zdivodnovany. Pfi
aktualizaci je prihlizeno k vyhodnoceni osobnostniho a profesniho rastu pedagogického
pracovnika.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovani pracovnikii Skoly maji spiSe
nadpriimérnou uroven. Vyraznymi pozitivy je zajisténi velmi dobrych podminek pro
iniciativu, kreativitu a dalsi vzdélavani pedagogii. Dil¢i nedostatky jsou ve zpétnovazebnich
mechanizmech slouZicich k objektivnimu sebehodnoceni Skoly.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni a hospita¢ni kompetence a povinnosti jsou uréeny v naplnich prace a organiza¢nim
fadu. Kontrolni a hospitaéni &innost je planovana. Reditelem $koly je zpracovan Plan kontrolni
cinnosti pro Skolni rok 2001/2002, ktery rozpracovava kontrolu pro oblast pedagogickou,
bezpecnosti prace ahospodéaifskou. Plan kontroly je neformdlnim harmonogramem
vymezujicim zaméteni kontroly v jednotlivych mésicich.

Hospita¢ni ¢innost vedoucich pracovniki je jasné uréena pro jednotlivé predméty. Jeji Cetnost
neni dostatecnd, jelikoz pfi hospitacich vedeni skoly s ucasti Skolnich inspektord, byly objeveny
nedostatky, z nichz byl sam feditel Skoly zklaman (viz vyuka matematiky). Z archivovanych
hospitacnich zdznamt je zfejmé bezprostiedni projednavani vysledkl s uciteli stvrzené jejich
podpisy. Hospita¢ni zdznamy feditele Skoly postihuji vSestranné a kontinualné pribéh vyuky,
véetné vytyceni kladl a zaporid a formulovani jasnych doporuc¢eni. Rozbory hodin provadéné
vedenim $koly v ptitomnosti CSI mély potiebnou odbornou uroveii u feditele $koly
a zastupkyné fteditele Skoly. Celkové se rezervy hospitacniho systému objevuji v jeho
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neduslednosti, nedostate¢né ¢etnosti a diraznosti v modernizaci vzdélavani.

Souhrnné analyzy kontrolni a hospita¢ni ¢innosti nejsou k dispozici. Zapisy z pedagogickych
rad neuvadéji rozbor kontrolni Cinnosti a zobecnéni zavérli z ni vyplyvajici pro dalsi praci
Skoly. Delegovani pravomoci a s tim spojené odpovédnosti za troven vzdélavani v daném
pfedmétu pro piedsedy predmétovych komisi neni efektivné kontrolovano a vyhodnocovano.
V souvislosti s potiebou smérodatné zpétné vazby o kvalité¢ plnéni vzdelavaciho systému je
soucasny systém hospitacni ¢innosti nedostacujici.

Kontrola povinné dokumentace prokazala, Ze tato oblast ma pfesn¢ vymezené kompetence.
Byly zde nalezeny pouze dil¢i nedostatky (tfidni vykazy), které vypovidaji o mensi dislednosti
ve vedeni dokumentace tfidnimi uciteli. Celkové ma kontrola vedeni dokumentace Skoly
dobrou uroven.

Uceleny systém evaluace ma Skola zpracovan. Hodnoceni vysledkil vyuky ptinaseji kazdoro¢ni
detailni rozbory pfijimaciho fizeni na vysoké Skoly, které predlozila vyborné vypracované
vychovna poradkyné. Zaci kvint osmiletého a 1. ro¢nikil &tyiletého gymnézia absolvuji
srovnavaci testy. Zaci vys§iho gymnazia (kvinty az septimy), 1. - 3. roénikd G&tyiletého
gymnazia konaji ro¢nikové zkousky z profilovych pfedméti, vysledkem je pribézna ptiprava
na maturitni zkousku. Zaci niz$iho gymnézia jsou pravidelng testovani testy Kalibro. Skola se
ucastni celorepublikovych srovnavacich testti (Sonda Maturant, Tims apod.).

Reditel $koly v podkladové inspekéni dokumentaci specifikoval kontrolni mechanizmy jako
oblast, se kterou neni zcela spokojen. I z piimé prace teditele Skoly je ziejmé, ze si dostatecné
uvédomuje slaba mista, ktera kontrolni systém Skoly obsahuje.

Systém kontroly je vytvoien, av§ak neni dokonale ucinny. V praxi a konecném efektu mu
chybi vétsi propracovanost a duslednost. Rozsah a ucinnost kontroly maji pozitiva
a negativa v rovnovaze. Kontrolni mechanizmy maji priimérnou uroveri.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Kvalita, rozsah a ucelnost planovdni jsou nadprimérné. Strategie Skoly je jasné urcena
a promyslené projektovana do krdtkodobych, tj. roénich plani. Vnitini ucebni plan Skoly
odpovida postaveni soucasného moderniho gymnazidlniho studenta s mozZnosti Siroké volby
znacéného spektra piedméti. Kvalita a funkénost organizacniho uspoidddani a jejiho
informacniho systému umoZituje Fizeni Skoly na velmi dobré urovni. Systém vedeni
a motivovdni pracovnikii je pozitivné ovlivnén vytvaienim zazemi a podminek pro kvalitni
pedagogickou praci ucitelii. Kontrolni systém je deklarovdn, v praxi realizovdn, aviak
v urcitych Castech nevytvdii zcela spolehlivy nastroj zpétné vazby. V praxi maji jeho rozsah,
ucinnost a efektivnost priiomérnou uroveri.

Podminky vzdélavani maji velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

V kontrolovaném obdobi roku 2000 S$kola nepiekrocila zavazné ukazatele rozpoctu
neinvesticnich vydaji. Ve sledovaném obdobi S$kola dosahla zaporného hospodaiského
vysledku, ktery byl zplisoben zejména odpisy majetku.
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Pfi porovnani rozpisu rozpoctu s vykazem zisku a ztrat ,,Vysledovka®“ k 31. prosinci 2000
nebyly zjiStény nedostatky, pfipadné prekroceni rozpoctu bylo plné hrazeno z jinych zdroji
organizace.

Neinvesti¢ni néklady Skoly jsou z 99,6 % kryty z prostiedki statniho rozpoctu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Organizace predlozila vypracovany vnitini platovy ptedpis, kritéria hodnoceni pro pfiznani
nenarokovych slozek platu, osobniho ptiplatku a mimofadnych odmén, platny od 1.zafi. 1999.
Personalni spisy, kontrolované ke dni kontroly, jsou vedeny peclivé s veSkerou povinnou
dokumentaci. Zaméstnanci byli zatfazeni do platovych tfid a stupnii v souladu s platnymi
pravnimi predpisy. Jejich platové vyméry obsahuji slozky platu dle pravni normy. Zavazné
ukazatele mzdové regulace (limit prostfedkid na platy a limit prostfedkil na ostatni platby za
provedenou préci, dale jen OPPP) byly dodrzeny. Nebyl dodrZzen z4dvazny ukazatel limit
pfepoctené¢ho poctu zaméstnancii stanoveny poslednim rozpoctovym opatienim na 48,03 proti
skutecnosti ve vysi 43,05. Pro zabezpeceni plynulého provozu feditel Skoly fesil tuto situaci
pfes¢asovou praci stavajicich zaméstnancl. Bylo zjiSténo, Zze Skola nepiekrocila limit 150
presCasovych hodin za rok na jednoho zamé&stnance.

Kontrolou hlavni knihy bylo potvrzeno, ze organizace vyplatila v roce 2000 pouze mzdové
prostiedky pridélené stitem. Fond odmén ani jiné mimorozpoctové zdroje nebyly do
odmenovani zapojeny. Finan¢ni prostfedky ur¢ené na OPPP byly Cerpany dle fadné€ uzavienych
dohod o provedeni prace a pracovni Cinnosti, napf. na udrzbu, dozor pii organizovani
lyzatskych vycviki, tklid a podobné.

Vypracovany Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostiedcich v regionalnim skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za obdobi 1. - 4. &tvrtleti 2000 byl vyplnén v navaznosti na Gcetnictvi.
Dle hromadnych ptikazl k tthradé, které byly kontrolovany také za rok 2001, bylo zjisténo, Ze
Skola u namatkové kontrolovanych zaméstnanct zasilala vyplatu na vice nez jeden bankovni
ucet, coz neni v souladu s platnym pravnim predpisem.

Ve sledovaném roce Skola odménovala zaméstnance podle platnych pravnich ptedpist, mzdové
prosttedky byly erpany rovnomérné, efektivné.

Kontrolou bylo zjiSténo, Ze prostfedky fondu kulturnich a socialnich potfeb nejsou vedeny na
samostatném bankovnim uctu, coZ je vrozporu s platnym pravnim piedpisem. Finan¢ni
prosttedky Skoly a finan¢ni prostiedky FKSP jsou v Gcetnictvi vedeny na analytickych uctech
k béznému uctu skoly. Vyse 2 % odvodu do FKSP z hrubych mezd zaméstnanct Skoly za rok
2000 byla dodrzena v piedepsané vysi. Cerpani z fondu kulturnich a socialnich potieb bylo
provadéno v souladu s pravidly vypracovanymi $kolou pro rok 2000. ,,Pravidla pro Cerpani
prostfedkt FKSP* ze dne 5. ledna 2000 a ,,Rozpocet FKSP na rok 2000* ze dne 3. ledna 2000
jsou zpracovany v souladu s platnym pravnim piedpisem. Naméatkové kontrolované daniové
doklady tykajici se Cerpani FKSP obsahovaly néleZitosti dané platnym pravnim piedpisem.
Limit darti z FKSP v roce 2000 byl pfekrocen, avSak v souladu s platnym pravnim piedpisem
byl tento rozdil vyrovnan nevycerpanymi finanénimi prostiedky na dary z minulého roku.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Skola vede tucetnictvi podle Opatfeni Ministerstva financi, které je uréeno rozpoétovym
a pfispévkovym organizacim a obcim. Ucetni rozvrh je pro kontrolované obdobi roku 2000
vypracovany.

Z celkového rozpoctu bylo na ostatni neinvesti¢ni vydaje ptidéleno 18,5 %, z toho na ucebnice
bylo vycerpano 165 K¢ na jednoho studenta, coz ptredstavuje 3,71 % z ONIV. Na ucebni
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pomutcky bylo vycerpano K¢ 80,76 na jednoho studenta, coz je 3,71 % z ONIV
a na vzdélavani bylo v kontrolovaném obdobi cerpano K¢ 15,11 na jednoho studenta, to je
0,34 % z celkovych ONIV.

Finan¢ni prosttedky ptidélené na ONIV byly vyCerpany zejména na thradu elektrické energie,
vody, plynu, cestovného, sluzeb post a telekomunikaci a radiokomunikaci.

V prub¢ehu kontroly dne 6. tinora 2002 byla provedena fyzické kontrola pokladni hotovosti, pfi
niz nebyl zjiStén rozdil mezi stavem zapsanym v pokladni knize a stavem skutecnym. Pfi
kontrole provadéni inventarizaci pokladni hotovosti v kontrolovaném obdobi bylo zjisténo, ze
Skola neprovedla inventarizaci pokladny v souladu s platnym pravnim piedpisem, tj. 4x ro¢né,
ale pouze k 31. prosinci 2000.

Pokladni kniha Skoly je pripisové, vedena za obdobi od 4. ledna 1999, ma stanoveny meésicni
limit, ktery s vyjimkou dne 9. listopadu 2000 nebyl piekrocen. Pokladni kniha je uzavirana
kazdy mésic, kontrolou mési¢nich zlstatkil v pokladni knize nebyly zjistény rozdily. Pro ptijmy
a vydaje jsou vystavovany jednotlivé piijmové a vydajové pokladni doklady, které jsou
oznaceny poradovymi Cisly a obsahuji pfedepsané nalezitosti. Inventarizace cenin (poStovnich
znamek) byla provedena v souladu s platnou pravni normou.

Pfi porovnani zlstatkd v Gcetnim vykaze ,,Vysledovka“ se zlstatky nadkladovych a vynosovych
uct v hlavni knize byl u uctu uctové tridy 6 zjistén rozdil ve vysi 167 K¢, coz neni v souladu
s platnym pravnim predpisem.

Hodnoceni efektivnosti Cerpani i¢elovych prostredku

Upravou rozpoétu k 1. zati 2000 byly $kole ptidéleny ti¢elové finanéni prostiedky na najemné
a na protidrogovou prevenci. Ob¢ ucelové dotace byly beze zbytku a pro dany ucel vycerpany.
Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostifedkt

V kontrolovaném obdobi nebyly Skole pfidéleny investi¢ni finan¢ni prostiedky.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Finandéni prostiredky pridélené ze statniho rozpoctu pro rok 2000 byly Cerpany ucelné
a uvazené vzhledem k jejich vysi a ucelu poskytnuti,

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Mezinarodni aktivity $koly

Skola zaznamenava v cizich jazycich opakovand vynikajici a nadprimémé spéchy
v konverzacnich soutézich v anglickém a némeckém jazyce. Vyznamné jsou téz kontakty se
zahraniénimi partnery. Skola organizuje vyménné pobyty a stize zaki i pedagogt, realizuje
projekty v ramci evropského vzdélavaciho programu EU Sokrates, navédzala uzkou spolupréci
s Cesko-némeckym fondem budoucnosti.
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Olympiady, soutéZe, sportovni soutéze

Zaci $koly se ucastni ¢etnych soutézi, olympiad. Vybornych vysledkil dosahuji ve sportovnich
soutézich jak okresnich, tak i oblastnich kol.

Sportovniho lyzafského vyziti se dostdva Zadkim ve dvou horskych zafizenich, jejichz
vlastnikem je Rodi¢ovské sdruzeni Gymnézia Nymburk.

Ve $kole pracuje Skolni sportovni klub, Klub mladych divakd, Studentsky klub.

Podrobny vycet uspéchii skoly a jeji prezentaci na vetejnosti podava prehledné Vyrocni zprava
o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001.

Zavéry z dotazniki pro rodice

Dotaznik pro rodie byl zadan ve dvou tfidadch niz§itho gymnézia, dvou tfidach ctyfletého
gymnazia a tfech tfidach vys§itho gymnazia. Rodi¢i bylo odevzdéno a nasledné zpracovano
odevzdanych 80% dotaznikil s témito podstatnymi vysledky:

Rodice jsou spokojeni:

e s moznosti sportovniho vyziti, s lyzatskymi kurzy

¢ s velkym vybérem volitelnych predméth

e s vyménnymi pobyty a poznavacimi zajezdy

e s dobrou piipravou zakl na vysoké Skoly, s vybornou trovni anglického jazyka

e s moznosti rodict zapojit se do prace Rodicovského sdruZeni pii Gymnaziu v Nymburce
a vyjadrovat se tak k problémtim skoly

¢ nékolikrat zde byla zminéna osoba feditele Skoly jako dulezité osobnosti skoly
Rodice by privitali:

o v¢tsi diskusi mezi uciteli a Zaky

o zlepSeni estetické tirovné tfid a zfizeni kopirovaciho zatfizeni pro zaky

e zmodernizovani systému prodeje ucebnic

Rodice by privitali zamérit se na:

e praci vyucujicich pfimo v hodinach

e vztahy mezi uiteli a Zaky

e rozdily ve vyuce predméth

Zavéry z dotazniku pro Zaky

Dotaznik pro zéky byl zadan 120 z&kim, 108 dotaznikii bylo vraceno zpét a statisticky
vyhodnoceno (viz pfiloha inspekéni zpravy - vyhodnoceni dotaznikii - varianta A, B).
32 vyplnénych dotaznikli uvadélo klady a zépory Zivota Skoly.

Uvadené klady:

e uznani a pochvala pana feditele

¢ vyuka anglického jazyka

e postupnd modernizace Skoly (pocitaCovd ucebna, Satni skiiiiky, laboratorni uprava
odbornych pracoven)

e sportovni akce, zdjmové krouzky, exkurze
e Cast vyuky a uciteld je chvalena
Uvadené zapory:
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¢ neinformovanost Zakli o moZnostech ve skole

e chybi papiry na testy, chybi kopirovani materialii na vyuku

o ngkteti ucitelé se bezdiivodné chovaji k Zaklim nepiijemné a zaujate

e 7aci zadaji u nekterych vyucujicich vétSi pochopeni, vice rad, vice prostoru pro diskusi
a moznost vyjadrit svij vlastni ndzor

¢ nekvalitni vyuka pfedmétu zaklady spolecenskych véd

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina StfedoCeského kraje, ktery zfizuje od 1. Cervence 2001 Gymnéazium
Nymburk, vydana 18. zafi 2001 pod €. j. 0SMS/3031/2001

e Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol od 18. 9. 2001 vydané MSMT CR dnel9. 11. 2001
pod €. j. 28 778/01-21

e Rozhodnuti o zafazeni do sité §kol od 1. 9. 2002 vydané MSMT CR dne 23. 1. 2002 pod
&.j.33151/01-21

e Koncepce fizeni Gymnazia v Nymburku ze dne 10. 8. 1993

e Plan prace na Skolni rok 2001/2002

e vnitini ucebni plan osmiletého a Ctyfletého gymnazia

e mgé&sicni plany, tydenni plany

e Casov¢ tematické plany uciva sledovanych predmétii

¢ individualni vzdélavaci plany zaki se specifickou poruchou uceni

e pichled volitelnych a nepovinnych pfedméta, zdjmovych krouzkt

e plan exkurzi, plan lyzatskych kurz 2002, plany pfedmétovych komisi
e roc¢ni plany vychovnych poradkyn

e Minimalni preventivni program ,,Skola bez drog®

e Terminovany kalendat vzdélavacich akei pro rok 2002

e Plan kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 2001/2002

e zapisy z pedagogickych rad

e hospitacni zdznamy vedeni Skoly

¢ Informacni material pro Radu skoly - Gymnazium Nymburk

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001

e Jmenovaci dekret MSMT CR feditele Skoly ze dne 26. 8. 1993 s Gi¢innosti k 1. 9. 1993
e Organizacni fadd Gymnazia v Nymburce ze dne 1. 1. 1995

e Vnitini fad Skoly pro Skolni rok 2001/2002 ze dne 1. 9. 2001

e Klasifika¢ni fad Skoly ze dne 1. 10. 1996

e tfidni knihy Skolniho roku 2000/2001, 2001/2002, ttidni vykazy, protokoly o ukonCovani
studia, protokoly o komisionalnich zkouskach

e pracovni fad pro zamé&stnance Skoly

e sesity zaku, pisemné a kontrolni prace zakl
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seznam odborné pedagogické literatury

podkladova inspek¢éni dokumentace skoly

dotazniky rodi¢tim 74k, dotazniky zaktim Skoly

Finan¢ni zG¢tovani neinvesti¢nich dotaci a pij¢ek poskytnutych podnikatelskym subjektim
Rozpocet pro rok 2000, prava rozpoctu k 1. fijnu a k 1. listopadu 2000

Pocitacove zpracovana sestava ,,Vysledovka* za obdobi od 1. ledna do 31. prosince 2000
Vykaz zisku a ztrat U¢ ROPO 4-02 ze dne 19. ledna 2001 v tis. K&

Pocitaové zpracovana sestava ,,Rozvaha* ke dni 31. prosinci 2000

Rozvaha piispévkovych organizaci U¢ ROPO 3-02 ze dne 19. ledna 2001 v tis. K¢&

Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2000

Dohoda o hmotné odpovédnosti ze dne 28. zaii 1992

Komentar feditele $koly k finanénimu zi¢tovani neinvesticnich dotaci roku 2000 ze dne 31.
ledna 2001

Ugetni osnova platna pro rok 2000
Bankovni vypisy z bézného uctu za rok 2000
Hlavni kniha za obdobi od 1. ledna do 31. prosince 2000

Vykaz o Gymnaziu — stfedni $kole — konzervatoii Skol (MSMT) V 7-01 ze dne 26. zaii
2000

Danové doklady (faktury ptijaté) €. 224/2000 az 285/2000

,Kniha doslych — odeslanych faktur* SEVT 30 9089 vedena od 1. ledna 1999 do dne
kontroly

Mésicni prehledy Cerpani mezd za rok 2000

Dokladova inventarizace pohledavek a zavazkl k 31. prosinci 2000
Evidence cenin v roce 2000

Pokladni kniha vedena od 4. ledna 1999

Vnitini smérnice Skoly platné v roce 2000

Pokladni doklady za rok 2000

Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P1 — 04 za rok 2000 ze dne 12. 1. 2001

Doklady o odborné a pedagogické zptisobilosti vSech pedagogickych pracovnikli
Personalni spisy zaméstnancii skoly

Dohody o provedeni prace, dohody o pracovni ¢innosti za rok 2000

Vnitini platovy ptredpis pro rok 2000

Kritéria pro stanoveni nenarokovych sloZek platu ze dne 1. zati 1999
Rozpoctova opatieni ze dne 1. Cervna, 1. zafi a 1. fijna 2000

Posledni Uprava ptispévku ze dne 1. listopadu 2000 se stanovenymi zavaznymi ukazateli
mzdové regulace na rok 2000

Sestava S-08 (roztctovani mezd za rok 2000)
Hlavni kniha za rok 2000
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¢ Financ¢ni rozvaha na rok 2000 (bez ¢j. a data zpracovani)

e Hromadné piikazy k uhradég, které se tykaji zasilani vyplat na ¢ty zaméstnancti za obdobi
2000 a 2001

e Danové doklady tykajici se FKSP za rok 2000

e Pravidla pro Cerpani prosttedkit FKSP ze dne 5. ledna 2000

e Rozpocet FKSP na rok 2000 ze dne 3. ledna 2000

e Vypisy z béZzného bankovniho uctu rok 2000

e Mzdové listy 2000 pracovnikti Skoly

e Vyplatni listky pracovniki skoly rok 2000

e Doklady o schvéleni dart z FKSP pracovnikim skoly rok 2000
e Vydajové pokladni doklady rok 2000

ZAVER

Hodnoceni pritbéhu a vysledku vzdélavani:

Vyuka je zajiSténa vysoce erudovanymi vyulujicimi. Vynikajici uroveri ma vyuka
anglického jazyka a télesné vychovy. U dalSich piedmétit hodnocenych velmi dobie se
projevuje pozitivni trend v piistupu k vyucovani s uZitim progresivnich metod a forem
prdce. Predmétim, jejich? prubéh vzdélavani ma uroveit prumérnou, chybi predevsim
ndzornost, efektivita a maximdlni vytéZnost vyucovacich metod smérem k Zakovi.

Kvalita vzdélavdni ve sledovanych predmétech md nadpriimérnou uiroveri.

Hodnoceni podminek vzdélavani:

V podminkdach vzdélavani je kladné hodnoceno dlouhodobé i kratkodobé planovani a s nim
souvisejici dobré manaZerské schopnosti reditele Skoly, organizace Fizeni Skoly, systémové
vedeni pracovnikii a podpora individudlniho vzdélavani pedagogii. Priumérnou uroveit maji
kontrolni mechanizmy.

Podminky vzdélavani maji velmi dobrou uiroveri.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pvidélenych ze statniho rozpocétu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k ué¢ebnim dokumentiim:

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu pro rok 2000 byly Cerpdny ucelné
a uvazené vzhledem k jejich vysi a ucelu poskytnuti,

V dobé, ktera uplynula od posledni inspekcni navstévy v roce 1998, Skola naddle pracuje ve

vychovné vzdélavaci prdci a ve vytvaieni podminek vidélavani na velmi dobré urovni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Iva Kadefabkova e
Clenové tymu Mgr. Pavel Kdba e

Ing. Jaroslav Kindl L,

Mgr. FrantiSek Kvasnicka .,

Mgr. Jana Minafikovd e,

Mgr. Radek Vlasdk e,

Dal§i zaméstnanci CSI Alena Kofentova
Ing. Marcela Orthoberova
Alena Paulova

V Pfibrami dne 27. tinora 2002

Piilohy: Dotaznik pro Zaky a jeho vyhodnoceni (varianta A, varianta B)

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
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Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 8. biezna 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

RNDr. JIFLKuhn e

Piedmétem inspekce bylo komplexni zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samospravé ve S$kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské §kolni inspekci Piibram, ul. 28. Fijna & 24, 261 02 Piibram VII do 14 dnii po
jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani inspekcéni | Podpis ptijemce nebo ¢j.
Zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 26. 3. 2002 025 37A/02-0509

Rada skoly 26. 3. 2002 025 37B/02-05019
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Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

22.3.2002

025 86/02-05019

Ptipominky byly podany.

Skola:GymnaziumNymburk
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JAKE TO JE BYT ZAKEM TETO SKOLY ?

ViazZené zakyné, vazeni Zaci,

na vySe poloZenou otiazku bychom radi ziskali odpovéd’ v pribéhu inspekce, ktera pravé
na Vasi Skole probiha.

obracime se i na Vas, nejpocetnéjsi skupinu $koly, abyste nam prostfednictvim tohoto
dotazniku sdélili své posti‘ehy a nazory na Vasi S§kolu.

Po vyplneni je dotaznik duverny, Skola se nedozvi Vasi totoznost. Vyplnény dotaznik neni
nutné podepisovat, vyplnéni neni povinnosti.

Kazdy z Vas miize uvést dalsi pripominky, pripadné informace pro CSI, na volném prostoru 2.
stranky. Také by nas zajimalo, co byste zmenil(a), kdybyste byl(a) reditelem skoly.

Souhrnné vysledky Vasich dotazniku projedname s reditelem (veditelkou) skoly a studentskou
radou, pokud je ve Vasi skole ustavena.

U jednotlivych otazek zakrouzkujte prosim hodnoceni, které nejlépe vystihuje Vas ndzor.
Nékteré otazky zdanlivé obsahuji vice polozek, ty vSak dohromady vytvareji celek, na ktery se
dotazujeme.

Hodnotici stupnice:

Zcela souhlasim (1), SpiSe souhlasim (2), SpiSe nesouhlasim (3), Viibec nesouhlasim (4),
Nevim (0)

Cist A)

1. Vzd&lavaci program Skoly spliluje ocekavani, s nimiz jsem se na Skolu 1 2 3 4
hlésil(a).

2. Vyuka ptevazng probiha v odbornych uc¢ebnach a laboratofich. 1 2 3 4

3. Pfi vyucovéani se ve vétsin¢ piredmétl bé€zn¢ vyuzivaji rizné pomicky 1 2 3 4
(magnetofon, video, mapy, grafy, modely aj.).
4.  Béhem vykladu nové latky ucitelé od nas Casto pozaduji, abychom uvadeli 1 2 3 4

souvislosti
s probranym uc¢ivem i v jiném piredmétu.

5. Ucitelé se Casto zajimaji o naSe nazory na probirané ucivo a umozityjinam 1 2 3 4
v pritbéhu hodin diskutovat.

6.  Ustni klasifikované zkouseni probiha pravidelné a zahrnuje latku probranou 1 2 3 4
priblizné

v pritbéhu poslednich dvou mésict.

7.  Ustni i pisemné zkouSeni je narocné. 1 2 3 4
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8. Kazdé zkousSeni je hodnoceno spravedlivée.

9.  Jestlize chei byt ve Skole GispéSny, musim se pfipravovat v priméru alespon
1 - 2 hodiny denné.

10. Je alespon jeden piedmét, ktery mé bavi vic nez ostatni, a z4jem o n¢j
vzbudil ucitel svou vyukou.

11. Myslim si, ze probirané ucivo budu potfebovat nejen pro maturitu nebo
piijimaci zkousky
na vysokou skolu.

Cist B)

1. Nejméné jeden ucitel me dobie zna.

2. Utitelé se nas ptaji, co si myslime o praci a déni ve Skole, a berou vazné
naSe nazory.

3. Mam-li n¢jaké potiZe nebo stiznost, vim, Ze se muizu obratit na n¢kterého z
uciteld.

4. Pokud se mi ve Skole stane n&jakd nehoda, vim, ze o m¢ bude dobie
postarano.

5. Distribuce a uzivani drog v prostorach Skoly je zcela neobvyklé.

6. Vim, kam se obratit, kdybych se stal(a) svédkem nebo objektem Sikany.

7. Projevy Sikany ucitelé ihned ucinné fesi.

8. Ve tfidé mame pratelské vztahy i k cizincim 1 ke spoluzédkim s riznymi
odli$nostmi.

9. Ve skole se hovoii o tom, jak nebezpecny je terorismus.

10. Ve Skole se dozviddm o nebezpeci koufeni, uzivani drog a jinych
navykovych latek (vcetné alkoholu).

11. Ve skole se dozvidam o ptednostech a vyhodéach zdravého zivotniho stylu.

12. Chovani zaki ve tfidach, na chodbach, htistich a v dalSich prostorach skoly
je celkové dobré.

13. Skolni fad obsahuje jasn& stanovena potiebna pravidla.

14. Toalety ve skole jsou c¢ist¢ a vzdy jsou k dispozici rucniky (vysouSec
rukou), mydlo a toaletni papir.

15. Pro volny ¢as méme ve skole uréeny vhodné prostory.

16. Svému nejlepsSimu kamaradovi (své nejlepsi kamaradce) bych doporudil(a),
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aby se také pro tuto skolu rozhodl(a).

17. Na Skolu budu rad(a) vzpominat. 1 2 3 40

Vase dalsi sdéleni pro CSI:

Vyhodnoceni

dotazniku
A
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Otazka ¢. 1 Otazka ¢. 2 Otazka ¢. 3 Otazka ¢. 4
Ikéd | poéet procentové Ikéd I poéet  procentové Ikéd I podet  procentové Ikédl poéet  procentové
odpovédi  vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni
1 37 34 % 1 22 21 % 1 68 63 % 1 22 21 %
2 60 56 % 2 59 56 % 2 33 31 % 2 57 55 %
3 7 6,5 % 3 15 14 % 3 6 56 % 3 17 16 %
4 0 0 % 4 6 57 % 4 0 0 % 4 6 58 %
5 0 0 % 5 0 % 5 0 0 % 5 0 %
6 0 0 % 6 0 0 % 6 0 0 % 6 0 0 %
0 4 3,7 % 0 29 % 0 1 09 % 0 1,9 %
Celkem 108 100 % Celkem 105 100 % Celkem 108 100 % Celkem 104 100 %
Otazka ¢. 5 Otazka €. 6 Otazka ¢. 7 Otazka ¢. 8
Ikéd | pocet procentové Ikéd I poéet  procentové Ikéd I podet  procentové Ikédl podet  procentové
odpovédi  vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni
1 16 15 % 1 17 16 % 1 30 29 % 1 20 19 %
2 48 4 % 2 53 50 % 2 52 50 % 2 39 37 %
3 28 26 % 3 27 25 % 3 16 15 % 3 26 25 %
4 14 13 % 4 4 3,7 % 4 1 1 % 4 12 1M1 %
5 0 0 % 5 0 % 5 0 0 % 5 0 0 %
6 0 % 6 0 % 6 0 0 % 6 0 %
0 2 1,9 % 0 6 56 % 0 5 48 % 0 9 85 %
Celkem 108 100 % Celkem 107 100 % Celkem 104 100 % Celkem 106 100 %

Otazka ¢. 9

Otazka ¢. 10

Otazka ¢. 11

Otazka ¢. 12

Ikéd | poéet procentové Ikéd poéet  procentové Ikéd I podet  procentové Ikéd I podet  procentové

odpovédi  vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni
1 36 34 % 1 57 54 % 1 42 39 % 1 56 55 %
2 43 40 % 2 22 21 % 2 42 39 % 2 21 21 %
3 18 17 % 3 17 16 % 3 13 12 % 3 12 12 %
4 7.5 % 4 8 76 % 4 4 37 % 4 13 13 %
5 0 0 % 5 0 0 % 5 0 % 5 0 0 %
6 0 % 6 0 0 % 6 0 % 6 %
0 2 1,9 % 0 1 1 % 0 6 56 % 0 0 0 %
Celkem 107 100 % Celkem 105 100 % Celkem 107 100 % Celkem 102 100 %

Vyhodnoceni
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Otazka ¢. 1

dotazniku

Otazka €. 2

B

Otazka ¢. 3

Otazka ¢. 4

Ikéd | poéet procentové Ikéd I poéet  procentové Ikéd I podet  procentové Ikéd I poéet  procentové
odpovédi  vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni
1 27 26 % 1 4 3,7 % 1 27 25 % 1 42 39 %
2 22 21 % 2 28 26 % 2 40 38 % 2 49 46 %
3 21 20 % 3 43 40 % 3 23 22 % 3 4 3,7 %
4 23 22 % 4 21 20 % 4 13 12 % 4 6 56 %
5 0 0 % 5 0 0 % 5 0 0 % 5 0 0 %
6 0 0 % 6 0 0 % 6 0 % 6 0 0 %
0 12 1M1 % 0 11 10 % 0 3 28 % 0 6 56 %
Celkem 105 100 % Celkem 107 100 % Celkem 106 100 % Celkem 107 100 %

Otazka ¢. 5

Otazka €. 6

Otazka ¢. 7

Otazka ¢. 8

Ikéd | poéet procentové Ikéd poéet  procentové Ikéd I podet  procentové Ikéd I podet  procentové
odpovédi  vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni
1 36 34 % 1 1 39 % 1 19 18 % 1 1 0 %
2 27 26 % 2 39 38 % 2 23 21 % 2 1 0 %
3 12 1M1 % 3 10 9,6 % 3 6 56 % 3 7 6,8 %
4 4 38 % 4 1,9 % 4 7.5 % 4 7 6,8 %
5 0 % 5 0 0 % 5 0 0 % 5 0 0 %
6 0 % 6 0 % 6 0 % 6 0 0 %
0 26 25 % 0 12 12 % 0 51 48 % 0 7 6,8 %
Celkem 105 100 % Celkem 104 100 % Celkem 107 100 % Celkem 103 100 %

Otazka ¢. 9

Otazka €. 10

Otazka ¢. 11

Otazka ¢. 12

Ikéd | poéet procentové Ikéd poéet  procentové Ikéd I podet  procentové Ikéd I poéet  procentové
odpovédi  vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni
1 26 25 % 1 49 47 % 1 22 21 % 1 26 25 %
2 35 34 % 2 40 38 % 2 1 39 % 2 66 62 %
3 24 23 % 3 10 9,6 % 3 32 30 % 3 11 10 %
4 9 8,7 % 4 3 29 % 4 7 6,7 % 4 1 09 %
5 0 % 5 0 % 5 0 % 5 0 0 %
6 0 0 % 6 0 0 % 6 0 0 % 6 0 0 %
0 8,7 % 0 1,9 % 0 29 % 0 2 1,9 %
Celkem 103 100 % Celkem 104 100 % Celkem 105 100 % Celkem 106 100 %

Otazka ¢. 13

Otazka ¢. 14

Otazka €. 15

Otazka €. 16

kod

pocet

odpovédi

procentové

vyjadreni

Ikéd I poéet  procentové

odpovédi vyjadreni

Ikéd I pocet

odpovédi

procentové

vyjadreni

Ikéd I poéet  procentové

odpovédi

vyjadreni
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1 56 52 % 1 40 39 % 1 19 18 % 1 33 31 %
2 31 29 % 2 39 38 % 2 34 33 % 2 40 38 %
3 11 10 % 3 15 15 % 3 28 27 % 3 12 1M1 %
4 4 3,7 % 4 9 8,7 % 4 18 17 % 4 10 95 %
5 0 % 5 0 0 % 5 0 0 % 5 0 0 %
6 0 % 6 0 0 % 6 0 0 % 6 0 0 %
0 6 56 % 0 0 0 % 0 5 48 % 0 10 95 %
Celkem 108 100 % Celkem 103 100 % Celkem 104 100 % Celkem 105 100 %
Otazk ¢.17 Otazka ¢. 18 Otazka ¢. 19 Otazka ¢. 20
ac. 17
Ikéd | poéet procentové Ikéd poéet  procentové Ikéd I poéet  procentové Ikédl poéet  procentové
odpovédi  vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni odpovédi vyjadreni
1 44 42 % 1 0 #HHt % 1 0 HH % 1 0 HHt %
2 36 34 % 2 0 HHt % 2 0 HH % 2 0 HHt %
3 6 57 % 3 0 HH#t % 3 0 HH % 3 0 HHt %
4 5 48 % 4 0 HHt % 4 0 HH % 4 0 HHt %
5 0 % 5 0 #HHt % 5 0 HH % 5 0 HHt %
6 0 0 % 6 0 HHt % 6 0 HH % 6 0 HHt %
0 14 13 % 0 0 H#t % 0 0 HH % 0 0 HHt %
Celkem 105 100 % Celkem 0 #HH % Celkem 0 #HH % Celkem 0 #HH %
Otazka ¢. 21
Ikéd | poéet procentové
odpovédi  vyjadreni
1 0 %
2 0 %
3 0 %
4 0 %
5 0 %
6 0 %
0 0 %
Celkem 0 #HH %
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