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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd&jsich pfedpist; zjistovani a
hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich
programt; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Inspekéni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani déti, zakt a studentd v matematické gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Brno, Sirotkova 36, jejimz ziizovatelem je Statutdrni mésto Brno, M¢éstska cast
Brno-Zaboviesky, vykonava &innost zakladni skoly (ZS) s nejvys§im povolenym poétem 780
74ki, $kolni druziny (SD) s kapacitou 275 tiéastnikil a $kolni jidelny-vydejny. Ve $kolnim
roce 2009/2010 ji navstévuje celkem 736 zaka (29 tfid). V 1.-3. a 6.-8. ro¢niku jsou
vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (SVP), v ostatnich
rocnicich se dosud realizuje vzdé€lavaci program Zadkladni skola, €j. 16847/96-2. V Casti tfid 5.
az 9. ro¢niku se uplatiluje zaméfeni na matematiku a informatiku. Kromé toho se Skola
zamétuje na environmentalni vychovu, kde dosahla statutu EkoSkoly, a podporuje sportovni
aktivity zaku.

Vnitin€ propojeny komplex Skolnich budov se nachézi v klidné ¢asti mésta s dobrou dopravni
obsluZznosti. 100 let stard budova byla kompletné¢ rekonstruovéna, je bezbariérova, coz
umozinuje vzdelavani 1 télesné postizenych zaka. V poslednich tfech letech byl vypracovan



projekt na stavbu nové télocviény na misté dosavadni, nevyhovujici. Na skolnim dvote bylo
vybudovano hiisté s umelym povrchem, které slouzi i k relaxaci zaka o prestavkach.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009, a to na zdkladé

Skolou pifedloZené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. Bylo zjiSténo, ze hlavnim

zdrojem piijmi Skoly jsou prosttedky poskytované ze statniho rozpoctu (SR) na piimé

naklady na vzdélavani. Tyto prostiedky jsou Cerpany zejména na mzdy a zdkonné odvody
ana ostatni neinvesticni vydaje (uCebnice a ucebni pomucky, Skoleni a vzdélavani a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki).

Dalsi pfijem Skoly tvoii pfispévek ziizovatele, ktery je uréen pfedevsim k uhradé provoznich

nakladd, ale 1 k dokryti né€kterych ndkladd v hlavni €innosti Skoly.

Kromé vyse uvedeného ziskava 3kola piijmy také formou S$kolného za SD hrazeného

zakonnymi zastupci 74kt a déale zdoplikové Ccinnosti, kterd spocivd v pronajimani

nebytovych prostor skoly (télocviény) nebo v provozovani krouzki, napt. anglického jazyka
nebo keramiky. Kromé toho obdrZela Skola ve vSech tech letech na zakladé darovacich smluv
vécené a financni dary od fyzickych 1 pravnickych osob.

V hodnoceném obdobi se $kola také zapojila do projektdi vyhlasenych MSMT a na jejich

realizaci ziskala ze SR dal$i finan¢ni prostfedky. V roce 2007 to byly finan¢ni prostfedky

ve vy$i 10.000 K¢ urcené na realizaci projektu Podpora konektivity skol v ramci Statni
informacni politiky ve vzdelavani (SIPVZ), které Skola pouzila na thradu sluzeb spojenych

s pfipojenim k internetu. V roce 2008 skola ziskala 166.000 K¢ na realizaci programu Zvyseni

nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii

regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prdace a tyto prostiedky plné vycerpala
na platy pedagogickych pracovnikil a souvisejici odvody.

V roce 2009 bylo skole z prostifedkit SR poskytnuto ne€kolik ucelovych dotaci, jmenovité:

e 1.416.000 K¢ na rozvojovy program ZvySeni nendarokovych sloZek platii a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace (prostiedky byly
pln€ vyCerpany na platy pedagogickych pracovnikii a zakonné odvody),

e 135.000 K¢ na II. etapu rozvojového programu Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikii (prosttedky byly plné vyCerpany na platy nepedagogickych
pracovnikt a ptislusné odvody),

e 56.000 K¢ na rozvojovy program Podpora reseni dopadu meziroc¢niho snizeni poctu Zakii
a s nim spojené nutnosti snizovani poctu zaméstnancii regiondlniho skolstvi zrizovaného
USC (,Hustota”) apodpora reseni specifickych problémii regiondlniho Skolstvi
v piisobnosti USC (,, Specifika*) na rok 2009 (prosttedky byly pouZity v plné vysi na platy
zaméstnanctl Skoly a zakonné odvody),

e 75.000 K¢ uréenych na rozvojovy program Skolni vybaveni pro Zdky 1. rocniku
zdkladniho vzdelavani (prostfedky byly pouzity vplné vySi na Skolni potieby
pro prviacky).

Veskeré uceloveé urcené financni prosttedky Skola vyc€erpala ke stanovenym uceltim a fadné

ve stanoveném terminu zac¢tovala se SR.

Podil finan¢nich prostfedki SR na celkovych pfimych ndkladech na vzdélavani v roce 2007,

2008 a 2009 ¢inil v priméru 80 % z celkovych ro€nich neinvesti¢nich vydaji vynaloZenych

Skolou na hlavni ¢innost. Tyto vydaje ¢inily v roce 2007 cca 27.879. tis. K¢, v roce 2008



cca 28.977 tis. K& a vroce 2009 cca 31.577. tis. K¢. Na celkovych vyplacenych mzdovych
prostiedcich v roce 2006, 2007 a 2008 se pak prostfedky ze SR podilely cca 93 %. Vyvoj
v poctu zakl na Skole ma vzristajici tendenci stejné jako vyvoj vyse celkovych dotaci ze SR 1
z prostiedkt ztizovatele. Kapacita Skoly v tomto obdobi byla primérné vyuzita na cca 93 %.
Z vyse uvedeného vyplyva, Ze finan¢ni prostiedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi
hospodafila, byly dostadujici k pokryti potieb souvisejicich s realizaci SVP a z hlediska
provadéni hlavni ¢innosti neptedstavovaly pro Skolu zadné riziko.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vsouladu s platnymi piedpisy vytvaii optimilni podminky pro rovny piistup
ke vzdélavani. O své vzdélavaci nabidce a pfijimani zakd informuje rodiCe a vefejnost
vhodnym zpisobem. Pii pfijiméni zakti dodrzuje vSechna zakonna ustanoveni. Pokud pocet
piihlasenych zaki piesahne poéet volnych mist, provadi ZS vybér podle pfedem stanovenych
a schvalenych kritérii. Pozadovanou dokumentaci o pribehu vzdéldvani vede pirehledné a
v souladu s ustanovenimi skolského zakona.

Komplexni sluzby §kolniho poradenského pracovisté zajistuje vychovna poradkyné, specialni
pedagozka a metodicka prevence socidlné¢ patologickych jevl. Vychovna poradkyné
nesplituje pozadované vzdélani pro tuto funkci, ma vSak dlouhodobé zkuSenosti a pribézné
navstévuje odborné seminare. Pfi praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)
ucinné spolupracuje se specidlni pedagozkou a psycholozkou odborného poradenského
pracovisté a se specialnimi pedagogy ve Skole. Spole¢né s nimi poskytuje poradenskou pomoc
zakim a informace zdkonnym zastupciim. Pro jednoho Z4ka Skola zajistila Cinnost asistenta
pedagoga. Skola identifikuje 144 zakd se SVP a 16 integrovanych zakii pracuje podle
individualnich vzdélavacich plant. Informovanost ucitelt o vzdélavacich pottebach zaka se
SVP je zajisténa prostfednictvim specidlnich pedagogl poZzadovanym zptusobem. Vysledky
téchto zakl jsou vyhodnocovany ve spolupraci s rodi¢i a Skolskym poradenskym zatizenim.
Piipadné vychovné a vzdélavaci problémy Skola operativné fesi v sou€innosti s odbornymi
poradenskymi pracovisti a rodici.

Skola podporuje zdravy vyvoj déti a zakli a vytvaii bezpené prostiedi pro jejich vzdélavani.
Prevence socidln¢ patologickych jevl je dobfe zpracovana v Minimdlnim preventivnim
programu a postup pii vyskytu Sikany je podrobné rozveden v Krizovém planu reseni Sikany.
Problematika bezpecnosti je zakotvena ve vnitinich dokumentech Skoly. Zaméstnanci 1 Zaci
jsou prokazatelné¢ proSkolovani. Evidence Urazi je vedena fadn&, mira Urazovosti se
v poslednich tfech letech nezvySuje. V dob¢ inspekce nebyla ziejma zaddna zavazna
bezpecnostni rizika.

Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program je pe¢livé vypracovan, respektuje pozadavky zakona i Ramcového
vzdélavaciho programu (RVP). Skola pravidelné vyhodnocuje jeho napliiovani a podle
potieby ho upravuje a dopliiuje. Dil¢i nedostatky ve zpracovani kapitoly o podpote zaki se
SVP, které nemaji negativni vliv na prabeh vzdélavani, byly s vedenim Skoly projednany.
Management Skoly ma jasnou pfedstavu o jejim sméfovani. Dlouhodobé zaméry jsou
obsazeny v Koncepci skoly 2009/2014 a jejich naplhovani je konkretizovano v Rdmcovém
planu ¢innosti §koly na $kolni rok. Ridici a kontrolni pravomoci a kompetence jsou rozdéleny
mezi feditelku a jeji dva zastupce. Kolegium feditelky, které tvoii predsedové predmétovych
komisi a metodickych sdruzeni, projednavéa zaleZitosti tykajici se Cinnosti Skoly, zasadni
dokumenty a dtilezita rozhodnuti schvaluje pedagogicka rada.



Reditelka $koly, ktera byla do funkce jmenovana na zakladé konkurzniho fizeni, splituje
vSechny ptfedpoklady pro vykon funkce stanovené zdkonem a zodpovédné plni zdkonné
povinnosti.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Personédlni podminky jsou pfiznivé, z 54 pedagogickych pracovnikii pouze dva dosud
neziskali magisterské vzdelani, dalSich 7 splituje kvalifika¢ni ptedpoklady pro jiny stupen
Skoly. VSichni pedagogové se dale vzdélavaji, pribézné se zucastiiuji kurzli a seminatii
v ramci DVPP a vyuzivaji i moZnosti samostudia. Vedeni Skoly podporuje DVPP, stanovilo
priority ve vzdélavani ucitelil, které vychazeji z potieb Skoly. Je to zejména oblast ICT, dale
prohlubovani odbornosti a Skoleni zdravotnik; fada ucitelt se vzdélava v oblasti péce o Zaky
se SVP (12 ucitelt absolvovalo kurs pro dyslektické asistenty).

Materidlni vybaveni Skoly je velmi dobré. Prostiedi je kulturni, Cisté¢ a funkéné udrZzované,
vkusné vyzdobené zdkovskymi pracemi. VétSina kmenovych tiid a vSechny odborné uc¢ebny
jsou vybaveny dataprojektory. Z divodu vysokého poctu vzdelavanych zaki jsou odborné
ucebny vyuzivany i jako kmenové. To klade vyss§i naroky na organizaci provozu vzdélavani.
Ucitelé maji velmi dobré materidlni zdzemi. VéEtSina z nich mé k dispozici notebooky, které
vyuzivaji pro praci s dataprojektory a interaktivnimi tabulemi (12). Ve svych kabinetech mayji
dle poctu ucitelii 1 ¢i 2 staciondrni pocitate. Rovne€z zaci maji v tomto sméru nadstandardni
podminky. Celodenné je volné piistupny PC s tiskdrnou a mezi 12.—15. hodinou mohou
vyuzivat jednu z vétSich uceben informatiky s28 pocitaci. Pienos informaci zajistuje
dostatecné rychla pocitaCova sit’ s moznosti bezdratového pfipojeni. Pro vyuku télesné
vychovy jsou podminky pondkud horsi. Skola sice disponuje jednou malou a druhou vétsi
télocvicnou, ale pro jeji souCasny provoz jsou oba prostory nedostatecné. Vhodnym fesenim
se jevi vystavba nové télocvicny, jejiz studie je vypracovana. Vedeni Skoly vyuzivani
materidlnich podminek ve vzdélavacim procesu sleduje, vyhodnocuje a pfijimé ucinna
opatteni k jejich zlepSovani.

Prubéh vzdélavani a droven klicovych kompetenci dosahovanych prostifednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani a pocty zaka jsou v souladu s pravnimi predpisy. Rozlozeni hodin,
nabidka volitelnych a nepovinnych pfedmétl v u¢ebnim planu je ve shod¢ s profilaci Skoly
ve SVP. K zefektivnéni vyuky ciziho jazyka piispiva rozdéleni zdki do skupin podle
dosazené urovné znalosti, a to od 3. ro¢niku, dale na 2. stupni probihd vyuka informatiky
a praktickych ¢innosti v délenych hodinach. Piinosem pro zdokonalovani procesu vzdélavani
jsou tematické projektové dny a vyukové programy organizované vzdélavacimi agenturami
zejména pro zaky 2. stupné.

Sledovana vyuka na 1. stupni probihala v klidné atmosféfe, citlivy a vstiicny pfistup
vyucujicich k zakiim podporoval jejich zajem o Cinnosti. V nékterych hodinach se uplatnily
uc¢inné moderni pedagogické metody a individudlni ptistup, jinde probihala vyuka frontaln¢ a
zaci byli méné€ aktivni. K podpofe nazornosti byly vhodné vyuzity drobné didaktické
pomticky. Zaci dodrzovali stanovena pravidla chovani, pfevazna vétsina z nich pracovala se
zdjmem a snazila se o dobry vysledek zadavanych tkolt. Pfi skupinovych ¢innostech uméli
prezentovat vysledky své prace a velmi dobfe vzajemné komunikovali. Ucitelky casto
vyuzivaly motiva¢niho hodnoceni, vedly zaky k sebereflexi, v n€kterych hodinach se objevilo
vlastni 1 vzajemné hodnoceni dosazenych vysledki prace.

Hospitované hodiny ¢eského jazyka na 2. stupni byly vedeny frontalné, ucitelé se snazili zaky
motivovat k aktivnimu zapojeni do ¢innosti. V nékterych hodinach zatadili praci ve skupinach
nebo dvojicich, coz podpofilo zdjem zakd a umoZznilo jim spolupracovat a vzijemné
komunikovat. Zaci méli k dispozici u¢ebnice, kopirované texty, ve dvou piipadech byly
k prezentaci vhodné vyuzity ICT. Ucitelé zaky pribézné hodnotili, povzbuzovali, v zavéru



hodin vSak vétSinou chybélo shrnuti a zhodnoceni prace, které¢ by Zakiim poskytlo zpétnou
vazbu o jejich tspésnosti. K vzdjemnému hodnoceni ani sebehodnoceni cilen¢ vedeni nebyli.
Ve vyuce matematiky ucitelé¢ vyuzili stfidani riznych forem prace. Prevazovala frontalni
vyuka v kombinaci se samostatnou praci zakd. Forma zadanych ukoll byla pro zaky
zajimava, vedla je k pfemysleni, k praktické aplikaci uciva, k rozvijeni prostorové
predstavivosti. Ojedinéle byla zatfazena velmi dobfe promysSlend ¢innost ve skupinach. Pti
plnéni kol si zaci délili ukoly mezi sebou, dle stanovenych pravidel vysledky své prace
prezentovali a na zavér je hodnotili. Spravné pouzivali matematickou symboliku,
s porozuménim pracovali se vzorci. K opakovani i vykladu uciva byla vhodné zafazena
prezentacni technika. Ve vétsSiné hodin Zaci aplikovali znalosti z vyuky informatiky. Ucitelé
davali zaktim prostor k sebehodnoceni, mén¢ Casto zaradili motiva¢ni zdivodnéné hodnoceni
jejich prace. Prubéh vyuky ucelné sledoval rozvijeni matematické gramotnosti.

Ve vyuce hudebni a vytvarné vychovy byly pouzivané metody a formy prace pestré a
efektivni, pfimétené specifice vychovného predmétu. Struktura hodin a promyslena
organizace vychovné-vzdelavaci prace vedly kucelnému vyuziti Casového prostoru.
V hodinach vytvarné vychovy bylo patrné, ze Zaci rozumi zadéni i pokynim vyucujicich a
umi podle nich samostatné pracovat. Ucitelé podporovali jejich tvotfivost a originalitu. Praci
citlivé korigovali a podporovali jejich individudlni vytvarny projev. V hudebni vychové se
zaci aktivné zapojovali do ¢innosti a pracovali se zdjmem. Hospitovana vyuka byla zamétena
jak na ziskavani informaci z hudebnich déjin, tak 1 na zpév lidovych ¢i populérnich pisni.
Ucitelé dopliiovali probirané u¢ivo vhodnymi ukazkami. Tyto vyucovaci hodiny dobte plnily
nejen svoji vychovné-vzdélavaci, ale 1 relaxacni funkci.

Skola rozviji kli¢ové kompetence v souladu se §kolnim vzdélavacim programem. Klade diiraz
predev§sim na oblast védomosti a znalosti, pribézné rozviji kompetence pracovni. Rozvoj
kompetenci socialnich, komunikac¢nich a kompetence vedouci k feSeni problému byl patrny
tam, kde ucitelé zaradili metody, které¢ podporuji kooperativni Cinnosti zakii.

Partnerstvi

Spoluprace se zdkonnymi zastupci je zaloZena na pravidelné komunikaci, jejimz cilem je
vzajemna informovanost zejména o vysledcich vzdélavani a chovani zéka i1 ptipadné fesSeni
vzniklych problémt. Pravidelné probihaji projektové akce pro rodice. Velmi dobie je vedenim
Skoly hodnocena spoluprace se ziizovatelem. Soucinnost se Skolskou radou je spiSe formalni,
zamé&fend prevazné na projednavani a schvalovani zdkonem urcené dokumentace Skoly a
pfedavani potiebnych informaci ¢lentim $kolské rady. Skola je velmi aktivni a oteviena ke
svému okoli. Spolupracuje s mistnimi mateiskymi Skolami. S Hvézdarnou a planetariem M.
Kopernika vznika spole¢ny projekt. Blizky kontakt je udrzovan s vedenim a vychovateli
Détského domova Dagmar, z kterého vSichni Zaci navstévuji zdejsi Skolu. Pro vyuziti volného
casu zaki se osvédcila spoluprace se Salesianskym centrem v této méstské ¢asti. Dlouholeta
je spoluprace pedagogl pii tvorbé ucebnic a ucebnich materidlii s gymnéziem podobného
zaméieni. Studenti z Masarykovy univerzity (fakulta sportovnich studii, pedagogicka a
filozoficka fakulta) provadéji na zdejsi Skole praxi. Reditelka si z nich vybird vhodné nové
pedagogy. Intenzivni a dobra spoluprace je s pedagogicko-psychologickou poradnou. Skola
vyuziva asistent Stfediska integrace menSin Brno pifi praci s détmi cizich statnich
prislusnika. Uéinna je i mezinarodni spoluprace, $kola kazdoroéné potada jazykové pobyty
zakl v zahrani¢i. V Rakousku jsou to Skoly v obci Eisenkappel a méstecku Voelkenmarkt a
ve Velké Britanii je to mésto Ipswich. Spolupréace se v§emi partnery je vyuzivana ve prospéch
Skoly a je na velmi dobré trovni.

Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakti jsou pravidelné hodnoceny na jednanich pedagogické rady.
Informaci o urovni znalosti zakl ziskavaji ucitelé formou ro¢nikovych pisemnych praci.



Zjistenymi vysledky se zabyvaji metodické organy. Opatieni ke zlepSeni vyplyvajici
z neformdlnich diskuzi si stanovuji a vyhodnocuji jednotlivi vyucujici podle potieb
samostatné. V piipadé netuspechu zaktl se Skola zpravidla kontaktuje se zdkonnymi zastupci a
nabizi zakiim konzultace. Srovnavani Grovné vysledkli vzdélavani zaka s jinymi Skolami se
provadi predevsim podle uspé&snosti zaki v krajskych kolech soutdZi a olympiad. Zaci skoly
v nich dosahuji vynikajicich vysledkl. Dal§im kritériem jsou vysledky zakid u pfijimacich
zkouSek na viceletd gymndazia a stfedni Skoly, které jsou dlouhodobé také velmi dobré.
Vysledky vzdélavani v napliiovani klicovych kompetenci Skola prozatim sleduje okrajové.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani a §kolské sluzby v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zarizeni.

Skola zajistuje rovny p¥istup ¥diki k zdikladnimu vzdéldvini v souladu se zdsadami a cili
stanovenymi Skolskym zakonem.

Pii vzdélavani vytvaii vhodné podminky pro zdravy vyvoj Zdkin, pro zajisténi jejich
bezpecnosti a predchdzeni socidlné patologickym jeviim.

V ekonomickych podminkdch Skoly nebyla zjiSténa rizika, ktera by ovliviiovala realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu Skoly. VySe financnich prostiedkit poskytnutych sSkole
ve sledovaném obdobi odpovidala jejim potiebam pii poskytovani vzdélavani.

Skolni vzdélivaci program je velmi pellivé zpracovdn, drobné nedostatky byly s vedenim
Skoly projednany a Skola piijme opatieni k jejich odstranéni.

Persondlni i materidlni podminky vzdélavani jsou piiznivé. Vedeni Skoly se jimi
systematicky zabyva a snaZi se o jejich dalSi zlepSeni.

Stanovend pravidla pro hodnoceni jsou dodriovina. Vysledky vzdélavani Zakii se Skola
pravidelné zabyva, Zdaci jsou velmi uspéSni jak pii prijimani na stiedni Skoly, tak i v Fadé
soutéZi a olympiad.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Uplné znéni zifizovaci listiny &j. 4/94/276 ze dne 28. prosince 2005 véetné dodatku
2. Rozhodnuti MSMT ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zatizeni ¢j. 29014/2009-21 ze dne 12. ledna 2010 s G¢innosti od 12. ledna
2010
3. Jmenovaci dekret teditelky Skoly ze dne 12. cervence 1994
4. Koncepce Skoly 2009/2014 ze dne 14. ledna 2009
5. Koncepce prace 1. stupné na pristi 3 roky, vzdélavini a spoluprdice se SD a
mimoSkolnimi subjekty ze dne 13. ledna 2009
6. Ramcovy plan cinnosti skoly 2009/2010 ze dne 1. zaii 2009
7. Tydenni plany ve skolnim roce 2009/2010
8. Plan kontrolni cinnosti pro Skolni rok 2009/2010
9. Zamereni hospitaci 2009/2010 ze dne 29. zati 2009
10. Zaznamy z hospitaci ve §kolnim roce 2009/2010
11. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani, &. 209/07 s platnosti od 3. zafi
2007, v¢etné ptiloh platnych ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010
12. Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2009/2010
13. Skolni fad ze dne 26. listopadu 2008



14. Vnitrni klasifikacni Fad platny od 1. zatri 2008

15. TFidni knihy hospitovanych tfid ve Skolnim roce 2009/2010

16. Vyrocni zprava, $kolni rok 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007

17. Hodnoceni cinnosti Skoly za obdobi skolnich rokii 2005/2006 a 2006/2007

18. Rozhodnuti o prijeti k zdkladnimu vzdélavani ve skolnim roce 2010/2011 (86 ks)

19. Rozhodnuti o odkladu Skolni dochézky pro Skolni rok 2010/2011 (10 ks)

20. Rozhodnuti o neprijeti k zakladnimu vzdeélavani ve Skolnim roce 2009/2010

21. Rozhodnuti o povoleni vzdelavani podle individudlniho vzdélavaciho planu ve Skolnim
roce 2009/2010 (17 ks)

22. Seznam Zdkii s vyvojovymi poruchami ucent, ZS Sirotkova, 2009-2010

23. Plan prdce vychovného poradce ZS Sirotkova 2009/2010

24. Individualni vzdélavaci plan (17 ks)

25. Kniha urazii za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

26. Zaznam o urazu ditéte, Zaka, studenta za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

27. Zaznam ze setkani pracovniku Skoly a pedagogické poradny — navstéva dne 21. fijna
2009 v 8 hod.

28. Minimalni preventivni program — Skolni rok 2009/2010

29. Krizovy plan veSeni Sikany pro I. a II. stupei — Skolni rok 2009/2010

30. Plan DVPP pro $kolni rok 2008/2009 a 2009/2010

31. Zadost o povoleni vyjimky z poctu Zdkii v Zakladni §kole Brno, Sirotkova 36, 616 00
Brno ze dne 21. srpna 2009

32. Vysledky komer¢niho testovani zaka 9. rocniku ve Skolnim roce 2007/2008

33. Personalni dokumentace — doklady o nejvy$$im dosazeném vzdélani a DVPP ucitelt
Skoly ve $kolnim roce 2009/2010

34. Zapisy z jednani predmétové komise CJ a M

35. Vzorek zakovskych knizek a seSith zakt hospitovanych tiid

36. 8 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

37. Z 2-01 Vykaz o skolni druziné - Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008, 2009

38. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

39. Uctovy rozvrh roku 2007, 2008 a 2009

40. Vypis zkracené hlavni knihy — rok 2007, 2008 a 2009

41. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

42. Rozpocet zrizovatele pro rok 2007, 2008 a 2009

43. Cerpadni dotace ze SR k 31. 12. 2007 ze dne 14. ledna 2008

44. Cerpdni dotace od USC k 31. 12. 2007 ze dne 23. ledna 2008

45. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 14. ledna 2008

46. Cerpadni dotace ze SR k 31. 12. 2008 ze dne 27. ledna 2009

47. Cerpdni dotace od UCS k 31. 12. 2008 ze dne 27. ledna 2009

48. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajium ze dne 13. ledna 2009

49. Cerpani dotace ze SR k 31. 12. 2008 ze dne 22. ledna 2009

50. Cerpdni dotace od UCS k 31. 12. 2008 ze dne 22. ledna 2009

51. Financni vyporadani dotact poskytnutych krajum ze dne 15. ledna 2010

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Kiizovd 22, 603 00
Brno.



Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 14 dni poZaduje zaslani ozndmeni o pv¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Helena Kneselova, CSC. oo e
Magr. Jiti Brauner
Mgr. Eva SefrAinkovA e
Mgr. Zdeika Vladikovad

Be. Helena Svobodova

V Brné dne 14. kvétna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

VBIne dne ..ueeeeeennnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnennnnnnns

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Magr. Jana NIZNETOVA e



Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky byly/nebyly podany.






