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Zastoupena PhDr. Karlem Kapralkem, ieditelem $koly

Ziizovatel Hlavni mésto Praha, Marianské namésti 2, 110 01
Praha 1

Misto inspekéni ¢innosti Kupeckého 576, 149 00 Praha 4

Termin inspek¢ni ¢innosti | 14. 12, 2015 - 17. 12. 2015

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni a stiedni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. a), b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (dale jen ,,Skolsky zdkon*). ZjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programd, zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského
zakona.

Charakteristika

Ptispévkova organizace Zakladni Skola a Stfedni Skola, Praha 4, Kupeckého 576 (dale
»Skola®) poskytuje vzdelavani a Skolské sluzby v souladu se zapisem do rejstiiku Skol
a 8kolskych zafizeni. Skola se orientuje na vzdélavani zakil se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (dale ,,SVP*) se Sir§Sim spektrem handicapi v oblasti zdravotniho postiZeni.
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Zékladni $kola (dale ,,ZS“) se zaméfuje na vzdélavani zakd prevazné s vyvojovymi
poruchami uceni (dale ,,VPU®) a poruchami chovéni, ktefi vyzaduji praci v malych
kolektivech pii specialné pedagogickém vedeni. Dalsi skupinou vzdé€lavanych jsou zaci
s lehkym mentalnim postizenim (déle ,,LMP*). Ve stfedni §kole (dale ,,SS*) vzdélavaji ve
dvouleté Skole praktické Zzadky s mentdlnim a kombinovanym postizenim. Pedagogicky
kolektiv tvoii 36 pedagogli (na zakladni a stiedni $kole), z toho 4 osoby piisobi jako asistenti
pedagoga.

V ZS je aktualné vzdélavano 188 zaka v 17 tfidach podle dvou $kolnich vzdélavacich
programii (dale ,,.SVP*), které jsou vytvofeny s ohledem na moznosti zakti. SVP Modra
Skola, zpracovany podle ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani zakladni
$kola (dale ,RVP ZV*), SVP Modrd skola, zpracovany podle RVP ZV s ptilohou upravujici
vzdélavani zaka s LMP.

Ve SS jsou vzdélavani Zaci ve 4 tiidach podle SVP Modra Skola, zpracovaného podle
Réamcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélavani Praktickd Skola dvouleta 78-62-
Cl02.

Pii ZS je také ziizena piipravna tiida, kterd vyznamnym zpiisobem napomaha détem
dosahnout predpokladi k Gspé$né adaptaci pti zarazeni do povinného vzdélavani. Inspekéni
¢innosti byla ovétfena kvalitni prace ucitelky s détmi.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly vytvoiil svou promyslenou koncepci, ktera se orientuje na zaky se SVP,
vhodnou pfilezitost pro vzdélavani tém zaktim, ktefi ve Skolach bézného typu ve svych
vykonech selhdvali. Opravnénost této koncepce potvrzuje zdjem zakonnych zéstupcu.
Reditel pii jejim napliiovani plné vyuZiva svych manaZerskych schopnosti a vytvaii vhodné
podminky ke kvalitnimu plnéni SVP. V systému fizeni $koly vytvofil efektivni strukturu a
své kompetence dale deleguje na dalsi fidici pracovniky, zejména na zastupkyni feditele a
vedouci uditele prvniho a druhého stupné a praktické Skoly. Na systému tizeni se dale podili
vychovny poradce a metodik primarni prevence. Kazdy €len SirSiho vedeni Skoly ma jasné
stanovené povinnosti, jejichZ plnénim pfispiva k bezproblémovému chodu organizace.
Kvalitu vzdélavani, plnéni SVP a realizaci vychovné vzdélavacich cili sleduje vedeni skoly
prostiednictvim ¢etnych hospitaci podle stanoveného planu. Na zakladé poznatkl
Z hospitaci pfijima feditel u¢inna a v€asna opatfeni.

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Jeho podstatnou ¢ast tvoii zkusSeni ucitelé s dlouholetou
praxi. Odbornou kvalifikaci spliiuje 89 % pedagogi. T#i pedagogové si aktualné dopliuji
poZzadované vzdélani, zbyvajici pedagog bez ndlezité kvalifikace je zaméstnan na dobu
urcitou. Absence odborné kvalifikace neméla vliv na kvalitu vychovné vzdélavacich aktivit
ve vyudovacich hodinach, jak bylo bdhem inspekéni &innosti ovéfeno. Rediteli se dafi
budovat kvalitni a erudovany kolektiv pedagogl. Jeho vyraznou devizou je spontanni
a nadstandardni G¢ast na mimoskolnich aktivitach spolecné s zaky.

Reditel $koly ma zpracovany plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd
(déle ,,DVPP*), v némz definuje prabézné, dlouhodobé a doplitkové aktivity se zamétenim
na prohloubeni kvalifikace uciteli. Jeho charakter je vSak spiSe formalni a chybi jeho
diisledngjsi realizace v praxi. Reditel ponechava uéiteliim v této oblasti samostatnost volby,
kterd ovSem postradd veétsi zaujeti jednotlivych pedagogt. Kvalitni urovné dosahuje
komunikace mezi pedagogy, jejich spoluprace podpoiend vzajemnymi hospitacemi,
kooperace pfi feSeni vychovné vzdélavacich potizi zadka. Velkd pozornost je vénovana
zacinajicim pedagogiim, pii které je efektivné vyuzivan vysoky potencial ucitelského sboru.
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Materidlni podminky Skoly jsou na velmi dobré trovni, vedeni Skoly se stard o jejich stalé
zlepSovani. Jednotlivé tfidy byly vybaveny vypocetni technikou a vétsi cast také
interaktivnimi tabulemi. Skola je postupné dovybavovana novymi uéebnicemi, uebnimi
pomuckami, vyukovym softwarem a pomutckami do skolni druziny. Do $kolnich dilen bylo
zakoupeno nové elektrické nafadi. Nové vybaveni bylo pofizeno do cviénych kuchynék
(pracka, my¢ka). Skola doplnila sportovni na¢ini (lyze, boty na lyze, brusle aj.), aby mohla
realizovat zimni sportovni aktivity se vSemi zaky. Nazornost vyuky je pravidelné
podporovana nakupy dal$ich vyukovych pomicek. Uskutecnilo se odhlu¢néni chodeb skoly,
jednotlivych tfid a Skolni jidelny. Pro relaxaci zakii béhem ptestavek jsou vytvoreny
optimalni podminky ve spoleénych prostorach. Skola nabizi velmi kvalitni zazemi
k napliiovani vyuky, praktickych, télovychovnych a hudebnich ¢innosti.

Finanéni podminky pro realizaci SVP jsou na dobré trovni. Skola ve sledovaném obdobi
disponovala s prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoc¢tu na neinvesti¢ni vydaje
arozvojové programy. DalSimi zdroji pfijmt byly prostfedky od zfizovatele na provoz
Skoly, ptijmy za Skolni druzinu, $kolni stravovani a z pronajmu prostor Skoly.

Skolni jidelna Zakladni 8koly a Stfedni $koly, Praha 4, Kupeckého 576 poskytuje stravovaci
sluzby zaktim uvedené $koly a zaktim Zakladni Skoly Klicek, Donovalska 1863, Praha 4, na
zaklad¢ uzaviené smlouvy.

Podminky k realizaci vzdélavacich programii jsou na ocekdvané urovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyuka je charakteristicka kladnym a empatickym ptistupem vyucujicich, kteti s nezbytnou
odbornou erudici respektuji individualni zvlaStnosti zaki. Ve t¥idach vytvati klidné a
bezpetné prostiedi. Zaci jsou vedeni k dodrzovéani pravidel, ke vzijemnému respektu a
toleranci, coz se zejména projevuje V dobfe zvladnutych situacich v kooperativnich
¢innostech.

Vyuka na prvnim stupni se vyznacovala vhodné nastavenou strukturou. U¢itelky vyuZzivaly
uvodni 1 pribéZnou motivaci, pestré ¢innosti stiidaly v nékolika blocich, strukturace vyuky
tak pfispivala k aktivité zakt. Ucelna byla také spoluprace s asistentkou pedagoga, jejiz
postup podporoval aktivni uast vSech zaka pti vyuce. Vyucujici podporovaly nazornost
(napf. karti¢ky se slovy, obrazky, schéma na tabuli atp.), maximalné respektovaly pracovni
tempo jednotlivych zakl. V hodinach zdatile vyuzivaly didaktickou techniku, do prace s ni
zapojovaly i zaky, coz mélo pozitivni vliv na jejich motivaci k uéeni.

Ve zhlédnutych hodinach na druhém stupni byla vyuka smeéfovana ke konkrétnim
a praktickym znalostem. Zvoleny vyukovy cil byl vzdy dodrzen a k jeho naplnéni byly
vyucujicim voleny efektivni metody a aktivity. Vyucovani vhodné a Casto doprovazela
nazorna opora (schéma na tabuli, karticky, obrazky atd.). Béhem prace byli zaci vedeni
k samostatnosti pii vypracovavani tkolt. Motivaci vhodné podporovala zpétna vazba po
kazdém dil¢im bloku vyuky. Nezbytnou soucasti byl individualni pfistup vyucujiciho
v piipadnych situacich selhavani zaka véetné ptinosné spoluprace s asistentem pedagoga.
Vzdélavani v Praktické skole dvouleté se vyznacovalo empatickym ptistupem vyucujicich
apozitivni atmosférou s jasn€¢ vymezenymi pravidly chovani. Vyuka byla zaméfena na
praktické dovednosti vyuzitelné v redlném Zivoté. Vhodné zvolené formy a metody vyuky
zohlediiovaly vzdé¢lavaci potieby zaki, jejich studijni ptfedpoklady, individualni tempo
a odpovidaly probiranému uc¢ivu. Pozornost zak se dafilo udrzet ¢astym stiidanim ¢innosti
v pribéhu jednotlivych hodin. Zaci projevovali zajem o splnéni zadaného tikolu a radost
z neustalého kladného hodnoceni je podporovala v dal$im usili. Zvoleny obsah udiva
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umoznoval zaklim dosahnout maxima v ramci svych moznosti, ¢imz se eliminoval mozny
neuspéch. Vyznamny pifinos pro tyto zaky ma prakticka vyuka zahradnickych praci
realizovana v prostfedi domova dichodcti.

V ramci komplexni inspekéni Cinnosti bylo sledovano vzdélavani v tématech etické
vychovy. Skola realizuje vzdélavaci obsah a cile etické vychovy napfi¢ vyucovacimi
pfedméty, jeji zafazeni je vhodné zakomponovano piimo v osnovach predmétt. V prubéhu
vyuky byly zaznamenany konkrétni vystupy etické vychovy, které vyucujici uplatiovala
formou fizeného rozhovoru, jimz aktivovala zadky ke kritickému mySleni o kladnych
vlastnostech spoluzaki a k zamysleni, co se jim ve Skole libi.

Priibéh vzdélavani je na oéekdvané vurovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola systematicky zjistuje a hodnoti vysledky vzdé&lavani zakd. Vyuéujici je pravidelnd
projednavaji na pedagogickych radach a v metodickych organech. Ve vybranych
vyucovacich ptedmétech zadavaji zakim interni srovndvaci testy. Na zdklad¢ analyzy
vysledkl vzdélavani ucitelé stanovuji potfebna opatieni pro upravu vzdélavacich postupd.
Vyukové obtize zdka a jejich pfipadné selhavani ve vzdélavacim procesu fesi ucitelé
vzajemnymi konzultacemi, hleddnim vhodnych variant uprav vyukovych metod, nabizeji
doucovani, zintenziviiuji individudlni pfistup, pfipadné se obraci na Skolské poradenské
zatizeni o metodickou podporu. Adaptace zaki prvniho ro¢niku probiha s ohledem na jejich
individudlni moZznosti uspésné, podporou pro nékteré je také existence piipravné tiidy.
Prestup zakd z prvniho na druhy stupein vzdélavani probihd bez problémi. Vyznamnou
prosocialni aktivitou Skoly je podpora sportovnich aktivit a ispéSnych ucasti v soutéZich,
napf. sportovnich (atletika, mala kopana), tane¢nich a péveckych (napfi. ucast na Festivalu
Integrace Slunce, vystoupeni na vano¢nich kulturnich akcich na Staroméstském namésti,
spoluprace s Kiihnovym detskym sborem atd.) U mladSich Zaka ptisobi uspéchy starsich jako
velka motivace a pozitivni vzor.

K bezpecnému prostiedi prispiva celkova prijemna atmosféra, kterd byla zaznamenéavana
béhem inspekéni Cinnosti. V této souvislosti se vyrazné osvédCuji mensi kolektivy ve
ttidach, moznost relaxace pii vyuziti hernich prvki (basketbalové koSe na chodbach, stolni
fotbal). Velkou mérou k dobré atmosféie skoly ptispiva také mnozstvi mimoskolnich aktivit,
které vedou a jichz se zaroven aktivné Gi¢astni sami ucitelé (zajmové krouzky, spani ve $kole,
vylety, turnaje). Zaci dodrzuji nastavend pravidla dan4 $kolnim fdem a pravidly bezpe¢ného
chovani, o ¢emz svéd¢i i nizka Grazovost.

Oblast poradenstvi je ve Skole rozdélena mezi vychovného poradce, metodika primarni
prevence, tfidni ulitele a zastupkyni feditele, kterda je hlavnim koordinatorem. Svétené
kompetence vykonavaji Gi€astnici svédomité a ku prospéchu zakd.

Vychovny poradce, S patficnou odbornou kvalifikaci, zajiStuje zejména komunikaci
s kuratory a dalSimi subjekty, které participuji na feSeni problematiky absence Zakl a
vyuziva svych dlouholetych zkus$enosti a kontaktii. Skola tyto piipady efektivné projednava
ve vychovnych komisich. Vychovny poradce mé k dispozici vlastni kabinet s moznosti
individualnich konzultaci. Velkou pozornost vénuje kariérnimu poradenstvi. Spolecné
s vystupujicimi zaky se pravidelné ucastni piehlidek femesel a volbu dalSiho vzdélavani
konzultuje také se zakonnymi zastupci zakl. Vychovny poradce nékteré své kompetence
deleguje na tfidni ucitele (napf. vedeni poradenskych doporuceni véetné sledovani jejich
aktualni platnosti, ptipadné IVP zakt ve tfid¢).
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Metodicka primarni prevence vyuziva pozitivniho a oteviené¢ho vztahu k zakim pii feSeni
ptipadnych rizikovych projevii chovani. Dvakrat rocné provadi evaluaci socialniho klimatu
mezi zaky. Ke zvySovani pozitivnich vztahti uvniti kolektivii pofada skola tzv. preventivni
vyjezdy. Témata primarni prevence prolinaji vS§emi vyuovanymi predméty. Realizované
prevenci socialn¢ patologickych jevl vyznamné napomaha velky pocet nabizenych krouzk,
které z velké ¢asti zajist'uji pedagogové skoly.

Pro zaky s vyssi potfebou podplirnych opatieni Skola zpracovava individualni vzdélavaci
plany podle doporuéeni skolskych poradenskych zafizeni. IVP vypracovavaji jednotlivi
vyucujici a hlavnim koordinatorem této agendy je zastupkyné feditele.

Skola se také intenzivné vénuje napravé fedi u zakt. Kvalitni logopedickou pééi zajist'uji ve
Skole dv¢ logopedky.

Skola rozviji oboustranné p¥inosné partnerské vztahy. Prioritu ma spoluprace se zakonnymi
zastupci, ktefi jsou informovani o prabehu a vysledcich vzdélavani zaki nékolika zpisoby
(zakovské knizky, tfidni schlizky, internetové stranky Skoly, e-mail, konzultace a pohovory,
jednéni vychovné komise). K jejich rozvoji vyznamné ptispiva i Siroky okruh pofadanych
akci (napf. dny otevienych dvefi, GCast na projektovych dnech, vanoc¢nich besidkach
a zahradnich slavnostech). Standardni kooperace probiha se ztizovatelem a $kolskou radou.
Pti napliiovani kompetenci v oblasti environmentalni vychovy se osvédCuje spoluprace
s Lesy hl. mésta Prahy a zoologickou zahradou. V ramci prevence $kola mj. dlouhodobé
spolupracuje s Policii CR. Zaci v ramci ¢innosti umélecky zaméfenych zajmovych ttvard
pravideln& vystupuji v domové diichodcti v Praze 11. Skola spolupracuje i se stiedni §kolou
grafickou na realizaci vytvarnych projektt. Tyto aktivity maji vyznamny podil na prezentaci
Skoly na vefejnosti.

Vysledky vzdélavani Zakit a celkové vysledky vzdélavani Skoly jsou na ocekdvané urovni.
Poradenstvi a partnerstvi Skoly s dal§imi subjekty ma ocekdvanou uroveri.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly:
e pozitivni klima Skoly
e empaticky, profesiondlni a individudlni pFistup pedagogi na ZS i SS
o efektivni spoluprdce vyucujicich a asistentii pedagoga pii vyuce
e vyuzivani didaktické techniky pii vyuce
e materidlni a prostorové podminky vzdélavani
o nabidka mimoskolnich aktivit
e prezentace Skoly
b) Ndvrhy na zlepSeni:
e efektivnéjsi realizace planu DVPP
C) Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekéni Einnosti:
o  Skola si udriuje celkové kvalitni uroveri vzdélavani Zaki

e zlepSeni materialné technickych podminek vidélavani
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Seznam dokladu a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.
24,
25.
26.
27.

Zména ztizovaci listiny ptispévkové organizace Zakladni skola a Stfedni $kola, Praha 4,
Kupeckého 576, schvalena usnesenim Zastupitelstva hlavniho mésta Prahy ¢. 40/37 ze
dne 19. 6. 2014, s u¢innosti od 1. 9. 2014

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v dajich vedenych v rejstiiku $kol
a skolskych zafizeni, ¢. j. 24 872/07-21, ze dne 7. 11. 2007

Potvrzeni ve funkci na pozici feditele Skoly vydané Magistratem hlavniho mésta Prahy,
s uc¢innosti ode dne 1. 8. 2012 na dobu urcitou 6 let, tj. do 31. 7. 2018, ¢;. MHMP
94861/2012

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,Modra $kola®, &. ZSP
400 267/2007, zpracovany podle RVP pro zékladni vzd€lavani, platny od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Modra §kola“, &j. 400 438/2007,
zpracovany podle RVP pro zakladni vzdélavani s ptilohou upravujici vzdélavani zaka
s lehkym mentéalnim postizenim, platny od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program pro stiedni vzdélavani ,,Modra §kola®, &j. ZSP 400 608/2012,

zpracovany podle RVP pro obor vzdélavani prakticka skola dvouletd, platny od 1. 9.
2012

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,Modra $kola®, &. ZSP
400 590/2014 platny od 1. 9. 2014

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu ,,Modra §kola®, &. 400 209/2008 platny
od 1. 9. 2008

Skolni ¥ad v&etné pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku, platny od 1. 9. 2008
Ptehled rozvrht tfid platny od 1. 9. 2015

Vykaz o zakladni §kole M 3 podle stavu k 30. 9. 2013, 2014

Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013, 2014

Skolni #ad platny od 1. 9. 2008

Plan hospitaci ve skolnim roce 2015/2016

Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly, $kolni rok 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2014/2015 a
2015/2016

Individualni vzdélavaci plany k terminu inspekce (vybér)

Elektronické tiidni knihy ve $kolnim roce 2014/2015 a 2015/2016 vedené k terminu
inspekce (vybeér)

Skolni matrika k terminu inspekce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti

Zéaznamy z pedagogickych rad ve $kolnim roce 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
k terminu inspekce

Kniha trazt vedena od 1. 12. 2009 k terminu inspekce

Preventivni program Skoly na $kolni rok 2015/2016

Zavazné ukazatele rozpoc¢tu NIV (neinvesticni vydaje) za kalendéaini rok 2014
Finanéni vypotadani dotaci MSMT v roce 2014

Kniha ucetnictvi za obdobi 2013/2014

Vykaz zisku a ztraty za kalendaini rok 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, PraZsky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v PraZském inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Lukas Valda, Skolni inspektor V. I
Mgr. Jiti Wagner, Skolni inspektor V. r.
Mgr. Hana Sinska, §kolni inspektorka V. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice V. r.

V Praze 8. 1. 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

PhDr. Karel Kapralek, feditel Skoly V. r.

V Praze 14. 1. 2016



