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ZAKLADNI UDAJE

e Zakladni Skola neni zafazena do nérodni sité ,,Zdravych Skol*.

e Obec Chotévice, kterd je ztizovatelem Skoly, neni zatazena do narodni sité ,,Zdravych
mést CR*.

e Jedna se o skolu pouze s 1. stupném, jejiz soucasti je mateiska skola, skolni druzina
a Skolni jidelna. Kapacita Skoly ¢ini 55 Zaku, ke dni inspekce Skolu navstévovalo 42
zaku.

e Vzdélavani se fidi u¢ebnimi dokumenty Zakladni Skola.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisli, zaméetena na 1. stupent zakladnich skol

1. Zjistit a zhodnotit podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

2. Zjistit a zhodnotit personalni Fizeni a personalni podminky Skoly pro oblast vychovy
ke zdravi

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Formalni podminky

Skola je trojtéidni, spojenymi roéniky jsou 1. a 4., 2. a 5. Tieti ro¢nik je vyuGovan
samostatné. Vyuku zajistuje 3,7 prepoctenych pedagogickych pracovniki (5 fyzickych, tj. 11
zakli na 1 tuvazek). Skola vykondva svoji Cinnost v souladu s forméalnimi podminkami
stanovenymi v zékladnich dokumentech.

Vlastni hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly méa vypracovany hodnotici dokument v oblasti vychovy ke zdravi za
minulé Skolni obdobi. Pro Skolni rok 2005/2006 je zpracovan materidl ,,Vychova ke zdravi
1. — 5. rocnik®, kde jsou prezentovany cile a zplisoby realizace jednotlivych aspekt vychovy
ke zdravi. Skola se v této oblasti prioritn& zamé&fuje na preventivni program ,,Zdravé zuby*,
ktery napliuji tfidni ucitelé formou zvlaStnich kurzti pro vSechny Zaky. Dalsi dil¢i cile
(formovani ndvykii spravné Zzivotospravy a osobni hygieny, prevence proti zneuZivani
navykovych latek, kurzy dopravni vychovy atd.) jsou funkéné€ zahrnuty do tematickych plant
vyucujicich.

Organizace §koly podle stupné poskytovaného vzdélani

Zakladnimi dokumenty, kterymi se fidi organizace vychovné vzdélavaciho procesu,
jsou ro¢ni plan cinnosti, ucebni plan, vnitini fad Skoly, klasifikaéni tad, provozni
a organizac¢ni tad. Pravidla v nich uvedend zajistuji zakladni aspekty vychovy ke zdravi
véetné podminek sméfujicich k bezpecnosti a ochrané zdravi vSech zakl. Material, ktery by
sjednocoval vySe uvedené dokumenty formou Skolniho tadu dle nové Skolské legislativy,
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dosud vypracovan neni. Rozvrh hodin respektuje fazeni pfedmétii podle zasad psychohygieny
véetné¢ pohybového rezimu o prestdvkach s moznosti vyuziti Skolni zahrady. Informacni
systém pro zaky i jejich zdkonné zastupce je pln¢ funkéni. Rodi¢im je umoznén kdykoli
pristup do Skoly, Casto se ti¢astni pfimo vyucovani.

Materialni podminky

Budova skoly je zkonce 19. stoleti, rozsdhlou rekonstrukci prosla v 80. letech
20. stoleti. Skola mé4 vlastni, moderné vybavenou té&locviénu. Skolni kabinet je dostateénd
zasoben riznymi typy starSich i zcela novych pomticek, které jsou funkén€ vyuzivany.
Ucebny 1 dalsi spolecné prostory Skoly jsou nadstandardné prostorné, svétlé a vzdusné
a pusobi vysoce pifjemnym estetickym dojmem. Skolni nabytek spliiuje potiebné zdravotni
pozadavky. Zaci maji dostate¢ny prostor pro uloZeni svych osobnich véci. Velka 3atna pro
odkladani odévl a obuvi je plné vyhovujici.

Za piiznivého pocasi je Easto vyuzivan $kolni pozemek, zahrada a piilehlé hiists. Zaci
1 zaméstnanci maji moznost stravovani ve Skolni jidelné. Pitny rezim zakl je zajistén. Pro
ptipadné zdravotni oSetfeni Zaki je urcen vhodny prostor i potfebny materidl. Ve vyuce jsou
uzivany nejen standardni ucéebnice, ale i MSMT schvalené publikace vztahujici se
k problematice programu ,.Zdravé zuby“. Déle v hodinidch ucitelé Casto pouZzivaji rGzné
dopliikové publikace a pracovni listy s tematikou vychovy ke zdravi.

Prevence socialné patologickych jevii a vychova ke zdravi zaki

Oblasti prevence je ze strany vyucujicich vénovana potiebna péce. K této problematice
ma $kola zpracovan minimalni preventivni program. Jeho realizace je plné funké&ni. Zakam je
vénovana celodenni péce, socialné patologické jevy se nevyskytuji.

Z dotaznikového Setteni tykajiciho se socidlniho klimatu i vlastniho pobytu inspektorti
ve Skole vyplyvaji pfiznivé interpersonalni vztahy, které pfispivaji ke zdravému vyvoji zaku.
V hospitovanych hodinach byly pravidelné zatazovany relaxacni prvky a pohybové aktivity.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na vurovni piikladii dobré praxe.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni piiklad
rizika standardni irovni dobré praxe

2. Personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy ke zdravi

Rizeni $koly a mistni iniciativy

Reditel $koly se problematice vychovy ke zdravi vénuje, o &emz svédéi predlozena
dokumentace a kazdodenni neformalni péce o Zaky z hlediska jejich bezpecnosti a ptiznivého
socialniho klimatu v pribéhu jejich pobytu ve skole.

Komunikacni systém je jednoduchy, ucinny a adresny ke kazdému zakovi. Vnitini
reforma Skoly na zdkladé¢ nové Skolské legislativy probiha v souladu se zaméry kraje
i ztizovatele. Vlastni Skolni vzdélavaci program je v soucasnosti ve fazi ptiprav. Skolska rada
je zfizena a podili se na koncepcnim planovani skoly.
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Skolni poradenstvi

Skola nema ustanoveného vychovného poradce, funkci viak vykonava vyucujici, ktera
je absolventkou studia specialni pedagogiky. Skola vykazuje jednoho integrovaného Zaka,
ktery pracuje podle ,Individudlnich vzdé€lavaciho programu® na zdkladé¢ doporuceni
pedagogicko psychologické poradny. Dalsi Ctyfi Zaci s drobné&jSimi poruchami uceni jsou
zatazeni do individualni péce.

Personalni podminky

Reditel $koly ma zpracovany vlastni personalni audit sanalyzou a popisem
jednotlivych pracovnich mist. Vékovy primér sboru ¢ini 45 let. Odbornou kvalifikaci maji
reditel skoly, ktery je ve funkci 15 let a obé vyucujici. Funkéni studium nastoupi feditel Skoly
od pfistiho Skolniho roku. Z celkového tydenniho poctu 114 vyucovanych hodin je 15
(13,1 %) hodin vyucovano bez potiebné kvalifikace. Tyto pfedméty, prevazné vychovného
charakteru, vyucuji vychovatelky Skolni druziny.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Reditel $koly dba o dalsi vzd&lavani vsech pedagogickych pracovniki, které cilend
smétuje k vybéru vzdélavacich akci takového charakteru, které posiluji jejich odborny rist
a zaroven rozvijeji oblast jejich pfirozenych zajmi. Specidlni Skoleni k vychoveé ke zdravi
absolvoval za uplynulé dva roky jeden pedagogicky pracovnik.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a persondlni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje o zméné v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a skolskych zatizeni s ucinnosti od 1. 4. 2006 ze dne 31. 3. 2006 ¢;.
8356/SM/2006-3

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a §kolskych
zafizeni s u¢innosti od 1. 10. 2004 ze dne 6. 10. 2004 ¢j. 26 271/2004-21

3. Zfizovaci listina Skoly ze dne 23. 10. 2002 v souladu susnesenim ¢. 7/2002
Zastupitelstva obce Chotévice

Vzdélavaci program ZS ¢&j. 16 847/96-2

Vyukovy program péée o chrup pro 1. stupeii ZS bez ¢&j.

Dokument ,,Vlastni hodnoceni vychovy ke zdravi“ bez data

Rozvrh hodin platny ke dni inspekce

Ttidni knihy vSech ttid vedené ve Skolnich letech 2004/2005 a 2005/2006

o Nk
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9. Dokument ,,Klasifika¢ni fad*“ ze dne 1. 1. 2003

10. Dokument ,,U¢ebni plan 2004/2005 a 2005/2006

11. Dokument ,,Vnitini fad Skoly* ze dne 1. 9. 2003

12. Dokument ,,Provozni fad zakladni skoly* ze dne 1. 1. 2003

13. Dokument ,,Organizac¢ni tad Zakladni Skoly a Matetské Skoly Chotévice™ ze dne
30. 12. 2002

14. Dokument ,,Organizace vyuc¢ovani ve §kolnim roce 2005/2006
15. Dokument ,,P1an ¢innosti 1. a 2. pololeti — §kolni rok 2005/2006

16. Dokument ,,Koncepce rozvoje Skolstvi v obci Chotévice do roku 2010“ ze dne
27.7.2004

17. Dokument ,,Minimalni preventivni program® bez data

18. Zapisy z pedagogickych rad za $kolni roky 2004/2005 a 2005/2006

19. Dokument ,,Naplné prace vSech pedagogickych pracovnikt skoly*

20. Dokumenty ,,Vychova ke zdravi 1. — 5. ro¢nik* bez data

21. Ucebnice a videokazety s tematikou vychovy ke zdravi (ndhodné vybrany vzorek)

22. Dokument ,,Spolupréce s rodi¢i ve Skolnich letech 2004/2005 a 2005/2006*

23. Tematické plany uciva pro Skolni roky 2004/2005 a 2005/2006

24. Dokumenty ,,DVPP 2004/2005 a 2005/2006*

25. Personalni dokumentace vyuéujicich v ZS ve $kolnich letech 2004/2005 a 2005/2006

26. Zapisy z jednani Skolské rady za Skolni rok 2005/2006

27. Dokument ,,Ptehled o ¢innosti se zaky s SVP za skolni rok 2005/2006*

28. Individudlni vzdélavaci program zakyné se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve
Skolnim roce 2005/2006

29. Dokumenty ,,Zaznamy o individualni péci integrovanych zakli ve Skolnim roce
2005/2006*

30. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004 — 2005

31. Dokument ,,.Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy
Kralovéhradeckého kraje*

32. Zadavaci dokumentace inspekce na 1. stupni zékladniho vzd&lavani &j. CSI 236/06-3

ZAVER

Skola napliiuje svoji Cinnosti zdkladni trendy v oblasti vychovy ke zdravi. Mezi pozitiva
patvi:

e vstiicné socidlni klima vcetné velmi dobré spoluprdce s rodici,

e realizace preventivniho programu ,,Zdravé zuby*,

o neformalni zaiazovani prvkii vychovy ke zdravi do kaZdodenniho Zivota Skoly.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na urovmni piikladu dobré praxe,
persondalni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vyvchovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Pavel Antos AntoS v. 1.
Clen tymu Mgr. Martin Fiala M. Fiala v. r.

V Trutnoveé dne 12. kvétna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu:

Ceska $kolni inspekce, Denisova 1073, 506 01 Jicin

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasilda CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Datum: 12. 5. 2006

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Frantidek Subert Subert, v. r
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 26.5.2006 CSI 336/06-09/A

Skolska rada 26.5.2006 CSI 336/06-09/B

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI [ Text

................... Pfipominky nebyly podany.
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