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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisti, zamétené na zjiStovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl
vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni uméleckou $kolu (ZUS) ziizuje Jiho¢esky kraj. Statutdrnim organem piispévkové
organizace vykonavajici ¢innost zdkladni umélecké Skoly je feditel jmenovany radou kraje.
Skola poskytuje zakladni umélecké vzdélavani (ZUV) v hudebnim, vytvarném a literarné-
dramatickém oboru. Nejvyssi povoleny pocet zakl je 300. Dle vykazu o zékladni umélecké
Skole podle stavu k 30. 9. 2008 skola vykazuje celkem 283 Zakt, z toho ve vytvarném oboru
72, v hudebnim 146 a v literarné-dramatickém oboru 65 zakt. Odloucené pracovisté je od
Skolniho roku 2006/2007 ztizeno v Sudoméficich u Bechyné s vyukou hudebniho a literarné-
dramatického oboru. Do ZUS dochazeji Zaci z Bechyné véetné spadové oblasti bechyiska.
Skola vyuziva prostor v historické klasterni budové, majitelem je Nadaéni fond Konvent pax.
Provozuje povolenou doplitkovou c¢innost navazujici na hlavni ucel organizace, jako je
poradani vystav, piehlidek, odbornych kurzl, Skoleni, lektorské cinnosti a jinych
vzdélavacich akci. Skola ma akreditaci MSMT CR pro vzdélavani v oboru ICT v oblasti
uméni a kultura. Je rovnéz potadatelem krajskych kol soutézi ZUS. V letnich mésicich
poskytuje prostory pro umélecké seminéie a festivaly, podili se na jejich organizaci.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek zakladni umelecké Skoly bylo provedeno v asovém
obdobi tii let (2006, 2007 a 2008).

Vyse ptidélenych financnich prostfedkti na pifimé naklady na vzdélavani vychazela z poctu
zaka. Naplnénost zdkladni umélecké Skoly v roce 2006 byla 89 %, v roce 2007 byla 89 %
a v roce 2008 bylo 94% vyuziti kapacity skoly (283 zak1).

Z kontrolovanych ptidélenych neinvesti¢nich finan¢nich prostiedk poskytnutych zakladni
umelecké skole ze statniho rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavani bylo zjiSténo, Ze pfimé
vydaje na Zdka a rok maji stoupajici tendenci. Zavazné ukazatele rozhodné pro Cerpani
statniho rozpoctu, tj. mzdové prostiedky, jsou kazdorocné navySovany. Ostatni neinvesti¢ni
vydaje pouzila skola ve sledovaném obdobi na potizeni ucebnich pomicek, v roce 2006 také
na Skoleni a na dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnik.

Ve vySe uvedeném sledovaném obdobi Skola obdrzela financéni prostfedky poskytnuté ze
staitniho rozpoctu na ucelové stanovené naklady na ,Krajské kolo soutéze™ v literarné-
dramatickém oboru, ve hife houslovych a smyccovych souborti a zdkovskych orchestri.
Finan¢ni prostiedky rozvojového programu na thradu zvySeni nenarokovych slozek platl
pedagogickych pracovnikl v roce 2008 byly pouzity na odmény pedagogickych pracovnikil.
Mésto Bechyné uzavielo se Skolou smlouvu o spole¢ném uzivani klaSterni zahrady, ve které
se zavazuje kazdoro¢né prispivat 45.000 K¢ vyhradné na provoz, idrzbu a obnoveni klaSterni
zahrady. VSechny vyse poskytnuté ptispévky a dotace Skola plné vycerpala.

Z ptimych vydaji na vzdélavani predstavovaly nejvétsi objem mzdové naklady, souvisejici
odvody na socidlni a zdravotni pojisténi, piidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb
a zékonné urazové pojisténi. Naklady na provoz hradi skola z vlastnich pi{jmd.

Finan¢ni prostfedky, se kterymi Skola disponuje a které je schopna si zajistit, vytvareji
standardni podminky pro pozvolny materidlni rozvoj skoly, zajisténi potfebnych persondlnich
podminek, dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli a umoziuji provadét i dalsi aktivity
podporujici rozvoj osobnosti zaka.

Z uvedeného hodnoceni vyplyvd, Ze takto nastavené rozpocty umoZiiuji Skole realizaci
vzdélavacich programii schvdalenych MSMT CR pro zakladni umélecké vzdélavani.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vede matriku v listinné a v elektronické podobd. O vzdélavaci nabidce dostateéné
informuje na webovych strankach Skoly, v méstském zpravodaji a v mist¢ vyhldSenim
v méstském rozhlase. Na motivaéni akci ZUS pro mateiské $koly v Bechyni a v okoli jsou
détem predavany informaéni materialy pro rodi¢e. Skola organizuje na konci piedchéazejiciho
Skolniho roku pfedbézny prizkum piedpokladi déti o vhodnosti studia v jednotlivych
uméleckych oborech, dale komisionalni piijimaci zkousky. Skola nabizi ZUV pro $iroké
spektrum zak jejich individualnimi zajmy a predpoklady pro zvoleny umélecky obor.

PoZadavky rovného pristupu Zaki k zakladnimu uméleckému vzdélavani jsou napliiovany.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Reditel $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. Dokumentace $koly je vedena
v rozsahu stanoveném Skolskym zdkonem. Pedagogické rada je zfizena, jeji vyuZivani jako
zakonného poradniho organu feditele je vSak zhlediska predloZenych zapisii omezeno.



Chybégji pedagogické rady se zdznamem o hodnoceni pribéhu a dosahovanych vysledki
vzdélavani. Ve skolnim roce 2008/2009 byla pedagogickou radou projednana aktudlni verze
$kolniho fadu. Reditel vramci mistnich podminek preferuje osobni neformalni kontakty
s vytvafenim tzv. ,,rodinného* prostfedi Skoly. Aktudlni tikoly jsou pravidelné projednavany
pifi mésicnich pracovnich poradach. Zpétna vazba je dle vyjadieni feditele dostate¢né funkéni.
Probiha v systému denni osobni komunikace, neformalnich hospitaci, pribézného sledovani
urovné dosahovanych vysledkt pfi interni a vefejné ¢innosti Skoly.

Koncepéni ¢innosti je vénovana dostate¢na pozornost. Reditel za obdobi svého plisobeni ve
funkci ve svych poznamkach (2008) kriticky zhodnotil svoji piivodni koncepci skoly,
dosazeny stav, aktualni podminky a vysledky. Sebehodnoceni skoly za obdobi 2006/2008
zahrnuje veskeré stranky cinnosti Skoly. V €asti o pribchu vzdélavani je kratce pojednéna
otazka metod a forem vyuky bez zhodnoceni jejich efektivity vzhledem ke stanovenym ciliim.
Reditel poskytuje kazdému uditeli dostatek prostoru k vyuZivani vlastnich metod a forem
prace vhledem k potfebam jednotlivych zakii. Formulace ,,;slabych stranek skoly* ve vlastnim
hodnoceni zahrnuje pouze nékteré vnéjSi aspekty, které se jeji Cinnosti zprostfedkované
dotykaji. V oblasti vzdélavani jsou ve vyucovanych uméleckych oborech ucelné zohlednény
vytvofené persondlni a vyuzivany materidlni podminky i limitované finan¢ni mozZnosti.

Vedeni Skoly uplatituje diléi specifické pristupy vyuZivajici mistnich podminek, dosahuje
celkové funkcniho standardu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky jsou vzhledem k danému vzd€lavacimu programu Skoly na dobré
urovni. V hudebnim a ve vytvarném oboru vyucuji odborné kvalifikovani ucitelé, absolventi
konzervatofi, vojenské konzervatote, vysokych skol ptislusného pedagogického sméru.
V literarné-dramatickém oboru vyucuje vysokoskolsky kvalifikovand ucitelka s rozsifujicim
studiem dan¢ho uméleckého oboru. Nekvalifikovany vykonny divadelni umélec s pétiletou
pedagogickou praxi absolvoval akreditované vzdélavani v oboru tvofivé dramatiky. Pfijetim
odborné kvalifikované ucitelky pro klavirni oddéleni, kterd vyucuje rovnéz souborovou hru,
bylo zajisténo dalsi zkvalitnéni personalnich podminek. Jejich stabilizace zavisi na moznosti
ziskani trvalého ubytovani pro ucitele.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP) je dostate¢né podporovéano, plan pro
Skolni rok 2008/09 vycleinuje redlné financni prosttedky. Cilem je umoznit pedagogickym
pracovnikiim jejich dalsi profesni rlist. Vzhledem k vys$$imu poctu Zzéki hrajicich na zobcové
flétny chybi vyrazngjsi vzdélavaci podnéty v tomto dynamicky se rozvijejicim nastrojovém
oboru. V hudebnim oboru absolvovala ¢ast uciteli vzdélavani vICT, ve vyuzivani
informacnich technologii ve vyuce a odborné hudebni seminafe ve vztahu k vyuovanym
pfedmétim. Vyrazny podil na osobnostnim rozvoji formami DVPP maji vyucujici vytvarného
oboru. Reditel nadale externd spolupracuje s VUP v oblasti vytvarné vychovy. Aktivné se
podilel na tvorbé RVP ZV a kriticky pfipominkoval tvorbu RVP ZUV.

Materidlni podminky Skoly jsou limitovany zptsobem financovani ¢innosti Skoly. Nemalou
polozkou, kterou 3kola hradi z vlastnich pi{jmi je roni najemné a energie. Skola aktivné
vyuziva dopliitkovou materidlni ¢innost podporujici, kromé ucelného vyuzivani klaSternich
prostor, 1 troven jejich vlastnich pfijmi. Je vSak ziejmé, Ze financni situace Skoly umoziuje
pouze pozvolnou diléi inovaci uéebnich pomiicek a vybaveni skoly. Skola v kontextu rozvoje
osobnosti zakil prostfedky ZUV podporuje jejich zdravy psychicky i fyzicky vyvoj. Skolni #ad
obsahuje podrobné zpracované podminky k zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zaka.
Posledni Zzakovsky traz byl zaznamenan v roce 2004 pii vyuce v LDO. Jind zdravotni a
bezpecnosti rizika zaznamenana nebyla.
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Skola md piedpoklady pro dal$i Fddnou cinnost celkové na tirovni funkéniho standardu.



Prubéh vzdélavani

Skola naplituje platné uéebni plany MSMT pro vyu¢ované umélecké obory. V hudebnim
oboru probiha standardni vzdéladvaci program individudlni a skupinové vyuky. Pfedmét
komorni hra, soubor, orchestr je vyucovan prevazné v malych skupinkach 2 — 3 zaki. Novéji
je souborova hra organizovana ve dvou skupinach az 7 zak pod vedenim ucitelky hry na
klavir. V hudebnim oboru vyucuje n¢kolik ucitelii s orchestralni praxi. V obou nehudebnich
oborech je zafazena rozSifena vyuka pro vyrazn€ nadané zaky v ramci pfipravy ke studiu ve
sttednich a vysokych Skolach uméleckého smeéru. Toto opatfeni odpovidd koncep&nim
zamerim a profilaci Skoly.

Prostredi klasterni budovy, jeji genius loci, s u¢ebnami a koncertnim salem poskytuji v zasadé
vhodné podminky pro ZUV. Prostorové podminky a vybaveni uceben jsou pfevazn€ na
standardni Urovni. Nespornym kladem je moZnost vyuzivani koncertniho salu. Ucebni
pomicky a materidly k vyuce, které ma Skola k dispozici, jsou vyuZivany ucelné v souladu
s obsahem a cili vzdélavani. V hudebnim oboru byly zaznamendny pfevazné starSi notoveé
tituly, zakm jsou Casto predkladany pracovni kopie ¢asti notovych a ucebnicovych textt.
Sledovana vyuka v hudebnim oboru se vyznaCovala pfevazné€ tradicnimi, v jednotlivych
piipadech stereotypnimi, pfistupy k obsahu i metoddm vyuky. Modernéjsi vyukové postupy
s vyuzitim novéjSich notovych materialit a pomticek byly zaznamenény jen v mensi mife.
Planovani uciva v tfidnich knihach bylo ptevazné pouze formalni. Atmosféra vyuky byla ve
vsech ptipadech pro Zaky nestresujici, emociondln¢ ptizniva. Trpélivé a odborné spravné
postupy ucitelti s dostatkem motivacnich podnétii ucinné podporovaly rozvijeni hudebnich
dovednosti. V nekterych pfipadech chybéla vétsi vyvazenost mezi pozitivni motivaci
a efektivnéj$im vyuzivanim zpétné vazby pii praci s chybou. Limitujicim faktorem pro
dosahovani lepSich prubéznych vysledkii je u nekterych zakii ne zcela dostate¢nd domaci
ptiprava. V hudebni nauce byly vedle tradicnich postupli k osvojeni naukového uciva
uplatnény efektivni postupy Cinnostni vyuky podporujici rozvijeni hudebnich schopnosti
a dovednosti zakd. Ucitelé hudebniho oboru hodnotili Zdky vétSinou pravidelné formou
motivaéni klasifikace. V jednotlivych piipadech bylo uplatnéno spolecné hodnoceni aktudlné
dosazeného vysledku.

Ve vytvarném oboru byla ve sledované skupinové vyuce vhodné uplatnéna ¢inna motivace
zakl. Vyrazn€ podnétné odborné a pedagogické piistupy uclitelky k zakiim podporovaly
rozvijeni jejich kreativity, samostatnosti i schopnosti spoluprace. Naroky na pracovni ¢innosti
byly pfimétené véku zakl, vhodné byla zarazovana potfebna relaxace. Pribézné i zaveérecné
hodnoceni s naznaky sebehodnoceni Zaki rovnéz prispély k vynikajicimu prabéhu vyuky.
Osobnost zdka ZUS je uéinné rozvijena i mimo vlastni vyukové &innosti. Zaci s uiteli
pripravuji kazdoro¢ni interni a vefejné akce vSech uméleckych oborti, ke kterym patii tidni
pfedvanocni prehravky zaki pro rodiCe, adventni vystoupeni. Nejlepsi zaci se pfipravuji na
vyhlasené soutéze, prehlidky a vystavy. V jarnim obdobi probihaji spole¢na vystoupeni pro
matetské Skoly. V zévéru Skolniho roku se kond ,,.Den ZUS« organizovanym od roku 2007
jako celodenni sobotni akce zakl a ucitell v prostorach klastera. K tomu ptistupuji v prubéhu
Skolniho roku jednotlivé prilezitostné akce vramci mésta, piiprava a vernisaze vystav,
prezentace praci vytvarného oboru mimo vlastni region (napt. v Brn¢€). Sebehodnotici zprava
déle mj. uvadi, ze prakticky kazdy rok maji nejlepsi Zaci Skoly (vytvarného oboru) ptilezitost
zicCastnit se mezinarodnich vyménnych workshopti, vystav ¢i ptehlidek. Novou tradici Skoly
se stava ,zahradni slavnost* zakl, uciteld a rodicli spojena se spolecnym piedavanim
vysvédceni zakiim vSech obort.

Pribéh vzdélavani v hudebnim oboru je na uirovni standardu, ve vytvarném oboru dosahuje
vynikajici urovné s priklady dobré praxe 7 hlediska dosahovanych vysledkii.



Partnerstvi

Spoluprace s rodici, i¢innd komunikace mezi $kolou, jednotlivymi uciteli a rodici je jednim
ze zasadnich podminek jeji sp&$né Cinnosti. Rodi¢e se mohou Ucastnit vyuky svych déti.
O vysledcich vzdélavani jsou prokazatelnym zptsobem informovéni. Ugast rodi¢ti na akcich
je Skolou hodnocena jako vynikajici. Tato skute€nost ma i svllj nepochybny motivacni
potencidl. Naopak zfizeni poradniho orgénu rodicl se nesetkalo s tispéchem.

Piirozenymi partnery §koly jsou zejména mateiské §koly v Bechyni a okoli. Uzka a vzajemné
se dopliujici spoluprace byla navazéna s kulturnim stfediskem v Bechyni. Spoluprace
s méstem Bechyné je §kolou hodnocena jako spise okrajova. Skola ma nadstandardni kontakty
a spolupraci s umeleckymi Skolami a kulturnimi institucemi. Patii k nim ARTAMA, divadelni
Gistav, muzea a galerie v CR, také VUP v ramci spoluprace na projektu Vytvarna vychova
inspirativni. V letnich mésicich $kola spolupracuje s mezindrodnim hudebnim festivalem La
Pellegrina.

Rozvoj partnerskych vztahii Skoly podporuje dosahovani jejich koncepcnich cilii, celkové
mad nadstandardni uroveii.

Projevy dosahovani obecnych cili vzdélavani prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Vysledky vzdélavani zaki

Zaci $koly se mimo vyu¢ovani ve stanovenych piedmétech aktivné widastni fady dal3ich
uméleckych aktivit. Osvojuji si vztah k uméleckym hodnotam a specifické zptsoby jejich
vnimani. Skola usiluje o rozvijeni mezioborové spoluprace, pii které zaci rozvijeji schopnosti
spoluprace, empatie a tolerance, ziskavaji fadu praktickych i specifickych dovednosti.
Postupné si vytvateji hodnotovy systém podporujici nekonzumni tvotivé Zivotni ptistupy.
Dobré¢ vysledky Skoly doklada 1 pocet absolventl. Ve Skolnim roce 2007/08 to bylo celkem 19
absolventl, ztoho 2 Zaci vytvarného, 2 Zéci literarné-dramatického a 15 zakti hudebniho
oboru. Rada z4kii se pravidelné zidastiiuje soutézi ZUS, piehlidek a vystav a dosahuje dobré
vysledky pfevazné na okresni i v mensSim rozsahu i na krajské irovni. Mimotadnych vysledkt
v celorepublikovém kontextu Skola dosahuje ve vytvarném oboru. Vysledky v pfijimani zaka
na stfedni a vysoké Skoly uméleckého sméru jsou v tomto sméru mimoifadné Gspesné.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstfiku $kol. Systematicky umoziiuje
rovnost piikupu k zakladnimu uméleckému vzdélavani. Skola uéelné vyuziva zfizovatelem
poskytované finan¢ni zdroje, ma i vhodnou doplitkovou ¢innost. Dand uroven financovani
¢innosti a provozu Skoly statnimi a vlastnimi prostfedky umoznuje realizovat vzdélavaci
program Skoly a souvisejici potfeby, napt. dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki.
Inovace jejiho vybaveni a modernizace ucebnich pomticek je vSak celkové pomalejsi.
Bezpecnost zakt Skoly je zajiSténa, nebyla zaznamenana Zadna Skolni rizika.

Realizovany vzdélavaci program je v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty MSMT pro
zakladni umélecké skoly a pIlné odpovida zasadam Skolského zdkona na rozvijeni osobnosti
zakl prostiedky zédkladniho uméleckého vzdélavani. Vedeni Skoly k tomu vytvari podminky
na urovni funkéniho standardu, mimotfadnym zplisobem vSak podporuje Cetné dalsi aktivity
arozviji kontakty v oblasti uméni a uméleckého Skolstvi. Pribéh vzdélavani a vysledky
v hudebnim oboru jsou na trovni dobrého standardu. Vytvarny obor dosahuje z hlediska
pribéhu a vysledkli vzdélavani vynikajici trovné s ptiklady dobré praxe v poctu piijatych
zakl k dalSimu studiu. Také nadstandardni partnerské vztahy Skoly pfispivaji k napliiovani
koncepcnich cili. K tomu nemadlo pfispivaji rizné mimoskolni aktivity doplnéné nyni o nové
mén¢ tradi¢ni formy.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydand JihoCeskym krajem dne 11. 9. 2001 vcetné 4 dodatki, posledni
dne 15. 4. 2008

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy pod ¢j. 31 409/2005-21, kterym
se méni zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s G¢innosti od
1. 1. 2006

Vykazy o zakladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2007
Piihlagky do ZUS, $kolni rok 2008/2009

Protokoly o pfijimani zakt a komisionélnich zkouskach pro Skolni rok 2008/2009
Skolni matrika pro vyuéované umélecké obory v listinné a v elektronické podobé
Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku — hudebni obor, Skolni rok 2008/2009
Ttidni knihy pro kolektivni vyuku — hudebni obor, $kolni rok 2008/2009

Ttidni knihy pro kolektivni vyuku — vytvarny obor, §kolni rok 2008/2009

Rozvrhy hodin podle zakt a vyu€ovacich predméti, Skolni rok 2008/2009

Skolni tad, 2008/2009 s platnosti od 1. 2. 2009

Zapisy z pedagogickych rad ZUS konanych ve $kolnim roce 2007/2008 a 2008/2009
Sebehodnoceni skoly za obdobi skolnich let 20006 — 2008

Katalogy o pribéhu vzdélavani — hudebni obor

Ugebni plany pro zakladni umélecké $koly, hudebni obor, schvalené MSMT pod &j. 18.
418/95-25 s tcinnosti od 1. zati 1995

Ucebni osnovy vytvarného oboru zakladnich uméleckych skol schvalene MSMT pod
¢j. 15 865/2000-22 s platnosti od 1. 9. 2000 a Uprava ucebnich pland vytvarné¢ho oboru
zakladnich uméleckych skol schvalend MSMT pod ¢j. 18 455/2002-22

Vzdelavaci program literarné-dramatickeho oboru zékladnich uméleckych Skol schvaleny
MSMT pod ¢j. 22 558/2004-22 s platnosti od 1. 9. 2004

Plan na skolni rok 2008/2009

Doklady dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki ZUS
Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a inspekéni zpravy
Personalni dokumentace dokladajici odbornou kvalifikaci ucitel
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl

Kniha urazt

Upravy rozpoétu ptimych vydajii na rok 2006 k 15. 11. 2006, na rok 2007 k 15. 11. 2007,
na rok 2008 k 21. 11. 2008

Vykazy o zdkladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2005, podle stavu k 30. 9.
2006, podle stavu k 30. 9. 2007, podle stavu k 30. 9. 2008

Poskytnuta dotace MSMT na soutéZe roku 2006 ,Krajské kolo Narodni soutéze ZUS*
,,Hra houslovych a smyc¢covych souborii®, ,,Hra zakovskych orchestri*

Poskytnuta finan¢ni dotace vroce 2007 na projekt ,Krajské kolo soutéze zakladnich
uméleckych skol v literdrné dramatickém oboru (kolektivy)*

Avizo — Dotace z Fondu rozvoje skolstvi ze dne 28. 2. 2006

Finanéni piispévek z MSMT na soutéZe od Odboru kultury, pamétkové péée a cestovniho
ruchu v roce 2007



30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.
37.

38.

39.

Utelova dotace za rok 2006 — Rozvojovy program Vzdélavani pedagogickych
pracovnikl ICT ,,Nejvyssi stupent ICT vzdélavani PP

Pfiznana dotace na projekt ,,Multimedialni didakticka laboratof pro vytvarnou vychovu*
dvouletych projekti zavadéni ICT do vyuky, na zakladé¢ rozhodnuti MSMT ¢;.
6220/2006-55/1, ze dne 4. 4. 2006

Stanoveni zavaznych a orientaénich ukazatelti rozvojového programu MSMT ,,Zvyseni
nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnik( ze
srpna 2008

Smlouva o spolecném uzivani klasterni zahrady s Méstem Bechyné Finan¢ni ptispévek
od Mésta Bechyn¢ kazdoro¢né na provoz, idrzbu a obnovu klasterni zahrady

(Vjtvvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2006, za 1. — 4. ctvrtleti 2007, za 1. — 4. ctvrtleti 2008

Hlavni knihy za roky 2006, 2007 a 2008
Vykazy zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2006, v roce 2007 a
v roce 2008

Finan¢ni vypotradani vztahli ptispévkovych organizaci se zfizovatelem za roky 2006,
2007 a 2008

Rozbor hospodateni za rok 2006 a 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zafizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Jiholesky
inspektorat, pracovisté Strakonice, Smetanova 533, 386 01 Strakonice.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jindfich BeStak
PaedDr. Alena StaChovVa

Be. LibuSe KomaroVoVa

Ve Strakonicich dne 6. dubna 2009

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Bechyni dne 20. dubna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Jan Svoboda

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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