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600 145 018
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prispévkova organizace

Zastoupena

Ing. Cubica Havelkova, reditelka

Z¥izovatel

Statutarni mésto Ostrava, méstsky obvod Moravska
Ostrava a Privoz, namésti Dr. E. BeneSe 555/6,
729 29 Ostrava

Misto inspek¢ni innosti

Na Mlynici 611/36, 702 00 Ostrava

Termin inspekéni ¢innosti

7.,9.,10. a 13. duben 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekeni Cinnosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a matefskou Skolou podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona, ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolnich vzdé€lavacich programt a jejich souladu
programy podle

s pravnimi  predpisy

a prislusnymi

ramcovymi  vzdélavacimi

§ 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Inspekéni ¢innost byla vykonana na podnét podle § 174 odst. 5 skolského zakona.




_Inspekcni zprava
Cj.: CSIT-528/15-T

Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Charakteristika

Waldorfska zakladni Skola a matefska Skola Ostrava, prispévkova organizace (dale
,»skola®), vykonava v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Cinnost
mateiské $koly (dale ,,MS*), zakladni $koly (dale ,,ZS“) a 8kolni druziny (dale ,,SD).
V dubnu 2014 se $kola piestéhovala z aredlu ZS gen. Piky v Moravské Ostravé do novych
prostor byvalé stiedni Skoly Na Mlynici 611/36, 702 00 Ostrava. Zde ma k dispozici jednu
budovu, dviir, $kolni hiité a hiisté pro MS. Césti pozemku je vyélenéna pro budouci
Skolni zahradu. Disponuje t€émito odbornymi uc¢ebnami: hudebna, pfirodovédna laboratof,
vytvarna ucebna, informaéni centrum s zakovskou knihovnou, pocitatova ucebna,
jazykova ucebna a cvi¢na kuchyika. Ma vlastni télocvicnu, kterou vyuzivaji zaci i déti
MS. Objekt je ve vlastnictvi Moravskoslezského kraje, se zfizovatelem je sepsana smlouva
onajmu a se Skolou je sepsana dohoda o pfenechani nemovitosti k uzivani. Budova
je star$i a vyzaduje postupné rekonstrukce tak, aby nabizela piiznivé zazemi a podminky
pro realizaci vzdélavacich programl nejen pro déti a zaky, ale i pro ucitele, ostatni
zaméstnance Skoly arodice. Zakladni opravy umoznujici provoz Skoly jiz probéhly.
Césteéné bylo zrekonstruovano hygienické zazemi a nové byla vybudovana §kolni vydejna
jidla, do niz je strava dovazena firmou Sodexo. V pifizemi budovy bylo vybudovano
zdzemi pro MS — dv& herny is prostorem pro odpodinek déti, hygienické zafizeni,
kuchynka pro vydej jidla a Satny.

MS s celodennim provozem poskytuje vzdélavani ve dvou vékové smiSenych t¥idach,
s provozni dobou od 7:00 do 17:00 hodin, ktera je stanovena na zakladé pozadavki rodica.
K terminu inspekéni Ginnosti bylo zapsano celkem 34 déti. MS nevykazuje Zadné dité
mimofadné nadané nebo se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vyse tplaty za celodenni
pobyt ditéte &ini 450,-K&/mésiénd. Vzdélavani na waldorfské MS usiluje o rozvoj
socialnich kompetenci a duchovniho pohledu na svét, neni zaméteno pouze na vykon, je
chapano jako prostredek rozvijejici celou osobnost ditéte.

ZS je ve $kolnim roce 2014/2015 organizovana jako tuplna zakladni $kola s celkovym
poctem 9 tfid. Na zacatku Skolniho roku 2014/2015 evidovala 87 zaki, v terminu inspekéni
¢innosti pak 120 zaka. Pocet zakl vyrazné poklesl v dusledku st¢hovani skoly (vétSina zaka
i s pedagogy piestoupila na jinou Skolu). Ztizovatel ud¢lil Skole na zakladé Zadosti vyjimku
z minimalniho poétu zéki. Vyuku uskute¢iiuje podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro
zékladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) s cilem poskytnout kazdému jedinci kvalitni vzd&lant,
které rozvine jeho schopnosti a dovednosti dobie uplatnitelné v realném Zivots. Skola
realizuje zajmové vzd&lavani ve dvou oddélenich 8kolni druziny podle Skolniho
vzdélavaciho programu $kolni druziny (dale ,,SVP SD*).

Informace o Skole jsou pro zajemce i vefejnost publikovany prostiednictvim vyroéni
zpravy o Cinnosti Skoly nebo prubézné aktualizovanych webovych stranek
(www.zswaldorfostrava.cz).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi pro predskolni
vzdélavani, zakladni vzdélavani a zajmové vzdélavani
Reditelka $koly vykonavé ¢innost od roku tinora 2011 a spliiuje viechny piedpoklady pro
vykon této funkce.
Systém fizeni Skoly odpovidd velikosti a typu Skoly. Strategie a pldnovani vychazi
z koncepcnich zamért Skoly, kde jsou uvedeny kratkodobé i dlouhodobé cile smétujici
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do vSech oblasti vychovné vzdélavaciho procesu. Kontrolni mechanizmy jsou vhodné
nastaveny a uplatiovany. Organizacni struktura skoly je vytvofena s ohledem na velikost
a podminky subjektu. Pedagogicti pracovnici i ostatni zaméstnanci Skoly maji vymezeny
rozsah pravomoci a povinnosti. Vedenim MS je povéfena vedouci uditelka, v jeji
kompetenci je krom& pedagogického vedeni ucitelek také zpracovani dokumentt.
Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogickd rada (v terminologii Skoly kolegium).
Zasedd jednak spoleénénebo podle potieby samostatné pro ZS a MS.
Poskytuje vedeni skoly zpétnou vazbu o chodu skoly a podili se na hodnoceni
vzdelavaciho procesu. Na pedagogickych radach se fesi organizacni zélezitosti procesu
vzdelavani, ale také hospitacni i kontrolni ¢innost a hodnoceni vysledkii vzdélavani.
Reditelka $koly podnécuje pedagogické pracovniky k sebereflexi vlastni prace.

V dobé inspekce bylo ve $kole celkem 25 pedagogi, z toho 15 uéitelt ZS, 4 vychovatelé
SD, 1 asistentka pedagoga a 4 ucitelky MS. Slozeni pedagogického sboru vyrazné
ovlivnilo rozdéleni Skoly vroce 2014 a piechod na nové pracoviste. V dobé inspekéni
¢innosti Ctyfi pedagogové nespliiovali podminky odborné kvalifikace pro dany stupen
$koly. Z toho dva vyucuji na ZS na plny uvazek a jeden na &asteény (dopliiuje sviij uvazek
ve SD vyukou pracovniho vyuéovéani na ZS) a jedna uéitelka MS. Dva z téchto pracovniki
si doplnuji vzdélani v oblasti pedagogiky, avSak v oboru, kterym neziskaji odbornou
kvalifikaci pro ugitele ZS (socialni pedagogika). Slabou strankou pedagogického sboru je
také skutecnost, Ze je zde pouze jedna kvalifikovana pedagozka pro 1. stupen.

Od posledni inspekce vroce 2014 prosla skola zdsadnimi zménami. Vyrazné se zmeénil
pedagogicky sbor, pocet zakti a déti. Prichazeji zaci z riznych Skol vzdélavani podle
odlisnych SVP ZV. Skola se piestéhovala z oblasti, kde méla tradici a stalou klientelu.
Tento stav odpovida témét vzniku nové skoly.

Zakladni $kola

SVP ZV vykazoval v dobé zahajeni inspekce diléi obsahové nedostatky, které spoéivaly
v tom, ze do dokumentu nebyly v pIné mife zafazeny vSechny zmény RVP ZV platné od 1.
9.2013. Jednalo se hlavn¢ o zatazeni nove formulovanych vystupt. Kontrolou dokumentace
prokazujici priibéh vzdélavani (tiidni knihy a tematické plany) platnych ve Skolnim roce
2014/2015, bylo ale zjisténo, ze tento nedostatek neovlivnil negativné vzdélavaci proces.
SVP ZV byl v priibéhu inspekéni &innosti doplnén a ZS tedy respektuje aktualni legislativni
upravy a zmény v Ramcovém vzdélavacim programu pro zdkladni vzdélavani.
Obsah SVP ZV $kola inovovala a vydala novou verzi dokumentu s platnosti od 13. 4.
2015.

Skola v aktudlnim $kolnim roce vyuéuje podle udebniho planu, ktery je sestaven spravng,
povinnd minima pro jednotlivé vzdélavaci oblasti a ro¢niky jsou dodrzena. Disponibilni
Casova dotace je vyuzita v souladu s deklarovanymi vzd€lavacimi prioritami Skoly k
posileni vyuky zejména Ceského jazyka a literatury, cizich jazykd a nové vzniklych
pfedméti Eurytmie a Kresleni forem. K vSestrannému rozvoji osobnosti a nadani zaka
pfispiva rovnéz organizovani jednordzovych i pravidelnych akci Skoly: vylety, besedy,
exkurze, Skoly v prirodé, nabidka zajmovych ttvart a ti€ast zakl v soutézich.

Aktivity realizované ve SD navazuji na vzd&lavaci ¢innost ZS, piispivaji k podpote kvality
vzdelavani a rovnéz poskytuji prostor pro seberealizaci a rozvoj individudlnich zajmu
zakl. Dalsi zajmové Cinnosti formou krouzka skola zajistuje za uplatu prostiednictvim
externi organizace.

Organizace zakladniho vzdélavani z hlediska poc¢tu hodin v jednom dni, délky ptestavek
mezi jednotlivymi vyucovacimi hodinami odpovidala pfisluSnym pravnim ptedpistm.
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Rozvrh hodin respektoval obecné didaktické a psychohygienické zésady a korespondoval
s ucebnimi plany. Informace o vzdé€lavaci nabidce a postupu pii pfijimani zakt ke
vzdélavani poskytuje Skola zplisobem dostupnym Siroké vefejnosti (webové stranky,
letaky, tifidni schizky a akce pofddané pro vefejnost, nasténka v budové Skoly).
Zabezpecuje timto rovny pfistup ke vzdélavani, prvky diskriminace nebyly zjistény. Pfi
pfijimani déti k zakladnimu vzdélavani, odkladu $kolni dochazky a piestupu do ZS
postupovala skola v souladu s ptislusnymi ustanovenimi skolského zakona.

Moznym rizikim v persondlni oblasti pfedchazi Skola zajisténim ucasti vyucujicich v
kurzech dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dile ,,DVPP*). Ugast v daldim
vzdélavani prohlubuje znalosti a dovednosti vyucujicich, jejich nové poznatky a zkusenosti.
Vytvaii vhodné predpoklady pro zkvalitnéni a zefektivnéni vyuCovaciho procesu, ale je
pottebné jeho doplnéni a posileni. Pedagogicti pracovnici se vénuji také sebevzdélavani,
pedagogickd knihovna je postupné vybavovana novou odbornou literaturu. Slozeni
pedagogického sboru v soucasné podobé sice umozinuje plnit zaméry a cile Skolniho
vzdelavaciho programu, ale neni optimalni. Na zakladé pozorovani, rozhovori s pedagogy
a vyhodnoceni anketnich dotaznikli nebylo zjisténo vyraznéjsi naruseni Skolniho klimatu.
Cést pedagogického sboru postrada lepsi prenos informaci mezi vedenim $koly a pedagogy
a vet§i moznost zapojeni do procesu rozhodovani.

Soucasti inspekéni Cinnosti bylo posouzeni zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti
azékd pii vzdélavani asnim pfimo souvisejicich ¢innostech. Pfi prohlidce prostor
pfistupnych détem a zakim, byl zjiitén $patny stav podlah v ZS (nerovnost podlah
a poskozend podlahovéa krytina) a nevyhovujici technicky stav Skolniho htisté — hrozi
zvySené riziko urazu. Zabezpeceni proti vniknuti a pohybu cizich osob do budovy, na
Skolni dvur a hfiste je nedostatecné. Vstupni dveie do budovy jsou ve Spatném technickém
stavu (dvere nedolé¢haji, nemaji horni a dolni zastrcky k uzavieni kiidla, otvirani dveti na
dalkové ovladani selhava). Skolni dviir a hii§té jsou oploceny, ale brana je ve $patném
technickém stavu a z diivodu obtizné manipulace pfi rozvozu stravy do Skolnich vydejen
zustava oteviend. Ve vstupu do budovy je vratnice personalné zabezpecena spravnimi
zaméstnanci (vchod pouzivé $kolni druzina, Zaci 1. stupné ZS a navitévy). Vstup pro déti
MS a ziky 2.stupné ZS je rdno pii piichodu déti a z4ki zabezpeen dohledem
nepedagogického pracovnika, pak je vchod uzaméen a vstup je dalkové ovladan
zaméstnanci. V odpolednich hodinach pifi odchodu déti a zaka neni dohled zajistén. Pro
zlepSeni stavajiciho stavu Skola zpracovala projekt a podala zadost o dotaci z programu
,Podpora zabezpeteni ochrany $kol a $kolskych zafizeni“. Skola nemi bezbariérovy
pristup ani technické zafizeni pro imobilni a obtizn€ se pohybujici osoby.

Pravidla bezpecnosti, ochrany zdravi a pozarni prevence jsou soucasti Skolniho fadu, fada
odbornych uceben, skolniho hfist¢ a telocvicny, zaci s nimi byli prokazatelné¢ seznameni.
Déti MS byly vpribéhu vzdélavani pravidelnd a pfiméfené jejich véku poudovany
o bezpecnosti a ochran¢ zdravi. Ve smérnicich Skoly jsou zakotvena pravidla pro aktivity
potfadané mimo aredl Skoly. Dohled nad zaky (o prestavkach, pfi presunech zaka atd.) byl
zajistén. Skola realizuje praktické nacviky ¢innosti pii mimofadnych udalostech a pozaru.
Zaméstnanci jsou vzdélavani v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zak v souladu
s pravnimi piedpisy. Skola vede evidenci trazi v knihach trazi a vyhotovuje zdznamy
o urazech.

Zakladni vzdélavani zaka probihd v ucebnach, které byly v dob¢ konani inspekéni ¢innosti
esteticky upravené, poskytovaly zakiim i pedagoglim piijemné pracovni prostfedi. U¢ebny
jsou vzhledem k souc¢asnym poctim zakt prostorné, daji se vyuzit k relaxaénim chvilkdm
i jednoduchym pohybovym aktivitim. Ve vSech ucebnach je funkéni zédkovsky nabytek,
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ktery je stavitelny podle vysky zakl. Vzhledem k faktu, ze Skola je v nové budové prvni
rok, jsou zde rezervy ve vybaveni uceben a dalSich prostor ndzornymi pomickami,
ptipadné vétsim mnozstvim zdkovskych praci. Velka cast pomticek je jeste stale ulozena
v kabinetech. Skola také postupné opravuje podlahy, dopliiuje zabrany u oken a dalsi
nedostatky, se kterymi budovu pfevzala. V budové jsou v soucasné dob¢ jesté dostatecné
prostory pro pfijeti vétSiho poctu zaki, zvyseni poctu kmenovych i odbornych uceben a
zajisténi lepsiho zazemi pro pedagogické pracovniky. Skola je standardné vybavena
ucebnimi pomuckami i ucebnicemi a jejich obnoveé a dopliiovani vénuje feditelka Skoly
pottebnou pozornost. Vypocetni technika je soustfedéna ve dvou odbornych ucebnach.
Neni to dano nedostatkem téchto prostredki, ale spiSe filozofii, ze které Waldorfska skola
vychazi. Venkovni prostory nejsou v dobrém technickém stavu, ale probihda postupna
revitalizace prostranstvi v okoli Skoly.

Materialné technické podminky i pies diléi nedostatky umozZiiuji realizaci SVP ZV.
SloZeni pedagogického sboru neni optimalni, ale umoziiuje podporovat vSestranny
rozvoj osobnosti zaki.

Finan¢ni predpoklady Skoly byly posuzovany na zakladé ekonomickych a vykonovych
ukazateld za rok 2014 a zdroji financovani v roce 2015 k terminu inspekéni Cinnosti.
Skola hospodafila s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu na piimé
vydaje na vzdélavani a ucelovymi dotacemi z rozvojovych programi Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy (dale ,,MSMT<), pfispévkem na provoz atcelové uréenymi
finanénimi prostfedky z rozpoétu zfizovatele a ostatnimi zdroji (iplata za vzd&lavani v MS
a Skolni druzing, trzby z pronajmu aj).

Prestéhovanim doslo ke sniZeni poctu zakd na 65 (k 30.9.2013 bylo zapsano 233 zaki).
V disledku ubytku poctu zakt doslo ke snizeni finan¢nich prosttedkl ze statniho rozpoctu
na piimé vydaje na vzdélavani. Ziizovatel povolil vyjimku znejniz§iho poctu zaka
stanovenou Skolskym zdkonem, ve znéni pozdéjsich predpisi, a vyhlaskou ¢. 48/2005 Sb.,
o zékladnim vzdélavani a nékterych ndlezitostech plnéni povinné Skolni dochazky, ve
znéni pozd€jSich predpisl, a zavazal se uhradit zvysené vydaje na vzdélavaci Cinnost
Skoly, a to nad vysi stanovenou krajskym normativem.

MS byla piestéhovana az v zafi 2014 do upravenych prostor (vznikla dvoutfidni MS
s kapacitou 40 déti). Pocet déti stoupd, ke dni inspekeni €innosti bylo zapsano 34 déti. Pro
stanoveni rozpoctu pfimych vydaji na vzd€lavani pro rok 2015 vychazel poskytovatel
dotace z poctu déti, zaki, ucastnikti Skolni druziny a zapsanych stravovanych déti
uvedenych v zahajovacich statistickych vykazech pro Skolni rok 2014/2015, nartst pocti
déti a zakd nebyl v rozpoctu zohlednén. Mzdové prostiedky byly vroce 2014 a 2015
posileny o tc¢elové dotace poskytnuté zfizovatelem.

Pii Skole pracuje organizace rodicti (do 30.3.2014 Waldorfské sdruzeni Ostrava,
od 1.4.2014 W-spolek, z.s.), kterd se podili na organizaci, materidlnim a finan¢nim
zabezpeceni akci Skoly.

Skola pouzila rezervni fond na thradu nakladt souvisejicich s prestéhovanim a investiéni
fond na posileni zdroji k financovani udrzby a opravy majetku. Z finan¢nich prostiedka
poskytnutych ztizovatelem byl zajistén plynuly provoz skoly.

Vysledek hospodateni za rok 2014 byl kladny, zisk byl pieveden do fondu odmén
a rezervniho fondu.
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Skola urcovala priority podle svych rozpoctovych moznosti k zabezpeceni realizace
SVP. Ziskanim a vyuzitim financnich prostiedkia z projekti a tucelové urcenych
financ¢nich dotaci doSlo ke zlepSeni podminek pro vzdélavani déti a zaki.

Materska Skola

Déti matetské skoly jsou vzdélavany podle skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV*). Piedikolni vzdélavani vychazi z Ramcového vzdélavaciho
programu pro ptedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*) a ze Vzdélavaciho programu
waldorfské matefské $koly. SVP PV s nazvem ,,Skolni vzdélavaci program pro piedskolni
vzdélavani MS s Waldorfskou pedagogikou® je vypracovan v pozadované struktufe a je
plné¢ v souladu se zasadami RVP PV. Vzdélavaci obsah je zpracovan formou
integrovanych bloki, smé&fuje k podpofe klicovych kompetenci déti. Na SVP PV navazuji
dva zpracované tfidni vzdélavaci programy (dale ,,TVP®), jejichz soucasti jsou vzdélavaci
oblasti a konkretizované o¢ekavané vystupy RVP PV. Skola uplatituje rovny pfistup ke
vzdélani, informuje o vzd&lavaci nabidce MS. P¥i spravnim fizeni postupuje v souladu
s predpisy, pfijima déti v souladu s platnou legislativou a stanovenymi kritérii.

Vedouci ucitelka, ktera byla v dobé¢ inspekéni ¢innosti na dlouhodobé nemocenské, spliuje
kvalifika¢ni predpoklady pro vykon své funkce. V dobé¢ jeji nepfitomnosti byla povérena
jejim zastupovanim jina ucitelka, kterd fadn€ plni povinnosti vyplyvajici z jeji pracovni
naplné. Velmi tizce spolupracuje s feditelkou pravniho subjektu. Ugitelky vytvaidi v MS
vzhledem k détem pozitivni klima, které je zalozeno na partnerskych vztazich, vzajemné
pomoci a spolupraci. Ucitelky maji dostate¢ny prostor k realizaci vlastnich napadi. Ke
zkvalitnéni prace pedagogickych pracovnic pfispivaji pravidelné konference. VSichni
zameéstnanci podporuji dobré jméno Skoly a jejich usili sméfuje ke spokojenosti déti i
rodi¢t. V MS pracuji celkem &tyii pedagogické pracovnice, z toho jedna (zaméstnana na
dobu uréitou do 30. 6. 2015) nesplituje podminky kvalifikace. Reditelka pravniho subjektu
isouCasna vedouci ucitelka vytvareji pro vSechny zaméstnance podminky pro dalsi
systematické vzdélavani.

Casovy rozvrh jednotlivych &innosti vyplyva z principt waldorfské pedagogiky. Pocet déti
odpovida pravnim ptedpisim. Pracovni doba je organizovana tak, aby byla pifi vSech
innostech zajiiténa optimalni pedagogicka péce ibezpednost déti. Prioritou MS je
vytvareni dobrych partnerskych vztaht s rodi¢i. Rodice jsou pfi kazdodennich rozhovorech
s ucitelkami informovani o pokrocich déti v jejich rozvoji i uceni. U€itelky také rodi¢tim
nabizeji poradensky servis v otazkach vychovy a vzdélavani, seznamuji je s realizaci
jednotlivych témat TVP. Pro usnadnéni vstupu do MS je zdkonnym zistupcim nové
pfichozich déti nabidnut adaptaéni program. Rodige se aktivné zapojuji do déni MS. Pfi
pravidelnych slavnostech se zapojuji do jejich organizace a realizace. Vécné dary (pfirodni
materidly, kvétiny, ruéné¢ vyrobené hracky) pfispivaji ke zkvalitnéni materialnich
podminek MS. Ve spolupréaci s odborniky funguje v MS muzikoterapie i canisterapie. MS
pribézné spolupracuje se ZS. Pii spoleénych konferencich planuji uéitelky vzijemnd
setkani i spoleéné akce. V ramci vyuky ugitelky MS pravidelng piipravuji pro déti velké
mnozstvi netradi¢nich aktivit (peceni chleba, vyroba stolu, ,,pasovani Skolaku“,
nacvi¢ovani divadelnich pfedstaveni) a v ramci péstitelskych praci upravuji zahradu MS.
Spolupréace pedagogti ZS a MS pfispiva k nenasilné adaptaci déti na §kolni prostiedi.

Materialni podminky MS jsou na odpovidajici arovni. Prostory obou tiid vyhovuji méng
podetné détské skuping. Celkové je prostiedi MS velmi estetické, vyzdobené pracemi déti
i ucitelek. Difevény nabytek vychazi z potieb a principt waldorfské pedagogiky. Roc¢ni stil
svym obsahem pfipomina déni v pfirodé. Pro vzdé€lavaci aktivity jsou vyuzivany ptirodni
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materialy (dfevo, ov¢i rouno, hedvabi, veeli vosk, prirodniny). Hracky jsou pfevazné ru¢né
vyrabéné. Jsou umistény tak, aby s nimi déti mohly podle potieby a volby manipulovat.
Podporuji jejich fantazii, tvofivost i spolupraci. Pomicek na hudebni a vytvarné ¢innosti
ma MS dostatek. Jsou vybirdny tak, aby vychézely z pozadavki waldorfské pedagogiky.
Dostatek didaktickych pomiticek se vyznacuje kvalitou a odpovida soucasnym trendim
alternativniho vzdélavani. Pomaha napliiovat oéekavané vystupy SVP PV. Také metodicky
material pro pedagogy je prubézné dopliiovan aktualnimi tituly, tykajicimi se ptedSkolni
i waldorfské pedagogiky. Skolni zahrada pfi MS poskytuje détem piileZitosti k pozorovani
a zkoumani zivé i nezivé piirody. Je vybavena piskovisti a dfevénymi zahradnimi prvky
k individualnim i skupinovym aktivitam a terén slouzi také k sezonnim ¢innostem.

Prostory ZS i MS jsou optimalné vyuZivany. Podminky k realizaci SVP PV jsou na
poZadované drovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Zakladni $kola

Sledovana vyuka v ZS byla cilen& zaméfena na rozvoj osobnosti zaka. Vyucovaci hodiny
se vyznacovaly dislednym uplatiiovanim vychovnych i vzdélavacich strategii stanovenych
ve SVP ZV a podporovaly rozvoj kli¢ovych kompetenci zakii. Zaci aktivné spolupracovali
s vyucujicimi a osvojovali si principy samostatné a tymové prace. Pracovni tempo vétSinou
umoziovalo spolupraci a zapojeni vSech zakl, dle potieby vyucujici uplatinovaly
individualni pfistup k zdkim formou rady ¢i pomoci. U¢ivo bylo zédkiim piedavano
srozumitelné s dostate¢nym prostorem pro jeho procvic¢eni a upevnéni. Hodnoceni vykont
zakli mélo vzdy formativni charakter, pfevazujici slovni hodnoceni poskytovalo zaktim
zpétnou vazbu o mite zvladani ucebni latky. Znalosti a dovednosti zakli odpovidaly jejich
schopnostem a byly na pozadované urovni. Vyucujici stiidali statické a pohybovée
orientované cinnosti, pribézné¢ zdky motivovali, vyuzivali vhodné ndzorné ucebnich
pomicky. Vyrazna byla aplikace mezipfedmétovych vztahd, spojovani teorie a praxe
s vyuzitim zkuSenosti zakd. VSechny tyto aktivity pozitivné ovliviiovaly soustfedénost
zakli ve vyucovani. Ve vétsiné vyucovacich hodin vSak chybélo zavérecné zhodnoceni
prace zaku vcetné posouzeni miry naplnéni stanovenych vyukovych cill, ¢imz Zzaci
neobdrzeli zpétnou informaci o dosazené Urovni poznani a jak své uceni dale fidit. V malé
mife méli Zaci prostor ke vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni.

Od biezna 2014 je Skola jednim z partnerG Vysoké Skoly podnikani, a.s. pii realizaci
projektu ,,Poznej tajemstvi védy“ spolufinancovaného z ESF. V ramci projektu byly
pofizeny notebooky, mikroskop, materidl pro vzdélavani, uskutecnily se exkurze,
workshopy a vzdélavani pedagogickych pracovnikii (projekt bude ukoncen v cervnu 2015).
Tato skutecnost slouzi pedagoglim k ziskdvani novych zkuSenosti a zlepSuje jejich
materialni vybaveni v oblasti ndzornych pomticek a vypocetni techniky.

Rozvoj Ctendiské gramotnosti byl podporovan zejména prostiednictvim prace s textem,
patficnd pozornost byla vénovana spravnému cteni a porozuméni obsahu. Komunikativni
dovednosti zakli byly rozvijeny v dostate¢né mife, zaci byli vedeni k pouzivani spravné
jazykové terminologie. Zaci dokazali ve véting ptipadii bezproblémové a oteviend
diskutovat na dané téma. Pfi vyuce matematiky si Zaci osvojovali matematické
zakonitosti, dafilo se je také aktivizovat problémovymi dotazy a vést je k samostatnému
nalézani feSeni. Ve vyuCovaci hodiné némeckého jazyka probihala komunikace v cizim
jazyce se zietelem na vék, vzdélavaci potieby a schopnosti jednotliveli. Zaci rozuméli
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béZznym pokyndm v cizim jazyce, ¢imz byla podpofena jejich sebedlvéra a motivace
k dal§imu uceni.

Na velmi dobré urovni byla vedena hodina hudebni vychovy s vyuzitim fléten a dalSich
rytmickych hudebnich nastroji. Vyucujici dokazala zaky prostiednictvim hudby
maximalné zaujmout a vést je k vzajemné spolupraci. Flétny a dal§i hudebni nastroje jsou
pravidelné vyuzivany ve vSech ro¢nicich. Ziizovatel poskytl skole ucelove urcené finanéni
prostiedky na ¢innost flétnového souboru AULOS a skolniho orchestru.

Prace pedagogli je velmi ztizena tim, e do §koly priibézné ptichazeji novi Zaci. Uroveii
jejich znalosti dovednosti je rizna a jejich zafazovani do tfidnich kolektivi obtizné. Tento
fakt klade na pedagogy zvysené naroky, ale lze konstatovat, Ze se jim situaci dafi uspésné
zvladat.

SVP zohlediiuji realné podminky a moZnosti Skoly. Pribéh vzdélavani je ve vztahu ke
vzdélavacim programim na poZadované trovni.

Materska Skola

Vzdélavaci Cinnosti vychazely nejen z nabidky tematickych celkd, ale i z prozitkl déti
a pfirozen¢ vzniklych situaci, na které¢ ucitelky flexibiln¢ reagovaly. Spontanni i fizené
aktivity byly vyvazené.

Inspekéni tym pti hodnoceni MS vychazel z pozorovani organizace vzdélavani, hospitaci,
rozhovorti s feditelkou i zaméstnanci Skoly a ze studia dokumentace Skoly. V ramci
inspekeni Cinnosti byly prafezové hospitovany celodenni vzdélavaci Cinnosti, které byly
realizovany na zaklad¢ pfedem vymezenych témat. Na vzd€lavaci praci s détmi byly
pedagogické pracovnice piipraveny. UCitelky pfipravily zajimavou vzdélavaci nabidku,
doplnénou vhodnou motivaci a pomtckami. Spontanni ¢innosti v obou tfidach probihaly
v pfiznivé atmosfére, kdy mély déti na vybér dostatek hracek i pomicek z ptirodnich
materiald a ¢as hru rozvinout i dokoncit. Skupinové aktivity vedly k rozvoji tvofivosti,
spoluprace a komunikace (stavby domu a cesty). Frontalni prace déti se zaméfovala na
procviceni jemné motoriky ruky, rozvoj smyslového vnimani a myslenkovych operaci
(kresba voskovymi bloky apod.).

Heterogenni charakter obou tfid vedl k podpofe socialni gramotnosti. Spontanni socialni
uceni bylo zalozené na principu pfirozené ndpodoby a vzajemné pomoci. Ve tfidach byla
respektovana pravidla vzajemného souziti. Pii aktivitich béhem dne déti provazelo
opakovani znamych textl pisnicek, basnicek a fikadel. Pravidelny ritudl pted svacinou vedl
ke zklidnéni déti a uvédomeéni si dulezitosti spole¢ného stolovani. Pfi stolovani nebyla
rozvijena samostatnost déti v sebeobsluze.

Ranni kruh byl v obou tfidach motivovan ptibéhy, které byly zaméfeny na rozvoj
moralnich hodnot. Ucitelky cilené rozvijely u déti schopnost naslouchat i vyjadfit své
myslenky. Rizené Cinnosti vychézely zaktualniho tématu. Promyslenad organizace a
vhodna motivace vedla k udrzeni pozornosti i mladsSich déti. Pfi inspek¢ni ¢innosti nebylo
zaznamenano vedeni déti k sebehodnoceni.

Jednou tydné po domluvé se ZS vyuzivaji déti t&locviénu k télovychovnym &innostem.
Pohybové aktivity byly zafazeny, vzhledem k omezenému prostoru tfid, az na zahradg.
Ucitelky zaradily ¢innosti s micem i pohybovou hru. Béhem pobytu venku byla dodrzena
bezpecénost déti.
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Dalsi pravidelnou aktivitou v kazdodennim rezimu je pohadka. Poslech ¢tené¢ho textu byl
spojen se zklidnénim déti, soustfedénosti, vnimanim zvukovych podnéti. V odpolednich
hodinach po kratkém odpocinku je kazdodenné zafazena tvofiva aktivita pro déti
v poslednim roce piedskolni dochazky. Rozvoj poéitadové gramotnosti MS nepropaguje.
V obou tfidach jsou ve spolupraci s rodici zatazovana individualni preventivni logopedicka
cvideni zaji§ténd uditelkami MS.

MS podporuje vychovu ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu. MS je pro déti k dispozici
infrasauna, ktera je dle rozpisu vyuzivana pravidelné. Déti jsou také vedeny k dodrzovani
hygienickych zasad. Strava je vyvazena a vhodné doplnénad nabidkou ovoce a zeleniny.
Po cely den je détem k dispozici pitny rezim. Ucitelky dbaji na rozvoj samostatnosti pfi
vytvareni hygienickych navykt. Pii obéd¢ i svacinach je kladen dlraz na dodrzovani zasad
spravného stolovani a na estetické prostiedi tiidy.

Z pozorovani chovani a projevt déti je ziejmé, ze se v obou tfidach MS citi velmi dobfe,
spokojen¢ a bezpecné.

Poskytované piedSkolni vzdélavani odpovida potiebam piijatych déti, ucinné
podporuje rozvoj jejich zakladnich védomosti, dovednosti a schopnosti. Pribéh
piedikolniho vzdélavani sméfuje K naplnéni vystupi stanovenych v SVP a je
na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro zakladni vzdélavani

Ziakladni §kola

ZS prub&zné zjistuje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakd, napliiovani vystupt
stanovenych ve SVP ZV, a to zejména na =zikladé vlastnich evalua¢nich
nastroju (ustni zkouseni,  testy, = pisemné  prace). Prace  vétstho  rozsahu
a vysledky projektového vyucovani jsou shromazd’ovany v zakovskych portfoliich s cilem
zachytit postupny rozvoj osobnosti zakl. Piilezitosti ke zlepSeni je diikladnéjsi prace
s vystupy, jejich hlubsi analyza a piijimani naslednych opatteni. Pii hodnoceni vysledka
vzdelavani postupuji vyucujici podle Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku,
ktera svym obsahem odpovidaji platnym pravnim piedpisim, obsahuji jasna
a srozumitelna kritéria a zasady hodnoceni, véetné hodnoceni zakti se SVP a pravidel
sebehodnoceni zakti. Zakonni zastupci zakl jsou o vysledcich vzdélavani informovani
prostiednictvim zakovskych knizek, dvakrat ro¢né¢ behem tfidnich schiizek i formou
individualnich konzultaci. Skola nevykazuje Zaky s riziky netuspéchu. V piipadé potieby
vyucujici nabizeji a také realizuji doucovani zakt, u kterych se objevil dil¢i problém
s pochopenim uéiva nebo zaktim s del3i absenci a potiebou doplnit u¢ivo. Zaci se zapojuji
do soutézi, zejména na Skolni Grovni. Souhrnné hodnoceni vysledkli vzdélavani zakt
auspéchy v soutézich jsou prezentovany ve vyrocnich zpravach o c¢innosti Skoly
a na webovych strankach skoly.

Poradenské sluzby zajistuji vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence socidlné
patologickych jevli. Vychovna poradkyné koordinuje praci se zaky se specialnimi
vzdelavacimi pottebami (dale ,,SVP*), zpracovani individualnich vzdélavacich plant
(dale ,,IVP*) a garantuje jejich uplatiiovani ve vyuce. V dob¢ inspekce Skola zpracovala
IVP pro 19 zakt. Tii ucitelky provadi reedukacni péci se zaky s vyvojovymi poruchami
uceni. Efektivitu poradenskych sluzeb zvysuje individudlni pfistup k zakim v malych
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kolektivech a nastavena pozitivni atmosféra. VétSina vyucujicich prubézné sleduje
uspéSnost zakl pfivzdélavani a vyuziva moznost spoluprace s vychovnou poradkyni.
Metodik prevence pievzal funkéni systém preventivnich aktivit a dil¢i projevy negativniho
chovani fesi ve spolupraci s vedenim S$koly, ostatnimi ¢leny pedagogického sboru
a zékonnymi zastupci. Poskytuje poradenské sluzby a konzultace zaktim a jejich zakonnym
zastupcim. Uzce spolupracuje se specializovanymi poradenskymi zafizenimi, stitnimi
institucemi, organy samospravy a neziskovymi organizacemi, coz se prfiznivé odrazi
v realizaci preventivni strategie — besedy, pfednasky, mimoskolni akce, krouzky Skolni
druziny. Pfi své praci vyuziva zejména pozorovani, rozhovory se zaky, uciteli a zdkonnymi
zastupci zakt a dotaznikova Setfeni. Postupy a pfipadna opatieni jsou v souladu s
potiebami jednotlivcil a moznostmi Skoly.

ZS rozviji partnerstvi predeviim se zfizovatelem, ktery zajiituje materidlni zazemi
a finan¢ni podporu, se zakonnymi zastupci zaku, ktefi se v rdmci moznosti spolupodili
na zivoté Skoly, a se Skolskou radou. Soubézné se Skolskou radou funguje 1 W-spolek,
které finan¢né ptispiva na realizaci nékterych aktivit Skoly. Diky propojenym cinnostem
MS a ZS$ je systémové podchycena bezproblémova adaptace zakd 1. ro¢niku. Spolednd
organizuji zabavné akce a umoziuji budoucim prvinackim i jejich rodi¢im navstévu skoly.
Pfinosna je spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Vysledky vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim jsou na poZadované
urovni.

Materska Skola

Urovent znalosti, dovednosti a schopnosti vzdé&lavanych déti odpovida vystupiim
vymezenym ve vzdélavacich oblastech Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdelavani. Ucitelkdm se postupné dafi rozvijet zakladni klicové kompetence a funkcni
gramotnosti déti. Celodenni aktivity poskytuji détem mnozstvi podnétl nezbytnych pro
vytvareni zakladi celozivotniho vzdélavani. K rovnomérnému rozvoji osobnosti déti
ptispiva také kazdodenni empaticky pfistup ucitelek k détem i pomoc spravnich
zameéstnancl pii organiza¢né naro¢néjsich aktivitach. Rozvoj a pokroky déti pedagogické
pracovnice sleduji pribézné a zaznamenavaji do zdznamii o pozorovani ditéte.

Skola systematicky a planovité vyhodnocuje tiroven vysledkii vzdélavani déti. Sleduje
a hodnoti jejich celkovou uspéSnost v realizovaném SVP PV a pripravuje déti
na prechod do vysSiho stupné vzdélavani. Sledovana oblast odpovida poZadované
urovni.
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Skolni druzina

Skolni druzina ma k dispozici pfizemni &ast levého kiidla $kolni budovy, ve které vybavila
relaxaéni mistnost pro klidové ¢innosti, ¢teni a tiché hrani, cvi¢nou kuchynku, kreativni
dilnu pro estetickou vychovu a kreativni tvofeni, modrou hernu pro bézné Cinnosti a hry
a ,klub“, vybaveny pfedevSim pro star$i zdky. Druzina dale vyuziva knihovnu a
informacni centrum, télocvi¢nu a skolni dvir se skolnim htistém. Ke svym aktivitdm muize
dale vyuzivat Skolni zahradu, kterd je zatim vybavena piedevSim pro potfeby matetské
Skoly. Vznikaji zde ale nové prvky vhodné i pro pohybovou a environmentalni vychovu
vékové skupinu ZS. Zajmové vzdélavani je obsahové vhodné propojeno se vzdélavanim
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celé skole v duchu waldorfské pedagogiky. Piinamatkovém sledovani jeho prib&hu
se zaci veénovali odpocinkovym aktivitdim, hram podle individudlniho vybéru nebo
tvofivym cinnostem. Vychovatelé prubézné sledovali jejich praci, dbali na dodrzovani
bezpecnostnich pravidel.

Pribéh vzdélavani je ve vztahu kSVP SD na poZadované iirovni. Podminky
k realizaci SVP SD jsou standardni.

Stravovani

Stravovani déti a zakd je zabezpecCovano jinou pravnickou osobou - SODEXO - §kolni
jidelny, s.r.o. Podminky a rozsah poskytovani stravovacich sluzeb jsou smluvné ujednany.
Pro déti MS je strava dovazena do $kolni jidelny — vydejny, ktera je uvedena v rejsttiku
Skol a skolskych zafizeni jako soucast Skoly. Détem je podavana dopoledni piesnidavka,
obéd a odpoledni svacina. Poskytovatel stravovacich sluzeb pfipravuje tii druhy hlavniho
jidla, vybér pro déti provede dopiedu pedagogicky pracovnik MS ve spolupréci s nutri¢nim
terapeutem poskytovatele. V organizaénim fadu — stravovani vMS jsou vymezeny
podminky pro zajiiténi a poskytovani $kolniho stravovani. Pro déti MS vékové skupiny
do 6 let byly stanoveny finan¢ni normativy, ale chybn¢€ byl stanoven finan¢ni normativ pro
dopoledni ptesnidavku. Pro déti veékové skupiny 7 az 10 let finan¢ni normativy nebyly
stanoveny. Déti byly spravné zatazeny do veékové skupiny stravnikti do 6 let, mimo jedno
dité, které dosahne ve $kolnim roce 2014/2015 véku 7 let.

Zaci ZS se stravuji v budové koly ve $kolni jideln& — vydejné, kterou ma pronajatou
poskytovatel stravovacich sluzeb. Finan¢ni normativy byly spravné stanoveny
pro jednotlivé v&kové skupiny stravniki zakd ZS. Zaci byli spravné zafazeni
do jednotlivych vékovych skupin stravnikli podle véku, kterého dosahuji v daném Skolnim
roce. V ramci zkvalitnéni stravovacich sluzeb a zvyseni nabidky ptipravuje poskytovatel
vybér ze tii hlavnich jidel. Ke zlepSeni stravovacich navykt zakit se Skola zapojila
do dotovaného programu ,,Ovoce do $kol“.

Poskytovatel stravovacich sluzeb umoznuje détem a zdkim i dietni a individudlni
stravovani. Pitny rezim byl pro déti a zaky trvale zajistén. V objektu Skoly nejsou
provozovany zadné prodejni automaty ani bufet.

Skola se zapojuje do projektu na podporu zdravého stravovani a posiluje u déti
a zaki zdravé stravovaci navyky.

Zavéry
o Skola p¥i své innosti postupuje v souladu se zaiazenim do $kolského rejstiiku.

o Skolni vzdélavaci programy ZS, MS a SD jsou vypracoviny v souladu se Skolskym
zdkonem a ramcovym vzdéldvacim programem pro zikladni vzdéldvini ( SVP ZV byl
doplnén v pritbéhu inspekce). SVP jsou zpiistupnény vefejnosti. P¥i p¥ijimdni déti
a Zaku dodriuje Skola princip rovnosti.

o Pii vidélavani Zaki Skola respektuje zdsady a cile Skolského zikona. Sleduje
a vyhodnocuje vysledky vzdélavani, usiluje o postupné zvySovani jejich standardni
urovné a podporuje rozvoj osobnosti Zdkii. Vyuka je zaméiena na vSestranny rozvoj
Zakii a je diferencovand s ohledem na jejich vék a individudlni moZnosti. Vyuka
i realizované aktivity podporuji rozvoj funkcénich gramotnosti Zakii. Organizace
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vzdélavini, metody a formy vyuky vytvdieji odpovidajici podminky pro realizaci SVP
a jsou na standardni tirovni.

o Skolni systémy (hodnoceni vysledkii vzdélivini ¥dki, vnitini kontrola, vedeni %dikii
k uspésnosti, spoluprdce s partnery, informovanost rodic¢i) jsou funkcéni. Kontrola
v oblasti Skolniho stravovdni neni diisledna (uvedeno v protokolu ¢.j. CSIT-529/15-
T). Zajistuji prostiedi potiebné kdosaZeni stanovenych cili vzdélavani
a k vSestrannému rozvoji osobnosti Zdki.

o Skola identifikuje a eviduje ¥dky se SVP, ve spoluprdci se §kolskymi poradenskymi
zarizenimi p¥i realizaci vzdélavani zohlednuje jejich individualni vzdélavaci potieby
a poskytuje jim systematickou podporu. Preventivni systéemy zaméiené na omezeni
rizikového chovdni jsou funkcni.

e Persondlni podminky umoZiiuji plnit stanovené vzdélavaci cile SVP, ale jeho skladba
neni optimdlni.

e  Materidlné technické podminky jsou na standardni urovni (vyjma Zzastaralosti
Skolniho hristé).

o Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi déti a %iki, podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a piijima
opatieni k jejich postupnému sniZovdni.

o Financéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii. Skola vhodné vyuZivala dalSich
zdroju k financovani potieb v hlavni Cinnosti.

Silné stranky Skoly
e Ve Skolnim roce 2014/2015 vyrazny narist poctu zaku

e Intenzivni komunikace MS se zakonnymi zastupci déti kladné ovliviiuji prubéh
vzdélavani
e Propojeni teorie a praxe ve vzdélavani v MS, ZS i SD

Slabé stranky

e SloZeni a kvalifikovanost pedagogického sboru Z8 i MS
e Technicky stav venkovniho hristé

e Bezpecnostni zajisténi Skoly

Ceska $kolni inspekce doporuuje:

e UmozZnit détem vétsi samostatnost v sebeobsluznych ¢innostech déti, zejména
v pribéhu stravovani

e Vést déti a Zaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni

e Pro zvySeni bezpecnosti déti a Zaku doporucujeme opravu vstupnich dveri vCetné
dilkového ovladani, ipravu otvirani brany na Skolni dviir a hfiSté a instalaci
kamerového systému u vchodii do budovy a u brany na Skolni dvir a hristé

e Zamérit se na dislednéjSi analyzu vysledki vzdélavani a pfijimani naslednych
opatieni
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e Dobudovat zazemi pro pedagogy, spravni zaméstnance, Zaky

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zapis zmény v rejstiiku kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 25. 6. 2014
€. ].20719/2014-2 s t€innosti od 25. 6. 2014 (zména mista poskytovaného vzdélavani
a obor vzdélavani)

2. Zapis zmény v rejstiiku kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 30. 9. 2014
¢.j.32983/2014-2 s ucinnosti od 30. 9. 2014 (pocty zakl)

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ¢. j. MSK 115088/2014
o stanoveni nejvyssiho povoleného poctu zakli ve Skolnim druzin€, matetské Skole
a stravnikti ve skolni jidelné-vydejné ze dne 10. 9. 2014 s tcinnosti od 10. 9. 2014

4. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ¢. j. MSK 62988/2014
o stanoveni nejvyssiho povoleného poctu zaki ve Skolnim druziné a misté
poskytovaného vzdélavani ze dne 29. 5. 2014 s G¢innosti od 1. 6. 2014

5. Jmenovaci dekret feditelky Waldorfské zakladni Skoly a matefské Skoly Ostrava,
ptispévkové organizace s ucinnosti od dne 30. 10. 2009

6. Zftizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola Waldorfskd Ostrava ze dne
20. 12. 2013 veetné dodatkd ¢. 1 az 3

7. Aktualni vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni platny k datu inspekce
8. Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2014

9. Vykaz o skolni druziné podle stavu k 31. 10. 2014

10. Vykaz o teditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2014

11. Skolni tad a pravidla hodnoceni s t¢innosti od 1. 9. 2014

12. Organizac¢ni tad a pravidla hodnoceni s platnosti od 1. 9. 2014

13. Plan prace skolni rok 2014/2015, nedatovano

14. Organizace skolniho roku 2014/2015, nedatovano

15. Plan kolegia na Skolni rok 2014/2015 ze dne 1. 9. 2014

16. Zapisy z kolegia ve skolnim roce 2014/2015

17. Rozhodnuti o pfijimani zakt do 1. ro¢niku pro skolni rok 2014/2015

18. Skolni matrika zakladni §koly v elektronické podobé

19. Koncepce Zakladni skoly waldorfské Ostrava na obdobi 2012-2018, nedatovano
20. Plan hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2014/2015, nedatovano

21. Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly od skolniho roku 2014/2015
22. Vyroc¢ni zpravy Skoly za Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014

23. Ttidni knihy ZS zavedené ve §kolnim roce 2014/2015

24. Zapisy z provoznich porad ve Skolnim roce 2014/2015

25. Tematické plany platné pro Skolni rok 2014/2015

26. Zapisy ze schiizek ucitelek MS ve §kolnim roce 2014/2015
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SVP skolni druziny ZS Waldorfské ze dne 1. 4. 2014
Vnitini #ad SD platny od 1. 4. 2014

Dokumentace $kolni druziny (ptihlasky, piehledy vychovné vzdélavaci prace) vedend
ve Skolnim roce 2014/2015, stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

Kniha trazti SD vedend od 1. 9. 2006 k terminu inspekce
Seznam integrovanych zaki ve Skolnim roce 2014/2015 k terminu inspekce

Individualni vzdélavaci plan pro Skolni rok 2014/2015 (19 dokumentti), k terminu
inspekce

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2014/2015 ze dne 9. 9. 2014

Skolni preventivni strategie $koly na roky 2014 — 2018, leden 2014

Zapisy z jednani Skolské rady ve $kolnim roce 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Rozvrh hodin ve skolnim roce 2014/2015

Plan DVPP pro Skolni rok 2014-15 s platnosti od 29. 6. 2014

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Zakladni $koly waldorfské Ostrava,
ptispévkové organizace s platnosti od 1. 9. 2012 véetné dodatku ¢. 1 ze dne 30. 11.
2013

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Zakladni $koly waldorfské Ostrava,
prispévkové organizace s platnosti od 13. 4. 2015

Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2014

Skolni ¥ad mateiské §koly, s platnosti od 1. 9. 2013, ze dne 30. 8. 2013 (véetn& dodatku
¢. 1)

Organizaéni fad MS, ze dne 1. 9. 2013 (v&etné dodatku — provozni ad)

Osnova pouceni déti na zacatku Skolniho roku v matetské skole, Osnova pouceni déti
pfed pobytem na Skolni zahradé¢ MS, Osnova pouceni déti pied Skolnim vyletem MS,
Osnova pouceni déti pred vychazkou MS, k terminu inspekce

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani MS s Waldorfskou pedagogikou,
aktualizovany od 1. 9. 2014

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikt matetfské Skoly

Ttidni vzdélavaci programy MS, k terminu inspekce

Ttidni knihy MS ve §kolnich letech 2014/2015, k terminu inspekce

Pouceni déti o bezpeénosti a ochrang zdravi v MS (tfidni knihy), k terminu inspekce
Piehledy dochézky déti MS ve §kolnim roce 2014/2015, k terminu inspekce

Skolni matrika MS, k terminu inspekce

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, k terminu inspekce

Hospitacni zaznamy, k terminu inspekce

Plan pedagogickych a provoznich porad, ze dne 1. 9. 2013

Vlastni hodnoceni matetské Skoly Skolni rok 2013/2014, ke dni 31. 1. 2014

Zaznamy ze schiizek ucitelek, k terminu inspekce
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56. Dotazniky pro rodi¢e nové nastupujicich déti, k terminu inspekce

57. Prezenéni listina tiidni schiizky MS waldorfské dne 29. 8. 2014

58. Zaznamy o détech MS — portfolia, Zaznamy o pozorovani ditéte, k terminu inspekce
59. Vytvarné, pracovni a grafomotorické zdznamy, k terminu inspekce

60. Navrh celoroéniho planu akci v MS, ze dne 26. 8. 2014

61. Eviden¢ni listy déti MS, vedené ve $kolnim roce 2014/2015, k terminu inspekce

62. Dokumentace k pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani, k terminu inspekce

63. Knihy urazt evidujici urazy ve Skolnim roce 2014/2015 a zdznam o urazu ve Skolnim
roce 2014/2015

64. Souhrnna dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt predlozena
k terminu inspekce

65. Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2014 ze dne 26. 1. 2015

66. Rozbory hospodateni 01. 01. 2014 —31. 12. 2014 ze dne 2. 3. 2015
67. Kniha ucetnictvi obdobi 12/2014 tisk dne 3. 2. 2015

68. Pripis Statutarniho mésta Ostrava, méstsky obvod Moravska Ostrava a Pfivoz: Zavazny
ukazatel na rok 2015 ze dne 5. 1. 2015

69. Pripis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace z rozvojového
programu ,,Bezplatna vyuka ceského jazyka pfizplisobend potiebam zaki — cizinct
z tretich zemi* na rok 2015 ze dne 20. 2. 2015

70. Pripis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace zrozvojového
programu ,ZvySeni plati pracovniki regiondlniho Skolstvi“ na rok 2015
ze dne 12. 2. 2015

71. Pripisy Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Dotace na pifimé vydaje
na vzdélavani na leden a unor 2015 ze dne 28.1.2015 a Dotace na pfimé vydaje
bfezen a duben 2015 ze dne 26. 3. 2015

72. Smlouva o zajistovani sluzeb v oblasti Skolniho stravovani uzaviena s SODEXO —
Skolni jidelny, s.r.o. ze dne 30.6.2007 vcetné vSech dodatkti (ve znéni platném
k terminu inspekce)

73. Rad $kolni jidelny ze dne 1. 4. 2014 a Organizaéni tad $koly — &. 37 — stravovani v MS
zedne 1. 9. 2013

74. Doklady ke Skolni jidelné — vydejné za leden, tnor, biezen a duben 2015 (ke dni
inspekéni Cinnosti) - jidelni listky, expedi¢ni listy — Sodexo, piehled dochazky
po oddé&lenich — strava MS a faktura &. 5412011219 (fakturace menu — svacina ranni,
ob&d a svadina odpoledni v MS)

75. Jmenny seznam déti v MS tisk dne 7. 4. 2015
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekee,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csit@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Jiti Crhonek, $kolni inspektor Mgr. Jifi Crhonek v.r.
Mgr. Jana Frankova, skolni inspektorka Mgr. Jana Frankova v.r.
Mgr. Ivana Radova, Skolni inspektorka Bc. Ivana Radova v.r.

Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Be. Ludmila Kubicova v.r.

V Novém Ji¢iné dne 22. dubna 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Ing. Cubica Havelkova, feditelka Skoly Ing. Cubica Havelkova v.r.
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V Ostravé dne 6. kvétna 2015
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