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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdéldvani poskytovaného zékladni
Skoloupodle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predsSkolnim, zdkladnim
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle ptislusného Skolniho vzdélavaciho
programu. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich
soulad s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona. Inspek¢ni zjistovani bylo zaméteno na Cinnost zékladni Skoly
a Skolni druziny, sledovanym obdobim byly S$kolni roky 2009/2010, 2010/2011

a2011/2012.



Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba Zékladni skola J. A. Komenského Lys4 nad Labem (dale skola) vykonéava
ginnost zakladni $koly s 1. az 9. roénikem (dale ZS), $kolni druziny (dale SD) a $kolniho
klubu (dale SK) vsouladu se zapisem do rejstifku $kol a 8kolskych zafizeni. Skola
vzdélava zaky z Lysé nad Labem a blizkého okoli.

Ke dni inspekce se v 19 tfidach ZS vzdélaval celkem 441 zak, kapacita byla naplnéna
na 80 %. Pocet zaki se ve sledovaném obdobi stile zvySoval, tento trend pokracuje.

ZS vzdélava zaky podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzd&lavani
snazvem ,,Harmonickd Skola* (ddle SVP ZV) a zamétuje svou cCinnost piedevSim
na vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Skola nabizi zakiim
Siroké spektrum volitelnych predméti véetné druhého ciziho jazyka (némecky,
francouzsky nebo rusky).

Cinnost SD a SK je realizovana podle vlastnich vzdé&lavacich programi, které jsou
pribézné napliovany. Zajmové vzdélavani ve SD je poskytovano také zakiim blizké
zakladni Skoly, kterd ma omezenou kapacitu.

Zaky vzdélava celkem 32 ugditeld, z nichZ 12 nema odbornou kvalifikaci pro dany typ skoly
a Sest asistentll pedagoga. Zijmové vzdelavani zajistuje Sest vychovatelek, tfi z nich
spliuji potfebnou kvalifikaci.

Od minulé inspekéni ¢innosti doslo k vyznamné zméné ve vyuzivani vyucovacich metod
vzhledem k zavedeni SVP ZV a v oblasti materidlniho zadzemi (napf. vybaveni pocitaci
a prezentacni technikou) a ve spolupraci se zfizovatelem ke zlepSeni prostiedi postupnou
rekonstrukei budov.

Aredl, ktery tvoii komplex osmi panelovych pavilont, je vyuzivan tiemi subjekty (dvé ZS
a jedna stfedni Skola). Stravovani zakil, studentdl i zaméstnanct kol zajistuje soukromy
subjekt.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

ZS vyuzila disponibilni hodiny pro podporu jazykovych a piirodovédnych predméti,
od Skolniho roku 2010/2011 vyucuje podle doplnéné¢ho ucebniho planu (vyuka predmétu
Anglicky jazyk od 1.ro¢niku). Pozitivem je rGznoroda Skéla volitelnych predméti
a zgmovych cinnosti, kterd umoziiuje individudlni volbu vzdélavaci cesty. Volitelny
némecky jazyk se vyucuje se ve skupiné zakl z vice ro¢niku.

Realizované Skolni vzdélavaci strategie jsou v celkovém pohledu vhodné zamétfeny
na podporu funkéni gramotnosti, mira efektivity uplatiovanych postupi se odvijela
od konkrétnich podminek a osobnich pfistupt vyucujicich. Ptevazujici tradicni formy
a metody vzdélavani jsou uceln¢ obohacovany promysSlenym systémem zaméfenym
na realizaci prlfezovych témat. Modernizace vzd€lavaciho procesu je ziejma
napt. v cilenych projektovych aktivitach a ve vyuzivani ICT. Sestaveni rozvrhu hodin je
Castecné negativné ovlivnéno objektivnimi podminkami (obsazeni télocviCen, uvazky
nekterych pedagogii na vice Skolach aj).

V uebnich osnovach nékterych pfedmétii (napf. Matematika, Seminaf z matematiky,
Potitatové dovednosti, Informatika, Clovék a svét prace) byly v Gastech utvafené
kompetence, rozpracovani klicovych dovednosti a ucivo téméf identické s jinymi
predméty, pasaze se opakovaly v jednotlivych roénicich. Ucivo bylo zpracovano velmi
obecné, obtizna byla orientace a kontrola skutecné probiraného uciva.



Adaptacni rezim pro zdky 1. ro¢niku je vhodn€ nastaven. Pfijimani Z&kd probéhlo
v souladu s platnymi ptredpisy. Pro zaky piestupujici z jiné Skoly je vytvofen ucinny
systém pro vyrovnani rozdili mezi $kolnimi vzdélavacimi programy. Skola identifikuje
74ky se SVP a vytvaii pro né podle zavéra skolského poradenského zatizeni (dale SPZ)
individualni vzdélavaci plany (dale IVP). Aktualni IVP spliuji pozadavky stanovené
pravnimi piedpisy. Skola &inné& zafazuje reedukaci vyvojovych poruch udeni
a logopedickou péci v ramcei vyuky nepovinnych pfedméti. V souladu s piedpisy vyuzila
Skola k individualizaci vyuky podplirné opatfeni zavedenim funkce asistenta pedagoga
a ¢innosti specidlniho pedagoga pro zaky se zdravotnim postiZzenim.

Ucitelé 1. stupné ucelné pracovali se zaky se SVP. Na 2. stupni byla ve sledovanych
hodinéch uplatnéna jejich podpora spiSe ojedinéle. Poskytovand pomoc zakim s rizikem
neuspéchu je zavisla na pfistupu jednotlivych pedagogtl, systémova opatieni smétujici ke
zméné stylu vyuCovani (napf. diferenciace uciva, prace v hodin€) nebyla prozatim
dostatecné U€innd. Pouze v n€kolika hodindch dostavali Zaci pfiilezitost k sebehodnoceni.
Negativnim  zjiSténim je klasifikace nedonesenych ¢i nevypracovanych ukola
nedostatecnou.

V G¢innosti podpory zakl jak nadanych, tak s ohroZzenym prospéchem byla kromé pozitiv
(zapojeni Zzakli do organizace, informacnich systémi a Zivota Skoly, vysledky
v pfedmétovych soutézich aj.) zjisténa také rizika. Ve sledované vyuce byly jen spoie
uplathovany efektivni metody a formy prace s talenty. Podpiirnd opatieni ve vztahu
k zdkim se SVP byla uplatiiovdna jen vybérové. To se dil¢éim zplisobem odrazZelo
v piipadech pouze negativni klasifikace - kumulace nedostatecnych.

Vychovna poradkyné, ktera absolvovala specializacni studium, zajiStuje poradenské
sluzby zakonnym zéastupcim i zdkiim zaméfené na pomoc pii feSeni vzdélavacich
i vychovnych probléml, na kariérové poradenstvi, odbornou podporu pii integraci
a vzdélavani zaka se SVP. Poradenské ¢innost ve $kole je na pozadované trovni.

Funkéni systém prevence socidlné patologickych jevli se uskutecniuje piredevSim
prostiednictvim vyuky, minimalniho preventivniho programu a zapojenim Zakl
do specialnich programi. K prevenci rizikového chovani vyznamné pfispivaji zajmové
aktivity, ozdravné a adaptacni pobyty a promyslend ¢innost Skolniho parlamentu. Ve Skole
pfevazuje pozitivni pracovni atmosféra, vyskyt zaznamenanych negativnich jevi je nizky.

Podpora socialni gramotnosti zaki je v dostate¢né mife uplatiiovana v pribéhu vyuky, akei
a projektti. Pozitivem je realizace volitelného predmétu Osobnostni a socidlni vychova.

Aktivity Skoly na podporu rozvoje Ctendiské gramotnosti zak vychazi ze vzdélavaciho
dokumentu a realizuji se pfedevs§im v jazykovych pfedmétech. Cilené zaméfeni na podporu
Ctenafstvi, roz§ifovani a uplatnéni slovni zasoby i prace s textem a informacemi vyznamné
podporuje rozvoj dovednosti zakil. Vyuzivani textd, ucebnich pomtlcek a didaktické
techniky ve vyuce bylo pfevazné ticelné.

Podminky a samotnd troven piirodovédné gramotnosti (sledovana matematicka,
pocitatova, zprostiedkované i1 v dalSich slozkach) byly celkové na pozadované urovni.
Piinosnym modernim prvkem je existence a vyuZivani tzv. ,piirodovédného blogu® -
dalkové pocitatove piistupné databaze tloh, témat a dalSich odborné zamétenych odkazi.
Planovani a organizace hodin byly primérné, metodicky pestiejsi byla vyuka na 1. stupni.
Rizika byla zjisténa v uplatiiovani Zadoucich pracovnich navyki zaki a postupii pedagogd.
Uroven vedenych zakovskych zaznamt byla velmi rozdilna (vécna a formélni spravnost,
pfesnost, matematickd symbolika aj.). Znatna cast vyuky byla organizovana jako
samostatna ¢innost zaki, zpétné vazby vSak byly vétSinou pasivni. Vysledky ¢i dulezité



pasaze (napf. zobecnéni, poucky, pouzivané ¢i vyvozené algoritmy) Casto zaznivaly jen
jednou bez zddouciho utvrzeni nebo kontroly porozumeéni v pribéhu nebo v zévérech
hodin. Diferenciace byla uplatnéna minimalné (pouze v pétin¢ sledované vyuky), nebyl tak
ucelné vyuzit potencial talentovanéjsich zaka.

Ve sledované vyuce ciziho jazyka ptfevazovala frontdlni vyuka nebo samostatna prace
zakl, zatazovani relaxacnich prvkii nebo zajimavych praktickych aktivit zaméfenych
na dovednosti bylo mén¢ ¢asté. Klima v hodinach bylo pro Zéky ptiznivé, podpora Zakiim
se SVP byla poskytovana individudlné, nadanym Zzakiim byla méné ziejmd. Zavérecné
zhodnoceni prace zaki a jejich vlastni sebehodnoceni chybélo. Podle zajmu zaki navazuji
na vyuku akce napf. Den evropskych jazykii nebo jazykové soutéze. Urovei jazykové
vybavenosti vyucujicich byla vysoka. Organizovani vyuky v oblasti vyuky cizich jazykt
byla na primérné Grovni.

Skola systematicky hodnoti dosahované vzdélivaci vysledky zaka dle pravidel
pro hodnoceni, vyuziva také externiho testovani zakii. Opatieni pfijatd na zaklade vysledki
téchto testli jsou vSak mén€ ucinna. Slovni hodnoceni Zakli se SVP na vysvédceni
nezahrnovalo vSechny informace pozadované § 15 odst. 2 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.,
o zdkladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky,
ve znéni pozdéjSich predpisi (uvedeni souvislosti, které¢ ovliviiuji vykon zdka
a doporuceny dalsi postup jak ptredchdzet piipadnym netspéchiim). Piinosné je zadavani
a obhajoba absolventskych praci zakl 9. ro¢niku a vedeni zdkovskych ¢i predmétovych
portfolii.

Skola velmi dobfe spolupracuje se ziizovatelem, pfispiva k Zivotu mésta poiadanim
riznych kulturnich a sportovnich akci. Spoluprace se Skolskou radou probiha v souladu se
zakonem. Aktivni a pro rozvoj sociadlnich a dalSich kompetenci pfinosna je c¢innost
zakovského parlamentu. Dobré vztahy ma Skola také s okolnimi piedskolnimi zatfizenimi
a Skolami, odbornymi pracovisti, statnimi institucemi, spolecenskymi, zijmovymi
a dalSimi organizacemi. SdruZeni rodi¢l piti Skole pracuje aktivné. Spoluprice se
zdakonnymi zastupci probiha standardné, nadstandardni je spoluprace Skoly se seniory.
O vzdélavaci nabidce Skola informuje prostfednictvim pravidelné aktualizovanych
internetovych stranek, Skolniho ¢asopisu, mistniho i regiondlniho tisku.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolskéhozikona

Struktura realizovanych verzi SVP ZV je v souladu se zasadami Ramcového vzdé&lavaciho
programu pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV), byly zjistény nedostatky v upravach
ucebniho planu a osnovach nekterych predmétl v jednotlivych verzich. Ve vySe uvedeném
dokumentu také nejsou uvedena pravidla pro rozdélovani do tfid a skupin, coZ neni
vsouladu s § 1 odst. 7 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb. Na odstranéni zjisténych nedostatkli
stanovuje CSI lhiitu. Vzdélavaci programy SD a SK splituji pozadavky $kolského zakona.
Z dokumentace Skoly bylo zjisténo, ze ve Skolnim roce 2011/2012 nejméné ve dvou
ttidach (I. A a II. B) a ve tfech dnech (24., 25. 10. a 8. 11. 2011) vyucovala Zaky asistentka
pedagoga, tato skuteCnost neni vsouladu s § 7 odst. 1 vyhlasky ¢. 73/2005 Sb.,
o vzdélavani déti, zakl a studentli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a déti, zaka
a studentli mimofadn¢ nadanych.

Dlouhodobé koncepéni zadméry stanovuji redlné cile. Organizacni struktura odpovida
velikosti a typu Skoly. Na strategickém fizeni se vhodné podili $irsi tym pracovnikii Skoly.
Podporou fidicich procest je ¢innost kolegia feditelky Skoly. Dil¢i plany pro jednotlivé
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oblasti zivota Skoly vcetné dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP)
jsou pribézné vyhodnocovany a inovovany.

Reditelka $koly spliuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce. Ugitelsky sbor je
stabilizovany se znacnym podilem nekvalifikovanych pedagogli. Z Sesti asistentek
pedagoga vyhovuje pouze polovina pozadavkiim odborné kvalifikace. DVPP zohlednuje
potieby skoly, je zaméfeno piedevSim na ziskani pottebné kvalifikace nebo jeji
prohlubovani. Podpora zacinajicim a nekvalifikovanym vyucujicim je vhodné zajisténa
prostiednictvim uvadéjicich ucitelti. Personalni podminky jsou na praimérné Grovni.

Nastavenym systémem vnitinich smérnic a dozort Skola vénuje patiicnou pozornost
bezpecnosti zaki. S pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi jsou zaci, ucitelé i zaméstnanci
prokazateln¢ seznamovani. Ttidni knihy dokladuji pravidelné provadénd pouceni Zaku.
V Z8 je stanoven a dodrzovan rozpis dohledt nad zaky. Urazovost se v poslednich dvou
letech zvysila, jedné se vSak o drobnd poranéni ve vétSin€ ptipadl bez umyslného zavinéni
jinou osobou. K bezpecnosti zdkii a ochrané¢ majetku piispivd systém cipti. Nebezpeci
urazu je ziejmé v mistech poskozenych schodnic na chodbich a v nékterych mistech
s opadavajici vnitini omitkou.

Ve sledovaném obdobi ziskala Skola finan¢ni prostfedky formou Ucelové zamétenych
sponzorskych darti. Ziskané finan¢ni prostfedky ze sbéru, ktery byl dal§im finan¢nim
zdrojem, $kola vyuzila na odmény zakim pii soutéZich. Skola ziskava dalsi prostiedky
zprongjmu. V rdmci projektu EU penize Skoldm bylo zfizeno vzdélavaci pracoviste
vyuzivané uéiteli i zaky a zakoupeny pomiicky. Skola pii obnové materialniho zazemi
postupuje systematicky, disponuje dostateénym poctem ucebnic, vyukovych programi
a dalSich pomicek. VyuZzivani prostfedkii statniho rozpoctu ptidélenych na pfimé vydaje
na vzdélavani, na rozvojové programy MSMT a na provoz $koly je v souladu s ii¢elem
poskytnuti is vlastnimi zaméry Skoly. Ke vzdélavani zaki ma Skola k dispozici potiebny
pocet kmenovych i odbornych uceben, dvé télocvicny a venkovni hiisté nedaleko objektu
Skoly. Hygienické zazemi je zastaralé. Skola uvazlivé pofizuje udebnice pro Zaky,
sportovni nacini 1 vyukové programy. Ve tiiddch a kabinetech pfevazuje starsi ulozny
nabytek, ktery je postupné obnovovan. Odpocinkovy aredl mezi pavilony nenabizi mnoho
moznosti k relaxaci zdkd, povrch je v né€kterych mistech nekvalitni. Postupné je
rekonstruovano hiigté SD a dopliiovano novymi hracimi prvky. Problémem zistava
bariérovy charakter, ktery predstavuje omezeni moznosti vzdélavani télesné postizenych
zakl. Materidlni podminky pro vyuku jsou na poZadované urovni.

Zavéry, celkové hodnoceni Skol

Cinnost organizace je v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zakizeni. Skola respektuje princip rovného piistupu ke vzdélivdni, vénuje patiicnou
pozornost Zakim se SVP i nadanym prostiednictvim IVP. Zpiisob ¥izeni odpovida typu
Skoly a je funkcni. Persondlni podminky jsou priimérné, materidlni podminky pro vyuku
se postupné zlepSuji, jsou celkové na poZadované urovni a umoZiiuji realizaci Skolnich
vzdélavacich programii. Skola ticelné vyuzivi a ziskdvd dalSi finanéni prostiedky pro
svou ¢innost.

Zpusob ¥izeni odpovida typu Skoly aje funkcéni. Organizace vzdélavani umoZiiuje
naplitovani SVP ZV a je funkcni. Uplatiitované metody vyuky byly pievainé efektivni,
Z vetsi Casti akceptovaly potieby jednotliven a prispivaly k rozvoji Ctendiské gramotnosti
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Zaki. Ve sledované vyuce byl individualni piistup k Zakim se SVP (kromé prdce
asistentii pedagogii) ziejmy pouze ojedinéle. Podpora a uiroveri piirodovédné gramotnosti
a jazykovych kompetenci Zdakii je na primérné urovni. Projevy dosahovani miry
klicovych kompetenci a vysledky vzdélavani Zaki dosahuji poZadované urovné. Celkové
piisobeni $koly piispivd k piedchdzeni socidlné patologickych jevii. Skola je oteviena
spoluprdci se vSemi partnery, vytvaii bezpecné prostiedi a pozitivni atmosféru.

V pritbéhu inspekéni Cinnosti byly zjistény nedostatky, pro jejich? odstranéni stanovi CSI
lhittu. Jednd se zejména o upravy ucebnich plinii a osnov nékterych predméti
realizovanych verzi SVP ZV a doplnéni pravidel o zaiazovdni do tiid a skupin do vyse
uvedeného dokumentu. Nutnd je revize slovniho hodnoceni tak, aby vystupy obsahovaly
posouzeni vysledkit vzdélavani v jejich vyvoji, ohodnoceni pile, Zika a jeho piistupu ke
vzdélavani v souvislostech i doporuceni ke zlepSeni jeho vysledkii. Potiebnd je také
zména organizace suplovani pii zajisténi vyuky tak, aby nesuplovali asistenti pedagoga.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 Skolského zdkona a v souladu s § 11
pism. f zakona ¢ 552/1991 Sb., o stdtni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisii, poZaduje
ve lhité do 31. 3. 2012 dnii od prevzeti inspekéni zpravy zaslani ozndmeni o prijeti
opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatkit a zdroveri o jejich odstranéni. Ozndmeni
zaslete postou na adresu CSI, U Staré sladovny 470, 288 02 Nymburk, piipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz)
s pFipojenim elektronického podpisu.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladd a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Pouceni

Podle § 174 odst. 145kolského zdikona miiZe ieditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceskd S$kolni inspekce, StiedoCesky inspektorit,
PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., U Staré sladovny 470, 288 02 Nymburk.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je ulofena po dobu 10 let ve $kole a v Ceské $kolni inspekci,
Stiredoceského inspektordtu.


mailto:csi.s@csicr.cz)%20s

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
PhDr. Jana Pavlova, Ph. D., Skolni inspektorka Jana Pavlova, v. r.
Mgr. Karel Kumstyt, Skolni inspektor Karel Kumstyft, v. r.

Mgr. Be. Jaroslava Zemankova, Skolni , .
Jaroslava Zemankova, v. r.

inspektorka
PaedDr. Jarmila Téthova, Skolni inspektorka Jarmila Téthova, v. r.
Bc. Marcela Jiistelova, kontrolni pracovnice Marcela Jiistelova, v. r.

V Nymburku dne 29. tnora 2012

Datum a podpis Feditel Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Marie Novakova, feditelka Skoly Marie Novéakova, v. 1.

V Lysé nad Labem 1. biezna 2012



Pfipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.





