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j. CSI1S-2449/11-S

Nazev pravnické osoby Hotelova Skola, Vys$si odborna Skola hotelnictvi a turismu

vykonavajici ¢innost: a Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky,
Podébrady, Komenského 156/111.

Sidlo: Komenského 156/111., 290 60 Podébrady

IC: 0006 9175

Identifikator: 600 007 561

Pravni forma: Ptispevkova organizace

Zastoupena: PhDr. Jana Podolékova, feditelka Skoly

Ziizovatel: Stredocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5

Misto inspekéni ¢innosti: Komenského 156/111., 290 60 Podébrady

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 10. a 15. listopad 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Ziskavani a analyzovani informaci o zajisténi podminek, pribéhu a vysledkd zkouSek
znalosti &eského jazyka pro uéely ziskani povoleni k trvalému pobytu na tizemi Ceské
republiky podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Ovéfeni Grovné a analyza socialni gramotnosti Zakl na zakladé zadané ankety.

AKktualni stav Skoly

Hotelova skola, Vyssi odborna skola hotelnictvi a turismu a Jazykova $kola s pravem statni
jazykové zkousky, Podébrady, Komenského 156/IIl. vykondvéa Cinnost ve stfedni Skole
(HS), vys§i odborné $kole (VOS) a jazykové $kole. Zaméiuje predevsim na vzdélavani
zakl v oblasti hotelnictvi a jazykl. Inspekéni ¢innost byla zaméfena pouze na Jazykovou
$kolu s pravem statni jazykové zkousky (dale §kola nebo JS), 1ZO 108 052 061.

Zakladni organiza¢ni jednotkou Skoly je kurz. VSechny kurzy probihaji jako odpoledni.
Nejvyssi povoleny pocet zaki Skoly je 300, ve Skolnim roce 2010/2011 ve Skole ke dni 30.
9. 2010 studovali v 7 kurzech 72 Zaci a ke dni 30. 6. 2011 v 8 kurzech 93 Zaci. Ke dni
inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavali v 6 kurzech 52 Zaci, kapacita je naplnéna na
17 %.



Stiredoclesky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
Cj.: CSIS-2449/11-S

Jednolety pomaturitni jazykovy kurz (JPJK)

Kurz s denni vyukou v rozsahu 760 hodin ro¢né, s moznosti konat statni jazykovou

zkousku (SJZ) - zakladni. Je urcen ptfedevsim pro absolventy stfednich $kol, kteti vykonali

maturitni zkousku v daném roce. JPJK byl ve Skole oteviran od Skolniho roku 1995/96 do
roku 2003/2004, od té doby nebylo studium vzhledem k nizkému zajmu otevieno.

Odpoledni jazykové kurzy

Skola nabizi kurzy angliétiny, néméiny, francouzstiny a italstiny pro dosp&lé i mladez. Ve

$kole se od 1. zati 2011 v 1. roéniku vyuéuje podle $kolniho vzdélavaciho programu (SVP)

a ve vyssich roénicich podle uéebnich dokumentdi schvalenych MSMT. V tomto $kolnim

roce je vyucovana anglic¢tina, némcina a italStina.

JS nabizi vefejnosti tyto kurzy:

1. Zakladni kurzy (6 ro¢nikil) - jsou urcené zacate¢nikiim a mirn€ pokrocilym pro osvojeni
zakladi jazyka, irovné podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce (dale SERR)
Al, A2, BI.

2. Stfedni kurzy (4 ro¢niky), trovné podle SERR B1, B2, v letoSnim roce neprobihaji.

3. Ptipravné kurzy k SJZ (1 ro¢nik) - ur€ené pro piipravu ke statni jazykové zkousce (SJZ)
— zékladni, urovné podle SERR B2, C1, v leto$nim roce neprobihaji.

4. Ptipravné kurzy ke slozeni mezindrodniho certifikatu - ro¢ni kurz zameétfeny na
ptipravu ke slozeni mezinarodné platného certifikatu znalosti némeckého jazyka, ke dni
inspekce tyto kurzy neprobihaji.

5. Konverzacni kurzy - zamétené na konverzaci v tirovni B1, B2

6. Specialni kurzy — kratkodobé kurzy uréené k opakovani wuciva, k pfipravé
k mezindrodnim zkouskam a podle momentalnich pozadavkl zdjemct.

Zasadni zménou v poslednich letech je postupné sniZovani zdjmu o odpoledni jazykové

kurzy i o JPJK. Navzdory tomuto trendu si vSak Skola postupné vybudovala v regionu

dobré jméno, zejména v oblasti jazykovych kurzii. Stale jsou realizovany kurzy angli¢tiny

a némciny piedev$im zakladni a specialni, od roku 2010 jiz v kurzech neni vyucovana

francouzstina, avSak od roku 2009 je vyu€ovana italStina (zakladni kurz).

Skola nabizi zajemcim slozeni SJZ, ale zijem o né je vzhledem k vy$§imu poétu

jazykovych skol v okoli nizky. Ve Skolnim roce 2003/04 slozilo SJZ 152 zajemct, dale

zajem klesal a v roce 2005/06 slozili SJZ posledni 4 zajemci, od té doby Skola SJZ
neorganizuje.

Kurz k ziské&ni znalosti ¢eského jazyka ani zkouSky z ¢eského jazyka pro cizince za ti¢elem

ziskani povoleni k trvalému pobytu na tizemi Ceské republiky v minulém ani v leto§nim

Skolnim roce skola neorganizuje pro nizky pocet prihlasenych zajemcii.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Posuzovany $kolni vzdé&lavaci program pro jazykovou $kolu (dale SVP JS) platny od
1. z&f1 2011 odpovidd pfislusnému ramcovému vzdeélavacimu programu. Vedeni Skoly
dobfe zvladd organizaci kurzii cizich jazykd. Vyuka cizich jazykl je podporovana
nabidkou stazi v zahrani¢i arozvojem partnerstvi s lyceem v Avalonu (Burgundsko).
Cizojazy¢né vzdélavani vychazi z profilu absolventa, je realizovano jak v zakladnich
kurzech, tak 1 specialnich a konverza¢nich. Ve specidlnich kurzech pfevazuji Zaci
sttednich Skol, v zakladnich a konverzacnich dospéli studujici.

Vyuka v jazykovych kurzech patii k nepovinnému typu vzdélavani a je v plné vysi hrazena
posluchaci. Skola neorganizuje vstupni roziazovaci testy, pouze formou konzultaci
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pomaha piipadnych zdjemctim zvolit adekvatni kurz. Kritériem pfijeti do kurzu je vyplnéni
ptihlasky, Ghrada $kolného a zapisného. Skola kazdy $kolni rok piijima piihlasky k zapisu
do kurzi od&ervna do zafi (vetnd). Maximalni podet 7aki vkurzu je 18. Skola
elektronicky informuje z4jemce, zda byl pfijat do kurzu, zda je kurz otevien a ptipadné kdy
bude zahajena vyuka. Pokud je nizky pocet pfihlaSenych, Skola kurz neotevie a Skolné
véetné zapisného zdjemciim vraci. Vzdélavani v kurzu kon¢i uplynutim stanovené doby,
v niz byla uskuteénéna vyuka podle SVP JS. Skola vyda Zakovi osvédéeni o absolvovani
kurzu.

Ve sledovaném obdobi uplynulych tfi Skolnich let $kola nerealizovala statni jazykové
zkousky. Zamérem Skoly je pfiprava zakid na mezinarodni jazykové certifikované testy.
Skola provadi vlastni hodnoceni v souladu s pravnim piedpisem. Vychazi ze splnéni ukolt
danych v dlouhodobém koncepénim zdméru rozvoje Skoly, vyuZzivad hodnoticich kritérii
a stanovuje silng€j$i a slabsi stranky Skoly. V ramci inspekéni €innosti byly provedeny
hospitace v odpolednich kurzech ve dvou vyucovacich hodindch anglického a némeckého
jazyka. Sv&€domité pfipravend vyuka byla vedena vétSinou v cizim jazyce, byla vécné
spravna, s vysokym podilem zapojeni Zakd do jeji tvorby. Zaci byli disledné vedeni
k rozvoji komunikativnich dovednosti v cizich jazycich. Pedagogické podpora poskytovala
zakim u¢innou zpétnou vazbu. Pfinosem bylo vyuZivani modernich forem a metod vyuky
1 kvalitni struktura hodin. Hodiny byly pestré formami, metodami, vyuZitim ucebnich
pomiicek a didaktické techniky (video, CD ptehravac). Pozorovana byla i1 zdafild prace
s textem, procviCovani gramatickych jevli a hromadny néacvik vyslovnosti opakovanim.
Ptiznivé klima ve tfidach napomohlo k vysoké ucinnosti zhlédnutych hodin.

Skola informuje vefejnost o své vzd&lavaci nabidce na webovych strankach gkoly,
pii dnech otevienych dvefi a GspéSnych prezentacich na vefejnosti.

Skola vytvati bezpetné prostiedi pro vzdélavani zaka na pozadované urovni. Pravidla
bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti skolniho fadu. Vedeni skoly se dafi napliovat
preventivni strategii. Zakiim §koly jsou v ptipadé potieby k dispozici poradensti pracovnici
HS a VOS (vychovny poradce a preventista socialné patologickych jevi). Evidenci zaki se
SVP je povéfen vychovny poradce, tito Zaci se viak ve §kole zatim nevyskytuji. Skola ma
preventivni systémy zaméfené na omezeni rizikového chovani akvalitn€ jsou
prezentovany v Minimdlnim preventivnim programu.

V ramci tematického zjistovani zaméfeného na podporu a rozvoj socialni gramotnosti Zakl
byla posuzovéana vzdé¢lavaci strategie Skoly v pfedmétné oblasti. Zamétfena byla na obor
vzdélani Hotelnictvi. Skola realizuje vzdélavaci strategii v pfedmétné oblasti zejména
prostednictvim pisobeni metodickych organti, zaclenovanim prifezovych témat do vyuky
podle SVP, spolupraci s fadou instituci a organizaci véetng, charitativnich, kulturnich,
zdravotnickych, socidlnich, vefejné spravy, zajmovych a podnikatelskych. Pfinosem
ke zvySovani socidlni gramotnosti zdkti je 1 fungujici Skolni parlament, vyuZiti
tfi disponibilnich hodin ugebniho planu SVP pro vyuku spoleensko-védniho predméti,
spoleCenské obleceni zakli v bézné vyuce motivujici ke kulturnimu chovani. Soucésti
koncepce Skoly v oblasti rozvoje socialni gramotnosti je probihajici napliiovani projektu
Clovek cloveku, ktery zahrnuje aktivity zaméfené na obecné lidské vztahy, vEetné prevence
xenofobie, rasizmu, nesnaSenlivosti. Dlouhodobé je u Zakl rozvijeno socidlni citéni
s potfebnymi, napf. pii poskytovani hotelovych sluzeb vramci praktické vyuky C¢i
organizaci vefejné sbirky. Aktivity rozvoje kompetence Zzdka vcetné predmétné
gramotnosti se systematicky zaznamenavaji v Deniku praxe. Nejen vyhodnoceni téchto
portfolii, ale napf. i zavéry internich a externich dotaznikovych Setfeni jsou vyznamnou
zpétnou vazbou pro vedeni skoly, které pak stanovuje opatieni ke zlepSeni ¢innosti $koly.
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Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle poZadavkii Skolského zakona

Nabizené vzdélavaci aktivity odpovidaji zapisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
a jsou vyuovany podle platného SVP. Prace na SVP probihala pod vedenim $kolniho
koordinatora tvorby SVP a do jeho tvorby byli zapojeni vsichni pedagogiéti pracovnici.
Reditelka $koly a jeji tii zastupci (pro pedagogickou praci, praktické vzdélavani a VOS)
fidi ¢innost ulitell na zékladé¢ Organizacniho rFadu, ve kterém jsou jasn€ stanoveny
kompetence pro jednotlivé funkce. Metodickymi organy jsou pedagogickd rada a pét
predmétovych komisi (spole¢né pro HS, VOS i JS). Rizeni $koly je funkéni a umoZiiuje
napliiovat cile vzdélavacich obort vzdélani.

Plan kontrolni cinnosti veditelky Skoly ve Skolnim roce 2011/2012 je rozpracovan do
jednotlivych mésict Skolniho roku a je zde urcen kontrolovany objekt skoly (sek, osoba).
Cilem veskeré kontrolni ¢innosti je pokud mozno nestresovat ucitele ani zaky, ale spiSe
napomahat s feSenim piipadnych problémil. Piinosem je, ze ptedsedové piredmétovych
komisi i ostatni ucitelé podle svého zaméfeni na doporuceni feditelky Skoly konaji
hospitace ¢i naslechy u svych koleg.

JS vyuziva velmi dobré technické a materidlni vybavenosti HS a VOS. Skola sidli
v budové, kterd je majetkem StfedoCeského kraje. Vyucovani probiha ve ¢tyfech u¢ebnach,
z toho je jedna pocitacova (s 16 pocitaci) a dvé multimedialni (s pocitacem, datovym
projektorem a DVD piehravatem). Ctvrtd uéebna je vybavena DVD piehrdvadem,
videoptehravacem, televizorem a magnetofonem.

Pozitivni je, Ze materialni podminky jsou neustale v zavislosti na finan¢nich prostiedcich
vylepSovany. V soucasné dobé se pfipravuje vybaveni vSech uceben pocitacem,
dataprojektorem a interaktivni tabuli.

Personalni obsazeni je provazano s ostatnimi sou¢astmi, tj. s HS a VOS. Ve $kole piisobi
pet pedagogickych pracovnikil, ztoho dva externisté¢ (0,19 pracovniho tvazku), Ctyii
z nich spliuji podminky odborné kvalifikace. Jejich primérny vek je 43 rokli. Mezi nimi
neni z4dny zac¢inajici ucitel do tfi let praxe. V piipadé konani SJZ se do nich zapoji dalsi
Styii vyulujici spliiujici podminky odborné kvalifikace. Dale v HS a VOS puisobi rodily
mluv¢i, ktery kvalitné vyucuje francouzsky jazyk. Pedagogicky sbor je stabilni. Personalni
politice Skoly tj. stanoveni cili a sméri ve vybéru zaméstnancl, zvySovani a rozsifovani
jejich kvalifikace, hodnoceni, rozvoji jejich osobnosti a pracovni motivaci vénuje vedeni
Skoly ndleZitou pozornost. Tydenni skladba pfimé pedagogické ¢innosti a vyuziti pracovni
doby je v souladu s platnymi piedpisy.

Reditelka $koly spliiuje viechny predpoklady pro vykon funkce.

Spoluprace s partnery ma piiznivy vliv na zplsob a priibéh vzdelavani, ptindsi informace
o budoucim pracovnim uplatnéni a moznostech odborné praxe. Vedeni Skoly velmi
pozitivné hodnoti spolupraci s Jazykovou Skolou hlavniho mésta Prahy, British Coucil
Praha a Goethe Institutem pfi sklddani mezinarodnich jazykovych zkousek a s OA, VOS
a JS v Mladé Boleslavi pii vyméné predsedii zkusebnich komisi u SJZ.

Samostatna $kolska rada ani tiidni samosprava pro JS nebyla zfizena, Zaci vsak maji
moznost kontaktovat piimo feditelku Skoly nebo jeji zastupce.

Vynosy JS pozitivné ovliviiuji hospodaieni piispévkové organizace jako celku. Zejména
platby za jazykové kurzy jsou vyznamnym posilenim rozpoctu, protoze statni i krajsky
finanéni piispévek na ¢innost JS je nulovy.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly
Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni. Realizovany vzdélavaci program je v souladu s prisluSnym RVP a pravnimi
pitedpisy. Aktivity $koly sméiuji k napliiovani SVP a podporuji profilaci §koly.
Ve sledovaném obdobi vyrazné poklesl zdajem verejnosti o vidélavaci aktivity Skoly, pocet
vzdélavanych v jazykovych kurzech se sniZil o 38 %, statni jazykové zkouSky Skola
nerealizovala.
Kurz k ziskdani znalosti Ceského jazyka ani zkouSky z Ceského jazyka pro cizince za
ucelem ziskdni povoleni k trvalému pobytu na uzemi Ceské republiky $kola
neorganizuje.
Skola uplatiiuje vzdéldvanym v kurzech rovny piistup pii vzdélivini.
V navstivené vyuce jazykové Skoly byla kvalitné rozvijena schopnost Zakit komunikovat
v cizim jazyce.
Hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledkii vzdélavani Zaki a celkovych vysledki
vzdélavani Skoly je provadéno na poZadované urovni.
Persondlni podminky jsou na poZadované urovni a piispivaji k uspéSné realizaci
vzdélavaciho programu i dobré pripravenosti Zdkii.
Systém hodnoceni a kontroly napomdaha napliiovat strategii Skoly a plnit stanovené cile.
Informacni systém je funkcni.
Skola rozviji socidlni gramotnost %dkii na pofadované tirovni.
Mimorozpoctové financni prostiedky, které Skola v hodnoceném obdobi ziskala, umoZnily
zlepSit podminky k realizaci SVP, protofe $kola neobdriela %ddné prostiedky ze stdtniho
rozpoctu na piimé vydaje ve vzdélavani ani prostiedky ziizovatele na provoz Skoly.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladt a materidll, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, StiFedolesky
inspektorat, Karlovo namésti 44, 280 12 Kolin 1, pFipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz).

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stiedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Kolin€ dne 22. listopadu 2011

(razitko)

Ing. Jan Kejklicek, Skolni inspektor Ing. Jan Kejklicek v. r.

Mgr. Marie Richterova, skolni inspektorka Mgr. Marie Richterova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Podébradech dne 5. prosince 2011

(razitko)

PhDr. Jana Podoldkova, feditelka Skoly PhDr. Jana Podoldkova v. r.

Pfipominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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Priloha:

Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1) Ziizovaci listina $koly &.j. OSMS/3029/2001 ze dne 6. Eervna 2011 ve znéni pozd&jsich
dodatkil a usneseni Zastupitelstva StredoCeského kraje ¢j. 32-16/2011/ZK

2) Rozhodnuti MSMT CR ¢&j. 18 936/2009-21 ze dne 26. srpna 2009 o zafazeni $koly do
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni

3) Rozhodnuti MSMT CR &j. 6 407/2009-23 ze dne 20. dubna 2009 o udéleni akreditace

4) Rozhodnuti Krajského uradu StiedocCeského kraje ¢j.136156/2009/KUSK ze dne 31.
srpna 2009 o stanoveni poc¢tu zaki v jednotlivych oborech

5) Potvrzeni &j. 19529/2005/SKO teditelky $koly ve funkci ze dne 18. fijna 2005

6) Skolni vzdélavaci program ze dne 1. zaii 2011

7) Vyrocni zprava o ¢innosti $koly, Skolni rok 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

8) Skolni tad ze dne 1. zaii 2011

9) Vnitini fad Jazykové skoly pro rok 2011/2012

10) Organizace $kolniho roku na JS ve $kolnim roce 2011/2012

11) Zprava o ¢innosti JS ve $kolnim roce 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

12) Organizacni fad z prosince 2006

13) Organizaéni struktura Skoly z prosince 2006

14) Koncep¢ni zamér rozvoje Skoly 2010

15) Personalni dokumentace pracovnikt skoly

16) Plan prace skoly pro Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012

17) Inspekéni zprava CSI &j. CSIS-736/10-S ze dne 12. kvétna 2010

18) Plan prace JS, zaii 2011

19) Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2011/2012 ze dne 12. zati 2011

20) Plan kontrolni ¢innosti zastupcti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2011/2012 ze dne

1. zari 2011

21) Projekt implementace modelu CAF, sebehodnotici zprava 2010

22) Tiidni knihy JS vedené ve $kolnim roce 2010/2011 a 2011/2012

23) Piihlasky do kurzd JS, §kolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

24) Zapisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2010/2011 a 2011/2012

25) Vykonové vykazy ze Skolniho roku 2010/2011 a 2011/2012

26) Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 5. zaii 2011





