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2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Nase gymndzium bylo zalozeno s cilem posilit kladné hodnoty ve vzd€lavani a
vychové, jak je vneslo kfestanstvi do evropské kultury a jez jsou pro jeji dal$i rozvoj
nezbytné. Kvalitu vyuky pokladame za samoziejmy pozadavek, ale soucasné stejné vysoko
stavime vychovné cile, napt. dobré vztahy, toleranci, tctu k lidem i vécem, lasku a pomoc.
Jsme otevieni vSem zaktim, ktefi maji chut’ timto smérem kracet, at’ jsou jakéhokoliv vyznani
nebo tolerantni ateisté. Svét tietiho tisicileti bude zadat souziti lidi riznych ras, nabozenstvi i
nazorld. Doufame, Ze naSe Skola k tomu pfispéje.

Snazime se, aby na$i absolventi byli odpovédni a sebevédomi lidé, ktefi védomé
rozvijeji svoji osobnost, aktivné buduji spolecenstvi a programové pracuji pro druhé.

V osmiletém gymnaziu maji prvni ¢tyfi roky umoznit vSestranny rozvoj vzdélavani
zakl, orientaci ve vSech pfedmétech, poznani vlastnich schopnosti zaki a nasmeérovani
K volbé¢ dalsiho studia. U vSech zaki klademe diraz na dobré osvojeni dvou jazykd. Rozvoji
existencialnich kompetenci a otevirani se celistvé skuteCnosti svéta v jeji kiest'anské
interpretaci ma napomoci povinny predmét nabozenstvi.

Jiz n€kolik let Gsp&sné integrujeme zaky s vadami sluchu.
2.1. Velikost $koly

Ve Skole se nachdzi pocitatovd pracovna, laboratof chemie, laboratof biologie,
zemepisu a pracovna fyziky. I mimo vyucovani zaci vyuzivaji pocitace a internet. Ve skole
je pro zaky studovna S moznosti vyuziti knihovny, internetu a dal§i techniky, rozsitit
pocitacovou sit’. Mame vybudovanu oratof pro Skolni mSe a duchovni setkdvani s knézem,
nebo se zde Zaci mohou setkavat navzajem.

Skola se nachazi v pronajatych prostorach, které patfi Zakladni $kole
Hostivar. Zéakladni S§kola pfimo sousedi s gymnaziem. Ob¢ Skoly udrzuji ptatelské vztahy.

Ttidy, chodby, télocvi¢na, Satny, jidelna, kabinety, socidlni zatizeni a dal$i provozni
mistnosti jsou na plode 4 635m?. Budova je moderni, svétla a prostorna, stoji v pifjemném a
zdravém prostiedi staré Hostivare, na bfezich Botice, ktery zde tvoii meandry, a proto je tato
oblast chranéna. UdrZovat ji pomahaji 1 naSi Zaci, ktefi spolupracuji s ekologickym centrem
vV Toulcové dvofe. Milovnici zvifat v ném najdou uplatnéni a pestry vzdélavaci 1 zabavny

program.



Ve Skole maji zaci moznost vyuzivat Skolni stravovani. Mame vlastni jidelnu. Kuchyn
provozuje ZS. Poskytuje dvé jidla denné, z nichZ jedno byva na zadost zakdi bezmasé. Dale je
mozné kupovat svacinu ve Skolni prodejné, ktera je oteviena od 8 do 12 hodin piimo
v budové skoly. V hale je nainstalovan napojovy automat.

Skola mé vlastni t&locviény a vyhovujici $kolni hiisté.

U skoly je pekné viceucelové htisté s umélym povrchem. Na Skolnim pozemku je U -
rampa, kterou Zaci s oblibou vyuzivaji i v polednich piestavkach.

Skola nabizi zakim po vyudovani riznorodou nabidku krouzkd (dramaticky,

sportovni, hudebni, jazykové...).

2.2. Charakteristika pedagogického sboru

Vyuka je zabezpecena kvalifikovanymi a aprobovanymi stiedosSkolskymi uciteli,
vyuka konverzaci v anglickém, francouzské i némeckém jazyku je zabezpecena dle mozZnosti
1 rodilymi mluv¢imi. Na Skole plsobi Skolni kaplan a dale vychovny poradce se specidlnim
psychologickym vycvikem.

Skolni kaplan slouzi pro zdjemce 1x tydné msi svatou ve $kolni kapli, nékteré tiidy
vyucuje nabozenstvi, je k dispozici pro duchovni rozhovory, zcastiiuje se adaptacnich
vyjezdl primdnd a vede duchovni obnovy.

Vychovny poradce ma pravidelné konzultaéni hodiny, ale v ptipadé potieby je
k dispozici zakiim, rodi¢im a ucitelim dle dohody.

Skola velmi uzce spolupracuje s odborniky z Kiest'anské pedagogicko-psychologické

poradny.

2.3. Dlouhodobé projekty

Vyuka cizich jazyki:
Anglicky jazyk:

V ramci vyuky poiaddme pobytové zijezdy do Velké Britanie s vyukou. Zaci jsou
ubytovani v rodinach a aktivné procvicuji ziskané znalosti.

Kazdoro¢né s zaky navstévujeme divadelni pfedstaveni zaméfené na vyuku jazyka.

Ve skole nabizime krouzky anglického jazyka.



Francouzsky jazyk:
Pravidelné studentské vymény.
Na skole ptsobi vzdy francouzsky lektor.
Zaci se kazdy rok zG&astiuji olympiady ve francouzském jazyce a pravidelné

navstévuji francouzsky institut (knihovna, kinosal — promitani filmd, vystavy).

Némecky jazyk
V rémci vymeény navstévuji nasi zaci gymnazium v Mendenu v Némecku a némecti

zaci pobyvaji tyden v Praze.

Prirodopis

Projekt ,,Krajina za Skolou® - A jak ndm muZete pomoci

Projekt Prazska veverka

Spoluprace s KEV (Klub ekologické vychovy) - KG je kolektivnim ¢lenem
Spoluprace s ekocentrem Toulclv dvir

Spolutcast v projektech ekocentra TEREZA

Utast v ekologické olympiadé a dal§ich ekologicky zaméfenych soutézich
Spoluprace s dalsimi ekocentry (Podhoubi, Ekola, Sever apod.)

Organizace $kolniho Dne Zemé

Kazdoroc¢ni ekokurs kvarty

Vikendovy ekokurs pro uéitele a dal$i zajemce v Krkonosich (EC SEVER)
Poznavaci ekologické exkurse (JE Temelin, Cistirny odpadnich vod, chranéna uzemi atd.)
Podpora stanice handicapovanych zivo¢ichti

Odborné prednasky

Sbérové akce 3-4x rocné (sbér papiru, hliniku, vicek)

Pravidelna Skoleni pro koordinatora ekologické vychovy i dalsi pedagogy

Zemépis

Projekt ,,Krajina za Skolou® - A jak ndm muZete pomoci

Cesky jazyk a literatura
Klub mladého divaka

Klub mladého ¢tenaie


http://www.krestanskegymnazium.cz/?dsp=67&parent=15
http://www.krestanskegymnazium.cz/?dsp=68&parent=15
http://www.krestanskegymnazium.cz/?dsp=55&parent=15
http://www.krestanskegymnazium.cz/?dsp=45&parent=15
http://www.krestanskegymnazium.cz/?dsp=52&parent=15
http://www.krestanskegymnazium.cz/?dsp=53&parent=15
http://www.krestanskegymnazium.cz/?dsp=67&parent=15

SoutéZe a olympiady, kterych se nase Skola tspésné ucastnila a ucastni
Literarni soutéze

Soutéz vyhlasena Paméatnikem Terezin
Olympiada v anglickém jazyce
Olympidda v némeckém jazyce
Olympidda ve francouzském jazyce
Olympiada v ¢eském jazyce
Matematicka olympiada

Matematicky klokan

Ptirodovédny klokan

Pythagoriada

Pikomat

Matematicka soutéz ,,MaSo*

Naboj

Zemépisna olympidda

Biologicka olympiada

Botanicka soutéZ pro stiedoskolaky
Ekologicka olympiada

Chemické olympiada

Stfedoskolska odborna ¢innost

Vytvarné soutéze

MSMT udélen titul Skola pro udrzitelny rozvoj II. stupné



3. CHARAKTERISTIKA SVP

3.1. Zaméreni Skoly
Skola jako cesta — ne cil

., Ruka pilnych bude viladnout, kdezto zahalka vede do poroby. “
(Prislovi 12, 24)

Hlavnim cilem a poslanim Skoly obecné je poskytovat vzdélavani. Vzdélavanim
rozumime pomoc ve vyvoji od ditéte k dospélému Clovéku 21. stoleti. Tato pomoc se tyka tii
oblasti:

1. budovani osobnosti, tj. samostatného, tvofivého, radostného a zodpovédného
Cloveéka se zdravou sebeduvérou, ktery vi, kdo je, co chce a kam kraci, a ktery
stavi na kfestanskych zakladech (vztah k Bohu a k drunhému ¢loveku)

2. schopnosti byt aktivnim ¢lenem spole¢nosti, tj. vyznat se ve spolecnosti a
aktivn¢ vytvaret spolecenstvi

3. schopnosti se ve spole¢nosti specificky nebo profesné uplatnit

Ukolem naSeho gymnazia je poskytovat stiedoskolské vieobecné
vzdélavani, pfipravit absolventy pro smysluplny Zivot v dynamicky se ménici globalni
technické spolecnosti 21.stoleti a privést je na budouci profesni dréhu tj. predevsim k

dalSimu studiu na vSech typech vysokych a vysSich odbornych skol.

3.2. Profil absolventa
Radostny, odpovédny, vzdélany, zdravé sebevédomy a kultivovany mlady clovek,

ktery védomé rozviji svoji osobnost, aktivné buduje spoleCenstvi, svym dilem programové

pracuje pro druhé a pfispiva k rozvoji spolecnosti.

3.3. Organizace p¥ijimaciho Fizeni

Kiest'anské gymnazium se pii piijimani zakl tidi platnymi zakony CR a vyhlaSkami MSMT
Ceské republiky. Piijimaci fizeni se ¥idi § 59 — 61 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni zékona
¢. 178/2016 Sh. v platném znéni. Soucasti piijimaciho fizeni je jednak jednotna statni

pfijimaci zkouska, jednak Skolni pfijimaci zkouska.



3.4. Organizace maturitni zkousky

Maturitni zkouska probihé v souladu se zakonem 561/2004 Sb. v platném znéni.

3.5. Vychovné a vzdélavaci strategie

Dlouhodobé projekty, granty, mezinarodni spolupréce, projektova cinnost, exkurze,

navstéva koncertd, divadel a vystav, konverzacni soutéze a olympiady, moderni metody

vyuky.

Kompetence k u¢eni
- kladeni diirazu na moderni metody vyuky
- vytvareni podminek k proziti uspéchu v samostatnych a kolektivnich ¢innostech a
nacvik k ptekonavani netispéchu a stanovovani si novych cilt.
- podnécovani zaka k pozitivhimu zajmu o uceni
- zak dokdze efektivné vyhledavat a tfidit informace, U¢inn€ uziva termind, znakl a
symbolil a uvadi véci do souvislosti
- zék si béhem vyuky propojuje ziskané poznatky s kazdodennim zivotem, je
motivovan k celozivotnimu vzdé&lavani
- Zé&k usiluje o prebirani zodpovédnosti za pfistup k uceni a za vysledky své prace a
zpusoby chovani
- 7ék je schopny kriticky zhodnotit vysledky své prace, dokdze obhdjit ndzor,
pfipadné uznat nadzor druhé¢ho
Kompetence pracovni
- zaci se aktivné zapojuji do projektovych cinnosti, exkurzi, G€astni se divadelnich
predstaveni v matetském i cizim jazyce
- 7ék je motivovan a podnécovan k vytvaieni samostatnych Cinnosti a aktivit (zZaci
pravidelné potéadaji divadelni pfedstaveni, benefi¢ni koncerty, maji vlastni kapelu i
pévecky sbor, vybiraji finan¢ni prostfedky na studium déti v Indii a Ugand¢ — adopce
na dalku)
- Zaci se aktivné Gcastni a zapojuji do projektt, které jim napomahaji v orientaci na trhu

prace a vybéru vhodného povolani



- zaci sivoli z Sirokého vybéru volitelnych predmétt a praktickych cviceni, ktery spolu
S projekty napomaha k orientaci pti volbé povolani

- spolupracujeme s AVCR, vysokymi $kolami, S ostatnimi organizacemi, jako jsou
ekocentrum Toulclv dvir a ostatni ekocentra, DDM, kde se Zaci aktivné UcCastni
prednasek a soutézi, a to jak teoreticky, tak prakticky

- ve Skole zaci tfidi odpady, ¢imz se spolupodileji na aktivni odpovédnosti za zivotni

prostiedi.

Kompetence ob¢anské
- ZAaci se spolecné podileji na stanovovani pravidel chovani, vytvareji si vlastni tfidni

fady (mé povinnosti — mé prava)

pravidelné¢ se ucastni komunikacnich semindii potfadanych pedagogicko-
psychologickou poradnou a programu na prevenci Sikany ve $kolach a uzivani

navykovych latek

adaptacni vyjezd v primé je zaméfen praveé na komunikacni dovednosti

usilujeme o tolerantni prosttedi, ve kterém zaci respektuji individualni rozdily (svoboda

nabozenského vyznani, odlisné z4jmy, ptip. sportovni vykony..)

integrujeme Zaky s vadou sluchu, Zaci se uci respektovat a tolerovat své spoluzéky,

spolu s nimi se snazime vytvotit rovnocenné pracovni prostiedi pro v§echny

zaci podporuji studium dvou déti z Indie — projekt adopce na dalku, jsou vytvaieny
takové podminky, aby sbirka penéz pochézela z iniciativy déti, ¢imz si Zaci nepiimo

uvédomuyji, Ze studium neni ve svété samoziejmosti

je kladen daraz na vytvafeni zodpovédnosti k okoli, ve kterém Zzaci Ziji a ndsledné

k odpovédnosti za Zivotni prostfedi nasi vlasti a zemé

zaci jsou vedeni k plnéni povinnosti a zodpovédnosti za své chovani 1 mimo Skolu
- projektovou ¢innosti, U€asti na pirednaskach a seminafich, zapojovanim do evropskych
projektli se Zaci prakticky seznamuji s odlisSnymi kulturami, ¢imZ se snazime pusobit

proti xenofobii a rasismu

Kompetence socialni a personalni

-74ci pracuji Casto ve skupinach, ¢imz se uci vzajemné toleranci, uci se naslouchat druhym a
respektovat nazor druhych a spolecné dohodnuta pravidla
- zaci jsou vedeni k pfijimani urCitych roli ve skupiné a jejich stiidani; spole¢nou

prezentaci postupné pracuji na umeéni se dorozumet



-z4ci se zaroven uci odmitavému postoji ke vS§emu, co narusuje spolecné dohodnuta pravidla

-zaci sami formuluji tfidni pravidla, povinnosti a prava, na jejichz zakladé se postupné uci

vzajemnému souziti v kolektivu,

-uci se respektovat rtizna ndbozenska vyznani, ndrodnostni ptivod, kulturni pozadi

- zaci se zapojuji do projektd zaméfenych na pratelské vztahy mezi spoluzaky, odmitani

negativnich jevl spolecnosti — Sikana, drogy, alkohol, gemblerstvi....

-zaci na zaklad¢ praktickych cviceni, prednasek, projekt a vyuky se snazi spravné pochopit

pojmy jako jsou demokracie, tolerance, laska, pravda a ptatelstvi

- zaci jsou vedeni ke spravnému vztahu k autoritdim

Kompetence k feSeni problému Zaki

jsou motivovani problémovymi tlohami z praktického zivota

uci se tvofivému a kritickému mysleni, logickému uvazovani

jsou vedeni k vnimani, rozpoznani a pochopeni problému

promysleji vhodné zptsoby feSeni problémi

umi sva feSeni obhajit

umi pracovat s informacemi, které si vyhledavaji z riznych dostupnych zdroja, tfidi je

a vhodnym zpisobem vyuZivaji

Kompetence komunikativni

uci se zformulovat a obh4jit svilj nazor, uci se naslouchat druhym a tolerovat jejich
postoje

zvladaji partnerskou komunikaci mezi Zdky navzajem i mezi zaky a uciteli

uci se prezentovat vysledky své prace vetejné (aktivné se ucastni akademii, benefici,
spoluorganizuji majales.)

vyuzivaji metody kooperativniho uceni a jejich prostfednictvim jsou vedeni ke
spolupréci pfi vyucovani (napf. skupinova prace pii vyuce cizich jazykl, zemépisu,
déjepisu atd.)

ucastni se sportovnich akei cirkevnich skol

navstévuji dramaticky krouzek a kazdoro¢né se ucastni prehledu umélecké Cinnosti
ktest'anskych skol v Odrach

maji prostor pro velmi intenzivni, tviiréi a pratelskou spolupraci mezi tfidami



3.6. Zabezpeceni vyuky Zaki se specidalnimi vzdélavacimi potiebami

Zakem se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami rozumime osobu se zdravotnim
postizenim, zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim.

Zdravotnim postizenim rozumime télesné, zrakové nebo sluchové postizeni, vady feci,
soubézné postizeni vice vadami a vyvojové poruchy uceni nebo chovani.

Zdravotnim znevyhodnénim rozumime zdravotni oslabeni, dlouhodobou nemoc nebo
leh¢i zdravotni poruchy vedouci k porucham uceni a chovani, které vyzaduji zohlednéni
pii vzdélavani.

Socidlnim znevyhodnénim rozumime rodinné prostfedi s nizkym socidlné kulturnim
postavenim, ohrozeni socidlné patologickymi jevy, nafizend ustavni vychova nebo
uloZena ochranna vychova, postaveni azylanta a ucastnika fizeni o udéleni mezindrodni

ochrany na Gizemi CR.

Specialni vzdélavaci potieby zaki zjistuje vylucné Skolské poradenské zatizeni.
Zakim se specialnimi vzd€lavacimi potfebami zajisStujeme na zakladé¢ doporuceni
Skolského poradenského zatizeni mimotadné podminky pii pfijimacim fizeni, pfi vlastnim

studiu 1 pfi maturitni zkousce. Jedna se mimo jiné o:

a) V oblasti vyuky:

respektovani odlisSnych styli uc¢eni jednotlivych zak

e metody a formy prace, které umozni ¢astéjsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby
zakovi

e duraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu

e pii hodnoceni pfihliZime k povaze postiZzeni nebo znevyhodnéni

e volba individudlniho tempa a rozdé€leni uciva na mensi celky

e pii hodnoceni pfihliZime k povaze postiZzeni nebo znevyhodnéni

b) v oblasti organizace vyuky:

e stfidani forem a ¢innosti béhem vyuky
e u mladsich zakl vyuZzivani skupinové vyuky
e postupny piechod k systému kooperativni vyuky

e Vv pfipad¢ doporuceni muze byt pro zdka vlozena kratka prestavka



e moznost vyuziti PC v pisemnych pracich

e moznost vyuziti nahravaci, kopirovaci techniky a IT techniky

e poradenskou pomoc Skoly zakiim i rodi¢tim, ktera je koordinovana vychovnym
poradcem piisobicim ve Skole a spolupracujicim se Skolnim poradenskym
pracovistém

e moznost upravy SVP podle individualniho vzdélavaciho planu

Zodpovédné osoby:

Skolni poradenské pracoviitd nasi koly je tvofeno vychovnym poradcem spolu
s metodikem prevence.

Vychovny poradce je pedagogickym pracovnikem, ktery je povéfen spolupraci se
Skolnim poradenskym zafizenim, primarn¢ s Kfestansko pedagogicko psychologickou

poradnou v Praze 8.

3.7. Zabezpeceni vyuky Zakii mimordadné nadanych

Mimotadné nadanym Zakim Skola vytvaii jedinecné podminky umoznujici dalsi
progresivni rozvoj jejich nadani. Mimo jiné se jednd o tyto moZnosti:

e studium podle individudlniho vzdé&lavaciho planu pro Zaky absolvujici sportovni
piipravu

e roz$ifeni probiraného uciva predevsim v pfedmétech matematika a cesky jazyk

e zadavani individualnich ukola

e zapojeni do soutéZi, i€ast nadanych studentli na konferencich, staZich apod.

e konzultace pedagogl pro nadané zaky zvlasté pii pfipravé na soutéz nebo pfi
zpracovavani individudlné zadaného tkolu

e déleni vyuky na skupiny podle irovné zaki (cizi jazyky)

e individudlni pfistup pedagogl v ramci hodiny

e zapojeni studenta do vedeni vyukovych aktivit



3.8. Zaclenéni pruiezovych témat

Celkové rozloZeni predméti do jednotlivych TO

ENVIRONMENTALNI
VYCHOVA
Tématicky okruh PRIMA SEKUNDA TERCIE KVARTA
Ekosystémy Z,B,VV+Z,D,VV+B | BI,D,Z,VV+B, BI,D, B,D,Z,NJ
TV,
VW+Z VV+BI
Zakladni podminky D,Z,B,VV+Z, D,AJ,Z,B, D,CH,B,Z,NJ D,AJ,B,F
zZivota VV+CJ WW+Z
Lidské aktivity a AJ,B,D AJ,B,D,F AJ,D,B,Z, CH,Z,B,NJ
podminky zivota TV+ZD D,
VV+CJ
vV
Vztah élovéka k M,Z,VV+B,D+VV |[B,D,Z,FJ.M, Z,B,D,CH, Z,B,CH,D
prostiedi B,D, NJ,VV+B, VV+CJ,NJ, VV+CJ,Z,
TV+ZD,M M,NJ
VV+B
Vysvétlivky:ZD — vychova ke zdravi
OSOBNOSTNI A
SOCIALNI
VYCHOVA
Tématicky okruh [ PRIMA SEKUNDA TERCIE KVARTA
Osobnostni Na+VV,D,Z,N4, Na+VV,D,Z Na,D,Z,CJ+VV AJ,D,CJ+VV,M
ROZVOj M, TV CJ+VV,NJ+FJ ICT,B+Z,NJ,CH ICT,NJ,CH
B,F,CJ+VV,0V
Socialni D,Z, Na,FJ,D,Z Na+VvV AJ,D,ICT
Rozvoj CJ+VV,M NJ,M D,Z,CJ+VV CJ+VV,NJ
CJ+VV ICT,B+Z,NJ CH,M
CH,M
Moralni Na+VV,D,Z, Na+VvV,D,Z Na,D,Z,NJ Na,AJ,D,Z
ROzVOj CJ+VV B,CJ+VV, ICT,B+Z,CH ICT,B,NJ
B NJ,CJ+VV CJ+VV CH,CJ+VV

Vysvétlivky:




VYCHOVA ]
DEMOKRATICKEHO
OBCANA

Tématicky okruh

PRIMA

SEKUNDA

TERCIE

KVARTA

Ob¢anska spolecnost
a Skola

D,Z

D,NJ

D,CJ

D,CJ+0V

Obcan, ob¢anska
spolecnost a stat

D,Z,NJ

Formy participace
obc¢ani v politickém
Zivoté

D,NJ

D,Z,NJ

Principy demokracie
jako formy vlady a
zpusobu rozhodovani

D,NJ

Vysvétlivky:

VYCHOVA K
MYSLENI V
EVROPSKYCH A
GLOBALNICH
SOUVISLOSTECH

Tématicky okruh

PRIMA

SEKUNDA

TERCIE

KVARTA

Evropa a svét nas
zajima

AJ,D

AJ,D,FJ,NJ

D,Z,CH,FJ,NJ

BI,D,CH,NJ

Objevujeme
Evropu a svét

AJ,D,BI,Z,NJ

AJ,D,FI,NJ,M

FJ,D,BI,NJ,M

Jsme Evropané

D+VV,NJ,

D,Z,NJ,D+VV

D,Z,NJ

Vysvétlivky:




MULTIKULTURNI
VYCHOVA

Tématicky okruh PRIMA SEKUNDA TERCIE KVARTA
Kulturni D, AJ,NJ NJ FJ,NJ
diference
Lidské Na,D, TV Na,TV,NJ Na,NJ Na,FJ,NJ
vztahy
Etnicky D,Z+VV Z,NJ Z,NJ D,NJ
puavod
Podpora multikultury |D,HV+VV,Na3, HV+VV,NJ, VV+CJ,NJ, AJ,FJ,NJ
N3, Na Na

Princip socialniho NJ NJ Na,Z,NJ
smiru a solidarity
Vysvétlivky:
MEDIALNI
VYCHOVA
Tématické okruhy | RECEPTIVNICH CINNOSTI

PRIMA SEKUNDA TERCIE KVARTA
Kritické cteni, Z,B Z,B,NJ ZB,ICT Z,AJ,B,
poslouchani a CH,NJ CH,ICT,NJ
pozorovani
medialnich
sdéleni
Interpretace cJ NJ ICT,NJ D,ICT,NJ
vztahu
medialniho
sdéleni a reality
Stavba Z,NJ NJ TV,ICT,NJ
medialniho
sdéleni
Vnimani autora )
medialniho NJ, NJ,ICT+CJ NJ
sdéleni
Fungovani a vliv NJ, CJ+ICT, NJ,ICT
médii ve NJ

spole¢nosti




PRODUKTIVNICH | CINNOSTI
Tvorba B, NJ,FI+NJ, ICT+CJ
medialniho ICT,D,AJ, CH,AJ,B
sdéleni B
Prace v M NJ,M ICT,NJ, ICT,AJ,M
realizaénim tymu AJM NJ
NJ+AJ+FJ

Poznamky K priifezovym tématim:

Osobnostni a socialni vychova

Skola nema pouze vzdélavat, ale ma také zakam citlivé pomahat v jejich
osobnostnim a socidlnim vyvoji. Pokud tento vyvoj probihd samovolné a Zivelné, je
nebezpeci, ze se mladi lidé, atakovani nejriznéjSimi lakadly soucasné civilizace, nedokazi
orientovat. Skola mé program zaméfeny na osobnostni a socialni rozvoj zakd a na vycvik
Vv socidlné komunikacnich dovednostech. Program obsahuje aktivity k vytvareni pozitivniho
klimatu ve tfidach a v celé skole, k vytvoreni klimatu divéry a bezpeci.

Cilem programu je nejen vSestranny rozvoj osobnosti zéka, ale také prevence vzniku
problémti spojenych se socialné patologickymi jevy jako je nasili, Sikanovani, vandalismus,
delikvence, uzivani navykovych latek, patologické hra¢stvi, xenofobie, rasismus, intolerance
aj. Jejich prevence vyzaduje nejen systémovy pristup a komplexnost, ale pfedevs§im aktivni
usili a spolupraci celého pedagogického sboru pii zavadéni programu do kazdodenniho Zivota
Skoly. NejdulezitéjSimi osobami jsou: feditel Skoly, jakozto garant vSeho, co se ve Skole
podnikd, vychovny poradce zamétfeny na individudlni kontakt pfi vyukovych a vychovnych
problémech, Skolni metodik prevence, ktery vytvafi ramec preventivniho programu,
koordinuje jednotlivé aktivity a spolupracuje se vSemi zicastnénymi, a predevSim tfidni
ucitel, ktery ma moznost nejintenzivngj$iho a nejsoustavnéjSiho kontaktu s zaky. Vzhledem
ke slozitosti a odborné naro¢nosti programu je zadouci, aby Skola a také kazda tiida
spolupracovala i sjinymi subjekty. Je to predev§sim pedagogicko-psychologicka poradna,
ktera nabizi konkrétni formy spoluprace v jednotlivych tfidach, napt. v oblasti seznamovacich
pobytl, sociometrickych Setfeni aj. Spolupracujicimi subjekty mohou byt také organizace

nabizejici ucelené programy, napt. prevence zavislosti.




Témata OSV

+ Oblast osobnostnich kompetenci

- Sebepoznani a tvorba vyrovnaného sebepojeti

- Zdokonaleni zakladnich kognitivnich funkci

- Seberegulace a organizace vlastniho zivota

- Psychohygiena

- Kreativita v kazdodennim zivoté

¢ Oblast socialnich kompetenci

- Poznéavani lidi

- Tvorba mezilidskych vztahi

- Komunikace

- Spolupréce a soutézeni

¢ Oblast moralnich kompetenci, hodnot a moralky

- Hodnoty, postoje, mravni vlastnosti clovéka; prosocidlnost; etika vSedniho dne
- Reseni probléml, rozhodovaci dovednosti v situacich se socialné etickym

potencidlem

Dopliikova oblast:
+ Oblast osobnostné socidlnich kompetenci aplikovanych na urcité role a situace
- J4 a jini lidé v mych Zivotnich situacich

- Ja a mé socialni role

Vélenéni OSV do pedagogické prace Skoly

1. Vclenéni témat OSV do prace Skoly v samostatnych ¢asovych blocich
(projekty, cilené programy, tfidnické hodiny, sportovni a kulturni akce v rdmci skoly)
2. Vc¢lenéni témat OSV do jinych pfedmétt
( kroskurikularni pfistup, integrace obsahti a metod predméti a OSV)
3. Vyuziti potencialu t¢émat OSV v béznych Skolnich situacich
( reflexe témat OSV v jakychkoliv Skolnich situacich)
4. Uplatnéni témat OSV prostiednictvim tfidnich uciteld a efektivniho chovani a jednéni
vSech ucitell

(ucitel jako model jednéni a jako osoba péstujici dobré vztahy)



Jak OSV probiha ?

1. prakticky
Je zaloZena na tom, ze
B 7ici se s konkrétnimi tématy (moje ja; zvladani riiznych situaci; spoluprace v mém zivot¢;

nase vzajemné vztahy atd.) setkavaji v praktickych situacich, v nichz sami jednaji, mysli,
prozivaji atd.
Tyto situace bud’ vznikaji piirozené nebo jsou pedagogicky navozené.

Jde tu o zdkovu zkuSenost V oblasti vySe uvedenych témat.

2. osobné

Jde o to, aby

B tuto zkuSenost mél Sanci nabyvat kazdy zak

B tato zkuSenost byla zhodnocena ve vztahu k jeho vlastnimu Zivotu.

K tomu slouzi zejména tzv. reflexe, tedy rozebirani v situacich nabyté zkusSenosti.

3. ma provazejici charakter

To znamena, ze

W ucitel vytvari podminky pro nabyvani pozitivnich osobnostnich rysii, efektivnich socialnich
dovednosti a moralné hodnotnych postojt,

B ale respektuje pfi tom Zakova osobnostni specifika.

Klade Zaktim otazky, na které si hledaji odpovédi pfedevsim oni sami a vede je k efektivnimu
vybéru vlastnich hodnot, vlastniho chovani atd.

OSV- prima

1.Vyucovaci predmét Osobnostni a socialni vychova 1 hodina tydné

Diiraz je kladen na poznavani spoluzaku, sebepoznani, rozvoj
komunikace, kreativity.

1. adaptacni (seznamovaci) pobyt 4 dny
Vzéajemné seznameni a poznavani, utvareni pozitivnich vztah ve tidé
2. cileny program primarni prevence (ve spolupraci s KPPP) 4 hodiny
Posilovani pozitivnich Zivotnich hodnot a postojit
Utvareni kladného sebepfijeti, sebeprezentace, sebepoznani

Utvéareni pozitivnich vztaht ve tiidé¢



3. cileny program Jak se ucit na gymnaziu ( ve spolupraci s KPPP) 2 hodiny
Dovednost poznavat a ucit se

4. predvano¢ni tiidni hodina s tf. ucitelem 2 hodiny
Vz4jemné naslouchani a sdileni

5. cileny program S tebou a o0 tobé 2 hodiny
Zmény v puberté

6. sociometrie tiidy jako vychodisko dalsi prace tfidniho ucitele se tiidou 2 hodiny
Mapovani vztahi ve tfidé

7. program primarni prevence (ve spolupraci s KPPP) 4 hodiny
Prevence Sikanovani — posilovani pozitivnich vztaht ve tiidé
Posilovani komunikaénich dovednosti
(efektivni prace s vysledky sociometrie)

8. spolecny vylet — délka podle uvazeni ti.ucitele
Sdileni spole¢nych zazitkl, nové poznatky, komunikace

9. tfidni hodiny — disponibiln¢ béhem Skolniho roku dle uvazeni tf.ucitele

OSV - sekunda

1. program primarni prevence ( ve spolupraci s KPPP) 4 hodiny
Prevence zneuzivani ndvykovych latek — reflexe zkuSenosti,
ujasnéni postoje, dovednost odmitat, schopnost vnimat nasledky
zavislosti

2. program primarni prevence (ve spolupraci s KPPP) 4 hodiny
Posilovani pozitivnich mezilidskych vztahti
Vztah rodici a déti

3. spole¢ny vylet — namét podle uvazeni tf.ucitele

4. tridni hodiny — disponibiln¢ béhem Skolniho roku dle uvazeni tf.ucitele (asi Skrat)

OSV - tercie

1. program primarni prevence ( ve spolupraci s KPPP) 4 hodiny
Vztahy mezi chlapci a dévcaty, zamilovanost a laska
2. program primarni prevence (ve spolupraci s KPPP) 4 hodiny

Zdravy zivotni styl, vyuziti volného ¢asu



3. sociometrie ti'idy jako vychodisko dalsi prace tiidniho ucitele se tiidou 2 hodiny
Mapovani vztaht ve tiidé

4 seminaf O $kodlivosti kou¥eni ( projekt Ceské koalice proti tabaku) 2 hodiny

5. program primarni prevence ve spolupraci s Policii hl. m. Prahy

Prevence drog

6. spolecny vylet — namét podle uvazeni ti.ucitele

7. tfidni hodiny — disponibilné béhem skolniho roku dle uvazeni ti.ucitele (asi Skrat)
OSV - kvarta

1. program primarni prevence (ve spolupraci s KPPP) 4 hodiny
Posilovani pozitivni hodnotové orientace
Prevence rizikového sexudlniho chovéni

2. seminai O zodpovédném partnerstvi a rodicovstvi 2 hodiny
(ve spolupraci s Poradnou ochrany nenarozeného zivota)

3. program primarni prevence (ve spolupraci s KPPP) 4 hodiny

Prevence rasistickych a xenofobnich postojil

4. cileny program Nebezpec¢né jevy spojené s pouZivanim internetu a mobilnich telefoni
(projekt E-BEZPECI)

5. spole¢ny vylet — namét podle uvazeni ti.ucitele

6. tiidni hodiny — disponibiln¢ béhem Skolniho roku dle uvazeni tf.ucitele (asi Skrat)

Poznamky:

Programy primarni prevence probihaji v kazdé tfidé dvakrat za rok, vzdy v listopadu a
bfeznu.
Tridni hodiny — viz nasledujici vysvétleni:
Tridni hodiny jako nova forma prace se tfidou

Komplexni formou prace se tfidou jsou tridni setkavani. Tiidni setkavani neslouZzi
K vyfizovani omluvenek a organizacnich zalezitosti. Prostfednictvim tfidnich setkavani tfidni
ucitel promyslen¢ pracuje se tfidou jakozto socialni skupinou tak, aby ptedchéazel nezadoucim
jevim ve tfidé nebo fteSil vzniklé problémy. Smyslem téchto setkdvani je zlepSovat

komunikaci mezi zédky i mezi ucitelem a zaky, poskytovat prostor pro vyjadifeni vlastnich



nazort 1 k vyslechnuti spoluzakii, umoznovat aktivni podil zakli na déni ve tfid¢ a pozitivné
ovliviovat klima ttidy.

Tiidni ucitel jednak tim, Ze nabizi podporu, ochranu, porozuméni, posiluje
sebevédomi, nedovoli nevhodné chovani a uZzivani hrubych vyrazii a svym postojem
zabranuje vytvafeni nevhodnych norem, a jednak ovliviiovdnim socidlniho déni ve tfide,
muze vyznamné pfispivat k vytvéafeni optimalniho klimatu ve tfid€. Optimalni tfidni klima je
takové, které ptiblizi hodnoty, normy a vychovné cile Skoly jakoZto spolecenské instituce a
hodnoty a néazory tfidy jako neformalni skupiny povazuje za vyznamné Cinitele tvorby

klimatu tfidy vyvazeni dvou protikladnych dimenzi sociability — spoluprace a soutézivosti.

Podil ucitele na vytvareni pozitivniho klimatu tiidy

Zatimco klima vzniklé z Zivelné se vyvijejici dynamiky tfidy mlze byt zdrojem
vzniku socidlné patologickych jevi, promyslenym a soustavnym vedenim muze tfidni ucitel
spoluvytvaret pozitivni klima tiidy. Pozitivni klima tfidy zpétné€ ovliviiuje individualni i
skupinové chovani zaki, a tim ovliviiyje i jejich Skolni vykony, a piisobi na jejich osobnostni
a socidlni rozvoj. Pozitivni a bezpe¢né klima tfidy umoziuje zakiim uspokojovat své socidlni
a citové potieby, rozvijet své schopnosti komunikace, ucit se spolupracovat a pomahat, ale
také se zdravé prosazovat, podfizovat se 1 organizovat a vést, uplatiiovat své napady 1 pfijimat
nazory jinych, zvladat konfliktni situace. Pozitivni klima tfidy umoznuje uvédomovat si a
poznavat sam sebe, vytvaret si vztah K sob¢ i druhym.
Formy préce se tiidou

Ucitel ovliviiuje socialni déni ve tfidé ze dvou divodd. Prvnim divodem je
pfedchazeni nezddoucim jevim a druhym divodem je ndprava vzniklych problémi
Vv socidlnim souziti tfidy. Zplisoby, jak tfidu ovliviiuje, jsou rizné. NejbéZnéjsi jsou verbalni
intervence ruzné intenzity, jako je ptikaz, zakaz, pobidka, rada, navrh, vysvétlovani,
komentovani, rozhovor, diskuse. DalSim zplisobem ovliviiovani socialniho souziti tfidy jsou
ruzné formy organizace prace, napi. formou skupinového vyucovani, formou spolecné prace
na projektu, formou Skolnich akci. Dalsi formou jsou rizné psychosocialni hry a techniky.
Velmi t¢innou formou ovliviiovani socidlniho déni je spoluprace ucitele se Spi¢kou tiidy,
jakozto ptirozenymi vrstevnickymi autoritami, nebot’ s jejich pomoci miize u¢inné ovliviovat
ostatni zdky. Predpokladem uspéSného vyuzivani poslednich tfech jmenovanych je vSak
uciteliv vhled do hierarchie a dynamiky vztahG ve tfidé (napf. na zéklad¢ vysledki

sociometrie).



