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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) a odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programii pro predS$kolni vzdélavani, zikladni vzdélavani a zajmove
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni piisluSnych Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zé4kladni Skola a Matetska Skola Olomouc, Demlova 18, pfispévkova organizace (dale Skola,
subjekt) vykonava c¢innost matefské Skoly, zikladni Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny
a Skoli jidelny — vydejny.

Zakladni vzdélavani je poskytovano zikum 1.-— 9. ro¢niku na adrese Demlova 18 a ZAkim
1. — 5. ro¢niku na adrese Petikova 3. K terminu inspekéni Cinnosti navstévovalo zikladni
Skolu ve 29 tfidaich celkem 678 zakl, ztohoto poctu bylo 91 Zika se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Piedskolni vzdélavani je realizovano na adresach Petikova 3
a Petikova 5, ve tfech téidach bylo vzdélavano 63 déti ve véku od dvou do sedmi let, z toho
byly dvé¢ déti se specidlnimi vzde€lavacimi potfebami a 15 déti plnilo povinné piedskolni
vzdélavani véetné péti déti s odkladem povinné Skolni dochdzky. Zajmové vzdélavani
organizovala Skola pro celkovy pocet 255 tucastnikti zajmového vzdélavani v sedmi
odd¢€lenich Skoli druziny na adrese Demlova 18 a dvou oddélenich Skolni druziny na adrese
Petikova 3.

Stravovani 7kl zajiStuje vlastni Skolni jidelna, stravovani a pitny rezim déti je zajiStén
Skoli jidelnou — wvydejnou, strava je dovazena z jiného pravniho subjektu.

Informace o Skole jsou pro zijemce a vefejnost publikovany prostrednictvim vyrocni zpravy
o ¢mnosti Skoly, Skolniho Casopisu a webovych stranek Skoly (www.zsdemlova.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni subjektu se odviji od dlouhodobych koncepénich zamérti rozvoje $koly, které
vychazeji z analyzy soucasného stavu a koresponduji s cili skolich vzdélavacich programti.
Kompetence fizeni subjektu jsou rozdéleny mez feditele Skoly a jeho dva zastupce pro
zakladni vzdélavani na adrese Demlova 18 a jednoho zastupce pro zakladni vzdélavani na
adrese Petikova 3. VEtsi cast kompetenci k fizeni matefské Skoly prenechal feditel skoly své
zastupkyni pro piedskolni vzdélavani. Jeji organiza¢ni a Fidici schopnosti v¢etné profesnich
ZkuSenosti jsou uplatiiovany V pribézném zkvalitiovani predSkolniho vzdélavani. Prestoze
nastavend organiza¢ni struktura sméfuje k zajisténi plynulého chodu skoly, byly v pribéhu
inspek¢ni  ¢innosti zaznamenany nedostatky Vv organizaci ¢innosti $kolntho poradenského
pracovist¢ na adrese Pettkova 3 a v realizaci hospitaéni Cinnosti vedeni Skoly ve Skolni
druzing.

Podporou pfi fidici c¢mnosti jsou jednani pedagogické rady a metodickych organd.
Pravidelnd jednani pedagogické rady zikladni Skoly jsou zaméfena zejména na sumarizaci
prace metodickych organi spoc¢ivd ve vyhodnocovani napliiovani vystupii Skolnich
vzdélavacich programil, sjednocovani kritérii hodnoceni vysledkd vzdélavani Zaka
i organizaci vyuky ¢i piipravé zakt na soutéZe apod. Samostatna jednéni pedagogické rady
matefské Skoly se predevsim venuji organizanim zilezitostem, v mensi mife pak
zobechiovanim zisténi vyplvajicich z evaluace pedagogického procesu.

K napliovani koncepCnich zaméri napomahd c¢innost pedagogického sboru, ktery je
pribézné dopliovan o nové cleny. Tém je veénovana potiebna pozornost a péce prispivajici
K jejich tspésnému  zaclenéni do vzdé€lavaciho procesu a bezproblémové adaptaci do
pracovntho  kolektivu. Uginna podpora je poskytovdna zaGiajicim uitelim, a to
prostiednictvim Cinnosti uvadéjiciho ucitele, konzultacemi s kolegy 1 vedenim Skoly
a vzajemnymi hospitacemi, které jsou realizovany naptic pedagogickym sborem zakladni
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i matefské Skoly. Systematicky podporovano je také dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, které vychazi z potfeb a moznosti Skoly i zijmu jednotlivych uciteld.
Pedagogim zakladni Skoly je poskytovana pravidelnd zpétna vazba formou hospitacni
¢nnosti feditele Skoly ajeho zastupcl. Planovitou kontrolni a hospitacni ¢innost v matetské
Skole realizuje zastupkyné feditele Skoly. Hospita¢ni ¢innost ve Skolni druzin€ je provadéna
prevané formou vhledti do pribéhu zajmového vzdélavani bez nasledného systematického
poskytovani zpétné vazby vychovatelim.

Vzdélavani v zakladni Skole je pravidein¢ dopliovano organizovanim vyletd, exkurzi, c¢i
projektovych dnl. Rozvoj talenti a zajmi Zakl je podporovan ¢mnosti zajmovych tUtvar se
sportovnim ¢i uméleckym zaméfenim. Adekvatni pozornost je také v€novana podpote
zdravého zivotniho stylu, a to formou zaclefiovani téchto témat do jednotlivych vyuCovacich
pfedmétl 1 zapojenim subjektu do projektid umoziujicich odbér dotovaného ovoce, zeleniny
a mléénych vyrobkd. Skoli jidelna zajistuje dle potieby také piipravu dietni stravy
a zapojila se do projektu, ze kterého se hradi naklady na stravovani zakim ze socialné
mevyhodnéného prostfedi. Vzdelavani v matefské Skole vhodné obohacuji  kulturni
a sportovni akce. Oboustrann¢ piizniva komunikace a vstficnost k feSeni problémovych
situaci, budovani otevienych vztahi mezi matefskou $kolou a rodi¢i vede ke vzajemné
duvere a spolupraci. Oblibu si ziskaly veskeré $kolni i spole¢né akce pro déti a jejich rodice.
Matetska Skola vénuje u¢innou podporu détem v piipravé pred zahdjenim vzdelavani
v zakladni Skole, a to edukacné stimulaénimi aktivitami za pitomnosti zakonnych zistupct
déti ve étrnactidennich intervalech s pozitivnimi vysledky i ohlasy.

Vedeni subjektu je aktivni pii hledani mimorozpoctovych zdroji, zejména pii ziskdvani
financnich prostiedkll z rozvojovych programti a prostfedki Evropské unie. Také spoluprace
se ziizovatelem, skolskou radou, radou rodict skoly a dalsimi partnery a institucemi pfispiva
k uspésné realizaci Skolich vzdélavacich programi. Ke zkvalittiovani podminek
pro vzdélavani 1rozvoji socidlnich kompetenci zaki a jejich pocitu sounalezitosti S méstem
ucinné piispiva také funk¢éni spoluprace s mistnimi slozkami.,

Pro vzdélavani zakd ma Skola k dispozici dostatek kmenovych tfid vybavenych modernim
nabytkem, ucebnimi pomtickami, v kazdé tfidé pocitacovou a projekéni technikou. Matetska
Skola disponuje dostateénym mnozstvim ufelné vybavenych prostor, k pohybovym
aktivitaim vyuzivaji déti rozlehlou $kolni zahradu a také t€locviénu zakladni Skoly. Prostiedi
tiid a Saten zdkladni 1 matefské Skoly je funkén€ a vkusné vybaveno. K estetické tprave
subjektu jsou vhodné vywzivany détské a Zakovské vytvarné prace, trofeje a ocenéni
ze sportovnich a naukovych soutéz, ¢i fotografie z uskuteCnénych akei.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Charakteristickym rysem vSech hodnocenych vyucovacich hodin Vv zakladni Skole bylo
pozitivni klima spocivajici ve vstficném vztahu vyuCujicich k zaktm, vzajemné toleranci
apiflemné pracovni atmosféfe. UCcitele vytvateli pro Ziky podnétné prostiedi, posilovali
jejich pozornost a motivovali je k tsili phit zaddvané tkoly. Zaci pracovali se zaujetim
ak pinéni Ukoli pfistupovali zodpovédné a se zijmem pro danou Cinnost. VéEtSina
hodnocenych vyucovacich hodin se tak vyznacovala potiebnou dynamikou. Zvolené metody
a formy préace vedly Kk rozvoji funk¢énich gramotnosti a klicovych kompetenci zakt. Duraz
byl kladen mimo jiné na rozvoj Ctenaiské gramotnosti zakl, ve vzdélavaci oblasti jazyk
a jazykova komunikace k rozvoji komunikativnich kompetenci a jazykové gramotnosti
zakt. UCelné stiidani aktivit, &innosti, metod a forem prace béhem hodnocenych
vyutovacich hodin na prvnim stupni podporovalo zajem a aktivitu zakd. Efektivni frontalni
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vyuka byla krome¢ fizeného rozhovoru a samostatné prace zakii vhodné prokladana praci ve
dvojicich ¢i skupinach. VyuCovaci hodiny na druném stupni byly zaméteny na vysvétlovani,
opakovani a procvicovani u¢iva. Frontalni vyuku ucitelé obohacovali fizenym rozhovorem
se zaky, jehoz hlavnim cilem bylo ovéfit jejich znalosti a porozuméni osvojenému ucivu.
Nedostate¢na pestrost uplathovanych forem a metod vyuky vsak v nékterych vyuCovacich
hodindch vedla k nerovnomérnému zapojeni Zakt do vyucovaciho procesu a nevytvafela jim
ptimétené piilezitosti k tymové spolupréci, kterd by rozvijela schopnosti komunikace pti
spole¢ném feSeni problémil a umoznila zakim IKpe si osvojit ziskané poznatky nebo vyjadiit
sviij nazor ¢i Si ho obhajit.

Pfi vykladu vzd€lavaciho obsahu vyucujici vhodné uplatiiovali mezipiedmétové vztahy
doplnéné o nové poznatky, zdlraziiovali zakiim moznost vyuziti nabytych védomosti
a dovednosti v realném zivoté. Efektivné byla zafazovana prace s chybou. K posileni
nazornosti vzd€lavaciho obsahu méli pedagogové k dispozici vhodné ucebni pomiicky
a pravideln¢ vyuzivali didaktickou techniku, avSak s menSi mirou jejtho aktivniho vyuziti
Zaky. Pouze vyjime¢né Zici vyuzivali rizné informacni zdroje, jeZ by podpofily zejména
rozvoj jejich kritického mysSleni.

Pfi zadévani ukoli vyuCujici respektovali zasadu piiméfenosti, pracovni tempo
pfizpisobovali v€ku a schopnostem Zakl, potfebnou individudlni péci vénovali vSem,
u kterych se projevil problém se spinénim Ukolu. Vyraznéj$i ¢asova ¢i obsahova diferenciace
vSak nebyla ve vyuce piili§ patrna. UCitelé jen v malé mife zadavali odlisné ulohy s ohledem
na zaky s riznymi individudlnimi moZznostmi a schopnostmi i tempem prace. Podpora zak
se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve sledované vyuce vychazela ptredev§im z osobniho
pfistupu jednotlivych ucitelit a posouzeni potieb zakt vzhledem K naphi vyuCovaci hodiny.
Z4akim byla zajisfovana podpora také ve spolupraci s asistenty pedagoga. Na prvnim stupni
spolupracovali asistenti pedagoga s vyuCujicimi na dobré Grovni, ve vyuce se vzajemné
dopliovali. Rozd€leni roli mezi vyuCujicimi a asistenty pedagoga bylo z hodnocenych
vyuCovacich hodin patrné, asistenti pedagoga pracovali aktivné a samostatné¢ podle
aktualnich potieb, podporu vénovali vSem zaktim, kteti potiebovali béhem vyuky pomoci ¢i
poradit. Na druhém stupni byla ¢innost asistenti pedagoga piinosna piedevsim pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, méné¢ vSak pro ostatni zaky ttidy.

Hodnoceni vykonu zaka vyuCujici provadéh prubézné, verbadlnd a prevamné formou
pochvaly. Splnéni v uvodu stanovenych cili vyucovacich hodin bylo v zavérech vétSinou
vyhodnoceno uciteli spolu s poskytnutim pozitivni zpétné vazby zaklim, pouze v Casti
vyuCovacich hodin byl zakim poskytnut dostatecny Casovy prostor pro shrnuti daného
vzdélavaciho obsahu z jejich strany a sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni.

Na zikladni vzdé€lavani pfirozené navazuje zajmové vzd€lavani, které prispiva ke
komplexnimu piisobeni na Ucastniky ve volném cCase a souCasn¢ jim poskytuyje prilezito st
k seberealizaci podle individualniho zaméfeni. VétSina Cinnosti Skolni druziny vhodné
rozSiftuje  védomosti a zdokonaluje praktické dovednosti ucastnik zajmového vzdélavani.
K napliovani potfeb a z4jmi ucastnikii realizuje Skoli druzina Sirokou Skalu volhocasovych
aktivit formou vychovnych, odpocinkovych, spontannich a zijmovych c¢innosti. V pribéhu
hodnoceného zajmového vzd€lavani pieviadala pifjemnd a pratelskd atmosféra, Ucastnici
pracovali se zijmem, bezproblémové komunikovali a Vv pfipad¢ potieby si navzajem
vypomahali. RovnéZz ucelné vyuzivali venkovni areal Skoly s pestrymi vyukovymi prvky.
Utastnici se do aktivit zapojovali s nadienim a jejich iniciativa byla vzdy posilovana
pochvalou a povzbuzenim. Respektovany byly jejich zajmy a potreby, které podporovaly
osobnostni rozvoj a socialni vychowu.
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V pribéhu hodnocenych fizenych cCinnosti v matefské Skole prevladala ve vSech tfidach
velmi piizniva atmosféra. Pti planovani vzdélavaci nabidky ucitelky dbaly na tematickou
provazanost  tiidniho  vzd€lavaciho  programu s obsahovou ndplni  jednotlivych
mtegrovanych blokd. Spontanni 1 fizené C¢mnnosti byly voleny s ohledem na aktivitu
a tvofivost déti, zaméfovaly se pfevazné intuitivné na rozvoj jejich schopnosti a vlastniho
rozhodovani pii vybéru Cmnosti (hracky, stavebnice). Zpusob pedagogického vedeni
S prevahou frontdlni formy prace s fidici roli a slovnim komentafem ucitelky vSak nevytvarel
vhodné pfilezitosti k rozvoji komunikac¢nich dovednosti, v mensi mife byly uplatiovany
zamérmé preventivni logopedické aktivity. Rozmanitost forem byla zaznamenéna pii
prozitkovém uceni s praktickym zaméfenim, s cilem piimych zazitki a pozorovani napiiklad
podmoiského zivota na interaktivni obrazovce. Vhodnou motivaci v prubéhu vzdélavaciho
procesu veénovaly ucitelky pozornost rozvoji funkéni gramotnosti (pfedctendiské,
predmatematické, piirodovédné a socidlni). Didakticky zacilené c¢innosti byly napadité,
podnétné atematicky provazané. Vhodné také byly zastoupeny pohybové aktivity pii rannim
cviceni, s pfeviékanim do cvicebniho uboru a v dob& pobytu venku. Zafazovany byly
kooperativni aktivity a prace ve skupinach ¢i dvojicich k podnécovani premysleni, logického
uvazovani a hledani riznych moznosti jejich feSeni. Vzd€lavaci nabidka ovSem byla
jednotna pro vSechny déti. Ve vSech vékové smiSenych tiidach vsak schazela v pribéhu
vzdélavaciho procesu diferenciace aindividualizace Cinnosti, diferencovanid narocnost podle
individudInich schopnosti a potfeb jednotlivych déti. Spoluprace ucitelky s asistentkou
pedagoga nebyla pfili§ efektivni ve smyslu predem dohodnutych postupti, vhodného
pristupu a didakticky zacilené podpory napiiklad za piispéni Skolntho psychologa ve
spolupraci se specidlnim pedagogem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola pribémé sleduje a zjistuje vysledky vzdélavani Zaka s vyuzitim bé&mych internich
evaluaénich nastrojii zalozenych na soustavném pozorovani zaka a uplatiovani riznych
forem tUstniho a pisemného zkouseni. Ve vybranych vyuCovacich predmétech Skola zatazuje
pisemné prace vétStho rozsahu a zapojuje se do externtho ziStovani vysledki vzd€lavani.
Tyto postupy umoziuji porovnavat dosazené vysledky s ocekavanymi vystupy ve Skolnim
vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani, hodnotit pokrok Zzika v delsim casovém
horizontu a soucasné poskytuji objektivni srovnani uspéS$nosti zaki Skoly v republikovém
méfitku. S vysledky vSak Skola dale systematicky nepracuje. Vysledna data z interni
aexterni evaluace nejsou dostatecné analyzovana, vyuCujici se dale nezabyvaji navrhem
opatfeni vedoucich k minimalizaci chyb a zlepSovani vysledkt vzdélavani Zika. Skola
identifikuje Zaky s rizikem Skolntho netspéchu, jejich vysledky jsou pfedmétem jednani
opatfeni pro praci s jednotlivymi Zziky ohrozenymi Skolnim neuspéchem a nasledné
systematick¢ vyhodnocovani individualni podpory a pokroku téchto zakl zde vSak chybi.
V téchto smérech jsou metodické organy a pedagogickd rada vyuZiviny v malé miffe.
Celkové vysledky vzdélavani Skola zvetejiiuje ve vyrocnich zpravach o ¢innosti skoly,
zékonné¢ zastupce zakl pribézné mformuje o prospéchu a chovani prostiednictvim tzv.
zédkovskych denikl a elektronickych zikovskych knizek, tfidnich schizek nebo pfi osobnich
setkanich ve Skole.

Vychovné vzdélavaci proces rozsifuje ifada Skolnich a mimoskolnich akci. Skola umoZiiuje
zakim Ucast v soutéZzich a olympiddach, které jsou zamétené védomostné, umélecky
a sportovnd. Zaci navitévuji vzdélavaci a kulturni predstaveni, pofadany jsou tematické
exkurze, projektové dny, adaptacni kurzy a prevazné ruzné sportovni aktivity. Cilena
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podpora zakii v ucasti na téchto akcich pomahd formovat a rozvijet jejich osobnostni rist,
nadani i studijni piedpoklady. Skola také vytvai piiznivé podminky pro budouci Ziky
sttednich Skol organizovanim piipravy k pijimacim zkouskam, kde si Zici prohlubuji
arozituji difve ziskané védomosti a dovednosti ZAci tak maji moznost se individudlng
profilovat podle svych zajmi a planovaného budouciho studijniho zaméfeni.

Poradenské sluzby jsou ve Skole zajistény Skolnim poradenskym pracovistém, které finguje
ve slozeni vychovny poradce, Skolni metodik prevence, Skolni specidlni pedagog a Skolni
psycholog. Jejich kompetence jsou rozdélené v souladu se standardnimi ¢innostmi
pracovnikti  $kolniho poradenského pracovisté a popsany jsou Vv n€kolika riznych
dokumentech. Stézejni ¢mnosti je komunikace s pracovniky Skolskych poradenskych
zafizeni pii navrhovani, realizaci a vyhodnocovani konkrétnich podplrnych opatieni
a koordinace ¢innosti asistentt pedagoga. V potiebném rozsahu jsou vytvateny podminky
pro vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zikl s odliSnym matefskym
jazykem. Vyhledavani jsou Zaci s rizikem $kolniho netspéchu, kterym je nabizena podpora
formou doucovani ¢i individudlnich konzultaci. Mimotadné nadané Zaky Skola nevykazuje,
7aktim nadanym a talentovanym nabizi vhodné piilezitosti k jejich dalsimu rozvoji v rdmci
jejich zajmi. Poradenské sluzby jsou planovité a pribézné nastavovany a nechybi jejich
pravidelné vyhodnocovani. Presto se vSak nepodafilo pln¢ eliminovat nékteré dil¢i
nedostatky v nizsi mite diferenciace vzdélavaciho obsahu vzhledem K zajisténi rozdilnych
mdividudlnich potieb zika a efektivit¢ prace asistenta pedagoga v mateiské Skole a na
druném stupni zakladni Skoly. Z hlediska rozdéleni kompetenci jednotlivych pracovnikt
Skolntho poradenského pracovisté neni zcela jasna struktura poskytovani poradenskych
sluizeb na jednotlivych pracovistich, predevsim vSak na odlou¢eném pracovisti v ulici
Petikové, kde jsou tyto sluzby poskytovany jest¢ dalsi osobou. Informace o rozsahu
a specifikaci sluzeb Skolniho poradenského pracovisté spolecné s kontaktnimi udaji na jeho
pracovniky nebyly v dobé inspek¢éni c¢innosti v prostordch Skolich budov dostateéné
publikovany.

Nabidka tematicky zamétenych vzd€lavacich programti a projektli, volno¢asovych aktivit ¢i
kulturnich a sportovnich akci pofadanych Skolou i mimoskolnimi subjekty ma piiznivy
dopad na rozvoj socialnich kompetenci déti a zakt, obcanskych a demokratickych hodnot,
vzdjemné empatie, tolerance i respektu. Piasobeni $koly v oblasti prevence a feSeni
vzdélavacich a vychovnych obtizi a prevence riznych forem rizikového chovani vede ve
vetSin€ piipadit u déti a zakl k eliminaci projevii t€chto moznych problémi, caste¢né je vSak
zamfen0 Na pifjimani opatfeni az na zdkladé¢ evidovanych projevii rizikového chovani.
V oblasti kariérniho poradenstvi se Skola zaméfuje cilené na zaky osmého a devatého
roniku. Vychovna poradkyné ve spolupraci se zdkonnymi zistupci vede ziky
K promyslenému vybéru dalitho vzd€lavani ve stiednich Skolach a poskytuje jim dostatek
informaci pro jejich profesni orientaci. Skola vyhodnocuje Usp&Snost zaki pii piijeti ke
vzdélavani ve stfednich Skolach, ziskava informace prostiednictvim neformalniho setkavani
s absolventy Skoly nebo jejich zdkonnymi zastupci. K déni ve Skole se mohou Zici vyjadiit
pifmo pii osobnim kontaktu s vyuCujicimi, prostfednictvim schranek divéry nebo
zakovského parlamentu. Takto nastaveny systém zici dle potfeby aktivné vyuzivaji.

Ve vSech tfidach matefské Skoly panovala v pribéhu vzd€lavani ptizniva atmosféra
projevovana spontannim a radostnym zijmem déti o herni Cinnosti. Spontanni a fizené
aktivity byly Casové vyvazené, motivaéné a tematicky vhodné propojené, zacileny dle
planované vzdélavaci nabidky vyplyvajici z tfidniho planovani v souladu se Skolnim
vzd€lavacim programem, v menSi mife byly zaméfeny k potfebam nckterych déti,
plynoucich z pedagogické diagnostiky. Hodnoceni déti po skonceni nebo v prubéhu ¢innosti
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nebylo pfili§ Casté, neprojevovalo se zazitou dovednosti déti a postradalo prvky formativniho
hodnoceni.

Vzdélavaci vysledky déti v mateiské Skole byly ucitelkami pravidelné sledovany, nastaveny
evaluaéni syst¢tm vsSak nebyl prili§ efektivni pfi planovani k cilené individualizaci
a diferenciaci ptredskolniho vzdélavani dle potieb a specifik nadani jednotlivych déti. Dosud
vywzivané evaluani nastroje nevedly k identifikaci konkrétnich nedostatku, k jejich
zobectiovani a k dislednému piieti z vytyCenych opatfeni jinak piehledné zpracované
pedagogické diagnostiky. Realizované tematické celky ucitelky hodnotily s deKim ¢asovym
odstupem, coz se nepiiznivé odraz na daliim planovani metod a forem vyuzitych pro praci
S détmi.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Od minulé inspekéni C¢innosti doslo ke zméné ve vedouci pracovni pozici feditele Skoly.

— Doslo k obméné pedagogického sboru matetské Skoly a kwvyraznému pokroku ve
sjednoceni fidicich postupli a informovanosti mezi obéma jejimi pracovisti.

— Zlepsily se materidlni podminky pro vzdélavani zejména v oblasti vybaveni Skoly
didaktickou technikou.

Silné stranky
Zékladni skola

— Spoluprace s externimi partnery kromé zkvalithovani materialnich podminek podporuje
také rozvoj klicovych kompetenci Zzaka a spolu s realizaci fady zajmovych tutvara vede
zaky k rozvoji jejich zajmu. (1.5)

Matetska Skola

— Pozitivni klima se projevovalo v harmonickych vztazich mezi vSemi ziCastnénymi,
provazené trpelivym piistupem pedagogh a projevenou ochotou ke spolupraci. (2.2)

— Vzdélavani déti s cilem osobnostniho a socidlniho rozvoje pred nastupem do zakladni
Skoly probihalo pravideiné ve spolupraci s jejich zakonnymi zastupci pii edukativné
stimulacnich aktivitach. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zakladni Skola

— V ¢asti hodnocenych vyuCovacich hodin pfeviadala frontdlni vyuka bez Cast&jStho vyuziti
metod vedoucich k aktivizaci zaki a diferenciaci vzdélavaciho obsahu smérem k Zaklim
s potiebou podpirnych opatfeni ¢i zakim nadanym, uplatiovanymi metodami vyuky
nebyla témto zakim poskytovana dostate¢na podpora. (4.3, 6.2)

— V zavérech hodnocenych vyuCovacich hodin bylo zatazovano spiSe formalni zhodnoceni
vyutovaci hodiny pedagogem. Zakim nebyl poskytovan dostate¢ny prostor pro jejich
zhodnoceni vyuCovaci hodiny ¢&i sebehodnoceni. Nebyly tak dostateéné vytvafeny
podminky pro sebereflexi zakl arozvoj jejich socialni kompetence a kompetence k uceni.
(4.4)
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Skoi druzina
Systém kontrolni a hospitaéni ¢mnosti ve Skolni druzmé neni efektivné nastaven. (2.1)
Matetska Skola

Didakticky zacilené Cinnosti postradaly formu integrovaného vzdélavani s diferenciaci
a individualizaci dle individudlni potfeby ditéte a specifik nadani, vyplyvajici
z pedagogické diagnostiky. (4.3)

Vzdélavaci vysledky déti v matetské Skole jsou pravidelné sledovany, nastaveny
evaluacni systém byl mén¢ efektivni k cilené mndividualizaci a diferenciaci ve vzdélavani
dle jejich potieb a specifik nadani. (5.1, 6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti §koly

Nastavit systém hospitacni ¢innosti a poskytovani zpétné vazby pedagogim i v ramci
zajmového vzdélavani.

Ve vyuce Castéji zapojovat zaky do vyuzivani didaktické techniky a pravidelné zatazovat
préaci s informacemi a s riznymi informa¢nimi zdroji.

Zejména na druhém stupni Skoly nastavit zptsob funk¢niho shrnuti vyuovaci jednotky
s wityCenim cili na piiSti vyuCovaci hodinu. Posilt zavér vyuCovacich hodin kromé
vlastni zadkovy evaluace i vzijemnym vrstevnickym hodnocenim.

Motivovat vyucujici k Castéj§imu zafazovani kooperativnich ¢innosti vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci zakl, 1 déslednéjSimu uplatiiovani individudlniho pfistupu
k zaktm a diferenciaci ¢innosti s ohledem na jejich vzdélavaci moznosti a potieby.

Pii jednanich pedagogické rady a metodickych organi se vedle feSeni organiza¢nich
zalezitosti soustfedit na navrhovani opatieni ke zlepSovani vysledkii vzdélavani a na
ucelné vyuzivani pedagogické diagnostiky pro planovani vzdélavaciho procesu.

Zj8téni  vyplyvajici z pedagogick¢ diagnostiky uplatiiovat u déti formou
individualizované vzdélavaci nabidky a stanovenim konkrétnich pedagogickych zaméri
na podporu vzdélavaciho pokroku jednotlivych déti.

V pribéhu vzdélavani déti ve smiené tiid€ uplatiovat diferenciaci a individualizaci
zejména u déti s potfebou podplirnych opatfeni 1 déti nadanych. Vyuzivat persondlnich
mozmosti Skoly ke vzajemné spolupraci (Skolni psycholog, specialni pedagog).
Duslednéji vést déti 1 k pribéznému hodnoceni, sebehodnoceni a vyuzivat formativni
hodnoceni Kk posileni komunika¢nich dovednosti a sebereflexe.

Do struktury Skolitho poradenského pracovisté zahrnout iodloucené pracovisté zakladni
Skoly na adrese Pettkova 3. Systematicky provazat a koordinovat ¢innost a spolupréci
vSech jeho ¢lend. Informace o jeho Clenech a jejich ¢mnnosti zvefejnit na piistupnych
mistech ve Skolich budovach.
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Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

© N o O

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Skoni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani, Nase skola, ¢j. 1101/2016, ze dne
1.9.2021

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem:
,Objevujeme svét pro zivot* &j. 44476/202-6, ze dne 1. 9. 2021 na obdobi 3 let

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny 2022-2025 snazvem Putovani za
poznanim, s platnosti od 1. 9. 2022

Skolni ¥ad zékladni Skoly ¢&j. 1380/2008 aktualizovan k datu 1. 10. 2020 vdetné
ptilohy ¢. 1 a pfilohy ¢. 2

Skohi ¥ad matefské $koly &j. 736/2022, aktualizovan ke dni 1. 9. 2023

Vnitini fad Sskoni druziny ¢&j. Z8m8de/1025/2023, aktualizovan ke dni 1. 9. 2023
Vnitini #ad $kolni jidelny — vydejny &. ZSMSDE/903/2023, s platnosti od 1. 8. 2023
Vnitini  fad  skolni jidelny — vydejny MS ¢&. zmsde/122/2024, s platnosti
od 27. 2. 2024

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 4. 1. 2024

Ttidni knihy zakladni Skoly, matefské Skoly, Skoli rok 2023/2024

Piehledy vychovné vzdé€lavaci prace skolni druziny, $kolni rok 2023/2024

Skolni matrika matefské $koly, zikladni $koly, vedend K terminu inspekéni innosti
Organiza¢ni tad, organizaéni struktura ¢j. 1027/2023, s platnosti od 1. 1. 2024
Zapisy zjednani metodického sdruzeni a prfedmétovych komisi — Skolni roky
2022/2023 a 2023/2024

Zapisy z jednani pedagogické rady — skoli roky 2022/2023 a 2023/2024

Piehledy klasifikace tiid a celé Skoly za jednotlivd pololeti, Skolni roky 2022/2023,
2023/2024

Ctvrtletni pisemné prace z matematiky a Ceského jazyka, skolni roky 2022/2023,
2023/2024

SloZka: Hospitace, Skolni rok 2023/2024, vedena k terminu mspek¢ni ¢innosti
Slozka: Porady SPP a AsP, $koli rok 2023-2024, vedend k terminu inspekéni
¢innosti

Hospita¢ni zdznamy matefské Skoly, Skolni rok 2023/2024

Zapisy z téidnich schiizek zakladni $koly, mateiské Skoly, Skolni rok 2023/2024
Pedagogicka diagnostika a portfolia déti, vedena k terminu inspekéni ¢innosti
Dokumentace déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti s odlozenou $kolni
dochazkou do zakladni $koly, vedena K terminu inspekéni ¢innosti
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24.
25.
26.
217.

28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

42.
43.
44,
45.

Sesity edukativné stimulacnich aktivit déti, Skolni rok 2023/2024

Koncepce rozvoje, pomoci SWOT analyzy skoly 2023-2025, ze dne 1. 9. 2023
SWOT analyza matetské Skoly, ze dne 16. 6. 2023

Doklady o dosazeném vzdélani pro spinéni odborné kvalifikace pedagogickych
pracovnikli Skoly, Skolni rok 2023/2024 (namatkovy vybér)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki 2023/2024, ze dne 28. 8. 2023
Mmimalni preventivni program mateiské Skoly, ze dne 3. 9. 2023

Autoevaluacni  dotazniky, sebereflexe pedagogii matefské Skoly, Skolni rok
2022/2023

Evaluace spoluprace mateiské Skoly se zadkonnymi zastupci, Skoli rok 2022/2023
Hodnoceni jednotlivych tfid matetské skoly, Skolni rok 2023/2024

Hodnoceni ditéte asistentkou pedagoga, Skoli rok 2023/2024

Hodnoceni déti s odkladem Skolni dochazky, Skoli rok 2023/2024

Preventivni program Skoly 2023/2024 ¢.j.887/2023, ze dne 18.9.2023

Preventivni program $koly 2023/2024, pracovisté ZS Petikova 3, ze dne 18. 9. 2023
Skoli preventivni strategie 2024-2028, ze dne 16.2.2024

Krizovy plan skoly 2023/2024

Program Skolntho poradenského pracovist¢ na Skolni rok 2023/2024, ze dne 1.9.2023

SloZka: Doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni platnych ve Skolnim roce
2023/2024, namatkovy vybér

Vyro¢ni zprava o ¢nnosti Zakladni Skoly a Matetské skoly Demlova 18, ptispévkové
organizace za Skolni rok 2022/2023, ze dne 28. 8. 2023

Inspekéni zprava &j. CSIM-147/17-M, ze dne 7. 3. 2017

Doklady vztahujici se k financnim podminkam $koly, roky 2022 a 2023

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zakl, Skolni rok 2023/2024
Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani, Skolni rok 2023/2024

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Adamova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Véra Havelkova, Skolni inspektorka

Mgr. Pavel Leszkow, Skolni mspektor

Mgr. Jitka Martinkova, Skolni mspektorka

Mgr. Pavel Oklestek, skolni inspektor

Mgr. Jitka Zavadilova, Skolni inspektorka

Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice

18. 3. 2024
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