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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle ustanoveni 8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Zékladni skola a Mateiska $kola Borek (dale ,,8kola”) vykonava cinnost zakladni $koly,
mateiské Skoly, Skolni druziny a skolni jidelny. K terminu inspek¢ni ¢innosti navstévovalo
zakladni Skolu 110 Zakl prvniho aZz patého ro¢niku v péti t¥idach, tfi Zaci se vzdélavali
Vv zahrani¢i. Matefskou Skolu navstévovalo 70 déti ve tfech tfidach a Skolni druzinu
79 ucastnikl ve tfech odd¢lenich.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel §koly ma mnohaleté fidici zkugenosti. Po jmenovani do funkce v roce 2012
analyzoval aktualni situaci ve $kole i v obci a stanovil dva prvni cile, jichz Gspésné dosahl.
Podafilo se mu navysit kapacitu zakladniho vzdé€lavani a zajistit navaznou spadovou
zakladni §kolu v blizkém krajském mésté. Tyto kroky byly dobrym signalem pro vefejnost,
vzrostlo mnozstvi zajemcu o zakladni vzdélani i z okolnich obci.

Realisticky zpracované strategické dokumenty Skoly obsahuji jasné koncepcni zaméry.
Skole se je postupné daii napliiovat zejména oblasti zkvalithovani materialné-technickych
podminek, nastaveni komunikace se ziizovatelem, zakonnymi zastupci i dal§imi partnery.
Uplatiovanim vétSinou vhodnych fidicich postupti podporuje vedeni Skoly ucelnost
vzéjemne spolupréace vsech aktéra vzdélavani. Vysledkem je respektujici ptistup pedagogt
vychézejici z dobré znalosti individuélnich specifik déti, zak® i u¢astniki. Rizeni mateiské
Skoly vedouci ucitelkou je ucinné, vSechny pedagozky vede k uplatiovani Siroké Skaly
pedagogickych strategii s pozitivnim dopadem na kvalitu prabéhu i vysledki vzdélavani.
Prostfednictvim dobie zpracovaného planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
se pedagogicky sbor v potiebnych tématech dostatecné edukuje a prohlubuje si tak
teoretickou profesni zpisobilost. Reditel $koly neprovadi kontrolni ani hospitaéni ¢innost
a neposkytuje tak pedagozkam pohospitaéni zpétnou vazbu o kvalité jejich prace s détmi
a zaky. Dusledkem je nizk& motivace pedagozek zakladniho vzdélavani k praktickému
vyuzivani nové nabytych profesnich kompetenci ve vyuce. V pribéhu vzdélavani
byly jen mélo patrné moderni metody a formy prace zaméfené na vétsi aktivizaci zaka nebo
jejich motivaci k dal$imu uceni.

Materialné-technické zézemi $koly je na dobré Grovni. Uelné vyuzivani nazornych
pomulcek a podnétnych hracek pozitivné ovlivituje pribéh ptedskolniho 1 zékladniho
vzdélavani a zlepSuje vysledky vychovné-vzdélavaciho procesu. Estetické vybaveni vSech
soucasti Skoly podporuje uceleny rozvoj déti 1 zakli a v ptipadé zajmového vzdélavani
napomahd také smysluplné realizaci volnocasovych aktivit uc¢astnikd. Funk¢ni spoluprace
se zfizovatelem zajistila Skole moZnost vyuZzivat obecni prostory pro zfizeni keramické
dilny, vyuku télesné vychovy a uskute¢iiovani dalSich aktivit zejména se spoleenskym,
kulturnim ¢i sportovnim zamétenim. Prolinani Skolniho a vefejného déni ma pozitivni vliv
na dosahovani vychovné-vzdelavacich cila.

Spolupréci s vngjsimi partnery vénuje feditel $koly velkou pozornost. Piedné dba
na participaci zakonnych zastupct na vychovné-vzdélavacim procesu s kladnym dopadem
nejen na jeho vysledky, ale také na snizovani vyskytu Skolni netspé$nosti a projevil
rizikového chovani. Vzajemné podpora a sdileni zkusenosti s okolnimi §kolami Se pozitivné
promitaji do poskytovaného vzdélavani. P¥inosné jsou i pestré aktivity potadané s dal$imi
organizacemi, které posiluji vztah déti a zaku k regionu a zvySuji povédomi vefejnosti
0 skole.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

PiedSkolni vzdélavani vychazelo piedevSsim z potieb déti a mélo povahu situa¢niho
¢i prozitkového uceni, podporujiciho motivaci ke vzdélavani. Vzdélavaci pozadavky byly
vhodn¢ diferenciovany a byly détem srozumiteln¢ sdélovany. Pedagozky piiméfené
podporovaly vsechny déti, vzbuzovaly v nich duavéru, pfistupovaly k nim partnersky
a poskytovaly jim adekvatni zpétnou vazbu ve form¢ priabézného hodnoceni. Vysledkem
bylo pozitivni pracovni klima ve vsech tiidach. Vhodna organizace spontannich i fizenych
¢innosti po cely den piedchazela ptetéZzovani déti a vychovné-vzdélavaci proces pro né
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zatraktiviiovala. Tematickd propojenost vzdélavacich a pohybovych Cinnosti pfi pobytu
venku i jasné stanovené cile udrzovaly pozornost vSech déti napti¢ vékovym spektrem.
Prestoze v fizenych aktivitach byly upfednostiiovany spiSe frontdlni ¢innosti, béhem dne
byly metody a formy stiidany. Déti tak mély vytvoreny prostor nejen ke vzajemné spolupraci
a komunikaci, ale také k potiebnym interakcim s pedagozkami. Aktivni realizaci
télovychovného programu ,,Déti na startu* pedagozky vyznamnym zptisobem podporovaly
rozvoj pohybovych dovednosti déti i jejich fyzickou zdatnost. Souvislé pedagogické
pisobeni pozitivné ovliviiovalo Groven sebeobsluhy i kulturné spolecenskych navyku déti.

Prosocialni klima i velmi dobré materialné-technické zazemi se kladné promitaly do prib&hu
zékladniho vzdélavani a podporovaly osobnostni rozvoj zaka. Efektivni podpora vyuky
nazornymi pomuckami zvySovala atraktivitu u¢ebni latky i1 zajem vétSiny zakl o probirané
ucivo. Spolu s pribéznym procvicovanim vedla K upeviovani znalosti i doplhovani
stavajicich védomosti. Profesni kompetence pedagozek byly zjevné, avsak do vyuky
se promitaly malo, a tak oslabovaly jeji u¢innost. VSechny pedagozky volily frontalni formu
prace s zaky, kterd nékterym zakim neumoznovala plné vyuziti jejich vzdélavacich
predpokladi. Hromadny zptsob vedeni vyuky anglického jazyka vychazel z mluvni
produkce, ale bez vyuziti diferenciace a dostate¢ného podnécovani zaku k souvislej$im
cizojazyCnym projevim. Tim byl zna¢né tlumen rozvoj citu zakl pro cizi jazyk i jejich
komunikativni dovednosti. Diferenciace uciva ¢i dal$i aktivizujici nastroje nebyly témér
vyuzivany. Pro ¢ast nadanych zaka to predstavovalo oslabeni jejich moznosti a zpomaleni
rozvoje nadani, pro mén¢ nadané zaky pak ztizeni pochopeni i zapamatovani uéebni latky.
Pribézné hodnoceni zaku se vztahovalo pievazné k momentalnim vykonum, nedochazelo
tak k poskytovani dostatecné zpétné vazby a vedeni zaku k dalsi praci. Prvky formativniho
hodnoceni jako prostiedku stimulace k u¢eni byly ve vyuce ojedinélé, coz snizovalo zajem
nékterych zaka o vlastni uc¢ebni vysledky. Ve spolupraci vyucujici s asistentkou pedagoga
byla zfejma svédomitost piipravy i systemati¢nost jejich soubézného pedagogického
pisobeni. Poskytovana péce tim byla pozitivné ovliviiovana nejen smérem k zakovi,
k némuz byla asistentka doporucena, ale také k ostatnim zakim ve tiidé. Ve vétsing
hospitovanych hodin nebyl vytvaten ¢asovy prostor pro zavéreéné shrnuti ¢i zopakovani
uciva, ani pro efektivni zhodnoceni prib&éhu hodiny ucitelem nebo zaky. Vysledkem byl
mensi zajem nekterych zaki o probirané ucivo i vlastni vzdélavaci posun.

Zajmové vzdélavani spolu s Sirokym spektrem skolnich krouzk® navazuji na hlavni cile
vyuky a rozsituji vzdélavaci nabidku skoly s kladnym dopadem na uceleny rozvoj ti¢astnikd.
Vhodné organizované ¢innosti podporovaly jejich samostatnost, kreativitu i spontaneitu,
vedly je ke spolupréci, navazovani pfimétenych mezilidskych vazeb i smysluplnému traveni
volného ¢asu, u¢inné snizovaly negativni vnimani jinakosti.

Podporu rozvoje ¢tenarské gramotnosti piedstavuje aktivni zapojovani zaka do tvorby
Skolniho casopisu. Prodejni ,keramicky jarmark®, pfi némz zaci piejimaji Caste¢nou
zodpovédnost za ziskané finan¢nimi prosttedky, prohlubuje jejich finan¢ni a socialni
gramotnost. Jako nastroj osobnostniho ristu déti i zaku a upeviiovani vzajemnych vztaht
Skola organizuje akce, jichz se pravidelné Giastni i Zaci jinych $kol, z&konni zastupci a $irsi
vefejnost. Kvalitu pribéhu vzdelavani posiluji také dalsi Skolni ¢i mimoskolni akce.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagozky v mateiské Skole podporuji uceleny osobnostni i socialni rozvoj déti. Prokazuji
dobrou znalost jejich individualit a prubézné vysledky zaznamenavaji, aktivné s nimi dale
pracuji. Efektivni ptisobeni logopedické prevence vede ke zlepSovani fecovych dovednosti
jednotlivet i celych skupin déti. Ugelné tiidni planovani, promyslena piiprava vzdélavaci
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nabidky a uznavani individualnich potfeb vyznamné zvysuji kvalitu ptedskolniho
vzdelavani. Vhodné nastavend pravidla umoziuji konstruktivni komunikaci vSech aktéri
a vzajemna spoluprace i vstficné bezpe¢né prostiedi vedou k rychlé adaptaci déti i rozvoji
jejich klicovych kompetenci. V poslednim roce povinné dochazky jsou déti kazdodenné
pfipravovany na vstup do zakladni Skoly s kladnym dopadem na jejich plynuly piechod
do vyssiho stupné vzdélavani. K podpote a doplnéni vzdélavaciho obsahu ptispivaji pestré
kulturni i dalsi aktivity, mateiska Skola je nedilnou soucasti mistni komunity.

Vysledky zakladniho vzdélavani jsou Skolou kontinualné sledovany a zjistovany
prostiednictvim standardnich internich hodnoticich nastroji. Vyuzivaji se piedevS§im
zakladni testové metody, pisemné a Ustni zkouseni. Na zakladé¢ analyz dosahovanych
vysledkt v drovni jednotliven i tiidnich kolektivll jsou vyvozovana a piijimana vétSinou
vhodna opatieni. Ta vedou k efektivnimu snizovani &etnosti vyskytu negativnich jevii. Zaci
jsou vedeni k pravidelnému celoSkolnimu setkavani, pii némz je motiva¢né vyhodnocovana
jejich skolni uspésnost, chovani, ptipadné uspé$nost v soutézich. Tato pravidelna ¢innost
posiluje vzajemnou sounalezitost zaku, respekt a ucinnost dale uplatiovanych
pedagogickych postupti. V oblasti vychovnych opatieni pievladaji pochvaly motivujici zaky
k dalsi préci, s pozitivnim dopadem na prubéh i vysledky vzdélavani. Vétsina zaka prospéla
S vyznamenanim, pocet neprospivajicich zadkd byl minimalni a mnozstvi neomluvenych
hodin nulové. Pravidla nastavena smérem ke $kolni tGspé$nosti zakti umoziuji véasnou
reakci na zhorSeni prospéchu. Vychovné obtize jsou bezodkladné feSeny tfidnimi uditeli
nebo vychovnou poradkyni spolu se zakonnymi zastupci zakd a to ma ptiznivy dopad
na malou Cetnost vyskytu i zavaznost. Pravidelny kontakt Skoly se zakonnymi zastupci
a predavani potiebnych informaci pomadhaji vSem aktériim ziskat realisticky pohled
na vychovné-vzdélavaci pokroky i vysledky zak.

Pedagogicko-psychologické poradenstvi se opira o funkéni spolupraci vedeni skoly
a pedagozek, umoziiuje vcasnou identifikaci rizik. Nasledné realizované preventivni
programy maji kladny vliv na vzdélavani zaka ohrozenych skolnim netspéchem, podporuji
rozvoj jejich osobnosti a klicovych kompetenci, zejména socialnich.

Skola participuje na déni v obci a pfipravuje fadu akci pro déti a zaky, jejich zakonné
zastupce, Sirsi vetejnost i dalsi partnery. Kvalitni prubéh i vysledky predskolniho vzdélavani
predstavuji pozitivni krok smérem k vefejnosti. Zajemci z okolnich obci o umisténi déti
aktudln¢ pribyva. Zapojovanim zakti do predmétovych olympiad ¢i rdznych soutézi
je tcinné posilovan rozvoj jejich osobnosti, klicovych kompetenci i funkénich gramotnosti.
Z4ci jsou podporovani pti tvorbé a vydavani tispésného skolniho Gasopisu. Dobrym vztahtim
uvnitf Skoly i Skoly S vefejnosti napomahaji také pravidelné vefejné prezentace déti i zaka.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Posilila se komunikace a spoluprace se ziizovatelem.
- VSichni pedagogicti pracovnici dosahli kvalifikacnich ptredpokladd.
- Zvysila se podpora partnerské kooperace skoly se zakonnymi zastupci.
- Zlepsily se materialné-technické podminky Skoly.
Silné stranky

- Dalsi vzdélavani pedagozek je efektivné uplatiovano v predskolnim i v zajmovém
vzdelavani a posiluje ti€innost vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Kvalitni pedagogické vedeni vedouci uclitelky zvySuje efektivitu ptedskolniho
vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Vedeni Skoly neprovadi kontrolni ani hospitacni ¢innost a neposkytuje tak pedagozkam
pohospita¢ni zpétnou vazbu o kvalité jejich prace, zejména v zakladni Skole je tim
oslabeno uplatiiovani Géinnych pedagogickych strategii.

Sporadické uplatfiovani aktiviza¢nich nastroju, prvka formativniho hodnoceni
a diferenciace uciva spolu s nedostatky v ¢asovém rozvrzeni vyucovacich hodin snizuji
ucinnost Vyuky a zajem nékterych zakt o probirané ucivo i jejich motivaci k uceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Vypracovat plan kontrolni a hospita¢ni Cinnosti, prubézné ho realizovat a piijimat
opatieni ke zvySovani u¢innosti uplatiiovanych vychovné-vzdélavacich strategii.

Vyuzivat vice aktivizujicich nastroji, metod a forem prace podporujicich aktivni uceni
zak, diferencovat u¢ivo, dislednéji dbat nejen na strukturu, ale i ¢asové rozvrzeni vyuky.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina pfispévkové organizace obce vydana obci Borek dne 18. 9. 2002
€. J. 527/2002 s t¢innosti od 1. 10. 2002, v¢etné dodatki

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢. j. MSMT-23089/2013 s u¢innosti od 1. 9. 2013

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatfizeni k terminu kontroly

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni skoly a Mateiské Skoly Borek
¢j. 164/2012 na dobu uréitou od 1. 8. 2012 do 31. 7. 2018

Dlouhodoby plan - koncepéni zaméry a ukoly v obdobi 2018 — 2022 a strategie
rozvoje Skoly 2018 - 2024

Vyroéni zprava o ¢innosti za $kolni rok 2018/2019

Skolni vzdélavaci program pro ZV ,Skola plna slunce* (ZS-V-&j. 2/2007,
verze 1. 9. 2019) s platnosti od 1. 9. 2007, véetné dodatka a aktualizace 1. 9. 2019

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ¢j. MS 31/2019 s platnosti
od 1. 9. 2019 v¢etné piilohy MS 32/2019 program pro dvouleté déti

Skolni vzdé&lavaci program $kolni druZiny pti ZS a MS Borek s platnosti od 1. 9. 2016
Skolni #ad zékladni $koly s uéinnosti od 17. 6. 2014

Skolni ¥ad matetské skoly MS 33/2019 platny od 1. 9. 2019

Vnitini ¥ad $kolni druziny s Gi¢innosti od 1. 9. 2016

Rozvrh hodin na skolni rok 2019/2020

Zaznamy z jednani pedagogické rady 2018/2019 a 2019/2020 do data inspekce
Ttidni knihy ZS a MS 2018/2019 a 2019/2020 do data inspekce

Skolni matrika veden4 v listinné a elektronické podobé

Plan dalsiho vzde€lavani pedagogickych pracovnika 2019/2020

Kompletni dokumentace skolniho poradenského pracoviste

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt (odborna kvalifikace)
Dokumentace tykajici se oblasti BOZ vcéetné knihy tirazti
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21.  Ekonomické dokumentace Skoly
22.  Dokumentace ke Skolnimu stravovani

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské S$kolni inspekci, ato do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zalete na adresu, Ceska $kolni inspekce, JihoZesky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budé&jovice, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Aranka Foitova, Skolni inspektorka,

, - o PhDr. Aranka Foftova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Dana Machova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Machova v. r.

Bc. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik Bc. Vladimir Stipl v. r.

V Ceskych Budgjovicich 2. 3. 2020

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Radek Cvach, feditel Skoly Mgr. Radek Cvach v. r.

V Borku 3. 3. 2020
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