Zakladni Skola a matei'ska Skola LuZany, okres Plzen — jih, pFispévkova organizace
LuzZany 23, 334 54 LuZany u Prestic, IC 60610891

Dokument ¢&. 6/2024-P

KONCEPCE ROZVOJE SKOLY

na obdobi §kolniho roku 2024/2025 — 2025/2026

1. Uvodni informace
1.1 Uved

Predmétem tohoto dokumentu je vyty¢eni koncepce rozvoje skoly na obdobi 2024 - 2026.
Plan dal$iho rozvoje respektuje aktualni situaci $koly podminénou
- situaci, ve které se nachazi ¢eské skolstvi;
- skutecnosti, Ze $kola je ptispévkovou organizaci s jednotlivymi souc¢astmi — zakladni $kola,
matetskd Skola, skolni druzina a Skolni jidelna;
- potiebou stalé spoluprace jednotlivych soucasti skoly.

1.2 Organizace §koly

Zakladni skola
Je malotiidni §kolou se dvéma tiidami pro 1. — 5. ro¢nik 1. stupné ZS, kapacita 60 Zak.
Vyuka se uskutecniuje podle vzdélavacich programti:
Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Oteviena $kola
Matetska Skola
Vychova probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzd&lavani v 1 tidg,
kapacita 25 déti.
Skolni druzina
Zajmova ¢innost se uskuteéiiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani
v 1 oddéleni pro zaky 1. — 5. ro¢niku, kapacita 30 zaku.
Skolni jidelna
Skolni jidelna zajist'uje stravovani déti MS, zakti ZS a zaméstnancti §koly, kapacita 100 stravnik.

Pracovnici ZS MS SD SJ ADMIN.
- pedagogiéti pracovnici | 4-5 2-3 2 - -
- provozni zaméstnanci 1 2 1

2. Hlavni strategické cile skoly

2.1  Oblast vychovné vzdélavaci
211 Zakladni Skola

Vyuka bude realizovana podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani Oteviena
$kola. Cinnosti zakdi budou navazovat na dovednosti a zkusenosti ziskané v priibéhu piedskolniho
vzdélavani.
Dtiraz bude kladen na
- to, Ze nezalezi na mnozstvi poznatki, ale na jejich trvalosti a propojenosti s praktickym Zivotem,
- realizaci a seberealizaci jedince,
- mezilidské vztahy,
- individualni hodnoceni,
- vyuziti IT techniky ve vyucovani.
V nasem SVP jsou formulovany dva cile, kterych chceme postupné dosdhnout:
- vytvofit u zaku pozitivni vztah ke vzdélavani a motivovat je k celozivotnimu ucent;
- rozvijet jejich osobnost a individualitu s cilem vychovat z nich odpovédné obcany.
Vychovné a vzdélavaci strategie jsou ¢lenény podle toho, kterou z klicovych kompetenci rozvijeji
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prednostng, je vSak zcela jasné, ze jednotlivé vychovné a vzdélavaci strategie sméfuji souc¢asné

k rozvijeni nékolika klicovych kompetenci. Jsou to kompetence k uceni, k feSeni problému,
komunikativni, obcanské, pracovni, socialni, personalni a digitalni, jejichz napliiovani je podrobné
rozpracovano v SVP pro zakladni vzdélavani.

Spolupracovat s PPP Plzen-jih:
- evidovat zaky s potfebou podpirnych opatfeni,
- pracovat podle doporuceni PPP s zaky, kterym bylo doporuceno vzdélavani podle IVP,
- provadét spolecné s pracovniky PPP vyhodnoceni splnéni podpiirnych opatieni,
- UCastnit se seminaitt PPP pro pedagogické pracovniky,
- spoluprace povéreného pedagoga s pracovniky PPP.

Zapojeni do projekti
- pokracovat v grantové politice $koly - Cerpani finan¢nich prostfedktt EU (OP JAK).

2.1.2 Materska Skola

Vyugujici pracuji s détmi podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzd&lavani, jehoz
cilem je vytvofit co nejlepsi podminky pro prirozeny vyvoj osobnosti, spokojeny Zivot a ispé$né
vzdélavani kazdého ditéte.

Pfi napliovéni stanovenych cilt je potieba:
- preferovat ¢innosti déti - pozorovani a experimentovani; hry pohybové, smyslové, kooperativni
a nameétoveé, psychomotoricka cviceni, tanecni a pohybové aktivity, vylety a vychazky do okoli;
- Uplatiiovat metody prozitkového uceni, dramatizace, fizené skupinové i individudlni ¢innosti, vyuzit
vzniklych situaci a spontannich ¢innosti déti;
- vyuZzivat rizné aktivity — Skolni oslavy, vychazky, besedy, vetejna vystoupeni déti, sportovni dny,
navstévy kulturnich ptedstaveni;
- prace déti s tablety, vyuziti interaktivni tabule,
- pfi mimoradnych udalostech — distan¢ni vyuka pro déti s povinnou skolni dochazkou.

Vychovné vzdélavaci cile budou napliovany zejména dodrzovanim stanovenych pravidel chovani

a bezpecnosti, samostatné provadénou osobni hygienou a dal§imi samoobsluznymi ¢innostmi,
kulturnim stolovanim, dodrzovanim zakladni spolecenské normy chovani a komunikace, schopnosti
hodnoceni vlastniho chovani.

Zajistit logopedickou prevenci:
- vedouci utitelka MS provadi predbézna vysetfeni (asistent logopeda),
- doporucuje rodi¢tim, aby s détmi navstivili klinického logopeda,
- na zakladé doporuceni klinického logopeda a ve spolupraci s rodi¢i provadi u¢itelka MS
s détmi logopedickou napravu.

Spolupracovat s PPP Plzen-jih:
- evidovat zaky s potfebou podpirnych opatreni,
- pracovat podle doporuceni PPP s détmi, kterym bylo vydano rozhodnuti o odkladu povinné skolni
dochazky,
- provadét spole¢né s pracovniky PPP vyhodnoceni podptrnych opatieni,
- UCastnit se seminait PPP pro pedagogické pracovniky.

Zapojeni do projektu
- pokracovat v grantové politice $koly - ¢erpani finan¢nich prostfedkt EU (OP JAK).

2.1.3 Skolni druZina

Ve $kolni druziné pracuji vychovatelky podle Skolniho zadélavaciho programu pro zijmové
vzdélavani.
Chceme zabavnou formou pii riiznych aktivitach dale prohlubovat dovednosti a védomosti zakd.
Hlavni cile ¢innosti - upeviiovat a prohlubovat poznatky ziskané v MS a déle v ZS,

- procvicovat zpé€v pisni, recitaci — ucastnit se vefejnych vystoupeni,



- vést zaky ke sportovnim aktivitam,

- rozvijet logické mysleni,

- umét se zapojit do prace v kolektivu v soutéZich, hrach, a dalSich aktivitach,
- rozvijet vytvarné a pracovni dovednosti,

- utvaret kladny vztah k ptirod¢€, k domovu, Kk tradicim,

- prohlubovat zaklady slusného chovani.

Zapojeni do projektt
- pokracovat v grantové politice $koly - Cerpani finan¢nich prostfedktt EU (OP JAK).

2.1.4 Mimoskolni éinnosti

Organizovat:
- ¢innost zajmovych krouzkd:
- Badatelsky klub
- Sikovné ruce
- Zpivame pro radost
- Anglictina hravé
- kulturni vystoupeni déti a zaki pro vetejnost,
- vystavy vytvarnych praci déti a zakd pro vefejnost,
- brigady rodi¢t s détmi — nap. uklid §kolni zahrady, na navsi (spoluprace s OU).

2.2 Podpora odborného ristu pedagogi

Zapojeni do DVPP :

- poznavat nové nameéty pro praci s détmi a zaky;

- ziskavat dalsi informace a zkuSenosti z jinych kol pfi realizaci SVP; kontrolovat funkénost SVP
provadet potiebné Upravy;

- V oblasti informacnich a telekomunikac¢nich technologii — seminafe zamétené na rizné metody
vyuziti IT ve vzdélavani;

- zdokonalovat znalosti pedagogi v oblasti informac¢nich a komunikac¢nich technologii,
proskolit pedagogy v préci se Skolnim informa¢nim systémem;

- sledovat zmény zakonl.

Vybér vyukovych materidlti podle potieb pedagogti, volnost volby metod a forem prace.

Podporovat snahu pedagogickych pracovnikii 0 ziskavani novych poznatku a jejich uvadéni do praxe.

3. Ridici ¢innost, spoluprace Skoly
3.1 Rizeni, organizace

- Prubezné analyzovat vnitini predpisy a dokumentaci Skoly a postupné je obnovovat podle zmén
pravnich norem a zamért rozvoje Skoly.

- Zabezpecovat plynuly chod skoly spolupraci zaméstnancti vSech jejich soucasti.

- Organizovat spole¢né akce soucasti Skoly.

- Hledat moznosti k posileni rozpoctu skoly vypracovavanim projektti — zvySovat vybavenost.

3.2 Spoluprace se zrizovatelem

- Spolecné zabezpecovat - materialné technické vybaveni skoly,
- stavebni upravy v prostorach skoly,
- udrzbu okolnich prostor skoly.
- Potadat kulturni vystoupeni a vystavy.
- Ztizovatel zajist'uje prostory pro vyuku télesné vychovy, finan¢ni prostiedky na provoz skoly.
- Pravidelné informace o déni ve §kole na vefejnych zasedanich OU Luzany.

3.3 Spoluprice s pracovniky $kolského poradenského zarizeni (SPZ)

Spoluprace pfi - vzdélavani zakd se zdravotnim postizenim, socialnim znevyhodnénim a zaku
mimoiadné nadanych,



- prevenci
3.4 Spoluprace se zakonnymi zastupci

- Podavat informace — na tfidnich schiizkach, pti konzultacich, pribézné davat k nahlédnuti skolni
prace déti a zakd, telefonicky.

- Potadat kulturni akce v prostorach $koly i mimo né.

- Spolupracovat s rodiéi pii upravach ve skole, pii materialni pomoci Skole.

- Zapojit rodi¢e do realizace projekta Skoly.

3.5 Spoluprace s Mikroregionem Presticka — Mas Aktivios

- Ucastnit se na seminafich Mas Aktivios dle vlastni volby pracovniki $koly.
- Zapojit se do projektu MAP IV.

- Vyuzit moznosti zaptjceni pomucek a knih.

- Vyuzit pomoci pii projektu OP JAK.

- Podporovat aktivity spoluprace pedagogu.

3.6  Spoluprace s jinymi Skolami

Zakladni skola Josefa Hlavky Prestice (spadova Skola):

- UCastnit se setkdni vyucujicich 5. a 6. ro¢nik, na kterd budeme pozvani,
- seznamit zaky 5. ro¢niku s prostiedim 2. stupné ZS Prestice,

- predavat si informace o prospéchu zakd.

Spoluprace s okolnimi Skolami:

- Z8S Skogice: plavecky vycvik zakti ZS, vycvik na dopravnim hiisti, akce v ramci projektu
Mas Aktivios - MAP IV

- 7S Svihov, MS Borovy: vyména zkusenosti ugitelt

4. Modernizace materialné technického vybaveni

4.1 Upravy

- dokong&eni piistavby - prostor pro $kolni druzinu (OU), vybaveni
- postupna vymalba prostor skoly

4.2 Nové vybaveni

- doplnovani a vymeéna IT techniky v ZS
- didaktické stavebnice a hry pro MS a SD,
- vyukové materialy podle vybéru vyucujicich (dle finanénich moznosti koly).

5. Zavér

Nedilnou soucasti prace skoly jsou kratkodobé ro¢ni plany, ve kterych budou tyto tikoly rozpraco-
vany a postupné v jednotlivych letech napliiovany.

Snazime se, aby nase Skola reagovala na dobré podnéty a zmény ve spole¢nosti pii transformaci
vychovné vzdélavaciho procesu. Chapeme Skolu jako misto, kde jde pfedevsim o vychovu a vzdé-
lavani déti a zakl; chceme, aby probihala v piijemném prostiedi a divérné atmostéie.

V praci Skoly se musi odrazet nové moderni trendy, ale soucasné chceme, aby si Skola zachovala
specifika malé skoly. Pozadu nesmi ziistat ani predskolni vzdélavani, jez je soucasti nasi Skoly. Skola
musi mit své cile a program, vzbuzovat zijem vefejnosti tak, aby byla vidét a byla pozitivné

hodnocena, k ¢emuz piispivaji i akce potadané skolou pro Sirokou vefejnost obce a okoli.

Skola na malé obci je pfinosem nejen pro zakonné zastupce déti a zakd — neni nutno dovazet malé déti
do okolnich mést. Podle mého nézoru je pfinosem i pro dité, které si jiz v utlém veku vytvaii vztah

k roding, obci, ve které vyrusta, k vrstevnikiim, skole a celé spole¢nosti.



Cilem je, aby nase mala Skola kvalitné ptipravovala zaky na dalsi studium a jejich budouci zivot. Musi
to byt misto vzdjemné duvéry, kde pratelskd a vstficnd atmosféra umozni détem i zdkim zazivat
uspeéchy.

V malotiidni $kole je kladen diiraz na jiny zpasob vyuky, nez jaky zname z klasické Skoly. V tom
vidim velkou pfednost. Jde o skupinové vyucovani a samostatnou praci, kterd vede zdky
k samostatnosti. Niz§i pocéet zaka v kazdém roéniku umoznuje téméf okamzité poskytnout informace o
zvladnuti ¢i nezvladnuti uc¢iva. Nemalym plusem je i bezprostifedni ochota pomoc spoluzakovi nebo
kamaradovi, s ¢imz pfichazeji do Skoly i déti z nasi jednotfidni matetské Skoly. Tim, ze jsou obé
soutasti vjedné budové, neni prechod do ZS nijak dramaticky, nebot se viichni dennodennd
potkavame a zname se.

Rozhodujicimi faktory pro dosazeni vytycenych cilti jsou pfedevsim dobré ekonomické podminky, ale
souCasn¢ i1 snaha vSech zainteresovanych. Dilezitym tkolem bude pro tyto cile ziskat aktivitu,
vstficnost a nadSeni nejen zaméstnanct skoly a ziizovatele, ale i zdkonnych zastupcii déti, zaki a dalsi
vetejnosti.

Mgr. Véra Drdova, feditelka Skoly

Projednano na pedagogické radé dne 30. 8. 2024



