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Predmét inspekéni Cinnosti
Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skoliho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani.

Charakteristika

Matefska 8kola Shnicko Sumperk, Evaldova 25, piispévkova organizace (dale také
,MS< skola®, ,subjekt), poskytuje piedskolni vzdélavani ve &tyfech samostatnych
budovach, pracovisté Evaldova je zaroven sidlem feditelstvi Skoly. Ve dvanacti prevazné
homogennich tfidach se k terminu inspekéni ¢innosti vzdélavalo celkem 307 déti. Z toho
bylo 101 déti v poslednim roce pied nastupem Kk povinné Skolni dochazce veetné 17 déti
s povolenym odkladem povinné $kolni dochazky. Ve Skole se vzdélavalo pét déti s odliSnym
matefskym jazykem. V terminu inspekéni Cinnosti se ve Skole nevzdélavaly zadné déti
se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami. Do samostatnych tfid ur¢enych nejmladSim détem
jsou na jednotlivych pracovistich subjektu piijimany i déti mladsi tii let, k terminu inspek éni
¢innosti jich bylo 22.

Organizace stravovani déti véetné pitného rezimu je zajisténa prostiednictvim vlastni Skolni
jidelny na pracovistich Evaldova 1907/25, Vrchlického 1742/19 a Skolni jidelny-vydejny
na pracovistich Sumavska 1916/15, Gen. Kratkého 662/28.

Informace 0 Cinnosti  Skoly jsou dostupné ve vstupnich prostorach vsech pracovist
a na spole¢nych webovych strankach skoly (www.sumperkmsslunicko.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve vedouci pozici patym rokem. Vstiicnym postojem k détem, jejich
zakonnym zastupcim | zaméstnancum S$koly se ji dafi prispivat k pozitivni atmosféie
na viech pracovistich subjektu. V soucinnosti se zfizovatelem a dalimi partnery postupné
napliuje zaméry, Které jsou vyty¢eny a konkretizovany v koncepci rozvoje Skoly a Skolnich
vzdélavacich programech pro predskolni vzdélavani (dale také ,SVP PV*).

Ve Skole pusobi 25 pedagogickych pracovniku, z toho ¢tyfi s kratsi dobou pedagogické
praxe. Reditelka 3koly delegovala nekteré své pravomoci na svou zastupkyni a tfi vedouci
witelky, které zajistuji chod odloucenych pracovist. Ridici a kontrolni &innost feditelky
Skoly nevede k dostatecné identifikaci silnych a slabych stranek vzdélavaciho procesu, jeho
zkvalithiovani a u¢inné zpétné vazbé o pribéhu vzdelavani. Strategie a vize Skoly jsou
nastaveny spiSe na kratSi obdobi, jejich napliovani a vyhodnocovani neni ve vSech oblastech
dostateéné. Na jednanich pedagogické rady jsou feSeny zejména organizani a provozni
zalezitosti  Skoly, téidni planovani a hodnoceni priub&éhu vzdélavani ¢i napliovani
pedagogickych zaméri je realizovano bez stanovovani konkrétnich zavéri a potiebnych
doporucent.

Vzdélavaci proces monitoruje feditelka Skoly krat$imi rezimovymi vstupy, planovitou
hospitaéni ¢innost realizuje zejména na pracovisti Evaldova. Na jednotlivych odlou¢enych
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pracovitich povéfila feditelka Skoly hospitatni a kontrolni ¢innosti vedouci ucitelky.
Poskytovana zpétna vazba ke kvalité vzdélavani neni ze strany vedeni Skoly dostate¢né
u¢innd na vSech pracovistich a ve vSech stézejnich oblastech piedskoliho vzd€lavani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit je uskuteCiiovano zejména na zikladé
pozadavka ze strany pedagogi, méné dle aktualnich potieb Skoly ¢i s ohledem na zavéry
z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly. Zaméfeni a Cetnost dalsho vzdélavani
je v souladu s koncepci rozvoje skoly, ¢asteéné smétuje k odbornému rozvoji pedagogd,
avsak pouze ojedin€le s efektivnim piesahem do vzdélavaciho procesu. Vytvotreny systém
podpory pro uCitelky s kratsi dobou pedagogické praxe neni dostate¢ny. V celém subjektu
nejsou dosud zavedeny vzajemné hospitace pedagogii za G¢elem inSpirace, odborné zpétné
vazby avymény zkuSenosti Scilem daliho profesniho ristu. Reditelka $koly rovnéz
vénovala velkou péci vlastnimu profesnimu rozvoji, avSak ziskané poznatky jsou zatim
pouze ¢aste¢né aplikovany do vzdélavaciho procesu.

Zkvalithovani vybaveni $koly v¢etné tprav budov a Skomich zahrad je jednou z priorit
vedeni skoly. Tridy jsou vybaveny détskym nabytkem, hrackami, didaktickym materialem
a pomtickami, knihami, hudebnimi néstroji i po¢itacovou technikou. Pfesto je pietrvavajicim
nedostatkem od posledni inspek¢éni Cinnosti vybaveni tfid nejstarSich déti na pracovisti
Evaldova, kde velikost ndbytku (stoly a zdle) nezohledije rozdinou t€lesnou vysku déti
Na pracovistich Vrchlického a Sumavska jsou k dispozici interaktivni tabule. Herny, které
jsou Caste¢né Clenény do hernich koutkd, slouzi zaroven k odpocinku déti a pohybovym
¢innostem. Po cely rok skola vyuziva ke sportovnim, relaxa¢nim a jingm aktivitim rozlehlé
Skolni zahrady, Caste¢né je na nich realizovan a napliovan Skolni program environmentalIni
vychovy Shnitkové hodiny, ktery je souasti viech SVP PV. Pracovisté Vrchlického a Gen.
Kratkého disponuji vybavenymi keramickymi dilnami.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Tridni planovani véetné konkretizace vzd€lavacich cili a prostiedkd jejich plnéni
provazanych se vzd€lavaci nabidkou, neni v ramci subjektu zcela sjednoceno. Piedlozené
plany ucitelek byly zpracovany formou mySlenkovych map, coz ale nevedlo dostate¢né
ave viech tiidich k integrovanému pojeti vzdélavani. Zavedeny zplusob prace
se vzd¢€lavacim obsahem pIn¢ nepodporuje dosazeni ocekavanych vystupti a vytvaieni
dostatecnych zikladi klicovych kompetenci u déti.

Nastaveny systém prekryvani pedagogické cCinnosti ucitelek ve téidach piispiva pouze
ojedinéle Kk individualizaci vzdélavani. V rdmci celého subjektu se ve vsech tfidach
zapojovaly ob¢ ucitelky aktivné do vzd€lavaciho procesu, ale pii realizaci ¢innosti nebylo
vzdy ziejmé, dojaké miry bylo planovani vzdé€lavaci nabidky mezi nimi  pfedem
konzultovano. Soub&émé pulsobeni pedagogli ve tfidé vétSinou nepfispivalo ani K zajisténi
plynulosti mez jednotlivymi Cinnostmi v pribéhu dne bez zbyte¢nych casovych prostoj.

Tematickd provazanost celého dne ¢i motivace déti k jednotlivym ¢innostem nebyla
ve viech tfidach dostate¢na a pestra. K obohaceni vzdélavaciho procesu nebyl ze strany
nékterych pedagogi piné vyuzivan dostupny didakticky material ¢i interaktivni a pocitacova
technika. Pedagogicky styl zalozeny na principu piipravené vzdélavaci nabidky, ale bez
diferenciace dle aktualnich schopnosti a dovednosti déti, nepodporoval aktivni GCast déti pii
realizovanych ¢mnnostech a snizoval moznost jejich volného vybéru. Prevazujici frontalni
formy prace s dominantni roli u¢itelek pfi didakticky zacilenych ¢innostech neposkytovaly
détem dostatek piilezitosti objevovat, experimentovat, fesit problémové otazky a tkoly.
V nékterych tiidach mély déti malo piflezitosti komunikovat, vyjadiit se, porozumét
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poznatkim a situacim Vv piirozenych souvislostech a vazbdch. Prace v mensich skupinach,
individudlni prace ¢i kooperativni aktivity byly do vzdélavaciho procesu zatazovany pouze
sporadicky.

Podpora télesného rozvoje, zdatnosti a zdravi probihala téme¢t ve vSech tiidach pfi
pravidelnych zdravotné preventivnich pohybovych aktivitich. U nékterych ucitelek
se objevily dil¢i metodické chyby, napi. nedostate¢né dynamicka rusna ¢ast nebo absence
zavéreCné relaxace poskytujici détem kvalitni uvolnéni. Détem vSak byly tvofivé nabizeny
pohybové hry s pravidly a hudebné pohybové chviky. Dostatek pohybu déti byl zajistén
také pti pobytu venku, a to na skolich zahradach nebo pii motivovanych vychazkach v okoli
Skoly. V prib&éhu skoliho roku maji déti moznost absolvovat piedplavecky a lyzaisky
wycvik.  V celem subjektu je realizovan projekt pro rozvoj pohybovych dovednosti déti
predskolniho veku Se Sokolem do Zivota: ,,Svét nekon¢i za vratky, cviCime se zviratky.*

Témeét vSichni pedagogové vyuzivali k hodnoceni déti poztivni zpétnou vazbu, ta vSak
nebyla vzdy adresna a konkrétni. Rovnéz zavéreéna zpétna vazba ucitelek K ¢innostem déti
nebyla vzdy disledna. Nedostate¢né byly déti vedeny k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni. Prilezitosti $koly je aktivni zafazovani prvka formativniho hodnoceni prib&zné
do vSech vzdélavacich ¢innosti.

V sebeobsluznych c¢innostech, pfi stravovani i hygiené projevovaly déti pfiméfenou troven
samostatnosti s pfihlédnutim k jejich véku. Pitny rezim byl k dispozici cely den véetné
pobytu venku, déti jej vyuzivaly samostatné nebo Vrizné mife za pomoci uCitelek.
V n€kterych tfidich m¢ly zejména nejstarsi déti K dispozici piibor. Mladsi déti se stravovaly
vyhradné Izici, nebyla jim nabidnuta moznost vyuziti kompletniho piiboru.

Od posledni inspekéni Cinnosti pietrvava nedostatek V oblasti respektovani individualni
potieby aktivity, spanku a odpoc¢inku jednotlivych déti. Pouze v nekterych tidach je détem
s mensi potiebou spanku poskytovan prostor pro postupnou aktivizaci s adekvatni nabidkou
nahradnich klidovych ¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zavedeny zpusob autoevaluace Skoly nedostate¢né reflektuje prub&h vzdélavaciho procesu.
Sebereflexe ucitelek se nezamétuje na analyzu metod a forem aplikovanych pii vzdélavani
a nestanowvuje dostate¢né dalsi pedagogické postupy.

Nastaveny systém pedagogické diagnostiky ma spiSe popisny charakter a je nedostate¢né
ucinny Vvzhledem K planovani a piipravé individualizované a diferencované vzdélavaci
nabidky ¢i stanovovani konkrétnich opatieni pii vzdélavani kazdého ditéte. Ve tfidach jsou
k dispozici sbéma a diagnostickd portfolia obsahujici datované grafické prace déti dle
nastavenych pravidel Skoly.

U déti mladsich tii let a nové pfijatych déti probihala adaptace na prostiedi Skoly. Détem
VvV povinném predSkolnim vzdélavani zajistuje $kola se souhlasem jejich zakonnych zastupct
vySetieni Skolni zralosti externim pracovnikem z pedagogicko-psychologickeé poradny.
Realizace aktivit cilené sméfujicich k rozvoji dovednosti potiebnych ke zvladani narokt
zakladniho vzdélavani probihala pravidelné také prostrednictvim vypliiovani pracovnich
listd s upozadénim ¢innostniho uceni. Pedagogové se u déti zaméfuji obwvykle na spravny
Uchop psacich potieb, v malé mife byly ale realizovAny ¢innosti na podporu rozvoje
grafomotoriky v souladu s dodrzovanim posloupnosti vyvoje ¢i obtiznosti grafickych prvka.

Cilend podpora rozvoje komunika¢nich dovednosti déti a preventivné logopedicke aktivity
byly v pribéhu inspekéni Cinnosti zaznamenany ojedinéle. Skola vSak zacala vyuzivat
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potencidl dvou ucitelek, logopedickych asistentek, které provadéji na zacatku Skolniho roku
depistaz déti v této oblasti. Napii¢ celym subjektem je nastavena spoluprace s Klinickou
logopedkou, Vv piipadé potieby je zakonnym zastupcim déti doporucovana individudlni
logopedicka intervence.

O pribé¢hu a vysledcich vzdélavani jsou rodiCe déti informovani neformalné pii
kazdodennim osobnim kontaktu, na pravidelnych tfidnich schiizkach i piiosobnich
konzultacich. Skola realizuje dotaznikové 3etieni zjist'ujici postoje zakonnych zastupct déti
ke kvalit¢ predSkolniho vzdélavani.

Spoluprace se zizovatelem, blizkymi zdkladnimi 1 matetskymi $kolami a dalSimi
organizacemi vede kromé aktivniho zapojeni déti do Zivota ve mésté i k obohacovani
vzdélavactho programu. Skola o své ¢innosti informuje také prostiednictvim pispévki
v mistnim tisku. Prezentace vysledki vzdélavani déti ve $kole i na vefejnosti piispiva
K jejich socidlnimu rozvoji, utvafeni pozitivniho sebepojeti a sounalezitosti s mistem, Kkde
Ziji.

Mateiska $kola byla v dobé pandemie Covid-19 v provozu pro déti, jejichz rodice pracovali
ve slozkach integrovaného zachranného systému a v socidlnich sluzbach.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné na pracovni pozici feditelky Skoly.

-V soudinnosti se zfizovatelem jsou postupné zkvalithovany materialni podminky pro
vzdélavani prabézmou modernizaci a vybavenim vnitinich 1 vnéjSich prostor matetské
Skoly.

Silné stranky

- Vytvoiené podporujici prostredi pro vzdélavani déti projevujici se pievazné v poztivnim
klimatu a vzajemnych prosocialnich vztazich mezi détmi, pedagogy i zaméstnanci $koly.

- Vstiicnost k pfijimani déti mladSich tfi let, vytvofeni vhodnych podminek formou
samostatnych tfid s trpélivym a empatickym piistupem ucitelek, vede K jejich pfirozené
a bezpecné adaptaci na prostfedi mateiské Skoly.

- Intenzivni spoluprace snékolika zakladnimi $kolami ve mésté prispivda Kk plynulému
pfechodu déti na vyssi stupeit vzdélavani.

- Efektivné nastavena spoluprace s dalsSimi partnery poztivné ovliviiuje cCinnost Skoly
a napomaha k aktivni ucasti déti na spoleCenském zivoté mesta.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Systtm fizeni a autoevaluace S$koly disledné neanalyzuje vzdélavaci proces, ¢imz
je snizena efektivita hodnoticiho procesu, se zjisténymi vysledky skola dale nepracuje.

- Ridici a kontrolni ¢nnost feditelky $koly nevede k identifikaci silnych a slabych stranek
vzdélavaciho procesu, jeho zkvalitiovani a i¢inné zpétné vazbé o pribehu vzdelavani.

- Dalsi vzd¢lavani pedagogickych pracovnikti neni systtmové a je nedostate¢né zaméfeno
na zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani.

- Nedostatecny systém podpory pro ucitelky s krat$i dobou pedagogické praxe.
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V celém subjektu nejsou dosud zavedeny vzajemné hospitace pedagogi za Ucelem
inspirace, odborné zpétné vazby a vymény zkusSenosti s cilem dalstho profesniho ristu
pedagogickych pracovnikii.

Nastaveny systém soubézného pisobeni dvou uéitelek ve tfidé piispiva pouze ojedinéle
k individualizaci vzdélavani.

Nelceln¢ nastavené piechodové faze v rezimu dne naruSujici plynulost a provazanost
jednotlivych ¢innosti s ¢asovymi prostoji.

Sebereflexe ulitelek se nezaméfuje na analyzu metod a forem aplkovanych pii
vzdélavani a nestanovuje dalsi pedagogické postupy.

Mén¢ G¢inna tematickd provazanost celého dne i motivace déti k jednotlivym ¢innostem
s minimalni oporou o dostupny didakticky material a pomicky.

Nedutslednd diferenciace vzdélavaci nabidky dle aktudlnich schopnosti, dovednosti
a potieb déti.

K podpofe informa¢ni gramotnosti a obohacovani vzdélavaciho procesu vyuzivaji
pedagogové pouze sporadicky dostupnou interaktivni a poéitaovou techniku.

Prevazujici frontalni formy prace pii didakticky zacilenych ¢innostech s nizkou mirou
zatazovani skupinové prace, prace ve dvojicich nebo kooperativnich aktivit bez moznosti
vybéru a aktivni GCasti déti pfi Cinnostech.

Nedostate¢né¢ G¢inny systém pedagogické diagnostiky vzhledem k planovani a piipraveé
individualizované a diferencované vzdé€lavaci nabidky ¢i stanovovani konkrétnich
opatfeni pii vzdélavani déti

Ojedinélé zatazovani cilenych aktivit podporujicich experimentovani, objevovani, feSeni
problémovych otazek a ukoli.

Nedostate¢né zatazovani preventivné logopedickych aktivit a cilend podpora rozvoje

grafomotoriky s dodrZzovanim posloupnosti vyvoje ¢i obtinosti grafickych prvku
do prib¢hu vzdélavani.

Malo dusledné poskytovani konkrétni a adresné zpétné vazby ucitelek k aktivitim déti
véetné jejich nedostatecného vedeni déti k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

V ramci celého subjektu nastavit funkéni systém fizeni zejména v oblasti pedagogickych
procest.

Zkvalitnit a zefektivnit kontrolni a hospita¢ni ¢innost ze strany vedeni $koly, poskytovat
systematickou a odborné vedenou zpétnou vazbu pedagogim.

Hospitani ¢innost vedeni Skoly cilen¢ zamcfit také na aplikaci poznatki ziskanych
z dalktho vzdélavani absolvovaného pedagogickymi pracovniky a ovéfovat v praxi jejich
piinos na zvySovani kvality poskytovaného vzd€lavani.

Podpofit profesni rozvoj ucitelek takovou nabidkou dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovniki, Kktera bude korespondovat s aktualnimi poticbami Skoly i se zavéry
Z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly.

Poznatky z uskutecnénych hospitaci pravidelné¢ vyhodnocovat na poradach vedeni
i na jednanich pedagogické rady, coz povede K zajisténi Zadouci urovné poskytovaného
vzdélavani.
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V ramci celého subjektu zavést vzajemné hospitace mezi pedagogy s cilem sdileni
napadl, naméta a zisk&vani inspirace.

Rozvijet profesni kompetence ucitelek prostiednictvim vyhodnocovani wU¢mnosti
aplikovanych metod a forem i pedagogickych pfistupti pii evaluaci realizovanych
tematickych celki.

Zefektivnit vzdé&lavaci proces zafazovanim kooperativnich c¢innosti déti ve flexibilnich
skupindch, podporovat jejich iniciativu zaélefovanim aktivit podporujicich objevovani,
experimentovani a feSeni problému.

Vzdélavaci proces obohatit aktivizujicimi metodami vzdélavani s vyuzitim dostupnych
didaktickych a jinych pomticek véetné pocitatové a interaktivni techniky.

Do vzdélavaciho procesu pravidelné zacClenovat preventivni logopedické aktivity jako
béZnou soucast portfolia pedagogickych dovednosti.

Ve vzdélavacim procesu omezit plosné a mnohdy neucelné vyplovani pracovnich lista,
Casteji zafazovat Cinnostni uceni.

Volit spravnou metodiku a postupy pii rozvoji grafomotoriky dle véku a aktualnich
schopnosti a dovednosti jednotlivych déti.

Poskytovat détem konkrétni a adresnou zpétnou vazbu, systematicky je wést
k sebehodnoceni a vzadjemnému hodnoceni ve vazbé k jejich dalsimu osobnostnimu
rozvoji.

Pedagogickou diagnostiku a zaznamy o vzd€lavacich vysledcich déti cilené vyuzivat
ke stanovovani dil¢ich kroki pii planovani pedagogického procesu a nasledné
k individualizovanemu vzd€lavani a diferencované vzdélavaci nabidce.

Utelné vyuzivat piechodové fize v rezimu dne vytvofenim piileZitosti pro aktivni ¢ekani
na ostatni, zajistit plynulost a provazanost mezi jednotlivymi ¢innostmi v pribéhu dne
bez zbyte¢nych Casovych prostojl.

Na pracovisti Evaldova vybavit téidy nejstarSich déti nabytkem (stoly a zdle), ktery bude
zohlednovat jejich rozdilnou télesnou vysku.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace, ke dni 1. 1.2019
Jmenovaci dekret feditelky Skoly, s u¢mnosti od 1. srpna 2016
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni pravnické osoby, ze dne 6. 9. 2021
Vyjimka z maximélniho poétu déti zapsanych ve tiidé MS, ze dne 28. ledna 2005
Koncepce rozvoje Skoly, ze dne 25. 5. 2016
Vyroéni zprava o &innosti Matefské Skoly Shinicko Sumperk ve $kolnim roce 2020-
2021, ¢. j. 481/2021
Plan prace (pracovisté Evaldova), $kolni rok 2020/2021, ¢. j. 482/2021, s G¢innosti
od 1. 9. 2021
Plan prace odlouCenych pracovist MS Vrchlického, MS Sumavska, MS Gen.
Kratkého, ¢. j. MS 645/2020, skolni rok 2021/2022
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdelavani (pracovisté Evaldova):
Putovani se Slunickem, ¢. j. MS - 621/2020, s platnosti od 1. 9. 2020 do 31. 8. 2023
Skoli vzdélivaci program pro predskolni vzd&lavani (pracovisté Vrchlického):
Hrajeme si se Slunickem od jara do zimy, ¢. j. 632/2020, s platnosti od 1. 9. 2020
do 31. 8. 2023
Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani (pracovisté Sumavska):
Putuyjeme se Shmnickem po cely rok, ¢. j. 630/2020, splatnosti od 1. 9. 2020
do 31. 8. 2023
Skolni vzdéldvaci program pro predskolni vzdélavani (pracovisté Gen. Kratkeho):
Radujme se se Slunickem, ¢. j. MS - 633/2020, s platnosti od 1. 9. 2020 do 31. 8. 2023
Dodatek & 1 k SVP 2020-23 (pracovisté Evaldova), ¢&. j. 513/2021, s G&innosti
od 1. 9. 2021
Dodatek &. 1 k SVP 2020-23 (pracovisté Vrchlického), ¢&. j. 570/2021, s G¢innosti
od 1. 9. 2021

Dodatek ¢. 1 k SVP 2020-23 (pracovisté Sumavska), ¢&. j. 516/2021, s G&innosti
od 1. 9. 2021

Dodatek &. 1k SVP 2020-23 (pracovisté Gen. Kratkého), &. j. 519/2021, s G¢innosti
od 1. 9. 2021

Skoli program environmentélni vychovy: Shmickové hodiny, &.j. 635/2020, ze dne
1.9.2020

Plan aktivit Skolnho programu environmentalni vychovy: Shmnikové hodiny, $kolni
rok 2020/2021

Skolni ¥ad mateiské skoly, &. j. MS - 385/2019, s t¢innosti od 1. 9. 2019 vdetné
Dodatku €. 1 ke skolnimu fadu, €. j. 664/2020, s u¢innosti od 1. 10. 2020

Vnitini ad skolni jidelny, &.j. 499/2017, s ti¢innosti od 1. 9. 2017 v€etné¢ Dodatku
¢.4,zedne 1.9. 2021

Plan Cerpani dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2021/2022
Piehled cCerpani dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce
2020/2021

Zaznamy pedagogickych pracovnic z absolvovanych vzdélavacich akci v rdmci
Dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, Skolni rok 2020/2021

Rozvrh pracovni doby od 1. 9. 2021 - Rozpis piimé pedagogické cinnosti
zamstnanctt 2021/2022 (pro vSechna pracoviste)
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25.
26.
217.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.

Skolni matrika jednotlivych pracovist’, $kolni rok 2021/2022

Tiidni knihy jednotlivych pracovist, skolni rok 2021/2022

Piehledy dochazky déti jednotlivych pracovist, Skolni rok 2021/2022 K terminu
mspekcni Cinnosti

Ttidni vzdélavaci programy, Skoli rok 2021/2022

Pololetni hodnoceni tfidniho vzdélavaciho programu, Skohi rok 2020/2021
Hodnoceni mimoSkolich aktivit déti ve spolupraci s jinymi subjekty, ze dne 28. 1. 2021
Pedagogicka diagnostika a portfolia déti, skolni rok 2021/2022

Hospitacni zdznamy vedeni Skoly, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Zaznamy z kontrolni ¢innosti vedeni $koly, Skolni rok 2020/2021

Zaznamy z porad vedeni $koly, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Zaznamy z porad pedagogickych zaméstnanct jednotlivych pracovist, Skoli roky
2020/2021 a 2021/2022

Zaznamy z tfidnich schizek jednotlivych pracovist’ véetn€ prezencnich listin a se;némem’
zdkonnych zastupct déti se Skolnfim fadem, Vnitfnim fadem Skolni jidelny a Skolnimi
vzdélavacimi programy pro predskolni vzd¢lavani, ze dne 14. 9. 2021

Vyhodnoceni dotaznikti od rodi¢t déti dochazejicich do matetské skoly, ze dne 1. 6. 2019
Doklady vztahujici se k podminkAm bezpeénosti a ochrané zdravi déti vedené
K terminu inspek¢ni ¢innosti

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly vedené K terminu inspekéni
¢innosti

Doklady vztahujici se ke Skolimu stravovani déti vedené K terminu inspek¢ni
¢innosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichz
se tykd, a vmistné plisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ester Sturmova, $kolni inspektorka, Mgr. Ester Sturmova v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Jitka Zavadilovd4, Skolni inspektorka Mgr. Jitka Zavadilova v. r.
Mgr. Iva PospiSilova, Skoli inspektorka Mgr. Iva PospiSilova v. .
Ing. Petra Kalabisova, Ing. Petra Kalabisova v. r.

kontrolni pracowvnice

V Olomouci 15. 10. 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti protokolu o kontrole
Bc. Silvie Zjavkova, Bc. Silvie Zjavkova v. r.
feditelka Skoly

V Sumperku 18. 10. 2021
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