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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakl, o Ccinnosti Skol zapsanych
do skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist. Hodnoceni podminek, pribehu a vysledki vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou, $kolni druzinou a Skolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského
zakona, ve znéni pozd&jSich predpist, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka
vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni
naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu (dale SVP) a jeho souladu s pravnimi predpisy
aramcovym vzdé€lavacim programem podle 8 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona,
ve znéni pozdéjsich predpist.


mailto:skola@zehusice.cz

Charakteristika

Ptispévkova organizace (dale skola) vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny (dale
SD), skolniho klubu (dale SK) a 8kolni jidelny v souladu se zapisem do rejstiiku $kol
a skolskych zatizeni. Skola sidli v rozsahlém arealu na okraji méstysu, jehoZ souéasti jsou
sportovist¢ a dostatek zelené.

Vyuka se uskute¢iiuje podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale SVP ZV) ,.Skola
susmévem*, zaméfeného na rozvoj jazykovych a komunikacnich dovednosti, praci
s vypocetnimi a komunikacnimi technologiemi (dale ICT). Vyuka anglického jazyka je
zatazena jiz od 1. rocniku. K terminu inspekéni €innosti se ve Skole vzdélavalo 166 zakt
(nejvyssi povoleny pocet 270) v 1. — 9. ro¢niku v 9 tfidach. Ve Skole se vzd€lava 33 zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) s potiebou podplrnych opatieni 1. az 4.
stupnd. Témto zakam $kolska poradenska zafizeni (dale SPZ) diagnostikovala smyslova
nebo teélesna postizeni, vady feci a poruchy uceni.

Zajmové vzdélavani v SD se uskuteéiiuje podle SVP SD, ve SK podle SVP SK. Ve dvou
oddélenich SD je k pravidelné dochézce zapsano 50, ve SK 25 tcastniki, v obou skolskych
zatizenich je tak povoleny pocet Gi¢astnikl plné vyuzit.

Skola vyuziva Sirokou 8kalu dlouhodobych projekti podporujicich rozvoj kli¢ovych
kompetenci zaki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vize skoly z roku 2012 vychazi z dikladného rozboru jeji pfedchozi ¢innosti, na ni navazuji
plany vcéetné postupti plnéni stanovenych zamért. Planované cile jsou konkrétni
a uskutecnitelné, zahrnuji vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Strategie jejich napliiovani je
dostupna zakonnym zastupcim i vefejnosti na vlastnich internetovych strankach. Vize je
uskute¢novana v oblasti inkluze, materialni, v projektové ¢innosti, je zaméfena na rozvoj
¢tenatské a socialni gramotnosti, ob&ansky a osobnostni rozvoj zakt. Dlouhodobé se dafi
snizovat poCet a zavaznost rizikového chovani zaku a rozSifovat projektové aktivity
obohacujici obsah i kvalitu vzdélavani, posilovat sounalezitost aktért vzdélavani se skolou
prostiednictvim organizovani tradi¢nich ¢innosti mistniho i nadregionalniho charakteru.
Nepodatilo se navédzat spolupraci se zahrani¢ni Skolou, realizovat dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovniki (ddle DVPP) podle potieb skoly (zkvalitiovani vyuky, ziskani
odborné kvalifikace a pfedmétovych odbornosti ucitelti, absolvovani specializa¢niho studia
koordinace SVP), zkvalitnit Giroveri pedagogické dokumentace.

Skola je fizena pfevazné efektivné podle Gielnych a srozumitelnych pravidel. Cetné
evaluaéni procesy (stanoveny obsah, kritéria, hodnotici $kala) kontrolné¢ hodnoticiho
systému vypovidaji o prubézném vyhodnocovani. Piesto se vedeni nepodafilo nékteré
nedostatky s negativnim dopadem do kvality vzdélavani identifikovat, napt. nesoulad SVP
ZV s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV), absence
priorit pro profesni rozvoj pedagogti, chybné posouzeni odborné kvalifikace ucitele. Anebo
vedeni nepfijalo dostate¢né Gi¢inna opatieni, pfipadné neprovedlo tcinnou kontrolu jejich
plnéni, napf. neprikazné zdznamy V tfidnich knihach, absence zaznami klasifikace
nékterych vychovnych predméti v zakovskych knizkdch, formalni tematické plany
nékterych predméti.

Hospita¢ni ¢innost vykonava feditelka spole¢né se svym zastupcem a povéienymi pedagogy
planované, systematicky a metodicky jednotn¢€. Zaznamy dokladaji zaméteni na dilezité
aspekty vzdélavani. Zjisténé poznatky z hospitacni a kontrolni ¢innosti vedeni pisemné



pravidelné vyhodnocuje. Vétsinou je promita do pfijimanych opatieni. Ne vSechna opatieni
jsou ucinnd (shodna zjisténi inspektort i vedeni skoly).

Zaméstnanci se se vSemi pfijatymi opatfenimi, informacemi o obsahu a organizaci
vzdélavani, spolupraci s dalSimi subjekty aj. pravidelné seznamuji prostfednictvim
funk¢niho informacniho systému (rozhovory, e-mail, nasténka ve sborovné, zaznamy
provozni a pedagogické rady, metodickych komisi) a postupuji podle nich. Vefejnosti
poskytuje Skola aktualizované informace. Zakonnym zastupcim piedavaji pedagogové
informace riznymi formami — rozhovory, konzultace, pisemna sdéleni aj.

Ve vztahu K cilim zakladniho vzdélavani Skola navazuje a udrzuje partnerstvi na velmi
dobré urovni se $irokym spektrem organizaci. Uelna spoluprace je sm&fovana k rozvoji
zaku pii jednorazovych akcich a pravidelnych setkani mnohdy s regionalnim ptesahem.
Pozornost a vyznamné ocenéni si zaslouzi zejména vytvareni a podpora mezigeneracnich
vztahtl. Skolni parlament vykazuje pozitivni a proaktivni ¢innost, reprezentuje zajmy zak
a pfinasi efektivni podnéty, které kladn€ ovlivituji pfistup zakl ke vzdélavani. Veskerymi
podnéty se konstruktivné vedeni Skoly zabyva.

SVP ZV je aktualizovan v souvislosti s pravnimi zménami. V ramci jeho uprav viak doslo
k pochybeni, jehoz dusledkem je nesoulad s RVP ZV. Ty se negativné promitaji do kvality
vzdélavani v predmeétech fyzika a pracovni vychova. Z disponibilni ¢asové dotace jsou
vhodné posileny naukové, vychovné a volitelné vyucovaci predméty. Oba SVP pro zajmové
vzdélavani obsahuji vSechny pozadované nalezitosti, jsou Vv souladu s koncepci
a charakterem $koly, jejich obsah navazuje na SVP ZV a je predpokladem pro vhodné
rozvijeni zajmu ucastniki.

Skolni ad véetné pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani 74k je funkénim
dokumentem. Nejsou vsak plnéna stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani
ve vychovnych predmétech, o vysledcich vzdélavani nejsou pribézné informovani zakonni
zastupci zaku (stejnd zjisténi jiz v roce 2012).

Zéaznamy z pedagogické rady a z metodickych organt dosvédcuji projedndvani zasadnich
otazek tykajicich se cinnosti Skoly. Pro feditelku jsou impulsem pro zkvalithovani
pedagogického procesu, které se ale dafi jen ¢aste¢né.

Skola uplatiiuje strategii naplfiovani rovnych piileZitosti a inkluze. Zaci jsou spravné
zatazovani do tiid bez jakékoli vnéjsi diferenciace. Reditelka spravné ziidila 3kolni
poradenské pracovisté (dale SPP). Jeho ¢lenové (vychovna poradkyné, $kolni metodicka
prevence, specidlni pedagozka a proskoleni ucitelé) vyuzivaji znalosti ze specializaéniho
studia nebo z dalsich forem vzdélavani, jejich zkusenosti z dlouhodobé praxe se pozitivné
promitaji do vzdélavani zaka se SVP a nadanych.

Stabilizovany pedagogicky tym je tvofen 14 uditeli, tfemi vychovateli a tfemi asistenty
pedagoga (dale AP). Zuvedeného poc¢tu neni odborné kvalifikovany jeden ucitel.
Nedostatkem je, ze feditelka za n&j nahradu nehleda. Ucitelim chybi odborna ptiprava
pro vyuku anglického jazyka, fyziky, zemépisu, informatiky, pracovni a télesné vychovy.
Dva stavajici ucitelé ziskavaji rozsifujicim studiem zpusobilost vyucovat i dalsi pro skolu
potiebné piedméty. Reditelka je ve funkci 19 let, podminky pro ni spliiuje. DVPP je
zamé&feno na rozsifujici nebo specializa¢ni studium, podporu ucitelli pti rozvoji gramotnosti
zaku a spole¢ného vzdélavani. Jsou potadany vzdélavaci akce pro cely tym Skoly. V oblasti
ptipravy koordinatora tvorby SVP a $kolniho metodika prevence, metod a organizaénich
forem prace a hodnoceni zaki DVPP nereflektuje potieby Skoly. V oblasti spole¢ného
vzdélavani metodicky efektivné vede pedagogy vychovnd poradkyné. Pedagogickou
intervenci kvalitn¢ zajist'uji proskoleni ucitelé a specialni pedagozka.



V materialni oblasti probihd postupné zlep$ovani vzdélavaciho prostiedi. Zaci u&inné
vyuZzivaji novou funkéné vybavenou u¢ebnu multimedialni vychovy stejné jako prakticky
prostor pro vyuku hudebni vychovy a dalsi viceucelové vnitini i vnéjsi (amfiteatr) prostory.
Ve vhodné a tielné vybavenych u¢ebnach (béznych i odbornych) jsou uéiteli efektivng, zaky
jiz méné, vyuzivany ICT prostiedky. Kvalitni pomucky vcetn¢ specidlnich ucebnic
a didaktickych materiald pro vzdélavani zaka se SVP jsou funkéné vyuzivany. Budova Skoly
je bezbariérova. Na ¢asteéné dovybaveni pracovnimi stoly ¢eka dilna, chybi Uprava povrchu
Skolniho hfiste.

Prostory pro zajmové vzdélavani maji velmi dobré prostorové i materialové podminky
umoziiujici plnéni realizovanych SVP. Rozmérné vicetdelové mistnosti umoziiuji
ucastnikim efektivni relaxaci, spontdnni nebo fizené individudlni ¢i kolektivni zajmové
aktivity. Vybaveni spliuje psychohygienické pozadavky. Dostate¢ny pocet a rozmanitost
pomuicek, hracek, her apod. je Gdastniky smysluplné pouzivan. SD a SK bé&zné vyuziva
i dalsi prostory Skoly pro realizovani mnoha zajmovych ¢innosti.

Zasady bezpec€nosti a ochrany zdravi jsou zakotveny v zakladnich dokumentech. Zapisy
v tfidnich knihach dokladaji poucovéani zakt o pravidlech bezpecného chovani. Vstup
do hlavni budovy monitoruje kamerovy systém. Prevence vzniku tirazi je u¢inna. Pozitivem
je, ze se pocet Grazd (ani pii nartstajicim poctu zakt) nezvySuje. Dohledy nad Zaky byly
v dobé inspekce dodrzovany.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ze statniho rozpo&tu véetné rozvojovych programd
(zvyseni platt, podpora vyuky plavani) a s prostiedky poskytnutymi ztizovatelem na provoz.
Piinosem je dotace z projektu Zehusice 22, ze kterého je hrazen plat $kolniho asistenta
a DVPP. Kladem je vyuzivani ptispévku mistni akéni skupiny na podporu rozvoje
gramotnosti zaku. Stfedocesky kraj poskytl $kole dar na podporu zvyseni bezpe¢nosti zaka
pii praci v prostiedi internetu. Sponzorské dary, tplata za zajmové vzdélavani a zisk
z doplitkové &innosti efektivné piispivaji k plnéni viech SVP. Pro posilovéani zdravych
stravovacich navyku Zaci pokracuji od minulé inspekéni €innosti v projektu Ovoce do skol.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Clenové SPP efektivné poskytuji poradenské a konzultaéni sluzby zakim, jejich zikonnym
zastupcum, pedagogiim i nepedagogickym pracovnikiim. Jejich ¢innost je planovana,
¢lenové maji vhodné rozdéleny kompetence. Systematicky spolupracuji s pracovniky
skolskych poradenskych zafizeni (dale SPZ) a dalsimi odborniky.

Podle doporuéeni SPZ a SPP aktualné poskytuji ucitelé zaktim ptisluina podplirna opatieni
(specidlni pomucky, metody, AP, individualni vzdélavaci plany a plany pedagogické
podpory, pedagogicka intervence). Skola kvalitné zajistuje i Kariérové poradenstvi
(informace 0 moznostech dalsi vzdélavaci cesty, motivaéni projekty, exkurze, burzy $kol,
spoluprace s ufadem prace, informa¢nim stfediskem, aktualni informace k ptihlasovani zaku
ke vzdélavani).

Formou pedagogické intervence kvalitné poskytovali ucitelé zakum se SVP podpurna
opatieni odpovidajici jejich zdravotnimu stavu. Volbou vhodnych pedagogickych metod
apostupt (napif. logopedicka nebo pohybova cvifeni, vyuziti ndzornych materiala,
specidlnich ucebnic, ucebnich a kompenzacnich pomiticek aj.) pfi G€inné individualizaci
ptispivali K jejich uspé€Snému zapojeni do vzdélavani. V béznych hodinach zakim
poskytovali ii¢elnou podporu i ostatni vyuéujici a AP v souladu s doporuéenim SPZ a SPP.
Spravné diferencovali a individualizovali vyuku, ostatnim zakim taktné a srozumitelné
vysvétlovali specifika zak se SVP. Spole¢né vzdélavani tak bylo pfinosné pro celé tiidni



kolektivy. Jen vyjimeéné byli podporovani ve sledované vyuce zaci nadani (i pies SPP
vytvotené dobré podminky pro préci s nimi). Z vysledka vzdélavani je vsak ziejmé, ze Skola
nadané zaky podporuje, pfipravuje je a zapojuje do zajmovych ttvart, soutézi a olympiad,
ve kterych dosahuji dobrych vysledkd.

V souladu s ptislusnymi pokyny MSMT k piedchézeni rizikového chovéni skola organizuje
preventivni a interven¢ni programy. M4 zpracovana jasna pravidla k prevenci vSech forem
rizikového chovani (minimalni preventivni program, $kolni ¥ad, vnitini fady). Do vyuky byla
vhodné zafazovana témata z oblasti prevence a zdravého zpusobu Zivota. Jsou prubézné
zajisfovany namétové zaméfené besedy, exkurze, kulturni a sportovni akce. Skolni
asistentka pracuje individualné se Zaky se $kolnim netspéchem. Skolni metodicka prevence
pracuje i s tiidnimi kolektivy se vztahovymi problémy se zna¢nou tspéSnosti (odstranéni
¢i neopakovani rizikovych jevit).

Organizace vzdélavani v ZS byla bshem inspekce spravné nastavena a odpovidala
podminkam $koly. Pii realizaci vyuky vychazeli ugitelé z SVP ZV. Sledovana vyuka se
vyznamné liSila v kvalité piipravy i vlastniho prib&hu. Byla zavisla na individualnich
pristupech jednotlivych uditeld pti vyuzivani znalosti, dovednosti a zkusenosti. Spole¢nymi
znaky vyuky bylo zaméteni vzdélavacich cilti zejména na upeviiovani znalosti a dovednosti
7ak z prechozich ro¢nikti s névaznosti nanové uéivo. V nékterych piipadech Zzaci
nepochopili zadani, nebyly jim vysvétleny konkrétni postupy, coz vedlo k jejich nejistoté,
nesamostatnosti ¢i nedokonceni prace. Ugitelé vytvareli prevazné klidnou a pozitivni
atmosféru. Zaci se vétsinou fidili domluvenymi pravidly, projevovali pfiméfenou aktivitu
a dobie spolupracovali s vyucujicimi. Chovali se a komunikovali pfevazné podle pravidel
slusného chovani. Vyuka (obsah, rozsah, naro¢nost, pfimétenost, tempo) nebyla dostatecné
diferencovana podle predpokladl a potieb zakl. Nejéastéji pedagogové vyuzivali frontalni
vyuku, ne ve v§ech piipadech vsak byl splnén cil hodiny. Na prvnim stupni zatazovali ucitelé
i dal$i metody a organiza¢ni formy prace. Vyuka na druhém stupni vétSinou postradala
aktivizujici prvky, napfi., experimentovani, vyvozovani ¢i objevovani novych poznatk.
Mén¢ Casto upozornovali uéitelé na vyuzivani osvojenych dovednosti v realnych situacich
kazdodenniho zivota. Didakticka technika a u¢ebni pomicky pro zvyseni nazornosti byly
vyuzivany predevsim uciteli k prezentaci uc¢iva. Ve struktuie hodin vhodné vyuzivali ucitelé
prostor pro prubéznou ucelnou zpétnou vazbu. Zavérecné zhodnoceni uciteli iZaky,
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni bylo uplatiiovano jen v poloviné uéebnich jednotek.

Ve vyuce ¢eského jazyka na prvnim stupni ucitelé u¢inné vyuzivali organiza¢ni formy prace
avyucovaci metody. Pozitivem bylo promyslené vyuziti mezipfedmétovych vztaht
a smyslupIné nastaveni pravidel prace. Zaci dostavali jasné pokyny, fidili se domluvenymi
pravidly, projevovali pfiméfenou aktivitu a dobie spolupracovali. Jejich prokazané
dovednosti a védomosti odpovidaly individualnim moznostem a vystuptim SVP. U¢ivo bylo
prezentovano odborn& spravné, dostate¢né procviovano a upeviiovano. Zaci byli cilend
vedeni ke kladnému vztahu ke knihdm a ¢tenaistvi, ke ¢teni s porozuménim a k orientaci
v textu. Ne vzdy byly Vv nizsich ro€nicich pfed psanim zatfazovany pripravné cviky a kladen
diraz na spravné sezeni vcetné psychohygieny psani. Ucitelé vhodné vedli zaky prezentaci
vlastni prace, ziskavani sebedivéry pii vystupovani pied spoluzaky a ke kultivovanému
projevu.

Na druhém stupni bylo uc¢ivo ¢eského jazyka a pfedmétd humanitniho charakteru dostate¢né
procvi¢ovano a upevilovano a ve vsech ptipadech vykladano odborné€ spravné. Vhodné bylo
vyuzivani aktivit pro rozvoj slovni zasoby, procviceni a upevnéni gramatickych jevi.
Ze 7zakovskych knizek bylo ziejmé, Ze pii vyuce Ceského jazyka ucitelé hodnotili
rovnomérné pravopisné, mluvnické, komunikacni, slohové i literrni préce. Ojedinéle



ucitelé aktivizovali zaky prostfednictvim prvka cinnostniho uéeni. Taktné ucili zaky
diskutovat, vyvozovat zavéry a kultivovand je obhajovat. U&inné tak Zaci ziskavali
sebediveéru, udili se asertivnimu sebeprosazovani, piipadn¢ i vhodné korigovali ndzory
spoluzaki.

Podpora ctenarské gramotnosti i rozvoje kulturniho povédomi zakl je vhodné nastavena
arealizovéna. Je kladen duraz na mimocitankovou Cetbu, zaci maji k dispozici Skolni
I mistni knihovnu, kterou ¢asto vyuzivaji. Kromé aktivit ve vyuce je vySe uvedena oblast
rozvijena také prostfednictvim dalSich ¢innosti, napf. ucasti na kulturnich ptedstavenich,
v projektech ,,Retdzové provazeni v zamku Ka¢ina“, ,,Punto by se divil“(hudebni sout&z
a prehlidka) aj.

Vyuka pfedmétu informaéni technologie byla vedena vétSinou ucelnym a promyslenym
zpusobem. Vhodné ji podporovala ergonomicky zafizend ucebna s funkénim zajiSténim
nazornosti pii osvojovani ovladani potiebného softwaru. Vyuka obsahovala prvky
rozvijejici samostatnou tvofivou praci zaki. Duraz na zdravé sezeni, t€locviéné chvilky
pro uvolnéni pfi praci u pocitace vsak chybely.

Uspésnou realizaci vyuky vychovnych pfedmétt (vytvarné vychovy, hudebni vychovy)
umocnovalo podnétné prostiedi multifunkénich uc¢eben. Pti vytvarnych ¢innostech funkéné
ucitelka vyuzila praci ve dvojicich nebo skupinkach, zaci dobte spolupracovali, vzajemné si
pomahali, pozitivné se ovliviiovali, radili si. Vhodné byly zafazovany meziptedmétové
vztahy. Hodiny hudebni vychovy aktivné nabizely moznost subjektivniho prozitku hudby.
Zaci pod empatickym vedenim ugitelky dobie vnimali rytmus, melodii a se zajmem zpivali.
Podle svych individualnich moznosti pévecké a pohybové Cinnosti uspé$né doprovazeli
na pestrou skalu rytmickych i melodickych hudebnich nastroju.

Vyuka télesné vychovy byla vedena produktivné, terminologicky i metodicky spravné.
Utitelé uplatiovali Gasté obmény cvideni, stiidali fyzické ¢innosti a relaxaci. Zaci byli
vedeni k u¢inné spolupraci, dodrzovali dohodnuta pravidla s dirazem na fair-play. Zajisténi
bezpecnosti a tepelné izolace nebyla vénovana pozadovana pozornost (chybély zinénky
nebo podlozky pfi cviceni na nafadi a na podlaze).

Vyuka ptirodovédnych pfedmétli (véetné matematiky na prvnim stupni) byla uskutectiovana
na prvnim stupni v kmenovych ucebnach, na druhém stupni v dobie vybavenych
specializovanych ucebnach. Nazornost a efektivitu vyuky na prvnim stupni ucelné
podporovalo vyuziti ICT a pedagogy vyuzivané pestiejsi metody a formy prace. Také
z pohledu pfizptsobeni vyukovych cili a prostfedki individualnim schopnostem zaku
a zejména zohlednénim jejich SVP bylo vzdélavani na prvnim stupni efektivné;jsi.

Spole¢nymi vlastnostmi hodin ptirodovédnych pfedmétli na druhém stupni byla vysoka
zavislost na aktivitdich pedagoga. Pozitivem bylo vyuZziti mezipfedmétovych souvislosti
a vazeb na dal$i oblasti — napf. ekologie, regiondlni prvky apod. Hodiny byly vétSinou
monotematické bez pfipravy a vyuziti pfedchozich znalosti a dovednosti. Problematické
z toho diivodu bylo zapojeni i méné aktivnich zaku, vétSinu pozadavki pedagoga plnili jen
néktefi Zaci, u ostatnich nebyla ovéfovana tiroven pochopeni. AZ na vyjimky (zemépis) byla
ginnost uditele jedinym zdrojem informaci. Zaci byli jeho vykladem vedeni pfedem
stanovenymi postupy k naplnéni stanoveného cile. Chybély aktivni metody, vétsina i snadno
experimentem vyvoditelnych ¢i ovefitelnych poznatkli byla zaktim ,,nadiktovana® do jejich
pozndmek, jejichz rozsah byl vétsinou neumérny. Pro jejich vécnou i formalni Groven nebyla
vyzadovana zadouci pravidla a vétSinou byly bez kontroly. Ve vyuce ¢asto chybél cileny
rozvoj charakteristickych pracovnich navykt (prace s elektronickymi a chemickymi
zékovskymi soupravami, jejich Spatny stav apod.).



Ve vyuce cizich jazykt navazovalo na Gvodni motivaci priabézné povzbuzovani, které
spole¢né s ptiméfenym pracovnim tempem vedlo ke splnéni stanoveného cile. Zamérné byly
navozovany situace s nacvikem feSeni uloh z praktického zivota. Vyucujici rovnomérné
aucelné vyuzivali nejen praci s textem - aktivity spojené se ¢tenim nebo pisemnym
projevem, ale i dal$i Cinnosti napodporu komunikace — poslech rodilych mluvéi,
konverzacni cviceni, procvi¢ovani slovni zasoby s dirazem na spravnou vyslovnost,
sledovani cizojazycnych filma, poslech pisni, dramatizace, soutéze, projekty. Bézné zaktim
nabizeli a Zaci u¢inné vyuzivali podptirné materialy (slovniky, pfehledy gramatiky, mapy).

Vychovatelé SD a SK vyuzivali uéelné metody a formy prace pro efektivni traveni volného
¢asu formou odpocinkovych, relaxac¢nich nebo procvic¢ovacich aktivit. Osobnostni a socialni
rozvoj ucastnikii byl ucelné podporovan navstévou kulturnich piedstaveni a cilenym
zam¢ifenim aktivit na aktualni téma (napf. rocni obdobi). Pobyt v ucebné¢ je také pravidelné
vhodné kombinovan s vychazkami do okoli Skoly a pohybovymi ¢innostmi V télocviéné
a na Skolnim hfisti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola ziskava informace o vysledcich vzdélavani prostfednictvim fady evaluacnich nastroja
vnitinich (kontrolni systém, hospitace aj.) i vnéjSich (testovani, ucast v soutézich aj.).

Pravidelné projednavani prubéznych vysledku tfid, vyucovanych piedméta i jednotlivych
zaki umoznuje Skole podavat objektivni informace o dosahovanych pokrocich, ptipadné
0 nutnosti operativnich zasahi pii zjisténi slabsich individualnich ¢i skupinovych vysledku.
Utinnost opatfeni je vysoce zavisla na konkrétnich piipadech, na slozeni tfidy apod.
Ve srovnani s pfedchozim hodnocenim CSI v roce 2012 se napf. podatilo snizit podil Zzaki
druhého stupné ohroZenych $kolnim netspéchem z 1/3 na 1/6. U¢innym prostfedkem
v uvedené zalezitosti je realizované motivaéni hodnoceni ,,skokan roku‘ — vyhodnocovani
zaci s nejzietelngj$im zlepSenim prospéchu. Naopak naptiklad sledovani vyvoje hodnoceni
pisemnych praci z ¢eského jazyka a matematiky provedené feditelkou skoly ve t¥idach
druhého stupné prokézalo nizkou uc¢innost pfijatych opatieni — vétSina skoncila opakované
s pramérnou klasifikaci kolem 3,50. Ve dvou ze sledovanych tii tfid je zietelnd tendence
zhorSovani. Vysoky pocet zaka téchto tfid byl z konkrétni pisemné préce hodnocen
klasifika¢nim stupném ,,4* nebo ,,5“. Od posledniho zjistovani pretrvava stav, ze k nejméné
uspésnym piredmétim patii Cesky a anglicky jazyk, matematika, fyzika, nové se k nim
zatadila chemie.

Pro zéky Skola vhodné organizuje testovani s cilem posoudit tiroven dosahovanych vysledka
s ambicemi zdka (volbou typu stfedni Skoly). Dalsi informace Skola ziskava sledovanim
vysledk talentovanych zaki, ktefi se ucastni mnoha Skolnich, regiondlnich i vysSich soutézi
a predmétovych olympiad. Kromé sportovnich uspéchti jednotlivcl i skupin zakt se Zaci
Skoly velmi dobie umistili i v dalSich soutézich. Rovnéz na velmi dobré trovni jsou vysledky
Vv kultivaci osobnostnich vlastnosti a postojt zakt v kulturni oblasti.

Piikladné Gisp€sna je Skola pii spolecném vzdélavani zaki. Pozitivni pfistupy zaméstnanct
Skoly a spoluzaki jsou velmi G¢innymi prostiedky pii zaclenovani a dosahovani dobrych
vzdélavacich vysledki. Uginnost podpiirnych opatieni je vysoka zejména v prvnim obdobi
prvniho stupné skoly. VSichni uvedeni zaci prospivaji s vyznamenanim. Velmi dobrych
vysledkd dosahuji zaci druhého stupné i diky individualni péci skolni asistentky.

Vysledky vzdélavani uvadéné ve vyrocnich zpravach o ¢innosti Skoly maji minimélni vazbu
na cile stanovené realizovanym SVP ZV nebo na troven dosahovani standardt zakladniho
vzdélavani.



Vsichni zaci 1. az 3. ro¢niku v pololeti aktualniho Skolniho roku 2017/2018 v celkovém
hodnoceni na vysvédéeni prospéli s vyznamenanim, pouze jeden zak na prvnim stupni byl
ohroZen Skolnim neuspéchem.

Vedeni skoly i pedagogové podporuji aktivity zamétené na socialni, obansky a osobnostni
rozvoj zakl. Ze sledovani podminek (Cinnost Zakovské samospravy, troven vnitini i vnéjsi
komunikace, realizace mota SVP ,,Skola s ismévem® atd.) a prabéhu vzdélavani je ziejmé,
7e vedeni $koly se usp&$né snazi podporovat rozvoj uéici se komunity. Skola pouziva
nastroje zamétené na vzajemné poznavani a posilovani socialnich dovednosti, které se
nejvyrazné€ji projevuji v uspésném spolecném vzdélavani.

Skola plni obsah realizovanych SVP na dobré wrovni vyjma nedostatkil vyplyvajicich
z nesouladu SVP ZV s RVP ZV (pracovni vychova, fyzika).

Cinnost SPP a i¢innost systému prevence doklada nizky vyskyt rizikového chovani zaki.

Ve SD a SK jsou Géastnici motivovani k dosahovani dobrych vysledktl. Ty jsou ovéfovany
nejcastéji pii verbalnich a praktickych ¢innostech, které jsou vychovateli bezprostfedné
hodnoceny. Vysledky praci jsou prezentovany v prostorach skoly, odpovidaji vystupim
a cilim stanovenych v SVP, 0sobnim moznostem a z4jmiim téastnika.

Hodnoceni vyvoje

- vyrazn€ byly zlepSeny materialni podminky, Ucelné obnoveno vybaveni uceben
I multifunkénich prostor s pozitivnim dopadem na povinné i zajmové vzdélavani,

- zvysil se pocet krouzku a uskute¢tiovanych aktivit,

- jen néktera opatfeni pfijatd Tfeditelkou k odstranéni nedostatkli zjiSténych
pti pfedchozi inspekéni Cinnosti jsou u¢inna (podpora osobnostniho a socidlniho
rozvoje zaki), pretrvavaji nedostatky v personalnim zajisténi vyuky, evaluaci,
prabéhu vzdélavani a vedeni povinné dokumentace.

Silné stranky

- pozitivni atmosféra, klima a komunitni charakter $koly,

- podpora aktivit zamétenych na socialni, ob¢ansky a osobnostni rozvoj zakl piizniveé
posilujici jejich individualitu,

- efektivni napliiovani podplrnych opatfeni pii vzdélavani Zzakt se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, jejich pfirozené zaclenéni do kolektivu vrstevnikl
S pozitivnim dopadem na vSechny aktéry vzdélavani,

- uc¢inna prevence rizikového chovani, realizace Sirokého spektra skolnich aktivit
pfi zapojeni vétsiny zaku,

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- nedostate¢né vyuZivani aktivizujicich metod uceni a forem hodnoceni, které se
negativné promitly do kvality vzdélavani a vedly k pasivité nékterych zaku ve vyuce,

- nizka Gcinnost kontrolniho a evalua¢niho systému (neidentifikovani nékterych rizik
V organizaci vzdélavani, v dokumentaci, nizka ucinnost ptijatych opatient).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zkvalitnit tizeni pedagogickych procesti — identifikovat nedostatky ve vzdélavani,
pfijimat a realizovat G¢inna opatieni k jejich odstranéni,



- pokracovat v DVPP organizovaném pro cely pedagogicky sbor a identifikovat
spravné potieby profesniho rozvoje jednotlivct i1 Skoly jako celku.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspeké¢ni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stfedolesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Zfizovaci listina Zakladni $koly Jana Vaclava Sticha — Punta Zehusice, vydana
M¢éstysem ZehusSice, s ucinnosti od 1. zati 2013
Rozhodnuti Krajského Ufadu StfedoCeského kraje ve véci zmény zépisu uvedenych

vrejstitku  Skol a Skolskych zafizeni sUCinnosti od 12. cervence 2016,
¢j. 065875/2016/KUSK, ze dne 12. ¢ervence 2016

Jmenovéni do funkce Feditelky Zakladni §koly Jana Véclava Sticha — Punta Zehusice,
vydané Méstysem Zehusice, s uc¢innosti od 1. zafi 2013 na dobu 6 let

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola s Gismévem®, &. 01092016
s ucinnosti od 1. zafi 2016
Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny, s uéinnosti od 1. zati 2016

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani - kolni klub, s G¢innosti od 1. zai
2016

Skolni ad ze dne 30. srpna 2017, s u¢innosti od 4. zaii 2017
Vnitini fad Skolni druZiny, s u¢innosti od 1. zati 2017
Vnitini fad Skolniho klubu, s G¢innosti od 1. zati 2017
Organizacni fad Skoly, Skolni rok 2017/2018

Provozni rad, skolni rok 2017/2018

Plan hospitaé¢ni ¢innosti a z&znamy z hospitaci feditelky a zastupce feditelky, skolni roky
2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

Zpravy z metodickeho sdruzeni a pifedmétovych komisi, Plany exkurzi, Tematické
plany, skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

Ttidni knihy a Piehledy vychovné vzdélavaci prace vedené v SD, SK — skolni roky
2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

Zé&znamy o préci ve volitelném predmétu, v nepovinném piedmétu, v zajmoveém Utvaru,
pedagogicka intervence, Skolni rok 2017/2018

Skolni matrika ZS, SD — vzorek, §kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

Zaznamy z pedagogické rady, provoznich porad a organiza¢nich porad, skolni roky
2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a ucitelt — Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018



19. Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikoveho chovani — Skolni roky
2016/2017 a 2017/2018 (doporuceni SPZ, zadosti o povoleni individudlniho
vzdélavaciho planu, individualni vzd€lavaci plany, plany pedagogické podpory,
minimalni preventivni program,...)

20. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP), Skute¢né Cerpani DVPP,
Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

21. Vize skoly ze dne 16. kvétna 2012

22. Struktura hodnoceni skoly, bez data vydani

23. Evaluace skoly, skolni rok 2016/2017

24. Kontrolni ¢innost, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

25. Ro¢ni pracovni plan, organizace Skolniho roku 2017/2018

26. Personalni dokumentace Skoly (osobni slozky pedagogti, doklady o dosazeném vzdélani,
DVPP), skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

27. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly, Skolni rok 2016/2017

28. Internetové stranky skoly http://www.zszehusice.cz

29. Inspekéni zprava, &j. CSIS-217/12-S, ze dne 15. (inora 2012

30. Kniha trazii a Zaznamy o trazech, Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce
31. Rady odbornych uéeben $kolni rok 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

32. Revizni a kontrolni zpréva télocvi¢ného naradi ¢. 159/4 ze dne 19. dubna 2017

33. Dokumentace o provedeném Skoleni zaméstnancti o bezpecnosti a ochrany zdravi ze dne
30. srpna 2017 vcetné prezencni listiny

34. Utetni zavérka za rok 2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe reditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, StiFedofesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S$kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jarmila Tothova, Skolni inspektorka Tothovav.r.
Mgr. Lubos Hodac, skolni inspektor Hodac¢ v. 1.
Mgr. Karel Kumstyt, Skolni inspektor Kumstyi v. r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Nulickova v. r.

V Nymburku 12. dubna 2018

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Yvetta Zemanova, feditelka skoly Zemanovav.r.

V Zehusicich 16. dubna 2018

11



